A V,e LE.S. DE VILALONGA K XUNTA DE GALICIA

'1\ i &8 CONSE | ERIA RE CLITHRA ENLICACION

II '\{
'“x"h.' //.fc';
L e
W £ Y 28 XUNTA DE GALICIA
V" .0l LES. DE VILALONGA 3t .
\ 1 rll B +I‘_ CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION
i ‘\':h:l 3 xf”éﬁ? A Salgueira, 40 - 36990 Vilalonga - Sanxenxo (Pontevedra) E ORDENACION UNIVERSITARIA

W/ TIf. 886159137 - FAX 886159146 UNION EUROPEA,

www.edu. xunta. gal/centros/iesvilalonga Q@ FSE invisie:no teu futuro

"'-II \/ I'I ies.vilalonga@edu.xunta.gal

l—|

PROGRAMACION DEPARTAMENTO DE
XEOGRAFIA E HISTORIA
ESA
Ambito Social
Modulo III e IV

CURSO: 2024/ 2025



INDICE

INTRODUCION E CONTEXTUALIZACION.

Introducion.

Centro.

O LE.S. de Vilalonga estd emprazado nunha zona rural, no lugar da Salgueira, parroquia de Vilalonga, concello de Sanxenxo (Pontevedra), e
comezou a sua actividade en novembro de 1980 como instituto de Formacion Profesional. En 1989 fundiuse baixo a denominacién actual co

Instituto de Bacharelato que se creara ao seu caron.

A oferta educativa do Centro abarca desde a ESO e o Bacharelato (Cientifico-Tecnoloxico ¢ de Humanidades e Ciencias Sociais), os Ciclos
Formativos de Grao Medio (Xestion Administrativa e Electromecéanica de Vehiculos) e Superior (Administracion e Finanzas), a Formacion
Profesional Basica (Mantemento de Vehiculos e servizos Administrativos) até a ensinanza de adultos (Nivel II de Educacion Secundaria de

Adultos e a Oferta Modular do Ciclo Medio de Xestion Administrativa).

Alumnado.

Respecto do alumnado, debemos distinguir dous grupos: o que chega para cursar o 1° curso nos distintos niveis e o que xa ¢ alumnado do Centro

nos demais cursos. No primeiro grupo atopase o alumnado de 1° de ESO, que provén maioritariamente dos tres centros adscritos de Primaria,



(Vilalonga, Nantes e Noalla), mentres que en 1° de Bacharelato a procedencia ¢ do noso Centro (4° de ESO), do IES de Sanxenxo, do IES de
Meafio e do centro concertado Abrente. No que respecta aos Ciclos Formativos, unha parte do alumnado tamén ¢ do propio Centro e o resto ten
distinta orixe: Sanxenxo, Meafio, O Grove e mesmo Pontevedra. Nos restantes cursos de ESO, Bacharelato e Ciclos o alumnado é o que prosegue

os seus estudos, ao que ocasionalmente se suma algin outro que cambia de centro por diversos motivos.

O perfil do alumnado na zona de influencia do centro ten un trazo destacado na falta de esforzo e de valoracion do estudo favorecidas polas duas
actividades econdmicas mais influentes nos concellos de orixe, que son a vitivinicola e a de servizos no turismo. Deste xeito, a ligazéon do
alumnado a estas actividades reduce, ao longo do curso e sobre todo na convocatoria extraordinaria de setembro, o seu rendemento académico

como resultado da importancia que no ambito familiar se lle concede ao difieiro como meta social.

Esta dificultade faise mais patente na secundaria obrigatoria e no 1° curso de Bacharelato porque este alumnado amosa problemas de aprendizaxe
por non ter desenvolvidas as habilidades necesarias para o estudo dado que lles custa traballo aprender € non estan afeitos a esforzarse. Por outra
parte, os casos de indisciplina tenden a reducirse nos ultimos anos e estan localizados case exclusivamente nos primeiros cursos do ensino

obrigatorio (1° e 2° de ESO e FPB).



Composicion do departamento.
No presente curso o departamento de Xeografia e Historia esta composto polos seguintes membros:

Ivan Garcia Ambruiieiras. (Xefe de departamento)
José Ramon Pérez Calvelo

Manuel Fernandez Cobian

Rosa Maria Becerra Blanco (interina)

Andrea Cabaleiro (sustituta provisional)
Marco legal.

A normativa legal que rexe esta programacion € a que segue:

. Real Decreto 1105/2014 de 26 de decembro polo que se establece o curriculo basico en Educacion Secundaria Obrigatoria e
Bacharelato. BOE del 3 de xaneiro de 2015.

. Lei organica 8/2013 do 9 de decembro para a mellora da calidade educativa. BOE do 10 de Decembro de 2013.

. Orde ECD/65/2015 do 21 de xaneiro pola que se describen as relacions entre as competencias, os contidos e os criterios de avaliacion da

educacion primaria, a educacion secundaria obrigatoria e o bacharelato. BOE del 29 de xaneiro de 2015.

. Decreto 86/2015 de 25 de xufio polo que se establece o curriculo en educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato. DOGA
do 29 de xuiio de 2015.
. Orde do 20 de marzo de 2018 pola que se regula a educacion basica para as persoas adultas e se establece o seu curriculo na Comunidade

Auténoma de Galicia.



CONTRIBUCION AO DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE.

Entendemos as competencias clave como a capacidade de pofier en practica de forma integrada, en contextos e situacions diversas, os
cofiecementos, as habilidades e as actitudes persoais adquiridas. O concepto de competencia inclue os saberes, as habilidades e as actitudes que
programamos para as materias do Departamento de Xeografia e Historia.

Os procedementos que empregaremos para desenvolver a nosa actividade docente, e que van permitir acadar as competencias clave, son os
seguintes:

-Indagacion e investigacion a través de hipdteses e conxecturas, observacion e recollida de datos, organizacion e analise dos datos, confrontacion
das hipoéteses, interpretacion, conclusions e comunicacion das mesmas.

-Tratamento da informacion grazas a recollida e rexistro de datos, andlise critica das informacions, a inferencia e o contraste.

-A explicacion multicausal coa comprension e analise dos numerosos factores causais que intervefien na determinacion dos fendmenos
historicos, xeograficos, sociais € humanos.

O desenvolvemento da area, e en consecuencia posibilitar que o alumnado acade as competencias clave, tamén se levara a cabo a través das
actitudes e valores como o rigor e a curiosidade cientifica, a conservacion e valoracion do patrimonio, o respecto e tolerancia as ideas e crenzas
doutras persoas e sociedades, a valoracion e defensa da paz mundial, a responsabilidade fronte aos problemas colectivos e o sentido da
solidariedade. Estas estratexias materializaranse en técnicas como:

* Os mapas de contidos.
* As representacions plasticas.
» Comentarios de texto e obras artisticas.

* O debate, didlogo e coloquio.



» Desenvolvemento das competencias clave nas materias do Departamento de Xeografia e Historia:

1. Competencia en comunicacién lingiiistica. (CCL) A contribucion dende a Xeografia e Historia 4 adquisicion de esta competencia
estd determinada polo uso da lingua como principal instrumento para organizar o pensamento, para aprender e para explicar, ¢ como vehiculo de
comunicacion no proceso de ensinanza-aprendizaxe. Dende a Xeografia e Historia ¢ posible adquirir e utilizar correctamente un vocabulario
preciso e especifico. Permiten o dominio das habilidades de ler e escribir diferentes tipos de textos como elementos de informacidn social e
historica. Axudan a desenvolver a capacidade de expofier clara e sistematicamente as ideas, argumentando con rigor e precision.

2. Competencia matematica e competencias basicas en ciencia y tecnoloxia. (CMCCT) A Xeografia e Historia axuda & consecucion
desta competencia grazas ao traballo con materiais estatisticos (tdboas, listados, graficos ou diagramas) e a realizacién de calculos matematicos
sinxelos para comprender ou comparar fenomenos de caracter social, econémico ou xeografico.

3. Competencia dixital. (CD) A Xeografia e Historia vai a contribuir ao desenvolvemento de habilidades para buscar, obter, procesar e
comunicar a informacién e transformala en cofiecemento. Permiten insistir en que a informacion € preciso saber utilizala, xa que por si mesma
non produce unha forma axeitada de cofiecemento. Axudan a comprender e integrar a informacion nos esquemas previos de cofiecemento e

capacitarse para a transmision desta informacion dun xeito eficaz.

4. Competencia para aprender a aprender. (CAA) A Xeografia e Historia ,no seu desenvolvemento metodoléxico, axudan a
consecucion de ferramentas que facilitan a aprendizaxe e permiten atopar respostas que se correspondan cun cofiecemento racional, orientando

os procesos de aprendizaxe.

5. Competencia social e civicas. (CSC) A Xeografia e Historia facilita as relacions dentro dun modelo de sociedade cada vez mais plural,
e a comprension da realidade social. Axudan & conformacion das identidades sociais e territoriais. Construen as categorias de tempo e espazo
social, permitindo a construciéon de tempo e espazo persoal no alumnado. Incorporan a vision de que o mundo no que vivimos ¢ froito das

decisions que tomaron os nosos antepasados mais ou menos libremente, permitindo o desenvolvemento dunha competencia social democréatica e



posibilitando unha interaccion responsable co medio. O alumnado adquire a conciencia de que o futuro esta condicionado polas nosas decisions e
actuacions, e adopta unha posiciéon comprometida e responsable ante este. Aplican unhas metodoloxias participativas, interactivas e dialoxicas,
propiciando as habilidades para participar na vida civica, asumir valores democraticos e cumprir os deberes.

6. Sentido de iniciativa persoal e espirito emprendedor. (CSIEE) A Xeografia e Historia vai a contribuir & adquisicion desta compe-

tencia mediante a planificacion das tarefas, a racionalizacion no traballo dos contidos ou a eleccion das técnicas de estudo.

7. Conciencia e expresions culturais. (CCEC) A contribucion da Xeografia e Historia concrétase facilitando a seleccion e
cofiecemento de obras de arte relevantes, ben polo seu significado na caracterizacion de estilos e artistas; permitindo apreciar, comprender e
valorar as diferentes manifestacions culturais e artisticas materiais e inmateriais, utilizalas para o enriquecemento persoal e estimalas como

elementos do patrimonio cultural.



CONCRECION PARA CADA ESTANDAR DE APRENDIZAXE AVALIABLE DOS SEGUINTES
ASPECTOS: TEMPORALIZACION, GRAO MINIMO DE CONSECUCION PARA SUPERAR OS
MODULOS IIT E IV DO AMBITO SOCIAL NA ESA.

O ambito social.

O ambito social, de acordo co regulado na disposicién adicional primeira do Real decreto 1631/2006, integra os aspectos basicos das materias de
ciencias sociais, xeografia e historia, no presente curso 2023-2024 este seminario impartira un grupo que abarca o médulo 3 e 4, e dicir, 3° e 4°

ESA.

Contidos Modulo 3:

Obxectivos Contidos Criterios de | Estandares de aprendizaxe Compet. | Procedementos
avaliacion e instrumentos
Bloque I: Historia

b PROBAS
¢ B1.1. Allustraci@ ne a B1.1. Cofiecer o B1.1.1. Analiza a obra de CSC CAA ESCRITAS
d revolucia n cientii fica. O | alcance da autores clave do inicio da CCEC Rdbrica xeral
| alcance das novas Ilustracién como Idade Contempordnea e a Test
m correntes do pensamento novo movemento sta influencia cultural,
en Espari a e Galicia. cultural e social en social, politica e
Europa e en econdmica.
América.

B1.1.2. Valora o alcance da
llustracion e da revolucién
cientifica dos séculos XVII e
XVIII.




B1.1.3. Manifesta unha
actitude critica e de
rexeitamento ante as
manifestacions culturais
que supofian
discriminacion de calquera
tipo.

C idem
e B1.2. O séé culo XVIII: as B1.2. Comprender o | 1.2.1. Narra de feito CSC CAA
f revolucid@d ns burguesas e inicio da Idade sinte tico os principais CCL
i a crise do Antigo Reé xime. | Contempora nea feitos das revolucid ns
desde unha burguesas do se culo XVIII,
perspectiva social, dando explica- cid@d ns
poliitica e
econd mica. Dinanci e valorando
vantaxes e inconvenientes
B1.3. Do Imperio B1.3. Analizar as B1.3.1. Analiza as CSC
Napoled nico & é pocada | dificultades da relaci@ ns entre reinos
Restauracia n. diplomacia europea | europeos que conduciron ccL
e o alcance dos @ s guerras.
conflitos durante a
& poca
napoled nica.
C idem
E B1.4. Os Borbad ns en B1.4. Explicar, a B1.4.1. Distingue as CSC
f Esparii a. Da Guerra de traveé s do caso caracteriisticas de
Sucesid n 4 Guerra da espari ol, os reé ximes mona rquicos CAA
Independencia. Galicia no intentos de autoritarios,

seé culo XVIII.

adaptacidd n do
Antigo Reé xime e o
mantemento do
poder por parte dos
monarcas europeos
na & poca da
llustraciad n.

parlamentarios e
absolutos.




B1.5. A Revolucia n
Industrial.

B1.5. Describir os
feitos relevantes da
Revolu- cid n
Industrial, tendo en
conta o seu
encadea- mento
causal e o tipo de
progreso que
implica, e analizar
0s conseguintes
cambios econd mi-
cos en Esparii a e
Galicia.

B1.5.1. Analiza a

evolucia@ n da
industrializacia n en
Esparii a e en diferentes
paiises de Europa,

Amee rica e Asia, nas sul as
distintas escalas temporais
e xeogra - ficas.

CsC
CcMCCT

B1.5.2. Compara o proceso
da Revolucid n Industrial
en Inglaterra co doutros
paii ses.

CsC
CMCCT

B1.5.3. Valora a
industrializacia n en
Esparii a e Galiciae asul a
repercusia@d n politica e
econd mica.

CsC
cMCCT

B1.5.4. Detecta e exp@ n
de maneira sinteé tica os
beneficios e
inconvenientes que xerou
a Revolucid n Industrial
tendo en conta a

situacid n laboral dos sec-
tores ma is
desfavorecidos.

CSC
CAA

idem

B1.6. Revolucid ns

burguesas nos seé culos
XVIIl e XIX: liberalismo e

B1.6. Comprender o
alcance e as
limitacid ns dos

B1.6.1. Sopesa as razd ns
dos revolucionarios para
actuar como o fixeron.

CsC
CAA
CCL

idem




CsC

nacionalismo. Alcance dos procesos B1.6.2. Recorii ece, CAA
procesos revolucionarios revolucionarios dos mediante a ana lise de ccL
en Esparfi a e Galicia. se culos XVIll e XIX. | fontes
de diversas e pocas, 0
valor destas non s@ como
informacid n sendén
tameé n como evidencia
para os/as
historiadores/as.
C idem
! B1.7. Avances cientti ficos B1.7. Valorar os 1.7.1. Elabora un eixe CSC
L e tecnold xicos no seé culo | movementos cronola@ xico cos principais
m XIX. A arte. culturais e os avances cientfi ficos e D
principais avances tecnold xicos do se culo
cientiii ficos e XIX.
tecnoldd xicos do CAA
seé culo XIX,
consecuencia das
revolucid ns B1.7.2. Compara CSC
industriais. movementos artfi sticos CCEC
europeos e asia ticos.
B1.7.3. Comenta Csc
analiticamente diferentes CCEC
tipos de obras de arte do CCL
seé culo XIX.
B {dem
c B1.8. A expansid n B1.8. Establecer B1.8.1. Razoa a relacid@ n CSC
D imperialista. A conquista xerarquif as causais entre o imperialismo, a
i do mundo por parte das da evolucion do xeopolitica e as relacions CAA
potencias industrializadas. | imperialismo, econémicas
Esparii a e Galicia durante i | identificando as supranacionais.
o auxe do colonialismo. CcL

potencias e a
reparticia@ n de
poder no mundo no
ul Itimo cuarto do
seé culo XIX e
principios do XX.

B1.8.2. Establece
interconexi@ ns causais
entre colonialismo,
imperialismo e a Gran
Guerra de 1914.




¢ B1.9. 0 mundo de 1914 a Idem
D 1918. A Primeira Guerra B1.9. Explicar os B1.9.1. Comprende os CSC
E Mundial. A Revolucion aspectos aspectos basicos da
i Rusa. fundamentais da Primeira Guerra Mundial e CAA
Gran Guerrae a a orixe do novo mapa
Revolucién Rusa, as politico de Europa.
sUas consecuencias, CCL
e as suas
interconexions. B1.9.2. Contrasta algunhas
interpretacions do alcance
da Revolucidn Rusa na sua
época e na actualidade.
C .
b B1.10. A & poca de
Entreguerras: de 1919 coa B1.10. Comprender B1.10.1. Contrasta SC
E 1939. Os felices anos 20. A | os acontecementos, | diferentes interpretacia ns
i crise de e 1929. O auxe fitos de fontes histd ricas e CAA
dos fascismos. e procesos ma is historiogra ficas de
importantes do distinta procedencia verbo
periiodo de dos procesos ma is CCL
Entreguerras e importantes do periiodo cMccT
analizar as causas de Entreguerras.
do auxe dos
fascismos en
Europa. B1.10.2. Contrasta a crise
de 1929 con crises
posteriores.
B1.10.3. Valora a loita da CSC CAA
muller no movemento CCL
sufraxista.
B1.10.4. Explica diversos CcscC
factores que fixeron
posible o auxe do fascismo D
en Europa.
CAA

CCL




g B1.11.1. Narra dunha Idem
B1.11. A Segunda Guerra B1.11. Cofiecer os forma fundamentada as CSC
F Mundial (1939- 1945). principais feitos da causas e consecuencias da
1] Segunda Guerra Segunda Guerra Mundiala | ~-
Mundial e o distintos niveis temporais e
contexto en que se xeogra ficos.
desenvolveu o CAA
Holocausto, asii
como as sui as B1.11.2. Interpreta as
consecuencias. raza ns da fin da Segunda
Guerra Mundial a nivel
europeo e mundial.
B1.11.3. Explica as fases do | CSC CD
conflito coa axuda de CAA CCL
mapas e outras
representacia ns.
B1.11.4. Elabora un xuizo CSC
persoal do Holocausto eas | CCEC CD
sul as consecuencias a CCL
partir de informacia n
proceden- te de diversas
fontes.
B idem
c B1.12. O primeiro terzo do | B1.12. Cofiecer as B1.12.1. Explica as asc
? seé culo XX en Esparii a e tensia ns que principais reformas Ei;

Galicia. Il Repul blica e
Guerra Civil.

levaron en Esparfi a
a proclamacia n da
Il Repul blica e ao
estoupido da
Guerra Civil.

durante a Il Republica
espafiola e reaccions a
elas.

B1.12.2. Explica as causas
da Guerra Civil espafiola no
contexto europeo e
internacional.

Bloque II: Economia




econémico-financeira:

actitude positiva

a relevancia do aforro e do

A B2.1.1. Elabora un Idem
E B2.1. Ingresos e gastos. B2.1. Realizar un orzamento ou plan CAA
H Identificacid n e control.. orzamento persoal financeiro persoal cb
| distinguindo entre identificando os ingresos e | CMCCT
p os tipos de ingresos | os gastos integrantes, e
e gastos e controlar | realiza o seu seguimento.
o seu grao de
cumprimento e as
posibles B2.1.2. Utiliza ferramentas
necesidades de informai ticas na
adaptaciad n preparacia@ n e
desenvolvemento dun
orzamento ou plan
financeiro persnalizado.
CAA
B2.1.3. Manexa gra ficos cb
de ana lise que permiten emect
comparar unha realidade
personalizada coas previ-
si@ ns establecidas.
A idem
E B2.2. Xestién do B2.2. Decidir con B2.2.1. Comprende as CAA
H orzamento. Obxectivos e racionalidade ante necesidades de CSIEE
I prioridades. as alternativas planificacién e do manexo
p econdmicas da vida de asuntos financeiros ao
persoal, e longo da vida. Esa
relacionalas co planificacién vinculase a
benestar propio e previsidn realizada en cada
social. etapa de acordo coas
decisions tomadas e coa
marcha da actividade
econdmica nacional.
A
c B2.3. Planificacién B2.3. Expresar unha | B2.3.1. Recofiece e explica CAA
F CSC
|

necesidades econdmicas

cara ao aforroe

control do gasto.




nas etapas da vida.

empregar o aforro
como medio para
alcanzar diversos
obxectivos.

B2.3.2. Analiza as vantaxes
e inconvenientes do
endebedamento,
valorando o risco e
seleccionando a decision
mais axeitada para cada
momento.

- Tmo >

B2.4. Aforro e
endebedamento. Os plans
de pensid ns.

B2.5. Risco e
diversificacia n.

B2.4. Recofiecer o
funcionamento
basico do difieiro e
diferenciar os tipos
de contas bancarias
e de tarxetas
emitidas como
medios de
pagamento, e
valorar a
oportunidade do
Seu uso con
garantias e
responsabilidade.

B2.4.1. Comprende os ccL

termos fundamentais e cmecr

describe o funcionamento

das contas na operativa

bancaria.

B2.4.2. Valora e comproba ca

a necesidade de CAA

interpretar as cldusulas dos cD

contratos bancarios para

cofiecer os dereitos e as

obrigas que derivan delas,

asi como a importancia de

operar en condicidns de

seguridade cando se

empregan procedementos

telematicos.

B2.4.3. Recofiece a CAA

capacidade de negociacién cD

coas entidades financeiras

e analiza os

procedementos de CCL

reclamacion ante estas. CcD
CMCCT

B2.4.4. Identifica e explica
as modalidades de tarxetas
bancarias, asi como os
elementos e os
procedementos que
garanten a seguridade na

idem




sta operativa.

A B2.6. O difieiro. B2.4.1. Comprende os | CCL idem
| B2.7.Contratos financeiros: | B2.4. Recofiecer o | termos fundamentais e [ CMCCT
J contas e tarxetas de débito | funcionamento describe o funcionamento
p e crédito. bésico do difieiro e | das contas na operativa
B2.8. Relacidns no | diferenciar os tipos | bancaria
mercado financeiro: | de contas bancarias | B2.4.2. Valora e comproba | CCL
informacidn e negociacién. | e de tarxetas | a necesidade de | CAA
B2.9. Implicaciéons dos | emitidas como | interpretar as cldusulas dos | CD
contratos financeiros. | medios de | contratos bancarios para
Dereitos e | pagamento, e | cofiecer os dereitos e as
responsabilidades dos/das | valorar a | obrigas que derivan delas,
consumidores/as no | oportunidade do | asi como a importancia de
mercado financeiro seu uso con | operar en condicions de
garantias e | seguridade cando  se
responsabilidade empregan procedementos
telematicos.
B2.4.3. Recofiece a | CAA
capacidade de negociaciéon | CD
coas entidades financeiras
e analiza os
procedementos de
reclamacion ante estas.
B2.4.4. Identifica e explica | CCL
as modalidades de tarxetas | CD
bancarias, asi como os | CMCCT
elementos e 0s
procedementos que
garanten a seguridade na
sua operativa.
A B2.10. O seguro como | B2.5. Coflecer o | B2.5.1. Identifica, describe | CAA {dem
C medio para a cobertura de | concepto de seguro | e clasifica os tipos de | CCL
| riscos. Tipoloxia de | easua finalidade. seguros segundo os riscos | CMCCT
p seguros. ou as situacions adversas

nas etapas da vida.




UNIDADE 1: Planificacion econéomico-financeira. Os orzamentos.
Ao longo da nosa vida teremos que tomar algunhas decisions que supofian empregar unha cantidade de cartos importante, como estudar un
master ou mercar un coche. Para isto, teremos que aforrar, ¢ unha ferramenta de grande utilidade para conseguilo ¢ o orzamento, que nos

permitird planificar os nosos ingresos e gastos, axudandonos a controlar a nosa capacidade de aforro.

Saber calcular e controlar os nosos ingresos e gastos ¢ util de cara as nosas decisions econdmicas mais importantes, pero tamén no noso dia dia,
xa que nos axuda a saber se chegaremos a fin de mes co noso soldo ou se imos necesitar un plan de pensions privado para manter o noso nivel de

vida tras a xubilacion.
Orientacions para a programacion temporal

Proponse como programacion temporal de contidos para o estudo desta unidade tres semanas, nas cales se iran intercalando a explicacion tedrica

de contidos e o desenvolvemento de actividades correspondentes a cada punto.

. Primeira semana: O orzamento. Partes e elaboracion. Actividades.

. Segunda semana e terceira semana: Necesidades econdmicas ao longo das etapas da vida. Actividades. Aforro e endebedamento.
Actividades. Repaso e dubidas.

UNIDADE 2: O diiieiro. O mercado financeiro.

O feito de que poidamos entregar moedas e billetes a cambio dunhas zapatillas ou dunha entrada para o cine ¢ esencial para que os mercados
poidan funcionar con axilidade. Ademais, grazas a isto podemos usar o difieiro para comparar o valor das cousas ou para aforrar de cara ao

futuro.



Pero na actualidade hai formas de difieiro distintas dos billetes e das moedas, coma o saldo das nosas contas correntes ou as tarxetas de crédito.
Estas novas formas de difieiro, cada vez mais utilizadas, funcionan a través das entidades financeiras, polo que temos que afacernos a xestionar as

nosas relacions con eles para cofiecer os nosos dereitos e obrigas fronte a eles.

Estudaremos tamén a importancia do seguro como medio para a cobertura de riscos e identificaremos os diferentes tipos que podemos contratar.

Orientacions para a programacion temporal

A orientacion para a programacion temporal da unidade sera de tres semanas, combinando as explicacions teoricas dos contidos co

desenvolvemento das actividades.

. Primeira semana. Explicaranse os contidos pertencentes ao punto 1. O difieiro e faranse actividades.

o Segunda semana. Estudaranse os contidos do punto 2. O mercado financeiro e o punto 3. Os contratos de seguro coas suas

correspondentes actividades .

o Terceira semana. Desenvolveranse as actividades pendentes e as complementarias. Resolveranse todo tipo de dubidas.
UNIDADE 3: Séculos XVIII-XIX. A Hlustracion. As revolucions burguesas. O Imperio napoleonico. Os Borbons en Esparia. A Revolucion
industrial.:

Nesta unidade imos traballar, en primeiro lugar e como caracteristica da idade contemporanea, o fenémeno cultural, social econémico e politico
da Ilustracion, destacando o papel da razén e da critica. Isto, 4 sua vez, levaranos a traballar cos trazos basicos do Antigo Réxime, o sistema
politico, social e econémico imperante no século XVIII, que pasara do absolutismo ao despotismo ilustrado, sistema de goberno polo que os
monarcas absolutos tentaban mellorar a condicion dos seus subditos buscando a stia felicidade, asi como o que supon de ruptura con este sistema,

¢ dicir, as revolucions liberais burguesas, o Imperio Napolednico e a repercusion que terd en Espaia.



No aspecto social e econdmico, traballaremos a Revolucion Industrial, as stias causas e consecuencias en Inglaterra, berce da mesma, e a

repercusion en forma de industrializacion que terd no resto de Europa e en Espafia en particular.
Orientacions para a programacion temporal

Nesta unidade didactica traballaremos a materia entre 10 e 13 sesions, distribuida da seguinte forma:

. A Tlustracion: 2 sesions.

. O século XVIII: Revolucions burguesas e crise do Antigo Réxime: 3 sesions.

. Nacionalismo e liberalismo: 1 sesion .

. Os Borbons en Espana: Da Guerra de Sucesion & Guerra da Independencia: 4 sesions.
. A Revolucion Industrial e a industrializacion: 3 sesions

UNIDADE 4: O século XIX. Imperialismo, 1 Guerra Mundial. A Revolucion rusa. A época de entreguerras. Os fascismos. A Il Guerra
Mundial. A II Republica e a Guerra Civil

Nesta unidade imos traballar un periodo da historia contemporanea que, non por tempo pero si por intensidade, constitie un dos periodos mais
importantes. Estudaremos desde a "carreira" imperialista, cuxas consecuencias desembocaran na Primeira Guerra Mundial, ata o ascenso dos
fascismos -que faran o propio na Segunda Guerra Mundial-, pasando polo establecemento dun novo sistema econdémico. Veremos 0 comunismo
da Revolucion rusa, (enfrontado na Guerra Fria e coincidindo cun dos cambios mais profundos na historia de Espafia), a guerra civil espafiola e o

inmediato establecemento dunha longa e dura ditadura.
Orientacions para a programacion temporal .

Nesta unidade didactica traballaremos a materia entre 10 e 13 sesions, distribuida da seguinte forma:



o O imperialismo: 2 sesions.

° I Guerra Mundial: Causas e consecuencias. Revolucion rusa: 3 sesions.

. Entreguerras (1919-1939): Crac do 29. Ascenso dos fascismos: 1 sesion.

o IT Guerra Mundial (1939-1945): 4 sesions.
. A guerra civil espaiiola (1936-1939): 3 sesions
— Causas e consecuencias.

— Relacions na posguerra co resto do mundo.

Contidos Modulo 4:

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Competencias Clave

Procedementos e
instrumentos

BLOQUE 1: AHISTORIA

PROBAS ESCRITAS
e B1.1. A existencia dun B1.1. Analizar as relaciéns entre o B1.1.1. Interpreta a evolucion dos CSC CAACCL Rubrica xerla
g mundo bipolar. A bloque de EUA e a URSS para EUA e da URSS e os seus aliados a Test
hi Guerra Fria. comprender o concepto da Guerra partir de fontes literarias e audiovi-
Fria. suais.
idem
B1.1.2. Utiliza fontes histéricas e CSC CAA
historiograficas para comprender e
explicar conflitos da época da guerra
fria.
idem
b B1.2. O proceso de B1.2. Organizar os feitos mais B1.2.1. Describe os feitos relevantes CSC CCL
d descolonizacion. importantes da descolonizacion de do proceso descolonizador.
g posguerra no século XX e comprender




idem

hi os limites da descolonizacion e da
independencia nun mundo desigual. B1.2.2. Distingue contextos CSC CAA
diferentes do mesmo proceso. Por
exemplo: Africa subsahariana (anos
50 e 60) e a India.
idem
B1.3. A evolucion das B1.3. Contrastar as vantaxes e B1.3.1. Relaciona a organizacion po- CSC cCL
grandes potencias: URSS inconvenientes da evolucién econémi- litica coa evolucién social, econémica
e EUA: sociedade, po- ca, politica, social e cultural dos e cultural dos dous grandes sistemas
litica, econo- mia e grandes bloques politicos do século socioeconomicos de finais do século
cultura. XX e as consecuencias inmediatas e XX.
posteriores.
idem
B1.3.2. Desenvolve unha actitude CSC CAA
critica ante os diferentes enfoques
dun mesmo feito histdrico,
analizando e contrastando as fontes
de informacion.
idem
B1.3.3. Sopesa as consecuencias CSC CAACCL
positivas e os problemas que xeran
as diferentes posturas para tomar
decisions politicas e economicas.
c B1.4. A ditadura de Franco B1.4.1. Analizar o establecemento da ditadura B1.4.1. Cofiece o proceso que conduciu da CSC CAA idem
d e a transicioén politica de en Espafia, a sta evolucion e consecuencias. Guerra Civil & ditadura. CCL
g Espafia cara a
h democracia.
i B1.4.2. Coriecer os principais feitos que con- B1.4.2. Describe a situacién da posguerra CSC CAA idem
n duciron ao cambio politico e social na Espafia durante a ditadura espafiola na relacién con
despois de 1975, e sopesar distintas interpreta- outros contextos similares.
ciéns sobre ese proceso.
B1.4.3. Axuiza as consecuencias do réxi- CAA CCL idem

me ditatorial en Espafa no século XX.




B1.5. O mundo recente

A globalizacion. A
revolucion tecnoldxica.
Consecuencias.

- JQ o

B1.6. Distintas formas
econdémicas e sociais do
capitalismo no mundo.

JTQ oo

B1.7. O derrubamento dos
réximes sovié- ticos e as
suas consecuencias.

Q@ 00 W

B1.8. A constitucion da
Unién Europea.

entre os séculos XX e XXI.

B1.5. Definir a globalizacion e identificar alguns
dos seus factores. Identificar algins dos
cambios fundamentais que supén a revolucion
tecnoldxica. Consecuencias.

B1.6. Interpretar procesos a medio prazo de
cambios econdmicos, sociais e politicos a nivel
mundial.

B1.7. Cofiecer as causas e consecuencias
inmediatas do colapso da URSS e outros réxi-
mes socialistas.

B1.8. Describir a evolucion da construcion da
Unién Europea.

Bloque 2: Iniciacion a actividade emprendedora e empresarial

B1.4.4. Elabora unha cronoloxia de
acontecementos fundamentais da
transiciéon espafiola.

B1.4.5. Valora os acertos do proceso de
democratizacién en Espafia.

B1.4.6. Analiza feitos e acontecementos
conflitivos na Espafia democratica.

B1.5.1. Busca na prensa novas sobre
algun sector con relaciéns globalizadas
e elabora argumentos a prol e en
contra.

B1.6.1. Interpreta o renacemento e declive
das na- ciéns no novo mapa politico
europeo da época.

B1.6.2. Comprende os pros e contras do
estado de benestar.

B1.7.2. Analiza os aspectos politicos,
econémicos e culturais despois dos
cambios producidos polo colapso da
URSS.

B1.8.1. Comprende as causas da
constitucién da Union Europea.

B1.8.2. Discute sobre a situacion actual da
Unién Europea e o seu futuro.

CSC CCL

CSC CAA

CsC
CD
CCL CAA

CSC CAA

CsC

CSC CAA

CCL

CSC CCL

CAACSC
CCL

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem
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B2.1.Autonomia e autoco-
fiecemento. A iniciativa
emprendedora e o/a
empresario/a na
sociedade.

B2.2. Intereses, aptitudes e
motivaciéns persoais para a
carreira profesional.

B2.3. Itinerarios formativos e
carreiras profesionais.
Proceso de procura de

emprego en empresas do
sector. Autoemprego. Proceso

de toma de decisiéns sobre o

itinerario persoal.

B2.4. Dereito do traballo.

B2.5. Dereitos e deberes
derivados da relacion laboral.

B2.1. Describir as calidades persoais e as
destrezas asociadas 4 iniciativa
emprendedora, analizando os requisitos de
distintos postos de traballo e actividades
empresariais.

B2.2. Tomar decisions sobre o itinerario vital
propio comprendendo as posibilidades de
emprego, o autoemprego e a carreira
profesional en relacion coas habilidades
persoais e as alternativas de formacion e
aprendizaxe ao longo da vida.

B2.3. Actuar como futuro/a traballador/a res-
ponsable cofiecendo os seus dereitos e
deberes como tal, valorando a accién do

Estado e da Seguridade Social na
proteccién da persoa empregada, e
comprendendo a necesidade de proteccion
dos riscos laborais.

B2.1.1. Identifica as calidades persoais, as
actitudes, as aspiracions e a formacién
propias das persoas con iniciativa
emprendedora, e describe a actividade
dos/das empresarios/as e o seu papel na
xeracion de traballo e benestar social.

B2.1.2. Investiga con medios telematicos
as areas de actividade profesional do seu
contorno, os tipos de empresa que as
desenvolven e os postos de traballo en
cada unha, razoando os requisitos para o
desempefio profesional en cada un deles.

B2.2.1. Desefia un proxecto de carreira
profesional propia relacionando as
posibilidades do ambito coas calidades e as
aspiracions persoais e valorando a opcién
do autoemprego e a necesidade de
formacion ao longo da vida.

B2.2.2. Desenvolve habilidades sociais e
actua de acordo con actitudes e valores
democraticos.

B2.2.3. Férmase para mellorar o seu
benestar indivi- dual e contribuir & cohesion
social.

B2.3.1. Identifica as normas e as institu-
ciéns que intervefien nas relacions entre
os/as traballadores/as e as empresas, en
relacién co funcionamento do mercado de
traballo.

CSIEE CAA

CD CAA
CSIEE

CAA idem

CSIEE

CSC CSIEE idem

idem

idem



B2.6. Contrato de traballo e

et ’ B2.3.2. Distingue os dereitos e as obrigas CsC idem
negociacion colectiva. que derivan das relaciéns laborais, e CSIEE
comprébaos en contratos de traballo e do- CMCCT
B2.7. Seguridade Social. Sis- cumentos de negociacion colectiva.
tema de proteccion. Emprego
e desemprego. B2.8.
trab;;’;);iiloezoen S:éizcios 82.3.3: Describe.as bases dp sistema da CCL idem
sociais Seguridade Social e as obrigas dos_/das CSC
: traballadores/as e dos/das empresarios/as CSIEE
B2 9. Riscos laborais. deptro deste, asi como as pre_stagic’)ng
Normas. Planifica- cién da mediante proguras nﬁs web institucionais,
L valorando a sUa accién protectora ante as
proteccion na empresa. continxencias cubertas.
B2.3.4. Identifica as situaciéns de risco CSIEE idem
laboral mais habituais nos sectores de CAA
actividade econdmica mais salientables CMCCT

no ambito e indica os métodos de preven-
cién legalmente establecidos, asi como
as técnicas de primeiros auxilios
aplicables en caso de accidente ou dano.

UNIDADE 5: A Guerra Fria e o proceso de descolonizacion. Evolucion das grandes potencias. A Ditadura de Franco e a Transicion.

Nesta unidade imos traballar un periodo da historia contemporanea que determinou os tempos que tocan vivir na actualidade, tanto polas tensions
que se crearon como polo propio desenvolvemento desas tensions. Estudaremos a chamada "Guerra Fria", que en certos momentos mantivo en
vilo & humanidade por mor do enfrontamento nese tempo das dias grandes potencias, o proceso de "descolonizacion", que desembocara en
conflitos tribais, socioculturais e econdmicos nos paises do terceiro mundo, asi como a evolucion das aludidas grandes potencias a costa dese
denominado terceiro mundo. Dentro de Espafia e de Galicia, estudaremos o desenvolvemento dunha longa ditadura e a "Transicion" cara a unha

democracia en constante proceso de evolucion.



Orientacions para a programacion temporal .

Nesta unidade didactica traballaremos a materia, entre 10 e 13 sesions, distribuida da seguinte forma:

. A Guerra Fria (1948-1991): 3 sesions.
. A descolonizacion (1945-1975): 2 sesions.
o Evolucion das grandes potencias: 2 sesions.

° Ditadura de Franco e Transicion (1939-1975/1975-1978): 4 sesions.

UNIDADE 6: O mundo actual. A globalizacion. A Union Europea

Nesta unidade introducirémonos no mundo actual. Desde o afundimento da URSS, desapareceron os "bloques" e iso deu lugar 4 aparicion dunha
nova era nas relacions internacionais. Estados Unidos confirmouse como a unica superpotencia € o capitalismo impuxose como unico modelo
econdmico. Exporemos a fin do mundo bipolar, coa desintegracion da URSS e a proclamacion dos EUA como unica superpotencia, € a siia evo-

lucion cara a un mundo multipolar. Explicaremos a situacion de Europa tras a caida do muro de Berlin e o desenvolvemento da Union Europea.

Analizaremos a crise do 2008 como crise do modelo de benestar e as suas consecuencias. Observaremos que unha das caracteristicas
fundamentais do mundo actual ¢ a sta inestabilidade, que se fai evidente a través das guerras e conflitos abertos en diferentes escenarios do

mundo, o terrorismo islamita e o problema dos desprazados e dos refuxiados, entre outros.

Para facilitar a aprendizaxe de todo isto servirémonos de mapas, graficos, textos e imaxes, tamén da procura de informacion en distintos medios e
da realizacion de diversas actividades. Algunhas delas basearanse na relacion entre o pasado e o presente, para que o alumnado tire as stas pro-

pias conclusions e comprobe que hai entre eles unha relacion causal.



Definiremos o concepto de globalizacion e analizaremos as stias repercusions en diferentes ambitos. Exporemos a revolucion tecnoldxica como
condicion de posibilidade da globalizacién e identificaremos as stias consecuencias, unha delas na concepcion da arte actual. Finalmente,

describiremos os riscos ambientais aos que nos enfrontamos e valoraremos a necesidade dun desenvolvemento sostible.

Na actualidade, as diferenzas midense polos recursos econdmicos e sociais que posuen os diversos territorios do planeta, conferindolles, en base
a estas diferenzas, un papel ou outro no panorama internacional. Existe, polo tanto, unha fronteira imaxinaria e outra real que divide o mundo nun
Norte e nun Sur. O primeiro vén caracterizado pola riqueza, o benestar e os recursos; o segundo, pola escaseza e a necesidade. Veremos, pois, que

para que exista o primeiro, ¢ preciso que haxa o segundo.
Orientacions para a programacion temporal

Nesta unidade didéctica traballaremos a materia en dez sesions e distribuirémola da seguinte forma:

. O mundo actual: 4 sesions.
. A globalizacion: 4 sesions.
. A Unién Europea: 2 sesions.

UNIDADE 7: Iniciacion d actividade emprendedora e empresarial.

Cal ¢ o perfil da persoa emprendedora? Canto difieiro necesita unha persoa para emprender? Que apoios ten & hora de decidir o seu negocio? Cal
¢ o salario dunha persoa emprendedora? Cales son as vantaxes e os inconvenientes de emprender? Cal ¢ o principal obstaculo & hora de

emprender?



En primeiro lugar preguntarémonos estas cuestions se decidimos botar a andar un negocio. Ao longo desta unidade iremos dando solucion a estas
preguntas para estudar cales son as calidades que debe posuir a persoa emprendedora. Tamén veremos os problemas aos que tera que enfrontarse

e a importancia do autocofiecemento e da autonomia persoal como requisitos necesarios para ser unha persoa emprendedora.

En segundo lugar, veremos cales son os itinerarios formativos que unha persoa pode seguir para formarse e prepararse na vida e nos estudos; asi

podera tomar a decision mais axeitada entre as distintas opcions.
Finalmente, desenvolveremos o proceso de procura de emprego en varias empresas € visitaremos diferentes portais de emprego.
Orientacions para a programacion temporal

En canto 4 programacion da unidade, dedicaranselle catro semanas, tempo suficiente para estudar os contidos e acadar os obxectivos previstos.

. Primeira semana: Autonomia e autocoriecemento. A iniciativa emprendedora e o empresario/a na sociedade. Resolucion e correccion de
actividades .
. Segunda semana: Intereses, aptitudes e motivacions persoais para a carreira profesional. Itinerarios formativos. Resolucion e correccion

de actividades.

. Terceira semana: O autoemprego. A procura de emprego. A toma de decisions sobre o itinerario persoal. Resolucion e correccion de
actividades.
. Cuarta semana: Actividades complementarias. Dubidas e repaso de contidos.

UNIDADE 8: Mercado de traballo. Relacion laboral. Dereitos e deberes



Todos e cada un de nds, terd algunha vez na sta vida alglin contacto co mercado de traballo, xa que para ganar a vida hai que traballar. No
mercado de traballo intercaAmbiase traballo entre traballador e empresario a cambio dun salario. Este intercambio materializase a través dun

contrato de traballo.

Como traballadores imos ter uns dereitos e uns deberes que cumprir, ao igual que o empresario. Asi mesmo, veremos a proteccion do traballador,

os beneficios sociais e os riscos laborais.

Farase especial fincapé no desemprego coma unha caracteristica particular do mercado de traballo, tan presente nos tempos actuais. Tamén nos

centraremos nas medidas para intentar reducilo, asi como nas recomendacions que debemos seguir para evitar caer nesta situacion.
Orientacions para a programacion temporal

Debido 4 importancia desta unidade e por ser unha situacion que afecta a moito do noso alumnado, dedicarémoslle catro semanas ao estudo dos

seus contidos.

E recomendable ir facendo as actividades a medida que se van explicando os contidos tedricos.

o Primeira semana: Dereito do traballo. Contrato de traballo. Némina. Actividades propostas.
o Segunda semana: Negociacion colectiva. Convenio colectivo. Seguridade Social. Actividades.
o Terceira semana: Proteccion dos traballadores. Riscos laborais. Actividades.
. Cuarta semana: Repaso de contidos. Actividades complementarias.
Metodoloxia

Para analizar a metodoloxia vaise a partir das seguintes premisas:



Partir dos cofiecementos previos do alumnado e construir paulatinamente os novos contidos a través de actividades de adquisicion,

1reépaso € reforzo.

Relacionar os contidos curriculares coa vida cotid proxima ao alumnado co obxectivo de crear interese € motivacion.
Desenvolver a reflexion e o espirito critico para fomentar a capacidade de razoamento e as iniciativas persoais.
Crear un clima escolar de aceptacion mutua e de cooperacion.

Proporcionar os medios necesarios para acadar unha atencion individualizada, desenvolvendo as medidas de reforzo, agrupamento

e adaptacions curriculares que sexan precisas.

Diversificar os instrumentos de avaliacion e potenciar o seu caracter formativo.

Favorecer a reflexion e a intuicion para conseguir que o alumnado tefia unha iniciativa investigadora.

Potenciar a lectura e a busca de informacion e tratamento da informacioén como fonte de cofiecemento e entretemento.
Fomentar habilidades no alumnado para que sexa capaz de continuar a aprendizaxe de forma autonoma.

Potenciar as metodoloxias activas e participativas, combinando o traballo individual e o cooperativo.

Potenciar a aprendizaxe por proxectos.

Facer un uso habitual das TIC.

Recalcar o papel do profesorado como un medio motivador para que o alumnado tefia unha actitude favorable cara os contidos da

materia.

Os contidos da area presentaranse organizados en conxuntos tematicos de cardcter analitico e disciplinar, que aparecen denominados como

bloques.



A Xeografia e Historia permite desenvolver unha metodoloxia que compare o inmediato e o afastado, o propio e o alleo, 0 méis concreto € 0 mais
abstracto, xustificando asi a importancia que no curriculo debe concederse aos aspectos da Xeografia, a Historia, e a cultura de Galicia. Non se
pode esquecer, & hora de introducir contidos metodoldxicos, a importancia de saber interpretar fontes de diversa tipoloxia, a comprension da

causalidade multiple e a intencionalidade na interpretacion dos procesos, o uso axeitado da informacion e o manexo da documentacion.

A finalidade destas materias concrétase en dar unha vision global do mundo e un conxunto de valores para que o alumnado adopten unha actitude
¢tica e comprometida dentro dunha sociedade plural e solidaria. O alumnado tense que implicar na aprendizaxe e ten que adquirir as habilidades
que lle permitan construir os seus propios esquemas explicativos para comprender o mundo no que vive, construir a sua identidade persoal,
interactuar en situacions variadas e continuar aprendendo. Na nosa practica docente empregaremos os recursos didacticos necesarios que
permitan desenvolver os contidos das materias de Xeografia e Historia (como compofientes das competencias basicas) e, deste xeito, poder

alcanzar os obxectivos en cada materia.

MATERIAIS E RECURSOS

Na ESA utilizarase o material que para este ambito ten colgado a Xunta no seu portal educativo. Tamén é importante a utilizacion de prensa, € o
IES dispon dunha completa biblioteca, que conta con varios periodicos diarios € semanais; cunha ampla coleccion de documentais € numerosas
peliculas.

Como todas as aulas contan con pizarra dixital, utilizaranse todos os medios tecnoldxicos que fan posibles a creacion de materiais didacticos.
Estas ferramentas ou materiais permiten ao profesor a xeracion de dicionarios dixitais, biografias interactivas, o uso de blogs educativos e a

publicacion de documentos en bibliotecas dixitais, ¢ dicir, a creacion de contidos € informacién complementaria ao material didactico.



CRITERIOS DE AVALIACION E CUALIFICACION E PROMOCION DO ALUMNADO.

Procedementos de avaliacion.

A avaliacion € un proceso que se basea na observacion sistematica da evolucion do alumnado e do seu traballo na aula, e nas probas que se lle
mandan. Esta combina aspectos moi diversos da préctica educativa como: o crecemento intelectual, o a comprension e uso correcto de conceptos,
0 dominio dun pensamento 16xico, o uso correcto do idioma, o desenvolvemento persoal e social, o afondamento no cofiecemento da sociedade

actual a través do pasado mais recente e mais arredado, etc.

Criterios de Avaliacion.

Os instrumentos de avaliacion empregados polo docente concrétanse en actividades a realizar polo alumnado: resposta a preguntas, presentacion
orais, resolucion de exercicios, busca de informacion, debates, etc.

O profesorado dard 6 alumnado as instrucions para realizar cada unha das actividades, pero todas elas, tanto exames como intervencions orais,
tanto traballos escritos na libreta como entregados aparte, seran valoradas seguindo uns criterios de cualificacion que explicamos a continuacion:
Correccion: para que unha actividade sexa correcta, tefien que darse unha serie de condicions:

Adecuacion: a actividade octipase do asunto que se pregunta e non outro calquera.

Coherencia: na argumentacion non hai contradicions.

Claridade: as explicacions son facilmente intelixibles (non son "escuras").

Distincion: os conceptos empregados estan definidos (non son "confusos").

Actividade completa: significa que a actividade ¢ desenvolvida esgotando, na medida do posible, o asunto do que trata. A actividade completa
maniféstase no emprego de tddolos conceptos relacionados co asunto.

Boa presentacion: significa que o resultado final da actividade ten calidade estilistica. A boa presentacion maniféstase no coidado do material

impreso, da ortografia e a diccion.



Autonomia: significa que a actividade ¢ realizada por un mesmo. A autonomia maniféstase no uso dunha linguaxe propia, na reflexion sincera e
no emprego de exemplos orixinais.

Adicacion: significa que o alumnado tentou superar as stas dificultades sen escatimar tempo e esforzo para que o resultado sexa satisfactorio.
Pertinencia: significa que as intervencions van dirixidas a realizar as actividades e non a obstaculizalas.

Respecto: significa que a palabra dos outros compafieiros e do profesor ¢ escoitada de forma activa, e que a sua postura ¢ valorada.
Colaboracion: significa que nas actividades de grupo o resultado colectivo prima sobre as inclinacions individuais.

Puntualidade: significa que se respectan os tempos establecidos para as actividades. A puntualidade maniféstase na asistencia as aulas, no

remate das actividades e na entrega dos traballos.
Criterios de cualificacion.

Para poder realizar isto, o profesorado que se faga responsable da materia decidira para cada actividade cales son os criterios relevantes a ter en
conta. Por exemplo, nunha exposicion oral son relevantes a correccion, completar todos os elementos, presentacion e autonomia. Nunha busca de
informacion en grupo, en cambio, a colaboracion e o respecto poden ser tamén relevantes, namentres poden non selo a realizacion completa de
todos os elementos e a presentacion. Unha vez determinados os criterios relevantes o docente poderd empregar a seguinte rubricas, listas de

cotexo ou diferentes listaxes de correccion que considere oportuno segundo as necesidades.

As rubricas apareceran como anexo a programacion, xa que estan vinculadas con todas as materias do Departamento de Xeografia e Historia,

pero maniféstase de forma xenérica para a cualificacién das actividades. Seguirase o seguinte criterio:




CUALIFICACION

SIGNIFICADO

VALOR DA NOTA

MM

Moi mal: a actividade non foi realizada
ou foino de modo que non satisfai

ningun criterio.

0%

Mal: a actividade foi realizada de modo
que satisfai de modo insuficiente os

criterios de cualificacion.

25%

Regular: a actividade foi realizada de
modo que satisfai de modo suficiente os

criterios de cualificacion.

50%

Ben: a actividade foi realizada de modo
que satisfai de modo notable os criterios

de cualificacion.

75%

MB

Moi ben: a actividade foi realizada de
modo que satisfai de modo excelente os

criterios de cualificacion.

100%

Os catro derradeiros criterios do listado de metodoloxia —adicacion, pertinencia, respecto e¢ colaboracion- non se refiren 6 contido das
actividades, sendn 4 actitude que as favorece. A ponderacion destes criterios actitudinais consistird na adicion de decimais para o redondeo da
cualificacion da avaliacion acadando o enteiro superior (por exemplo, un alumnado que ten un 6.3 como resultado da avaliacion engadida, podera

acadar un 7 en funcion de se foi cualificado positivamente atendendo a estes criterios).



Con caracter xeral, a cualificacion final do modulo serd a media das avaliacions parciais (empregando a nota numérica exacta, non a que
aparece no boletin), acadando o enteiro superior ou inferior por redondeo en funcidn de se se acadan as 60 centésimas ou non respectivamente. O
docente podera valorar os criterios actitudinais de modo que a sua cualificacion permita o redondeo da cualificacion de avaliacion no enteiro
superior, tal como se especificou mais arriba. De modo extraordinario, un alumno/a podera acadar unha cualificacidon superior & media aritmética
correspondente cando a sua progresion durante o curso sexa tan intensa que acade un grao de aprendizaxe dos estdndares moi superior ao

realizado nas primeiras avaliacions.

CRITERIOS DE CUALIFICACION:

Os criterios de cualificacion que se van empregar para un proceso de ensinanza-aprendizaxe presencial quedan do seguinte xeito:

o 80% para as probas de avaliacion escritas

° 20% para o traballo de avaliacidon continua, que inclue aquelas actividades de aula
Todas as probas van ser valoradas de 0 a 10 puntos, e farase unha media coas notas a través dos porcentaxes establecidos na taboa anterior. Por
conseguinte, a cualificacion de cada avaliacion vai ser a suma dos porcentaxes anteriores, tendo o 5 como a nota establecida para o aprobado.
Para poder recuperar a modulo vai existir unha proba de recuperacion, que sera realizada na seguinte avaliacién. No caso de recuperar a materia

a nota sera un cinco, € sera a nota que se tomara de referencia para a cualificacion da avaliacion ordinaria.

Avaliacién ordinaria.
A nota final ordinaria de cada modulo serd a media aritmética das probas (80%) e do traballo, actividades, fichas, etc. (20%). Entenderase a

materia como superada cando a nota sexa igual ou superior a 5. En caso de non ter superadas cada un dos moédulos 6 final do curso, o



departamento, para facilitar o aprobado, propon un exame final (non obrigatorio) sempre que o alumnado fixera todolos exames parciais, as
recuperacions, asistira regularmente a clase e tivera unha actitude positiva.

Avaliacion extraordinaria.

No caso de non superar a materia na avaliacion ordinaria, o alumnado podera presentarse a unha proba extraordinaria a realizar no mes de maio
para o médulo III e de xufio para o médulo IV, segundo as datas propostas pola direccion do centro. Esta proba serd unha proba escrita seguindo
o modelo de exame de realizado 6 longo do curso, e supon o 100% da nota. E dicir, so se terd en conta 6 exame.

Outras puntualizacidns respecto da cualificacidén son as seguintes:

o O exame, ou exames, puntuaran sobre 10 puntos e o alumnado debera obter como nota minima para poder facer media 2.5 puntos.
Cando a nota (ben do exame, ben nota media) sexa inferior, pérdese o dereito a sumar a avaliacion continua, polo que a avaliacion
considerarase suspensa.

. Para establecer a nota final do modulo, farase a media aritmética (tomando a cualificacién exacta rexistrada na libreta do
profesor; non a nota do boletin) entre a 1* avaliacion parcial do mddulo e a nota obtida durante a 2% avaliacion do médulo.

o Para establecer o redondeo e poder cualificar con numeros enteiros no boletin, a fronteira de decimais establécese en 0.60
decimais: a partir desa cifra, redondéase cara a unidade superior, e por debaixo cara a unidade inferior. Esta regra ten a stia excepcion a
hora de considerar a materia superada xa que é imprescindible acadar un minimo de 5 puntos no sumatorio entre a ponderacion das
probas e o traballo de avaliacion continua.

. Aquel alumnado que suspenda a 1* avaliacion nalgin dos modulos podera presentarse a unha proba de recuperacion a realizar no
inicio da 2* avaliacion; esta proba sera obrigatoria cando a nota obtida sexa inferior a 2.5 puntos co obxecto de poder facer media coas
notas da 2* avaliacion, ou opcional cando a nota obtida sexa superior a 2.5 puntos & espera de facer media coas notas obtidas na avaliacion

seguinte.



o Ao final da 2° avaliacion haberd unha proba de recuperacion para quen non supere os contidos desa avaliacion; igual que no caso
anterior, esta proba serd obrigatoria cando a nota obtida sexa inferior a 2.5 puntos co obxecto de poder facer media entre avaliacions, e
opcional se a nota ¢ superior e a media aritmética resultante entre avaliacions supera os 5 puntos, minimo exixido para superar o médulo.
. As probas de recuperacion ordinarias s que se fai referencia nos dous puntos anteriores ponderan o 100% da nota, sen que se tefia
en conta a cualificacion da avaliacion ordinaria. E dicir, a nota obtida na proba ¢ a nota que se toma para facer as medias correspondentes.
o Os modulos III e IV son mddulos independentes polo que serd necesario superar a nota minima de 5 puntos en ambos méddulos
para que se consideren superados.

. Ter superado o médulo III é condicion indispensable para poder superar o médulo IV. Asi, aquel alumno ou alumna que en
febreiro este suspenso, pode continuar os estudos do modulo IV, pero debe superar a proba de avaliacion extraordinaria que se realiza no
mes de maio nas datas oficiais propostas pola Direcciéon do centro. No caso de non superar esta proba perderd todos os dereitos de
avaliacion do modulo I'V.

o O alumnado que non supere o mdédulo IV na avaliacion final ordinaria poderé presentarse a una proba de avaliacion extraordinaria
que se realiza en xufio nas datas oficiais propostas pola Direccion do Centro.

. O alumnado que por faltas de asistencia perda o dereito a avaliacion continua ten dereito a presentarse 4 proba de avaliacion
extraordinaria do modulo nas datas propostas pola Direcciéon do centro para cada un dos moddulos, debendo superar unha proba de
contidos de todo o curriculo pertencente ao modulo.

. Todas as probas de avaliacion extraordinarias ponderan o 100% da nota. E dicir, a nota obtida na proba, seguindo os criterios de
redondeo establecidos anteriormente, convértese na nota final do modulo.

o O alumnado que non se presente a una proba avaliable tendo un xustificante oficial tera dereito a facer una nova proba; esta
realizarase nos dous dias seguintes & sua volta. No caso contrario, o alumno ou alumna perde o dereito de exame, e atendendo ao

establecido anteriormente, suspende a avaliacion final ordinaria, polo que queda convocado para a proba de avaliacion extraordinaria.



o No caso de que alguén do alumnado non tivera feito algunha das probas de avaliacion ao remate do mddulo, e ainda que a sta
ausencia estivese debidamente xustificada, a ausencia de notas de cualificacion obriga a considerar o modulo non superado na avaliacion

ordinaria, polo que queda convocado para a proba de avaliacion extraordinaria.

. A cualificacion das probas e o traballo de avaliacion continua obterase seguindo as rubricas especificas que se engadiran na
programacion.

o O alumnado que sexa sorprendido copiando nun exame sera sancionado co suspenso na avaliacion.

o No que se refire especificamente ao aspecto lingiiistico establécese que cada catro faltas ortografica, morfosintactica ou Iéxica

descontaran 0,10 puntos na cualificacion final dos exercicios ou exames.

As normas nos exames ou nas probas escritas seran as seguintes:

> Sobre a mesa unicamente se pode ter o necesario para facer o exame (boligrafo azul ou negro como cores para escribir).
> Non se pode empregar calquera tipo de correctores.
> Durante o exame non se pode usar ningin elemento dixital (mdbiles, pulseira, reloxos intelixentes). A posesion deses elementos pode ser

motivo de ser expulsado do exame, e tera como consecuencia unha nota de 0 puntos na proba.

> Cando un alumno/a sexa visto copiando requisaraselle o exame e debera repetilo na avaliacion de recuperacion final de maio, perdendo o
dereito a aprobar a avaliacion correspondente. No caso de que collase 6 alumnado copiando durante o exame de recuperacion final de maio ou

no da convocatoria extraordinaria considerarase suspenso, € recibird unha cualificacién de 0 puntos.

> Unha vez no exame o alumnado debera esperar un minimo de 20 minutos antes de abandonar o exame.

> O alumnado deber4 ser moi escrupuloso coa puntualidade, xa que o seu incumprimento considerarase unha falta leve.



> Nos exames de avaliacion € obrigatorio comezar a escribir na folla que entrega o profesor na que figuran os documentos presentados. O

alumnado que comece nun folio a parte a sua proba non terd dereito a que se lle corrixa dita proba.

> A asistencia as probas ten caracter obrigatorio, e a sua ausencia comporta un 0 na nota da proba. Para poder xustificar debe presentarse

unha documentacion oficial, e iso podera xustificar a repeticion da proba cando o docente o determine.

No caso dos traballos, composicidns, lifias do tempo ou outros formatos deben ser entregados seguindo unha serie de criterios:

. Deben ser entregados dentro dos prazos establecidos. No caso de ser entregados con posterioridade considéranse como non entregados, e
teran unha nota de 0 puntos.

. Actividades que presenten mostras de ser copiados ou plaxiados de compafieiros ou calquera outra fonte seran considerados como non
validos, e terdn unha nota de 0 puntos.

. As actividades deben seguir os criterios establecidos polo docente, e ter unha letra lexible e identificado correctamente. No caso de que

non sigan estes criterios non seran corrixidos, e teran unha nota de 0 puntos.

Empregarase, como apoio 4s correccion e o seguimento das actividades, diferentes ribricas e rexistros, que aparecen no anexo do documento.

Criterios de promocién.




Para superar o ambito social no médulo III, o alumnado debe acadar unha nota igual ou superior a 5 puntos; esta pode conseguirse superando a
avaliacion ordinaria do modulo en febreiro ou ben na proba que se realizard a modo de avaliacion extraordinaria a finais de maio, segundo as

datas establecidas pola direccion do Centro.

Para superar o médulo IV, o alumnado debe acadar unha nota igual ou superior a 5 puntos; esta pode conseguirse superando a avaliacion final
ordinaria en xufio, ou ben na proba que se realizard a modo de avaliacion extraordinaria a finais do mes de xufio, segundo as datas propostas pola

direccion do Centro.

Para establecer a cualificacion do alumnado nas probas de avaliacion extraordinaria, a nota obtida pondera o 100% da nota.

Deseiio da avaliacidn inicial e medidas individuais ou colectivas que se poidan tomar segundo os resultados.
Durante a duas primeiras semanas de clase, faranse actividades de comprension e expresion seleccionadas para comprobar en que medida se

postien as competencias necesarias para o seguimento da programacion. Unha vez corrixidas as actividades o docente adecuard o nivel de
esixencia dos estdndares de aprendizaxe 6 nivel de competencias rexistradas no alumnado. Asi mesmo contara coa informacion pertinente para,
unha vez contrastada cos outros membros da xunta de avaliacion inicial, decidir que medidas ordinarias ou extraordinarias de atencion a
diversidade debera aplicar.

Os instrumentos para realizar dita avaliacion pode ser un ou varios dos seguintes:

. Observacion sistematica.

. Entrevista oral.

. Cuestionario.

. Andlise de producidns escritas.

. Proba especifica.



Avaliacion do proceso de ensino e da practica docente.

Autoavaliacion. Para avaliar o proceso de ensino-aprendizaxe o docente guiarase polos seguintes indicadores:

Dimension

Indicadores

Si
Mellorar

/Non/

Planificacion

1. Programo a materia tendo en conta os estandares de aprendizaxe previstos nas leis educativas.

2. Programo a materia tendo en conta o tempo dispofiible para o desenvolvemento desta.

3. Selecciono e secuencia de forma progresiva os contidos da programacion da aula tendo en conta as

particularidades de cada un dos grupos.

4. Programo actividades e estratexias en funcion dos estandares de aprendizaxe.

5. Planifico as clases de modo flexible, preparo actividades e recursos axustados & programacion da

aula e as necesidades e aos intereses do alumnado.

6. Establezo os criterios, procedementos e os instrumentos de avaliacion e autoavaliacion que permiten

facer o seguimento do progreso de aprendizaxe dos meus alumnos e alumnas.

7. Coordino a mifia actividade co profesorado doutros departamentos que poidan ter contidos afins 4

mifia materia.

Motivacion do
alumnado

. Proporciono un plan de traballo ao principio de cada unidade.

. Considero situacions que introduzan a unidade (lecturas, debates, didlogos...).

. Relaciono as aprendizaxes con aplicacions reais ou coa sua funcionalidade.

. Informo sobre os progresos conseguidos e as dificultades encontradas.

. Relaciono os contidos € as actividades cos intereses do alumnado.

. Estimulo a participacion activa dos estudantes na clase.

. Promovo a reflexion dos temas tratados.

Desenvolvement
o da ensinanza

—_ NN D WIN|—

. Resumo as ideas fundamentais discutidas antes de pasar a unha nova unidade ou tema con mapas

conceptuais, esquemas...




Dimension

Indicadores

Si
Mellorar

/Non/

2. Cando introduzo conceptos novos, relacidonoos, se € posible, cos xa conecidos; intercalo preguntas

aclaratorias; pofio exemplos...

3. Teno predisposicion para aclarar dubidas e ofrecer asesorias dentro e fora das clases.

4. Optimizo o tempo dispoiiible para o desenvolvemento de cada unidade didéctica.

5. Utilizo axuda audiovisual ou doutro tipo para apoiar os contidos na aula.

6. Promovo o traballo cooperativo e mantefio unha comunicacion fluida co alumnado.

7. Desenvolvo os contidos dunha forma ordenada e comprensible para os alumnos e as alumnas.

8. Presento actividades que permitan a adquisicion dos estdndares de aprendizaxe e as destrezas

propias da etapa educativa.

9. Presento actividades de grupo e individuais.

Seguimento e
avaliacion do
proceso de
ensinanza-
aprendizaxe

1. Realizo a avaliacién inicial ao principio do curso para axustar a programaciéon ao nivel do

alumnado.

2. Detecto os conecementos previos de cada unidade didactica.

3. Reviso, con frecuencia, os traballos propostos na aula e fora dela.

4. Proporciono a informacion necesaria sobre a resolucion das tarefas e como poden melloralas.

5. Corrixo e explico de forma habitual os traballos e as actividades dos alumnos ¢ das alumnas, ¢ dou

pautas para a mellora das stias aprendizaxes.

6. Utilizo suficientes criterios de avaliacion que atendan de xeito equilibrado a avaliacion dos

diferentes contidos.

7. Favorezo os procesos de autoavaliacion e coavaliacion.

8. Propofio novas actividades que faciliten a adquisicion de obxectivos cando estes non foron

alcanzados suficientemente.

9. Propofio novas actividades de maior nivel cando os obxectivos foron alcanzados con suficiencia.

10. Utilizo diferentes técnicas de avaliacion en funcion dos contidos, do nivel do alumnado, etc.

11. Emprego diferentes medios para informar dos resultados ao alumnado e aos pais.




Avaliacion por parte do alumnado.

ENQUISA A CUBRIR POR PARTE
CUESTIONARIO SOBRE O DOCENTE

Instrucions:

- Valora as seguintes cuestions rodeando cun

- Procura matizar as respostas (valorar

- Este cuestionario
1. O profesor informou sobre a programacion e os seus contidos e obxectivos
. O profesor explica cada tema de forma ordenada e coherente

. O profesor explicou todos os temas do periodo

. O profesor atendeu as preguntas do alumnado durante as clases

2
3
4. O profesor explicou deténdose nos aspectos mais importantes
5
6. Os exames adaptaronse 4 materia explicada

7

. As cualificacions axustaronse aos criterios establecidos previamente

o]

. O profesor atendeu as reclamacions do alumnado

9. O profesor mantivo unha boa actitude co alumnado

10. O profesor conseguiu crear un bo ambiente na clase

11. O profesor dedicou atencion 6 alumnado con dificultades

12. Foi correcto o reparto de puntos entre os exames e as outras notas?
13. Cres tes mais cofiecementos ca ao comezo do curso?

14. Na tiia opinidn, que aspectos deberian ser mellorados ou corrixidos?

15. Indica aqueles outros aspectos que che interese manifestar e non atopases recollidos nas cuestion anteriores
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MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE.

Para atender as diferenzas entre o alumnado das materias do departamento contémplanse tres tipos de medidas ordinarias nos tempos e
espazos das aulas habituais:
1. Adaptacion dos instrumentos de avaliacion en forma de actividades de reforzo para o alumando que tefian grandes dificultades para

acadar o grao minimo de consecucion dos estandares de aprendizaxe.

2. Adaptacion dos instrumentos de avaliacion en forma de actividades de ampliacion para o alumnado que manifesten unha grande

capacidade na aprendizaxe dos estandares.

3. Adaptacion das metodoloxias de ensino-aprendizaxe en forma de traballo colaborativo entre alumnado con grao heteroxéneo de

desenvolvemento de capacidades de modo que os mais avanzados titoricen aos que precisan algun tipo de reforzo.

ELEMENTOS TRANSVERSALIS.

A materia de Xeografia e Historia pretende, segundo o nivel, adquirir ou consolidar nos alumnos e alumnas unha madurez social, un
espirito critico e unha sensibilidade que lles permita cofiecer e valorar a natureza e o seu patrimonio historico e artistico e, actuar de forma
responsable e autonoma na sociedade actual. Isto supdn a incorporacion daqueles elementos que demanda a sociedade actual, tales como a
educacion para os dereitos humanos e a paz, educacion cidada, educacion para a igualdade entre os sexos, educacion ambiental, educacion
multicultural e europea ...

Estes temas transversais se desenvolveran de forma integrada nos contidos das diferentes materias e niveis.
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. A educacion para os dereitos humanos e a paz pretende: apreciar os dereitos e liberdades humanas como un logro irrenunciable
da humanidade. Desenvolver actitudes de rexeitamento &s desigualdades sociais e econdmicas dos pobos e promover actitudes
democraticas e de solidariedade con outros pobos e etnias.

. A educacion civica pretende: desenvolver actitudes de tolerancia e respecto por ideas, opinidns e crenzas que no coinciden coas
propias. Formar un xuizo critico e razoado dos problemas das sociedades contemporaneas. Comprender aqueles contidos de gran impacto
social como a emigracion, a violencia, o racismo...

. A educacion para a igualdade entre os sexos pretende: analizar criticamente a realidade e corrixir xuizos sexistas, rexeitar a
violencia de xénero dando un tratamento equivalente e equilibrado ao papel semellante que xogan homes e mulleres no devir histdrico.
Consolidar habitos non discriminatorios.

. A educacion ambiental pretende: comprender as consecuencias medioambientais que se derivan de certos acontecementos
politicos, econdmicos ou cientificos: conflitos bélicos, explotacion abusiva de recursos naturais, os incendios forestais... valorar e respectar
o patrimonio histérico, artistico, cultural e social, asumindo a responsabilidade da stia conservacion e mellora.

. A educacion multicultural pretende: comprender o significado histérico de culturas non europeas. Desenvolver actitudes de
tolerancia e valoracion respecto aos demais.

Os temas transversais da Xeografia e Historia tefien varios temas comuns con outros departamentos como o de Ciencias naturais, o de

Galego, o de Lingua e Literatura espafiola... cos que poderd intercambiar material ou compartir actividades.

ACTIVIDADES COMPLENTARIAS E EXTRAESCOLARES.

En principio non se planean actividades extraescolares para a materia de Xeografia e Historia, xa que se ira vendo 6 longo do curso as

posibilidades de tempo e de actividades.
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O departamento intentara organizar coa suficiente antelacion & Vicedirecciéon a realizacion de actividades complementarias e

extraescolares.

MECANISMOS DE REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DO PRESENTE DOCUMENTO
E PROCESOS DE MELLORA.

Os obxectivos da avaliacion da programacion ou da practica docente no Departamento de Xeografia e Historia son:

> Detectar necesidades educativas concretas no alumnado e aplicar as medidas de atencion & diversidade necesarias segundo as

dificultades de aprendizaxe que presente cada alumno/a.

> Cotiecer o grao de cumprimento das programacions didacticas nas distintas materias.

> Valorar a posibilidade de introducir modificaciéns no desenvolvemento das programacions didacticas das materias do
Departamento.

> Ter un seguimento dos resultados académicos nas avaliacions nas materias de Xeografia e Historia. Valorar estes resultados e facer

un seguimento ao longo do curso.

Os instrumentos para a avaliacion da programacion ou da practica docente son, fundamentalmente despois de cada avaliacion:

. Aplicacion de medidas de atencion 4 diversidade nas materias de Xeografia e Historia.
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. Informes de Xefatura de Estudos sobre resultados académicos.
. Valoracions presentadas polos membros do Departamento durante as reunions do Departamento.

. Resultados académicos obtidos polo alumnado nas materias de Xeografia e Historia nas avaliacions.

Os membros do departamento revisaran mensualmente a temporalizacion dos contidos de cada materia, asi como os aspectos didacticos

necesarios para o seu mellor aproveitamento por parte do alumnado.

Os membros do departamento analizaran ao final de cada avaliacion os distintos aspectos do proceso de ensino-aprendizaxe en funcion dos

resultados sumativos obtidos polo alumnado, implementando eventuais correccions durante o seguinte trimestre.

Na derradeira reunion os membros do departamento faran unha revision xeral do curso e da programacion para decidir que cousas

modificar de cara 6 curso vindeiro. Tal revision e modificacion ficara explicita na memoria de fin de curso.
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RUBRICAS DE CORRECCION

o Ribrica 1.- Actividades, probas...
VALOR DA
CUALIFICACION SIGNIFICADO NOTA
Moi mal: a actividade non foi realizada ou foino de | 0%
MM modo que non satisfai ningln criterio.
Mal: a actividade foi realizada de modo que satisfai | 25%
M de modo insuficiente os criterios de cualificacion.
Regular: a actividade foi realizada de modo que | 50%
R satisfai de modo suficiente os criterios de
cualificacion.
Ben: a actividade foi realizada de modo que satisfai | 75%
B de modo notable os criterios de cualificacion.
Moi ben: a actividade foi realizada de modo que | 100%
MB satisfai de modo excelente os criterios de

cualificacion.
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° Rubrica 2.- Observacion de traballo diario.

3

2

1

0

Mantén unha
correcta actitude,
fai as tarefas en
tempo e forma,

presta atencién e

participa con
interese no
proposto

Mantén unha
correcta

actitude, fai as
tarefas en
tempo e atende
pero non
participa nen
amosa moito

interese

Vai facendo as
actitvidades

pero hai que
chamarlle a
atencién e as
veces resulta.

molesto

Non ten una boa
actitude de
traballo; non fai
as tarefas nen
presta atencion
pero non impide
o

desenvolvemento

da sesion

Non fai nada,
molesta e impide
o normal
desenvolvemento
da sesidén; non
asiste 4 clase e
non presenta

xustificante
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