1. Identificaciéon da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ano académico
IES SANCHEZ CANTON PONTEVEDRA 2020 - 2021
Ensinanza
Curriculo Ensinanzas Titulo Grao Réxime
DECRETO 372/2003, do 16 de setembro | DEPORTIVAS (REXIME ESPECIAL) TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR | PRESENCIAL
SUPERIOR EN BALONMAN
(750 h)
Modulo profesional
Codigo Trimestre Sesions Horas Sesions
Nome Curso ) ) .
semanais anuais anuais
Psicoloxia do alto N3 1-2° 1 15 15
rendemento deportivo

Profesorado responsable

Elaboracion EMILIO PINTOS SOTO

Imparticion EMILIO PINTOS SOTO
2. Concrecién do curriculo en relacién a sua adecuacion as
caracteristicas do ambito produtivo
Competencias especificas do médulo (saber e saber facer):

1. Elaborar exemplos nos que se utilicen estratexias psicoldxicas para mellorar a motivacion
basica dun deportista de alto rendemento.

2. Indicar, ante un suposto practico, as principais situaciéns potencialmente estresantes do
deporte de alto rendemento e sinalar as directrices a seguir polo adestrador para
controlar as devanditas situacions.

3. Discriminar, a partir de exemplos concretos, o estilo de liderado mais apropiado a unha
determinada situacion.

4. Sinalar, a partir dun caso practico, os aspectos positivos da conduta do adestrador e os
cambios que serian aconsellables para o mellor funcionamento do grupo.

5. Elaborar un esquema de traballo colectivo definindo os roles dos colaboradores
(adestradores e expertos das ciencias do deporte) e a dindmica de funcionamento entre
todos eles.

6. Desefar un programa de traballo que contemple a interaccién do traballo psicoldxico do
adestrador co do psicélogo deportivo.




3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que
contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

ub Titulo Descricion Dura.u’:lon
(sesions)
1 O PERFIL DO ADESTRADOR DE ALTO Cofiecemento das caracteristicas principais do perfil do adestrador 5
RENDEMENTO de alto rendemento
O LIDERAZGO NO  ALTO _RENDEMENTO: Andlise dos problemas e casuistica do adestrador de élite no
2 | MOTIVACIONS E NECESIDADES DOS balonman P 5
XOGADORES '
3 0 GRUPO DE TRABALLO DO ADESTRADOR Valoracion e formacion do grupo de traballo do adestrador de alto 5
rendemento
TOTAL 15

4. Metodoloxia

Baseada no aprendizaxe practico e titorizado, con actividades que estimulen a investigacion e o
coifilecemento segundo a aplicacion do método cientifico, a resolucién de problemas reais e a
evolucién fronte un aprendizaxe auténomo, autorregulado e con emprego de TIC.

Os traballos de investigacidn, os estudos de caso, a confeccidn de apuntes, a elaboracién de
informes, os resumos, a construcion mapas conceptuais, as buscas de informacién, a
presentacién de posters cientificos, as actividades expositivas, a defensa de proxectos e os
grupos de discusidns seran as principais categorias de actividades a desenvolver durante as
clases.



5.

Minimos esixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os
criterios de cualificacién

1.

10.

Os alumnos/as tefien dereito a que o seu rendemento escolar se avalie con plena
obxectividade.

O proceso de avaliacion sera continuo o longo de todo o proceso formativo.

Permitirase ata un maximo de 4PL/curso de faltas a clase para manter o dereito a
avaliacién continua (70 %).

No momento que un/a alumno/a acade 1 PL de inasistencia a clase (6%) apercibiraselle
coa advertencia de que no momento que acade as 12 faltas perdera automaticamente o
seu dereito a avaliacién continua.

A acumulacion de 3 retrasos superiores a 9 minutos suporan 1 falta de asistencia.
A acumulacion de 5 retrasos inferiores a 10 minutos suporan 1 falta de asistencia.

Os retrasos inferiores a 10 minutos poderdn ser equivalentes a retrasos superiores a 9
minutos en funcién do tempo do retraso acumulado.

O alumno/a que perda o seu dereito a avaliacidn continua tera dereito a realizar as probas
de avaliacién en convocatoria extraordinaria, a cal farase con posterioridade
convocatoria ordinaria do médulo.

O alumno/a que esgotara as catro convocatorias maximas poderad solicitar 8 Conselleria
de Educacion e Ordenacion Universitaria unha convocatoria mais extraordinaria, sempre
e cando se atope e xustifique documentalmente calquera das circunstancias que
contempla a lexislacién vixente (Doenza prolongada propia ou familiar, discapacidade,
violencia de xénero ou circunstancia que condicione ou impida o desenvolvemento
ordinario de estudos).

Como minimo o alumno/a debera ser capaz de acadar de xeito basico as seguintes
competencias especificas do médulo:

a. Localizar nun corpo humano os principais dsos, articulaciéns e grupos musculares
e vinculalos a sua funcién.

b. Sinalar a influencia dos principais elementos osteomusculares na postura
ergueita do corpo humano.

c. Describir o funcionamento do sistema cardiovascular e do sistema respiratorio e
vinculalos ao transporte e intercambio dos gases.
Definir o papel do sangue no transporte e intercambio dos gases.
Definir as principais vias metabdlicas de producién de enerxia durante o
exercicio.

f.  Definir conceptos fundamentais de biomecanica e a sia aplicacion practica.

g. Describir os diferentes grupos musculares e os principais movementos nos que




11.

b)

12.

13.

se atopan implicados.
h. Explicar os compofientes fundamentais da dieta equilibrada e a demanda como
consecuencia do exercicio fisico.

A avaliacion continua do médulo terd en conta:

O traballo do alumno/a (W); valorarase nunha escala 1 — 10 e supora un 40 % da
cualificacion final. Para a avaliacion dos traballos terase en conta a orixinalidade, a
calidade da presentacidn, a coherencia na estrutura e contidos, a claridade expositiva, a
capacidade de sintese, o tipo de linguaxe empregada e o respecto aos prazos de entrega.
A cualificacién deste apartado serd a media ponderada das cualificaciéns obtidas nos
traballos realizados.

O aprendizaxe dos alumnos/as (L); valorarase nunha escala de 1 — 10 e supora o 60 % da
cualificacidn final. O instrumento de avaliacién empregado serd a realizacién de probas
escritas de resposta mutiple e/ou resposta curta. A cualificacion deste apartado sera a
media ponderada das cualificacidns obtidas en cada unha das probas realizadas.

A cualificacion final do médulo (F) valorarase nunha escala de 1 — 10 e calculase:
F=k*(W*0,4) + L*0,6

O valor de k é un coeficiente que tera en conta as faltas de asistencia:

Faltas (pl) k

0,75

0,50

WN|(=|O

0,25

Procedemento para a recuperacion das partes non

superadas

6.1 Procedemento para definir as actividades de recuperacion

1.

Durante o curso poderanse facer conforme o horario elaborado pola xefatura de estudos
actividades de apoio, recuperacién e avaliaciéon para aqueles alumnos/as que non
acadaran unha avaliacidn positiva na avaliacién final do médulo.

As actividades de recuperacion e apoio definiranse conforme os resultados obtidos polos
alumnos/as na avaliacion anterior e centraranse de xeito concreto nos erros e as
dificultades mostradas.

O marxe do tratamento especifico destas actividades manterase un enfoque global e
integrador dos contidos cientificos, tecnoldxicos e organizativos do mddulo.

Aplicarase unha metodoloxia baseada na resoluciéon de problemas, a investigacion e o
aprendizaxe practico, coa realizacion de actividades expositivas, actividades guiadas,
actividades que estimulen o aprendizaxe auténomo, autorregulado e co emprego de TIC.




5.

Se fose necesario o comezo do periodo de actividades fariase unha proba de diagnose
complementaria para determinar con mais precisién as necesidades de aprendizaxe dos
alumnos/as.

6.2 Procedemento para definir a proba de avaliacién na convocatoria
extraordinaria

1.

O alumno/a que perda o seu dereito a avaliacion continua tera dereito a realizar probas
de avaliaciéon nunha convocatoria extraordinaria.

A proba da convocatoria extraordinaria deberd medir de xeito minimo as capacidades
terminais elementais asociadas a unidade de competencia asociada o médulo (Regras de
Xogo I).

A proba podera conter preguntas de resposta corta e/ou preguntas de resposta multiple
e/ou resolucion de supostos practicos e para obter avaliacidon positiva na mesma o
alumno/a deberd obter unha puntuacién minima de 5 nunha escala de 1 - 10.

A cualificacion obtida polo alumno/a na proba extraordinaria sera a sua cualificacion final
do mddulo no curso e non poderd superar os 7 puntos.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a
avaliacion da propia practica docente

1.

Faranse reunidns de departamento periddicas para o seguimento da programacion
diddctica do médulo.

Na reunidn farase unha valoracidon xeral das actividades de ensino — aprendizaxe
realizadas ata 0 momento, especialmente no que afecta o tempo que precisan para o seu
correcto desenvolvemento, a metodoloxia empregada, os resultados de avaliacion
obtidos e as oportunas medidas de axuste que se propofien para a mellora da practica
docente.

O remate do curso e con anterioridade 6 30 de xufo, farase unha memoria cos datos
xerais do curso e unha relacién propostas concretas e xustificadas de mellora para o
vindeiro curso, especialmente no que afecta as instalacidns, os recursos, as actividades,
a metodoloxia, a avaliacion e a temporalizacién dos contidos.

8.

Medidas de atencion a diversidade

8.1 Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

1.

TEMPORALIZACION: A xuntanza de avaliacién inicial farase despois de un mes a partir do
comezo do curso.




2.
a)
b)

3.

OBXECTIVOS:
Cofiecer as caracteristicas, capacidades e formacién previa dos alumnos/as.

Orientar e situar o alumnado en relacién co perfil profesional correspondente.

METODOLOXIA:

1. O titor/a do curso aportara informacion relevante sobre aspectos que incidan no proceso
educativo dos alumnos/as. Entre outras fontes, a informacion poderd obterse de :

a)

b)

f)

g)

Os informes individualizados de avaliacién da etapa anteriormente cursada, de ser o caso.

Os estudos académicos ou das ensinanzas de formacién profesional inicial ou para o
emprego previamente realizados.

O alumnado matriculado sen titulacién académica de acceso.

Os informes ou ditames especificos do alumnado discapacitado ou con necesidades
educativas especiais que poida haber no grupo.

A experiencia profesional previa.
A matricula condicional do alumnado estranxeiro.

A observacién do alumnado e as actividades realizadas nas primeiras semanas do curso.

O tratado na sesién de avaliacidn inicial e os acordos que adopte o equipo docente nela
recolleranse nunha acta, da cal se entregara copia na xefatura de estudos, incluindo
especialmente aqueles que tefian que ver con aspectos de flexibilizacién na duracién das
ensinanzas.

Esta avaliacion inicial en ninglin caso comportara cualificacion para o alumnado.

8.2 Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda
globalmente aos obxectivos programados

b)
c)

Adaptacién das condicidns de accesibilidade 6 centro.
Adaptacién dos recursos de apoio.

No caso de alumnos/as con necesidades educativas especiais:

Flexibilizacidn para cursar o médulo cunha temporalizacion distinta & establecida con
cardcter xeral (require autorizacion administrativa).

No caso de alumnos/as con dificultades de aprendizaxe:




a) Actividades de reforzo individualizadas.

b) Favorecer un método de aprendizaxe baseado na practica, experiencia e investigacion a
partir de intereses dos alumnos/as, estudos de caso e o emprego de recursos TIC.

c) Desefio de probas de avaliacion en coherencia cos métodos propostos.

9. Aspectos transversais

9.1 Actividades complementarias e extraescolares

1. Charla coloquio dun arbitro de categoria nacional.
2. Visién de partidos de categorias inferiores, Asobal e Balonman playa.
3. Intervencion como arbitro nun partido de practica.




10. Atencidn a alumnos en estado de aislamiento-cuarentena

11.

y/o confinamiento

Las distintas unidades y apuntes de este modulo seran subidos al aula virtual, en
ellos se incluird la programacion, las actividades a realizar para alcanzar la nota
minima para superar el médulo, asi la informacidn o recursos necesarios para poder
llevar a cabo las actividades o trabajos solicitados.

Durante este tiempo, habrd comunicacion directa con el alumnado en esta
situacion a través de distintos canales: foro del aula virtual, el correo electronico e
incluso el mévil, con llamadas, video llamadas y WhatsApp. En consideracion a las
solicitudes del alumnado habra sesiones telematicas semanales para impartir
contenidos de cada mddulo. Asi mismo previa solicitud, del alumno/a que asi lo
requiera, o por recomendacion directa del profesor, habra tutorias telematicas,
durante el tiempo y/o las ocasiones que sean necesarias para aclarar, resolver o
ayudar al alumnado con dificultades.

Por ultimo, los alumnos y alumnas seran evaluados de los moddulos y/o
contenidos impartidos durante su periodo a través de actividades y tareas de
evaluacion especificas para ese momento y alumnado, pretendiendo objetivamente
que pueda reincorporarse a la ensefianza presencial en las mejores condiciones
posibles asi como, en el caso de tener que ser terminal, pueda constituir su nota
final, con garantias minimas de equidad y objetividad.
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