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Adaptacion na programacion para a finalizacion do

curso 2019-2020

Centro educativo

Codigo Centro Curso académico
36020337 IES Salvaterra de Mifio 2019-2020
Ciclo formativo
Codigo Nome
CMFMEOQ2 Ciclo formativo de grao medio de Soldadura e caldeiraria
Modulo profesional e Unidades formativas
Codigo Nome
MP0096 Formacién e Orientacion Laboral
MP0096_22 Equipos de traballo, dereito do traballo e da seguridade social, e procura de emprego
MP0096_12 Prevencién de riscos laborais
Alumnado
Réxime Modalidade Grupo
Xeral-Ordinario Presencial 10
Docente (se procede, indicar o nome e os apelidos)
Nome e apelidos
Yago Peleteiro Rajoy

Instrucions do 27 de abril de 2020, da Direccidn Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion
Educativa para o desenvolvemento do terceiro trimestre do curso 2019-2020, nos centros da Comunidade

Autdnoma de Galicia.
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1. Criterios de avaliacion do terceiro trimestre afectados (por cada unidade didactica)

1.1 Identificacion da unidade didactica

jBIlClB

Ne

Unidade didactica

11

A PREVENCION DE RISCOS: CONCEPTOS BASICOS

Resultado de aprendizaxe

Criterio de avaliacion

Imprescindible

Desenvolvera-

Instrumento de avaliacion

(si, non) se neste curso
(si, non)

RA1 - Recofiece os dereitos e as obrigas das persoas traballadoras e CA1.1 Relacionaronse as condicidns laborais coa satude da persoa S S Cuestions tipo Test
empresarias relacionados coa seguridade e a salde laboral. traballadora.

CA1.2 Distinguironse os principios da accién preventiva que garan- S S Cuestidns tipo Test

ten o dereito & seguridade e a salide das persoas traballadoras.

CA1.3 Apreciouse a importancia da informacion e da formacién S S Cuestiéns tipo Test

como medio para a eliminacién ou a reducién dos riscos laborais.

CA1.4 Comprendéronse as actuacidns axeitadas ante situacions de N N

emerxencia e risco laboral grave e inminente.

CA1.5 Valoraronse as medidas de proteccidn especificas de persoas S S Cuestidns tipo Test

traballadoras sensibles a determinados riscos, asi como as de pro-

teccion da maternidade e a lactacion, e de menores.

CA1.6 Analizaronse os dereitos & vixilancia e proteccion da saude no N N

sector das industrias transformadoras do metal.

CA1.7 Asumiuse a necesidade de cumprir as obrigas das persoas S S Cuestidns tipo Test

traballadoras en materia de prevencion de riscos laborais.
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Unidade didactica
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A PREVENCION NA EMPRESA

Resultado de aprendizaxe

Criterio de avaliacion

Imprescindible

Desenvolvera-

Instrumento de avaliacion

(si, non) se neste curso
(si, non)
RAZ2 - Avalia as situaciéns de risco derivadas da sua actividade profe- | = CA2.1 Determindronse as condicions de traballo con significacion S S Cuestions tipo Test
sional analizando as condicidns de traballo e os factores de risco para a prevencidn nos contornos de traballo relacionados co perfil
mais habituais do sector da fabricacién mecénica. profesional de técnico en soldadura e caldeiraria.
= CA2.2 Clasificaronse os factores de risco na actividade e os danos S S Cuestions tipo Test
derivados deles.
= CA2.3 Clasificaronse e describironse os tipos de danos profesionais, S N
con especial referencia a accidentes de traballo e doenzas profesio-
nais, relacionados co perfil profesional de técnico en soldadura e
caldeiraria.
= CA2.4 |dentificaronse as situacidns de risco mds habituais nos con- N N
tornos de traballo das persoas coa titulacion de técnico en soldadura
e caldeiraria.
= CA2.5 Levouse a cabo a avaliacién de riscos nun contorno de traba- S S Traballo Practico

llo, real ou simulado, relacionado co sector de actividade do titulo.

Unidade didactica

13

FACTORES DE RISCO

Resultado de aprendizaxe

Criterio de avaliacion

Imprescindible

Desenvolvera-

Instrumento de avaliacion

(si, non) se neste curso
(si, non)
RA3 - Participa na elaboracién dun plan de prevencién de riscos e = CA3.1 Valorouse a importancia dos habitos preventivos en todos os N N

identifica as responsabilidades de todos os axentes implicados.

ambitos e en todas as actividades da empresa.
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CA3.2 Clasificaronse os xeitos de organizacién da prevencién na
empresa en funcion dos criterios establecidos na normativa sobre
prevencion de riscos laborais.

CA3.3 Determindronse os xeitos de representacion das persoas
traballadoras na empresa en materia de prevencién de riscos.

CA3.4 Identificaronse os organismos publicos relacionados coa
prevencion de riscos laborais.

CA3.5 Valorouse a importancia da existencia dun plan preventivo na
empresa que inclda a secuencia de actuaciéns para realizar en caso
de emerxencia.

Cuestidns tipo Test

CA3.6 Estableceuse o ambito dunha prevencién integrada nas activi-
dades da empresa, e determinaronse as responsabilidades e as fun-
ciéns de cadaquén.

CA3.7 Definiuse o contido do plan de prevencién nun centro de
traballo relacionado co sector profesional da titulacidon de técnico en
soldadura e caldeiraria.

RA4 - Determina as medidas de prevencion e proteccidon no contor-
no laboral da titulacion de técnico en soldadura e caldeiraria.

CA4.1 Definironse as técnicas e as medidas de prevencion e de
proteccidn que se deben aplicar para evitar ou diminuir os factores
de risco, ou para reducir as sias consecuencias no caso de materiali-
zarse.

Cuestidns tipo Test e Traballo practico

CA4.2 Analizouse o significado e o alcance da sinalizacién de seguri-
dade de diversos tipos.

CA4.3 Selecciondronse os equipamentos de proteccién individual
(EPI1) axeitados as situacions de risco atopadas.

Cuestidns tipo Test e Traballo practico
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Unidade didactica

14

EMERXENCIAS E PRIMEIROS AUXILIOS

Resultado de aprendizaxe

Criterio de avaliacion

Imprescindible

Desenvolvera-

Instrumento de avaliacion

(si, non) se neste curso
(si, non)

RA3 - Participa na elaboracién dun plan de prevencién de riscos e CA3.8 Proxectouse un plan de emerxencia e evacuacion para nunha N N
identifica as responsabilidades de todos os axentes implicados. pequena ou mediana empresa do sector de actividade do titulo.
RA4 - Determina as medidas de prevencion e proteccidon no contor- CA4.4 Analizaronse os protocolos de actuacion en caso de emerxen- S S Cuestions tipo Test
no laboral da titulacién de técnico en soldadura e caldeiraria. cia.

CAA4.5 Identificaronse as técnicas de clasificacion de persoas feridas S N

en caso de emerxencia, onde existan vitimas de diversa gravidade.

CA4.6 Identificaronse as técnicas basicas de primeiros auxilios que S S Cuestions tipo Test

se deben aplicar no lugar do accidente ante danos de diversos tipos,
asi como a composicidn e o uso da caixa de urxencias.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacion

Para alcanzar a avaliacion positiva e superar o curso, precisase acadar os criterios de avaliacion minimos exixibles da primeira e segunda avaliacién impartidos antes da declaracidn do estado de alarma decretado o 14 de Marzo.

A cualificacion do terceiro trimestre serd o resultado de aplicar a porcentaxe de consecucién dos criterios de avaliacion que se desenvolveran neste trimestre ata un maximo de dous puntos, que seran sumados a cualificacion
obtida na ensinanza presencial de modo que un 100% de consecucién nos resultados de aprendizaxe sumaran dous puntos, segundo o seguinte criterio:

i Ter todos os traballos entregados en prazo sumara 1 punto. Se non estan todos entregados sumarase a parte proporcional, é dicir, se un alumno/a ten entregados en prazo 10 traballos dos 15 pedidos polo profesor, es-
te alumno/a teria neste apartado un 10/15= 0,67 puntos

i A nota media de todos os traballos sumard ata un maximo de 1 punto. Neste apartado sumarase a nota de todos os traballos pedidos e farase a media. Os traballos non entregados puntuardn O puntos.
Se o0 alumno/a do caso anterior, que entrega 10 traballos de 15 pedidos, e ten unhas notas de: 7, 8, 4, 5, 10, 9, 7, 6, 8, 3. Fariase a media sobre o total de traballos pedidos (7+8+4+5+10+9+7+6+8+3)/15 = 4,46 sobre 10 e dicir, teria
0,446 puntos neste apartado.

- Finalmente a nota final serd o resultado de facer a media da 12 e 22 avaliacions e a esta media matematica sumarlle a cualificacién obtida segundo o apartado anterior, aplicando aproximacién por redondeo a unidade a nota
final. Se 0 alumno/a dos casos anteriores na primeira avaliacion obtivo un 6 e na segunda obtivo un 7 a nota final seria:
(6+7)/2=6,5+0,67 + 0,446 = 7,616 Redondeando NOTA FINAL 8

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

Criterios de avaliacion imprescindibles (por cada unidade didactica)

N2 Unidade didactica
1 O DEREITO DO TRABALLO
12 22 Resultado de aprendizaxe Criterio de avaliacion Instrumento de avaliacion
aval. | aval.
X = RAZ2 - Identifica os dereitos e as obrigas que se derivan das relacions laborais, e | = CA2.1 Identificdronse o ambito de aplicacion, as fontes e os principios de Traballo Tedrico-Practico
recofiéceos en diferentes situacions de traballo. aplicacion do dereito do traballo.
X = CA2.2 Distinguironse os principais organismos que intervefien nas relaciéns Traballo Tedrico-Practico
laborais.
X = CA2.5 Valordronse os dereitos e as obrigas que se recollen na normativa labo- | Traballo Teérico-Practico
ral.

& Xacobeo 2021

FONDO SOCIAL EUROPEQ
ok oro”

UNION EUROPEA

Paxina 6 de 9




ai»
+

+ &+
0 ¢

E FORMACIO

XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE

N PROFESIONAL

jBIlClB

N2 Unidade didactica
2 O CONTRATO DE TRABALLO
12 22 Resultado de aprendizaxe Criterio de avaliacion Instrumento de avaliacion
aval. | aval.
X = RAZ2 - Identifica os dereitos e as obrigas que se derivan das relacions laborais, e | = CA2.3 Identificdronse os elementos esenciais dun contrato de traballo. Traballo Tedrico-Practico
recofiéceos en diferentes situacions de traballo.
X = CA2.4 Analizaronse as principais modalidades de contratacién e identificironse | Traballo Teérico-Préctico
as medidas de fomento da contratacién para determinados colectivos.
Ne Unidade didactica
3 A XORNADA DE TRABALLO
12 22 Resultado de aprendizaxe Criterio de avaliacion Instrumento de avaliacién
aval. | aval.
X = RA2 - Identifica os dereitos e as obrigas que se derivan das relaciéns laborais, e | = CA2.6 Determinaronse as condiciéns de traballo pactadas no convenio colecti- | Traballo Tedrico-Practico
recofiéceos en diferentes situacions de traballo. vo aplicable ou, en ausencia deste, as condicidns habituais no sector profesio-
nal relacionado co titulo de técnico en soldadura e caldeiraria.
N2 Unidade didactica
4 O SALARIO E A NOMINA
12 22 Resultado de aprendizaxe Criterio de avaliacion Instrumento de avaliacién
aval. | aval
X | = RA2-Identifica os dereitos e as obrigas que se derivan das relacidns laborais, e | = CA2.8 Analizouse o recibo de salarios e identificdronse os principais elementos | Traballo Tedrico-Practico
recofiéceos en diferentes situacions de traballo. que o integran.
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N2 Unidade didactica
5 MODIFICACION, SUSPENSION E EXTINCION DO CONTRATO DE TRABALLO.
12 22 Resultado de aprendizaxe Criterio de avaliacion Instrumento de avaliacion
aval. | aval
X | = RA2-Identifica os dereitos e as obrigas que se derivan das relacidns laborais, e CA2.9 Identificaronse as causas e os efectos da modificacién, a suspensién e a | Traballo Tedrico-Practico
recofiéceos en diferentes situacions de traballo. extincion da relacion laboral.
N2 Unidade didactica
7 AS PRESTACIONS DA SEGURIDADE SOCIAL
12 22 Resultado de aprendizaxe Criterio de avaliacion Instrumento de avaliacion
aval. | aval
X | = RA3-Determina a accién protectora do sistema de seguridade social ante as CA3.4 Determindronse as principais prestacions contributivas de seguridade Traballo Tedrico-Practico
continxencias cubertas, e identifica as clases de prestacions. social, os seus requisitos e a sta duracidn, e realizouse o célculo da sua contia
nalgulins supostos practicos.
X CA3.5 Determinaronse as posibles situacions legais de desemprego en supos- | Traballo Tedrico-Practico
tos practicos sinxelos, e realizouse o célculo da duracién e da contia dunha
prestacion por desemprego de nivel contributivo basico.
N2 Unidade didactica
8 ORIENTACION LABORAL
12 22 Resultado de aprendizaxe Criterio de avaliacion Instrumento de avaliacion
aval. | aval
X | = RA4- Planifica o seu itinerario profesional seleccionando alternativas de for- CA4.4 Valorouse o principio de non-discriminacién e de igualdade de oportu- | Traballo Préctico
macion e oportunidades de emprego ao longo da vida. nidades no acceso ao emprego e nas condicidns de traballo.
X CAA4.5 Desefidronse os itinerarios formativos profesionais relacionados co Traballo Préctico
perfil profesional de técnico en soldadura e caldeiraria.
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X = CA4.6 Determindronse as competencias e as capacidades requiridas para a Traballo Préctico
actividade profesional relacionada co perfil do titulo, e seleccionouse a forma-
cién precisa para as mellorar e permitir unha axeitada insercion laboral.

X = CAA4.7 Identificaronse as principais fontes de emprego e de insercién laboral Traballo Practico
para as persoas coa titulacion de técnico en soldadura e caldeiraria.

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Para recuperar as avaliacions non superadas e obter unha nota de 5 nesas avaliacidns suspensas, o alumnado debera entregar todos os traballos non entregados ou non superados da primeira e da segunda avaliacidn antes do 12
de xufio (Traballos solicitados antes de se decretar o estado de alarma) e obter unha nota minima de 5 en cada un deles.
Unha vez recuperadas a primeira e segunda avaliacién, séguense os criterios de cualificacion establecidos no apartado 5.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacidn extraordinaria para o alumnado con perda de dereito & avaliacidn continua

Para o alumnado con Perda de Dereito 4 Avaliacién Continua, deberan entregar todos os traballos non entregados ou non superados da primeira e da segunda avaliacién antes do 12 de xufio (Traballos solicitados antes de se
decretar o estado de alarma) e obter unha nota minima de 5 en cada un deles.
Unha vez realizados e superados todos os traballos da primeira e segunda avaliacidn, séguense os criterios de cualificacion establecidos no apartado 5.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Establécense as seguintes medidas de reforzo para que o alumnado poida acadar os minimos imprescindibles previstos nesta programacion:
- Supervisién e colaboracién por parte do profesorado, para a realizacion de actividades programadas nas que puidesen atopar especial dificultade, con explicacidns mais individualizadas. O seguimento farase a través do Inter-
cambio telematico de mensaxes profesorado-alumnado e alumnado-profesorado mediante a Aula Virtual do Instituto, correo electrénico, ou ben por Telegram.
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