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Introducion

Datos basicos do centro

e Nome: IES Ramdén Caamano.

e Codigo centro: 15027927.



e Direccién: Rua Manuel Lastres, 33, CP 15124, Muxia (A Corufia).

e Correo electrdnico: ies.ramon.caamano@edu.xunta.gal .

e Paxina web: http://www.edu.xunta.gal/centros/iesramoncaamano/ .

e Etapas educativas: ESO.
e N°de alumnado: 79.
e N°de profesorado: 18.

O IES Ramon Caamaiio é un centro educativo tipo C e, na actual Rede de Centros, ten adxudi-

cadas un total de 6 unidades da ESO.

O centro estd ubicado na vila de Muxia, capital do concello do mesmo nome. O Concello de
Muxia estd situado na Costa da Morte, cunha extension de 121 km? e unha poboacién de 4657

habitantes segundo o padrén do ano 2019.

Muxia é un concello costeiro, onde o litoral forma a stia unidade morfoldxica mais importante.
A pesar de ter moitos quildmetros de costa, tan sé a vila de Muxia vive da actividade pesqueira,
e cada vez en menor medida. O resto da poboacién das aldeas dedicase principalmente a agricul-

tura, ganderia, explotacions forestais e construcion.

Nestes ultimos anos, debido ao crecente interese xerado polo Camifio de Santiago, tanto a nivel
autondémico, como nacional e internacional, a principal actividade econémica da zona € a derivada
do sector turismo: hoteis, restaurantes, apartamentos turisticos... Esta vila € un punto de visita obri-
gado para calquera persoa que desexe cofecer a Costa da Morte e a Ruta Xacobea de Muxia e

Fisterra.

1.2 Contextualizacion do Plan Dixital no centro. Contribucion ao Proxecto
Educativo do Centro

O IES Ramdén Caamafio esta localizo en Muxia, un concello rural do nordeste da provincia de
A Corufia. Forma parte da comarca de Fisterra, na Costa da Morte.

Ten unha poboaciéon de 4.564 habitantes e unha extension de 121 km?, dividida en 14
parroquias (INE, 2021). Con isto, a densidade de poboacion é de 37 hab./km?, o que da conta da
dispersion da poboacién e tamén da despoboacidn. E un concello costeiro, ainda que nos tltimos
anos o sector pesqueiro foi reducindo a sua actividade. Parte do territorio tamén é interior, onde
a actividade gandeira e agricola ten certa importancia. En total o concello contaba, no 2020
segundo o INE, con 277 pequenas empresas activas. O auxe do Camifio de Santiago nos ultimos
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anos fixo que parte da actividade econémica se centre na hostaleria e no sector servizos. Por
outra parte, a recente apertura do Parador tamén dinamiza o movemento turistico cara a vila.

A renda media no concello é de 11.602 € (Instituto Galego de Estatistica, 2019) polo que
podemos dicir que nos situamos nun concello cun nivel socioecondmico baixo; e tamén cun nivel
cultural medio-baixo.

Muxia esta moi proximo a Cee, localidade que conta cun gran niumero de servizos (hospital,
Facenda, oficina do INEM, cine, centro comercial ...). Por isto, é un referente en todos os aspectos,
incluindo o educativo, xa que os estudos de Bacharelato ou alguns ciclos formativos se realizan
ali.

Tendo este contexto presente, co desenvolvemento do Plan Dixital preténdese a curto e
medio prazo atallar dous aspectos fundamentais:

1. Mellorar as infraestruturas do centro no ambito tecnoloxico: con isto referimonos a
mellora da conexion a internet e & progresiva renovacion dos equipos informaticos segundo as
necesidades.

2. Mellorar a competencia dixital en tres ambitos:

- Alumnado. O centro xa vifia traballando neste aspecto ao incorporar como materia de libre
configuracién en 1° e 2° da ESO a materia de Tecnoloxias da Informacién e da Comunicacion
(TICs), cunha sesion semanal en cada curso. Tamén dende as titorias se vifian traballando
tematicas coma a seguridade en internet, por exemplo. Co Plan Dixital o que se pretende é
seguir nesta lifia, estendendo a formacién ao alumnado de todos os cursos, e realizando unha
formacion coordinada entre o equipo docente e o equipo directivo. Elaborarase un decalogo
de practicas seguras; este tratarase nas titorias e tamén dende as materias de TICs e
Tecnoloxia. Para reforzar isto, tamén se organizaran charlas informativas a través do Plan
Director e do Plan Navega con Rumbo.

- Docente. A enquisa SELFIE e a CDD reflicten un nivel medio-baixo no relativo 8 competencia
dixital docente. Co obxectivo de mellorar isto, crearase un grupo de traballo que, xunto co/a
coordinador/a TIC e o equipo directivo, xestionara a organizacién de cursos de formacion para
os docentes. Algun curso estard orientado ao correcto manexo das ferramentas institucionais
(XADE, Abalar, Webex, Aula Virtual), outros centraranse no manexo do propio equipamento do
centro (pizarras dixitais, sistemas operativos) e outras sesions estaran dirixidas ao
aproveitamento didactico das tecnoloxias, co fin de mellorar a practica docente (emprego de
libros dixitais, web do centro, ofimatica).

- Familias e persoal non docente. O centro xa vifia traballando nesta lifia a través do
programa “Escola de familias”. Este programa consiste na organizacion de cursos de
informatica para as familias interesadas, en horario non lectivo e nos espazos do centro. Estes
enfocaronse no emprego de ferramentas basicas (aula virtual, correo electrénico ou ofimatica
basica) para que dende as casas o alumnado tefia apoio a hora resolver posibles incidencias.
Dende o Plan Dixital, o obxectivo é continuar nesta lifia de formacién. Ademais, preténdese
pér en marcha un programa de formacion dixital do persoal non docente, centrado no manexo



de plataformas oficiais da Xunta e tamén no manexo de ferramentas dixitais basicas para o
desenvolvemento do traballo de Administracion.

Con isto preténdese facer o maximo aproveitamento dos recursos tecnoléxicos dos que
dispdén o centro involucrando a toda a comunidade educativa e mellorando a sua competencia
dixital. Cremos que a curto prazo isto repercutird na mellora da calidade docente, na axilizacion
do traballo administrativo (tanto docente coma non docente) e, en definitiva, na optimizacién
global do traballo realizado dentro centro e féra coas familias.

Todas estas medidas estan incluidas e detalladas na seccion 3 deste documento, onde se
recolle o plan de accion.

Para finalizar a presente epigrafe, compre salientar que, en todo momento, se pretende unha
coherencia entre o noso Plan Dixital de Centro e o asentado na Programacion Xeral Anual.
Ademais, no IES Ramdén Caamarfio estamos a elaborar o Proxecto Educativo de Centro, no cal se
contemplara informacién actualizada sobre o presente Plan Dixital de Centro.

1.3 Breve xustificacion do mesmo

Para a elaboracion do Plan dixital tivose en conta a seguinte normativa:

® Art. 171 bis, Art. 127 e Art. 132 da LO 2/2006, de 3 de maio, de Educacion

® Disposicion adicional quinta da Resolucion do 17 de xurio de 2021, da Secretaria Xeral de
Educacion e Formacién Profesional, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento
das ensinanzas de El, EP, ESO e bacharelato no curso académico 2021-2022

® Disposicion adicional terceira da Resolucion do 18 de xufio de 20217, da Secretaria Xeral de
Educacion e Formacién Profesional, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento
dos ciclos formativos de FP do sistema educativo no curso 2021- 2022

® Resolucion do 3 de setembro de 2021, da Secretaria xeral de Educacion e Formacion
Profesional, pola que se ditan instrucions para o deserio, elaboracion e implementacion do
Plan Dixital nos centros docentes sostidos con fondos publicos da Comunidade Auténoma
de Galicia para o curso 2021-2022

1.4 Proceso de elaboracion
No centro contamos coa asesoria da mentora da Rede Galega Dixitalgal da zona do equipo

Adix Vimianzo, polo que ela foi a que guiou este proceso e nos asesorou no mesmo. Todo foi
consensuado no equipo coas achegas de todos e todas e redactado entre a mentora e a
coordinadora TIC.

O proceso de seguimento por parte da mentora xa establecia en canto a tempo a
entrega de diversas tarefas ao longo do curso que posteriormente darian forma o que é
o Plan dixital en si.

No primeiro trimestre realizouse a avaliacién inicial a través da ferramenta SELFIE
para cofiecer o estado en canto a dixitalizacion do centro. No comezo do segundo
trimestre utilizouse o Test CDD para cofiecer a competencia dixital dos mestres e



mestras do centro. Coa informacién destas duas ferramentas procedeuse a realizacién
do DAFO.

Neste segundo trimestre tivemos duas formaciéns online para axudarnos no proceso
de elaboracion do Plan Dixital por parque do equipo Adix Vimianzo. No terceiro trimestre
elaborouse as taboas do plan de accién e por ultimo procedeuse a redaccion do Plan
Dixital.

2 Situacion de partida

2.1 Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais
*  EQUIPAMENTO DIXITAL:

Despachos:

Direccion, Xefatura de Estudos, Secretaria: 5 ordenadores, 3 portatiles e dous de mesa. 4
impresoras; 1 por cargo mais unha propia de Secretaria.
Conserxeria: 1 ordenador portatil mdis 2 impresoras do servizo xeral de reprografia.

Aulas docencia:

8 aulas xerais equipadas con pantalla tactil, ordenador portatil ou fixo de profesor e
canon proxector. (Destas, 4 aulas corresponden o que se denominou “Aulas Abalar”)

4 aulas especificas (Plastica, Musica, Taller de Tecnoloxia e Laboratorio) con ordenadores
de profesorado 1 de mesa e tres portatiles + canén proxector. Algin ordenador portatil
antigo reciclado para consulta en aula.

Salon de Actos:
1 ordenador portatil+candn proxector+pantalla

Biblioteca:
10 ordenadores de mesa para consulta e traballo + 1 ordenador de mesa xestdn biblioteca.

Radio Buserana:
1 ordenador+mesa de control e mestura do son+ microfonos

Aula TICs:
23 ordenadores de mesa + 1 ordenador portatil profesorado + canén proxector + 1
impresora 3D

Departamentos:

Alguns departamentos empréganse mais que como despachos, como almacéns propios
das materias que se imparten no centro. A referencia a equipamento dixital nos mesmos
non é relevante. Alguns equipos antigos actualizados s6 para consulta na rede e o Unico
a Aula de PT que conta contou coa incorporacién de 1 ordenador de mesa fixo novo.




« ACCESO A REDE:

O centro conta con rede cableada en tédolos espazos do mesmo agas a Sala de
atencidn a Pais e a Cafeteria do centro.
Conta tamén con cobertura de rede WiFi en todo o centro convivindo as actuais “Abalar”
e "edu.xunta.es” (perfecto funcionamento e cobertura) coa “ED_15027927" (en vias de
extincion e a que xa non se pode acceder).

O centro participou nos plans de Mellora Dixital (Mellora da cobertura WiFi e potencia
da mesma, incremento dos fluxos de baixada e subida de datos. Melloras na velocidade):

Programa “Escuelas Conectadas” (C121/15-SV) (Fondo Europeo de Desarrollo Regional)
Programa “Educa en Digital” (C035/20-SP) (Fondo Europeo de Desarrollo Regional)

En ambos casos os “efectos” destas melloras, ainda que visibles, non constituiron un
“salto cualitativo” na calidade.

No presente curso 2021-2022 o equipo directivo consigue a ampliacidn, @ maior parte
dos espazos do centro que quedaban sen cubrir, da “cobertura WiFi coa rede
“edu.xunta.es” coa incorporacion de puntos de acceso a rede novos.

* CONVIVENCIA DE SISTEMAS OPERATIVOS

Tradicionalmente o centro apostou e aposta polo emprego de software libre (a maior
parte dos ordenadores estan equipados coas Maquetas Abalar), se ben no presente curso
a direccién do centro incorporou ordenadores provisién da Asociacion Paideia equipados
con Windows.

« FORMACION TIC

Na actualidade a maior parte do profesorado do centro participa anualmente nos
PFPP que vimos constituindo no centro, normalmente relacionados con aspectos técnicos
e conceptuais TIC relacionados coa docencia. Destacar a implantacion dunha especie de
“Escola de Pais” que se estan a formar en aspectos TIC o longo de varias sesions durante
0 curso.

« RESOLUCION DE PROBLEMAS TIC e MANTEMENTO

O noso centro é moi pequeno e as incidencias comuns son perceptibles ¢ instante. Para as pequenas
cousas de caracter ordinario é o Coordinador TIC ou o profesorado con mais experiencia TIC quen resolve en
cuestion de pouco tempo 6s mesmos. Para temas de indole extraordinario é o Coordinador TIC ou este en
colaboracion co Equipo Directivo do centro quen se pofien en contacto co “Asesor Abalar” de zona ou coa
UAC (Unidade de Atencion a Centros) segundo o problema especifico.



A creacién dun grupo de Whatsapp de profesorado para a comunicacidn rapida de todo tipo de
incidencias TIC e de avisos entre o profesorado, é unha realidade positiva para un funcionamento mais axil
do centro.

O mantemento dos equipos faise previa solicitude a UAC 1 vez no curso pola empresa “Plexus” con
caracter xeral. Para cuestidns de indole puntual é o noso “Asesor Abalar” en colaboracién co coordinador TIC
que fai este labor.

ESPAZOS DE COMUNICACION INTERACTUACION DIXITAL CENTRO — FAMILIAS

Fundamentalmente son 4 as vias de interaccion amplamente implementadas por todo o profesorado no
centro:

- Correo Electrénico: Comunicacion entre o profesorado ou este coas familias.
- Espazo Abalar: de xestidn e comunicacién de faltas, avisos as familias, citas para titorias, etc...
- Aula Virtual do centro: Para a docencia e a comunicacion co alumnado.

- Paxina Web do centro: Visibilizacion decontidos departamentais, avisos xerais de direccion, actividades
extraescolares e complementarias, de xestidn de certas documentacidns e requirimentos de secretaria, etc...

PROVISION DE EQUIPAMENTO O ALUMNADO DURANTE O CURSO

O Equipo Directivo xunto coa Coordinacion Tic, testean 6 principio de curso xa no momento da
matricula a realidade TIC nos fogares do alumnado, para unha vez iniciado o curso, solicitar a
inspeccién a provisidn necesaria de ordenadores portatiles con conexién para as familias mais
desfavorecidas.

2.2 Fontes empregadas para a analise DAFO

Para levar a cabo a avaliacién inicial da dixitalizaciéon do centro utilizamos a ferramenta de
autoavaliacién SELFIE, da Comision Europea, que proporciona un informe de situacion do centro.
A continuacién podemos atopar un resumo na seguinte taboa.

Areas Grupos Ens!nan?as
Primaria
Equipo Direct. 3
A -Liderado Profesorado 2.6
Alumnado -




Profesorado 21

Alumnado 28

Equipo Direct. 2.8
Profesorado 3

Alumnado 3.5

D- Equipo Direct. 37
Desenvol\(emento Profesorado X

profesional

continuo Alumnado )

Equipo Direct. 3.8

Alumnado 3.9

Equipo Direct. 2.8

Profesorado 29

Alumnado 3.2

Equipo Direct. 2.4

Profesorado 25

Alumnado 2.8

Equipo Direct. 2.4

Profesorado 2.6

Alumnado 3.5

Ademais tamén se empregou o Test CDD para avaliar a competencia dixital dos mestres e
mestras do centro. Podemos ver a informacion que obtivemos nas seguintes taboas:

Participacion sequndo perfil do profesorado
N.° profesorado que N.° profesorado total % participacion

participa
DEFINITIVO 8 9 88.9%
PROVISIONAL 3 4 75%
INTERINO 2 3 66.7
SUBSTITUTO 3 3 100%




DESPRAZADO/OUTROS 1 1 100%

Puntuacion e nivel de competencia do centro
Puntuacion media do Nivel de competencia Puntuacion media do Nivel de competencia

test (sobre 192) test en Galicia (sobre en Galicia
192)

74.7 Integrador/a (B1) 76.4 Integrador/a (B1)

Puntuacion e nivel de competencia por etapas

Puntuacion media Nivel de Puntuacion media Nivel de
do test (sobre 192) competencia do test en Galicia competencia en
(sobre 192) Galicia
ESO 72.6 Integrador/a (B1) 79.2 Integrador/a (B1)
Distribucién do profesorado por niveis
A1 2 11.8%
A2 5 29.4%
B1 6 35.3%
B2 2 11.8%
c1 2 11.8%
Cc2 - -
TOTAL 17 100.1%

Ademais de toda a informacion obtida coas duas ferramentas citadas para a elaboracion do DAFO,
contamos tamén co asesoramento da persoa mentora de centro e dos membros do EDPD.

Cabe sinalar que os datos do SELFIE as veces son sesgados e requiriron de interpretacion, das
persoas antes mencionadas, para facer unha interpretacion da situacién real do centro.

2.3 Analise DAFO

A partir do Informe SELFIE e o TCDD, o centro xerou unha andlise DAFO que permite o
cofiecemento da realidade do centro no eido dixital e facilita a elaboracion das lifias
fundamentais do Plan Dixital en termos de obxectivos e accidns a desenvolver.

INTERNOS FORTALEZAS DEBILIDADES

C8. A comunidade educativa C16: Tanto o equipo directivo como
afirma que dispén de o profesorado afirman que non
. dispositivos dixitais para o uso |existen no servidor do centro
INFRAESTRUTURAS | do alumnado. repositorios ou bibliotecas en lifia

- EQUIPAMENTO |-O equipo directivo conta cunha |que contefian materiais de
dotacién de material e recursos |ensinanza e aprendizaxe.
tecnoléxicos conseguidos a
través de asociacions externas,

CATEGORIAS




o que axuda a mellorar a
infraestrutura dixital do centro.

PERSOAL DOCENTE

A3: O profesorado conta co
apoio do Equipo Directivo para
experimentar novas formas de
ensino a través das tecnoloxias
dixitais.

D2: Tanto o equipo directivo
como o profesorado afirman ter
acceso a diferentes opcidons de
Desenvolvemento Profesional
Continuo relacionadas co
ensino das tecnoloxias dixitais.
E1: Tanto o equipo directivo
como o profesorado afirman
que realizan busca de recursos
educativos dixitais en lifa.

E4: Tanto o equipo directivo
como o profesorado indican que
se fai uso de diferentes
tecnoloxias dixitais para
comunicaciéns relativas ao
centro educativo.

G9. Tanto o profesorado como o
equipo directivo consideran que
non empregan datos individuais
para mellorar a experiencia de
aprendizaxe de cada alumno/a.

-0 profesorado afrima que non
adoita crear contidos e actividades
dixitais para desenvolver a sla
funcion docente.

-0 nivel de competencia dixital do
profesorado é medio-baixo.

PERSOAL NON
DOCENTE
ALUMNADO -0 nivel de,comp.etenqa dixital do
alumnado é medio-baixo.
FAMILIAS -0 rm.l\fel C:Ie competgnC|a dixital das
familias é medio-baixo.
-0 equipo directivo e 0
profesorado aprobaron a
creacion de duas materias de
OFERTA libre configuracion

directamente relacionadas coa
tecnoloxia dixital: Iniciacion as
TICS l e I, para 1° e 2° de ESO
respectivamente.

ORGANIZACION
DO CENTRO

-0 IES Ramoén Caamafio é un
centro pequeno e con bo clima
de traballo, o que facilita as
posibilidades reais de
emprender diferentes
proxectos relacionados coas
novas tecnoloxias.

A1: Tanto o equipo directivo como
profesorado indican a falta de
estratexia dixital no centro.

B1: Tanto o equipo directivo como
o profesorado consideran que non
se avalian os seus progresos en
materia de ensinanza e aprendizaxe
con tecnoloxias dixitais.

-Tanto o equipo directivo como o
profesorado concordan en que non
existe unha planificacién de centro
para ensinar ao alumnado a
empregar de maneira segura as
TICS.




-Tanto o equipo directivo como o
profesorado afirman que non é
posible enviar arquivos por correo
electrdnico ao servizo de
reprografia do centro.

-Tanto o equipo directivo como o
profesorado afirman que non é
posible ver a dispoiiibilidade das
aulas de uso compartido ou
reservarlas online.

-0 equipo directivo e o profesorado
temen que o plan dixital se
convirta nun elemento baleiro da
programacion, con escasa ou nula
aplicacion.

EXTERNOS

re

CATEGORIAS

ADMINISTRACION
EDUCATIVA

ODPOR DAL

-Existe oferta variada de
programas e proxectos para
formacién do profesorado.

-A administracién educativa
aposta polo Plan Dixital.

-O Plan Dixital sup6n un
incentivo para a mellora da
calidade educativa.

-0 centro conta coa figura dun
mentor ADIX na zona, que apoia
ao equipo directivo e ao
profesorado no camifio da
dixitalizacion.

A A A

C3: Ainda que a comunidade
educativa considera que o acceso a
internet no centro é bo, a conexidn
wifi € moi lenta e non sempre
funciona.

-0 profesorado destaca que a
Administraciéon Educativa non
atende as demandas do
profesorado no que ser refire ao
uso das tecnoloxias dixitais no
proceso educativo.

-0 equipo directivo e o profesorado
afirman que os continuos cambios
na lexislacidn educativa e o grao de
improvisacion e présa nas
demandas da administracion a
nivel dixital, dificultan en gran
medida a actualizacién do labor
docente.

-0 equipo directivo e o profesorado
sinalan que as demandas que se
presentan ante a administracion
educativa en canto a dotacion de
equipos e material tecnoléxico,
tardan moito en ser atendidas ou,
en moitos casos, son ignoradas.

LEXISLACION

-0 equipo directivo e o profesorado
afirman que os continuos cambios
na lexislacidn educativa e o grao de
improvisacion e présa nas
demandas da administracién a
nivel dixital, dificultan en gran
medida a actualizacién do labor
docente.

CONTORNA




ANPA

OUTRAS
ENTIDADES

-As actividades formativas do
profesorado son as veces son en
streaming ou presenciais nas
principais cidades (lonxe do noso
centro), polo que dificulta a
conciliaciéon familiar.

B4: O profesorado manifesta que
non colabora con outros centros
educativos ou organizacions
externas para apoiar o uso das
tecnoloxias dixitais no ambito
educativo.

3 Plan de Accion

A continuacién, pasamos a enumerar os obxectivos, indicadores e acciéns a tomar que se

consideran prioritarios para o noso centro tras ter analizado toda a informacion,




3.1 Obxectivos, indicadores e accions.
"Area/s de mellora”: H - Competencias dixitais

OBXECTIVO 1: Mellorar a competencia dixital do profesorado

RESPONSABLE: Equipo de dinamizacion do plan dixital

INDICADOR/ES DO X T
OBXECTIVO bllorar a competencia dixital docente
Valor de partida Competencia dixital docente de nivel medio-baixo, tal e como indica no test de CDD.
Valor previsto e data O 75% do profesorado mellora a sia competencia dixital con respecto o test de CDD
ACCIONS A DESENVOLVER
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS VAL
AO1.1: Formacién interna no . . . . -~
emprego de Xade, Abalar e Equp directivo e 30/10/22 Aula d.ellnfo‘rmatlca e
coordinador/a TIC conexion a internet.
Webex.
AO01.2: Formacion interna
para o emprego do equipo . . . . -
formatico do centro Equg directivo e 30/11/22 Aula dgrlnfo.rmatlca e
. o : coordinador/a TIC conexion a internet.
(pizarra dixital, sistemas
operativos, etc.).
A01.3: Formacion interna no
emprego de ferramentas Equipo directivo e 20/12/22 Aula de informatica e
para o calculo das notas coordinador/a TIC conexion a internet.
(follas de calculo).
A01.4: Formacion para o CFR (Relator Aula de informatica e
) 28/02/23 S
emprego da aula virtual. externo) conexion a internet.
A01.5. Emprego do libro de CFR (Relator ex- Aula de informatica e cone-
- 30/04/23 o
texto dixital. terno) Xioén a internet.
A01.6. Formacion na dinami-
zacion da imaxe corporativa CFR (Relator ex- Aula de informatica e cone-
30/05/23 o
do centro terno) xion a internet.
(web, redes sociais ...)




"Area/s de mellora”: H- Competencias dixitais do alumnado

OBXECTIVO 2
RESPONSABLE:

INDICADOR/ES DO OBXECTIVO

(H1)Ensinar ao alumnado a empregar as TICS de maneira segura.

Equipo Directivo e claustro de profesores

O 80 % do alumnado cumpre o decalogo de seguridade (rubrica, coas porcentax:

Valor de partida

E frecuente que o alumnado non cumpra os minimos de seguridade

Valor previsto e data

O 80 % do alumnado emprega as TICS de forma segura Abril
ACCIONS A DESENVOLVER

DESCRICION RESPONSABLES DATA IF:FIE MU RECURSOS NECESARIOS VAL
AO02.1: Elaborar un decalogo de Claustro . . -
practicas seguras. Coordinador TICS 01/10/22 Equipos informaticos
A02.2: Tratar nas titorias o . Equipos informaticos
decdlogo de seguridade Titores 30/m/22 Pizarra dixital
A02.3: Facer un seguimento e Profesores Equipos informaticos
reforzo especial do decdlogo nas | responsables das 10/03/23 Aula de informatica
materias de TICS e Tecnoloxia. materias citadas Mdbiles
A02.4: Organizar charlas e Responsable de 30/03/23 Equipos informaticos




informacion a través do Plan AAEECC Aulas para as charlas
Director e de Navega con Rumbo Orientadora Biblioteca
Equipo directivo

A02.5: Analizar os resultados. Coordinador TICS 30 de abril 2023 Cuestionario

”Area/s de mellora”: D-Desenvolvemento profesional continuo

OBXECTIVO 3

RESPONSABLE:

INDICADOR/ES DO OBXECTIVO

Mellorar a competencia dixital das familias e persoal non docente.

Coordinador TIC - CFR (PFPP) - Formacion interna

- Grao de capacitacion do persoal non docente para responder as demai
(rabrica)
- Grao de competencia dixital e concienciacién das familias no uso segu

Valor de partida

- Persoal non docente: carencias no manexo de plataformas oficiais da >
expedientes...) e outras ferramentas basicas (procesadores de texto, cor
- Familias: falta de dominio das TICS para colaborar no proceso de apre
aplicacions da comunidade educativa (ABALAR, correo electronico).

Valor previsto e data

-Persoal non docente: Asistencia a actividades de formacion dun
minimo do 50% .

-Familias: Implicacién dun 25% nas actividades formativas que se
oferten desde o centro.

ACCIONS A DESENVOLVER

DESCRICION

DATA
RESPONSABLES PREVISTA RECURSOS NECESARIOS
FIN

A03.1: Continuar co programa “Escola de
familias”

Plan de Formacion.
Coordinador PFPP 10/06/23 Contia econdmica dedicada a tal
fin.




A03.2: P6r en marcha un programa de

formacién dixital do persoal non docente Plan de formacion.
centrado no manexo das plataformas Coordinador PFPP 10/06/23 Contia econdmica dedicada a tal
oficiais da Xunta. fin

AO03.3: P6r en marcha un programa de

formacion do persoal non docente Coordinador PFPP Plan de formacion
centrado no manexo de ferramentas 10/06/23 Contia econdémica dedicada a tal
dixitais basicas para o desenvolvemento fin

do traballo de Administracion.

3.2 Necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnoloxicas

Despois de analizar o nivel de dixitalizacién do noso centro, detectamos as seguintes necesidades:

Renovar os equipos informaticos do departamento de orientacion, da biblioteca, da radio,
da sala de profesores e na aula de informatica.

Renovar os proxectores que estan a fallar, intentando acurtar os tempos de reparacion
e/ou substitucion.

Dixitalizar a polo menos 3 aulas con ordenador de sobremesa, proxector e pizarra dixital
con altofalantes. Estas formaran parte do noso proxecto de implantacién de aulas materia
que comezara o vindeiro curso 2022-2023.

Equipar o laboratorio de ciencias con 5 ordenadores portatiles para facilitar os traballos
de investigacidn na aula.

Dispoiier de 25 tablets para uso directo do alumnado en actividades de aula.

Mellorar os tempos de reposicidon de equipos estragados.

4. Avaliacion do plan

No que se refire ao seguimento e avaliacién do Plan Dixital en relacién coa consecucién dos
obxectivos, esta sera realizada dende duas perspectivas:



Avaliacion procesual: serd realizada unha vez ao final da cada un dos trimestres do curso 22-23.
Realizarase un revisidon do estado das accions, asi como a valoracidon dos resultados acadados nos
distintos obxectivos das taboas dos nosos plans de acciéns. Ademais, realizaranse propostas de
modificacion de accidéns de ser preciso. Utilizaranse os apartados correspondentes das citadas
taboas para tal efecto.

Avaliacion final: sera realizada unha vez ao ano, concretamente ao remate do curso académico
22-23. Farase unha revisién da consecucion dos obxectivos formulados e realizaranse posibles
propostas de mellora. Utilizaranse os apartados correspondentes de cada unha das taboas do
plan de accién para o seu cumprimento.

5. Difusion do plan

Unha vez aprobado o Plan Dixital do noso centro sera publicado na web do mesmo. Ademais
enviarase un enlace as familias coa entrada para facelas cofiecedoras da sta publicacién. Tamén
se enviard a todo o claustro via correo electrénico e ao Consello Escolar.



