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ANEXO III
MODELO DE PROGRAMACIÓN DE PROBA LIBRE DE MÓDULOS PROFESIONAIS

2. Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliación
2.1. Primeira parte da proba
2.1.1. Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do currículo

RA1 - Determina os factores da innovación empresarial en relación coa actividade de creación de empresas.

RA2 - Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado.

RA3 - Determina a organización interna da empresa, a forma xurídica e os recursos necesarios, para o que analiza as alternativas dispoñibles e os obxectivos marcados co proxecto.

RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de análise, tendo en conta os factores que poidan influír nela.

RA5 - Xestiona a documentación necesaria para a posta en marcha dunha empresa, analizando os trámites legais e as actuacións necesarias que levan consigo a realización do proxecto empresarial.

RA6 - Realiza a xestión da empresa proxecto nos seus diversos departamentos.

2.1.2. Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos resultados de aprendizaxe por parte do alumnado

Criterios de avaliación do currículo

CA1.1 Examináronse as facetas da innovación empresarial (técnicas, materiais, de organización interna e externa, etc.), relacionándoas como fontes de desenvolvemento económico e creación de emprego.

CA1.2 Relacionáronse a innovación e a iniciativa emprendedora coas implicacións que ten para a competitividade empresarial.

CA1.3 Valoráronse os aspectos inherentes á asunción de risco empresarial como motor económico e social.

CA1.4 Determináronse as facetas do carácter emprendedor desde o punto de vista empresarial.

CA1.5 Seleccionáronse experiencias de innovación empresarial describindo e valorando os factores de risco asumidos en cada unha.

CA1.6 Propuxéronse posibilidades de internacionalización dalgunhas empresas como factor de innovación destas.
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Criterios de avaliación do currículo

CA2.1 Avaliáronse as implicacións que leva consigo a elección dunha idea de negocio.

CA2.2 Diferenciouse entre o que pode ser unha simple idea e unha idea de negocio factible.

CA2.3 Sinaláronse as vantaxes e os inconvenientes das propostas de negocio.

CA2.4 Determinouse o produto ou servizo que se queira proporcionar coa idea de negocio.

CA2.5 Concretáronse as necesidades que satisfai e o valor engadido da idea de negocio proposta.

CA2.6 Identificouse a clientela potencial atendendo aos obxectivos do proxecto de empresa.

CA2.7 Efectuouse unha análise de mercado para comprobar se existe un nicho nel.

CA2.8 Efectuouse unha análise da competencia para situar o produto.

CA3.1 Identificáronse as principais características do sector empresarial en que se desenvolva a idea de negocio.

CA3.2 Recoñecéronse os tipos de empresas existentes.

CA3.3 Establecéronse claramente os obxectivos da empresa.

CA3.4 Relacionouse a organización establecida pola empresa co seu tipo e cos seus fins.

CA3.5 Identificáronse as funcións dentro da empresa

CA3.6 Seleccionouse a forma xurídica adecuada.

CA3.7 Efectuouse unha asignación eficiente dos recursos necesarios.

CA3.8 Recoñecéronse e seleccionáronse as posibles fontes de financiamento.

CA3.9 Valorouse a importancia de dotar a empresa da estrutura adecuada para o seu mantemento.

CA4.1 Efectuouse un estudo da viabilidade técnica do negocio.
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Criterios de avaliación do currículo

CA4.2 Contrastouse o cumprimento da normativa legal do futuro negocio.

CA4.3 Comprobouse a accesibilidade das fontes de financiamento para a posta en marcha do negocio.

CA4.4 Efectuouse unha análise sobre a capacitación profesional para levar a cabo as actividades derivadas do tipo de negocio elixido.

CA4.5 Realizouse unha análise do impacto ambiental de proxecto de empresa.

CA4.6 Realizouse unha análise dos riscos laborais de proxecto de empresa.

CA4.7 Comprobouse a viabilidade económica por medio da análise de proxectos de investimento.

CA4.8 Elaborouse un plan de viabilidade a longo prazo para poder efectuar unha mellor planificación na empresa.

CA5.1 Recoñeceuse a esixencia da realización de trámites legais esixibles antes da posta en marcha dun negocio.

CA5.2 Diferenciáronse os trámites que se seguirían en función de forma xurídica que se elixa.

CA5.3 Identificáronse os organismos ante os que cumpra presentar os trámites.

CA5.4 Cubriuse a documentación necesaria para a constitución da empresa.

CA5.5 Realizáronse os trámites fiscais para a posta en marcha.

CA5.6 Realizáronse os trámites necesarios ante a autoridade laboral e a Seguridade Social

CA5.7 Realizáronse os trámites necesarios que cumpra realizar noutras administracións públicas á hora de abrir un negocio.

CA5.8 Recoñeceuse a existencia de trámites de carácter específico para determinados tipos de negocios.

CA5.9 Valorouse a importancia do cumprimento dos prazos legais para a tramitación e a posta en marcha dun negocio.

CA6.1 Efectuouse unha planificación sobre as necesidades de aprovisionamento da empresa.

CA6.2 Xestionouse o proceso de comercialización dos produtos da empresa.
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Criterios de avaliación do currículo

CA6.3 Xestionáronse os recursos humanos.

CA6.4 Confeccionouse e verificouse a contabilidade da empresa.

CA6.5 Planificáronse as necesidades financeiras da empresa.

CA6.6 Analizouse a normativa fiscal e cumpríronse as obrigas fiscais.

2.2.1. Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan
2.2. Segunda parte da proba

Resultados de aprendizaxe do currículo

RA1 - Determina os factores da innovación empresarial en relación coa actividade de creación de empresas.

RA2 - Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado.

RA3 - Determina a organización interna da empresa, a forma xurídica e os recursos necesarios, para o que analiza as alternativas dispoñibles e os obxectivos marcados co proxecto.

RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de análise, tendo en conta os factores que poidan influír nela.

RA5 - Xestiona a documentación necesaria para a posta en marcha dunha empresa, analizando os trámites legais e as actuacións necesarias que levan consigo a realización do proxecto empresarial.

RA6 - Realiza a xestión da empresa proxecto nos seus diversos departamentos.

2.2.2. Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos resultados de aprendizaxe por parte do alumnado

Criterios de avaliación do currículo

CA1.7 Definíronse axudas e ferramentas públicas e privadas para a innovación, a creación e a internacionalización de empresas, relacionándoas estruturadamente nun informe.

CA2.1 Avaliáronse as implicacións que leva consigo a elección dunha idea de negocio.
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Criterios de avaliación do currículo

CA2.2 Diferenciouse entre o que pode ser unha simple idea e unha idea de negocio factible.

CA2.3 Sinaláronse as vantaxes e os inconvenientes das propostas de negocio.

CA2.4 Determinouse o produto ou servizo que se queira proporcionar coa idea de negocio.

CA2.5 Concretáronse as necesidades que satisfai e o valor engadido da idea de negocio proposta.

CA2.6 Identificouse a clientela potencial atendendo aos obxectivos do proxecto de empresa.

CA2.7 Efectuouse unha análise de mercado para comprobar se existe un nicho nel.

CA2.8 Efectuouse unha análise da competencia para situar o produto.

CA3.1 Identificáronse as principais características do sector empresarial en que se desenvolva a idea de negocio.

CA3.2 Recoñecéronse os tipos de empresas existentes.

CA3.3 Establecéronse claramente os obxectivos da empresa.

CA3.5 Identificáronse as funcións dentro da empresa

CA3.6 Seleccionouse a forma xurídica adecuada.

CA3.7 Efectuouse unha asignación eficiente dos recursos necesarios.

CA3.8 Recoñecéronse e seleccionáronse as posibles fontes de financiamento.

CA4.1 Efectuouse un estudo da viabilidade técnica do negocio.

CA4.2 Contrastouse o cumprimento da normativa legal do futuro negocio.

CA4.3 Comprobouse a accesibilidade das fontes de financiamento para a posta en marcha do negocio.

CA4.4 Efectuouse unha análise sobre a capacitación profesional para levar a cabo as actividades derivadas do tipo de negocio elixido.
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Criterios de avaliación do currículo

CA4.5 Realizouse unha análise do impacto ambiental de proxecto de empresa.

CA4.6 Realizouse unha análise dos riscos laborais de proxecto de empresa.

CA4.7 Comprobouse a viabilidade económica por medio da análise de proxectos de investimento.

CA4.8 Elaborouse un plan de viabilidade a longo prazo para poder efectuar unha mellor planificación na empresa.

CA5.1 Recoñeceuse a esixencia da realización de trámites legais esixibles antes da posta en marcha dun negocio.

CA5.2 Diferenciáronse os trámites que se seguirían en función de forma xurídica que se elixa.

CA5.3 Identificáronse os organismos ante os que cumpra presentar os trámites.

CA5.4 Cubriuse a documentación necesaria para a constitución da empresa.

CA5.5 Realizáronse os trámites fiscais para a posta en marcha.

CA5.6 Realizáronse os trámites necesarios ante a autoridade laboral e a Seguridade Social

CA5.7 Realizáronse os trámites necesarios que cumpra realizar noutras administracións públicas á hora de abrir un negocio.

CA5.8 Recoñeceuse a existencia de trámites de carácter específico para determinados tipos de negocios.

CA5.9 Valorouse a importancia do cumprimento dos prazos legais para a tramitación e a posta en marcha dun negocio.

CA6.1 Efectuouse unha planificación sobre as necesidades de aprovisionamento da empresa.

CA6.2 Xestionouse o proceso de comercialización dos produtos da empresa.

CA6.3 Xestionáronse os recursos humanos.

CA6.4 Confeccionouse e verificouse a contabilidade da empresa.

CA6.5 Planificáronse as necesidades financeiras da empresa.
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Criterios de avaliación do currículo

CA6.6 Analizouse a normativa fiscal e cumpríronse as obrigas fiscais.

CA6.7 Valorouse a organización da propia tarefa.

CA6.8 Realizouse o traballo entre os membros do grupo.

CA6.9 Realizouse cada tarefa con rigor e corrección para obter un resultado global satisfactorio.

CA6.10 Materializouse nun expediente o proxecto empresarial e expúxose ao público.

3. Mínimos exixibles para alcanzar a avaliación positiva e os criterios de cualificación

Os mínimos esixibles serán:

CA1.1 -  Examináronse as facetas da innovación empresarial (técnicas, materiais, de organización interna e externa, etc.), relacionándoas como fontes de desenvolvemento económico e creación de emprego.

CA1.2 -  Relacionáronse a innovación e a iniciativa emprendedora coas implicacións que ten para a competitividade empresarial.

CA1.3 -  Valoráronse os aspectos inherentes á asunción de risco empresarial como motor económico e social.

CA1.4 -  Determináronse as facetas do carácter emprendedor desde o punto de vista empresarial.

CA2.1 -  Avaliáronse as implicacións que leva consigo a elección dunha idea de negocio.

CA2.2 -  Diferenciouse entre o que pode ser unha simple idea e unha idea de negocio factible.

CA2.4 -  Determinouse o produto ou servizo que se queira proporcionar coa idea de negocio.

CA2.5 -  Concretáronse as necesidades que satisfai e o valor engadido da idea de negocio proposta.

CA2.6 -  Identificouse a clientela potencial atendendo aos obxectivos do proxecto de empresa.

CA2.7 -  Efectuouse unha análise de mercado para comprobar se existe un nicho nel.

CA2.8 -  Efectuouse unha análise da competencia para situar o produto.

CA3.3 -  Establecéronse claramente os obxectivos da empresa.

CA3.4 -  Relacionouse a organización establecida pola empresa co seu tipo e cos seus fins.

CA3.5 -  Identificáronse as funcións dentro da empresa

CA3.6 -  Seleccionouse a forma xurídica adecuada.
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CA3.7 -  Efectuouse unha asignación eficiente dos recursos necesarios.

CA3.8 -  Recoñecéronse e seleccionáronse as posibles fontes de financiamento.

CA3.9 -  Valorouse a importancia de dotar a empresa da estrutura adecuada para o seu mantemento.

CA4.1 -  Efectuouse un estudo da viabilidade técnica do negocio.

CA4.3 -  Comprobouse a accesibilidade das fontes de financiamento para a posta en marcha do negocio.

CA4.4 -  Efectuouse unha análise sobre a capacitación profesional para levar a cabo as actividades derivadas do tipo de negocio elixido.

CA4.5 -  Realizouse unha análise do impacto ambiental de proxecto de empresa.

CA4.6 -  Realizouse unha análise dos riscos laborais de proxecto de empresa.

CA4.7 -  Comprobouse a viabilidade económica por medio da análise de proxectos de investimento.

CA4.8 -  Elaborouse un plan de viabilidade a longo prazo para poder efectuar unha mellor planificación na empresa.

CA5.1 -  Recoñeceuse a esixencia da realización de trámites legais esixibles antes da posta en marcha dun negocio.

CA5.2 -  Diferenciáronse os trámites que se seguirían en función de forma xurídica que se elixa.

CA5.3 -  Identificáronse os organismos ante os que cumpra presentar os trámites.

CA5.4 -  Cubriuse a documentación necesaria para a constitución da empresa.

CA5.5 -  Realizáronse os trámites fiscais para a posta en marcha.

CA5.6 -  Realizáronse os trámites necesarios ante a autoridade laboral e a Seguridade Social

CA5.7 -  Realizáronse os trámites necesarios que cumpra realizar noutras administracións públicas á hora de abrir un negocio.

CA5.8 -  Recoñeceuse a existencia de trámites de carácter específico para determinados tipos de negocios.

CA5.9 -  Valorouse a importancia do cumprimento dos prazos legais para a tramitación e a posta en marcha dun negocio.

CA6.1 -  Efectuouse unha planificación sobre as necesidades de aprovisionamento da empresa.

CA6.2 -  Xestionouse o proceso de comercialización dos produtos da empresa.

CA6.3 -  Xestionáronse os recursos humanos.

CA6.4 -  Confeccionouse e verificouse a contabilidade da empresa.

CA6.5 -  Planificáronse as necesidades financeiras da empresa.

CA1.5 - Seleccionáronse experiencias de innovación empresarial describindo e valorando os factores de risco asumidos en cada unha.

CA2.1 - Avaliáronse as implicacións que leva consigo a elección dunha idea de negocio.

CA2.2 - Diferenciouse entre o que pode ser unha simple idea e unha idea de negocio factible.

CA2.3 - Sinaláronse as vantaxes e os inconvenientes das propostas de negocio.

CA2.4 - Determinouse o produto ou servizo que se queira proporcionar coa idea de negocio.

CA2.5 - Concretáronse as necesidades que satisfai e o valor engadido da idea de negocio proposta.

CA2.6 - Identificouse a clientela potencial atendendo aos obxectivos do proxecto de empresa.
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CA2.7 - Efectuouse unha análise de mercado para comprobar se existe un nicho nel.

CA2.8 - Efectuouse unha análise da competencia para situar o produto.

CA3.1 - Identificáronse as principais características do sector empresarial en que se desenvolva a idea de negocio.

CA3.2 - Recoñecéronse os tipos de empresas existentes.

CA3.3 - Establecéronse claramente os obxectivos da empresa.

CA3.5 - Identificáronse as funcións dentro da empresa

CA3.6 - Seleccionouse a forma xurídica adecuada.

CA3.7 - Efectuouse unha asignación eficiente dos recursos necesarios.

CA3.8 - Recoñecéronse e seleccionáronse as posibles fontes de financiamento.

CA4.1 - Efectuouse un estudo da viabilidade técnica do negocio.

CA4.3 - Comprobouse a accesibilidade das fontes de financiamento para a posta en marcha do negocio.

CA4.4 - Efectuouse unha análise sobre a capacitación profesional para levar a cabo as actividades derivadas do tipo de negocio elixido.

CA4.5 - Realizouse unha análise do impacto ambiental de proxecto de empresa.

CA4.6 - Realizouse unha análise dos riscos laborais de proxecto de empresa.

CA4.7 - Comprobouse a viabilidade económica por medio da análise de proxectos de investimento.

CA4.8 - Elaborouse un plan de viabilidade a longo prazo para poder efectuar unha mellor planificación na empresa.

CA5.1 - Recoñeceuse a esixencia da realización de trámites legais esixibles antes da posta en marcha dun negocio.

CA5.2 - Diferenciáronse os trámites que se seguirían en función de forma xurídica que se elixa.

CA5.3 - Identificáronse os organismos ante os que cumpra presentar os trámites.

CA5.4 - Cubriuse a documentación necesaria para a constitución da empresa.

CA5.5 - Realizáronse os trámites fiscais para a posta en marcha.

CA5.6 - Realizáronse os trámites necesarios ante a autoridade laboral e a Seguridade Social

CA5.7 - Realizáronse os trámites necesarios que cumpra realizar noutras administracións públicas á hora de abrir un negocio.

CA5.8 - Recoñeceuse a existencia de trámites de carácter específico para determinados tipos de negocios.

CA5.9 - Valorouse a importancia do cumprimento dos prazos legais para a tramitación e a posta en marcha dun negocio.

CA6.1 - Efectuouse unha planificación sobre as necesidades de aprovisionamento da empresa.

CA6.2 - Xestionouse o proceso de comercialización dos produtos da empresa.

CA6.3 - Xestionáronse os recursos humanos.

CA6.4 - Confeccionouse e verificouse a contabilidade da empresa.

CA6.5 - Planificáronse as necesidades financeiras da empresa.

CA6.6 - Analizouse a normativa fiscal e cumpríronse as obrigas fiscais.
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CA6.7 - Valorouse a organización da propia tarefa.

CA6.8 - Realizouse o traballo entre os membros do grupo.

CA6.9 - Realizouse cada tarefa con rigor e corrección para obter un resultado global satisfactorio.

CA6.10 - Materializouse nun expediente o proxecto empresarial e expúxose ao público.

CRITERIOS DE CUALIFICACIÓN

Para superar positivamente o módulo profesional aplicaranse os seguintes criterios de avaliación:

Realizaranse dúas probas obxectivas de coñecemento das unidades didácticas con contido teórico e práctico .

A primeira parte terá carácter eliminatorio e consistirá nunha proba escrita que versará sobre unha mostra dos criterios de avaliación establecidos. Esta primeira parte será cualificada do 1 ao 10 e deberá obterse

unha cualificación mínima de 5 que aportará un 50 % á cualificación final do módulo.

Finalizada esta primeira parte da proba, as comisións de avaliación exporán a puntuación obtida polas persoas aspirantes no taboleiro de anuncios do Centro.

As persoas aspirantes que superen a primeira parte da proba realizarán a segunda, que consistirá na realización dun proxecto empresarial. Esta segunda parte será cualificada do 1 ao 10 e deberá obterse unha

cualificación mínima de 5 que aportará un 50 % á cualificación final do módulo.

Finalizada esta segunda parte da proba, as comisións de avaliación exporán as puntuacións obtidas no taboleiro de anuncios do Centro.

Nota: A cualificación das probas expresaranse numericamente de 1 a 10, sen decimais. Só se redondearán á alza, as notas a partir dos decimais que sexan superiores a 0,75, sempre e cando a puntuación obtida

sexa superior a un 5 sobre 10.

Para superar o módulo o alumnado deberá obter como mínimo unha nota de 5. A nota final calcularase como media das dúas probas, ponderada cos porcentaxes anteriormente indicados.

As probas se farán baixo o que fixe a Orde de Convocatoria de Probas libres do curso 2024-2025 (que se publicarán en prazo e data a determinar pola consellería), na que contemplarán e fixarán as condiciós e

requisitos.
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4. Caracteríticas da proba e instrumentos para o seu desenvolvemento

A primeira parte da proba constará de preguntas cortas e preguntas de tipo test relacionadas co proxecto empresarial, en donde se valorará no só o contido sino tamén a forma de expresarse, a ortografía e o

vocabulario.

4.a) Primeira parte da proba

4.b) Segunda parte da proba

Constará da realización e presentación dun proxecto empresarial e poderán utilizar o ordenador durante toda a realización do proxecto.
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