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6.1. Promocidén do Proxecto Lector do Centro conectando a biblioteca
cos departamentos didéacticos do centro educativo. Deste xeito, as
lecturas escollidas para este curso desde alglns departamentos son:
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1 Plan Anual: obxectivos xerais, especificos, dotacion de recursos, ada-

pataciéons e medidas propostas para a sua consecucion.

1.1 Obxectivos xerais

1 Promover a participacion das familias no labor formativo dos seus fillos,
na xestion e funcionamento do centro a través das canles de
comunicacién existentes
Mellorar o nivel academico do alumnado.

3 Fomentar a participacién do alumnado nas diferentes actividades do
centro

4 Coordinar e facilitar a participacién de todos axentes externos(concello,
empresas, outros centros educativos, asociacions culturais e deportivas,
medios de comunicacién, centro de formacion e recursos, forzas da
seguridade, etc) nas diferentes actividades do centro.

5 Fomentar un bo clima de convivencia no centro con toda a comunidade
educativa.

6 Continuar mellorando ou ampliando no posible o equipamento
audiovisual e as aplicacions informaticas do centro.

7 Seguir insistindo de forma sistematica na mellora de habitos do
alumnado relativos ao mantemento, limpeza e coidado das instalaciéns
do centro.

8 Mellorar o nivel de competencia linguistica do alumnado nas linguas
estranxeiras e potenciar a normalizacion linguistica do centro.

9 Facilitar a integracion no centro de todos os membros da comunidade
educativa.

10 Mellorar o nivel de lectura e o interese pola mesma da comunidade

educativa.
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1.2 Oxectivos especificos.

1 Asesorar e informar as familias sobre a estimulacion dos seus fillos, da

promocion da sua autonomia, dos valores a considerar, da relacion
familia-alumnado-profesorado e de todo aquilo relacionado coa
formacion dunha sociedade para a convivencia democratic.

Posta en marcha dos programas e medidas que melloren o nivel
académico dos alumnos/as para que a sua vez repercuta no seu mellor
desenvolvemento en etapas do ensino superiores € no mundo laboral.
Posta en practica de todas as medidas posibles de atencion a
diversidade para procurar dar resposta as necesidades do alumnado do
centro:

Favorecer un bo clima de traballo en equipo, consensuando temas e
aglutinando o profesorado, aproveitando as actitudes e facetas de cada
membro do Claustro e Consello Escolar, facendo validas as suxestions e
aportaciéns de tod@s.

Implicar e fomentar nas familias o sentimento e a necesidade de
integracion, relacién e pertenza @ comunidade educativa do centro, a
través de - Asesoramento sobre o seu papel no proceso de maduracion
dos seus fill@s e na responsabilidade referente ao estudo.

Fomentar unha verdadeira educacién fundamentada nos valores e
actitudes: esforzo, igualdade, liberdade, pluralidade, respecto,
responsabilidade, solidariedade e tolerancia.

Desenvolvemento do Proxecto Linguistico do Centro.

Seguir formentado os habitos de lectura de toda a comunidade
educativa a través da hora de ler semanal no centro, clubes de lectura
tanto de alumnado coma de adultos.

Desenvolver o plan de accion titorial a través da coordinacion do
departamento de Orientacion cos titores coa finalidade de desenvolver
unha orientacion académica e profesional axeitada e adaptada ao

alumnado e facilitar o desenvolvemento do plan de convivencia.

10 Fomentar a comunicacidon entre os distintos sectores da comunidade

educativa, empregando as canles pertinentes.
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11 Desenvolver as competencias en linguas estranxeiras.

12 Desenvolver o plan de potenciacion e utilizacion das tecnoloxias da

informacion e da comunicacion.

13 Continuar coa posta en pratica do Plan de Autoproteccidn escolar e coa

posibilidade da realizacion dun simulacro durante o curso.

14 Mellorar e aumentar a dotacién das instalacidons existentes no centro.

1.3 Dotacion de recursos, melloras e adaptacions necesarias

En funcién das modificacions na oferta educativa previstas para este curso

escolar, esta atender as necesidades e deficiencias que vaian xurdindo coa

adquisicion ou reposicion do material necesario, de acordo coas necesidades

que se presenten, especialmente as relacionadas coa situacion COVID-19

segundo as instruciéns conxuntas do 5 de setembro de 2022 da Conselleria de

Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidade e da Conselleria de

Sanidade ao respecto das recomendacions xerais para a xestiéon da Covi-19 no

ambito educativo no curso 2022-23.

Continuar coa contrataciéon da empresa de desratizacion.

Mellorar o mantemento, axilizando a reparacion das avarias mais
frecuentes ( luces, persianas, bafos, duchas, etc...)

Seguir adecentando a parte exterior do edificio: cortar a herba alomenos

2 veces no ano; adecuacion ou preparacion para zonas axardinadas.

Melloras que se fixeron no centro:

Cambiouse a pizarra dixital que estaba na aula 10 para a aula n°
33(grupo de 1° A) . Todas as aulas estan dotadas de ordenador,
proxector e pantalla.

Neste novo curso 2022/23 as aulas empregadas para a reunion de
titorias de pais seran as aulas n° 16, n° 8, n° 33 ou o despacho de

Direccion se esta libre.

Continuamos con a aula-grupo e emprego de diferentes aulas para os
desdobres, opcidns alternativas das diferentes optativas e PDC.

4
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1.4 Medidas propostas para a consecucion destes obxectivos.

1.4.1 Comezo do curso

1.a Xornada de recepcion de alumnos/as.Organizacion.
A primeira xornada de acollida neste curso 2022/23 desenvolveuse con
normalidade: o alumnado de 1° ESO tivo unha sesién informativa no Salén de
Encontros "Silvia Lijé” cos titores, equipo directivo e orientacidn o primeiro dia
de clase (8 de setembro de 2022). O resto dos grupos foron as aulas co

profesor correspondente no horario que tifian asignado.

1.4.2 Actuacions ante a situacién COVID-19

Neste curso 2022/23 seguiremos as instrucions conxuntas do 5 de
setembro de 2022 da Conselleria de Cultura, Educacion, Formacién
Profesional e Universidade e da Conselleria de Sanidade ao respecto das
recomendaciéns xerais para a xestion da Covid-19 no ambito educativo no
curso 2022/23 que recolle como debemos facer a ventilacion dos espazos,
hixiene de mans e hixiene respiratoria, uso da mascara e actuacion ante
sintomas compatibles e casos positivos de Covid-19.
A destacar o uso da mascara nos seguintes casos:

- Empregase no transporte escolar

- As persoas que presenten sintomas compatibles coa Covid-19

1.4.3 Medidas de atencion a diversidade necesarias para atender
as necesidades educativas especiais e as necesidades de

apoio educativos.

v Os departamentos didacticos recollen nas suas programaciéns os
obxectivos, contidos e criterios de avaliacion.

v' Cada profesor/a, dentro do posible, adaptara a programacion didactica
do seu departamento a cada grupo de alumnos/as en particular,
considerando estratexias de caracter ordinario que lle permitan atender

a diversidade do alumnado, desenvolvéndose actividades de reforzo ou
5
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de ampliacion, se é o caso.

No marco da accion titorial, como parte esencial da funcion docente, o
profesorado titor debera desenvolver accions que lle permitan cofiecer a
cada alumno/a e facilitar a sua integracion no grupo-clase e no centro.
Dende a aula de apoio e na aula ordinaria do alumno/a as profesoras de
Pedagoxia Terapéutica e destinadas no centro atenden os alumnos/as
con RE e ACs dos diferentes niveis na medida do posible. O alumnado
que recibe o apoio educativo, proposto polo profesorado do centro,
seleccidnase de acordo cos seguintes criterios:

- Forte retraso escolar.

- Actitude positiva de cara as aprendizaxes.

-Atencions educativas especificas derivadas de discapacidade ou
trastornos graves de conduta.

- Aproveitamento do tempo de atencion individualizada.

- Estar preferentemente escolarizado no 1° ciclo.

Neste curso 2022/23 contamos con 1 alumnos/as de 1° ESO
que teien adaptacion curricular, 2 alumnos/as de 2° ESO e 1
alumno de 4° ESO e con outros alumnos con dificultades de
aprendizaxe que asisten a aula de apoio. Ademais contamos con 16
alumnos/as de 1° ESO en exencion francés(reforzo en matematicas) e

con 9 alumnos/as de 2° ESO en exencion francés(reforzo en lingua

galega)

1.4.4 Dinamizacion da convivencia.

Despois de elaborada nos cursos pasados a redaccion do Plan de
Convivencia, froito do traballo e reflexion do grupo de traballo sobre
convivencia creado no instituto, e recollidas todas as emendas da
Comunidade educativa; neste curso temos que actualizar dito plan e o
faremos a través do PFPP deste curso 2022/23 a través dun Seminario
polo que seguiremos levando a efecto dito Plan coas suas modificaciéns
derivadas dos cambios e actualizacion pertinentes.

Hai que destacar a importancia de estar implicado neste proxecto
6
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de mellora da convivencia todo o centro, e en particular o equipo
directivo, dinamizador da convivencia e o Departamento de orientacion.
A realizacion das propostas non seria posible de non existir unha
axeitada confeccién de horarios, que posibilite a posta en marcha das
medidas previstas no Plan de Convivencia:

a Plan de acollida para profesorado e alumnado novo:

a) Profesorado: elaboracion dunhas carpetas con diferentes
materiais e informacions para favorecer o cofiecemento inmediato do
xeito de funcionar, asi como das particularidades especificas do
alumnado. Neste curso 2022/23 esta carpeta continua sendo virtual,
estd colgada no curso secretaria e subcarpeta profesorado da aula
virtual do centro que esta en constante actualizacién. Todas as
modificacions e engadidos son actualizadas polo Equipo Directivo do

Centro e Orientacion

b) Alumnado: Este Plan de acollida consta de tres partes:

12: Visita ao instituto: realizada en maio dos diferentes

cursos para todo o alumnado de 6° de primaria dos dous centros

adscritos, cos seus profesores, para cofiecer o centro.

22: Xornada de Portas Abertas: Neste curso 2022/23 fixose
unha reunidén coas familias de 1° ESO o dia 7 de setembro de 2022

para informar do comezo do curso e o funcionamento do centro e tamén
a coordinadora de E-DIXGAL explicou e informou das plataformas que
usa o alumnado e as familias: E-DIXGAL, aula virtual, paxina web e
abalarMaobil.
Cabe destacar desta reunién que por parte do Equipo Directivo tamén se
informou das medidas que hai que desenvolver neste curso en relacion
ao COvid-19

32 Xornada de Convivencia: Durante os primeiros dias de

clase sempre se realiza unha saida a natureza, de todo a alumnado e
7
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profesorado do instituto, coa intencion de favorecer as relacidons
humanas e o intercambio, asi como o cofiecemento mutuo e neste curso
2022/23 foi o 16 de setembro de 2022 dende o Faro Vilan pasando pola
Virxe do Monte e rematar no peirao de Camarifias.

b Posta en marcha da nova estrutura organizativa para o
tratamento de prevencion de problemas de conduta.

Neste curso continuarase do mesmo xeito que o anterior a hora de
proceder para evitar conflitos e tentar solucionar os incidentes que vaian
xurdindo. Para isto esta creada unha comisién de convivencia que
analiza semanalmente a situacion da convivencia no centro

Neste curso 2022/23 hai un cambio con respecto a cursos anteriores na
xestidon das sancions, hainas que entregar en Xefatura de Estudos ou
Direccion e dende ahi se xestionan e se introducen no Xade. Estes
informes de faltas de conduta son actualizados na aula virtual do centro
e postos en cofiecemento ao profesorado . Nas propias sancions hai que
describir o conflito xurdido na aula para saber con detalle o que pasou.
Organizacion e seguimento doutras medidas e Plans que axudan a
mellorar o ambiente de convivencia e de previr posibles conflitos:

PIF (Programa de Intervencion Familiar, en colaboracion co Concello de
Camarifias).

Plan de Accién Titorial desenvolvido polo Departamento de Orientacién
e dirixido pola orientadora do centro.

Asociacions externas ao centro que colaboran desinteresadamente.

32 Fase: Seguimento e avaliacion do Plan

Trimestralmente iremos facendo unha avaliacion do
funcionamento das medidas dende a Comisién de Convivencia.

Iranse recollendo as propostas de variacibns e cambiando ou
engadindo as medidas e iniciativas que de xeito consensuado se

propofan.
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1.4.5 Plan de mellora da biblioteca, fomento do habito lector entre
a comunidade educativa e desenvolvemento do Plan Lector do
Centro.

O equipo de biblioteca de cara ao curso 2022-2023 vai ter cambios.
Continuaran: Maria Varela, profesora de lingua francesa; e Fabiola Cobian,
profesora de bioloxia e xeoloxia e coordinadora do equipo. Incorpérase ao
equipo Maria Duro, profesora de Lingua Galega e encargada de levar a radio
escolar e difundir as novas a través da paxina web do instituto

A programacion de actividades da BE para este curso 22-23 revisara o
calendario habitual de actividades no noso centro para centrar o seu esforzo
naquelas lifias de accidon con mais arraigo e conectadas coa promocion da
lectura e do habito lector nanosa comunidade. Para tal fin, atenderemos as
recomendacions da Asesoria de Bibliotecas Escolares.Deste xeito, durante
este curso desenvolveremos as seguintes actividades ouprogramas:

e Hora de ler: promocion do habito lector e do apego pola lectura. Unha
horasemanal de outubro a maio.e Pequenas bibliotecas de aula: seleccién de
lecturas para ter de man en caso doalumnado fallar en traer o seu libro de
lectura na sesion de Hora de Ler. Taménlibros de consulta.

e Clubs de lectura para cada nivel educativo e de adultos. A
programacion daslecturas axustarase a diversas tematicas e xéneros literarios;
banda desefiada,manga, narrativa, ciencia,...

e Encontros con autores/as e/ou conferencias, posiblemente con Ledicia
Costas, César Mallorqui ou Care Santos.

e Mochilas viaxeiras de contido cientifico impulSadas polo CEIDA para
conmemorar o Mes da ciencia en Galego nas Bibliotecas. Traballarase co
alumnado na materia de Bioloxia e Xeoloxia de 1°ESO

e Recomendacions lectoras en formato dixital previa aos periodos
vacacionais.

e Formacién de usuarios/as

e Nos recreos, creacion dun espazo de clubs de encontro propostos
polo propioalumnado, e no que pode participar tamén o profesorado.

e Lectura a voz viva con cans polo dia Internacional dos Dereitos dos

Animais
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1.4.6 Coordinar o Plan de Accion Titorial

O plan de accion titorial sera desenvolvido polos titores de cada grupo en

coordinacion co departamento de Orientacion.

Todos

0s grupos tefien no seu horario unha hora semanal na que se realizan

as actividades de titoria e orientacion académica e profesional.

Os titores dos grupos manteran reunién quincenais de coordinacion co

Orientador, as que asistira tamén a Directora periédicamente.

O departamento de orientacion queda formado polas/os seguintes docentes:

Xefe do departamento de orientacion:

José Rodriguez Martinez

M? Benedicta Mouzo Romero (Directora e Orientadora)

Profesorado de Pedagoxia Terapéutica:

M? Belén Mifnones Bermudez

Andrea Castifieira Martelo ( mestra de PROA+ a media xornada)
Profesorado de Audicion e Linguaxe:

Tania Villamor Vazquez (compartida co CPl de Laxe e o IES de

Vimianzo)

O horario de atencion as familias polos

Horarios de titorias

diferentes titores e

orientador € o seguinte:

TITOR/A ALUMN | HORA DE ATENCION A PAIS
O/AS
1°A EMMA VILLAR PEREZ 25 MERCORES 11:00-11:50
1°B PABLO RODRIGUEZ 25 VENRES 10:35-11:25
BALEIRON
2°A FEDERICO VAZQUEZ DE 20 MERCORES 11:50-12:40
LA FUENTE
2°B JESSICA REGUEIRO 21 LUNS 11:00-11:50
BARREIROS
3°A CARME FERNANDEZ 22 MARTES 11:00-11:50
GARCIA
3°B FELIPE BUENO PALOMINO | (15)22 MARTES 11:50-12:40
3°PDC | RAQUEL RIAL SANTOS 7 LUNS 11:00-11:50
4°A MARTA ANDION LINARES 26 VENRES 10:35-11:25
JOSE RODRIGUEZ ORIENT MARTES 13:55-14:45
MARTINEZ ADOR

10
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Neste curso 2022/23 incluimos no horario do profesorado 1 hora de

atencidn as familias tanto aos titores coma o resto do profesorado.

PROFESOR/A HORA DE ATENCION A PAIS/NAIS

ADELA COELLO TORRES MARTES 11:50-12:40
M>BELEN MINONES BERMUDEZ MARTES 12:40-13:05
FRANCISCO JAVIER BREY FERREIRO XOVES 11:00-11:50
BRUNO MONTERO RODRIGUEZ XOVES 11:00-11:50
ESTEFANIA BUGALLO SILVA MERCORES 11:50-12:40
FABIOLA G. COBIAN MUNOZ LUNS 09:45-10:35
GEMA E. LOIS GOMEZ LUNS 11:50-12:40
JACOBO B SANTOS SOLLA LUNS 11:50-12:40
MARIA DURO SANTOS MERCORES 11:00-11:50
MARIA JOSE VARELA LINARES MARTES 13:05-13:55
MARIVI MOUZO ROMERO VENRES 11:25-12:15
THAIS BARREIRO PAZOS LUNS 11:50-12:40

1.4.7 Plan Lingiistico de Centro.

A composicién do EQUIPO DE DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA.

REPRESENTANTES DO PROFESORADO:

Maria Benedicta Mouzo Romero (Orientacion)

Maria Duro Santos (Lingua Galega e Literatura)

Carme Fernandez Garcia (coordinadora)

REPRESENTANTES DO ALUMNADO

= Elena Lema 1° ESO

= Nicolas Lema 1° ESO

= Edurne Sambade 1° ESO
= Xaquin Hermida 3° ESO

= Yerai Lobelos 3° ESO

= Daniel Pasantes 3° ESO

= Ainhoa Rodriguez 3° ESO

REPRESENTANTE DO PERSOAL NON DOCENTE:

Pilar Rey Silva

11
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1.4.8 Desenvolver o plan de potenciacion e utilizacién das

tecnoloxias da informacion e da da comunicacions.

A coordinadora do plan TIC é a profesora de tecnoloxia, Gema Elena
Lois Gomez.

As materias incluidas en E-Dixgal son as seguintes:

. Matematicas
. Francés/Exencioén Francés
. Bioloxia

1
2
3
4. Relixion/Valores Eticos
5. Educacion Fisica

6

. Educacion Plastica

2°ESO

1. Educacion Fisica

2. Fisica

3. Relixion/Valores Eticos

4. Francés/Exencion Francés
5. Tecnoloxia

6. Inglés

3°ESO
. Lingua Castela
. Lingua Galega
. Matematicas

. Fisica e Quimica
. Relixion/Valores Eticos

. Educacion Fisica

1
2
3
4
5. Bioloxia
6
7
8. Tecnoloxia
9

. Francés
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4° ESO

9.

© N O oA W N

. Lingua Castela

. Lingua Galega

. Matematicas

. Fisica e Quimica

. Bioloxia

. Relixién/Valores Eticos

. Educacion Fisica

TICs

Francés

10. Economia

11. Ciencias aplicadas a actividade profesional

Neste curso continuamos con E-Dixgal con todo o alumnado do centro.

Tentamos que a gran maioria do profesorado ainda que a sua materia non

estea contemplada como materia E-Dixgal que use a plataforma para xestionar

a materia dende ahi e non usar a aula virtual. Consideramos usar a aula virtual

mais para a informacion xeral do centro de forma privada que poida ter acceso

o alumnado. O coordinador do Plan Dixital € Francisco Javier Brey Ferreiro.

Obxectivos de centro a curto prazo

Entendendo por curto prazo o periodo que comprendera o presente curso

2022-23, preténdense acadar os seguintes obxectivos:

1 Afondar no uso de abalarMoébil para favorecer a comunicacion axil de

incidencias na aula as familias.

2 Corfiecer cal é a situacion nos fogares do alumnado en canto a
dispoiiibilidade de aceso a rede para tratar de solventar carencias canto
antes no caso de que tefian que recibir formacién por este medio dende

o seu domicilio, por enfermidade, confinamento, etc.

3 Proporcionar formacion basica a toda a comunidade educativa para
poder manexar as ferramentas dixitais que se empregan no centro: web,
aula virtual, E-Dixgal, Agueiro, calendarios de exames e reserva de

aulas, formularios de recollida de informacion, etc.

13
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4 Realizar inventario da totalidade do equipamento TIC.
5 Realizar un mantemento basico de equipos.
6 Coordinar a instalacion e distribucién de novos equipos.

7 Concienciar da necesidade de maximo respecto pola conservacién dos

equipos e 0 seu uso responsable e solidario.

8 Procurar a consideracion e uso real da web do centro como medio de
comunicacién coa comunidade educativa, mais alé de empregala como

expositor de actividades realizadas.

9 Asentar entre 0 alumnado a concepcién do uso das TIC como un medio
de formacion que supere o concepto exclusivamente ludico que as

veces se lles da.

10 Dotar 6 alumnado de recursos basicos para o recofiecemento da
fiabilidade das fontes e a informacion a que acceden en internet e para

un uso seguro da rede.
11 Fomentar condutas responsables ambientalmente no uso das TIC.
12 Avanzar no uso do software libre.

13 Informar & comunidade educativa das actividades formativas
relacionadas coas TIC das que se tefia conecemento e que se considere

que poidan ser do seu interese.
14 Xestionar as incidencias asociadas 6 equipamento E-Dixgal do centro.

15 Recibir formacion a través do CFR para que o profesorado mellore a sua

competencia para a creacidn de recursos propios.
16 Desenvolver as acciéns previstas no Plan dixital do centro.

Obxectivos de centro a longo prazo

1 Promover a coordinacion dos diferentes departamentos para acadar a

mellora da competencia dixital do alumnado.

2 Conseguir que cada docente poida elaborar os seus propios contidos e

os leve a aula con éxito.
3 Mellorar a dotacion de medios informaticos no centro.
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4 Acadar un uso mais extendido das TIC por toda a comunidade

educativa.

5 Conseguir que se faga uso das TIC de xeito seguro e respectuoso cos

demais.

1.4.9 Centro plurilingue.

Neste curso 2022/23 € o octavo ano consecutivo que nos incorporarmos a
rede de centros plurilingles: incorporacion do centro a rede de centros
plurilinglies no curso 2015/16. A area escollida para desenvolver totalmente en
Lingua Estranxeira Inglesa & Educacion Plastica e Visual, en 1° ESO e 3° ESO,
Habitos Saudables en 2° ESO e Xeografia e Historia de 4° ESO.

O curso pasado 2021/22 solicitamos a renuncia a participar na Rede de
centros plurilingiies pero non a aceptaron, a pesares de estar aprobada en
Claustro e Consello Escolar pero a resposta € que no esta contemplada na
lexislacion a renuncia. En relacion a isto presentamos na Conselleria unha
solicitude para que lexislen a opcidn solicitada por nés.

O coordinador é Felipe Bueno Palomino.

A principios de curso nos concederon unha auxiliar de conversa compartida co
CEIP Plurilingue Ponte do Porto. Continla sendo a mesma persoa do curso
pasado: Kevin Mcmahon. Dende 1 de outubro ata o 31 de xaneiro de 2023
estd no CEIP Plurilingue Ponte do Porto e dende o 1 de febreiro ata o 31 de

maio de 2023 estara no noso centro

1.4.9.1 Fomentar a comunicacién entre os distintos sectores
da comunidade educativa.

e Establecer canles ou medidas eficaces que permitan solucionar as
incidencias e conflitos co alumnado que dificulta o funcionamento diario
do centro:

- potenciando a maior implicacién e participacion das familias e do
profesorado no proceso educativo

- tratando de resolver os conflitos de maneira individual e inmediata co
alumno/a e coa familia

15
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- traballando a elaboracion das normas de convivencia do grupo/aula
- coas reunidns de pais/nais con titores/as
-coa intervencion doutros posibles mediadores: servizos sociais do
concello ( coa continuidade do “Plan de intervencidn familiar en centros
educativos”)
-priorizando, na medida do posible, a formacion de desdobres ou

grupos reducidos.

A colaboracioén institucional (Concello, Programa PIF, Servizos Sociais,
Policia Local, Garda Civil, etc...) € tamén fundamental nun proceso de
cambio: os educadores, as veces, séntense sos fronte aos conflitos de
convivencia, especialmente naqueles casos en que sobrepasan o ambito
do contexto escolar e requiren doutro tipo de intervencion. A
colaboracion dos axentes sociais, sobre todo do ambito municipal,
contriblen a unha abordaxe integral e mais exitosa de calquera das

situacion que poidan acontecer no centro. .

Neste curso 2022/23 fixose a reunidon no mes de setembro con todos os
pais/nais cos titores/as para 12 toma de contacto: o mércores 28 de
setembro de 2022 para 1° ESO e o xoves 29 de setembro de 2022 para
2° ESO, 3° ESO e 4° ESO.Toda a informacion farase a través da aula
virtual, paxina WEB do centro, abalarMoébil. As reunions de titorias
faranse preferentemente via telematica ou por teléfono e moi
excepcionalmente de forma presencial e con cita previa.

As reunions do Consello Escolar durante este curso 2022/23 faranse
presencialmente.

O resto das reunions de coordinacion seran presenciais. Faranse coa
periodicidade segundo a normativa vixente. Previamente enviarase por
correo electrénico a convocatoria e a orde de cada sesion.

Os avisos tamén se faran por via whatssapp coa finalidade de que

sexan mais inmediatos.
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1.4.10 Avaliacions.

v AVALIACION INICIAL:

A partir da exploracién inicial realizada polo profesorado das distintas
materias durante as primeiras semanas do curso, 0s equipos docentes
levan a cabo unha avaliacion inicial. As datas establecidas para esta

posta en comun son 26 e 27 de seetembro de 2022..

v CALENDARIO DE AVALIACIONS TRIMESTRAIS:

Marcase o comezo e o final de cada avaliacién en funcién do calendario
escolar:

12 avaliacion: ata o 22 de decembro de 2022: as sesions de avaliacion
seran o0 19 e 20 de Decembro e a entrega de notas o 22 de decembro de
2022 .

2% avaliacion: ata o 31 de marzo de 2023: as sesions de avaliacion
seran o 28 e 29 de marzo de 2022 e a entrega de notas o 31 de marzo
de 2023.

32 avaliacion: avaliacion previa a final ata o 2 de xuio de 2023: as
sesions de avaliacion seran o luns dia 5 de xufio de 2023 e o martes dia
6 de xufo de 2023.

A avaliacion final sera o xoves dia 22 de xufio de 2023.

Entrega de notas posible data venres 23 de xufio de 2023.

Previamente as sesions de avaliacion a Xefatura de Estudos distribuira
os dias e horas que corresponden a cada grupo.

Nas sesidns de avaliacion cada titor/a levantara acta dos acordos
tomados e dos resultados da avaliacion. Esta acta quedara arquivada na

secretaria do centro.

1.4.11 Distribucién de espazos.

Durante este curso 2022/23 seguiremos coa organizacion de aula-grupo
. O alumnado nas aulas estara colocado nos pupitres segundo o mapa

de clase que se actualizara na aula virtual cada vez que haxa cambios.
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1.4.12LIBROS DE TEXTO

Ao ter E-Dixgal en todos os cursos non se pode participar no fondo

solidario de libros de texto por formar parte do Proxecto E-Dixgal

CURSO

1.4.13 Autoproteccion

Como complemento do Plan de autoproteccion escolar e das medidas de
seguridade, preténdese:
- Colaborar co Equipo de Proteccion Civil do concello de Camarifias e
se a situacion mellora para volver a realizar un simulacro de evacuacion

de todo o alumnado e profesorado.
19



PROGRAMACION XERAL ANUAL 2022/23 IES PLURILINGUE PEDRA DA AGUIA

2 Horario xeral no IES
2.1 Horario xeral do instituto.
O horario xeral do Instituto sera de mana. Abren as portas do instituto as
7:45 horas e cerran as 20:00 horas de luns a venres. O dia elexido para

facer as xuntanzas sera os xoves pola tarde.

2.2 Horario lectivo do centro:

O horario da xornada escolar durante o que se desenvolven as
clases aprobado por Xefatura Territorial € con emision de resolucion
favorable con data 6 de setembro de 2022 de maneira excepcional e
para o vixente curso 2022/23 é o seguinte:

De luns a xoves de 8:30 a 14:45 horas.
Venres de 8:30 a 14:20 horas.

Distribucion das sesions:

De LUNS a XOVES VENRES

12 8.30a9.45 8.30 a 9.20

28 9.452a10.35 9.20 a 10.10
LECER 10.35-11.00 LECER 10.10-10.35

32 11.00 a 11.50 10.35a 11.25

42 11.50 a 12.40 11.25a12.15
LECER 12.40-13.05 LECER 12.15-12.40

52 13.05 a 13.55 12.40 a 13.30

62 13.55 a 14.45 13.30 a 14.20

Durante o curso escolar 2022/23 poderan desenvolverse as actividades
complementarias e/ou extraescolares que programadas e aprobadas polo
Consello Escolar na PXA

20



PROGRAMACION XERAL ANUAL 2022/23 IES PLURILINGUE PEDRA DA AGUIA

2.3 Horario de apertura do centro e de atencion ao publico:

O centro permanecera aberto durante o horario lectivo sinalado,
establecéndose tamén durante os periodos lectivos do curso un horario
especifico das oficinas administrativas do Instituto para a atencién ao
publico polas manas (de 9 a 14 horas).

O centro permanecera aberto ata as 20:00 horas todos os dias da
semana. Este horario de apertura podera ser ampliado cando haxa

algunha actividade.

Periodos vacacionais:

Durante o mes de xullo abrirase (en horario de mana, de 10 a 13.30
horas) con todo o persoal non docente, e procurando a presenza dun
membro do equipo directivo.

Habilitase o mes de agosto como periodo de vacaciéns do persoal.

Dias non lectivos:

Ademais dos periodos vacacionais pertinentes que establece o
calendario escolar (ORDE do 20 de maio de 2022 pola que se aproba o
calendario escolar para o curso 2022/23 nos centros docentes sostidos
con fondos publicos na Comunidade Autonoma de Galicia) e os festivos
declarados pola Conselleria de Traballo da Xunta de Galicia,0 noso
centro solicitou o mércores 2 de novembro de 2020 e os martes 2 de
maio de 2023.

2.4 Horario dos profesores:
Os titores de nivel que forman parte do Departamento de Orientacion
teran unha hora semanal de reuniéon coa Orientadora a efectos de
coordinacion .
Nos horarios individuais apareceran:
- Horas de docencia, grupos e materias.
- Gardas do tempo de lecer. Habera 4 profesores/as cada recreo, 1
profesor de garda dentro que se encargara de revisar o acceso a
cafeteria, 1 profesor de garda exterior de clase, 1 profesor de garda

da biblioteca e 1 profesor de garda no Ximnasio.
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As gardas de entradas e saidas do alumnado seran controladas

polo equipo directivo(equivalencia 3 gardas de entrada ou saida por

1 sesidn)

- Gardas de clases. 1 profesores/as en cada sesion agas nas
sesions da 42 hora e nalgunha das sesidons da 3? hora que habera
mais de 1 profesor/a.

- @s Xefes/as dos Departamentos tefien unha reducion semanal de
1 hora.

- Os profesores que estan no Consello Escolar tefien unha reducion
de 2 horas

- Todos os profesores/as completan un horario de 23 horas semanas
fixas no centro. Estas horas seran o resultado de totalizar as horas de
docencia, as gardas e titoria de pais.

Os horarios dos profesores e as quendas de gardas de horas de clase e
de tempo de lecer estan expostos na sala de profesores e na

Administracion.

2.5 Horarios do alumnado. Criterios pedagoéxicos.

Adéptanse os seguintes criterios pedagéxicos no curso 2022-23:

A duracién das clases sera de 50 minutos, salvo a primeira hora de luns
a xoves, que sera de 75 minutos.

Habera dous tempos de lecer de 25 minutos: o primeiro entre a 22 e a 32
sesions e o segundo entre a 42 e a 5 sesions.

Procurarase que as materias con duas sesions non se impartan en dias
seguidos ou en luns e venres.

As materias que se impartan a primeira hora de luns a xoves deberan ter
un minimo de 3 horas.

Non se programaran mais dunha sesion da mesma materia ou ambito
nun mesmo dia, salvo solicitude expresa e xustificada dun Departamen-
to didactico.

Evitar que as materias que dispofien dunha sesidon semanal coincidan

nos dias nos que hai mais festivos.
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2.6 Calendario de reunions.

As xuntanzas dos 6rganos colexiados que se consideren necesarias para un

mellor funcionamento do centro convocaranse ordinariamente polas tardes dos

xoves a partir das 16:30

A principio de curso levaranse a cabo reuniéns dos equipos docentes
por niveis, despois de realizada a avaliacién ou exploracion inicial por parte do
profesorado das distintas materias.

As sesions de avaliacion trimestral marcaranse nos dias da semana
anterior @ entrega de notas. O calendario aparece recollido no plan de

avaliacion aprobado polo Claustro.

3 Servizo de transporte escolar

Unha vez rematado o curso anterior, non se prevé a necesidade de
novas paradas, aos efectos de organizacién do servizo do transporte escolar
para o curso seguinte.

Tivemos que presentar un recurso de alzada por parte de 3 familias do
centro para que reactivaran 3 paradas que no curso pasado non houbo
alumnos. Dende o centro tamén se presentou unha solicitude de reactivacion
das paradas. Finalmente, na semana do 14 ao 18 de outubro nos enviaron un
listado de paradas reactivadas nas cales se atopan as do noso centro.

Realizase unha xuntanza cos responsables das empresas a comezo de
curso para revisar o numero de alumnos/as que viaxa en cada autobus e as
normas de funcionamento, o horario de saida das cabeceiras de ruta, tratando
de axustalo de forma que os/as rapaces/as tefian o minimo tempo de espera
no patio antes da hora de apertura das portas do instituto. Para conseguir este
obxectivo, ningun autobus debe sair da cabeceira de ruta antes deste horario.
En todo caso, os transportistas procuraran a chegada dos autobuses ao centro
non mais de cinco minutos antes do comezo das clases. Case todos os
alumnos fan uso do servizo de transporte escolar. No curso 2020/21 por
primeira vez contamos cunha acompafante en cada lifia de transporte e

continuamos da mesma forma.
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Aproveitando as recomendaciéns pola situacion Covid-19, antes de empezar as
clases entregamos unha distribucién do alumnado de cada ruta aos condutores
e acompanantes da mesma.

Hai varios alumnos/as que debido a sua situacién familiar solicitaron duas

paradas.
N° alumnos
Itinerarios [Cabeceiras de ruta [Hora deEmpresa
_ 16
1 SANTA MARINA 8.15 AUTOS FONDO E HIJOS, S.L
AUTORCARES FACAL, S.L. 17
2 A DEVESA 8.25
AUTORCARES FACAL, S.L. b1
3 CAMELLE-PORTO 8.30
AUTORCARES FACAL, S.L. 11
4 AROU 8.25
) AUTOCARES FACAL, S.L. 24
5 TUFIONS 8.25
AUTORCARES FACAL, S.L. 19
6 CAMARINAS-BURIA 8.20
AUTORCARES FACAL, S.L. o
7 CAMARINAS- 8.20
AUTOCARES LOPEZ E HIJO,23
8 CAMARINAS-LONXA 8.20 S.L.
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4 Datos do centro: alumnado, profesorado e personal non docente
4.1 Claustro de profesores: Organos de coordinacion, cargos e

funcion.

Formado por 24 profesores/as (16 definitivos), pertencentes 20 deles ao
corpo de PES, 3 ao de MESTRES(1 mestra é concedida dentro do PROA+ a
media xornada) e 1 profesor de Relixion(compartida co IES Fernando Blanco
de Cee e o IES Ramon Caamano de Muxia). A mestre de audicion e
linguaxe(ao noso centro vén os martes) compartida co CPI Eugenio Lopez de

Laxe e IES Terra de Soneira.
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IESP PEDRA DA AGUIA - CURSO 2022/23

Departamento Docente Correo electronico
CIENCIAS DA 1 | Fabiola Guadalupe Cobian fabiolaguadalupecobianmunoz
NATUREZA Mufoz
2 | Estefania Bugallo Silva estefaniabugallosilva
CIENCIAS 3 | Jacobo Benjamin Santos jacobosantos
SOCIAIS Solla
4 | Pablo Rodriguez Baleirén pablorodriguezbaleiron
EpUCACI()N Bruno Montero Rodriguez bruno11
FISICA
EDUCACION 6 | Francisco Javier Brey breyferreiro
PLASTICA Ferreiro
FISICA E 7 | Adela Coello Torres act
QUIMICA
FRANCES 8 | Maria José Varela Linares maria.jose.varela.linares
INGLES 9 | Marta Andion Linares martaandionlinares
10 | Felipe Bueno Palomino felipebueno
LINGUA 11 | Maria Raquel Rial Santos rialsantos
CASTELAE
LITERATURA
12 | Jessica Maria Regueiro jessica.regueiro.barreiros
Barreiros
LINGUA 13 | Maria Duro Santos maria.duro
GALEGAE
LITERATURA
14 | Carme Fernandez Garcia carme.fernandez.garcia
MATEMATICAS | 15 | Thais Barreiro Pazos thaisbarreiropazos
16 | Emma Villar Pérez emma.villar
MUSICA 17 | Federico Ramén Vazquez de | fasequeiros
la Fuente
ORIENTACION | 18 | Maria Benedicta Mouzo mb.mouzo
Romero
19 | José Rodriguez Martinez jrmgalicia
20 | Maria Belén Mifiones belenmb
Bermudez
21 | Tania Villamor Vazquez tania.villamor
RELIXION 22 | Berta Pazo Cuna bpazo
TECNOLOXIA |23 | Gema Elena Lois Gémez loises
PROA+ 24 | Andrea Castifieira Martelo andrea.castineira
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4.2 Comisién de Coordinaciéon Pedagéxica (CCP).

DIRECTORA: M2 Benedicta Mouzo Romero
XEFE DE ESTUDOQOS: Jacobo B. Santos Solla
XEFES/AS DE DEPARTAMENTOS DIDACTICOS:

LING. CASTELA E LIT.: Raquel Rial Santos

FRANCES: M? José Varela Lifiares

XEOGRAFIA E HISTORIA: Pablo Rodriguez Baleirén
MATEMATICAS: Thais Barreiro Pazos

FISICA E QUIMICA: Adela Coello Torres

EDUCACION FiSICA: Bruno Montero Rodriguez

MUSICA : Federico Ramén Vazquez de la Fuente
PLASTICA E VISUAL: Fco.Javier Brey Ferreiro
TECNOLOXIA: Gema Elena Lois Gémez

CIENCIAS DA NATUREZA: Fabiola Guadalupe Cobian Mufioz
ORIENTACION: José Rodriguez Martinez

ACTIV. EXTRAESCOL.: Jacobo Benjamin Santos Solla
COORD. EDL: Carme Fernandez Rodriguez

COORD . BIBLIOTECA: Fabiola Guadalupe Cobian Muhoz
COORD. TIC e E-Dixgal: Gema Elena Lois Gobmez
COORD PLAN DIXITAL: Francisco Javier Brey Ferreiro

PT: M2 Belén Minones Bermudez

Os criterios para a designacion do Secretario/a establécense na 12
xuntanza da Comision e son os seguintes:

1) Voluntariedade dalgun dos integrantes.

2) O membro de menor idade.

3) @ secretario@ sera designado/a por un curso.

Durante este curso 2022/23 a secretaria sera por ser membro de
menor idade e que nunca exerceu a funcidon neste centro: Marta Andion

Linares.
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4.3 Persoal administracion e servizos.

ADMINISTRATIVA: Eva Maria Amado Calvo
SUBALTERNA: Pilar Rey Silva

PERSOAL LABORAL.: M? Eugenia Castro Garcia
M.? Remedios Pose Anido(substituta de M?@
Pilar Silva Lema)
Ana Maria Vigueret Martinez

PERSOAL CAFETERIA: Norma Lema Tajes

4.4 Organos unipersoais. Equipo Directivo.

DIRECTORA: Maria Benedicta Mouzo Romero.
XEFE DE ESTUDOS: Jacobo Benjamin Santos Solla.
SECRETARIA: Adela Coello Torres.

4.5 Consello Escolar.

De acordo cos resultados da ultima renovacién parcial de novembro do
2021, e coas baixas ou ausencias producidas nos distintos sectores, o
Consello Escolar neste curso queda constituido polos seguintes
membros ata a nova constitucion do Consello Escolar por renovacion

parcial dos seus membros (o xoves dia 24 de novembro de 2022)

- Equipo directivo.
-Representante da ANPA: Digna Maria Rodriguez Romar.
- Representante do Concello: Begofia Tajes Méndez
- Profesores/as:
Gema Lois Gomez
Maria Duro Santos
M?2 Belén Mifilones Bermudez

Francisco Javier Brey Ferreiro
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Bruno Montero Rodriguez

Fabiola Guadalupe Cobian Mufioz

- Alumn@s : Emma Martinez Villar

Manuel Vazquez Bana

- Pais e nais: Sandra Mouzo Romero

- Persoal adm. e servizos: M? Eugenia Castro Garcia

5 Programa anual de actividades complementarias e extraescolares.

ACTIVIDADES PARA TODO O CENTRO.

O coordinador deste departamento é Jacobo Santos Solla, que tamén é Xefe de estudos e
profesor de Xeografia e Historia. Ainda que se trata dun departamento unipersoal, colaboran
con el, o xefe do Departamento de Orientacién, José Rodriguez Martinez, e a coordinadorada
Biblioteca, Fabiola Cobian Mufioz. Os tres rednense os venres as 11.25 para valorar as

actividades que se propofien desde os distintos departamentos.

ACTIVIDADES DO CENTRO Unha vez pasada a pandemia do COVID-19, o Centro volve a
retomar moitas dasactividades complementarias e extraescolares que se facian con
anterioridade a mesma e mantén outras que se puideron facer neste tempo coas debidas

precaucions.
Participa ou organiza as seguintes actividades

- Plans Proxecta: Proxecto Terra, Quérote +, Proxecto Rios e Proxecto de Vida Activa

eSaudable.

- Programas de Exito Educativo: PROA+ (solicitando unha PT),

- Contratos—Programa Inclie (IGUALA-T, CONVIVE-T, EMOCIONA-T) e Contratos-

Programa Innova (EDUsaulde)
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- Programa de froitas frescas, lacteos e castafias (FOGGA) ao longo do curso con 2

periodos de distribucion que comezaran o 14 de novembro de 2022 e o 15 de maio de 2023.
- Programa Mar na Escola (1° ESO) os meses de marzo e abril 2023.

- Programa de concienciacion medioambiental en Viérnoles, Cantabria (2° ESO)

amediados de outubro 2022.

- Programa de inmersién lingiistica DIGITALWEEK (3° ESO) a mediados de novembro
de 2022

- Programa de Inmersion lingiistica SPRINGWEEK (2° ESO) a mediados de maio de
2023

6 Organizacién, funcionamento e horario da biblioteca.

A.1.- Xestion da biblioteca

No contexto sociocultural da Costa da Morte, o instituto € un punto clave de
dinamizacién socioeducativa e un recurso esencial na interrelacion con toda a
comunidade. Nese sentido, a biblioteca escolar funcionaria como un centro
creativo de aprendizaxes, de caracter dinamico e en constante actualizacion.
Asi entendida, pode ser un elemento estratéxico para a innovacion pedagoxica,
que axude a revitalizar as practicas educativas e a vida cultural dos centros,
proporcionando ao profesorado e ao alumnado oportunidades para o0 emprego
de multiples recursos, que permitan unha progresiva autonomia na aprendizaxe
e na adquisicion das competencias clave por parte do alumnado.

O eixe central para este curso, en cumprimento cos obxectivos do
desenvolvemento sostible da axenda 2030, serd& a promocion e a
concienciacién sobre a producion e o consumo responsables (12), habitos
saudables (3) e vida submarina (14).

En relacién aos ODS 12 e 3, levarase a cabo un club de encontro nos recreos
sobre a “horta escolar” e aprenderemos nocions basicas sobre cultivos de
plantas, eliminacién de plagas, coidade e mantemento dos cultivos.

En relacion ao ODS 14, durante o Mes da Ciencia en Galego nas Bibliotecas
en novembro, traballaremos cos libros da maleta viaxeira do CEIDA titulada
“‘Maleta marineira” e o alumnado de 2°ESO realizara unha exposicion sobre o
proxecto de microplasticos que desenvolveran no Centro de Educacion

ambiental de Viérnoles (Cantabria) da semana do 24 ao 28 de outubro.
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A.1.10BXECTIVOS E FUNDAMENTACION

- Sensibilizar coa idea da lectura como forma de acadar a liberdade
intelectual e como conformadora do pensamento critico. Queremos crear
unha cidadania consciente, que saiba reflexionar con criterio sobre 0 mundo
que a rodea.

- Contribuir ao habito lector desde as distintas areas, desenvolvendo
bibliotecas de aula con contidos especificos que resulten atractivos ao
alumnado, e que mostren que o cofiecemento tamén se adquire cunha
actitude activa mediante a lectura (aprender a aprender), e non sé co
discurso elaborado do profesorado durante as sesidéns semanais.

-Crear e fomentar o habito e o pracer da lectura, en distintos soportes e
sobre diferentes ambitos e de empregar as bibliotecas ao longo de toda a
sua vida. Temos constatado que, sobre todo en Secundaria, moito do
alumnado perde esa motivaciéon pola lectura como fonte de divertimento.
Teremos, pois, que desefiar e repensar actividades de fomento da lectura
para despertar a afeccién polos libros.

-Organizar e levar a cabo un programa articulado de promocién da lectura
por niveis tendo en conta a diversidade. E fundamental a coordinacién entre
a biblioteca e as distintos departamentos para facilitar a creacién de
itinerarios lectores entre o alumnado. Neste senso, habera que coidar
especialmente a oferta de fondos axeitados a alumnado con NEAE,
axudandonos do dpto. de Orientacion.

-Promocionar a lectura entre toda a comunidade educativa. Continuar
actividades como os Clubs de Lectura de alumnado e adultos que permite
socializar a lectura.

-Promover o emprego e o gozo da biblioteca. O contexto sociocultural ao que
xa nos referimos esixe que a biblioteca do centro sexa o piar cultural no que
poidan atopar diversidade de lecturas en formato libro, asi como acceso a
lectura dixital. Debemos facer, polo tanto, unha seleccidon interesante e
atractiva das novas adquisicions e unha aposta pola dinamizaciéon dos
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recursos electronicos.

-Promocionar os recursos de lectura a través da paxina web, do blog...e
valorar as posibilidades do uso dunha rede social segura, accesible tanto
para o alumnado e o profesorado, como para as familias. Do mesmo xeito,
consideramos que € moi importante orientar ao alumnado nas suas lecturas
dando a cofiecer o catalogo do centro, e facendo suxestiéns mediante guias
ou folletos de novedades, a difundir en formato dixital.

- Favorecer o tratamento da educacion para o consumo responsable nos
curriculos das diferentes etapas e niveis de ensino regrado.

- Desenvolver no alumnado un pensamento critico e independente e

fomentar a reflexion sobre os aspectos éticos, solidarios e ambientais que
determinan a responsabilidade no consumo e nos habitos de vida.

A.1.2. ORGANIZACION E XESTION

3.1. Renovar o equipo de biblioteca mantendo o seu caracter multidisciplinar,
coordinado grazas a unha reuniéon semanal, 0os xoves, que servira para a
planificacion e organizacién do traballo.

3.2. Solicitar & Direccion do centro, na medida do posible, unha maior
coincidencia horaria para o traballo conxunto do equipo de biblioteca.

3.3. Apostar pola integracion do equipo de Dinamizacién e Normalizacién
da Lingua Galega (ENDL), coordinado grazas a unha reunion semanal, os
venres, que servira para a planificacion e organizacion do traballo.

3.4. Intentar que o alumnado recén chegado ao centro se involucre desde o
inicio na biblioteca.

3.5. Solicitaremos a colaboracion de toda a comunidade educativa para o
desenvolvemento da programacién ao longo do curso escolar: profesorado,

titoras, familias e Concello.
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3.6. Promocién e dinamizacién do traballo interdisciplinar e do uso da BE
como un espazo de estudo e traballo para calquera area, dotado dos recursos
e fondos que os mesmos departamentos vaian suxerindo para lograr este
obxectivo e facilitando un sistema de reserva do espazo online.

3.7. Ampliar os fondos da Biblioteca Escolar, especialmente en duas seccions
inauguradas no curso pasado: feminismo, diversidade e inclusion.

3.8. Revisions dos equipo informaticos da biblioteca para que funcionen de
xeito operativo e axil.

3.9. Mellorar a comunicacion desde a BE actualizando habitualmente o blog
da biblioteca e a web do centro na seguinte ligazdn:
http://pedradaaguia.blogspot.com.es/ e na web:

http://www.edu.xunta.gal/centros/iespedraaguia/, de xeito que nos permita

visibilizar o traballo desenvolvido e a oferta da BE para a comunidade.
Promoverase o uso do Instagram da biblioteca. Ademais, este ano porase en
funcionamento a radio do centro desde onde se anunciaran as diferentes
actividades desenvolvidas desde a biblioteca.

3.10. Facer difusion de novos fondos € manter espazo para suxestions e

novas adquisiciéns ao gusto dos usuarios/as.

7 Programa de formacion do profesorado

Neste curso 2022/23 as lifias de actuacion propostas para traballar son as duas
seguintes:
1 Competencia dixital.

2 Competencia en educacion inclusiva e coeducacion.

Os membros do equipo de formacion:
Maria Benedicta Mouzo Romero
Jacobo Benjamin Santos Solla
Adela Coello Torres
José Rodriguez Martinez

Francisco Javier Brey Ferreiro
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Os obxectivos xerais do plan de formacion son:

« Conecer as posibilidades didacticas das ferramentas TIC que ofrece a
Conselleria.

« Sacar partido 6s recursos fisicos do centro, incorporando as clases as
citadas ferramentas e outras complementarias.

« Elaborar recursos orientados 6 emprego desas ferramentas e, en ultimo
termo, a unha evolucién na didactica das materias.

« Promover valores e actitudes inclusivas e normalizadoras, favorecendo o
comportamento non discriminatorio.

o Mellorar o benestar emocional da comunidade educativa.

« Avanzar nun modelo educativo baseado no respecto, responsabilidade e
coeducacion.

o Actualizar as NOFs do centro.

Van seguirse 3 itinerarios:
Itinerario 1 : Novas estratexias para a convivencia positiva no centro:
actualizacion das NOFs no que se vai desenvolver as seguintes actividades

formativas:

e Curso(01/11/2022 a 31/05/2023) Espazo educar Pedra da Aguia
Formacion TIC as familias.
o Obxectivos:
» Integrar familia e escola.
= Promover a convivencia no centro a través do didlogo e a
corresponsabilidade das familias.

= Tratar temas de interesse para as familias.

e Seminario(01/02/2023 a 31/05/2023). Actualizacion das NOFs.
o Obxectivos:
= Desenvolver no alumnado pensamento critico e
comportamento responsable e avanzar nun modelo
educativo baseado na coeducacion.

= Cofecer e dar a conecer as NOFs actualizadas do centro e
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velar polo seu cumprimento.
= Mellorar a autorregulacién e a autonomia emocional do
alumnado facendo fincape na empatia, resiliencia e

benestar emocional.

Itinerario 2: Ferramentas para a creacion de contidos en E-Dixgal. Xestién da
plataforma. Creacién de recursos dixitai no que se van desenvolver as
seguintes actividades formativas:
Seminario(24/10/2022- 31/01/2023). Xestién da Plataforma E-Dixgal e creacién
de recursos dixitais.
e Obxectivos:
o Crear e xestionar unha comunidade virtual educativa.
o Crear contidos en E-Dixgal.

o Elaborar recursos dixitais.

8 Solicitude de diversos programas

e Solicitude do Programa de Froitas Frescas para os meses de novembro
de 2022 e maio de 2023

e Solicitude do Clube de Lectura.

e Solicitude do Plan de Mellora de Bibliotecas Escolares.
e Solicitude de Contratos-Programa nas modalidades que sinalamos a
continuacion:
o Contratos-Programa Inclte 2022/23 (IGUALA-T, CONVIVE-T,
EMOCIONA-T).
o Contratos-Programa Innova 2022/23 (EDUsaude)
e Programas de éxito educativo do centro: PROA+
» Plan Proxecta solicitados
o 02.PDC(proxecto deportivo de centro)- CENTROS ACTIVOS E
SAUDABLES

Queremos fomentar prioritariamente habitos saudables nos nosos

rapaces e dentro deste item seguimos por 6° ano consecutivo
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participando este curso 2020/21 en colaboracion co concello de

Camarinas no programa DAFIS (Datos sobre a Valoracién da

Condicion Fisica Saudable), unha ferramenta elaborada 6 amparo
do PLAN GALICIA SAUDABLE promovido pola Xunta de Galicia e

coordinado pola Secretaria Xeral para o Deporte, para facilitarlle 6s

profesionais do ambito da actividade fisica e do deporte a valoracién da
condicion fisica dos seus alumnos/as, deportistas e da ciudadania en
xeral que participa en iniciativas vinculadas a practica da actividade
fisica e deporte. Os protocolos de valoracion da condicion fisica
saudable contemplados en DAFIS pretenden medir aquelas cualidades
fisicas e psicomotoras que esta demostrado cientificamente que gardan
relacion coa saude e permite cofiecer en que estado fisico se atopa a
persoa para decidir cales son os aspectos que necesitan melloras e
cales non. Esta valoracién é fundamental para cofiecer e facer un
seguimento dos seus valores de condicion fisica, a partir dos cales

poder disehar actuacions adaptadas as suas necesidades.

Galicia Saudable, no marco do “Plan Proxecta” da Conselleria de Cultu-
ra, Eduacién e Ordenaciéon Universitaria, esta implementando tres pro-
gramas educativos(Xogade, Mais e Mellor Actividade Fisica e Proxecto
Deportivo do Centro) entre o alumnado galego co obxectivo de que ad-
quiran e consoliden unha vida activa e saudable. Unha das actuaciéns
contempladas nestes programas educativos € a valoracion da condicion

fisica saudable do alumnado.

o 30. Quérote+

o Rede de Eco Hortas Escolares

o Proxecto Rios

o Proxecto Terra
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9 Anexos.

Normas de organizacién e funcionamento do centro: informacién e
concrecion.
Unha vez debatidas e feitas as correccions suxeridas polo profesorado, as NOF

quedan como seguen:

Permisos e licencias
- Como norma xeral, os permisos solicitaranse a Direccidon (Anexo V) e as
licencias a Delegacion (Anexo V).

Nos permisos por imprevistos habera que pofier unha data igual o posterior
ao mesmo. O profesorado dispén de 24 sesions ao longo do curso. Nos
restantes permisos debera figurar unha data anterior & solicitude.

As consultas médicas faranse se é posible en horario non lectivo. De non ser
asi, na xustificacion debera aparecer a hora do inicio e a hora de fin da mesma.

Cando as ausencias comprendan medias sesions, agruparanse para axustar
as faltas ao establecido no XADE.

O profesorado dispén dunha semana para presentar os xustificantes en
Direccion.

O profesorado dispén de 2 dias lectivos e 2 dias non lectivos por asuntos
particulares. Como norma xeral, non se concederan estes permisos cando haxa
reunions que tefan caracter obrigatorio (avaliacions, claustros, CCP e Consello
escolar), cando haxa festivos por medio e durante o mes de xufio.

As ausencias do profesorado deberan ser comunicadas con antelacion e

seran anotadas exclusivamente no libro de gardas polo Equipo Directivo.

Convivencia
Todos os alumnos que sexan expulsados da clase deberan ir acompafados
polo delegado e deberan levar traballo para realizar mentres estean féra da
aula. Deberan permanecer na Aula de Convivencia Inclusiva (aula 2),
custodiados polo profesorado de garda, e senon estivese dispoiible, polos
membros do Departamento de Orientacidn e/ou o Equipo Directivo.
O profesorado cubrira a sancion correspondente no mesmo dia que se

produza e a deixara na xefatura de estudos, quen lla dara posteriormente ao
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titor.

As amoestaciéns e os partes deberan ir acompafados dun informe da
situaciéon que provoca a sancion e seran rexistrados no Xade polo Equipo
Directivo. No caso dos partes, o profesorado sancionador comunicarase
directamente cos familiares do alumnado para explicarlles 0 motivo do mesmo.

As sancions nin se tramitaran nin se comunicaran ao profesorado mentres
non estean totalmente cumprimentadas.

Informarase ao profesorado a través da aula virtual das medidas disciplinarias
adoptadas co alumnado sancionado e por correo electronico do alumnado que

sexa sancionado cunha expulsion.

Normas para o alumnado

Non esta permitido fumar, nin introducir ou consumir bebidas alcohdlicas ou
drogas no recinto escolar e nos seus arredores, asi como durante a realizacion
de actividades complementarias e extraescolares.

O transporte escolar considérase a todos os efectos recinto escolar, polo que
todo o que pase nel € competencia do Centro educativo.

Non se permite a circulacion pola parte de atras do edificio.

Non esta permitido o uso de calquera aparello electrénico, salvo por motivos
didacticos e con permiso do profesor de aula ou do Equipo Directivo. Aparte das
medidas disciplinarias, tales aparellos seran retirados e custodiados en
Direccion ata o final da xornada.

As taquillas son para gardar as pertenzas do alumnado, incluidas as
mochilas. Polo tanto, non se permitiran mochilas na Biblioteca, na cafeteria, nin
amoreadas en espazos publicos.

- O alumnado s6 podera ir aos banos situados na planta baixa.

Entre clase e clase non se podera ir aos bafos, a cafeteria e tampouco as
taquillas.

Non se permitiran comidas e bebidas (salvo auga e con consentimento do
profesorado) nas aulas, na biblioteca e no pavillon.

- S0 se permitira o acceso a cafeteria antes do toque do timbre de entrada, nos
tempos de lecer e despois do toque do timbre de saida.

O aforo maximo da cafeteria non pode exceder das 15 persoas. O alumnado

accedera ao seu interior de xeito ordenado, formando fila na porta da entrada
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interior. O persoal que a atende debe ser tratada con consideracién e respecto.

Durante o mes de setembro, crearase unha Xunta de Delegados que sera a
canle de comunicacion habitual entre o alumnado e Direccién.

O alumnado non podera circular polo primeiro andar durante os tempos de
lecer. Permitirase que o alumnado sente nas escaleiras durante o tempo de
lecer, sempre que non se interrompa o paso polas mesmas.

O alumnado que chegue tarde ao centro ou que tefia que sair do mesmo tera
que apuntarse respectivamente no libro de entradas e saidas que hai na
Conserxeria.

Nas aulas débese entrar puntualmente respectando ao maximo o mobiliario e

manténdoas limpas (non pintando, empregando as papeleiras,...). Cando
presenten un estado de sucidade imputable a un uso indebido das mesmas,
non seran limpadas polo persoal correspondente, sendn polos usuarios da aula
en cuestion. A decision debera ser tomada polo profesor da materia que detecte
tal situacion.
- Se por motivos da materia impartida se desorganizase a orde dos pupitres, ao
remate da sesidbn débese recuperar a posicidon anterior dos mesmos.
Igualmente, ao final da xornada escolar, as cadeiras deberan colocarse enriba
das mesas, procurando apagar luces, ordenadores e proxectores deixando
abertas as xanelas.

O profesor de aula ou de garda é o primeiro referente para o alumnado ante
calquera problema que xurda. Dependendo da sua natureza ou gravidade
acudiran seguindo esta orde: titor/a, Departamento de Orientacion e finalmente,
Equipo directivo.

Existe unha caixa de suxestions ao lado da Conserxeria para aportar opiniéns
ou denunciar de forma andnima calquera actitude ou feito relevante ou

prexudicial.

Gardas
O profesorado de garda ao inicio da sesion fara un percorrido polos dous
andares do edificio co fin de velar e manter a orde no centro. Con tal motivo,
apagara as luces das aulas que estean valeiras, vixiara que o alumnado non
estea polos corredores nin na cafeteria e estara sempre localizable para

responder a calquera incidencia co alumnado ou profesorado.
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As gardas de lecer desenvolveranse no pavillon (preferentemente a cargo do
profesor de Educacion Fisica, se ten dispofibilidade horaria), na biblioteca (a
cargo do equipo encargada da mesma), no interior do edificio (incluida a
cafeteria) e no exterior do mesmo.

O profesorado encargado destas gardas procurara evitar incidentes entre o

alumnado e vixiara polo uso correcto de calquera material.

Protocolo Covid
Sera conveniente que o profesorado ventile as aulas para renovar o aire das
mesmas.
O alumnado de 1° e 2° ESO accedera ao edificio escolar e saira do mesmo
pola porta lateral dereita.
- O alumnado de 3° e 4° ESO accedera e saira do centro pola porta central.

- Segue sendo obrigatorio o uso de mascara no transporte escolar.

Medidas relativas ao medio ambiente
Evitar o uso da luz artificial na medida do posible (luces apagadas e persianas
levantadas).
Apagar os ordenadores e luces das aulas nos tempos de lecer, ao final da
xornada e na ultima hora de clase que tefian na sua propia aula.
- Colocaranse en todas as aulas, recipientes para a recollida selectiva de lixo.
- O profesorado non debera imprimir documentos extensos.
A impresora da sala de profesorado sé se empregara para imprimir

documentos orixinais, as copias faranse na Conserxeria.

Medidas de atencién a diversidade
O prazo limite para entregar o documento das ACS sera a finais do mes de
outubro de 2022.
Farase un informe trimestral individual a todo o alumnado con ACS, valorando
0 Seu progreso académico.
O profesorado do alumnado que acuda a aula de apoio debera reunirse polo
menos 1 vez ao mes coas profesoras de PT e o xefe do Departamento de

Orientacion para facer un seguimento personalizado de cada alumno.
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Rexistro de faltas no Xade

Todo o profesorado debera rexistrar as faltas do alumnado ao inicio de cada
clase no XADE. En caso de non poder facelo por causas de forza maior, ao final
da clase debera entregar en administracion o listado de alumnado ausente
(indicando a hora, materia e dia). Os datos seran xestionados diariamente a
través da aplicacion “AbalarMobil”, polo que ao non cubrir as faltas apareceran
incorrectas as ausencias do alumnado.

O profesorado ten a obriga de deixar traballo para o alumnado en caso de
ausencia prevista ao centro. A sua realizacion na aula quedara condicionado as
circunstancias do Centro nese dia.

- A xustificacién das faltas farase perante o titor/a do seguinte xeito:

- Deberan entregar ao titor/a un documento asinado polos pais ou
representantes legais explicando a ausencia, e sempre acompafado do
documento xustificativo correspondente.

- O alumnado tera un prazo de tres dias lectivos, contados desde a data da
ausencia, para presentar os xustificantes das suas faltas.

- En caso de ausencia a un exame debera mostrar xustificante ao profesor de
area afectado que logo entregara ao titor/a.

- Activarase o protocolo de absentismo de xeito inmediato, cando a ausencia do
alumnado supere o limite establecido legalmente (10% das sesions mensuais) e
se analice dende titoria, orientacién e direccidon que esta situacidn poida
supofer un risco de abandono escolar.

As titorias de familias faranse en persoa no centro. As aulas habilitadas para

este fin seran as aulas n° 7 e n°® 10 da planta baixa.

Folgas

O alumnado non ten dereito a folga. No en tanto, o alumnado de 3° e 4° da
ESO ten dereito de non asistencia as clases, sempre e cando o manifesten con
48 horas de antelacidon. Neste caso, os delegados teran que presentar unha
relacion do alumnado que non vai asistir as clases. (Habera un modelo
disporiible en Administracion)

As faltas pola citada ausencia deberan ser xustificadas polos pais do
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alumnado, pero apareceran como non xustificadas no XADE.
O profesorado non podera pofier ningun exame nas datas de ausencia por

folga do alumnado e non podera avanzar na materia.

Exames
Todos os exames (orais e escritos) deberan colgarse na aplicacion “Google
Calendar” cunha antelacion minima de 5 dias lectivos.
Non podera haber mais de dous exames por dia e grupo. En caso contrario
teran prioridade os que estean colgados na citada aplicacion.
Ao principio de cada trimestre elaborarase un calendario de exames finais de

cada avaliacion.

9.1 Anexo I. Proxecto de fomento do uso do galego: Proxecto Lingiiis-
tico do centro curso 2022/23. Addenda

a B.3.- DISTRIBUCION LINGUISTICA CURRICULAR.

De acordo coa normativa disposto no decreto 79/2010 en educacion se-

cundaria obrigatoria compre indicar o seguinte:

1 Impartiranse en galego as materias de Ciencias sociais, xeografia e his-
toria, Ciencias da natureza e Bioloxia e xeoloxia, e en castelan as mate-
rias de Matematicas, Tecnoloxias e Fisica e quimica.

2 Cada centro educativo decidira a lingua en que se impartira o resto de
materias de cada curso, garantindo que as materias en galego e en cas-
telan se distribluen na mesma porcentaxe de horas semanas, sen prexui-
zo do disposto sobre a imparticion de materias en linguas estranxeiras.

3 Os materiais e libros de texto das materias impartidas en galego e en

castelan estaran redactados na lingua en que se imparta a materia.

Partindo da consideracién de que o centro educativo recibe a denominacion de
Plurilingue, en 1° da ESO impartirase a todo o alumnado a materia de Educa-
cion Plastica e Visual de 1° ESO e 3° ESO,Habitos Saudables de 2° ESO e
Xeografia e Historia de 4° ESO.
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Neste curso 2020/21 temos 2 alumno de 1° ESO, 2 alumnos de 2° ESO, 3

alumnos de 3° ESO e 2 alumnos de 4° ESO por proceder dun sistema edu-

cativo estranxeiro (7 alumnos) ou féra da comunidade galega (2 alumnos)

En relacién ao mencionado anteriormente, a distribucién de horas de lin-
gua galega e castelan nos diferentes cursos queda establecida da se-

guinte forma:

1° ESO

LINGUA CASTELA - 14 HORAS LINGUA GALEGA - 12 HORAS
EDUCACION PLASTICA - PLURILINGUE(INGLES)

MATERIA HORAS |IDIOMA
Bioloxia 3 Galego
Inglés 3 Inglés

22 Lingua estranxeira: Francés 2 Francés
Xeografia e Historia 3 Galego
Educacion Fisica 2 Castelan
Lingua Castela 3 Castelan
Lingua Galega 3 Galego
Matematicas 4 Castelan
Ed. Plastica e Visual 2 Inglés
Tecnoloxia e dixitalizacion 3 Castelan
Exencion Francés: Reforzo Matematicas 2 Castelan
Relixiéon 1 Galego
Proxecto competencial 1 Galego
Disposicién do centro 2 Galego
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2°ESO

LINGUA CASTELA - 14 HORAS LINGUA GALEGA - 13 HORAS
HABITOS SAUDABLES — PLURILINGUE(INGLES)

MATERIA HORAS |IDIOMA
Fisica e Quimica 3 Castelan
Inglés 3 Inglés
Francés 2 Francés
Xeografia e Historia 3 Galego
Educacién Fisica 2 Galego
Habitos Saudables 1 Inglés
Lingua Castela 3 Castelan
Lingua Galega 3 Galego
Matematicas 5 Castelan
Musica 2 Galego
Reforzo Lingua Galega 2 Galego
Relixién 1 Galego
Valores Eticos 1 Galego
Tecnoloxia e dixitalizacion 3 Castelan
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3° ESO

LINGUA CASTELA - 11 HORAS LINGUA GALEGA - 15 HORAS
EDUCACION PLASTICA - PLURILINGUE(INGLES)

MATERIA HORAS (IDIOMA
Bioloxia e Xeoloxia 2 Galego
Inglés 3 Inglés
Xeografia e Historia 3 Galego
Educacion Fisica 2 Castelan
Educacién Plastica e Visual 2 Inglés
Fisica e Quimica 2 Castelan
Lingua Castela 3 Castelan
Lingua Galega 3 Galego
Matematicas 4 Castelan
Musica 2 Galego
Cultura Clasica /Oratoria 2 Galego
Relixiéon 1 Galego
Educacién en valores civicos e éticos 1 Galego
Francés 3 Francés
Proxecto competencial 1 Galego
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4° ESO
LINGUA CASTELA - 13 HORAS

XEOGRAFIA E HISTORIA — PLURILINGUE(INGLES)
ITINERARIO 1 CON BIOLOXIA E FiSICA E QUIMICA

ITINERARIO 2 CON ECONOMIA E LATIN
ITINERARIO 3 CON CAAP E IAE

LINGUA GALEGA - 12 HORAS

MATERIA HORAS |IDIOMA
Bioloxia e Xeoloxia 3 Galego
Inglés 3 Inglés
Francés 3 Francés
Xeografia e Historia 3 Inglés
Economia 3 Castelan
Educacién Fisica 2 Galego
Educacion Plastica e Visual 3 Castelan
Fisica e Quimica 3 Castelan
TICs 3 Galego
Latin 3 Galego
Lingua Castela 3 Castelan
Lingua Galega 3 Galego
Matematicas 4 Castelan
Musica 3 Galego
Relixion 1 Galego
Valores Eticos 1 Galego
Ciencias Aplicadas a Actividade Profesional 3 Castelan
Iniciacion a Actividade Emprendedora e Prof. |3 Galego

46




PROGRAMACION XERAL ANUAL 2022/23 IES PLURILINGUE PEDRA DA AGUIA

9.2 Anexo Il PEC: Plan de convivencia e Normas de organizacién e fun-

cionamento do centro.

De acordo coa aplicacion da nova Lei de Ordenacion Educativa, o centro
ira adaptando o proxecto educativo e as programaciéns docentes
correspondentes ao contido curricular destas ensinanzas. Polo que, no
exercicio de autonomia pedagdxica que contempla a LOMLOE, cémpre a
revision e a adecuacion do PEC ao longo dos cursos.

En relacion ao plan de convivencia e as normas de organizacion e
funcionamento foron modificadas no curso 2026/17 tendo en conta o Decreto
8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufo,
de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia da
convivencia escolar e a Estratexia galega de convivencia escolar 2015/20 que
inclue o | Plan de actuacions para a Igualdade nos centros educativos de
Galicia 2016-20. Neste curso 2022/23 coOmpre revisar e adaptar se cabe mais

ao que se esta realizando no centro.

9.3 Anexo lll. Plan anual de lectura curso 2020/21: Fomento da lectura

e proxecto lector do centro.

6.1. Promocion do Proxecto Lector do Centro conectando a biblioteca cos
departamentos didacticos do centro educativo.

Deste xeito, as lecturas escollidas para este curso desde alguns departamentos
son:

Departamento de Lingua Galega:

1°ESO

e A chamada da selva, Jack London (autor) Gonzalo Navaza (tradutor),
edicions

Xerais;

e Jules Verne e a vida secreta das mulleres planta , Ledicia Costas, edicions
Xerais;

e Un monstro vén a verme, Patrick Ness (autor) Xesus Fraga (tradutor),
Kalandraka

Factoria K;
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2°ESO

e Iridium. Francisco Castro//Unha estrela no vento. Ledicia Costas.

e Cando petan na porta pola noite. Xabier P. Docampo.

e Chamando as portas do ceo. Jordi Sierra i Fabra.

3°ESO

e A fraternidade de Eihwaz. César Mallorqui. Editorial Rodeira-Edebé
e A mifa nai, o meu clan, o meu pobo. Sen medo: Os fillos de Miled,
conquistadores de Irlanda, Fernando Navarro, Amazon Books.

e O gran reino, Eduardo Santiago, edicions Xerais;

4°ESO

e O corazoén de Xupiter. Ledicia Costas.

e A caixifia dos rancores. Héctor Cajaraville.// O neno do pixama a raias. John
Boyne.

Departamento de Lingua Castela:

1°ESO

e ZORN, Steven. Relatos de monstruos, ed. Vicens Vives. Coleccion
Cucana.

e SIERRA | FABRA, Jordi. La mansion de las mil puertas, ed. Planetalector.
ColeccionCuatrovientos.

e LOPEZ, Nando. Por qué tiene que ser todo tan dificil, ed. Santillana
Educacion. Coleccion Loqueleo.

2°ESO

e MALLORQUI, César. Las lagrimas de Shiva, ed. Edebé.

e SANTOS, Care. Mentira, ed. Edebé.

e CASONA, Alejandro. La dama del Alba, ed. Vicens Vives. Coleccion Aula
de Literatura.

3°ESO

e DE ROJAS, Fernando. La Celestina, ed. Vicens Vives. Clasicos adaptados.
e El Lazarillo de Tormes, ed. Vicens Vives. Clasicos adaptados.

e CASONA, Alejandro. Retablo jovial, editorial Anaya (Nueva Biblioteca
Didactica).

30 ESO (PDC)

e PRADO PLANO, Miguelanxo. A mansién dos Pampin, editorial Norma
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editorial.

e MACEIRAS, Andrea. O que sei do silencio, ed.Xerais.

e NUNEZ SINGALA, Manuel. O achado do castro, ed. Galaxia.

4° ESO

e Antologia de textos del siglo XIX seleccionados y subidos al aula virtual por
la docente.

e LORCA, Federico. La casa de Bernarda Alba, ed. Vicens Vives.

e RUIZ ZAFON, Carlos. Marina (cualquier edicion).

9.4 Anexo IV. Plan Xeral de atencion a diversidade

e LiAas de actuacion, medidas e/ou programas.

As medidas a desenvolver no noso centro son de dous tipos:

1.- Medidas ordinarias entendendo por estas as que facilitan a adecuacion do
curriculo prescriptivo, sen alteracion significativa dos seus obxectivos, contidos
e criterios de avaliacion, ao contexto sociocultural dos centros educativos e as
caracteristicas do alumnado, destacando as seguintes:
a Adecuacion da estrutura organizativa do centro:
a.aDisminucion da ratio por clase

a.bFormacién de grupos heteroxéneos

b Adecuacion das programacions didacticas ao contorno e ao alumnado

¢ Metodoloxia basada no traballo colaborativo a desenvolver en grupos
heteroxéneos empregando programas que favorezcan a inclusién nas di-
ferentes areas.

d Adaptacion de tempos, de instrumentos e procedementos de avaliacion
segundo as necesidades individuais do alumnado partindo das suas ca-
racteriticas tendo sempre presente o principio de inclusién que debe re-
xir todo o proceso educativo .

e Aula de atencidon educativa e convivencia e medidas e actuacions desti-
nadas a mellora da convivencia. Dentro destas medidas priorizarase a
actuacion directa e individual co alumnado que estea en risco, e de for-
ma grupal e preventiva co resto do alumnado mediante obradoiros ,
charlas, etc.
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f Desdobramentos de grupos, medidas que consiste na reducion do grupo

en determinadas materias,e asi facilitar as aprendizaxes.

g Reforzo educativo e apoio Reforzo educativo e apoio do profesorado
con dispofiibilidade horaria, entendendo asi un reforzo flexible, impartido
por todo o profesorado que conte con horario para impartilo,de forma

que non se limite a sua imparticion ao profesorado especialista ( PT/AL).

h Programas de reforzo na areas instrumentais basicas, medida encami-
fada a eliminar as dificultades vencelladas as areas instrumentais, sera

impartido cando na avaliacion inicials e detecten carencias nestas areas.

i Programas de habilidades sociais, tefien por finalidade formar nestas
técnicas ao alumnado en xeral, para isto levaranse a cabo obradoiros
especificos impartidos por técnicos especialistas que colaboran co cen-
tro, e que seran complementados nas titorias co asesoramento do de-

partamento de orientacién.

2.-Medidas extraordinarias son aquelas dirixidas a dar desposta as necesida-
des educativas do alumnado con necesidades educativas especificas de apoio
educativo que requiren modificacions significativas do curriculo ordinario e su-
ponen cambios esenciais no ambito organizativo, nos elementos de acceso ao
curriculo ou a modalidade de escolarizacion. Estas medidas precisan da autori-
zacion da direccion do centro, do Servizo de Inspecciéon, da xefatura territorial
ou da direccion xeral, e de ser o caso dun informe do servizo de orientacion.
Este curso 2022/23 debemos destacar o desenvolvemento dun PDC de dura-
cion de 2 anos para un grupo de 7 alumnos/as.

e Determinacién dos criterios para a organizacioén e distribucion dos

recursos e a aplicacién das medidas propostas.

Priorizar:
a)Reducién do n° alumnado por grupos.
b)Profesorado con disponibilidade horaria para reforzo e apoio educativo ou

desdobramento de grupos e reforzo nas instrumentais basicas.
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c)Disefio de actividades con diferentes grao de dificultade normalizando na
aula momentos que se dediquen a realizacién de actividades diferentes.
d)Establecer criterios para a configuracién de grupos ( nivel de competencia
curricular, distribucion de repetidores, grupos heteroxéneos)

e)Posibilidade de crear figura “ Coordinador de pendentes”.

f)Alumnado con NEAE:

e Fixar un calendario de datas, a principio de curso, para la coordina-
cion entre os diferentes profesionais que intervefien para dar respos-
ta aos alumnos con necesidades educativas.

e Establecer criterios orientativos para a avaliacion e promocién do
alumnos con necesidades educativas.

e Elaboracion de material variado e adaptado as necesidades do alum-
nado.

e Ser flexibles no cumprimento do calendario de realizacion e entrega

de tarefas.

e Concreciéon das actuacions dos distintos profesionais en relaciéon

as medidas desenadas para o centro.

-Profesorado en xeral:
Coordinacion entre grupos para facer un seguimento dos casos que asi o
requiran.
Planificacién e incorporacion de recursos e estratexias que permitan ofrecer
respostas diferenciadas as diversas necesidades que xurdan.
Realizacion de reunidns de coordinacién entre o profesorado
Establecemento de criterios para a elaboracion e promocion do alumnado con

necesidades educativas especiais.

- Profesorado especialista (PT/AL):

e Atencidén ao alumnado que presenta necesidades educativas especiais
segun as directrices da avaliacién psicopedagodxica.

e Coordinacion co profesorado das areas con adaptacion curricular.

e Planificacion e seguimento do traballo elaborado para o alumnado con

necesidades educativas.
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e Participar na avaliacién inicial do alumnado que accede a educacion
secundaria obrigatoria, e cando cumpra, naquelas sesions de avaliacion

que afecten a alumnos con necesidades educativas especiais.

- Departamento de orientacion:

e Valorar as necesidades educativas do alumnado e desefiar,
desenvolver e avaliar programas especificos de intervencion.

e Desefar acciéns encamifiadas a atencion tempera e a prevencion de
dificultades ou problemas de deesenvolvemento ou de aprendizaxe
derivadas tanto de condiciéns desfavorables como de altas capacidades
que presenta o alumnado.

e Facilitar ao profesorado orientacions metodoldxicas respecto a posibles
soluciéns a aplicar

e Reunidn cos titores onde se traballaran os problemas especificos,
empregando as estratexias e instrumentos que se consideren mais
apropiadas en cada caso.

e Mecanismos de coordinacién e colaboracion internos asi como con
outras etapas educativas e cos centros adscritos.

Os mecanismos organizativos para coordinar dito plan estructuranse a
través de:
- Reunioén quincenal de titores por nivel co departamento de orientacion.
- Reunidon semanal do departamento de orientacion.
- Reunioén do profesorado especialista cda orientadora, semanalmente.
- Outras reunions que estan supeditadas as necesidades do centro como a
CCP,comisions diversas.

- Reunidéns cos centros adscritos.

e Canles de colaboracion coas nais, pais ou titores e titoras legais do
alumnado e cos diferentes servizos externos ao centro.

- Xornadas de portas abertas para as familias do novo alumnado
procedente dos centros adscritos.

- Reunidns coas familias de todo o alumnado ao principio do curso, e ao

longo do mesmo cando se considen necesarias.
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- Entrevistas persoais cos titores de cada alumno cda periodicidade que
sexa necesaria.

- Comunicacion via abalarmoébil ou telefénica de calquera informacion
relevante para as familias.

- Encontro mensual de nais e pais para posta en comun de diversos
temas que afecten a educacién dos seus fillos.

- Reuniodns trimestrais do departamento de orientaciéns cos orientadores

dos centros adscritos.

e Protocolos para a solicitude e /ou autorizacion das medidas
extraordinarias.
Para a aplicacion das medidas extraordinarias sera necesario:
- Autorizacién dos pais.
- Informe psicopedagdxico do alumno.
- Autorizacién da direccién do centro educativo.
- Autorizacion do Servizo de Inspeccion Educativa.
- Autorizaciéon da xefatura territorial ou da direccion xeral.

seqguir .

¢ Avaliacion

Para un axeitado desenvolvemento das medidas adoptadas € preciso
establecer mecanismos de coordinacion co profesorado, para realizar o
seguimento das medidas que se estan levando a cabo, asi como dos recursos
empregados e poder subsanar as dificultades que se presenten e confirmar
aqueles aspectos que estan funcionando axeitadamente. Importante definir e

establecer as reunidns de coordinacion.

As reunidns serian:

- Reuniéns semanais do Do.

- Reunidéns semanais XE/XDO/PT/AL.

- Reunions CCP.

- Sesions de avaliacion. No boletin rexistrarase o seguimento das medidas.
Outras reunions que o0 equipo docente considere necesario, en funcién das

necesidades do momento.
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9.5 Anexo V. Plan de igualdade. Addenda

e Representacion de profesorado e alumnado nos distintos érganos

de decision:
o Consello Escolar:
- PROFESORADQO: 3 profesores e 6 profesoras.
- ALUMNADO: 1 alumna e 1 alumno.

- Resto de persoal: 3 mulleres

o Profesorado do centro: 7 profesores e 17 profesoras.

o Escolarizacion nos distintos curso da ESO:
= 1°ESO: 20 alumnas e 29 alumnos
= 2°ESO: 21 alumnas e 20 alumnos.
» 3°ESO: 15 alumnas e 29 alumnos.

= 4°ESO: 16 alumnas e 10 alumnos.

Neste apartado recollemos as situaciéns de desequilibrio de xénero que o
centro ten detectadas e sobre as que habemos de traballar para mellorar e polo

tanto priorizamos as seguintes accions:

1.-Promocion dunha orientacion laboral e profesional libre de estereotipos de

xénero.

2.-Realizacion de actividades dirixidas a todo o alumnado co gallo das datas
sinaladas no calendario escolar oficial:
25 de novembro: dia internacional contra a violencia de xénero.

8 de marzo: dia internacional da muller

3.- Profundizar na realidade LGTBI, traballados en cursos anteriores a través

de charlas ou obradoiros formatives.
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4 .-Actividades especificas sobre obxectivos coeducativos.

9.6 Anexo VI. Plans e Programas

v" Programa de actividades extraescolares e/ou complementarias

v" Plan de Orientacion.

v" Programa do equipo de dinamizacion da lingua galega.

v' Linas de actuacions da biblioteca.

v Plan TIC.

v" Proxecto Arao. (

v" Programacions didacticas.

1 Matematicas

2 Lingua Castela

3 Lingua Galega

4 Inglés

5 Francés

6 Xeografia

7 Ciencias Naturais
8 Fisica-Quimica

9 Tecnoloxia

10 Valores éticos

11 Plastica

12 Mausica

13 Educacion Fisica
14 Latin

15 IAE

16 Relixion
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9.7 Anexo VII.- Modificacion da PXA ao longo do curso 2022/23

Esta Programacion Xeral Anual contou coa conformidade do Claustro e
Consello Escolar, que foron informados oportunamente na sesion celebrada o
dia 27 de outubro de 2022

A Ponte do Porto, 27 de outubro de 2022
A DIRECTORA,

Asdo.: M@ BENEDICTA MOUZO ROMERO
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