Plan de Accidn Titorial

Departamento de Orientacidn

COMO VAI O CURSO. AVALIACION TRIMESTRAL

OBXECTIVOS

L.- Facilitar a reflexién e a autoanalise do alumno sobre o seu rendemento
académico e integracién persoal.

2.- Espertar a reflexién do grupo — clase sobre a marcha xeral do curso.

3.~ Axudar aos alumnos a propofier alternativas de mellora para o grupo — clase.

4.- Offecer o titor unha visién global sobre o desenvolvemento xeral do curso.

ACTIVIDADES
*  Cumprimentacién individual dun cuestionario.
* Traballo en pequenos grupos para que os alumnos intercambien as stias opiniéns e

fagan propostas de mellora.
* Posta en comin de todos os grupos e andlise das dificultades atopadas e da

proposta de suxerencias.

MATERIAIS

* Cuestionario de autoavaliacién individual.
* Ficha resumo para o titor dos cuestionarios individuais,



FICHA DE AVALIACION
AUTO-AVALIACION PERSOAL E AVALIACION DAS CLASES

SI = Sempre, ou a maioria das veces. NON = Nunca, ou as menos das veces
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Participo nos
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Recibo axuda dos
6 meus
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Presto axuda aos
7 meus
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ZOHAP =Hp dp

Pido axuda ao
8 profesor/a para
mellorar

Os temas e tarefas
9 resultan
interesantes

Organizanse as
10 clases de forma
participativa
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fluida
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12 explicacions do
profesor/a
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Entendo os critérios
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Ademais dos
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-se 0 meu traballo

As probas e exames

16 corresponden ao

traballo feito na
clase
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RESUMO DAS FICHAS DE AVALIACION

ASPECTOS

Valoracion xeral

Observacions
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Atencion durante as
explicacions

Suxerencias, acordos, compromisos

Preguntar cando non se
entende

Traballo diario de clase

Participacién nos
grupos
de traballo

Reforzo das asignaturas
na casa

Colaboracién e axuda
mutua entre os
compaiieiros/as

Peticién de axuda ao
profesor/a para
mellorar

Auto-valoracion global
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Interese dos temas
e tarefas

Organizacion
participativa das clases

Comunicacion con
profesor/a

Enténdense as
explicacions do
profesor/a

Sensacién de ser
atendidos/as polo
profesor/a

Entendemos os criterios
de valoracion e
calificacion

Ademais dos
resultados, valérase o
noso traballo

As probas e exames
corresponden ao
traballo feito na clase

Valoracidn global
das clases
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POSTAVALIACION

OBXECTIVOS

1.-Tomar conciencia da marcha real do curso.
2.-Pofier en marcha unha serie de medidas posibles de recuperacion e rectificacion.

e Intervencién do titor/a (5 minutos) explicando os resultados do grupo-clase despois da
xunta de avaliacién.

» Debate sobre as espectativas iniciais ¢ os resultados reais.

» Concretar compromisos ¢ medidas a tomar para tratar de conseguir mellor rendemento
(reforzos, tarefas a realizar, tutoria...)

MATERIAIS

 Calificaciéns individuais.
» Estadistica das calificacions do grupo-clase.
» Gréfica-resumo dos resultados académicos para cumplimentar polo alumno/a.
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ANTE TODO, IMOITA CALMA!

GRAFICA DOs MEUS RESULTAD O 2 TRIMESTRE
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INS SUF BEN NOT SOB

B Ningtin insuficiente: iParabéns)
Menos de 3 insuficientes: iTefio que mellorar!
~ 3 ou miis insuficientes: iTefio que rectificar xal
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PARA REFLEXIONAR

Os resultados tefien as stias causas. Se busco honestamente e identifico as causas
dos meus resultados poderei actuar sobre elas.

;Por que “esta materia me resulta agraddbel” ?

;Por que “esta materig non se me d4 ben” ?
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iCal foi a mifia actitude na aula durante o trimestre 7

{Como foi a mifia relacién cos profesores/as 7
?




CAUSAS DOS RESULTADOS

PENSADAS POR MIN
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CITADAS POR OUTROS
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