CONSELLERiA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

EA XUNTA
¢ DE GALICIA

PROGRAMACION DIDACTICA LOMLOE

Centro educativo
Cddigo Centro Concello Ano académico
32008951 IES Ramon Otero Pedrayo Ourense 2024/2025
Area/materia/ambito
. , . . Sesions Sesions
Ensinanza Nome da area/materia/ambito Curso semanais anuais
Educacion secundaria Proxecto competencial 22 ESO 1 35
obrigatoria P
Réxime
Réxime xeral-ordinario

Paxina 1 de 12

26/09/2024 22:51:08



ot CONSELLERIA DE EDUCACION,
e KUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

18] DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

Contido Paxina
1. Introducidn 3
2. Obxectivos e sua contribucién ao desenvolvemento das competencias 3
3.1. Relacién de unidades didacticas 4
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas 4
4.1. Concrecidns metodoléxicas 8
4.2. Materiais e recursos didacticos 8
5.1. Procedemento para a avaliacién inicial 9
5.2. Criterios de cualificacién e recuperacién 9
5.3. Procedemento de seguimento, recuperacién e avaliacién das materias pendentes 10
6. Medidas de atencién & diversidade 10
7.1. Concrecién dos elementos transversais 10
7.2. Actividades complementarias 11
8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores de logro 11
8.2. Procedemento de seguimento, avaliacién e propostas de mellora 12
9. Outros apartados 12

26/09/2024 22:51:08 Paxina 2 de 12



) CONSELLERiA DE EDUCACION,
el KUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

¥ DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

1. Introducion

A presente programacién didactica, elaborada para a materia de Proxecto Competencial do 22 curso da ESO, ten
como referencia o curriculo que establece Decreto 156/2022 do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacién
e o curriculo da educacién secundaria obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia.

Para a elaboracién das unidades didacticas que desenvolverd a programacién tivose como referencia un curriculo que
ten como obxectivo o desenvolvemento das competencias transversais mediante a realizacién de proxectos
significativos para o alumnado e a resolucién colaborativa de problemas, reforzando a autoestima, a autonomia, a
reflexién e a responsabilidade. e que se pode configurard neste curso como un proxecto interdisciplinar en
colaboracién con distintos axentes sociais.

Outro aspecto que foi tido en conta & hora de desefiar a presente programacién foi o centro no que se ia
implementar: as caracteristicas do mesmo, as do seu alumnado e o seu entorno.

Esta programaciéon didactica estd pensada para ser levada & practica no IES Ramén Otero Pedrayo, que foi o primeiro
instituto da provincia de Ourense e tratase dun dos centros de ensino puUblico mais antigos da provincia e un dos
centros educativos con mais tradicion e historia de Galicia.

En canto ao alumnado, temos tres grupos de 22 da ESO formado por alumnos e alumnas con idades comprendidas
entre os 13 e 15 anos. Detallaremos a continuacién os estudantes de cada grupo en concreto.

En 22 ESO A temos 13 alumnos matriculados.

No grupo de 22 ESO B temos 11 alumnos e alumnas matriculados nesta materia, entre os que destacamos dous
alumnos TDAH.

Por ultimo, temos 18 estudantes dentro do grupo de 22 ESO C, onde hai tamén un alumno TDAH.

Todos estes aspectos seran tidos en conta a nivel metodoléxico e na realizacién dos grupos de traballo.

2. Obxectivos e stia contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD ([CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Desefar un plan de traballo para a
realizaciéon dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.

OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais| 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.

OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicaciéon adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, con control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.

Descricion:
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3.1. Relacion de unidades didacticas

, % Peso | Ne J 12 | 20 | 3¢
e PRER e materia [sesions|trim.[trim.|trim.
Actividades relacionadas con manexar as
1 |Habilidades persoais habilidades persoais do grupo. Coflecer aos 33 11 X
compafeiros e cofiecerse a si mesmos.
Aprenderemos, a través de diferentes
actividades guiadas, como potenciar as
2 |Habilidades sociais habilidades sociais dos nosos estudante. 33 13 X
Trataremos por exemplo a igualdade e o
respeto entre os estudantes.
L . Proxecto no que se traballardn as emociéns
3 | Xestion emocional L 34 11 X
e a xestion de problemas.
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 Habilidades persoais 11
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recofiecer a importancia da tematica do Recofecer a importancia de cofecer e
proxecto que se pretende abordar. querer mellorar as habilidades persoais
para ser mellores persoas.
CA1l.2 - Identificar e determinar os recursos e Seleccionar recursos e materiais para a
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |realizacién de carteis para as actividades.
CALl.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar, seleccionar e analizar a
informacién que se precisa. informacién necesaria para a realizacién
do proxecto.
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporizacién das Temporalizar as distintas fases do
actuaciéns necesarias para a execucion do proxecto. |proxecto.
CAl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e T 100
propofier posibles soluciéns a estas.
CA2.1 - Executar as actuacidéns asociadas coa Executa as acciéns adecuadamente
secuencia e coa temporizacién prevista
CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Aplicar os coflecementos axeitados
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios.
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Resolve adecuadamente as incidencias
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucién das actuacions.
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Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valora os resultados correctamente.
execucién do proxecto.
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar o proxecto realizado en grupos.
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e
presenza escénica como cdédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas.
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emocions positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicién
asociada &s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
“Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
- Planificacién: secuenciacién e temporizacién.
~ Execucién de proxectos: dinamicas e roles.
~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emocidéns e da conduta.
~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
ub Titulo da UD Duracién

2 Habilidades sociais 13
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofiecer a importancia da tematica do Recofiecer a importancia de cofiecer e
proxecto que se pretende abordar. querer mellorar as habilidades persoais

para ser mellores persoas.
CALl.2 - Identificar e determinar os recursos e Seleccionar recursos e materiais para a
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |realizacién de carteis para as actividades.
CAl.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar, seleccionar e analizar a TI 100
informacién que se precisa. informacién necesaria para a realizacién
do proxecto.
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporizacién das Temporalizar as distintas fases do
actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto. |proxecto.
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Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %

CA1.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Solventar incidencias que poidan xurdir.

no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e

propofier posibles soluciéns a estas.

CA2.1 - Executar as actuacidéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.

secuencia e coa temporizacién prevista

CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Aplicar os coflecementos axeitados.

mobilizar as competencias cos niveis de calidade

requiridos.

CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais

materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios.

CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |[Resolver as incidencias xurdidas.

ou comunicar as incidencias xurdidas durante a

execucién das actuacions.

CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.

execucién do proxecto.

CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Expofer os traballos realizados en grupos.

caso, os produtos finais obtidos.

CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con

correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade.

e eficacia do discurso.

CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e

presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas.

enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.

CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na

exposicidn e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion

asociada &s emociéns negativas.

CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na

plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

~Procura e seleccion de informacién relacionada cos proxectos.

" Planificacién: secuenciacién e temporizacién.

~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.

~ Presentacion de proxectos: a expresion verbal e corporal; control das emocidéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
ub Titulo da UD Duracion

3 Xestion emocional 11
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Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofiecer a importancia da tematica do Recofecer a importancia de cofiecer e
proxecto que se pretende abordar. querer mellorar as habilidades persoais
para ser mellores persoas.
CA1l.2 - Identificar e determinar os recursos e Seleccionar recursos e materiais para a
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |realizacién de carteis para as actividades.
CA1l.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar, seleccionar e analizar a
informacién que se precisa. informacién necesaria para a realizacién
do proxecto.
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporizacién das Temporalizar as distintas fases do
actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto. |proxecto.
CALl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |[Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e
propofier posibles soluciéns a estas.
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.
secuencia e coa temporizacién prevista
CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Aplicar os cofilecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios. T 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Resolve as incidencias correctamente.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucion das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados
execucién do proxecto.
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Expofer os traballos realizados en grupos.
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correcciéon e claridade.
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a
presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas.
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emocions positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.
asociada &s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
“Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
-~ Planificacién: secuenciacién e temporizacién.
~ Execucién de proxectos: dinamicas e roles.
Paxina 7 de 12
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Contidos

~Presentacion de proxectos: a expresion verbal e corporal; control das emocidéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.

4.1. Concrecions metodoldxicas

En cada trimestre levarase a cabo un proxecto en relacién coas habilidades sociais, persoais e emocionais para
conseguir que o noso alumnado acade un crecemento persoal en relacién ao grupo e a si mesmo. A temética foi
escollida debido & deteccién da necesidade de temas coma o respecto e a igualdade dentro das aulas.

As actividades propostas ao longo do curso estdn dirixidas a reforzar os aspectos mais transversais do curriculo,
favorecendo a interdisciplinariedade e a conexidén entre os distintos tipos de coflecemento. A finalidade é fomentar as
relaciéons sanas entre o alumnado e desenvolver a confianza, autoestima, autonomia e traballo en equipo. O proxecto
serd realizado en grupos de traballo cooperativo, nos cales cada alumna ou alumno adopta un rol concreto e asume
tarefas individuais que integraran o resultado final do proxecto.

Na PRIMEIRA AVALIACION, explicase a finalidade do proxecto: pescudar e buscar informacién sobre as distintas
habilidades persoais e como se poden mellorar. Realizaranse diferentes actividades, entre as que destacamos unha
delas que leva por titulo: "Cofiécete a ti mesmo/a". O seu obxectivo é que 0s nosos estudantes identifiquen os rasgos
da suUa personalidade que deben tratar de mellorar e tamén que se cofiezan mellor entre os seus compafieiros e
compafieiras. Tamén se traballard a Violencia de Xénero a través de diferentes debates cos estudantes para que
poidan desarrollar un pensamento critico sobre o tema.

Na SEGUNDA AVALIACION, unha vez que os alumnos xa traballaron as habilidades persoais, centrarémonos en
mellorar as habilidades sociais mediante diferentes tarefas que englobaran o proxecto deste segundo trimestre. Por
exemplo, realizaranse actividades relacionadas coa asertividade e sobre como solucionar conflitos.

Na TERCEIRA AVALIACION, teremos o obxectivo de traballar a xestién emocional, tan necesaria hoxe en dia en
calquer aula. Realizaremos actividades nas que diferenciaremos as diferentes emociéns. Por exemplo, realizaremos
diferentes debates relacionados co tema.

Teran liberdade no emprego de materiais e modelos, ddndolle a maxima difusién. As actividades que se realizan no
proxecto poderds ser difundidas mediante breves presentaciéns polo centro.

Neste proxecto, traballanse as todas as competencias clave contribuindo interdisciplinarmente as seguintes materias:

- Matematicas (uso de datos estatisticos e tdboas en noticias da vida real nalgunha das actividades).

- Lingua Casteld (expresién oral e escrita, comprensién da informacidn, lectura de textos...).

- Lingua Galega (expresion oral e escrita, comprensién da informacién, lectura de textos...).

- Educacién en Valores Civicos e Eticos (comportamento social, respecto & cultura e aos compafeiros/as...).

- Educacioén Plastica e Visual (desefio do formato de presentacién dalgunha das actividades levadas a cabo).

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Ordenador.

Pegamentos, colas.

Cartulinas e carténs.

Programas para as presentaciéns (Canva, Genially, PowerPoint...)

O espazo habitual no que se desenvolveran as clases consiste nunha aula convenientemente equipada cun encerado
dixital e outro tradicional, dispofiendo o alumnado de pupitres individuais, o que facilitard os necesarios cambios na
sUa distribucién para o traballo grupal.

Parte das sesiéns serdn levadas a cabo na aula de informatica onde os grupos buscardn a informacioén
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correspondente e comezaran a redactar as sdas propostas.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao inicio de curso, nas primeiras sesiéns, realizarase unha proba inicial baseada en competencias clave que consiste
nunha actividade oral na que se pretende cofiecer ao alumnado con diferentes preguntas abertas. O seu obxectivo é
facilitar informacién sobre distintos aspectos do alumnado, tales como posibles dificultades de aprendizaxe ou
capacidades por riba da media do grupo. A dita informacién servird para programar as adaptaciéns precisas, asi como
para a elaboracién das actividades de reforzo e de ampliacién no caso de ser necesarias. Os resultados da dita proba
daranse a cofiecer durante unha reunién establecida polo centro ao inicio do curso e na que se atopard a totalidade
da xunta avaliadora. En funcién dos resultados obtidos, e sempre coa intervenciéon do departamento de orientacién
levaranse a cabo as medidas de atencién pertinentes.

5.2. Criterios de cualificaciéon e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UbD 1 ubD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 33 33 34 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

Entre os procedementos de avaliacién:

- PRIMEIRA AVALIACION: Presentacién e entrega dun dossier con todas as actividades realizadas durante as clases,
onde valoraremos tamén as exposiciéns dos traballos.

- SEGUNDA AVALIACION: Presentacién e entrega dun dossier con todas as actividades realizadas durante as
clases, onde valoraremos tamén as exposicions dos traballos.

- TERCEIRA AVALIACION: Presentacién e entrega dun dossier con todas as actividades realizadas durante as
clases, onde valoraremos tamén as exposiciéns dos traballos.

Como instrumentos de avaliacidon, empregaranse distintas listas de cotexo nas que se avaliaran aspectos de traballo
cooperativo, desempefio de rol concreto, realizacién de tarefas individuais, presentacién, orde...

A nota da avaliacién ordinaria en xufio vird dada pola media aritmética das notas das avaliaciéns parciais.

Criterios de recuperacion:

No caso de que un alumna/o non realice as tarefas asignadas ou non cooperede adecuadamente no grupo de traballo
dificultando o desenvolvemento do proxecto, terd que realizar unha proba escrita, a cal constara de distintas
preguntas test de resposta Unica sobre diferentes aspectos relacionados coas habilidades persoais, sociais e traballo
en equipo.

A nota de dita proba representara a nota da avaliacién parcial correspondente.

De igual xeito, no caso de que unha alumna/o tefla dlas avaliaciéns suspensas, deberd realizar unha proba escrita
final, con preguntas test de resposta Unica sobre diferentes aspectos traballados neste proxecto.
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5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacién das materias pendentes

Ao alumnado que durante este curso académico esté en segundo da ESO con esta materia pendente, se lle
exixird o mesmos grao minimo de consecucién que ao alumnado que cursa a materia por primeira vez.

Este alumnado, debera facer e entregar un proxecto de temética libre. De este modo:

Na primeira avaliacién entregara un dossier coa planificaciéon e escolla da teméatica do proxecto.

Na segunda avaliaciéon amosara as distintas fases de execucién do proxecto.

Na terceira avaliacién presentara o proxecto final.

Como instrumentos de avaliacién, empregaranse distintas listas de cotexo e rdbricas asociadas aos anteriores
procedementos. Nestas rlbricas avaliaranse aspectos como a realizacién de tarefas encomendadas, presentacion,
orde, produto finais, claridade expositiva...

A nota da avaliacién ordinaria en xufio vira dada pola media aritmética das notas das avaliaciéns parciais.

6. Medidas de atencion a diversidade

Para os alumnos/as con necesidades especificas de apoio educativo seran desefiadas de xeito especifico de modo
que se facilite o desempefio do seu rol no proxecto. Do mesmo modo, prestaraselle unha maior atencién na aula e
nas acividades féra da aula, estando pendentes en todo momento do seu desempefio asi como da consecucién das
sUas tarefas individuais. Todo isto sen prexuizo de que a medida que avance o curso poida detectarse a necesidade
deste tipo de actividades individualizadas noutros alumnos/as establecéndose, de ser o caso, 0s necesarios reforzos
educativos.

Por outra banda, tamén estdn previstas actividades de ampliaciéon para aquel alumnado que presente un maior ritmo
de aprendizaxe. Tratarase de actividades motivadoras, que en todo caso vaian mais alé dos xa afianzados minimos
da materia e que supofian un maior desafio na busca de informacién, asi como a interrelacién dos diferentes
contidos.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

ub 1 uD 2 ub 3
ET.1 - Comprensién da X X X
Lectura
ET.2_- Expresion Oral e X X X
Escrita
ET.3 - Comunicacién
Audiovisual X X X
ET.4 - Competencia Dixital X X X
ET.5 - Emprendemento social
e empresarial X X X
ET6 - Fon_ﬁent,q do espirito X X X
critico e cientifico
ET.7 - Educacién emocional e X X X
en valores
ET.8 - Igualdade de xénero X X X
ET.9 - Creatividade X X X

Observacions:

26/09/2024 22:51:29 Paxina 10 de 12



N XUNTA CONSELLERIA DE EDUCACION,

. CIENCIA, UNIVERSIDADES E
18$¢4 DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

No desefio de actividades & hora de traballar en grupo:

- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto
mutuo e a cooperacién entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencion e da resolucidon pacifica de conflitos en todos os dmbitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo
politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecto polo Estado de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do terrorismo, e a
prevencién do terrorismo e de calquera tipo de violencia.

- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofan discriminacién
por razén da orientaciéon sexual ou da identidade de xénero.

7.2. Actividades complementarias

o o o

Actividade Descricion trim.|trim.|trim.

Dia da Violencia de Xénero Realizacién e posterior difusién polo centro dun
traballo sobre esta temética.

Dia da Paz Realizacioén e posterior difusién polo centro dun
traballo sobre esta temética.

Dia da Muller Realizacién e posterior difusién polo centro dun
traballo sobre esta temética.

Dia do Acoso escolar Realizacién e posterior difusién polo centro dun
traballo sobre esta temética.

Observacions:

Participar na vida do centro facendo actividades relacionadas co aprendido (por exemplo un buzén de preguntas
sobre a igualdade)

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacion da programaciéon didactica e da sta propia planificacién ao longo do curso académico

Adecuacién & temporalizacién das unidades didacticas.

Utilizacion dos distintos instrumentos de avaliacion.

Metodoloxia empregada

Utilizacion de distintas estratexias metodoldxicas en funcién das unidades didacticas.

Medidas de atencién & diversidade

Adecuacioén do nivel de dificultade &s necesidades do alumnado.

Toma de medidas de atencién & diversidade para atender ao alumnado con NEAE no desefio das actividades.

Eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién, ampliacién.
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Clima de traballo na aula

Participacién activa de todo o alumnado.

Coordinacion co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Apoio e implicacién por parte das familias no traballo do alumnado.

Descricion:

Estes indicadores de logro pretenden avaliar aspectos como a adecuacién da proposta educativa &s caracteristicas do
grupo, a idoneidade das etodoloxias empregadas en cada momento, o grao de participaciéon de alumnado e familias
no proceso de ensino ou a adecuada resposta as necesidades especificas do alumnado.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliaciéon e propostas de mellora

A principal referencia da que se dispord para este procedemento de seguimento e autoavaliacién serd a
temporalizacién definida ao inicio do curso, debéndose analizar de xeito periédico se o programado se corresponde
coas necesidades do alumnado, de modo que o desenvolvemento das unidades didacticas siga o calendario previsto.
O documento elaborado para levar dito seguimento constituirase como un caderno de traballo na aula. Neste caderno
do docente (empregarase Idoceo), reflectirase o desenvolvemento efectivo das sesiéns, facendo fincapé no
aproveitamento destas e dos recursos dispofibles.

O propio seguimento da programacién serd realizado en Proens cando menos, unha vez ao mes, tal e como se reflicte
na normativa, deixando constancia nas actas de reunién de departamento.

9. Outros apartados
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1. Introducion

A presente programacién didactica, elaborada para a materia de Proxecto Competencial do 22 curso da ESO, ten
como referencia o curriculo que establece Decreto 156/2022 do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacién
e o curriculo da educacién secundaria obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia.

Para a elaboracién das unidades didacticas que desenvolverd a programacién tivose como referencia un curriculo que
ten como obxectivo o desenvolvemento das competencias transversais mediante a realizacién de proxectos
significativos para o alumnado e a resolucién colaborativa de problemas, reforzando a autoestima, a autonomia, a
reflexién e a responsabilidade. e que se pode configurard neste curso como un proxecto interdisciplinar en
colaboracién con distintos axentes sociais.

Outro aspecto que foi tido en conta & hora de desefiar a presente programacién foi o centro no que se ia
implementar: as caracteristicas do mesmo, as do seu alumnado e o seu entorno.

Esta programaciéon didactica estd pensada para ser levada & practica no IES Ramén Otero Pedrayo, que foi o primeiro
instituto da provincia de Ourense e tratase dun dos centros de ensino puUblico mais antigos da provincia e un dos
centros educativos con mais tradicion e historia de Galicia.

En canto ao alumnado, temos tres grupos de 22 da ESO formado por alumnos e alumnas con idades comprendidas
entre os 13 e 15 anos. Detallaremos a continuacién os estudantes de cada grupo en concreto.

En 22 ESO A temos 13 alumnos matriculados.

No grupo de 22 ESO B temos 11 alumnos e alumnas matriculados nesta materia, entre os que destacamos dous
alumnos TDAH.

Por ultimo, temos 18 estudantes dentro do grupo de 22 ESO C, onde hai tamén un alumno TDAH.

Todos estes aspectos seran tidos en conta a nivel metodoléxico e na realizacién dos grupos de traballo.

2. Obxectivos e stia contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD ([CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Desefar un plan de traballo para a
realizaciéon dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.

OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais| 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.

OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicaciéon adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, con control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.

Descricion:
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3.1. Relacion de unidades didacticas

, % Peso | Ne J 12 | 20 | 3¢
e PRER e materia [sesions|trim.[trim.|trim.
Actividades relacionadas con manexar as
1 |Habilidades persoais habilidades persoais do grupo. Coflecer aos 33 11 X
compafeiros e cofiecerse a si mesmos.
Aprenderemos, a través de diferentes
actividades guiadas, como potenciar as
2 |Habilidades sociais habilidades sociais dos nosos estudante. 33 13 X
Trataremos por exemplo a igualdade e o
respeto entre os estudantes.
L . Proxecto no que se traballardn as emociéns
3 | Xestion emocional L 34 11 X
e a xestion de problemas.
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 Habilidades persoais 11
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recofiecer a importancia da tematica do Recofecer a importancia de cofecer e
proxecto que se pretende abordar. querer mellorar as habilidades persoais
para ser mellores persoas.
CA1l.2 - Identificar e determinar os recursos e Seleccionar recursos e materiais para a
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |realizacién de carteis para as actividades.
CALl.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar, seleccionar e analizar a
informacién que se precisa. informacién necesaria para a realizacién
do proxecto.
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporizacién das Temporalizar as distintas fases do
actuaciéns necesarias para a execucion do proxecto. |proxecto.
CAl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e T 100
propofier posibles soluciéns a estas.
CA2.1 - Executar as actuacidéns asociadas coa Executa as acciéns adecuadamente
secuencia e coa temporizacién prevista
CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Aplicar os coflecementos axeitados
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios.
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Resolve adecuadamente as incidencias
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucién das actuacions.
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Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valora os resultados correctamente.
execucién do proxecto.
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar o proxecto realizado en grupos.
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e
presenza escénica como cdédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas.
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emocions positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicién
asociada &s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
“Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
- Planificacién: secuenciacién e temporizacién.
~ Execucién de proxectos: dinamicas e roles.
~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emocidéns e da conduta.
~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
ub Titulo da UD Duracién

2 Habilidades sociais 13
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofiecer a importancia da tematica do Recofiecer a importancia de cofiecer e
proxecto que se pretende abordar. querer mellorar as habilidades persoais

para ser mellores persoas.
CALl.2 - Identificar e determinar os recursos e Seleccionar recursos e materiais para a
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |realizacién de carteis para as actividades.
CAl.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar, seleccionar e analizar a TI 100
informacién que se precisa. informacién necesaria para a realizacién
do proxecto.
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporizacién das Temporalizar as distintas fases do
actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto. |proxecto.
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Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %

CA1.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Solventar incidencias que poidan xurdir.

no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e

propofier posibles soluciéns a estas.

CA2.1 - Executar as actuacidéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.

secuencia e coa temporizacién prevista

CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Aplicar os coflecementos axeitados.

mobilizar as competencias cos niveis de calidade

requiridos.

CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais

materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios.

CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |[Resolver as incidencias xurdidas.

ou comunicar as incidencias xurdidas durante a

execucién das actuacions.

CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.

execucién do proxecto.

CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Expofer os traballos realizados en grupos.

caso, os produtos finais obtidos.

CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con

correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade.

e eficacia do discurso.

CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e

presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas.

enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.

CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na

exposicidn e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion

asociada &s emociéns negativas.

CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na

plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

~Procura e seleccion de informacién relacionada cos proxectos.

" Planificacién: secuenciacién e temporizacién.

~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.

~ Presentacion de proxectos: a expresion verbal e corporal; control das emocidéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
ub Titulo da UD Duracion

3 Xestion emocional 11
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Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofiecer a importancia da tematica do Recofecer a importancia de cofiecer e
proxecto que se pretende abordar. querer mellorar as habilidades persoais
para ser mellores persoas.
CA1l.2 - Identificar e determinar os recursos e Seleccionar recursos e materiais para a
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |realizacién de carteis para as actividades.
CA1l.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar, seleccionar e analizar a
informacién que se precisa. informacién necesaria para a realizacién
do proxecto.
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporizacién das Temporalizar as distintas fases do
actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto. |proxecto.
CALl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |[Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e
propofier posibles soluciéns a estas.
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.
secuencia e coa temporizacién prevista
CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Aplicar os cofilecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios. T 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Resolve as incidencias correctamente.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucion das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados
execucién do proxecto.
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Expofer os traballos realizados en grupos.
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correcciéon e claridade.
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a
presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas.
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emocions positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.
asociada &s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
“Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
-~ Planificacién: secuenciacién e temporizacién.
~ Execucién de proxectos: dinamicas e roles.
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Contidos

~Presentacion de proxectos: a expresion verbal e corporal; control das emocidéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.

4.1. Concrecions metodoldxicas

En cada trimestre levarase a cabo un proxecto en relacién coas habilidades sociais, persoais e emocionais para
conseguir que o noso alumnado acade un crecemento persoal en relacién ao grupo e a si mesmo. A temética foi
escollida debido & deteccién da necesidade de temas coma o respecto e a igualdade dentro das aulas.

As actividades propostas ao longo do curso estdn dirixidas a reforzar os aspectos mais transversais do curriculo,
favorecendo a interdisciplinariedade e a conexidén entre os distintos tipos de coflecemento. A finalidade é fomentar as
relaciéons sanas entre o alumnado e desenvolver a confianza, autoestima, autonomia e traballo en equipo. O proxecto
serd realizado en grupos de traballo cooperativo, nos cales cada alumna ou alumno adopta un rol concreto e asume
tarefas individuais que integraran o resultado final do proxecto.

Na PRIMEIRA AVALIACION, explicase a finalidade do proxecto: pescudar e buscar informacién sobre as distintas
habilidades persoais e como se poden mellorar. Realizaranse diferentes actividades, entre as que destacamos unha
delas que leva por titulo: "Cofiécete a ti mesmo/a". O seu obxectivo é que 0s nosos estudantes identifiquen os rasgos
da suUa personalidade que deben tratar de mellorar e tamén que se cofiezan mellor entre os seus compafieiros e
compafieiras. Tamén se traballard a Violencia de Xénero a través de diferentes debates cos estudantes para que
poidan desarrollar un pensamento critico sobre o tema.

Na SEGUNDA AVALIACION, unha vez que os alumnos xa traballaron as habilidades persoais, centrarémonos en
mellorar as habilidades sociais mediante diferentes tarefas que englobaran o proxecto deste segundo trimestre. Por
exemplo, realizaranse actividades relacionadas coa asertividade e sobre como solucionar conflitos.

Na TERCEIRA AVALIACION, teremos o obxectivo de traballar a xestién emocional, tan necesaria hoxe en dia en
calquer aula. Realizaremos actividades nas que diferenciaremos as diferentes emociéns. Por exemplo, realizaremos
diferentes debates relacionados co tema.

Teran liberdade no emprego de materiais e modelos, ddndolle a maxima difusién. As actividades que se realizan no
proxecto poderds ser difundidas mediante breves presentaciéns polo centro.

Neste proxecto, traballanse as todas as competencias clave contribuindo interdisciplinarmente as seguintes materias:

- Matematicas (uso de datos estatisticos e tdboas en noticias da vida real nalgunha das actividades).

- Lingua Casteld (expresién oral e escrita, comprensién da informacidn, lectura de textos...).

- Lingua Galega (expresion oral e escrita, comprensién da informacién, lectura de textos...).

- Educacién en Valores Civicos e Eticos (comportamento social, respecto & cultura e aos compafeiros/as...).

- Educacioén Plastica e Visual (desefio do formato de presentacién dalgunha das actividades levadas a cabo).

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Ordenador.

Pegamentos, colas.

Cartulinas e carténs.

Programas para as presentaciéns (Canva, Genially, PowerPoint...)

O espazo habitual no que se desenvolveran as clases consiste nunha aula convenientemente equipada cun encerado
dixital e outro tradicional, dispofiendo o alumnado de pupitres individuais, o que facilitard os necesarios cambios na
sUa distribucién para o traballo grupal.

Parte das sesiéns serdn levadas a cabo na aula de informatica onde os grupos buscardn a informacioén
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correspondente e comezaran a redactar as sdas propostas.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao inicio de curso, nas primeiras sesiéns, realizarase unha proba inicial baseada en competencias clave que consiste
nunha actividade oral na que se pretende cofiecer ao alumnado con diferentes preguntas abertas. O seu obxectivo é
facilitar informacién sobre distintos aspectos do alumnado, tales como posibles dificultades de aprendizaxe ou
capacidades por riba da media do grupo. A dita informacién servird para programar as adaptaciéns precisas, asi como
para a elaboracién das actividades de reforzo e de ampliacién no caso de ser necesarias. Os resultados da dita proba
daranse a cofiecer durante unha reunién establecida polo centro ao inicio do curso e na que se atopard a totalidade
da xunta avaliadora. En funcién dos resultados obtidos, e sempre coa intervenciéon do departamento de orientacién
levaranse a cabo as medidas de atencién pertinentes.

5.2. Criterios de cualificaciéon e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UbD 1 ubD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 33 33 34 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

Entre os procedementos de avaliacién:

- PRIMEIRA AVALIACION: Presentacién e entrega dun dossier con todas as actividades realizadas durante as clases,
onde valoraremos tamén as exposiciéns dos traballos.

- SEGUNDA AVALIACION: Presentacién e entrega dun dossier con todas as actividades realizadas durante as
clases, onde valoraremos tamén as exposicions dos traballos.

- TERCEIRA AVALIACION: Presentacién e entrega dun dossier con todas as actividades realizadas durante as
clases, onde valoraremos tamén as exposiciéns dos traballos.

Como instrumentos de avaliacidon, empregaranse distintas listas de cotexo nas que se avaliaran aspectos de traballo
cooperativo, desempefio de rol concreto, realizacién de tarefas individuais, presentacién, orde...

A nota da avaliacién ordinaria en xufio vird dada pola media aritmética das notas das avaliaciéns parciais.

Criterios de recuperacion:

No caso de que un alumna/o non realice as tarefas asignadas ou non cooperede adecuadamente no grupo de traballo
dificultando o desenvolvemento do proxecto, terd que realizar unha proba escrita, a cal constara de distintas
preguntas test de resposta Unica sobre diferentes aspectos relacionados coas habilidades persoais, sociais e traballo
en equipo.

A nota de dita proba representara a nota da avaliacién parcial correspondente.

De igual xeito, no caso de que unha alumna/o tefla dlas avaliaciéns suspensas, deberd realizar unha proba escrita
final, con preguntas test de resposta Unica sobre diferentes aspectos traballados neste proxecto.
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5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacién das materias pendentes

Ao alumnado que durante este curso académico esté en segundo da ESO con esta materia pendente, se lle
exixird o mesmos grao minimo de consecucién que ao alumnado que cursa a materia por primeira vez.

Este alumnado, debera facer e entregar un proxecto de temética libre. De este modo:

Na primeira avaliacién entregara un dossier coa planificaciéon e escolla da teméatica do proxecto.

Na segunda avaliaciéon amosara as distintas fases de execucién do proxecto.

Na terceira avaliacién presentara o proxecto final.

Como instrumentos de avaliacién, empregaranse distintas listas de cotexo e rdbricas asociadas aos anteriores
procedementos. Nestas rlbricas avaliaranse aspectos como a realizacién de tarefas encomendadas, presentacion,
orde, produto finais, claridade expositiva...

A nota da avaliacién ordinaria en xufio vira dada pola media aritmética das notas das avaliaciéns parciais.

6. Medidas de atencion a diversidade

Para os alumnos/as con necesidades especificas de apoio educativo seran desefiadas de xeito especifico de modo
que se facilite o desempefio do seu rol no proxecto. Do mesmo modo, prestaraselle unha maior atencién na aula e
nas acividades féra da aula, estando pendentes en todo momento do seu desempefio asi como da consecucién das
sUas tarefas individuais. Todo isto sen prexuizo de que a medida que avance o curso poida detectarse a necesidade
deste tipo de actividades individualizadas noutros alumnos/as establecéndose, de ser o caso, 0s necesarios reforzos
educativos.

Por outra banda, tamén estdn previstas actividades de ampliaciéon para aquel alumnado que presente un maior ritmo
de aprendizaxe. Tratarase de actividades motivadoras, que en todo caso vaian mais alé dos xa afianzados minimos
da materia e que supofian un maior desafio na busca de informacién, asi como a interrelacién dos diferentes
contidos.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

ub 1 uD 2 ub 3
ET.1 - Comprensién da X X X
Lectura
ET.2_- Expresion Oral e X X X
Escrita
ET.3 - Comunicacién
Audiovisual X X X
ET.4 - Competencia Dixital X X X
ET.5 - Emprendemento social
e empresarial X X X
ET6 - Fon_ﬁent,q do espirito X X X
critico e cientifico
ET.7 - Educacién emocional e X X X
en valores
ET.8 - Igualdade de xénero X X X
ET.9 - Creatividade X X X

Observacions:
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No desefio de actividades & hora de traballar en grupo:

- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto
mutuo e a cooperacién entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencion e da resolucidon pacifica de conflitos en todos os dmbitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo
politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecto polo Estado de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do terrorismo, e a
prevencién do terrorismo e de calquera tipo de violencia.

- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofan discriminacién
por razén da orientaciéon sexual ou da identidade de xénero.

7.2. Actividades complementarias

o o o

Actividade Descricion trim.|trim.|trim.

Dia da Violencia de Xénero Realizacién e posterior difusién polo centro dun
traballo sobre esta temética.

Dia da Paz Realizacioén e posterior difusién polo centro dun
traballo sobre esta temética.

Dia da Muller Realizacién e posterior difusién polo centro dun
traballo sobre esta temética.

Dia do Acoso escolar Realizacién e posterior difusién polo centro dun
traballo sobre esta temética.

Observacions:

Participar na vida do centro facendo actividades relacionadas co aprendido (por exemplo un buzén de preguntas
sobre a igualdade)

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacion da programaciéon didactica e da sta propia planificacién ao longo do curso académico

Adecuacién & temporalizacién das unidades didacticas.

Utilizacion dos distintos instrumentos de avaliacion.

Metodoloxia empregada

Utilizacion de distintas estratexias metodoldxicas en funcién das unidades didacticas.

Medidas de atencién & diversidade

Adecuacioén do nivel de dificultade &s necesidades do alumnado.

Toma de medidas de atencién & diversidade para atender ao alumnado con NEAE no desefio das actividades.

Eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién, ampliacién.
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Clima de traballo na aula

Participacién activa de todo o alumnado.

Coordinacion co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Apoio e implicacién por parte das familias no traballo do alumnado.

Descricion:

Estes indicadores de logro pretenden avaliar aspectos como a adecuacién da proposta educativa &s caracteristicas do
grupo, a idoneidade das etodoloxias empregadas en cada momento, o grao de participaciéon de alumnado e familias
no proceso de ensino ou a adecuada resposta as necesidades especificas do alumnado.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliaciéon e propostas de mellora

A principal referencia da que se dispord para este procedemento de seguimento e autoavaliacién serd a
temporalizacién definida ao inicio do curso, debéndose analizar de xeito periédico se o programado se corresponde
coas necesidades do alumnado, de modo que o desenvolvemento das unidades didacticas siga o calendario previsto.
O documento elaborado para levar dito seguimento constituirase como un caderno de traballo na aula. Neste caderno
do docente (empregarase Idoceo), reflectirase o desenvolvemento efectivo das sesiéns, facendo fincapé no
aproveitamento destas e dos recursos dispofibles.

O propio seguimento da programacién serd realizado en Proens cando menos, unha vez ao mes, tal e como se reflicte
na normativa, deixando constancia nas actas de reunién de departamento.

9. Outros apartados
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