CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

B XUNTA
Bel DE GALICIA

ANEXO |
PROCEDEMENTO CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO
PLANS DE FORMACION PERMANENTE DO PROFESORADO EN
CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS ED535A SOLICITUDE
DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE
RAZON SOCIAL NIF
15020544 - IES de Ortigueira
TIPO DE VIiA NOME DE ViA NUMERO BLOQUE ANDAR PORTA
Rda Constitucién s/n

CP PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE

15330 A Corufia Ortigueira Ortigueira (Santa Marta)
TELEFONO FAX CORREOQ ELECTRONICO

881930407 881930414 ies.ortigueira@edu.xunta.gal

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito)

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

Carlos Emilio Rodriguez Legarreta DK
ENDEREZO PARA OS EFECTOS DE NOTIFICACION (non é necesario se coincide co anterior)
TIPO DE ViA NOME DE ViA NUMERO BLOQUE ANDAR PORTA

Rua Constitucién s/n

CP PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE

15330 A Corufa Ortigueira Ortigueira (Santa Marta)
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

881930407 881930414 ies.ortigueira@edu.xunta.gal

DATOS DOS OUTROS CENTROS SOLICITANTES (se ¢ o caso)

Nome Cédigo

PLAN DE FORMACION DO CENTRO

Itinerario |
LINAS: @A Os Oc Ob OE OF (@]¢; OH Ol

Itinerario Il
LINAS: QA Os Oc (" 1») OE OF (@]¢; OH Ol

Itinerario Ill
LINAS: QA Os Oc @D OE OF (@]¢] OH Ol

Itinerario IV
LINAS: QA @5 Oc Ob OE OF (@]¢; OH Ol

Itinerario V
LINAS: QA [ ]3] Oc Ob OE OF (@]¢; OH Ol

Itinerario VI
LINAS: QA Os Oc @D OE OF (@]¢] OH Ol
CURSOS 2 MiN. -4 MAX.: Q2 (O3 @4 N2 PROFESORES DO CENTRO EDUCATIVO 35
N2 TOTAL DE PROFESORES QUE PARTICIPAN NALGUN DOS ITINERARIOS (contabilizar s6 unha vez): 27

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

B Informe de deteccién de necesidades formativas (FPROFE)

Il Plan de formacién (FPROFE)

B Certificacién da informacién ao claustro e ao consello escolar (FPROFE)

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de caracter
persoal, inférmase de que os datos persoais que facilite neste formulario quedaran rexistrados nun ficheiro de titularidade
da Xunta de Galicia, cuxa finalidade é a xestion e rexistro deste procedemento. A persoa interesada podera exercer os
dereitos de acceso, rectificaciéon, cancelaciéon e oposiciéon ante a Secretaria Xeral Técnica, como responsable do ficheiro,
solicitdndoo mediante o envio dun correo electrénico a sxeifp@xunta.es
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LEXISLACION APLICABLE

Resolucién do 7 de abril de 2015, da Direccién Xeral de Centros e Recursos Humanos, pola que se convoca a seleccién de
plans de formacién permanente do profesorado que se van implantar en centros educativos publicos dependentes desta
conselleria no curso 2015/16 (cédigo do procedemento ED535A).

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data
Ortigueira (Santa Marta) ‘ ‘ ‘ de ‘ ‘ de ‘

Direccién Xeral de Centros e Recursos Humanos
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ANEXO Il

1. MEMBROS DO EQUIPO DE FORMACION

Apelidos e nome NIF Enderezo electrbnico Sinatura

Rodriguez Legarreta, Carlos Coordinador itinerario 1
Emilio

Garcia Mato, José Antonio Coordinador itinerario 2

Nogueira Prego, Clara Coordinadora itinerario 3

Lopez Fernandez, Rosalia Coordinadora itinerario 4

Blanco Lorenzo, Rebeca Coordinadora itinerario 5

2. LINAS DE ACTUACION PROPOSTAS
- Competencia dixital
- Competencia didactica

- Competencia en educacion inclusiva e coeducacion

3. OBXECTIVOS XERAIS

- Mellorar a formacién do profesorado no coflecemento e planificacion de estratexias educativas que incidan de xeito directo na
saude do alumnado do centro.

- Mellorar o coidado e hixiene da voz e da hixiene postural & hora de impartir clase.
- Mellorar a formacién en xestion e dinamizacion de bibliotecas como espazo de formacién e de lecer

- Mellorar a competencia dixital do profesorado para acadar a transferencia & comunidade educativa

- Mellorar a competencia do profesorado para a posta en funcionamento e dinamizacion dunha escola de nais, pais e
responsabeis

- Mellorar a competencia do profesorado para acadar a organizacion e dinamizacién dos diferentes recursos dun polo creativo
- Mellorar a formacién do profesorado para a dinamizacién dunha radio escolar

- Mellorar a formacion do profesorado para a dinamizacién dun Club de ciencia

4. RELACION TOTAL DE PARTICIPANTES NO PLAN
Apelidos e nome NIF Enderezo electrdnico Sinatura

1 Alvelo Salgueiro, Maria Belén

2  Argueso Alejandro, Pablo

3  Blanco Lorenzo, Rebeca

4  Calvo Hermida, Diego

5  Carrillo Gémez, Hugo José

6 de las Heras Gutiérrez, Daniel

7 Fernandez Eiras, Eva

8 Fernandez Montero, Rosa Maria
9 Gallego Fernandez, Alberto

10 Garcia Mato, José Antonio
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Apelidos e nome

11 Girébn Martinez, Maria Antonia

12  Gonzéalez Alvarez, Vanesa

13 Leiras Garcia, Maria Xosé

14 Loépez Fernandez, Rosalia

15 Lorenzo Fernandez, Anselmo

16 Martinez Balseiro, Francisco José
17 Martinez Martinez, Isabel

18 Nogueira Prego, Clara

19 Pedreira Nores, Federico

20 Pérez Lopez, Patricia

21 Pita Loureda, Rosa Ana

22 Prego Castro, Rocio

23 Rey Seoane, Maria José

24 Rodriguez Legarreta, Carlos Emilio
25 Romero di llio, Rubén

26 Santalla Martinez, Maria del Mar

27 Villar Garcia, Marta

5. ITINERARIOS

NIF
DO
DX XN
DX
DO
DOXXXXN
DX
DO
DOXXXXN
DO
DO
DOXXXXN
DX
DO
DXXXXXN
DOOOOO]
DO
DOXXXXN

Enderezo electronico

Itinerario 1: Implementacion do Plan dixital de centro

Curso 2023/2024
Lihas:
66 - Competencia dixital

Obxectivos:

Sinatura

- Avaliar a competencia dixital do centro: dimensiéns pedagoxica, tecnoloxica e organizativa.Formar e
sensibilizar na importancia da elaboracién do plan dixital. Desenar accions especificas encamifiadas a
mellora da competencia dixital do centro e da comunidade educativa.

Contidos:

- Infraestrutura, liderado e gobernanza, funciéns e responsabilidades, procesos de ensino e avaliacion,
procesos formativos en competencia dixital docente e mapa de activos. Ferramentas de avaliacion e
diagnose en relacién & competencia dixital do centro. Actuacidéns do plan dixital do centro en base &s
necesidades e potencialidades detectadas no proceso de diagnose.

Actividades formativas:
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Grupo de traballo

Titulo: Implementacion do Plan dixital de centro
Modalidade: Grupo de traballo
Temporalizacion: 02/10/2023 - 31/05/2024
Obxectivos:
- Avaliar a competencia dixital do centro
- Desenfiar acciéns especificas encamifiadas & mellora da competencia dixital do centro e da comunidade educativa.
- Formar e sensibilizar na importancia da elaboracion do plan dixital.
Contidos:
1. : dimensiéns pedagodxica, tecnoldxica e organizativa.Formar e sensibilizar na importancia da elaboracién do plan dixital.

Participantes:
Apelidos e nome NIF Enderezo electrdnico Sinatura

1 Rodriguez Legarreta, Carlos Emilio
2  Carrillo Gémez, Hugo José

3 Fernandez Eiras, Eva

4 Martinez Balseiro, Francisco José
5 Pedreira Nores, Federico

6 Rey Seoane, Maria José

7  Romero di llio, Rubén

Itinerario 1: Escola de nais, pais e reponsabeis do alumnado
Curso 2023/2024

Lifas:
69 - Competencia en educacion inclusiva e coeducacion

Obxectivos:

- Formacion do profesorado para a posta en funcionamento e dinamizaciéon dunha Escola de nais, pais e
responsabeis

Contidos:

- Seleccion, creacion e transmision de contidos Utiles para nais, pais e responsabeis do alumnado no
proceso educativo

Actividades formativas:

Grupo de traballo

Titulo: Avanzando cara unha maior participacion das nais, pais e responsabeis do alumnado no proceso
Modalidade: Grupo de traballo
Temporalizacion: 02/10/2023 - 31/05/2024
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Obxectivos:

- Mellorar a relacién entre a escola e as nais, pais e responsabeis do alumnado.

- Definir a organizacion e funcionamento da Escola de Nais, Pais e Responsébeis para garantir a stia estabilidade.

- Facilitar informacion e recursos as nais, pais e responsabeis do alumando para o desenvolvemento da sla tarefa educativa.
Contidos:

1. Creacién e dinamizacion de Escolas de Nais, Pais e Responsabeis nos IES.

1.1. Experiencias de boas practicas noutros IES.
2. Acollida as familias e alumnado procedente do estranxeiro.
3. A educacion para a convivencia e o benestar desde a escola e a familia.

Participantes:
Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura

1 Nogueira Prego, Clara

2  Carrillo Gémez, Hugo José

3  Girén Martinez, Maria Antonia
4  Lopez Fernandez, Rosalia

5 Pedreira Nores, Federico

6 Rodriguez Legarreta, Carlos Emilio

Itinerario 2: Elaboracion e implementaciéon dun Plan de actividades fisicas e habitos saudables
Curso 2023/2024

Lifas:
69 - Competencia en educacién inclusiva e coeducacion

Obxectivos:

- Mellorar a formacion do profesorado para a elaboracién dun plan de actividades fisicas e habitos
saudables

Contidos:

- Formacion para o desefio dos diferentes apartados do plan, partindo da realidade do centro a)
Introducién, b) Analise do contexto ¢) Obxectivos d)Avaliacidén

Actividades formativas:

Grupo de traballo

Titulo: Elaboracion e implementacion dun Plan de actividades fisicas e habitos saudabeis
Modalidade: Grupo de traballo
Temporalizacion: 02/10/2023 - 31/05/2024
Obxectivos:
- Mellorar a formacién do profesorado para a elaboracion dun plan de actividades fisicas e habitos saudables

- Pofier en funcionamento a planificacion elaborada
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Contidos:
1. O plan de actividades fisicas e habitos saudables (referencias na lexislacion)
2. Estudio doutras experiencias e da documentacién acadada para adaptacion, de ser o caso, ao plan do centro
3. Elaboracién do documento plan a) Introduccion, b) Analise do contexto c) Obxectivos d)Avaliacion

4. Posta en funcionamento do plan cos recursos existentes

Participantes:
Apelidos e nome NIF Enderezo electrdnico Sinatura

1 Rodriguez Legarreta, Carlos Emilio
2  Pedreira Nores, Federico

3  Pérez Lopez, Patricia

4 Romero di llio, Rubén

Itinerario 3: A importancia do coidado e hixiene da voz e da hixiene postural 4 hora de impartir clase.
Curso 2023/2024

Lifas:
67 - Competencia didactica

Obxectivos:

- - Adquirir técnicas que permitan ao profesorado coidar e mellorar a stia voz cando fale na aula.-
Adquirir consciencia da importancia da hixiene postural & hora de falar.

Contidos:

- - A importancia da respiracion cando se vai falar na aula.- A importancia do quecemento da voz antes
de falar na aula. - A importancia de coller bos habitos do coidado da voz.- A importancia da boa diccién
a hora de falar.- A importancia da proxeccién da voz 4 hora de falar.- A importancia da postura corporal
cando se fala.

Actividades formativas:

Seminario

Titulo: Coidado e hixiene da voz e da hixiene postural a hora de impartir clase
Modalidade: Seminario
Temporalizacion: 02/10/2023 - 31/05/2024
Obxectivos:
- Adquirir técnicas que permitan ao profesorado coidar e mellorar a sta voz como ferramenta da practica docente.
- Adquirir consciencia da importancia da hixiene postural a hora de falar.
Contidos:
1. A boa diccion & hora de falar
2. A respiracion a hora de falar
3. O quecemento da voz antes de falar na aula
4. A postura corporal cando se fala na aula
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Participantes:

Itinerario 4: Polos creativos

Apelidos e nome

Garcia Mato, José Antonio
Alvelo Salgueiro, Maria Belén
Argueso Alejandro, Pablo
Gonzalez Alvarez, Vanesa
Leiras Garcia, Maria Xosé
Lorenzo Fernandez, Anselmo
Martinez Martinez, Isabel
Pedreira Nores, Federico
Pita Loureda, Rosa Ana

Rey Seoane, Maria José

Santalla Martinez, Maria del Mar

Curso 2023/2024

Linas:

67 - Competencia didactica

Obxectivos:
- Mellorar a competencia do profesorado para acadar a organizacion e dinamizacién dos diferentes

recursos dun polo creativo. Mellorar a formacion do profesorado para a dinamizacion dunha radio
escolar. Mellorar a formacion do profesorado para a dinamizacion do Club de ciencia.

Contidos:

s
m

Enderezo electronico

Sinatura

- A organizacién e o funcionamento dos recursos do polo creativo. A planificacion da dinamizacién dun
club de ciencia. A organizacion dun proxecto de radio escolar.

Actividades formativas:

Gru

po de traballo

Titulo: Polos creativos. Ciencia e comunicacion

Modalidade: Grupo de traballo

Temporalizacidén: 02/10/2023 - 31/05/2024

Obxectivos:

- Organizacion e aproveitamento didactico do polo creativo

- Dinamizacién do club de ciencia

Contidos:

1. Andlisis de proxectos exitosos de radio escolar.

- Participacion de alumnado e profesorado no proxecto de radio escolar
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Contidos:
2. Estratexias para aumentar a participacién do alumnado no proxecto de radio escolar.
3. Os recursos do polo creativo como elementos de traballo, creaciéon e difisiébn de contidos.
3.1. Apoveitamento dos recursos para o club de ciencia.
3.2. Aproveitamento dos recursos para a radio escolar.

Participantes:
Apelidos e nome NIF Enderezo electrdnico Sinatura

1 Blanco Lorenzo, Rebeca

2  Argueso Alejandro, Pablo
3 Calvo Hermida, Diego

4 Carrillo Gébmez, Hugo José
5 Gallego Fernandez, Alberto
6 Loépez Fernandez, Rosalia
7 Pedreira Nores, Federico

8 Pérez Lopez, Patricia

9 Prego Castro, Rocio

10 Villar Garcia, Marta

Itinerario 5: A biblioteca actual como espazo de formacién e de lecer
Curso 2023/2024

Lifas:
69 - Competencia en educacién inclusiva e coeducacion

Obxectivos:

- - Adquirir competencias e habilidades para a dinamizacion da biblioteca escolar e o fomento da
lectura. - Conseguir que a biblioteca do IES sexa un espazo activo aberto a toda a comunidade educativa.

Contidos:
- - Dinamizacién da biblioteca escolar. - A biblioteca escolar como espazo de encontro cultural e social.

Actividades formativas:

Grupo de traballo

Titulo: Estratexias de dinamizacion da biblioteca do centro
Modalidade: Grupo de traballo
Temporalizacidén: 02/10/2023 - 31/05/2024
Obxectivos:
- Acadar unha biblioteca escolar dinamica e activa que involucre a toda a comunidade educativa.

- Elaborar actividades e proxectos ao abeiro da biblioteca escolar que fomenten o héabito da lectura na comunidade educativa.
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Obxectivos:
- Conseguir estratexias para motivar ao alumnado e despertar o seu interese pola lectura.
Contidos:
1. Estratexias para unha boa dinamizacién da biblioteca escolar.
1.1. Experiencias exitosas noutras bibliotecas escolares.
2. Disefio e elaboracion de actividades na biblioteca escolar. A biblioteca escolar como espazo activo de aprendizaxe.
3. A biblioteca escolar como lugar de encontro da comunidade educativa.
4. O club de lectura como ferramenta indispensable no fomento do habito lector.

Participantes:

Apelidos e nome NIF Enderezo electrdnico Sinatura

1 Lopez Fernandez, Rosalia

2  Alvelo Salgueiro, Maria Belén

3 de las Heras Gutiérrez, Daniel

4  Fernandez Montero, Rosa Maria

5  Giron Martinez, Maria Antonia

6 Lorenzo Fernandez, Anselmo

6. CRITERIOS E INDICADORES DE EVALUACION DA APLICACION E IMPACTO

Indicadores de avaliacién da aplicacion na aula

Indicador: Mellora da competencia dixital do profesorado participante

- ltinerario: Implementacion do Plan dixital de centro

- Caracteristica: Desenvolveento da competencia dixital docente e da organizaciéon do centro no que
ten que ver coa estratexia dixital

- Criterio aceptacion: Observacion da mellora da CCD mediante os test especificos
- Temporalizacion: 31 maio 2024
Indicador: O alumnado, coordinado polo profesorado, emprega o espazo e os recursos do Polo Creativo.

- ltinerario: Polos creativos

- Caracteristica: Aproveitamento do espazo Polo Creativo para o Club de ciencia, a radio escolar e
outras actividades do centro.

- Criterio aceptacion: Funcionou o espazo Polo creativo, especialmente para o desenvolvemento do club
de ciencia e da radio escolar

- Temporalizacion: 31 de maio de 2024

Indicador: O profesorado mellorou os cofiecementos de coidado da voz e hixiene postural e os aplica na
practica docente

- Itinerario: A importancia do coidado e hixiene da voz e da hixiene postural & hora de impartir clase.

- Caracteristica: Mellora da hixiene da voz e postural na practica docente
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Indicador valiacion licacion na aul

- Criterio aceptacion: Empregan a voz con menos esforzo, mellora da saude laboral do profesorado
avaliado mediante taboa de valoracion.

- Temporalizacién: 31 de maio de 2024
Indicador: Elaboracién da documentacién e posta en practica do proxectado.
- Itinerario: Elaboracion e implementacion dun Plan de actividades fisicas e héabitos saudables

- Caracteristica: Desenvolvemento do Plan de actividades fisicas e actividades saudabeis.

- Criterio aceptacién: O documento foi aprobado polos érganos colexiaods. Desenvolvéronse o 50% das
actividades relacionadas coa promocio6n de habitos saudabeis incluidas no plan

- Temporalizacion: 31 de maio de 2024
Indicador: Comunicaciéns e actividades dirixidas as familias.
- ltinerario: Escola de nais, pais e reponsabeis do alumnado

- Caracteristica: Dinamizacion da Escola de Nais, Pais e Responsabeis.

- Criterio aceptacion: Unha publicacion mensual na web dirixida as nais, pais e responséabeis do
alumnado.
Duas actividades dirixidas as familias.

- Temporalizacion: 31 de maio de 2024

Indicadores de avaliacion do impacto na aula

Indicador: Mellora das afonias, perdas da voz, e problemas de saude relacionados coa hixiene postural no
desempefio profesional.

- Itinerario: A importancia do coidado e hixiene da voz e da hixiene postural & hora de impatrtir clase.

- Caracteristica: Como consecuencia da aprendizaxe o profesorado mellorou a competencia docente no
que respecta a saude postural e emprego da voz.

- Criterio aceptacién: Diminucion comparada respecto de outros anos de baixas por afonias, toma de
medicaciéns, e outros riscos relacionados coa hixiene postural.

- Temporalizacién: 31 de maio de 2024
Indicador: O profesorado Traballou en espazos virtuais e nas actividades asociadas ao itinerario.
- Itinerario: Polos creativos

- Caracteristica: Creacién e difusion de proxectos cientificos e de contidos de radio e audiovisuais.

- Criterio aceptacion: - Creacion de mais de 2 programas de radio escolar.

- Funcionamento de club de ciencia e participacion de alumnado de diferentes cursos de ESO

- Utilizacién dos recursos dispofiibles no polo creativo para o desenvolvemento de alomenos dous
proxectos colectivos.

- Temporalizacion: 31 de maio
Indicador: Eliminacion da fenda dixital.

- Itinerario: Implementacién do Plan dixital de centro

- Caracteristica: Aumenta a participacion do alumnado no traballo na aula virtual.
Melloran os recursos dixitais do centro e 0 seu emprego na aula
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Indicadores de avaliacién do impacto na aula

Aumento da porcentaxe de alumnado que se conecta & rede edu.xunta.gal

- Criterio aceptacion: Todo o profesorado pode dispofier de ordenador no traballo diario na aula segin
evidencia no inventario do centro.
Todo o alumnado do centro se conectou mais dunha vez por trimestre na aula virtual do centro.

- Temporalizacidén: 31 de maio de 2024

Indicador: Aumento da participacion certificado pola observacion directa das persoas participantes no
plan.

- ltinerario: Elaboracion e implementacion dun Plan de actividades fisicas e habitos saudables

- Caracteristica: Mellora da participacién do lumnado do centro nas actividades fisicas propostas para
os periodos de lecer.

- Criterio aceptacion: Aumentou a practica de actividade fisica en xeral nos periodos de lecer, e de
xeito especial a das mulleres.

- Temporalizacion: 31 de maio de 2024
Indicador: Concrecion da composicion, organizacién e funciéns da Escola de Nais, Pais e Responsébeis.
- Itinerario: Escola de nais, pais e reponsabeis do alumnado

- Caracteristica: Organizacién e funcionamento da Escola de Nais, Pais e Responsabeis do alumnado.

- Criterio aceptacioén: Elaboracion dun documento no que se recolla a organizacion da Escola de Nais,
Pais e Responsabeis para a sta inclusion no Plan de Convivencia.

- Temporalizacion: Xufio 2023.

7. APLICACION NA AULA/NO CENTRO

Entendemos que todo o traballo formativo que se vai realizar e todos os contidos que se pretenden crear tefien aplicacion directa ou
son consecuencia do traballo realizado co alumnado.

8. MEDIDAS ORGANIZATIVAS INTERNAS PREVISTAS SE FOSE NECESARIO
Aprobacion do documento polos érganos colexiados do centro.
Creacion na aula virtual do curso PFPP cun espazo de traballo por actividade.

Adecuacion dos espazos destinados ao polo creativo

Organizacion dos recursos humanos para ter disponiblilidade na coordinacién e participacion.

9. SEGUIMENTO E AVALIACION DO PLAN

Avaliacién continua por actividade nos espazos virtuais.

Avaliacion final nos érganos colexiados.

10. ORZAMENTO ESTIMADO (por curso escolar)

Datos solicitados

Horas docencia da actividade: 26
Horas totais da actividade: 150
Docencia: 1000 €

Material: 2000 €
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Desprazamento: 300 €

Total: 3300 €

Sinatura do/a Director/a do centro:

Ortigueira (Santa Marta), de 2023
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