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Profesoras do IES N°1 e polo Consello Escolar celebrados o dia 14 de
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1. INTRODUCION

Esta Programacion Xeral Anual é a concrecion para este curso 2023-2024 dos obxectivos
e as linas de actuacion que propon a direccidon do IES N© 1 da Estrada, encabezada por Beatriz
Quintela Rua, despois de ser nomeada no curso anterior por dous anos pola Xefatura

Territorial da Conselleria de Cultura, Educacion e Universidade.



2. PLAN ANUAL

2.1. O CENTRO
2.1.1. Contexto xeral

O IES N°1 da Estrada esta situado no concello da Estrada, cuxa superficie de 281,8 km
cadrados o converte nun dos municipios de maior tamafio da provincia da Pontevedra.
Pertence 4 comarca de Tabeir6s-Terra de Montes, € capital do partido xudicial do seu mesmo
nome e, ademais, constitie unha das vilas mais poboadas. Os seus 20243 habitantes
agripanse en 51 parroquias, pero o 50% deles concéntrase no seu nicleo urbano. Ainda que
contaba cunha importante industria do sector da madeira e o moble, foi diminuindo, e
actualmente A Estrada é unha vila esencialmente de servizos coas necesidades habituais
destas vilas. Esta situada preto de Santiago de Compostela, capital administrativa de Galicia
e distrito universitario. Dentro do sector dos servizos, destacan o comercio, a hostalaria e o
turismo rural, que se esta a consolidar nos tltimos anos.

OIES esté situado nas aforas, a 1,5 Km. do casco urbano, na zona deportiva e xunto aos outros
dous institutos de secundaria que ten tamén esta vila.

O recinto escolar est4 cercado e consta dun edificio principal con tres andares, ximnasio, e
unha ampla zona exterior, con patio de columnas e con zona verde onde o alumnado pasa os
tempos de lecer.

Neste centro impartense unicamente cursos de Ensinanza Secundaria Obrigatoria (ESO).

O alumnado do IES N° 1 pertence a familias que, maioritariamente, viven no rural no mesmo
domicilio: pais e nais dos alumnos, fillos e fillas e, s veces, outros membros consanguineos
ou afins da familia (avos e avoas, tios...). Na maioria dos casos, ainda que mantefian
actividade no sector primario (agricultura e gandaria) para consumo propio, o alumnado non
colabora nas tarefas diarias que conleva esa actividade e os proxenitores compatibilizan isto
co traballo féra do sector primario. Hai tamén outro tipo de alumnado que vive na vila e cuxos
pais traballan no sector servizos, na industria do moble ou outras opciéns, ou van traballar a
Santiago e tefien A Estrada como residencia. Temos tamén alumnos e alumnas con pais
separados ou divorciados, con situacions diversas: custodia compartidas, custodia para un
dos proxenitores, con réxime de visitas para o outro, e mesmo algin caso de perda da tutela
para un deles.

O alumnado de referencia do noso centro educativo para cursar a ESO vén nomeadamente
dos catro centros adscritos: O Foxo, Villar Parama, Cabada Vazquez e Oca. Coéntase ademais
con algin alumnado procedente doutros centros de A Estrada ou outras localidades, por
diversos motivos.

En xeral as familias colaboran e interésanse pola formacién dos seus fillos e fillas, ainda que
vivir féora do nidcleo urbano poida dificultar achegarse con frecuencia ao IES. Contase coa

participacion das familias dende o Consello Escolar e a Asociacion de nais e pais de alumnado



(ANPA). Nalgtun casos é preciso a colaboracion con outros servizos para dar resposta as
necesidades dalgunhas familias. Pola implicacién co noso centro, destacanse as seguintes
instituciéns ou entidades: Servizos Sociais do Concello de A Estrada, Centro de Axuda Social
e Caritas, entre outras.

Por outra parte, o centro dispén de servizo de transporte escolar para o alumnado do centro
que cumpra os requisitos esixidos pola Conselleria de Educacion, Universidades e Formacion

Profesional.

2.1.2. Datos do centro

DATOS DO CENTRO

CODIGO 36020258

NOME IES N1

ENDEREZO Rua da Piscina s/n

CONCELLO A Estrada

PROVINCIA Pontevedra

CODIGO POSTAL 36680

TELEFONO 886151031

CIF S-8600087-D

ENDEREZO ELECTRONICO | ies.numero1.estrada@edu.xunta.gal

2.1.3. Recursos humanos

2.1.3.1. Equipo directivo

EQUIPO DIRECTIVO

Directora Beatriz Quintela Riia

Xefa de estudos M2 Hortensia Rodriguez Vicente
Secretaria M2 Isabel Rodriguez Louzao

2.1.3.2. Comisién de coordinacién pedagdxica

CCP

Directora Beatriz Quintela Ria

Xefa de estudos M2 Hortensia Rodriguez Vicente
Orientadora Lourdes Bao Cebeiro
Especialista en Pedagoxia Terapéutica Patricia Garaboa Vazquez
Coordinacién do EDLG Moénica Mato Bustelo



mailto:ies.numero1.estrada@edu.xunta.gal

Coordinacion Biblioteca

Ana M2 Fernandez Mella

Coordinacion de DACE

Ana Isabel Mesego Pazos

Xefe de Departamento de Tecnoloxia

Xosé Manuel Lareo Sanchez

Xefa de Departamento de Xeografia e Historia

Rosario Blanco Gomez

Xefe de Departamento de Musica

José Manuel Pifieiro Lourido

Xefa de Departamento de Matematicas

Matilde Picans Villar

Xefa de Departamento de Lingua Castela

Ana M2 Fernandez Mella

Xefe de Departamento de Lingua Galega

Roman Cerqueiro Landin

Xefa de Departamento de Inglés

Ana Isabel Lopez Novo

Xefa de Departamento de Francés

Moénica Mato Bustelo

Xefe de Departamento de EPeV

Alejandro Sanmartin Enriquez

Xefe de Departamento de Educacion Fisica

M2 Belén Mosquera Morono

Xefa de Departamento de Fisica e Quimica

Ana Isabel Mesego Pazos

Xefe de Departamento de Bioloxia e Xeoloxia

Jorge Agulld Garcia

2.1.3.3. Profesorado

Este curso, no momento da redaccion deste documento, contamos cun cadro de 20 profesores
e profesoras, ao que sumamos as especialistas en Pedagoxia Terapéutica e o profesor de

relixion.

2.1.3.4. Alumnado

Neste curso, no momento da redacciéon deste documento, hai un total de 140 alumnos e
alumnas matriculados no IES N°1. A continuacion achéganse os datos de reparto do

alumnado nas diferentes ensinanzas regradas que se imparten no centro:

DATOS DE MATRICULA!
REXIME ENSINANZA CURSO ALUMNADO
1° Ensinanza secundaria obrigatoria 35
20 Ensinanza secundaria obrigatoria 34
Ordinario ESO 3° Ensinanza secundaria obrigatoria 37
4° Ensinanza secundaria obrigatoria 34
Total ESO 140

1Con data 15/11/2023

2.1.3.5. Persoal non docente

O IES N°1 conta actualmente co seguinte persoal non docente:
— 1 auxiliar administrativo.

— 2 .conserxes.



- 2 persoas do servizo de limpeza.
Ademais, a persoa titular da empresa adxudicataria do servizo de cafeteria ofrece este

servizo a toda a comunidade educativa.

2.2. OBXECTIVOS ESPECIFICOS PARA O CURSO ACADEMICO

A seguir, describense os obxectivos para o presente curso académico e indicanse medidas a
desenvolver para a sda consecucion, recursos previstos para o efecto, responsables e

temporalizacion.

Estes obxectivos parten do desenvolvido ata este curso e tefien en conta a memoria anual

realizada ao remate do curso pasado.

1. Ofrecer unha educacion de calidade que desenvolva as capacidades do alumnado e
mellore os seus resultados académicos.

2. Mellorar a atencion & diversidade.
Fomentar a convivencia, a non discriminacion e a igualdade de xénero.

4. Potenciar a orientacion académica e profesional, para mellorar o éxito escolar e a
insercion laboral.

5. Promover a formaciéon permanente do profesorado e a stia participacion en acciéons de
innovacion no ambito da educacion secundaria.

6. Incrementar as competencias do alumnado para un entorno global.
7. Dinamizar a utilizacion do galego como lingua vehicular da comunidade educativa

8. Revisar, actualizar e, se for preciso, elaborar os diferentes documentos e plans do
Centro.

9. Integrar e potenciar a utilizacion das TIC no dmbito docente, administrativo e de
interaccion coa comunidade educativa.

10. Organizar e xestionar os recursos humanos, materiais e econ6micos.
11. Favorecer a comunicacion e participacion das familias no IES.

12. Xestionar e promover a organizacion das actividades extraescolares.

Obxectivo 1: Ofrecer unha educacién de calidade que desenvolva as capacidades do
alumnado e mellore os seus resultados académicos.

Elaborar os plans de recuperacion de pendentes.

Accién 1 Temporalizacion

1°T[X 20T[X 3°T X

Indicador | Elaboracion de plans de recuperacion

Responsables | Equipo directivo, Profesorado e Departamento de Orientacion

Recursos Reunidns entre os membros dos departamentos.




Informar e comunicar ao alumnado e as familias os plans de recuperaciéon de
pendentes e, se houber, as datas de recuperacion.

Acci6n 2 Temporalizacion
1° T [X] 20T [X 3°T[X
Indicador | Envio de mensaxeria (correo ou Abalar) ao alumnado e as familias
Responsables | Equipo directivo e titores e titoras
Recursos A rede de mensaxeria Abalar.
Elaborar plans de reforzo coa finalidade de que o alumnado acade as
., aprendizaxes minimas esixibles.
Accion 3 . <z
Temporalizaciéon
1°T[X | 20T [X] | 3°T[X
Indicador | Elaboracion de plans de reforzo para o alumnado.
Responsables | Departamentos didacticos
Recursos Recursos humanos e materiais
Ofertar itinerarios educativos atractivos para o alumnado, dentro das
.. posibilidades do centro.
Accion 4 . <z
Temporalizacion
1°T[] | 20T [ ] | 3°TX
Indicador | Oferta dos itinerarios na matricula
Responsables | Equipo directivo
Recursos Papeis da matricula coa oferta educativa
Comunicar e informar dos criterios de avaliacion e de cualificacion as familias
.. e ao alumnado.
Accion 5 . Y
Temporalizacion
1°T[X | 20T [] | 3°T[]
Indicador | Exposicion dos criterios de avaliacion e cualificaciéon na paxina web do IES.
Responsables | Xefatura de estudos e responsable paxina web.
Recursos | Taboleiro e paxina web
Reforzar a participaciéon do centro en Contratos programa
Accién 6 Temporalizacion
1°T[X | 20T [X | 3°T[X
Indicador | Numero de accidéns concedidas.
Responsables | Equipo Directivo, Orientacién, Departamentos
Recursos Recursos humanos e dixitais.
Potenciar e continuar coa oferta dos clubs de lectura e teatro
Accidén 7 Temporalizacion
1°T[X | 20T [X | 3°TX
Indicador | Desenvolvemento das actividades.
Responsables | Equipo Biblioteca, equipo Dinamizacion, axentes externos.
Recursos Reunidns na biblioteca, charlas con autores e autoras.
Ofertar a actividade de xadrez nos recreos
Accion 8 Temporalizacion
1°T[X | 20T [X | 3°TX
Indicador | Desenvolvemento da actividade de xadrez nos recreos
Responsables | Equipo Directivo, Equipo de Biblioteca, axentes externos.
Recursos A Biblioteca, taboleiros e pezas de xadrez; manuais de aprendizaxe.

Accioén 9

Actualizar e desenvolver o Plan Lector de Centro




Temporalizacion

1°T X | 20T [X | 3°T[
Indicador | Actualizacion e desenvolvemento do Plan Lector neste curso.
Responsables | Equipo Directivo, Biblioteca, Departamentos didacticos
Recursos Reunidns de departamentos, memoria.
Ampliar de maneira sostible os fondos da biblioteca
Accion 10 | Temporalizaciéon
1°TX | 20 T[X | 3°T[
Indicador | Altas no catalogo Koha
Responsables | Equipo de Biblioteca, Departamentos didacticos
Recursos Orzamento dispofiible, fondos.

[Obxectivo 2: Mellorar a atencion a diversidade no centro

Continuar co Programa de Diversificacion Curricular (PDC)
Accién 1 Temporalizacion
1°T[X 20T[X 3°T[X
Indicador Organizacion dun grupo de 4° de PDC
Responsables | Equipo directivo, Orientacion e equipo docente
Recursos Reunions
Propiciar medidas de atencién & diversidade, unha vez detectadas no
.y alumnado.
Accion 2 . <z
Temporalizacion
1°T X | 20 T[] | 3°T[]
Indi Realizacion dunha avaliacion inicial que permita detectar necesidades
ndicador . Y . : .
educativas. Organizacion das medidas necesarias: apoios, reforzos, ACI...
Responsables | Equipo directivo e Departamento de orientacion
Recursos Reunions
Desenvolver o Plan de Acollida a inicio de curso.
Accion 3 Temporalizacion
1°T[X | 20T [] | 3°T[]
Indi Desenvolvemento dun plan de acollida entre alumnado do IES e alumnado de
ndicador . -
nova incorporacion
Responsables | Xefatura de estudos e Orientaciéon
Recursos Reunidns de coordinacion
Adaptar o Plan de Accidn Titorial
Accion 4 Temporalizaciéon
1°T[X | 20T [X] | 3°TX
Indicador Adaptacion e posta en marcha do Plan de Accion Titorial
Responsables | Departamento de Orientacion e titorias
Recursos Reunions de coordinacion
Mellorar a visibilidade dos fondos da Biblioteca
Accion 5 Temporalizaciéon
1°T[X | 20T [X | 3°T[X
Indi Mellora da visibilidade dos fondos, con adhesivos identificadores segundo a
ndicador i s .
ingua, o xénero e a idade recomendada.
Responsables | Equipo da Biblioteca
Recursos Adhesivos, fondos da Biblioteca




|Obxectivo 3: Fomentar a convivencia, a non discriminacién e a igualdade de xénero

Solicitar e desenvolver o Contrato -Programa Inclte-T.
Accién 1 Temporalizacion
1°T[X 20 T [¥] 3°T[X
Indicador Solicitude do programa
Responsables | Equipo directivo, orientacién e equipo docente implicado
Recursos Paxina do PFPP, correos electrdnicos.
Organizar actividades relacionadas no marco da accion titorial.
Accion 2 Temporalizacion
1°T [ | 2°T[X] | 3°TX
Indicador Organizacion e desenvolvemento de actividades no marco da accidn titorial.
Responsables | Equipo directivo e Departamento de orientaciéon
Recursos Titorias e axentes externos.
Organizar espazos inclusivos.
Accion 3 Temporalizacién
1°T X | 2°T[X] | 3°TX
Indicador Organizacion dos espazos inclusivos.
Responsables | Equipo directivo, Orientacién e axentes externos
R Reunions de coordinacion, aulas e outros espazos, material funxible e
ecursos
persoal.
Promover desde a Biblioteca actividades inclusivas.
Accion 4 Temporalizacion
1°T[X | 20 T[] | 3°TX
Ampliacion na Biblioteca do apartado de Igualdade; posta en marcha dun
Indicador club de lectura con esta tematica; desefo e posta en marcha de actividades
que incltan as achegas ao conecemento humano realizadas por mulleres.
Responsables Equipo Directivo, Orientaciéon, Equipo da Biblioteca, Equipo de Dinamizaci6n,
Claustro.
Recursos Reunions de coordinacion
Habilitar un lugar de reunién para o alumnado
Accion 5 Temporalizaciéon
1°T X k°TX BoT[]
Indicador Habilitaciéon dunha aula para reunién e recreacion do alumnado
Responsables | Direccion, Orientacion e Biblioteca
Recursos Aula e mobiliario

Obxectivo 4: Potenciar a orientacién académica e profesional, para mellorar o éxito
académico e a insercion laboral

Desenvolver o plan de orientacion vocacional e profesional
Accién 1 Temporalizacion
1°T[] 20T [X 3°T
Indicador Desenvolvemento de actividades dirixidas 4 toma de decisi6ns vocacionais.
Responsables | Departamento de Orientacion, titores e titoras.
Recursos Axentes externos, aulas, visitas a centros educativos.

Obxectivo 5: Promover a formacion permanente do profesorado e a sta
articipacion en accions de innovacion educativa

Accion 1

Renovar o PFPP do IES, procurando unha formacion a través de seminarios e




grupos de traballo para a innovacién educativa.
Temporalizaciéon
1°T[X 20T[X 3°T X
. Grupos de traballo creados: lifia de Polos Creativos, lifia de Plan Dixital e lifia

Indicador . . . . .

de Convivencia. Cursos realizados. Profesorado participante.
Responsables | Equipo Directivo, Claustro, TIC, EDLG, Biblioteca.
Recursos Plan de Formacién do Profesorado, CAFI, CFR, horas de formaciéon

Favorecer e potenciar a participacion de docentes en proxectos de innovacion

0 educativa.

Accion 2 Py

Temporalizacion

1° T [ | 20 T[] | 3°T[]
Indicador Proxectos de innovacion iniciados, n° profesorado implicado.
Responsables | Equipo Directivo, Claustro.
Recursos Convocatorias, reunions de traballo

Facilitar a formacion continua dos componientes do Equipo da Biblioteca
Accion 3 Temporalizacion

1°TX | 20 T[] I 3°T[]
Indicador Numero de accions e cursos, n° de participantes.
Responsables | Equipo Directivo, equipo de Biblioteca.
Recursos CAFI

[Obxectivo 6: Incrementar as competencias do alumnado para un entorno global

Potenciar a Seccion Bilingiie do Centro

Accién 1 Temporalizacion
1°T X 20T [X 3°TX
Indicador N° de materias, n°® de alumnos e alumnas, obtencién de auxiliar de conversa.
Responsables | Equipo directivo, Claustro, Administraciéon educativa.
Recursos Reunidns de traballo
Impulsar a participacion en proxectos no marco de Erasmus+ ou outros.
Accion 2 Temporalizaciéon
1° T [ | 20 T[] | 3°T[]
Indicador Numero de proxectos, n® de alumnado e profesorado.
Responsables | Equipo directivo, Claustro, Administraciéon educativa.
Recursos Reunidns de traballo
Impulsar as saidas a outros paises, de lingua inglesa, francesa ou portuguesa.
Accion 3 Temporalizacién
1°T [ | 20T [] | 3°T[X
Indicador Numero de saidas, n° de profesores a alumnado
R Equipo directivo, departamentos didacticos
esponsables de i
e linguas, Extraescolares.
Recursos Reunions de traballo, dotacion informatica, saidas a outros paises.
Crear un grupo Cuale de inglés, nivel B1
Accion 4 Temporalizacion
1°T[X keTX BeTX
Indicador Numero de alumnado
Responsables | Equipo directivo e Departamento de Inglés.
Recursos Aula, material de traballo (libros, fotocopias...)
.y Crear un Plan de Habitos de Vida Saudable
Accion 5

Temporalizacion




1°TX eTX B°TKX
Indicador Creacion do Plan de Habitos de Vida Saudable
Responsables | Equipo directivo, Departamento de Educacién Fisica, Claustro
Recursos Reunidns de traballo, dotacion informatica

Potenciar accions encamifnadas a conseguir os obxectivos da axenda 2030
Accion 6 Temporalizacion

1°T X | 2°T[X | 3°T[X
Indicador Realizacion de diversas acciéns encaminadas a crear un mundo sostible
Responsables | Equipo directivo, Biblioteca, departamentos didacticos.
Recursos Reunibns, recursos humanos e materiais.

Obxectivo 7: Dinamizar a utilizacion do galego como lingua vehicular entre a
comunidade educativa.

Analizar, a través dunha enquisa, o uso do galego como lingua vehicular na
comunidade educativa.
Accion1 | temporalizacién
1°T[X 20T[ ] 3°T[]
Indicador N© de enquisas realizadas, participantes.
Responsables | Equipo directivo, Claustro, EDLG, ANPA, Persoal non docente.
Recursos Recursos informaticos
Impulsar o uso do galego como lingua principal vehicular nas relacions da
.z comunidade educativa.
Accion 2 . <z
Temporalizacion
1° T [ | 2°T[X] | 3°TX
Indicador Numero de falantes, tipoloxia de comunicacions, analise de documentacion.
Responsables | Equipo directivo, Claustro, EDLG, Biblioteca, ANPA, Persoal non docente.
Recursos Recursos humanos, materiais e informaticos.
Impulsar actividades dirixidas ao alumnado que potencien o uso do galego
. s como lingua vehicular, tanto na oralidade como na escrita.
Accion 3 Y
Temporalizacion
1° T [ | 2°T[X] | 3°TX
Indicador Numero de actividades levadas a cabo
Responsables | Equipo directivo, EDLG, Biblioteca, Claustro, alumnado
Recursos Recursos humanos, materiais e informaticos.

Obxectivo 8:
documentos e

Revisar, actualizar e, se for preciso, elaborar os diferentes
lans do Centro.

Elaborar o Plan de Convivencia do Centro

Accién 1 Temporalizacion
1°T[X 20T [X 3°TK

Indicador Elaboraciéon dun Plan de Convivencia
Responsables | Equipo de Orientacion, CFR, equipo directivo.
Recursos Recursos de coordinacién e seminario de formacion

Actualizar o Plan Dixital de Centro
Accion 2 Temporalizacion

1° T [X | 20 T [ | 3°TX
Indicador Actualizacion e posta en marcha do Plan Dixital, n® de actividades

desenvolvidas do Plan.




Responsables | Coordinador do Plan Dixital, equipo do Plan Dixital.
Recursos Recursos humanos e materiais

Actualizar o Plan Anual de Lectura
Accién 3 Temporalizacién

1° T [ | 20 T[] | 3°T[]
Indicador Elaboracion dun plan realista e util
Responsables | Departamentos didacticos e Biblioteca.
Recursos Enquisas e reunions de coordinacion.

Actualizar e revisar outros plans do IES: Plan de Accion Titorial, o Plan de

0 Igualdade...

Accion 4 . <z

Temporalizacion

1°T[X | 20T [X | 1°T[X
Indicador Actualizacion e revision dos distintos plans.
Responsables | Equipo directivo, equipo de Orientacion, Biblioteca, Claustro.
Recursos Reunidns de coordinacion, recursos humanos e materiais.

Realizar o Plan de Habitos de Vida Saudables
Accion 5 Temporalizacion

1° T [ RoT BeTX
Indicador Creacion do Plan de Hébitos de Vida Saudable
Responsables | Equipo directivo, Departamento de Educacion Fisica, Claustro
Recursos Reunidns de traballo, dotacion informatica

Solicitar o Proxecto de Polos Creativos
Accion 6 Temporalizacion

1° T [ RoT[] BoT[]
Indicador Solicitude dos Polos Creativos
Responsables | Equipo directivo, coordinador dos Polos, Claustro
Recursos Reunions, formacion en Polos Creativos

Actualizar as NOFC
Accion 7 Temporalizaciéon

1°T X oT BT
Indicador Actualizacion das NOFC do IES, nun documento realista e practico.
Responsables | Xefatura de Estudos, Orientacién, Claustro.
Recursos Recursos humanos e materiais.

Realizacion dun Plan de Autoprotecciéon ou de Emerxencias
Accion 8 Temporalizaciéon

1°T X kT BT
Indicador Solicitude dun Plan de Autoproteccién ou de Emerxencias
Responsables | Equipo directivo
Recursos Recursos humanos e materiais

Obxectivo 9: Integrar e potenciar a utilizacion das TIC no ambito docente,
administrativo e de interaccion coa comunidade educativa.

Participar nos programas de formacién en uso das ferramentas TIC ofrecidos
pola Consellaria a través dos CFR
Accion 1 Temporalizacion
1° T [X] 20T [X 3°TK
. Mellora das competencias TIC para poder crear materiais educativos para as
Indicador erlora das comp parap P
aulas virtuais.
Responsables | CFR, profesorado.
Recursos Os proporcionados pola Consellaria a través do CFR.
Accion 2 Continuar co itinerario de formacién en materia de Edixgal




Temporalizacion

1° T [ | 20 T[] | 3°T[]
Indicador Realizacién da formacién E-Dixgal.
Responsables | Coordinador e equipo de formacién en E-Dixgal.
Recursos Seminario de formacion

Continuar co itinerario de formaciéon do Plan Dixital de Centro.
Accion 3 Temporalizacién

1°T X I 20 T[X I 3°T[]
Indicador Desenvolvemento do Plan Dixital de Centro
Responsables | Coordinador e equipo do Plan Dixital.
R Espazos, recursos humanos e materiais necesarios para o desenvolvemento

ecursos do ol
o plan.

Comezar un itinerario de formacion en Polos Creativos
Accion 4 Temporalizacion

1°T X keTX BeTX
Indicador Desenvolvemento dunha lifa de traballo relacionada cos Polos creativos
Responsables | Coordinador e equipo dos Polos Creativos
Recursos Espazos, recursos humanos e materiais necesarios para o desenvolvemento

Mellorar e actualizar a informacién da paxina web
Accion 5 Temporalizacion

1°T X keTX BT
Indicador Mellora da paxina web
Responsables | Equipo Directivo, Coordinador web
Recursos Recursos humanos necesarios para o desenvolvemento

IObxectivo 10: Organizar e xestionar os recursos humanos, materiais e econémicos.

Habilitar un espazo para os Polos Creativos
Accién 1 Temporalizacion

1°T[] 20 T [X] 3°TX
Indicador Habilitacion dun espazo para o material dos Polos Creativos
Responsables | Consellaria
Recursos Partida econémica, Espazo

Renovar as pantallas das aulas do centro
Accion 2 Temporalizacion

1° T [ | 2°T[X] | 3°T[]
Indicador Renovacion das pantallas
Responsables | Consellaria; Secretaria
Recursos Partida econdmica

Habilitar un novo espazo para o alumnado nos periodos de lecer
Accion 3 Temporalizacion

1°T [ | 20 T[X | 3°T[]
Indicador Habilitacion dese novo espazo
Responsables | Secretaria, Orientacion, Biblioteca
Recursos Partida econémica

Mellorar os recursos dos departamentos didacticos e da biblioteca.
Accion 4 Temporalizacion

1°TX I 20T [ I 3°TKX
Indicador Renovacion de recursos para departamentos e biblioteca.
Responsables | Equipo directivo, departamentos didécticos e biblioteca.
Recursos Dotacion econdmica necesaria.
Accion 5 Crear compartimentos nos armarios das aulas para uso do alumnado




Temporalizacion

1°T X RoT[] BoT[]
Indicador Creacion dos compartimentos
Responsables | Secretaria
Recursos Dotacion econdmica necesaria

Mellorar e manter o edificio e os seus espazos
Accion 6 Temporalizacion

1° T [ RoT[X Be T
Indicador Mellora e mantemento do edificio e dos espazos
Responsables | Secretaria
Recursos Dotacion econdmica necesaria

Obxectivo 11: Favorecer a comunicacion e participacion das familias no IES

Recibir as familias no LES a principio de curso

Accién 1 Temporalizacion
1°T X 20T [] 3°T[]
Indicador Reunidns do equipo directivo e dos titores/as coas familias.
Responsables | Equipo directivo, Orientacion e titores e titoras
Recursos Presentacions en diapositivas
Informar as familias dos horarios de titorias de cada grupo-aula
Accion 2 Temporalizacion
1°T [X 20 T[] 3° T[]
Indicador Elaboracion do horario de titorias e publicaciéon na paxina web
Responsables | Xefatura de estudos
Recursos Paxina web, Abalar centros
Ofrecer as familias charlas informativas sobre diversa problematica que afecta
Accion ao alumnado: acoso escolar, grooming...
ceion 3 Temporalizacion
1°T X | 20T [X | 3°T X
Indicador Desenvolvemento de charlas informativas para as familias
Equipo directivo, Orientacion e Concello (a través da area de Educacion e a de
Responsables : o
Servizos sociais)
Recursos Reunions de coordinacion

Obxectivo 12: Xestionar e promover a organizacion das actividades extraescolares

Impulsar as actividades complementarias e extraescolares

Al 1l Temporalizacion
1°T X 20T [X 3°TX
Indicador Realizacion de saidas complementarias e extraescolares
Responsables Departamentos didacticos, equipo de Dinamizaciéon, de Biblioteca,
p Extraescolares e Orientacion.
Recursos Autobuses e outros, segundo a saida.
_
Desenvolver actividades en datas conmemorativas
A o Temporalizacion
1°T X 20T [X 3°T X




. Realizacion de actividades en datas conmemorativas, desenvolvidas polos
Indicador . R .
distintos departamentos didacticos ou equipos.
Departamentos didacticos, equipo de Dinamizaciéon, de Biblioteca,
Responsables . -
Extraescolares e Orientacion.
Recursos Recursos humanos e materiais, equipos informaticos.

2.3. AVALIACION DO GRAO DE CONSECUCION DOS OBXECTIVOS
PREVISTOS.

Tal como indica o artigo n° 141 da Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion,
modificada pola Lei organica 3/2020, do 29 de decembro (LOMLOE), a avaliaci6on
estenderase a todas as areas educativas reguladas nesta lei e aplicarase nos procesos de
ensino e aprendizaxe e os seus resultados, no contexto educativo, con especial referencia 4
escolarizacion e admisiéon do alumnado, aos recursos educativos, a actividade do
profesorado, 4 funcion directiva, ao funcionamento dos centros educativos, & inspeccion e

as propias administracions educativas.

O seguimento dos obxectivos propostos nesta Programaciéon Xeral Anual realizarase a
través de daas enquisas, unha dirixida ao alumnado e outra 4s familias. En ambos os casos
deben puntuar de 1 a 5 o grao de satisfaccion a respecto dos items analizados, sendo

1 totalmente en desacordo” e 5 “totalmente de acordo”.

Ese proceso de avaliacion tera lugar ao remate do curso escolar, tendo en conta o nivel
de progresion ou desenvolvemento para cada actuacion no plano cronoloxico. A valoracion

positiva do 80% das actuacions en cada obxectivo sinalara este como logrado.

A partir da avaliaciéon deberanse obter unhas Propostas de Mellora que seran o punto
de partida para a definicion das lifas de actuacion para o curso seguinte, tendo presente
que o proxecto de centro é un documento aberto, que debe ser sometido a continua

avaliacidn e revision.




TABOA |

ENQUISA AO ALUMNADO

ASPECTOS PARA VALORAR

GRAO DE SATISFACCION

Os criterios de avaliacion das diferentes areas son dados a

cofiecer polo profesorado ao inicio do curso. Bl L2 L3 L4 L5
As actividades e exames de recuperacion de materias pendentes
son dadas a cofiecer ao alumnado e as suas familias coa suficiente | (J1 ()2 ()3 (4 (5
antelacion.
O centro conta coa suficiente oferta de materias optativas que 1 02 3 4 5
garante o axuste co proxecto vocacional do alumnado.
O centro conta con medidas de atencion & diversidade para
garantir un ensino individualizado: reforzo, adaptacions do ()1 ()2 ()3 (4 (5
curriculo, desdobres, agrupamentos especificos etc.
O centro conta con medidas de potenciacién dos idiomas
estranxeiros como son: variedade na oferta de segundo idioma | ()1 ()2 (3 (4 (5
estranxeiro (francés, portugués), grupo Cuale de inglés, saidas ao
estranxeiro...
Traballanse na titoria programas de interese para o alumnado. ()1 2 (J3 W4 (5
Foméntanse dende o centro valores como a democracia, a
tolerancia, a igualdade de xénero, etc... 1 02 L3 4 L5
Traballase  axeitadamente a orientacion  académica e a1 O2 O3 4 -
profesional para axudar na toma de decisions do alumnado. 5
Organizanse actividades complementarias e extraescolares de a1 02 O3 4 5
interese para o alumnado.
Hai unha comunicacion fluida entre o centro, o alumnado e as
familias sobre informacion que afecte ao bo funcionamento na ()1 (2 (3 ()4 (5
vida do centro (cofiecemento de novas normas e disposicions etc.).
Existe un bo funcionamento do transporte escolar, tanto en horarios
como na distribucion das paradas. 01 2 U8 L4 L5
O centro esta aberto a organismos e institucions do eido local para

()1 (J2 (I3 ()4 (5

o traballo de programas ou relatorios de interese para o alumnado.




TABOA Il

ENQUISA AS FAMILIAS

ASPECTOS PARA VALORAR

GRAO

DE SATISFACCION

Os criterios de avaliacion das diferentes areas son dados a

cofiecer polo profesorado ao inicio do curso. 01 2 03 L4 L5
As actividades e exames de recuperacion de materias pendentes
son dadas a cofiecer ao alumnado e as stas familias coa suficiente | ()1 ()2 ()3 (4 (5
antelacion.

O centro conta coa suficiente oferta de materias optativas que - O O - -
garante 0 axuste co proxecto vocacional do alumnado. 1 3 4 5
O centro conta con medidas de atencion & diversidade para
garantir un ensino individualizado: reforzo, adaptacions do ()1 (2 (3 (4 (5
curriculo, desdobres, agrupamentos especificos, etc.

O centro conta con medidas de potenciacién dos idiomas
estranxeiros, como son: variedade na oferta de segundo idioma - O - - -
estranxeiro(francés, portugués), grupo Cuale de inglés, saidas ao 1 2 3 4 5
estranxeiro...

As familias son cofiecedoras ou tefien facil acceso aos diferentes

documentos do Centro (Proxecto educativo, Programacion Xeral ()1 (2 3 (4 (5

Anual...).

Traballanse nas titorias programas de interese para o alumnado. (J1 CJ2 (I3 (4 5
Foméntanse dende o centro valores como a democracia, a - - - - -
tolerancia, a igualdade de xénero etc... 1 2 3 4 5
Traballase  axeitadamente a orientacion  académicae - O O - -
profesional para axudar na toma de decisions do alumnado. 1 3 4 5
Organizanse actividades complementarias e extraescolares de - O O - -
interese para o alumnado. 1 3 4 5
Hai unha comunicacion fluida entre o centro, o alumnado e as
familias sobre informacion que afecta ao bo funcionamento na| (J1 (]2 (03 (4 (U5
vida do centro (cofiecemento de novas normas e disposicions etc.)

Existe un bo funcionamento do transporte escolar, tanto en horarios
0 Tuncio P D1 2 O3 04 5
como na distribucion das paradas.
O centro esta aberto a organismos e institucions do eido local para
(J1 2 (03 (4 (U5

o traballo de programas ou relatorios de interese para o alumnado.




3. HORARIO XERAL DO CENTRO

3.1. HORARIO LECTIVO

As 32 sesions lectivas semanais impartense todas as manas de luns a venres e a tarde dos

martes segundo o seguinte horario:

=  Manas de luns a venres dende as 08:45 ata as 14:25.

= Tardes do martes dende as 16:30 ata as 18:10.

Son 30 periodos lectivos de 50 minutos en xornada matinal, con dous recreos diarios de 20
minutos de duracién cada un. As dhas sesions lectivas restantes, tamén de 50 minutos,

desenvolvense na tarde do martes.

3.2. HORAS E CONDICIONS DA DISPONIBILIDADE DE USO DAS
INSTALACIONS PARA O ALUMNADO

O centro abre polas manas as 8:00 h, logo da chegada do primeiro bedel, as 7:45 h. A partir das
8:20 chega o profesorado de custodia, que se encarga de facer entrar ao alumnado procedente do
transporte escolar. O alumnado entrara nas aulas cinco minutos antes do inicio das clases, para o
cal soara o timbre, que volver4 a soar cinco minutos despois, coincidindo coa hora de comezo da
xornada escolar. Nos tempos de lecer ningtin alumno ou alumna poderan permanecer na aula,

agas se estan acompanados/as por un profesor ou profesora.

As aulas especificas (musica, plastica, tecnoloxia, informatica, laboratorio e ximnasio) seran
utilizadas preferentemente polo profesorado das areas respectivas. Cando estes espazos estean
libres, poderan ser utilizados polo demais profesorado sempre e cando se reserven previamente e

se comunique o seu uso ao profesorado anteriormente citado.

O uso da biblioteca escolar, xunto co das aulas multimedia, estara suxeito tamén a este sistema de
reserva previa. A biblioteca estara aberta ao alumnado durante as sesidns de recreo e noutras horas

lectivas que conte con docente de garda na biblioteca.

3.3. HORAS E CONDICIONS EN QUE O CENTRO PERMANECERA ABERTO
PARAA COMUNIDADE ESCOLAR FORA DO HORARIO LECTIVO

No centro existe un servizo de garda de custodia do alumnado usuario do transporte escolar,
dende 20 minutos antes do comezo das clases e ata 20 minutos despois do seu remate. O

alumnado usuario do transporte escolar ten a obriga de entrar no recinto do instituto dende



o momento en que baixa do autobus. Asi mesmo, o alumnado non usuario do transporte

escolar podera ingresar no instituto dentro deste horario.

Por outra banda, contemplamos a posibilidade de abrir o centro para a comunidade escolar
fora do horario lectivo para aquelas actividades organizadas polos departamentos ou equipos
dinamizadores, tales como actividades do club de lectura, actividades co auxiliar de conversa,
ensaios do club de teatro etc. Aquelas que involucren o alumnado, precisaran da autorizacion
previa dos pais e nais dos alumnos e alumnas. O profesorado implicado na organizacion
comunicard 4s familias por Abalar ou por outros medios o dia e hora de realizacién da

actividade.

Tamén estard dispoiible o centro féra do horario lectivo para a realizaciéon de reunions,
seminarios, grupos de traballo etc. para o profesorado e para os pais e nais (habitualmente a

través da ANPA do centro), neste tltimo caso previa comunicacién a direccion do centro.

En determinadas épocas do ano, para facilitar as xestiéns que pais e nais deben asumir
(matricula, solicitude de bolsas e axudas, entrega de libros do fondo solidario...) o centro abrira

en horario de mana e tarde durante os dias en que se considere preciso.

3.4. HORARIO DE VERAN

O horario de atencion durante o veran é de 9:00 a 14:00 horas, de luns a venres, durante o mes
de xullo. No mes de agosto habera horario de atencion ao publico de 10:00 a 12:00 e, como
minimo, ao longo deste mes estard de garda un membro do equipo directivo, podendo

establecerse quendas entre os distintos membros.

Este horario poderase ampliar &s tardes por necesidades derivadas dos procesos de

escolarizacion e matricula.

3.5. DIAS NON LECTIVOS LOCAIS

O centro, despois de telo aprobado no 1° claustro do curso, solicitou que sexan declarados
non lectivos o venres, 13 de outubro, e o luns, 20 de maio, datas que foron ratificadas polo
Consello escolar. A Xefatura Territorial da Consellaria de Cultura, Educacién e Universidade
aceptou esa solicitude e concedeu os dias solicitados polos tres institutos da Estrada.

Por outra banda, o Concello da Estrada escolleu como festivos locais os dias 26 e 27 de xuno

de 2024, coincidindo coa celebracion das festas patronais.



CALENDARIO ESCOLAR CURSO 2023-24
-InJ.CJ.o e fin de curso TRIMESTRES

'Avaliacidén inicial 69 dias lectivos L M Mé X V S D
Vacaciéns e festivos o 5 C 1 = 3
Avaliacidéns trimestrais 56 dias lectlvos 4 5 6 7 8 9 10
Reunién inicial familias 175 DiAs LECTIVOS - 12 13 14 195 Bl6 N7
Avaliacién final 18 19 20 21 22 283824
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lectivos lectivos lectivos
AVALIACIONS

1,28 de setembro

419 e 20 de decembro
120 e 21 de marzo
icER RSN\l 24 de xufio

CONMEMORACIONS A CELEBRAR

20 nov. Dia Universal da Infancia. 08 mar. Dia Internacional da Muller.

25 nov. Dia Intern. contra a violencia de xénero. 04-08 mar. Semana da prensa.
28 nov. Semana da Constitucion e do Estatuto 15 mar. Dia Mundial dos Der. do Consumidor.

A 5 dec. de autonomia de Galicia. o1abr. Dia das Artes Galegas.

3dec. DiaIntern. Persoas con Discapacidade. o7 abr. Dia Mundial da Satde.
10 dec. Dia Declaracion Univ.Dereitos Humanos 22-26 abr. Semana do Libro.
24 xan. Dia Internacional da Educacion. 02 maio Dia Internac. contra o Acoso Escolar
30 xan. Dia escolarda non Violencia e da Paz. 09 maio Dia de Europa.
23 feb. Dia de Rosalia de Castro. 13-17 maio Semana das Letras Galegas

o5xufi. Dia Mundial do Medio ambiente.



3.6. CALENDARIO DE CURSO E SESIONS DE AVALIACION

Calendario do curso 2023-2024

Setembro

Dia non lectivo. Dia da Festa Nacional de Espafia.

Novembro 1 Dia non lectivo. Dia de Todos os Santos.
6 Dia non lectivo. Dia da Constitucion Espafiola.
7 Dia non lectivo. Dia do ensino.

Decembro 8 Dia non lectivo. Dia da Inmaculada Concepcion.

22, 25, 26, 27, 28, 29 Vacacions de Nadal.

Xaneiro 1,2,3,4,5 Vacacions de Nadal.

Febreiro 12, 13, 14 Vacacions de Entroido.

Marzo 25, 26, 27, 28, 29 Vacacions de Semana Santa.

Abril 1 Vacacions de Semana Santa.
1 Dia non lectivo. Dia do traballo.

Maio 17 Dia non lectivo. Dia das Letras Galegas.

Xuno

Avaliacion final do alumnado de ESO.

Sesions de avaliacion

AVALIACION INICIAL
28 de setembro

AVALIACIONS TRIMESTRAIS

12 Avaliacién: 19 e 20 de decembro
22 Avaliacion: 20 e 21 de marzo

AVALIACION FINAL
32 e final: 24 de xufio



4,

ORGANIZACION DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS
4.1. TRANSPORTE ESCOLAR

Dado que o noso centro recolle unha maioria de alumnado do rural, unha alta porcentaxe
utiliza o servizo de transporte escolar. Dos 140 matriculados neste curso, 138 son usuarios e
usuarias regulares do transporte escolar, o que supén unha porcentaxe préoxima ao 98%
(97,84%)

Debido a grande extension do concello e & dispersion da poboacion no seu rural, precisamos
de 12 rutas para achegar ao noso alumnado ao centro. Algunhas delas son compartidas con

alumnado do IES Plurilinglie Ant6n Losada Diéguez e do IES Manuel Garcia Barros.

A seguir amosanse as rutas asignadas ao noso centro. Todas son de entrada e saida de luns a

venres. Ademais, repitense os martes pola tarde.

O horario do transporte esta adaptado para que o alumnado chegue ao centro polo menos
cinco minutos antes do comezo das actividades lectivas e nunca con mais de vinte minutos de
antelacion. A saida dos autobuses producese entre cinco e dez minutos despois do remate das

clases.

Por outra banda, a totalidade delas son servizos de transporte integrado e contan con

acompanante.
N° de
Empresa Ruta alumnos Itinerario/Paradas
transportados
1. F(Q:gtni r>;t(c3)6)‘:)g%15 g;o 18 AVDA. PONTEVEDRA-SABUCEDO
2. Fi:%tr?téﬁg‘r(’%o&go 10 LINARES-VEIGA DA BRANA
3. Ruta XG65808 (n° 9 BARREIROS-VALINAS
Autocares Rias contrato XG658).
Baixas S.L. 4. Ruta XG65810 (r)1° 7 PENA DO FOXO.VILADEFONSO
contrato XG658).
5. Ruta XG65815 (n° 20 O FOXO-CORVELLE-
contrato XG658). PENALOBEIRA
6. Fégtnatr);ﬁﬁ)?g]é; g‘o 10 ARNADO-ENVIANDE
1. i%ﬁégﬁig%%lb)(no 6 PAREDES-CENTRO SAUDE
2. Ruta XG659001 (n°
Ute Celta 2019- contrato XG659 17 APICASOBRERA
2029 3. Ruta XG659002 (n°
contrato XG659). 16 TOFPO-BARCO
4 Téﬁégi?g%%%)(no 7 REQUIAN-CENTRO SAUDE




5' RUta XG659007 (no 20 AZUREIROS-SOUTO VEA
contrato XG659). (COLEXIO)
6. Ruta XG659009 (n° 4
contrato XGG59) AVDA. LEICURES-BEITOS

Algunhas aclaracions:

=+ Hai 17 alumnos/as que usan 2 rutas (unha para vir e outra para volver).

=% Hai 7 alumnos/as do IES que viaxan nas rutas do Antén Losada.

=%+ Hai 2 alumnos/as que non utilizan o transporte escolar

4.2. CAFETERIA

HORARIO:

O servizo de cafeteria tera un horario de apertura polas manas desde media hora antes do

comezo das clases. Na xornada do martes permanece aberta en horario de mediodia, para

atender o profesorado e alumnado do IES que o requira.

O horario de peche coincide co fin da xornada lectiva.
= Manas de luns a venres dende as 08:15 ata as 14:25.

» Tarde do martes dende as 14:25 ata as 18:10.

Neste curso foron eliminadas as quendas de uso prioritario na cafetaria, ainda que o equipo

directivo e o profesorado de garda de patio velara por que non se produzan aglomeracions

innecesarias.

PERSOA RESPONSABLE:
e Rosa Alonso Beiroa




5. PLAN DE COORDINACION DAS TAREFAS DO PERSOAL NON
DOCENTE

e Horarios e funcidns:

Nome Funcion Horario

Xabier Serantes Garcia Administrativo 07:45 a 15:15 (luns a venres)

. . 07:45 a 15:15 (luns, mércores, Xxoves e venres)
José Castro Martinez Conserxe 7:45 a 12:15 horas e de 16:00 a 19:00 horas (martes)
M2 Dol s tin Ferri Conserxe 07:45 a 15:15 (luns, mércores, Xxoves e venres)

olores sanmartin Ferrin 10:30 a 15:00 horas e de 16:00 a 19:00 horas (martes)
Patricia Fernandez Fernandez Limpadora 13:00 a 20:30 (luns a venres)
Maria José Antelo Troitifio Limpadora 10:00 a 14:00 e de 15:30 a 19:00 horas (luns a venres)

Corresponde a Secretaria do centro, por delegacion da Directora, coordinar, dirixir e supervisar
a actividade e funcionamento do persoal de administracion e de servizos adscrito ao instituto
(art. 32 do Decreto 324/1996, do 26 de xullo, polo que se aproba o Regulamento organico dos
institutos de educacioén secundaria).

A stia relacion laboral estara rexida polo establecido no convenio colectivo para o persoal
laboral da Xunta de Galicia (Resolucién do 20 de outubro de 2008, da Direcciéon Xeral de
Relacions Laborais) e a lei do emprego publico de Galicia (Lei 2/2015, do 29 de abril, do

emprego publico de Galicia) e as stias modificacions.



6.

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

E EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS POLO CENTRO

6.1. CONSTITUCION DO EQUIPO.

O equipo de actividades extraescolares constituiuse no mes de setembro, e esti coordinado

por Ana Isabel Mesego Pazos, a xefa do departamento.

6.2. OBXECTIVOS

O obxectivo fundamental do Departamento de Actividades Complementarias e
Extraescolares é organizar unha serie de actividades que, xunto as que programan os
Departamentos Didacticos, completen a formacién dos alumnos/as féora da aula e
fomenten entre eles a participacion na vida activa do instituto, propiciando e estimulando

as suas iniciativas.

Os obxectivos mais importantes que se pretenden alcanzar a través do desenvolvemento

desta programacion son:
— Manter e mellorar no posible as actividades xa consolidadas: viaxe de estudos,
letras galegas, semana branca, xornada de convivencia etc., e organizar novas

actividades que resulten de interese.

— Coordinar e colaborar nas actividades programadas polos diferentes
departamentos que asi o requiran. Facilitaraselles a informacién que poida ser de
interese (concertos, exposicions, visitas etc.) que se vaia recibindo no instituto ao
longo do curso escolar. Tamén se colaborara na realizacién das xestions precisas
para o desenrolo da actividade (peticion de orzamentos, coordinacién coa
Secretaria do centro a supervision e aprobacion do financiamento das distintas

actividades, contratacion do transporte, entrega de autorizacions ...) .

— Impulsar a participacién en certames e concursos escolares, tanto nos organizados

polo centro como nos convocados por outras entidades ou organizacions.

— Difundir entre o alumnado as ofertas de organizacions e entidades, dentro e fora do

centro e fora do calendario escolar: campamentos, cursos, exposicions etc.



6.3. NORMAS XERAIS

O desenvolvemento do programa de actividades complementarias e extraescolares debera
rexerse polas seguintes normas:

— Deberanse respectar as medidas de hixiene e prevencion ditadas polas autoridades
competentes.

— Poderan programarse saidas que se realicen no dia, ou que inclaan pernoctacions.

— Non poderan establecer ningtn criterio discriminatorio e deberan potenciar a
socializacion, convivencia, integracion e participacion de todos os membros da
Comunidade educativa.

— Poderan realizarse actividades de caracter educativo, cultural, deportivo ou ladico;
e deberan fomentar a interdisciplinariedade. En calquera caso, o contido das
actividades e os seus obxectivos seran formulados polos departamentos didacticos
correspondentes.

— As actividades complementarias (as que se realizan dentro do centro en horario
lectivo) seran de obrigada asistencia, e o alumnado estard acompafniado polo
profesorado que lle imparte clase na hora en que se realiza a actividade. A non
asistencia implicara unha falta de asistencia, e debera ser xustificada como calquera
hora lectiva.

— Cando a actividade non ocupe todo o horario escolar, o alumnado estaré obrigado a
asistir tanto s clases previas como as posteriores.

— Na medida do posible, procurarase a coordinacién daquelas saidas do centro que
coincidan no espazo e no tempo, co fin de optimizar os recursos e minimizar a
alteracion do horario lectivo.

— Poderan participar nas actividades complementarias e extraescolares tédolos
alumnos e alumnas que estan matriculados no nivel ao que se dirixe a actividade.

— Poderan ser excluidos da participaciéon nas actividades os alumnos/as que tefian
incorrido no incumprimento das Normas do Centro.

— Os profesores responsables e acompanantes da actividade deberan,

preferentemente, impartir clase ao alumnado a quen vai dirixida.

— Cando a actividade se realice féra do centro, a ratio sera de un profesor/a por cada
15-20 alumnos/as, e sempre, independentemente do alumnado participante, un
minimo de dous profesores/as acompafiando o grupo. Nas saidas ao estranxeiro,
valorarase a pertinencia de que vaia un profesor/a mais, a maiores do estipulado
nesta ratio.

— O profesorado participante debera deixar tarefa para aqueles grupos que se vexan
afectados pola stia ausencia.

— Nagquelas actividades que suponan sair fora do centro, os pais e/ou nais deberan

asinar unha autorizacion consentindo a participacion do seu fillo/a.



— Tras a realizacion das actividades, o profesorado que as programou e realizou
elaborara un breve informe que reflicta o seu grao de eficacia, que se engadira a
memoria dos respectivos departamentos.

— Cando as actividades complementarias ou extraescolares que se consideren
importantes para a formacion do noso alumnado supofan algin gasto e se tefia
constancia das dificultades econémicas dalgin alumno/a, o Departamento
organizador propora ao secretario ou secretaria do centro, de modo extraordinario,
o estudo do seu posible financiamento.

— Como norma xeral, non se programaran actividades para realizar a partir do 1de
maio, salvo aquelas que non fose posible realizalas con anterioridade; tamén se

evitara a época de exames.

6.4. CONCRECION ANUAL DO PROGRAMA

O programa de actividades complementarias e extraescolares depende das previsions de
cada departamento, que moitas veces se establecen en funcion das ofertas educativas que
vaian aparecendo en cada momento. Por iso, a dia de hoxe, resulta imposible precisar

todas e cada unha das actividades que se desenvolveran e en moitos casos son previsions

provisionais.
Actividade Data prevista Curso Departamento

INAUGURACION CURSO ESCOLAR 11/09 TODOS DIRECCION
INAUGURACION BIBLIOTECA 28/09 10 BIBLIOTECA
DIA DAS BIBLIOTECAS ESCOLARES OUTUBRO TODOS BIBLIOTECA E EDLG
COLABORACIONS CON RADIO ESTRADA TODO O CURSO TODOS BIBLIOTECA E EDLG
CLUB DE LECTURA TODO O CURSO TODOS BIBLIOTECA-EDLG
CELEBRACION DO SAMAIN E MAGOSTO OUTUBRO/NOVEMBRO TODOS DACE, .BIBLIO, EDLG, PLASTICA
MES DA CIENCIA EN GALEGO "NOVEMBRO 3edse EDLG, FeQ, BIBLIOTECA E BIOLOX
CAMPO A TRAVES NOVEMBRO 19,29, 3¢ EDU. FISICA
OBRADOIRO DE TEATRO OUTUBRO TODOS LINGUA CASTELA
A oA, oNTRA A VIOLENGI US| tovos | eoo seuorecn
PREVENCION DE CONSUMOS OUTUBRO-NOVEMBRO 20 ESO ORIENTACION
HABILIDADES SOCIAIS OUTUBRO-NOVEMBRO 19 ESO ORIENTACION
INICIACION SEGURA A PEGADA DIXITAL NOVEMBRO 40 ESO ORIENTACION
EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL NOVEMBRO 39 ESO ORIENTACION
XADREZ NOS RECREOS TODO O CURSO TODOS BIBLIOTECA
VISITA AO REINA SOFIA-MADRID 2111123 40 ESO PLASTICA E X2-He
CHARLA SOBRE INTELIXENCIA ARTIFICIAL NOVEMBRO 40 ESO ORIENTACION
OBRADOIRO DE LITERATURA 04/12/23 19 ESO LINGUA GALEGA
XORNADA SENSIBILIZACION DISCAPACIDADE DECEMBRO 20 ESO ORIENTACION




Actividade Data prevista Curso Departamento
A ENERXIA EN XOGO XANEIRO 30e 40 FaQa e BIOLOXIA
PLAN DIRECTOR XANEIRO 12ESO ORIENTACION
VISITA A CIDADE DE LUGO E MUSEOQ PROVINCIAL 2¢ TRIMESTRE 2°ESO GALEGO
DIA DE CASTELAO XANEIRO TODOS EDLG- BIBLIOTECA- GALEGO
ROTEIRO ROSALIANO E VISITA A CASA-MUSEO 2¢ TRIMESTRE 30e 40 GALEGO, EDLG, BIBLIOTECA
DIA DE ROSALIA 23 FEBREIRO TODOS BIBLIOTECA—EDLG-GALEGO
VISITA A CATEDRAL E CASCO HISTORICO 2¢ TRIMESTRE 20 XEOGRAFIA E HISTORIA
ESCOLA DE CONSUMO, PORTO DE VIGO E CITROEN 2¢ TRIMESTRE 3¢ XEOGRAFIA E HISTORIA
FESTA DO ENTROIDO FINAIS FEBREIRO TODOS DACE. EDLG. BIBLIOTECA
CURSO ESQUI ALPINO 2¢ TRIMESTRE 2°, 3% e 4° EDUCACION FiSICA
DIA DA MULLER MARZO TODOS BIBLIOTECA. EDLG
DIA MUNDIAL DA POESIA.CONCURSO DE MICROPOEMAS MARZO TODOS BIBLIOTECA. EDLG
CONCURSO DE MICRORRELATOS XANEIRO-MARZO TODOS BIBLIOTECA. EDLG
DIA MUNDIAL DO TEATRO MARZO TODOS BIBLIOTECA. EDLG
PREVENCION DROGODEPENCIA 2¢ TRIMESTRE 3¢ ORIENTACION
DIA DO LIBRO 23 ABRIL TODOS BIBLIOTECA. EDLG
ORIENTACION VOCACIONAL E PROFESIONAL 3¢ TRIMESTRE 40 ORIENTACION
SAIDA A PORTUGAL XUNO PORTUGUES GALEGO
MUSEO DO POBO GALEGO E MUSEO DE H2 NATURAL ABRIL 12 ESO GALEGO - BIOLOXIA
CIDADE DA CULTURA, CGAC. PARLAMENTO 3¢ TRIMESTRE 40 XEOGRAFIA E HISTORIA
DIA DA LUSOFONIA ABRIL TODOS BIBLIOTECA. EDL, GALEGO
DIA DAS LETRAS GALEGAS 17 MAIO TODOS BIBLIOTECA. EDLG, GALEGO
CORRELINGUA MAIO 1220 BIBLIOTECA. EDLG
FESTA DAS PALABRAS XUNO TODOS BIBLIOTECA. EDLG
CHARLAS FORMACION CiVICO - TRIBUTARIA 3¢ TRIMESTRE 40 XEOGRAFIA E HISTORIA
PECHE CLUBS DE LECTURA 3¢ TRIMESTRE TODOS BIBLIOTECA. EDLG
SENDEIRISMO. PLAN PROXECTA. PROXECTO TERRA SEN DATA 2°ESO X2 E HISTORIA
VISTITA AO CAMPAMENTO ROMANO “AQUIS QUERQUENNIS” SEN DATA 12 ESO X2 E HISTORIA
XORNADAS DE SALVAMENTO E SOCORRISMO SEN DATA 49 ESO EDU. FiSICA
COMPETICIONS DEPORTIVAS INTERNAS SEN DATA TODOS EDU. FiSICA
DIA DA EDUCACION FiSICA NA RUA 26/04/24 12 ¢ 22 ESO EDU. FISICA
VIDEO CONECTADOS COS CENTROS DE PRIMARIA SEN DATA TODOS EDLG
CERTAMES. CONTACONTOS. POESIA. FOTOGRAFIA SEN DATA TODOS BIBLIOTECA E EDLG
VISITA A OURENSE-RUTA A ESMORGA SEN DATA 4° ESO GALEGO E HISTORIA
EXPOCIONS DE PROXECTOS SEN DATA TODOS TECNOLOXIA
VISITAS A EXPOSICIONS, INDUSTRIAS, CONFERENCIAS SEN DATA 49 ESO FISICA E QUIMICA
CHARLAS “ A PONTE ENTRE ENSINO MEDIO E USC” SEN DATA 49 ESO MATEMATICAS
CONFERENCIA DUN MATEMATICO: SAENZ DE CABEZON SEN DATA 39 ESO MATEMATICAS
CHARLAS CON ESCRITORES/AS SEN DATA TODOS L.CASTELA e L.GALEGA
ASISTENCIA OBRAS DE TEATRO NA ESTRADA SEN DATA TODOS LCelG
REVISTA VIVA NOS DE NOS 3¢ TRIMESTRE TODOS BIBLIOTECA. EDLG




7.

PLAN DE AUTOPROTECCION

Este curso a Direccién pofierase en contacto cunha empresa para elaborar un Plan de Auto
Proteccion ou, en todo caso, un Plan de Emerxencias, que é o que esixe a legalidade vixente. O
plan de auto proteccion sera revisado ao longo de cursos posteriores e realizarase un simulacro

de evacuacion cando a empresa considere oportuno.

Neste curso, prevese telo concluido no 2° trimestre e, en cursos posteriores, o IES poiera os
medios necesarios para desenvolvelo no 1° trimestre de cada curso, tal e como aconsella a
normativa a este respecto.

Neste documento detallaranse os mecanismos e medios dispoiiibles para facer fronte ante
calquera incidencia que afecte a seguridade dos alumnos e alumnas, profesorado e demais
persoas, asi como das instalacions escolares. Incluira os seguintes aspectos: a localizacion e
equipamento das caixas de urxencias, o plan de evacuacion, os procedementos de control de
persoas que acceden ao centro e a proteccion do alumnado, a localizacion de saidas de
emerxencias e os sistemas de seguridade dos que disp6n o centro.

Para a stia optimizacidn buscaremos a colaboracién de axentes externos como a Axencia Galegade
Emerxencias -Axega (que ten a stia a sede nun edificio situado a car6n do noso), Proteccion Civil

ou a Policia Local.



8. ORGANIZACION, FUNCIONAMENTO E HORARIO DA
BIBLIOTECA

A constitucion do equipo, o horario de funcionamento da Biblioteca o a concrecion anual do

plan de actividades axtintase en Anexo II.



9. PROGRAMA DE FORMACION DO PROFESORADO NO
CENTRO

O profesorado do centro participa nun Plan de Formaciéon Permanente do

Profesorado (co codigo P2131040) cunha duracion de catro anos, do que este sera o

terceiro.

Para levar a cabo este Plan, desenaronse duaas linas de traballo, unha dirixida a mellorar a
competencia dixital e outra para acadar unha mellor competencia en educacion inclusiva e

coeducacion.

Temos:
1. Seminario (30 horas) E-Dixgal III: tratase dunha formacion dirixida ao manexo
das ferramentas que proporciona o entorno E-Dixgal, e vai dirixido nomeadamente
ao profesorado que se incorporou neste curso a ese entorno, ou que se incorporou

no curso pasado. A participacion é de 14 profesores e profesoras.

2. Seminario (20 horas) para o desenvolvemento do Programa Inclae-T, para tratar
de mellorar a convivencia entre o grupo de iguais, aprendendo dinamicas e

estratexias na resolucion de conflitos. Esta formado por 14 profesores e profesoras.

3. Seminario (30 horas): Polos creativos: tratase dunha formacién dirixida a
desefiar, configurar e instalar todo o equipamento dos Polos creativos nos espazos
elixidos; asi mesmo, pofierase a disposicion da comunidade educativa o inventario,
as normas e o protocolo para o seu uso, e desefiarase unha proposta curricular
innovadora enmarcada no proxecto de Polos creativos. Estd formado por 10

profesores e profesoras.



Actividade formativa/programa: desenvolvemento do Plan Dixital de Centro: E-Dixgal Ill

Tipo Curso ‘ Grupo Traballo ‘ |Z| Seminario ‘ Xornada ‘ Ponencia ‘ Taller
Horas: 30 Temporalizacidn
17X | 221 [X | 32T [
Responsables | CFR (Silvia) / coordinador TIC (José Manuel Pifieiro Lourido)
Participantes 14 profesores e profesoras
Actividade formativa/programa: Desenvolvemento do programa Inclie-T
Tipo Curso ‘ Grupo Traballo ‘ xISeminario ‘ Xornada ‘ Ponencia ‘ Taller
Horas: 20 Temporalizacién

127 [ | 227X | 327X

Responsables

CFR (Silvia) / coordinadora: especialista en Pedagoxia Terapéutica (Patricia Garaboa
Vazquez )

Participantes

14 profesores e profesoras

Actividade formativa/programa: desenvolvemento do programa de Polos Creativos

Tipo

Curso I Grupo Traballo I Seminariol Xornada I Taller

Horas: 30

I Ponencia
Temporalizacién
| 2e7[X

12 T[] | 327[X

Responsables

CFR (Silvia) / coordinador TIC (Alejandro Sanmartin Enriquez)

Participantes

10 profesores e profesoras




10. PROGRAMA DE FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO

Non hai no noso IES formacién en centros de traballo.



11. PROXECTO EDUCATIVO
11.1. ANEXO I. DOC

Toda a informacion relacionada coa organizacion do centro (horarios de grupos e profesores,
de persoal non docente, cargos, etc.) esta recollida no Documento de Organizaciéon de Centro,
mecanizado na plataforma informética XADE e pendente de validar pola Inspeccion
educativa.

Figura como un Anexo I ao presente documento, pendente de confirmar por Inspecciéon

educativa.

11.2. MODIFICACIONS AO PEC

O Proxecto Educativo de Centro modificase nos puntos que se detallan a seguir. S6 aparecen

os capitulos que son obxecto dalgunha modificacion.

CAPITULO I. ALINA 1.2.3. NIVEIS DE ENSINO QUE ABRANGUE

GRUPOS

1° ESO: 2 grupos
20 ESO: 2 grupos
3° ESO: 2 grupos
4° ESO: 2 grupos e un grupo de PDC

CAPITULOI. ALINA 1.2.7. PROFESORADO

O IES n° 1 conta este curso cun cadro de persoal de 20 profesores e profesoras, ao que se
suman as profesoras de pedagoxia terapéutica (unha delas comparte horario co Losada
Diéguez e co Garcia Barros)e o profesor de relixién, que comparte horas de docencia no
Losada Diéguez.
Isto supuxo un minimo aumento no cupo, pero tendo en conta que este curso contamos cun
grupo mais que o curso pasado, seguimos estando moi xustos 4 hora de organizar as gardas,
e na maioria das horas contamos cun tnico profesor/a de garda. Compre sinalar que tamén
o Equipo Directivo se viu obrigado a colocar gardas de aula no seu horario.
Os Departamentos que sufriron algunha modificacién no nimero de profesores e profesoras
son:

» O de Matematicas, que pasou a ter 3 profesoras (antes 2).

* O de Orientacion, que pasou a ter tres profesoras, ao contar cunha nova PT que

comparte horario cos outros IES.



12. CONCRECION CURRICULAR
12.1. MODIFICACIONS

Este curso contamos con catro grupos de Portugués (22 lingua estranxeira): un en 1° de
ESO (10 alumnos e alumnas), un en 2° de ESO (5 alumnos e alumnas), un en 3° de ESO (10

alumnos e alumnas) e un en 4° de ESO (6 alumnos e alumnas)

En 2° de ESO e en 4° contamos con novas materias derivadas do curriculo establecido na

LOMLOE: Tecnoloxia e Dixitalizacion, Filosofia, FOPP e Dixitalizacion.

En 4° de ESO temos un grupo de PDC; o ambito socio-lingliistico desenvolveo o
departamento de Educaciéon Fisica, e o ambito cientifico-matematico correspéndelle ao
departamento de matematicas.

Contamos, asi mesmo, con dias materias que forman parte da seccion bilingiie:
— Educacion dixital de 3° de ESO, con 9 alumnos e alumnas.

— Dixitalizacién en 4° de ESO, con 10 alumnos.

12.2. MATERIAS DE LIBRE CONFIGURACION

Este apartado sufriu algins cambios, logo da entrada en vigor da LOMLOE nos cursos

pares: desaparece a materia de Paisaxe e sustentabilidade en 2° ESO.

Ademais, os alumnos e alumnas que precisan de reforzo nas materias lingiiisticas ou nas
matematicas xa se beneficia desa medida igualmente, ao quedaren exentos de cursar a

materia de Segunda Lingua Estranxeira.

1° £SO 1°ESO | DEPARTAMENTO

Reforzo de L.Castela e X*-Historia
Afondamento e/ou linguas X X
reforzo dalgunha
Rater Reforzo de Bioloxia e
matematicas X X Matematicas




12.3. MATERIAS CON MENOS DE DEZ ALUMNOS E ALUMNAS

Ao abeiro da RESOLUCION do 20 de xufio de 2023, da Secretaria Xeral de Educacion e
Formacion Profesional, pola que se ditan instruciéns para o desenvolvemento das
ensinanzas de educacidon infantil, educacion primaria, educacién secundaria obrigatoria e
bacharelato no curso académico 2023/23, do curriculo establecido no Decreto 86/2015, do
25 de xufio, da educacién secundaria obrigatoria e do bacharelato nos centros docentes da
Comunidade Autonoma, solicitouse 4 administracion educativa a autorizacion para
impartir as seguintes materias que non acadan o nimero minimo de alumnado establecido
na normativa vixente.

Esta autorizacion foi concedida pola Xefatura Territorial coa finalidade de atender a
diversidade en ambitos rurais e tendo en conta que o centro conta co profesorado necesario

para impartir as citadas materias:

Materias con menos de 10 alumnos | Alumnado
22 de ESO
Portugués l 5
32 de ESO
Francés

o |un

Educacién dixital
42 de ESO
Francés

Portugués

Plastica

Musica

Filosofia
FOPP

VN[ |jo |




13. LIBROS DE TEXTO E DEMAIS MATERIAIS CURRICULARES
ESTABLECIDOS NO CENTRO

Todo o relativo aos libros de texto estaré ao cargo da Secretaria do centro, que anualmente
publica a relacion ao longo do mes de xufio.

Este curso o IES N°1 contintia co proxecto E-Dixgal, aprobado en claustro no curso 2020-
2021. Comezamos hai dous cursos en 1° de ESO, no pasado incorporouse en 2° de ESO,
neste curso ampliouse a 3° de ESO, e no proéximo ampliarase a 4° de ESO, completando asi

toda a etapa secundaria obrigatoria.

1° ESO

As materias que se sumaron ao Proxecto E-Dixgal son: Bioloxia e Xeoloxia, Francés,
Portugués, Lingua galega, Educacion Plastica e Visual e Educacion Fisica. Estas materias
traballan con diverso material que se ofrece na Plataforma E-Dixgal para cada unha das
materias, asi como material elaborado por cada docente.

A seguir, noméanse as materias que contintian a traballar con libro de texto.

: LINGUA
CURSO MATERIA EDITORIAL TITULO ISBN EDICION
12 ESO LINGUA INGLESA OXFORD ON TRACK 1 978-0-19-485996-7 INGLES
STUDENT’S BOOK
12 ESO XEOGRAFIAE HISTORIA | VICENS VIVES XH1 CER 978-84-682-7326-6 GALEGO
12 ESO MATEMATICAS OXFORD MATEMATICAS 1° 978-0-19-053668-8 | CASTELAN
GENIOX

2° ESO

As materias que se sumaron ao Proxecto E-Dixgal son: Fisica e Quimica, Francés,
Portugués, Lingua galega, Educacién Plastica e Visual, Tecnoloxia e Educacién Fisica.
Estas materias traballan con diverso material que se ofrece na Plataforma E-Dixgal para

cada unha das materias, asi como material elaborado por cada docente.

A seguir, noméanse as materias que contintian a traballar con libro de texto.

P LINGUA
CURSO MATERIA EDITORIAL TITULO ISBN EDICION
2° ESO INGLES OXFORD ON TRACK 2 STUDENT’S BOOK 978-01-948-6023-9 INGLES
29 ESO XEOGRAFIA E VICENS VIVES XEOGRAFIA E HISTOR 2 CER 978-84-682-8793-5 GALEGO

HISTORIA

22ESO MATEMATICAS OXFORD MATEMATICAS 22 GENIOX 978-01-905-4172-9 | CASTELAN




3% ESO

As materias que se sumaron ao Proxecto E-Dixgal son: Bioloxia e Xeoloxia, Fisica e Quimica,
Francés, Portugués, Lingua galega, Educacion Plastica e Visual, Musica, Educacion dixital

e Educacion Fisica.

A seguir, noméanse as materias que contintian a traballar con libro de texto.

) LINGUA
CURSO MATERIA EDITORIAL TiTULO ISBN EDICION
3°ESO | LINGUA INGLESA OXFORD ON TRACK 3 STUDENT’S BOOK | 978-0-19-486043-7 | INGLES
39ESO XEOGRAFIA E VICENS VIVES XEOGRAFIA E HISTOR 3 CER 978-8-46-828507-8 | GALEGO
HISTORIA
39ESO MATEMATICAS OXFORD MATEMATICAS GENIOX 3° 978-0-19-053669-5 | CASTELAN
4° ESO
CURSO . LINGUA
MATERIA EDITORIAL TITULO ISBN EDICION
4°ESO LINGUA INGLESA ON TRACK 4
OXFORD STUDENT’S BOOK 978-01-948-6065-9 INGLES
42 ESO MATEMATICAS OXFORD MATEMATICAS GENIOX 4© 978-01-905-4128-6 | CASTELAN
42 ESO XEOGRAFIA E VICENS VIVES XEOGRAFIA E HISTORIA 4 978-84-682-9519-0 GALEGO
HISTORIA
42 ESO ECONOMIA MCGRAW HILL ECONOMIA Y EMPRENDIMENTO | 978-84-486-3784-2 | CASTELAN
4




14. PLAN ANUAL DE LECTURA

Figura como un Anexo III ao presente documento

15. PLAN DE INTEGRACION DAS TIC. CONCRECION ANUAL

Figura como un Anexo IV ao presente documento.

16. PLAN DE FOMENTO DE HABITOS DE ESTILO DE VIDA
SAUDABLE

Neste curso, no noso IES continuarase coa practica de gardas saudables, de maneira que o
profesorado de garda, ante a ausencia dun profesor ou profesora, podera optar entre as gardas
lectoras, aprobadas en claustro hai varios anos, ou estas novas gardas saudables, aprobadas en

claustro no curso pasado.

Estas gardas consisten en facer pequenos percorridos arredor do IES (40 minutos, aprox.) co

alumnado nas horas de garda, sempre que o permitan as condicions climatoléxicas.

Ademais, neste curso o Departamento de Educacion Fisica coordinara a elaboracion do Plan
de Habitos de Vida Saudable, que deberd ser asumido polo conxunto da comunidade

educativa.

17. ADDENDA DO PROXECTO LINGUISTICO

Figura como un Anexo V ao presente documento

18. PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE. CONCRECION ANUAL

Figura como un Anexo VI ao presente documento

19. CONCRECION PLAN DE CONVIVENCIA

Figura como un Anexo VII ao presente documento



20. SECCION BILINGUE

Este programa supon a organizacion do ensino dunha materia non lingiiistica de educacion

secundaria obrigatoria, que se cursa nun nivel por un grupo de alumnado dun xeito bilingiie

na lingua cooficial que corresponda, segundo a normativa vixente, e nunha lingua

estranxeira, que é impartida como materia ao devandito grupo de alumnos e alumnas (Orde

do 12 de maio de 2011, DOG do 20 de maio).

20.1. PROFESORADO RESPONSABLE

Coordinadora Departamento Horas de reducion
Lucia Otero Fernandez (en
substitucién da titular Yolanda Inglés 1 hora semanal
Terr6n del Valle)
Profesor AICLE/CLIL Departamento Nivel
José Manuel Lareo Sanchez Tecnoloxia Nivel Avanzado (EOI)

20.2. SECCIONS BILINGUES

Este curso habera duas seccions bilingiies: na materia de Educacion dixital de 3° de ESO e

na materia optativa de Dixitalizacion de 4° de ESO, impartidas en Lingua inglesa.

N N° N® alumnado Tefien autorizacion Lngua na
Curso alumnado nova ) . Materias que se
grupos ; por escrito dos pais .
total incorporacion imparte
32 ESO 1 9 9 B si [J Non Ed. dixital Inglés
42 ESO 1 10 10 LI si ] Non Dixitalizacion Inglés

Os obxectivos que se pretenden acadar co desenvolvemento das Secciéns Bilingiies das

materias de Educacion dixital e de Dixitalizaciéon en Lingua Inglesa, ademais dos propios

da materia, son:

Reforzar a aprendizaxe da Lingua Inglesa.

Fomentar o emprego da lingua estranxeira (Inglés) como vehiculo de comunicacion.
Favorecer a fluidez e espontaneidade de expresion na lingua estranxeira grazas ao
seu emprego nun entorno en que o Inglés non esta a ser o obxecto de cualificacion.
Empregar o Inglés de forma natural féra do horario especifico de Lingua Inglesa,
debido ao incremento paulatino da presencia desta lingua nas aulas de Educacion
dixital e de Dixitalizacion.

Fomentar a interdisciplinariedade.

Adquirir a terminoloxia especifica de caricter cientifico-técnico na lingua
estranxeira.

Facer significativa para o alumnado a forte presencia e importancia do Inglés en

todos os campos tecnoloxicos, cientificos e da informacion e a comunicacion.




20.3. METODOLOXIA EMPREGADA

A metodoloxia que utilizaremos co noso alumnado da Seccién bilingiie sera a AICLE

(Aprendizaxe Integrada de Contidos e Linguas Estranxeiras), que fai referencia as situacions

en que certas materias ou parte de materias se ensinan a través dunha lingua estranxeira cun

dobre obxectivo: a aprendizaxe de contidos propios desa materia e a aprendizaxe simultanea

da lingua estranxeira.

Alguans dos principios bésicos da practica de AICLE na aula son:

Uso da lingua estranxeira para a aprendizaxe e a comunicacion.

Utilizacion dunha terminoloxia na lingua estranxeira que vén dada pola materia que
se necesita aprender.

Consideracion da fluidez no uso da lingua como un aspecto esencial, mais que a

exactitude na sua utilizacion.

20.4. SEGUIMENTO E AVALIACION DA SECCION BILINGUE

Durante o desenvolvemento do Proxecto da seccidon bilingiie e ao finalizar o curso escolar,

debemos valorar non s6 se se acadaron os obxectivos enriba recollidos, senén tamén se se

puideron desenvolver os contidos propios das materias de Educacion dixital e de Dixitalizacion

ou se se viron ralentizados polo emprego da lingua estranxeira, asi como o grao de

desenvolvemento acadado. Para avaliar todos estes aspectos do proxecto, algunhas das pautas

a seguir seran:

— Observacion directa do alumnado. Prestar atencion aos comportamentos e respostas

do alumnado cando reciben instruciéns orais en inglés. O emprego en maior ou menor
medida do inglés para comunicarse en parellas ou pequeno grupo durante as clases
practicas ou no tempo de traballo na aula son aspectos que nos permitiran conecer se
os alumnos e alumnas estan a adquirir o vocabulario e estratexias necesarias para
comunicarse na lingua estranxeira, o seu grao de motivacion e se o entorno lles resulta
o suficientemente espontaneo e natural. Ademais, hai que ter en conta que a presencia
do profesor prestando atencion 4s stias conversacions € unha motivaciéon engadida para
empregar o inglés.

Realizacion de enquisas de autoavaliacion do emprego do Inglés. Partimos dun
alumnado que esta especialmente motivado para empregar o inglés durante as clases
de Educacion Dixital e de Dixitalizacion. Debemos manter e fomentar ese interese e
darlles as ferramentas e habilidades necesarias para lograr facer do Inglés o seu
vehiculo de comunicacion. Durante as clases practicas os alumnos saben que non estan
a ser avaliados polo seu emprego do Inglés e ademais a presencia do profesor en

cada pequeno grupo non é constante. Por este motivo resulta fundamental que eles



tomen conciencia da stia responsabilidade de tentar empregar o inglés para que o
proxecto funcione.

Realizacion de actividades ladicas para valorar a adquisicion da terminoloxia
especifica: sopas de letras, encrucillados, xogos de preguntas ou pistas en internet,
elaboracion de posters, actividades etc., que se desenvolveran sobre todo na web. A
coordinacién co departamento de inglés permitira avaliar este aspecto.

Observacién do grao de autonomia de cada alumno ou alumna cando se lle dan unhas
instrucions escritas en inglés ou se fai uso dalgin programa de software en lingua
inglesa.

Temporalizaciéon e grao de desenvolvemento dos contidos curriculares propios das
materias de Educacion dixital de 3° de ESO e da de Dixitalizacion de 4° da ESO. A
coordinacién e comparacion dentro do Departamento do grao de desenvolvemento da
programacion permitira valorar e corrixir se os contidos e obxectivos propios da area
estdn a verse prexudicados polo emprego da lingua estranxeira. Asi mesmo, as
cualificaciéons obtidas polos alumnos e alumnas nas distintas probas obxectivas
permitirannos valorar o grao de desenvolvemento acadado dos distintos obxectivos.
Observaciéon do alumnado en situaciéns de inmersion lingiiistica. Poderia ser
interesante comprobar se, coa participacién na Seccién Bilingiie, o alumnado se sente
mais seguro a hora de participar noutras actividades realizadas en lingua inglesa, polo
que poderia ser motivador algun tipo de intercambio ou viaxe de inmersién cultural,
teatro en inglés, ou polo menos levar a cabo unha relacion con outros alumnos de fala
inglesa, aproveitando as ferramentas informaticas: mail, chat...

Enquisa de avaliaciéon do proxecto. A elaboracién por parte do profesorado implicado
dunha enquisa que os alumnos deberan responder en que se valoren aspectos relativos
aos obxectivos iniciais, asi como aspectos relativos & organizacion da aula, as
estratexias metodoléxicas empregadas e 4 stia experiencia persoal serd un punto
importante 4 hora de corrixir distintos elementos para vindeiras experiencias ou de
continuar coa lifa seguida. Das respostas achegadas polo alumnado poderan concluirse
se consideraron positiva a experiencia, se volverian a participar, se lles resultou moi
dificil e en que aspectos, cales foron as stas actividades favoritas, se consideraran que
melloraron a stia expresion e comprension en inglés, se adquiriron mais vocabulario,
se se sentian comodos para expresarse en inglés, se consideran que aprenderon menos
Educacion dixital ou Dixitalizaciéon polo feito de que parte das aulas tivesen lugar en

inglés...



20.5. AUXILIAR DE CONVERSA

Neste curso 2023-2024 o Centro conta de novo coa axuda dunha auxiliar de conversa, que
desenvolve un horario de 8 horas semanais e asiste 4s materias da Seccion Bilingiie, asi como

as aulas de Inglés, na medida en que se poida axustar o seu horario.

Ao igual que durante o curso pasado, esta auxiliar de conversa é compartida co CEIP de Oca, e
acode ao noso IES dende o 1 de outubro até o 31 de maio, os luns e os martes. As funciéns mais

relevantes da auxiliar de conversa son:

— Asistir ao profesor de Dixitalizaciéon e de Educacion dixital da seccion bilingiie, asi
como a profesora especialista da lingua estranxeira nas aulas de Inglés.

— Realizar unha axuda personalizada ao alumnado no que atinxe ao uso do Inglés.

Estas funcions da auxiliar de conversa pretenden que o alumnado acade os seguintes

obxectivos, no tocante ao dominio do inglés como 12 lingua estranxeira:

— Profundar no conecemento da lingua inglesa de xeito natural.
— Acadar un maior dominio no uso oral da lingua inglesa.

— Aumentar o dominio do inglés nas cinco habilidades que caracterizan a aprendizaxe
dun idioma: escoitar, ler, falar, escribir e interactuar oralmente.

— Adquirir unha competencia similar 4 que ten na lingua materna no idioma inglés, que
lles permita usar unha ou outra lingua en calquera circunstancia con parecida eficacia.

— Coniecer e aprender os aspectos fundamentais que caracterizan a sociedade dos paises

de cultura anglosaxoa.

— Valorar o conlecemento doutras sociedades a través do uso da lingua inglesa.

Para conseguir todo isto, baseAmonos nos seguintes obxectivos lingiiisticos, culturais e

cognitivos, asi como os que persegue o propio centro:

Obxectivos lingiiisticos:
— Aumentar a adquisicién e a aprendizaxe do inglés a través da Educacion dixital e da
Dixitalizacion.
— Traballar a competencia lingiiistica e comunicativa a través das destrezas (listening,
speaking, reading, writing and oral interaction).

— Desenvolver a competencia comunicativa do alumnado en inglés, utilizdindoo como

vehiculo de comunicacion habitual na aula e creando situaciéns reais de comunicacion.



Obxectivos culturais

— Coriecer outras culturas e costumes, o que axudara ao alumnado a formarse nun
ambiente de tolerancia e solidariedade propias dunha sociedade pluricultural,
desenvolvendo un espirito critico.

— Crear conciencia da diversidade cultural.

Obxectivos cognitivos

— Reflexionar sobre o funcionamento lingiiistico comunicativo de ambas as dtas linguas

(inglés e galego), o cal axudara 4 stia aprendizaxe.

Obxectivos do centro

— Fomentar o traballo en equipo entre as profesoras especialistas en inglés, o profesor

de Educacién dixital e de Tics e a auxiliar de conversa.

— Crear un fondo de recursos materiais adquiridos e de propia creacion.



21. PLAN PROXECTA

21.1. DATOS TECNICOS
1.  Codigo da actividade: 41815
1.  Programa: 18. Proxecto Terra.
m.  Estado: admitido
Titulo: Cos pés na Terra
v. Coordinadora: Rosario Blanco G6mez
Profesorado colaborador:
— Alejandro Sanmartin Enriquez
— Mobnica Mato Bustelo
— M2 Hortensia Rodriguez Vicente
— Roman Cerqueiro Landin

— Patricia Garaboa Vazquez

21.2. OBXECTIVOS

O obxectivo fundamental do plan é inculcar no alumnado o cofiecemento, respecto e amor
polo territorio que habita, cunha metodoloxia interdisciplinaria que vai mais ala das
paredes das aulas, facendo fincapé na paisaxe, a identidade territorial e o conecemento do

medio.
Como obxectivos especificos, salientamos:
1. Mellorar o conecemento sobre os espazos que habitamos.
2. Mellorar o conecemento acerca da identidade territorial de Galiza.

3. Fomentar a toma de conciencia, implicacion e responsabilidade da cidadania na

construcion e posta en valor destes espazos.

4. Procurar a concienciacion no tocante aos problemas bésicos da ocupacion do
territorio e da arquitectura, potenciando unha visién critica, pero construtiva, desde

un enfoque en que prevalezan os dereitos.

5. Concienciarse acerca da importancia que os espazos vitais desenvolven na nosa

calidade de vida.

6. Comprender aimportancia do patrimonio construido herdado, como resultado dun
continuo histérico que ten a virtualidade de unir presente, pasado e futuro, para asi

conformar a identidade dunha comunidade.



7. Responsabilizarse nas actuacions directas e persoais sobre o territorio e aprender a

actuar positivamente sobre el.

8. Cofiecer a normativa e recursos necesarios para contrarrestar as agresions ao

territorio.

9. Coriecer e visitar as paisaxes da nosa contorna.

21.3. ORGANIZACION, DESENVOLVEMENTO E METODOLOXIA

Estamos ante un proxecto interdisciplinario, no que participan os departamentos de
Xeografia e Historia, Plastica e Visual, Educacion Fisica, Francés, Lingua galega e

Orientacion.

Partese da anélise e toma de datos dos elementos mais caracteristicos do territorio, do
estudo dos nosos sinais de identidade e do noso patrimonio cultural e arquitecténico, para
poner en valor a paisaxe natural e as manifestacions artisticas que atopamos na nosa

contorna:

— Os rios méis proximos: Ulla, Umia, Linares...

— Os petroglifos de Campo Lameiro etc.

A metodoloxia ha de ser diversa, combinando recursos graficos, fotograficos e audiovisuais,
que potencien o uso das TIC entre o alumnado. Os traballos seran expostos na paxina web
do centro e en diversas redes sociais, para asi dalos a cofiecer entre toda a comunidade

educativa (alumnado, profesorado, pais e nais, persoal non docente).

21.4. AVALIACION
Na avaliacién deste proxecto, analizaranse os seguintes indicadores:
— Desenvolvemento da sensibilidade e do grao de implicacion do propio alumnado na sta
relacion co medio.
— Valoracion da capacidade de compresion acerca da complexidade do territorio e da
paisaxe, asi como dos elementos que os compoien.
— Valoracion da capacidade e interese para intervir positivamente no territorio.

— Concienciacion para realizar un uso responsable e sustentable do territorio, dada a stia

importancia na construcién dunha sociedade actual e futura mais xusta.



22. OUTROS PLANS E PROXECTOS NOS QUE PARTICIPA O
CENTRO

22.1. PLAMBE

O IES N°1 incorporouse ao Plan de Mellora de Bibliotecas Escolares no curso 2011/2012

(Orde do 1 de setembro de 2011) e dende entén estamos integrados en dito plan.

Para mais informacion sobre a organizacién e o funcionamento da Biblioteca, podese

consultar o Anexo II correspondente deste documento.

22.2. CLUB DE LECTURA

Dende hai algins anos desenvolvese no noso IES un club de lectura, co nome de

carballeira.n1 e que para este curso presenta dias modalidades de participacion:

— Club para alumnado de 1° e 2° de ESO, que tratara de diferentes tematicas ao longo

do curso: a igualdade, a diversidade, o medio ambiente...

— Club para alumnado de 3° e 4° de ESO, que tratara diferentes tematicas ao longo
do curso, asi como diversos xéneros: lecturas sobre a igualdade, lecturas sobre a

diversidade e lecturas de caracter cientifico.

A stia organizacion e funcionamento dependen do equipo de dinamizacion da Biblioteca, e

conta con varios profesores e profesoras do IES para a stia coordinacion.

22.3 PROGRAMA CUALE

O programa CUALE (Cursos para a Formacion Complementaria da Aprendizaxe de
Linguas Estranxeiras) consiste nun curso no que se prepara ao alumnado para a realizacion
das probas de certificacion da Escola Oficial de Idiomas de maneira totalmente gratuita.
Pode desenvolverse en catro modalidades diferentes, correspondentes aos distintos niveis
de dominio dun idioma: A1, A2, B1 e B2. Proporciona formacion complementaria de
linguas estranxeiras, seguindo os niveis do Marco Comun Europeo de Referencia para as
Linguas e lévase a cabo dentro do propio centro, féora do horario lectivo xeral.

No noso centro impartimos o CUALE de preparacion para as probas de certificacion do
nivel B1 de Inglés na Escola Oficial de Idiomas de Santiago de Compostela. As clases tefien
lugar os mércores, en horario de 15:30 a 17:15 h, e son desenvolvidas pola profesora Ana
Isabel Lopez Novo. Ao final de curso, o alumnado inscrito realizara unha proba e, no caso

de superala, recibira un certificado de acreditacién.



22.4. POLOS CREATIVOS

Neste curso, iniciamos un novo proxecto, o dos Polos creativos. Para levalo a cabo,
solicitouse un Plan de Formacion de profesorado , na modalidade de Seminario, cun total
de 30 horas de formacion. Este proxecto, coordinado polo profesor Alejandro Sanmartin
Enriquez, desenvolverase ao longo do curso, ata o mes de maio, e ten como obxectivos e

contidos fundamentais os seguintes:
Obxectivos:

— Desenar, configurar e instalar todo o equipamento de Polos creativos no espazo ou

espazos elixidos.

— Elaborar e difundir: inventario, normas e protocolos que permiten pofier o

equipamento dispoiiible a disposicion da comunidade educativa.

— Desenar e aplicar unha proposta curricular innovadora enmarcada no proxecto de

Polos Creativos.
Contidos:
— Desefio e aplicacion de propostas innovadoras enmarcadas no enfoque STEAM.
— Espazos para a difusion, colaboracion e seguimento do proxecto de polos creativos.

— Traballo colaborativo no centro.

22.5 CONTRATO-PROGRAMA INCLUE-T

CPInclae é un instrumento de apoio aos centros para que, dentro da nosa autonomia, e en
consonancia cos obxectivos de desenvolvemento sostible (ODS) da Axenda 2030,
concretamente cos obxectivos 4 (Educacion de calidade) e 5 (Igualdade de xénero),
poidamos desenvolver un plan de mellora que contribtia a acadar o éxito educativo a través
da implementacion de programas que promovan a igualdade de oportunidades entre
homes e mulleres, a inclusiéon, a reducién das taxas de abandono escolar temperan, o
desenvolvemento da competencia emocional e, en xeral, a mellora do clima escolar de toda
a comunidade educativa.
O noso IES solicitou a modalidade do programa Inclae-T, coordinado por Lourdes Bao
Cebeiro, xefa do departamento de orientacién. Desenvolverase ao longo do curso, e ten
como principais obxectivos e contidos os que se sinalan a seguir:
Obxectivos:

— Dotar de estratexias ao profesorado e ao alumnado para mellorar o clima de aula e

de centro.

Contidos:

— Dinamicas para favorecer a inclusion de todo o alumnado e a prevencién de



conflitos.
Continuando coa lifia de traballar a Convivencia, solicitouse un Plan de Formacion de
profesorado , na modalidade de Seminario, cun total de 20 horas de formacion, que

coordina Patricia Garaboa Vazquez, especialista en pedagoxia terapéutica (PT).

22.6 PROXECTO E-DIXGAL

A finais do curso 20-21, 0 noso centro aprobou a integracién neste proxecto, que se
desenvolveu nos cursos pasados en 1° curso da ESO e en 2° de ESO e xa neste curso 2023-

2024, en 3° de ESO, ata ir completando a stia incorporacion en todos os cursos da ESO.

Tamén se pode consultar este proxecto no anexo IV correspondente, formando parte do

plan de incorporacion das Tics.



23. PLAN DE UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO

A seguir detallanse as distintas instalacions con que contamos no IES, cuxa utilizacion vén
dada polas propias caracteristicas de cada unha delas: lugar onde se desenvolven as aulas das
distintas materias, lugar onde se realizan as funcions propias da Secretaria do Centro, lugar

onde se desenvolven as reunions dos distintos Departamentos etc.

I. EDIFICIO A
E o edificio principal, que consta de tres plantas en que se atopan:

— 13 aulas ordinarias

— aconserxaria

— aoficina de administraciéon

— os despachos de Direccién, Xefatura de Estudos, Secretaria e Orientacion.
— asala de profesorado

— os distintos departamentos didacticos

— asala de titorias

— as aulas especificas: Educacion Plastica e Visual, Tecnoloxia, Informética, Musica
e 2 aulas TIC.

— aBiblioteca

— bafios en cada planta
— sala de caldeiras

— almacéns de limpeza
- cafetaria

l. EDIFICIO B
E un edificio de dtas plantas, en que se atopan:

— ximnasio

— aulas do departamento de Educacion fisica
— bafios e duchas

— almacén con material deportivo

ll. RECINTO ESCOLAR
E a contorna que rodea os dous edificios, en que se atopan:

— aparcamento

— un espazo cuberto para o recreo

— 2 campos de fatbol.

— 1 campo de baloncesto

— unha ampla zona axardinada con estanques e arbores.



24. PLAN XERAL DE AVALIACION DO CENTRO

A Avaliacion desta Programacion Xeral sera realizada ao longo do curso. Achegara datos que
seran plasmados na Memoria Final e que serviran para introducir as correspondentes

modificacions oportunas na Programacion Xeral Anual do vindeiro curso.

Para esta Avaliacion utilizaremos como instrumentos:

— Actas de reunions.

— Informes dos Departamentos.

— Informacién achegada pola familia, alumnado...
— Observacions do Equipo Directivo

— Enquisas ao alumnado e 4s familias.

Avaliaranse preferentemente os seguintes ambitos:

— Rendemento académico.

— Clima escolar.

— Resolucion de conflitos.

— Participacion.

— Colaboracion centro-familias-concello...

— Organizacion.

— Innovacidn.

— Conservacion e mantemento das instalacions.



25. ANEXOS

- ANEXO1I: DOC

— ANEXO II: ORGANIZACION, FUNCIONAMENTO E HORARIO DA BIBLIOTECA

— ANEXO III: PLAN ANUAL DE LECTURA (PAL)

- ANEXO IV: PLAN DE INTEGRACIONS DAS TIC. PROGRAMA E-DIXGAL.

CONCRECION ANUAL

— ANEXO V: ADDENDA DO PROXECTO LINGUISTICO

— ANEXO VI: PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE. CONCRECION ANUAL

— ANEXO VII: PLAN DE CONVIVENCIA. CONCRECION ANUAL

— ANEXO VIII: PLAN DE ACCION TITORIAL. CONCRECION ANUAL.



