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1. Identificacion da programacion
1.1 Centro educativo
Cédigo |Centro Concello Ano académico
IES MONTE CASTELO BURELA 2023-2024
1.2 Ciclo formativo
Cddigo da |Familia Cddigo Ciclo formativo Grao Réxime
familia profesional do ciclo
profesional formativo
19SAN SANITARIA CM19001 |COIDADOS AUXILIARES MEDIO |PROBA
DE ENFERMERIA LIBRE
1.3 Médulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cdédigo |Nome Curso |Sesiéns|Horas |Sesiéns
MP/UF sema- |anuais |Anuais
nais
FORMACION E ORIENTACION | 1° 0 55 0
LABORAL
(*) No caso de que o0 modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor
duracion.
1.4 Profesorado responsable

Elaboraciéon

MARIA DEL CARMEN NAVEIRA GRELA, FRANCISCO
JAVIER GONZALEZ NECEGA.




A XUNTA

R DE GALICIA

2.

LUNSELLEKIA UE CULI UKA, I ]:_ = M C L l Cofinanciado por
EDUCACION, FORMACION i nte astelo ;
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES f b onte (_astelc la Unién Europea
Ria do Ril, s/n - 27880 BURELA (Lugo)
Tfno.: 982 828 241 - Fax: 982 828 255

ies.monte.castelo@edu.xunta.gal
http:/fwww.eduxunta.es/centros/iesmontecastelo/

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion.

Este modulo contribuira a acadar as seguintes Capacidades terminais elementais:

Analizar as situaciéns de risco mais habituais no &mbito laboral que poidan afecta-la
saude.

Aplicar, no @mbito laboral, as medidas de proteccion e prevencion que correspondan
as situacions de riscos existentes.

Analizar as actuacions a seguir no caso de accidentes de traballo.

Aplicar as medidas sanitarias bésicas inmediatas no lugar do accidente en situacions
simuladas

Analizar as formas e procedementos de insercion na realidade laboral como
traballador por conta propia ou por conta allea.

Analiza-las propias capacidades e intereses asi como os itinerarios profesionais mais
idéneos.

Identificar o proceso para unha boa orientacion e integracién do traballador na
empresa.

Identificar as ofertas de traballo no sector produtivo referido 6s seus intereses.
Analizar os dereitos e obrigas que se derivan das relaciéns laborais.

Describir o sistema de proteccion social.

Analizar a evolucién socio-econémica do sector produtivo na Comunidade Auténoma
de Galicia

(*) S6 no caso de médulos profesionais ao abeiro da LOE
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2.1. Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion.

Resultados de aprendizaxe do curriculo (*)

Analizaronse as situacions de risco mais habituais no ambito laboral que
poidan afectar a saude.

Aplicaronse, no ambito laboral, as medidas de proteccion e prevencion
que correspondan as situacions de riscos existentes

Analizaronse as actuacions a seguir no caso de accidentes de traballo.

Aplicaronse as medidas sanitarias basicas inmediatas no lugar do
accidente en situacions simuladas

Analizaronse os dereitos e obrigas que se derivan das relacions laborais

Identificaronse as distintas modalidades de contratacion

Interpretouse o convenio colectivo do sector, relacionandoo coas normas
do Estatuto dos Traballadores.

Elaborouse unha folla de salarios.

Distinguironse as distintas vicisitudes que poden afectar ao contrato de
traballo

Elaborouse unha liquidacion.

Confeceuse o sistema da Seguridade Social

Distinguironse os reximenes da Seguridade Social

Calcularonse as prestacions da Seguridade Social.
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Analizaronse as formas e procedementos de insercién na realidade
laboral como traballador por conta propia ou por conta allea.

Analizaronse as propias capacidades e intereses, asi coma os itinerarios
profesionais mais idéneos.

Identificaronse os procesos para unha boa orientacion e integracion do
traballador na empresa.

Identificaronse as ofertas de traballo no sector produtivo referido aos seus
intereses.

Analizouse a evolucidbn socio-econémica do sector produtivo na
Comunidade Auténoma de Galicia

(*) No caso de mdadulos profesionais ao abeiro da LOXSE, capacidades terminais elementa

3. Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion.

Os elementos a considerar para a avaliacion positiva dos aspirantes a superar o médulo son os
seguintes:

PROBA TEORICA tipo test sobre os contidos do modulo Formacion e Orientacion Laboral. A
proba teérica farase sobre un total de 40 cuestions. Para superar esta proba o aspirante obter
unha puntuacion igual ou superior a 5 puntos, tendo en conta que por cada duas respostas
erréneas anularase unha correcta. Puntuarase sobre 10 puntos .O aspirante debera superar esta
proba para poder realizar a proba practica.

PROBA PRACTICA que podera consistir en elaboracién de néminas, célculo de liquidacions e
casos practicos de célculo de prestaciéns de seguridade social e de prestaciéns por desemprego
e elaboracion de curriculo.

A NOTA FINAL obterase facendo unha media entre a proba teérica e a proba practica. Soamente
se fara esta media no caso de que o aspirante supere cada unha das probas.
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4. Caracteristicas da proba e instrumentos para o seu desenvolvemento.

Primeira parte da proba:
Exame tedrico tipo test sobre os contidos do médulo de FOL. Constara dun total de 40 cuestions
gue deberd responder o aspirante. O aspirante dispora de 50 minutos para a realizacién da proba.

Segunda parte da proba:
Podera consistir na realizacion de exercicios sobre néminas, liquidacions e calculo de prestacions
da seguridade social e desemprego e elaboracién de curriculo. O tempo de que dispora o aspirante
sera de 50 minutos: Podera utilizar calculadora.




