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1. VALORES ETICOS 4° DE ESO

1..1. INTRODUCIO N

A materia de valores éticos debe atender a unha formacion integral da persoa e afondar no tratamento
transversal dos problemas. O decreto que regula esta materia apunta, a oportunidade que “brinda a
materia para por en practica metodoloxias didacticas activas e contextualizadas que faciliten a
participacion do alumnado en traballos cooperativos, a realizacion de tarefas, a aprendizaxe baseada en
problemas, o estudo de casos, o traballo por retos, etc., metodoloxias todas elas que lle confiren ao
alumnado o papel de axente activo da sta propia formacion.

Dado que a materia ten unha presenza semanal de 1 hora, semella importante seleccionar moi ben a
metodoloxia e os contidos a desenvolver e potenciar a continuidade con outros cursos e niveis.

1.2. CONTRIBUCIO N AO DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE

E fundamental o tratamento que esta materia fai de algunhas das competencias basicas do curriculo:

CSC. O respecto polo outro, o respecto a regras do debate, a busca dun consenso e a eliminacién de prexuizos

CCL. na necesidade de rigor e claridade de expresion. A lectura de textos de pensadores relevantes da nosa
cultura aumenta a capacidade linguistica e reflexiva

CAA na buisca autbnoma de respostas, o crecemento persoal e cognitivo e o aprecio pola creatividade o
respecto

CCMT. A través da critica e analise das achegas cientificas e tecnoldxicas e a stia influencia nos valores e na vida
dos individuos.

CD. a través dos traballos colaborativo de busca de informacion nas redes e procesamento da informacion e
comunicacion por diferentes canles.

1.3. CONCRECIO N DE OBXECTIVOS

a) Asumir responsablemente os seus deberes, cofiecer e exercer os seus dereitos no respecto as demais
persoas, practicar a tolerancia, a cooperacion e a solidariedade entre as persoas e os grupos, exercitarse
no didlogo, afianzando os dereitos humanos e a igualdade de trato e de oportunidades entre mulleres e
homes, como valores comins dunha sociedade plural, e prepararse para o exercicio da cidadania
democratica.

b) Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en equipo, como condicién
necesaria para unha realizacion eficaz das tarefas da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento
persoal.

c) Valorar e respectar a diferenza de sexos e a igualdade de dereitos e oportunidades entre eles. Rexeitar a
discriminacién das persoas por razén de sexo ou por calquera outra condicién ou circunstancia persoal
ou social. Rexeitar os estereotipos que supofnan discriminacion entre homes e mulleres, asi como
calquera manifestacion de violencia contra a muller.

d) Fortalecer as stas capacidades afectivas en todos os ambitos da personalidade e nas stias relacions coas
demais persoas, asi como rexeitar a violencia, os prexuizos de calquera tipo e os comportamentos
sexistas, e resolver pacificamente os conflitos.

e) Desenvolver destrezas basicas na utilizacion das fontes de informacién, para adquirir novos cofiecementos
con sentido critico. Adquirir unha preparaciéon basica no campo das tecnoloxias, especialmente as da
informacién e a comunicacion.
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f) Concibir o cofiecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en materias, asi como cofiecer
e aplicar os métodos para identificar os problemas en diversos campos do cofiecemento e da experiencia.

g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza en si mesmo, a participacién, o sentido critico, a
iniciativa persoal e a capacidade para aprender a aprender, planificar, tomar decisions e asumir
responsabilidades.

h) Comprender e expresar con correccion, oralmente e por escrito, na lingua galega e na lingua castela, textos
e mensaxes complexas, e iniciarse no coilecemento, na lectura e no estudo da literatura.

[) Conecer, valorar e respectar os aspectos basicos da cultura e da historia propias e das outras persoas,
asi como o patrimonio artistico e cultural. Cofecer mulleres e homes que realizaran achegas importantes
a cultura e & sociedade galega, ou a outras culturas do mundo.

m) Cofecer e aceptar o funcionamento do propio corpo e o das outras persoas, respectar as diferenzas,
afianzar os habitos de coidado e salude corporais, e incorporar a educacion fisica e a practica do
deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social. Conecer e valorar a dimensién humana da
sexualidade en toda a sta diversidade. Valorar criticamente os habitos sociais relacionados coa saude, o
consumo, o coidado dos seres vivos e o medio ambiente, contribuindo & stia conservacion e 4 sta mellora.

1.4. CONCRECIO N DOS ESTA NDARES DE APRENDIZAXE AVALIABLES

Valores éticos. 4° de ESO PRIMEIRO TRIMESTRE

Obx Contidos Criterios de avaliacion Estandares CC Grao minimo  Instrumento
de para superar s de
aprendizax a area avaliacién /
e Indicador Procedement

minimo de 0s de
logro avaliacion
Blogue 6. Os valores éticos e a sta relacion coa ciencia e a
tecnoloxia.
a B6.1. Validez ética B6.1. Identificar criterios VEB6.1.1.Utiliz CAA  50% nas Instrumentos
b dos proxectos ~ que permitan avaliar,  a informacién de CMCC listas de ¢ ' Producién
e cientificos e de xeito critico e formaselectivapara T otexo do
. tecnoléxicos. reflexivo, os  atopar alguns csc corresponde alumnad
proxectos cientificos e criterios que p— n tes 0
h tecnoléxicos, co fin  cumpra ter en CSIEE Actitude
m de valorar a sua contaparaesti na Aula
idoneidade en relacién ~m.ara viabilidade
co  respecto  aos de proxectoscien Procedemento
dereitos e  valores tificos e s
éticos da tecnoléxico Caderno
humanidade. s,considerand da
0 a idoneidade ética profesora
dos Traballos
obxectivosqu do
e pretenden e a alumno

avaliacion do s risc
0S e asconse
cuencias

persoais, sociais
ambientais que a
Ua aplicacién poida

D

—
=
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Obx

Contidos

Valores éticos. 4° de ESO PRIMEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Estandares
de
aprendizax
e

B6 .2. Cé di go B6.2. Estimar a necesidade VEB6.2.1. Comprende

sdeontoldxico
S dos axentes
sociais.

de facer cumprir unha
ética deontoléxica a
cientificos/ as,
tecnélogos/as e outros/
as profesionais.

e explica a
necesidade de

apoiar a creacion
e 0 uso de métodos
de control, e a
aplicaciéndunha
étic
adeontoldoxica
para
cientificos/ase
tecnédlogos/as e,
en xeral, para
todas as profesions
fomentando a_
aplicacién dos
valores éticos no_
mundo laboral, fin
anceirao

e empresarial.

CC

Grao minimo
para superar
a area
Indicador
minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

Bloque 5. Os valores éticos, o Dereito e a Declaracidén Universal dos Dereitos Humanos (DUDH)

B5.1. Dereito
leis:finalida
de,caracteri

s ticas e
xustificacion ética.
B5.2. Conflitos

entreprincipios
é ticosindividuais
e principios
normativos sociais.

VALORES ETICOS 4°

e B5.1L

Apreciar
necesidade das leis
xuridicas no Estado,
para garantir 0
respecto aos
dereitos humanos, e
disertar acerca dalguns
dilemas morais nos que
existe un conflito entre
0os deberes  éticos,
relativos @ conciencia
da persoa, e o0s
deberes civicos que lle
impofien as leis
xuridicas.

a VEB-5—31—1-—Fxptita

VEB5.1.2.

e H

caracteristicas  das
leis
dentro do Estad
0O e a s U a
xustificacion ética,
como fundamento
da sUa
lexitimidade e da
sUa obediencia.

Debate
acercadasoluci
6 n de problemas
nos que hai un
conflito entre os
valores e
principios  éticos
do individuo e os da
orde civil, formulando
soluciéns  razoadas,
en casos como 0s
de desobediencia
civi eobxecci
6 n d e conciencia.

xuridicas

CCL
CSIEE

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

Instrumento
s de
avaliacion /
Procedement
os de
avaliacion
Instrumentos

Producion
do
alumnad
o}

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producion
do
alumnad
0
Actitude
na Aula
Procedemento
3
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producion
do
alumnad
o}
Actitude
na Aula
Procedemento
3
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnado
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Obx

Contidos

B5.3. Teorfa da xustiza
de Rawls: posicién

orixinal e veo de
ignorancia; crite
rio d
e imparcialidade;
funcion dos dous
principios de
xustiza.

B5.4. Os DDHH como
ideais irrenunciables.

B5.5. Deficiencias na
aplicacion dos
DDHH referidos ao
econdmico e ao
social.

B5.6.  Organizaciéns
que traballan pola
defensa dos DDHH.

VALORES ETICOS 4°

Valores éticos. 4° de ESO PRIMEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

B5.2. Disertar acerca da
teorfa de Rawls
baseada na xustiza
como equidade e
como fundamento ético
do dereito, e emitir un
Xuizo critico acerca
dela.

Estandares
de
aprendizax
e

VEB5.2.1.Procur

a informacién en
internet co fin de
definir os principais
conceptos

utilizados na teoria
de Rawls e establece
unha relacion
entre eles
(posicién orixinal e
veo de ignorancia,
criterio de
imparcialidade e f
uncidndosdous
principios de

xustiza gue propén).

VEB5.2.2. Realiza un

Xuizo critico acerca
da teo ria de Ra wls
e explica a suUa
conclusion
argumentada acerca
dela.

B5.3. Valorar a DUDH VEB5.3.1. Xustifi

comoconxunto
de ideaisirrenu
nciables, tendo
presentes os problemas
e as deficiencias na
sta aplicacion,
especialmente no
relativo ao ambito
econdémicoesocial
, indicando a importancia
dasinstituciodons
e 05/ a s voluntarios/as
que traballan  pola
defensa dos dereitos
humanos.

caracionalment
e a importancia dos

dereitos humanos
como _ideais para

alcanzar polassoc
iedadeseos

Estados, e recofiece
os retos que ainda
tefien gue superar.

VEB5.3.2. Sinala
algunha das
deficiencias no
exercicio dos
dereitos
econdmicos e

sociais (pobreza, e
falta de acceso &
educacidn, & salde,

CC

CCL

SC

CSsC

Grao minimo
para superar
a area
Indicador
minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
ntes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

Instrumento
s de
avaliacion /
Procedement
os de
avaliacion
Instrumentos

Producion
do
alumnad
o}

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producion
do
alumnad
0
Actitude
na Aula
Procedemento
3
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producion
do
alumnad
o}
Actitude
na Aula
Procedemento
3
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producion
do
alumnad
0
Actitude
na Aula
Procedemento
3
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a0 emprego, & Caderno

vivenda, etc.). da
profesora

Caderno
do
alumnado

VALORES ETICOS 4°
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Obx

Contidos

B5.7. Dereito
seguridade e a paz.

B5.8. Compromiso
coa paz e a
solidariedade c o a
svitimas da
violencia.

B5.9. Ameazas & paz.

VALORES ETICOS 4°

a B5.4.

Valores éticos. 4° de ESO PRIMEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Entender
seguridade e a paz
como un dereito
recofiecido na DUDH
(no seu artigo 3) e
COMO un COMpromiso

dos espafiois e das
espafiolas a nivel
nacional e
internacional

(predmbulo da
Constitucion  espariola),
identificando e
avaliando o perigo

dasnhovas ameaz
as quexurdiron

a VEB5.4.1.

Estandares
de
aprendizax
e

VEB5.3.3. Emprende

aelaboracio6o n
dunhapresentaci
0n,con soporte
informatico e
audiovisual

acerca dalgunhas
instituciéns e

voluntarios/as que,
en todo o mundo,
traballan pola
defensa e respecto
dos dereitos
humanos: Organiz
acion das Naciéns
Unidas (ONU) e os
Seus  organismos,
como FAQ,
Organismo
Internacional de
Enerxian Atdmica
(O 1 E A )
Organizacion
MundialdaSaude
(OMS),0rganiz
aciodn das Nacidéns
Unidas para a
Educacién a
Ciencia e a Cultura
(UNESCO), etc.,
organizaciéns _ non
gobernamentais

Greenpeace,
UNICEF

) Cruz
Vermella, Media
Lda Vermella, etc.,
asicom ooTrib
una IlInternacio
n a | de Xustiza, o
Tribunal de Xustiz

a daUniédn
Europea, etc.

Diserta,
enpequenosgru
p 0o s , acerca da
seguridade e a paz
como un dereito f u
ndamentaldas
persoas, e aprecia
a sUa importancia
para o exercicio do
dereito & vida e &
liberdade, elabo
r a nd o e
expresando as slas
conclusidns (artigo 3
da DUDH).

CC

N0 Q
(72} (]
<BR

CCL

Grao minimo
para superar
a area
Indicador
minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
ntes

Instrumento
s de
avaliacion /
Procedement
os de
avaliacion
Instrumentos

Producion
do
alumnad
o}

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producion
do
alumnad
o}
Actitude
na Aula
Procedemento
3
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnado
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nos Ul timos
tempos.
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Obx

a

Contidos

B5.10. As Forzas
Armadasna Consti
tucidnespafola.

B5.11. Misions das
Forzas Armadas.

B5.12. Conflitos
armados:importa
ncia dasorga
nizacions
internacionais na
sla prevencién e
na sua solucion.

VALORES ETICOS 4°

B5.5.

Valores éticos. 4° de ESO PRIMEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Conecer
misién atribuida na
Constitucion espafio
l a 8 Forzas

Armadas e a sUa
relacién cos
compromisos que
Espafa ten cos
organismos

internacionais a favor
daseguridadee
a paz, reflexionando

acerca da
importancia do
dereito internacional

para regular e limitar o
uso e as aplicacion da
forza e do poder.

osinternaci
onaisrealizados
por Espafa en_

defensa da paze a

proteccién dos
dereitoshumano

S, C0mo membro
de organismos
internacionais (ONU,
OTAN, UE, etc.).

Estandares CC Grao minimo
de para superar
aprendizax a area
e Indicador

minimo de
logro

VEB5.4.2. Toma CSC 50% nas
concienciad listas de ¢
ocompromiso otexo
dosespafoise corresponde
das espafiolas coa ntes
paz, como unha
aspiracion colectiva
e internacionalre c
ofiecida n
a Constitucion
espafola, e rexeita a
violacion dosderei
toshumanos,
amosando
solidariedade coasv
itimasda
violencia.

VEB5.4.3. Emprendea CD 50% nas
elaboracién csc listas de ¢
dunhapresentac otexo
idn,consoporte corresponde
audiovisual, sobre ntes
algunhas das novas
ameazas para a paz
e a seguridade no
mundo actu
a | (terrorismo,
desastres
ambientais,
catastrofesnatura
is, mafiasinte
rnacionais,
pandemias, ataques
cibernéticos, trafico
de armas de
destrucion masiva, de
etc.).

a VEB5.5.1. Coiiece CSC  50% nas
analiza e asume listas de ¢
como cidadén o uc i otexo
dadé 0 corresponde
scompromis n tes

Instrumento
s de
avaliacion /
Procedement
os de
avaliacion
Instrumentos

Producion
do
alumnad
o}

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producién
do
alumnad
o}
Actitude
na Aula
Procedemento
3
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producion
do
alumnad
0
Actitude
na Aula
Procedemento
3
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnado



CURSO

Obx Contidos
Obx Contido
S

a B1.1. A dignidade do
ser humano como
valor basico no que se
asenta a DUDH.

B1.2. Atributos esenciais
do ser humano na

VALORES ETICOS 4°

Valores éticos. 4° de ESO PRIMEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Estandares CC
de
aprendizax

e

VEB5.5.2.Explicaa CSC
importancia da
mision das forzas
armadas (artigo 15
da lei de defensa
nacional) en
materia de defensa
e seguridade
nacional, de dereitos
humanos e de
promocién da paz,
e asula
contribucién en s
ituaciéns d
€ emerxencia e
axuda
humanitaria, t
antonacionais
C 0 m 0
internacionais.

VEB5.5.3. Analiza
as c onse cuen ¢
ias dos conflitos
armados a
nivel
internacional, ap
reciando a
importancia
dasorganizac
iédnsinternaci
onaisque
promoven e vixian
o}
cumprimento
dun dereito
internacional fun
damentado na
DUDH.

CsC

Valores éticos. 4° de ESO SEGUNDOTRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Bloque 1.

B1.1. Interpretar e
valorar a importancia da
dignidade da persoa
como o valor do que p a
rte e no que sef
undamentaa DUDH,

Estandares CcC
de
aprendizax

®

A dignidade da persoa

VEB1.1.1. Identifica a
orixedos der
e it o s inalienables
€ universais que_
establece a DUDH

na dignidade do

SC

Grao minimo
para superar
a area
Indicador
minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

Grao minimo
para superar
a area

Indicad
or minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

Instrumento
s de
avaliacion /
Procedement
os de
avaliacion
Instrumentos

Producion
do
alumnad
o}

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnado

Instrumentos
Producion
do
alumnad
o}
Actitude
na Aula
Procedemento
s
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnado

Instrument
o0s de
avaliacion /

Procedem
entos de
avaliacion

Instrumentos
Producién
do
alumnado

Actitude
na Aula
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DUDH:razdén,conci
enciaeliberdade.

B1.3. Léxico do bloque:

dignidade da
persoa,
fraternidade,
liberdade humana,

trato  digno,  xuizo
xusto, trato inhumano
ou degradante,
detencion

VALORES ETICOS 4°

sublifiando os atributos

inherentes a
natureza humana e
0s dereitos
inalienables e

universais que derivan
dela, como o punto de
partida sobre o que
deben xirar os valores
éticosnasrelaci
ons

humanas a nivel
persoal,

ser humano en
tanto que persoa e
os atributos
inherentesasdl
a natureza.

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o]



Obx

CURSO

Contido
3

grbitraria, presuncion
e

inocencia,
discriminacion,
violacion de dereitos,
etc.

B2.1. Dereitos
liberdades
individuos
na DUDH que
Estado
respectar.

VALORES ETICOS 4°

establecidos

debe

Valores éticos. 4° de ESO SEGUNDOTRIMESTRE

Criterios de avaliacion

social, estatal e universal.

Estandares
de
aprendizax
e

VEB1.1.2. Identifica
na DUDH 0s
atributos esenci
aisdo serhum

ano:razbén,
conciencia e
liberdade.

VEB1.1.3. Relacio
naadecuadamen
te os termos e as
expresiénsse g u i
ntes, que seut
ilizan na DUDH:
dignidade da persoa,
fraternidade,
liberdade humana,

trato digno,

xufzo xusto, t
ratoinhuman
0 o}

u degradante,
detencidn arbitraria,
presuncién deino c
encia,
discriminacion,
violacién de dereitos,
etc.

CC

CCL

CAA

Grao minimo
para superar
a area

Indicad
or minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

Blogue 2. A comprension, o respecto e a igualdade nas relacidns

e B2.1. Explicar, basedndose

na DUDH, os principios
gue deben rexer as
relacibns entre a
cidadania e o Estado,
co fin de favorecer o
seu cumprimento na
sociedade en que viven.

interpersoais

VEB2.1.1.Coment

a , segundo o
establecido pola

DUDH nos artigos do
12 a0 17, os dereitos
do individuo que

o] Estado debe
respectar e fomentar,
nas relacions
existentes entre
ambos.

CCL

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

Instrument
os de
avaliacion /

Procedem
entos de
avaliacion

Instrumentos

Producién

do

alumnado
Actitude
na Aula
Procedemento
s
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnad
o]

Instrumentos
Producion
do
alumnado
Actitude
na Aula
Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o]

Instrumentos
Producion
do
alumnado
Actitude
na Aula
Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o]



CURSO

Obx

o]

o

Contido
3

Valores éticos. 4° de ESO SEGUNDOTRIMESTRE

Criterios de avaliacion

B2.2.Fendmeno B2.2.Explicar en que

d a socializacién global.

B2.3. Perigos da
socializacion global &
marxe dos valores

éticos universais.
B2.4.Mediosde
comunicacion de
masasesocializaci
6nglobal. Conflito

entre liberdade de
expresion outros
dereitos.

VALORES ETICOS 4°

consiste a socializacién
global e a sua relacién
cos medios de c om uni
ca ci 6n masiva,
valorando os seus
efectos n a vida
e no
desenvolvemento moral
das persoas e da
sociedade, e
reflexionar acerca do
papel que deben ter a
ética e o Estado en
relaciéon con este tema.

Estandares
de
aprendizax
e

VEB2.1.2. Explica
os limites do
Estado que
establece a DUDH
nos artigos do 18 ao
2l,aodetermi
nar a
s liberdades dos
cidadans e das
cidadds que este d e
beprotexere
respectar.

VEB2.1.3. Elabora
unhapresentaci
6 n c o n soporte

informatico e
audiovisual que
ilustreos contido
S m a i s

sobresalientes
tratados no tema, e

expdén as suUas
conclusiéns de xeito
argumentado.

VEB2.2.1. Describe e
avalia o proceso
de socializacién
global, mediante o
gue se produce a
interiorizacion de
valores, normas,
costumes, etc.

VEB2.2.2.Sinalaos
perigos que
encerraofendm
eno d
a socializacion
global se se

desenvolve & marxe
dos valo res éti co
S universais, e

CC

CCL

CCL
Cbh
CSIE
E

O
(@]
m

ﬂlﬁ‘
(@)
—

CSC

Grao minimo
para superar
a area

Indicad
or minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

50% nas
listas de ¢
otexo
corresponde
n tes

Instrument
os de
avaliacion /

Procedem
entos de
avaliacion

Instrumentos

Producién

do

alumnado
Actitude
na Aula
Procedemento
s
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnad
o]

Instrumentos
Producion
do
alumnado
Actitude
na Aula
Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o]

Instrumentos
Producion
do
alumnado
Actitude
na Aula
Procedemento
(3
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnad
o]

Instrumentos
Producién
do
alumnado

Actitude
na Aula
Procedemento
s

Caderno



CURSO

VALORES ETICOS 4°

debate acerca da
necesidade de
establecer limites
éticos e xuridicos
neste tema.

da
profesora

Caderno
do
alumnad
o}



CURSO

Obx Contido
3

Obx Contidos

VALORES ETICOS 4°

Valores éticos. 4° de ESO SEGUNDOTRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Estandares CcC
de
aprendizax
e
VEB2.2.3. Diserta CCE

acerca do impacto C
que teflen o s m e cCL
d i o s d e
comunicacién

masiva na vida
moral das persoas

e da sociedade,
expresando as
sllas opiniéns con

ri go r intelectual.

VEB2.2.4.Valora CCE

anecesidad _e
dunharegulacid
n étic a e xuridica
en relacidén co us o
d e medio s de
comunicacién

masiva, respectando
o dereitod inform
aciodnealiberdade
de _expresién gue

poslen os cidadéans e
as cidadas.

Valores éticos. 4° de ESO TERCEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Bloque 3. A reflexidn ética

Estandares CC
de
aprendizax
e

Grao minimo Instrument
para superar = os de
a area avaliacion /
Indicad Procedem
or minimo de entos de
logro avaliacion

50% nas Instrumentos
listas de ¢ Producion
otexo do
corresponde  3jumnado
ntes Actitude

na Aula

Procedemento
3

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o}

50% nas Instrumentos
listas de ¢ Producion
otexo do
corresponde  3jumnado
ntes Actitude

na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o}

Grao Instrument
minimo para  0s de
superar a area avaliacioén /

Indicador Procedem
minimo de entos de
logro avaliacién



CURSO

Obx Contidos

o

> —h

3 JQ ow

da reflexion ética
como defensa dos
DDHH.

B3.2. Novos campos da

ética aplicada:
profesional, bioéti
ca,ambiente,eco
nomia,empresa,

ciencia e tecnoloxia,
etc.

B3.3. Proxecto de
vidapersoal:Ii
m i t e s e
oportunidades que
ofrecen as

circunstancias persoais,
e valores éticos que
serven como guia.

VALORES ETICOS 4°

Valores éticos. 4° de ESO TERCEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

B3.1. Importancia e valor B3.1. Recofiecer que

anecesidade
dunharegulacié
néticaé
fundamental no

mundo
actualdegrandes
e rapidos cambios,
debido & magnitude
dos perigos aos que se
enfronta o ser
humano, polo que
resultanecesaria
asla
actualizacidne
a ampliacién aos
novos campos de
accién da persoa, co
fin de garantir o
cumprimento dos
dereitos humanos.

B3.2.  Comprender
apreciar a importancia
gue tefien para o ser
humano dos é c u
|l o X Xl ascir
cun stan c ias que o
rodean, salientando os

limites que lle
impofien e as
oportunidades que lle
ofrecen para a
elaboracion do seu
proxecto de vida,

conforme os valores
éticos que libremente
elixeequedansent

Estandares
de
aprendizax
e

VEB3.1.1.Xustifi

VEB3.1.2.

C_a racionalmente e
estimaaimport
ancia d a reflexién
ética_no_século XXI,
como _instrumento d
eproteccid ndos
dereitos humanos

ante-o_perigo_gue
podenrepresent
arentes

posuidores de
grandes  intereses
politicos e
econdmicos e
grupos violentos

que tefien ao seu
alcance armamento

de grande
alcance cientifico e
tecnoléxico,
capaces de pér en
grande  risco oS
dereitosfundame
ntaisdapersoa.

Sinala
algins dos novos
campos aos que se
aplica a ética
(profesional,
bioética, ambiente,
economia,
empresa, ciencia
e tecnoloxia, etc.).

e VEB3.2.1. Describe e

avalia as
circunstancias  gue
no momento actual o
larodean,
identificand o
aslimitacidnse

as oportunidades que
se lle for m ulan

desde as

perspectivas
social, laboral,e

ducativa,
econdémica

familiar, afectiv
a,etc.,co

CcC Grao
minimo para
superar a area
Indicador
minimo de

logro

50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

SC

CMCC | 50% nas
T listas de ¢
CSIEE otexo
correspond
e ntes

CSIEE 50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

Instrument
os de
avaliacion /

Procedem
entos de
avaliacion

Instrumentos
Producion
do
alumnad
0
Actitude
na Aula
Procedemento
s
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnad
0

Instrumentos

Producién
do
alumnad
0

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
0

Instrumentos
Producion
do
alumnad
0
Actitude
na Aula
Procedemento
s
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnad



CURSO

i d o & s U a obxecto de
existencia. desefiar, a partir

delas, 0 seupro
xectodevida
persoal,
determinando
libremente 0S
valores éticos que
deben guialo/ a.

VALORES ETICOS 4°



CURSO

Obx Contidos

b

B3.4. Eticas formais e B3.3.

éticas materiais.
B3.5. FEtica kantiana:
caracter formal.
Autonomia da persoa
como valor ético
fundamental.

B3.6. Etica do discurso,
de Apel e Habermas,
como ética formal.
Relacion coa ética de
Kant.

VALORES ETICOS 4°

Valores éticos. 4° de ESO TERCEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Distinguir
principais valores
éticos nos que se
fundamentan as
éticas formais,
establecendo a sUa
relacibn coa ética
kantiana e sinalando
a importancia que
este filéso fo |lle
atriblUe & autonomia da
persoa como valor ético
fundamental.

B3.4. Identificar a ética
do discurso, de
Habermas e de Apel
como unha ética
formal, que salienta o
valor do didlogo e o
consensonacomuni

Estandares
de
aprendizax
e

elementos
distintivos das
éticas formais e
comparaos os
relativos as éticas
materiais.

VEB3.3.2. Explica

CC

os VEB3.3.1.Defineos CCL

CCL

as caracteristicas da
éticakantiana(fo
rma.l, universal e
racional), asi como a
importancia da sua

achega & ética
universal.

VEB3.3.3. Aprecia, na
ética kantiana, o
sesufundamen
t o n a autonomia
da persoa c o m o
valor éticoes
enciale a sUa
manifestacidn
no imperativo
categérico e as slas
formulacions.

VEB3.4.1. Identifica a

CsC

CAA

do discurso
como unha ética
formal e describe
en gue con sis te o
imperativo

categoérico

ética

que

Grao
minimo para

superar a area

Indicador
minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

50% nas
listas de c
otexo
correspond
e ntes

50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

Instrument
os de
avaliacion /

Procedem
entos de
avaliacion

Instrumentos
Producion
do
alumnad
0
Actitude
na Aula
Procedemento
s
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnad
0

Instrumentos

Producién
do
alumnad
0

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o]

Instrumentos
Producion
do
alumnad
0
Actitude
na Aula
Procedemento
s
Caderno
da
profesora
Caderno
do
alumnad
0

Instrumentos

Producién
do
alumnad
0

Actitude



CURSO

VALORES ETICOS 4°

dade,como
procedemento para

atopar
xustas.

normas éticas

formula, sinalando
as_ similitudes e
as diferenzas que
posle co imperativo
da ética de Kant.

na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o]



CURSO

Obx Contidos

como cumprimento de
valores éticos e como
defensa e difusion
dos dereitos
humanos.

VALORES ETICOS 4°

Valores éticos. 4° de ESO TERCEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

Bloque 4. A xustiza e a

politica
B4.1. Democracia e B4.1. Concibir
xustiza. democracia non sé
B4.2. Deberes civicos como unha forma de

goberno, senén como
un estilo de vida
cidadd, consciente do

seu deber como
elemento activo da
vida politica,
colaborando na
defensa e na difusion
dos dereitos
humanos tanto na

sUa vida persoal como
na social.

Estandares
de
aprendizax
e

VEB3.4.2. Utiliza a

sUa iniciativa
persoal e
emprendedora
paraelaborar
unh
apresentacidn
consoporte
informaticoacer
cadas éticas
formais, expresando
e elaborando
conclusiéns
fundamentadas.

a importancia que

ten para a
democracia e a x U

stiza,queos
cidadéans e as
cidadds conezan e
cumpran oS  seus
deberes (defensa
dos valores éticos
ecivicos, coid
ad 0 e conservacién
de todos os bens e
servizos  publicos
participacién n a e |
e cci b n de
representantes

politicos/ as, respecto
e tolerancia a

pluralidade de ideas
e de crenzas
acatamentodasle
isedas sentenzas
dos tribunais de
xustiza, pagamento
dosimpostos

establecidos, etc.).

CC

CD
CSIEE

a VEB4.1.1. Comprende CSC

Grao
minimo para
superar a area

Indicador
minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

Instrument
os de
avaliacion /

Procedem
entos de
avaliacion

Instrumentos

Producion
do
alumnad
0

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
0

Instrumentos

Producién
do
alumnad
0

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o]



CURSO

Obx Contidos

QU

o

Valores éticos. 4° de ESO TERCEIRO TRIMESTRE

Criterios de avaliacion

B4.3.Perigosdunha B4.2. Reflexionar acerca

globalizacién sen
valores éticos.
B4.4. Promocion dos

DDHH por parte dos
Estados: fomento e
ensino dos valores
éticos.

VALORES ETICOS 4°

do deber da cidadania
e dos Estados de
promover o ensino e
a difusién dos
valores éticos
comoinstrum
entos
indispensables para
a defensa da dignidade
e o0s dereitos humanos,
ante o perigo que o
fendmenodaglobali
zacionpode
representarpar
a a destrucién do
planetaeadeshum
anizacidnda
persoa.

Estandares CC
de
aprendizax

e

VEB4.2.1.Diserta
e elabora
conclusiéns, en gr u
po,acercadas
terribles
consecuencias que
pode ter para o ser
humano o fenémeno
da globalizacién, se
nonsee stab lec
e unharegulac
iéon ética epoli
tica (egoismo,
desigualdad
e,interdepend
encia,
internacionalizacion
dosconflitosarm
ados,imposicién de
modelos culturais
determinados p o ri
ntereseseco
némicos quep
romoven o}
consumismo € a
perda de liberdade
humana, etc.).

VEB4.2 2 _Caomenta o
deber ético e
politico que tefien
todos os estados,
ante os riscos da_

globalizacidn, de
tomarmedidasde

proteccién dos
dereitoshuman
0 S, nomeadamente
a obriga de_
fomentar o ensino
dos valores éticos
easla vixenci

CAA
CsC

SC

a—eahecesi
dadede
respectalos en
todo omundo (d
eber decontri
buir n
aconstrucidén
dunha sociedade
xust a e solidaria
fomentando a
tolerancia, o
respecto aos_
dereitos das demais
persoas;
honestidade,
lealdade, pacifismo,

prudencia, e

Grao
minimo para
superar a area

Indicador
minimo de
logro

50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

50% nas
listas de ¢
otexo
correspond
e ntes

Instrument
os de
avaliacion /

Procedem
entos de
avaliacion

Instrumentos

Producion
do
alumnad
0

Actitude
na Aula

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
0

Instrumentos
Producion

do

alumnad

0
ACTITUDE

Procedemento
s

Caderno
da
profesora

Caderno
do
alumnad
o]



CURSO
mutua comprensién.
mediante o didlogo,
a defensa e

proteccién da
natureza, etc.).

1.5. CONCRECIO NS METODOLO XICAS QUE REQUIRE A MATERIA

VALORES ETICOS 4°



CURSO

Tentarase que a aprendizaxe dos diferentes nlcleos tematicos poida ser abordada desde a perspectiva ABP
(traballo por proxectos) que, pola sGa propia natureza debe adaptarse &s caracteristicas especificas do
grupo-aula no que se traballe.

Como indica o Decreto 86 do 25 de Xufo de 2015, a metodoloxia debera incluir estratexias que tefian como
principio respectar a diversidade do alumnado, por iso, eo fio dos diferentes desenvolvemento tematicos,
proporanse diferentes propostas de actividades que tefan como finalidade que o alumno/a poida aplicar
a intelixencia predominante en cada un deles, ao mesmo tempo que se fomenta o traballo colaborativo.

Teremos como fio condutor o diario de clase, onde o alumnado ira recollendo, as aprendizaxes, reflexion,
creacions e achegas. Este diario de clase se avaliard tendo en conta os criterios de avaliacién e a
consecucion dos estandares de aprendizaxe. O instrumento de avaliacion sera o presentado no apartado
5.7 (criterios de cualificacion e promocion)

1.6. MATERIAIS E RECURSOS DIDA CTICOS

Os materiais e recursos didacticos estaran a disposicion do alumnado no espazo da materia en Google
Classroom e seran fundamentalmente:

¢ Fichas de traballo virtuais
e Apuntamento virtuais
* Explicacions e aclaracions da profesora

1.7. CRITERIOS DE AVALIACIO N, CUALIFICACIO N E PROMOCIO N DO ALUMNADO

1.7.1. CRITERIOS DE AVALIACIO N

A habilidade na construccién de conceptos e o seu uso efectivo nas diferentes actividades

Comprensién e andlise dos problemas relacionados coa valoracién de procesos de decision
persoal e/ou social

Capacidade de xustificacién e argumentacién das ideas expostas

Capacidade de analise dos argumentos e contraargumentos propostos para a resolucion de
dilemas éticos

Comprensién das capacidades de razoamento, sentimentos e vontade na elaboracién da
personalidade e a toma de decisions.

Conecer os fundamentos da natureza social do ser humano e os factores fundamentais que
inflden na vida social e no desenvolvemento moral da persoa

Ser quen de separar e distinguir os ambitos privado e publico para o &mbito das decisions e
acciéns humanas

Conseguir un grao de integracién e coherencia entre os coflecementos tedricos dos valores e a
aplicacion e uso dos mesmos nas stas accién cotids no centro de ensino.

1.7.2. CRITERIOS DE CUALIFICACIO N

A nota de avaliacién obterase do seguinte modo:

m Traballos na aula recollidos no Diario de aula virtual 75%
m Actitude 25%

VALORES ETICOS 4°
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Instrumentos de avaliacion
1. Traballamos cos portatiles de e-dixgal polo que todas as tarefas se faran a través de
Drive, no espazo adicado 4 materia en Google Classroom.

2. Lista de cotexo no caderno da profesora para a actitude

Actitude. Caderno da profesora. Ficha do alumno/a. (Max. 2,5 puntos)

e  Cumprimento das indicaciéns do profesor. 0,25
e Respecto do turno de palabra. 0,25
* Traer o material de traballo. 0,25
e  Participacion na clase 0,25
e Coidado do material personal e da aula 0,25
¢ Manter un comportamento e unha postura correcta 0,25
® Puntualidade e orde nas entradas e saidas da aula 0,25
e Aproveitamento do tempo de traballo personal 0,25
* Non faltas de asistencia inxustificadas 0,25
e Actitude colaboradora e implicacién coa materia 0,25

Activdades de aula (Max.7,5 puntos) no diario virtual en Clasroom sera o medio para medir o grao

de consecuciéon dos estandares de aprendizaxe e competencias clave. Os criterios de correccion dos
traballos do alumnado seran os seguintes:

Deberan presentarse todos os traballos na orde na que foron propostos e realizados na aula.

No caso de que algln traballo non se realizase no seu momento por causas xustificadas o
alumnoado podera presentalo para a sta cualificacion posterior, sempre antes da data fixada para
a avaliacién.

Os traballos estaran realizados de forma completa e deberan ser de autoria propia.

A presentacién dos traballos debera axustarse as condiciéns prescritas.

A calidade dos traballos presentados, as respostas elaboradas, a boa redaccién, o traballo de
reflexién, a recopilacién de datos, a calidade da exposicion oral.

A analise dos niveis de adquisicion das competencias claves farase segundo a seguinte taboa:

Taboa de avaliacion das Actividades de Aula

Criterio de avaliacion puntuacion

A habilidade na construcién de conceptos e o seu uso efectivo nas 1 punto
diferentes actividades

Comprension e analise dos problemas relacionados coa valoraciéon de 1 punto
procesos de decision persoal e/ou social

Capacidade de xustificacién e argumentacién das ideas expostas 1 punto

VALORES ETICOS 4°
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Capacidade de analise dos argumentos e contraargumentos propostos 1 punto
para a resolucion de dilemas éticos

Comprensién das capacidades de razoamento, sentimentos e vontade na 1 punto
elaboracién da personalidade e a toma de decisions.

Conecer os fundamentos da natureza social do ser humano e os factores 1 punto
fundamentais que inflden na vida social e no desenvolvemento moral da
persoa

Ser quen de separar e distinguir os ambitos privado e publico para o 1 punto

ambito das decisiéns e acciéons humanas

Conseguir un grao de integracién e coherencia entre os coflecementos 0,5
tedricos dos valores e a aplicacién e uso dos mesmos nas suas accién cotias no | puntos
centro de ensino.

A recuperacion das diferentes avaliaciéns no caso de estar suspensas consistird na elaboracién de
todos os traballos non presentados e/ou suspensos e na modificacion da actitude na seguinte
avaliacién.

1.7.3. CRITERIOS DE PROMOCIO N

Para acadar o nivel de suficiencia final o alumnado debera obter unha cualificacién Media do 50% en cada
un dos instrumentos de evaluacion aplicados: Caderno do alumnado e avaliacién da actitude na aula.

1.7.4. AVALIACIO N EXTRAORDINARIA

O exame extraordinario de Setembro respondera ao seguinte esquema:

v Realizacion dunha composicién sobre calquera dos temas desenvoltos no programa cun
minimo de 500 palabras, (5 puntos)

Exemplo:

Composicién cunha extension minima de cinco centas palabras.

Tema: Valores éticos e capacidade de autocontrol emocional.

Valoracion: 10 % presentacion; 10% ortografia; 30% expresion; 50% contidos.

1.8. INDICADORES DE LOGRO PARA AVALIAR O PROCESO DO ENSINO E A PRA CTICA DOCENTE

1.8.1. Indicadores de logro do proceso de ensino

Escala

1 /2 3 |4
1. O nivel de dificultade foi adecuado as caracteristicas do alumnado.

2. Conseguiuse crear o interese que favoreceu a aprendizaxe.

3. Conseguiuse motivar para lograr a aplicacién e transferencia do cofiecemento.

VALORES ETICOS 4°
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4. Conseguiuse a participacién activa de todo o alumnado.
5. Adoptaronse as medidas curriculares adecuadas para atender ao alumnado con NEAE.
6. Atendeuse adecuadamente & diversidade do alumnado.
7.Uséaronse distintos instrumentos de avaliacién.

8. Correspondeuse o traballo do alumnado dentro do grupo coa avaliacién
obxectiva da materia

9. A avaliaciéon foi obxectiva

10.A asistencia e compromiso coa materia foi a adecuada

1.8.2. Indicadores de logro da practica docente

Escala

1 /2 |3 4
1. Como norma xeral, fanse explicaciéns xerais para todo o alumnado.

2. Ofrécense a cada alumno/a as explicacions individualizadas que precisa.
3. Elabdéranse actividades atendendo & diversidade.

4.Elabéranse probas de avaliacién adaptadas as necesidades do alumnado con NEAE.
5. Utilizanse distintas estratexias metodoléxicas en funcién dos temas a tratar.

6. Combinase o traballo individual e en equipo.

7. Poténcianse estratexias de animacién a lectura.

8. Poténcianse estratexias tanto de expresién como de comprensién oral e escrita.
9. Incorpdranse as TIC aos procesos de ensino - aprendizaxe.

10.Préstase atencién aos elementos transversais vinculados a cada estandar.
11.0frécense ao alumnado de forma rapida os resultados das probas / traballos, etc.

12.Analizanse e coméntanse co alumnado os aspectos mais significativos
derivados da correccion

13.Déselle ao alumnado a posibilidade de visualizar e comentar os seus acertos e erros.
14.Grao de implicacién do profesorado nas funciéns de titoria e orientacién.

15.0s materiais son axeitados as capacidades do alumnado e aos contidos da materi

a

16.0s cuestionarios son adecuados a cada bloque tematico

17.Avaliase a eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién, ampliacién...
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1.9. ORGANIZACIO N DAS ACTIVIDADES DE SEGUIMENTO, RECUPERACIO N E AVALIACIO N
DAS MATERIAS PENDENTES

O alumnado coa coa materia pendente, que segua cursando en cuarto a materia de Valore Eticos, realizara,
a proposta do profesor os traballos que lle permitan recuperar a materia. No caso de non cursala debera
optar a un exame extraordinario coa mesma estrutura propostar para o curso e os contidos cursados.

1.10. ORGANIZACIO N DOS PROCEDEMENTOS QUE LLE PERMITAN AO ALUMNADO
ACREDITAR OS CON ECEMENTOS NECESARIOS PARA SUPERAR A MATERIA

O alumnado que se incorpore ao curso académico na derradeira avaliacion ou non poida seguir o curso con
normalidade por razéns xustificadas realizard un exame final escrito, no que o alumno deberd demostrar
especialmente o seu coflecemento dos contidos minimos e a aplicacion dos procedementos establecidos na
programacion.

Os mesmos criterios servirdn para a proba extraordinaria de

Setembro. O exame de acreditacién respondera ao seguinte esquema:

v Realizacion dunha composicion sobre calquera dos temas desenvoltos no programa cun
minimo de 500 palabras, (5 puntos)

Exemplo:

Composicion cunha extensién minima de cinco centas palabras.

Tema: Valores éticos e capacidade de autocontrol emocional.

Valoracién: 10 % presentacién; 10% ortografia; 30% expresién; 50% contidos.

1.11. DESEN O DA AVALIACIO N INICIAL E MEDIDAS INDIVIDUAIS OU COLECTIVAS QUE
SE POIDAN ADOPTAR COMO CONSECUENCIA DOS SEUS RESULTADOS.

Para levar a cabo a avaliacion inicial do alumnado se propora un dilema moral ao que o alumno debera dar
resposta usando os argumentos que considere pertinentes e utilizando aqueles conceptos que lle
permitan xustificar a stia eleccion.

O exercicio valorarase de acordo aos estandares do test moral de Kholberg e permitira situar o nivel moral do
individuo.

En funcion dos resultados desta proba adaptaranse as actividades propostas nas unidades didacticas e as
tarefas finais propostas para cada avaliacién.

1.12. MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

Proporanse medidas de reforzo mediante lecturas, videos e outros materiais complementarios para
aqueles alumnos que tenan dificultades coas competencias basicas. Todos eles disponibles a través da aula
virtual

Proporanse diferentes canles para a presentacién das tarefas que, de acordo coa teoria das Intelixencias
Multiples, se adapten mellor a cada un dos alumnos. Asi en cada tema seran de eleccién unha serie de tarefas
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que propofien formas de realizacion adaptadas a cada unha destas intelixencias (infografias, comics,
videopresentacions, textos...)

A través de Google Classroom a materia garantizase o seguimento da materia a aquel alumnado que, por
razons xustificadas, non poida durante algin tempo asistir as clases.

1.13. CONCRECION DOS ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Os elementos transversais do curriculo da materia de Filosofia seran os establecidos no curriculo oficial da
materia:
v aeducacion civica e constitucional
a comprension de lectura
a correccidn na expresion oral e escrita
uso de ferramentas para a comunicacién audiovisual e outros elementos de TIC
emprendemento como antitese do estancamento e a pasividade
a orientacion da conduta cara valores democraticos e éticos

NN NSNS

1.14. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

As previstas no Plan anual do Centro.
Asistencia a VIl Olimpiada Filosofica de Galicia (este ano sera virtual, unicamente teran que asistir, de ser
0 caso as persoas gafiadoras (de haber algiin alumno ou alumna do centro) a recollida de premios se a
situacion sanitaria o permite)

1.15. MECANISMOS DE REVISIO N, AVALIACIO N E MODIFICACIO N DAS PROGRAMACIO
NS DIDA CTICAS EN RELACIO N COS RESULTADOS ACADE MICOS E PROCESOS DE
MELLORA.

Coa fin de poder mellorar a programacion didactica dos anos vindeiros:

e Recoller na memoria final do curso os resultados da avaliacién do alumnado por materias e cursos

e Realizar unha valoracién para seleccionar as achegas do alumnado que poidan incorporarse &
programacion do ano vindeiro.

e Realizarase unha comprobacion dos indicadores seguintes:

Escala

1. Adecuacién do desefio das unidades didacticas, temas a partir dos
elementos do curriculo.

2.Adecuacién da secuenciacién e da temporalizacién das unidades didacticas

3.0 desenvolvemento da programacién respondeu & secuenciacién e a
temporalizacién previstas.

4, Adecuacién da secuenciacién dos estandares para cada unha das unidades

5. Adecuacién do grao minimo de consecucién fixado para cada estandar.

VALORES ETICOS 4°



CURSO

6. Asignacién a cada estandar do peso correspondente na cualificacién.
7.Vinculacién de cada estandar a un ou varios instrumentos para a sta avaliacién
8. Adecuacion da secuencia de traballo na aula.

9. Adecuacién dos materiais didacticos utilizados.

10.Adecuaciéon do plan de avaliacién inicial desefiado, incluidas as
consecuencias da proba.

11.Adecuacién das pautas xerais establecidas para a avaliacién
continua: probas, traballos, etc.

12.Adecuacién dos criterios establecidos para a recuperaciéon dun
exame e dunha avaliacién.

13.Adecuacién dos criterios establecidos para a avaliacion final
14.Adecuacién dos criterios establecidos para a avaliacién extraordinaria.

15.Adecuacidon dos exames, tendo en conta o valor de cada estandar.

1.16. PLAN LECTOR

O proposto para o Plan Lector del Centro

1.17. PLAN TIC

Uso e manexo da informacion en contextos dixitais
Creacion de materiais dixitais como resultado das tarefas propostas ao longo do curso.
Participacién en blogs e plataformas dixitais

2. PLAN DE REFORZO

Non existe un plan de reforzo especiXico por materias do Departamento, xa que ningunha delas ten
continuidade.

Malia isto, a revisién das adaptaciéns das programacions, asi como os informes individualizados e a
avaliacion inicial que se elabore no curso, dard informacién esencial e crucial para desenvolver con
criterio a organizacién e do desenvolvemento da materia tendo en conta que alumnado que a cursa tivo
un parén académico no anterior trimestre, polo que é labor do Departamento deterse mais se cabe, no
Bloque de contidos transversais de Filosofia de 1° de Bac.
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3. ANEX0. ADAPTACION DA PROGRAMACION A EDUCACION NON PRESENCIAL

e 3.1. ESTANDARES DE APRENDIZAXE E COMPETENCIAS IMPRESCINDIBLES

Ao longo da programacién os estdndares de aprendizaxe e as competencias que se consideran
imprescindibles estdn sublifi ados.

e 3.2. METODOLOXIA

Durante todo o curso traballarase na aula de xeito presencial coa plataforma Google Classroom, tanto
4 hora das clases expositivas como na entrega de todas as tarefas e traballos. Isto fard que o alumnado se
familiarice coa plataforma dende o comezo nas aulas presenciais para asi ter un manexo 6ptimo da
plataforma co obxectivo de evitar perdas de seguimento da materia no caso de que algd n alumno ou
alumna tefi a que estar en cuarentena ou de que en calquera momento tefi amos que voltar a unha
situacién de conXinamento.

Neste U ltimo caso, o desenvolvemento do traballo da aula serd enteiramente virtual, sen ter
presencialidade, mais podendo, de ser o caso, substituir a presenza por xuntanzas virtuais a través de
google meet no caso de que no centro se decida respectar o horario establecido para as materias.

En resumo, proponse para desenvolver as materias do Departamento de Filosofia traballar de xeito
virtual independentemente da presencialidade ou non, para asi facilitar o seguimento das aulas por parte
do alumnado.

e 3.3. AVALIACIO N E CUALIFICACIO N

Os criterios de avaliacién serdn os correspondentes aos estandares de aprendizaxe marcados como
minimos.

Como se indica na metodoloxia o método de traballo non varia, polo tanto a avaliacion tampouco, no
caso dunha educacién non presencial, mantéii ense a porcentaxe da nota adicada 4s tarefas recollidas no
caderno do alumnado virtual, asi como a porcentaxe da nota de actitude 4 hora de facer o traballo e
conectarse no caso de ser preciso para facer aulas virtuais.

ACTUALIZACION DOS CRITERIOS DE AVALIACION NAS
PROGRAMACIONS DO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA.
EDUCACION SECUNDARIA: VALORES ETICOS 22 ESO,
VALORES ETICOS 42 ESO, FILOSOFIA 42 ESO.

En atencién a Orde do 27 de decembro de 2022 de avaliacion na primaria, ESO e bacharelato,o alumnado
da ESO,tera dereito a tres sesions de avaliacién e unha final. A avaliacion realizarase tendo en conta os
seguintes procedementos e instrumentos:

- No caso do alumnado que tefia superada as tres avaliaciéns , a materia considérase superada.
-- No caso do alumnado que non tefia superada materia realizara unha proba escrita, na que se avaliaran
os contidos que non tivera superados. Se a cualificacion nesta proba é de 5, considerarase como superada
a materia.

-- No caso do alumnado que si tefia a materia superada e queira mellorar a sda cualificacién podera
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facer un traballo individual ou en grupo nas sesiéns presenciais sobre algtin dos contidos vistos ao

longo do curso. Con este traballo podera mellorar un maximo de 0,5 na nota correspondente 4

avaliacion final.
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