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Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013758 Laxeiro Lalin 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ELE Electricidade e electrénica CD1ELE001100 Electricidade e electrénica g;(‘élic;zformativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
AM3163 Ciencias aplicadas | 2024/2025 5 146 175

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

HELENA PEREZ ALVAREZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa sua adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A competencia xeral do titulo profesional basico en Electricidade e Electrénica consiste en realizar operacions auxiliares na montaxe e no mantemento de elementos e equipamentos eléctricos e electronicos, asi
como en instalacions electrotécnicas e de telecomunicaciéns para edificios e conxuntos de edificios, aplicando as técnicas requiridas, operando coa calidade indicada, cumprindo as normas de prevencion de riscos
laborais e de proteccion ambiental correspondentes, e comunicandose oralmente e por escrito en linguas galega e casteld, asi como nalgunha lingua estranxeira. Esta formacién do alumnado require a comprension
de conceptos e procedementos cientificos que lle permitan desenvolverse persoal e profesionalmente co obxectivo de poderse integrar na sociedade democratica como cidadas e cidadans comprometidos.

O desenvolvemento curricular do ambito das Ciencias Aplicadas nos ciclos formativos de grao basico responde aos propositos pedagdxicos destas ensinanzas: (1) facilitar a adquisicion das competencias da
educacion secundaria obrigatoria a través da integracion dos obxectivos, os criterios de avaliacion e os contidos das materias relativas 4s Matematicas Aplicadas e Ciencias Aplicadas (bioloxia, xeoloxia, fisica e
quimica) nun mesmo ambito; (2) contribuir ao desenvolvemento de competencias para a aprendizaxe permanente ao longo da vida, co fin de que o alumnado poida proseguir os seus estudos en etapas
postobrigatorias. No desenvolvemento deste dmbito, tamén deberd favorecerse o establecemento de conexiéns coas competencias asociadas ao titulo profesional basico.

Os contidos relacionados coa materia de Ciencias Aplicadas | agripanse en oito bloques que abranguen cofiecementos, destrezas e actitudes relativos &s catro ciencias basicas (bioloxia, xeoloxia, fisica e quimica),
coa finalidade de lle achegar ao alumnado unhas aprendizaxes esenciais sobre a ciencia, as stias metodoloxias e as stas aplicacidns laborais para configurar o seu perfil persoal, social e profesional. Ademais,
incliense dous bloques que constittien eixes metodoldxicos do ambito, que se traballaran simultdneamente con cada un dos bloques de ciencias restantes: o bloque de destrezas cientificas basicas, no que se
inclien as estratexias e formas de pensamento propias das ciencias e o bloque de sentido socioafectivo que se orienta cara & adquisicion e a aplicacion de estratexias para entender e manexar as emocions,
establecer e alcanzar metas, sentir e amosar empatia, a solidariedade, o respecto polas minorias e a igualdade efectiva entre homes e mulleres na actividade cientifica e profesional.

No curso 2024/2025 a materia de Ciencias Aplicadas impértese a un grupo formado por 18 alumnos con idades comprendidas entre 15 e 18 anos, dos que cinco deles cursaron anteriormente alguns niveis de
educacion secundaria obrigatoria no propio centro e 0s outros trece provefien doutros centros educativos existentes na contorna. O sentimento maioritario € comin dos membros do grupo respecto ao ambito de
Ciencias Aplicadas | é o de desmotivacion e desinterese, sendo estes mais notables cos contidos teéricos da materia, polo que sera necesario nas reuniéns de coordinacién, consensuar como impartir certos
cofiecementos basicos imprescindibles para a materia e ata que punto insistir na stia aprendizaxe.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 A materia e as siias propiedades Ezfgr(ie:.e o concepto de materia e analizaremos o0s seus cambios de estado, asi como as medidas das magnitudes asociadas a 20 10
2 Os nimeros e as suas operacions Traballase os distintos tipos de niimeros e as stas operacions basicas, aplicandose a resolucion de problemas da vida cotia. 25 15
; Cangoscins echviad a matr | A8l Sl de el i e okl ldnds s e escins s s zo o
4 Formas xeométricas Contriiense formas xeométricas e faranse estimacions e calculos sobre areas e distancias. 20 10
5 Operacions alxebraicas Utilizase a linguaxe alxebraica para resolver problemas da vida cotia. 25 15
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u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
- Inclie o cofiecemento do funcionamento dos sistemas e aparellos implicados na funcién de nutricién, analizarase cémo se
6 As funcidns do corpo humano relacionan os seres vivos tanto con seu entorno como entre eles. Tamén se veran os distintos tipos de reproduccion. 20 10
7 Estatistica Analizase e represéntanse graficamente datos recollidos nunha taboa estatistica e calculanse as variables estatisticas. 15 10
. . Partindo dos conceptos de saude e enfermidade vense os mecanismos de defensa que ten o noso organismo, analizase como
8 Salde e enfermidade previr enfermidades. Inclue a relacion saude-alimentacion. 15 10
9 A enerxia Cofiecendo o concepto de enerxia e os seus distintos tipos, analizanse as diferentes fontes de enerxia. 15 10
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 A materia e as suas propiedades 20
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Caracteriza as fases do método cientifico, valorando a importancia da investigacion e o traballo colaborativo para os avances sociais Sl
RA7 - Caracteriza e explica fendmenos fisicoquimicos relevantes asociados & materia e os seus cambios, empregando cofiecementos cientificos Sl
Sl

RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Expuxéronse preguntas e hipoteses que poidan ser respondidas ou contrastadas utilizando o método cientifico, a observacién, a informacion e o razoamento, explicando fendmenos naturais e realizando predicions sobre eles

CA1.2 Desefiaronse e realizaronse experimentos e obtivéronse datos cuantitativos e cualitativos sobre fenémenos naturais no medio natural e no laboratorio utilizando os instrumentos, as ferramentas ou as técnicas adecuadas con correccidn, para obter resultados claros
que respondan a cuestions concretas ou que contrasten a veracidade dunha hipotese

CA1.3 Interpretaronse os resultados obtidos en proxectos de investigacion utilizando o razoamento e, cando sexa necesario, ferramentas matematicas e tecnoldxicas

CA1.4 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso e de maneira verbal, grafica, numérica, etc. , utilizando o formato mais adecuado
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Criterios de avaliacion

CA1.5 Empregaronse e citaronse de forma adecuada fontes fiables seleccionando a informacién cientifica relevante na consulta e na creacion de contidos, e mellorando a aprendizaxe propia e colectiva

CA1.6 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA1.7 Emprendéronse, de xeito guiado e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacién de valor na sociedade

CA1.8 Valorouse a contribucién da ciencia & sociedade e o labor dos homes e as mulleres que se dedican ao seu desenvolvemento, entendendo a investigacion como un labor colectivo en constante evolucion, froito da interaccion entre a ciencia, a tecnoloxia, a sociedade e
0 ambiente

CAT7.1 Identificaronse e comprendéronse fendmenos naturais relevantes, para os explicar en termos de teorias, leis e principios cientificos adecuados, como estratexia na toma de decisions fundamentadas

CAT7.2 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas formuladas

CA7.3 Achouse a solucion dun problema utilizando a informacion e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CAT7.4 Comprobouse a correccion das soluciéns dun problema e a stia coherencia no contexto formulado

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as contribucions do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.1.e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de aprender e comprender a ciencia.
Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.

Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha riqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situaciéns de violencia ou de vulneracion da integridade fisica, psiquica e emocional.

Proxectos de investigacion. Metodoloxia da investigacion cientifica. Identificacién e formulacion de cuestions. Elaboracion de hipéteses. Comprobacion mediante experimentacion. Analise e interpretacion de resultados.
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Contidos

Linguaxe cientifica: interpretacion, producion e comunicacién eficaz de informacion de caracter cientifico no contexto escolar e profesional en diferentes formatos.

Valoracidn da ciencia e da actividade desenvolvida polas persoas que se dedican a ela, e recofiecemento da sta contribucidn aos distintos ambitos do saber humano e no avance e a mellora da sociedade.
Teoria cinético-molecular: aplicacion e explicacion das propiedades mais importantes dos sistemas materiais.

Andlise dos tipos de cambios que experimentan os sistemas materiais, para os relacionar coas stas causas € coas suas consecuencias.

Experimentacion cos sistemas materiais: cofiecemento e descricidn das suas propiedades, a siia composicidn e a sua clasificacion.

Contornas e recursos de aprendizaxe cientifica (como o laboratorio e as contornas virtuais): utilizacién adecuada, que asegure a conservacién da salde propia e a comunitaria, a seguridade e o respecto polo ambiente.

4.2.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
2 Os niimeros e as sUas operacions 25
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Resolve problemas en contextos cotians interpretando, organizando e analizando a informacion numérica relevante Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas formuladas

CA2.2 Acharonse as solucions dun problema utilizando a informacién e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CA2.3 Comprobouse a correccion das solucions dun problema e a sta coherencia no contexto dado

CA2.4 Empregaronse ferramentas tecnoldxicas adecuadas na representacion, na resolucion de problemas e na comprobacion das solucions

CA2.5 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso e de maneira verbal, grafica, numérica, etc. , utilizando o formato mais adecuado
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Criterios de avaliacion

CA2.6 Analizouse e interpretouse informacién cientifica e matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

4.2.e) Contidos

Contidos

Numeros e operacidns. Identificacidn e representacién de cantidades con nimeros naturais, enteiros, decimais e racionais. Representacion e ordenacién de nimeros na recta numérica. Seleccion da representacién mais adecuada dunha cantidade e utilizacion en distintos
Contextos. Operacidns ou combinacion de operaciéns con nimeros naturais, enteiros, racionais ou decimais (suma, resta, multiplicacion, divisién e potencias con expofientes enteiros). Propiedades das operacidns con nimeros naturais, enteiros, racionais ou decimais.

Utilizacién da contaxe para resolver problemas da vida cotia e profesional, adaptando a estratexia e o tipo de contaxe ao tamafio dos nimeros.

Interpretacion de nimeros grandes e pequenos. Recofiecemento da notacién cientifica. Orde de magnitude. Uso da calculadora na representacion de nimeros en notacion exponencial e cientifica.

Factores e mdltiplos: relacions e uso da factorizacién en nimeros primos na resolucion de problemas.

Razons e proporcidns: comprension e representacion de relacidns cuantitativas.

Relacions de proporcionalidade directa e inversa. Recofiecemento das relacidns de proporcionalidade directa e inversa. Interpretacion da constante de proporcionalidade no contexto dado. Resolucion de problemas de proporcionalidade: escalas, cambio de divisas, etc.

Porcentaxes. Comprension e uso en diferentes contextos. Aumentos e diminucions porcentuais. Aplicacion en contextos cotians e profesionais, como rebaixas, descontos, impostos, taxas, etc.

Toma de decisions a partir da informacion numérica relevante: consumo responsable, relacions calidade-prezo e valor-prezo en contextos cotians e profesionais.

4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

3 Composicion e reactividade da materia 20

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAY - Caracteriza e explica fenémenos fisicoquimicos relevantes asociados @ materia e 0s seus cambios, empregando cofiecementos cientificos Sl
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Criterios de avaliacion

CAT7.1 Identificaronse e comprendéronse fendmenos naturais relevantes, para os explicar en termos de teorias, leis e principios cientificos adecuados, como estratexia na toma de decisions fundamentadas

CAT.2 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacion problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas formuladas

CA7.3 Achouse a solucién dun problema utilizando a informacion e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CAT7.4 Comprobouse a correccion das solucions dun problema e a stia coherencia no contexto formulado

4.3.e) Contidos

Contidos

pplicacions dos elementos e compostos quimicos de maior relevancia e utilidade social, ou relacionados coa familia profesional correspondente, a stia formacién e as stias propiedades fisicas e quimicas.

Formulacién e nomenclatura de substancias quimicas simples e compostos binarios inorganicos segundo as normas da IUPAC.

Reaccions quimicas. Interpretacion das reaccidns quimicas a nivel macroscopico e microscopico. Aplicacion da lei de conservacion da masa. Anélise dos factores que afectan a velocidade das reaccions quimicas de forma cualitativa.

Composicion da materia. Aplicacion dos cofiecementos sobre a estrutura atémica da materia para entender a formacion de i6ns, a existencia de isétopos, o desenvolvemento histérico do modelo atémico e a ordenacién dos elementos na taboa periédica. Valoracién das

4.4.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 Formas xeométricas 20
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Realiza medidas e estimacions en figuras planas, usando as ferramentas necesarias e adaptando a estratexia e o grao de precision ao contexto Sl
RA4 - Identifica e construe con ferramentas dixitais figuras de duas e tres dimensions, e cofiece as suas caracteristicas principais Sl
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Criterios de avaliacion

CA3.1 Achéronse as solucions dun problema utilizando a informacién e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CA3.2 Analizouse e interpretouse informacion cientifica € matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

CA3.3 Aplicaronse procedementos propios das ciencias e as matematicas en situaciéns diversas, establecendo conexions entre areas de cofiecemento en contextos naturais, sociais e profesionais

CA4.1 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacion problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas formuladas

CA4.2 Empregaronse ferramentas tecnoldxicas adecuadas na representacion, na resolucion de problemas e na comprobacién das soluciéns

CA4.3 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso, e de maneira verbal, gréfica, numérica, etc., utilizando o formato mais adecuado

4.4.e) Contidos

Contidos

Estimacién, relaciéns e conversions. Toma de decision xustificada do grao de precision en situaciéns de medida.
Obtencion de férmulas para o célculo de perimetros e areas de figuras planas.
Aplicacion do calculo de perimetros e areas na resolucién de problemas.

keométricas con ferramentas manipulativas e dixitais, como programas de xeometria dinamica, realidade aumentada, etc.

Coordenadas cartesianas: localizacién e descricion de relacions espaciais.

Formas xeométricas de duas e tres dimensions. Descricion de figuras planas e tridimensionais, e os seus elementos caracteristicos. Clasificacion das formas xeométricas planas e tridimensionais en funcion das stas propiedades ou caracteristicas. Construcién de formas

4.5.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

5 Operacions alxebraicas

25
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA5 - Usa a linguaxe alxébrica e as relacions lineais para resolver problemas sinxelos, comprobando a correccion e a coherencia das soluciéns atopadas

Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAA5.1 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas formuladas

CA5.2 Acharonse as solucions dun problema utilizando a informacién e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CAA5.3 Comprobouse a correccion das solucions dun problema e a stia coherencia no contexto formulado

CA5.4 Empregaronse ferramentas tecnoldxicas adecuadas na representacion, na resolucion de problemas e na comprobacion das solucions

CAA5.5 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso, € de maneira verbal, grafica, numérica, etc., utilizando o formato mais adecuado

CAA5.6 Analizouse e interpretouse informacion cientifica e matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

4.5.e) Contidos

Contidos

nterpretacion da solucion dun problema e comprobacion da coherencia no contexto. Uso de ferramentas tecnoléxicas na resolucién de problemas e interpretacion das solucions.

Estratexias para a interpretacién e a modificacion de algoritmos. Formulacion de problemas susceptibles de seren analizados utilizando programas e outras ferramentas.

Padréns e sucesions. Identificacion de estruturas numéricas e graficas. Determinacion da regra de formacion de diversas estruturas en casos sinxelos. Identificacién de padréns en diferentes contextos: mosaicos, frisos, calzadas, etc.

Linguaxe alxébrica. Comprension do concepto de variable. Expresion de relacions sinxelas mediante linguaxe alxébrica. Equivalencia de expresidns alxébricas de primeiro grao. Resolucion alxébrica e grafica de ecuacions lineais en problemas de contextos diferentes.

Relaciéns e funcidns. Formas de representacion dunha relacion: enunciado, taboas, gréficas e expresion analitica. Relacions lineais: interpretacion en situacions contextualizadas descritas mediante enunciado, taboa, grafica ou expresion analitica.

4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

6 As funciéns do corpo humano

20
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4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA9 - Analiza a anatomia e a fisioloxia do corpo humano, recofiecendo a importancia de adoptar habitos saudables para a prevencién de doenzas NO

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA9.1 Recoriecéronse e identificaronse 6rganos, aparellos e sistemas que participan en cada unha das funciéns vitais, explicando os procesos fundamentais que intervefien nelas e establecendo o seu papel e importancia

CA9.2 Recofieceuse 0 sexo e a sexualidade desde a perspectiva da igualdade entre homes e mulleres, respectando a diversidade sexual e promovendo a responsabilidade nas practicas sexuais seguras

CA9.3 Avaliaronse os efectos de determinadas accién individuais sobre o organismo reflexionando sobre a importancia de adquirir habitos saudables como método de prevencion de doenzas

4.6.e) Contidos

Contidos

A funcién de nutricion. Os aparellos dixestivo, respiratorio, circulatorio e excretor: anatomia, fisioloxia e relacion entre eles. Analise xeral da funcién de nutricion e a sta importancia.

A funcion de relacion. Receptores sensoriais. Centros de coordinacion: sistema nervioso e sistema enddcrino. Organos efectores. Anlise xeral da funcién de relacion e a stia importancia.

A funcién de reproducion. Aparello reprodutor: anatomia e fisioloxia. Analise xeral da funcién de reproducion e a sua importancia. Métodos de anticoncepcion e practicas sexuais responsables. Prevencion das infeccions de transmision sexual. Educacion afectivo-sexual
Hesde a igualdade e o respecto 4 diversidade sexual.

4.7.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

7 Estatistica 15

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

Sl

RAG6 - Organiza e analiza informacion estatistica usando ferramentas tecnoléxicas, e comunica os resultados de xeito claro e rigoroso
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4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

jB|ICIB

Criterios de avaliacion

CA6.1 Achéronse as solucions dun problema utilizando a informacién e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e ferramentas apropiadas

CA6.2 Empregaronse ferramentas tecnoldxicas adecuadas na representacion, na resolucidn de problemas e na comprobacién das soluciéns

CA6.3 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso, e de maneira verbal, gréfica, numérica, etc., utilizando o formato mais adecuado

CA6.4 Analizouse e interpretouse informacion cientifica € matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

4.7.e) Contidos

Contidos

Caracteristicas dunha poboacién. Formulacién de preguntas adecuadas. Estratexias de recollida de datos. Organizacion dos datos: frecuencias e taboas de frecuencia.

Elaboracion das representacions graficas mais adecuadas mediante diferentes ferramentas tecnoldxicas (calculadora, folla de célculo, apps, efc.).

Andlise e interpretacion de taboas e graficos estatisticos de variables estatisticas en contextos cotians.

Medidas de centralizacién e dispersion. Calculo, interpretacién e obtencién de conclusions razoadas. Uso das ferramentas tecnoloxicas adecuadas a cada situacion. Comparacion de dous conxuntos de datos atendendo as stias medidas de centralizacién e de dispersion.

4.8.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
8 Saude e enfermidade 15
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA9 - Analiza a anatomia e a fisioloxia do corpo humano, recofiecendo a importancia de adoptar habitos saudables para a prevencion de doenzas NO
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4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

jB|ICIB

Criterios de avaliacion

CA9.3 Avalidronse os efectos de determinadas accién individuais sobre o organismo reflexionando sobre a importancia de adquirir habitos saudables como método de prevencion de doenzas

CA9.4 |dentificaronse as drogas legais e ilegais considerandoas como causa de prexuizo non sé para as persoas que as consomen sendn tamén para as que estan na stia contorna

CA9.5 Analizouse a funcién do sistema inmune na prevencion e na superacion das doenzas, concienciouse sobre 0 uso responsable de antibiticos e valorouse a importancia das vacinas e dos transplantes na sociedade

CA9.6 Recofieceuse a informacion con base cientifica en relacion coa satde e as doenzas, distinguindoa das pseudociencias, das falacias, das teorias conspiratorias e das crenzas infundadas, e mantendo unha actitude escéptica ante estes

4.8.e) Contidos

Contidos

mportancia. Doenzas infecciosas. Prevencion, superacion e tratamentos. Uso responsable de antibiéticos. Vacinas: importancia e valoracion do seu efecto positivo na sociedade.

Transplantes: Importancia da doazén de érganos.

Saude e doenzas. Habitos saudables (prevencion do consumo de drogas legais e ilegais, postura adecuada, dieta equilibrada, uso responsable dos dispositivos tecnoléxicos, autorregulacién emocional, exercicio fisico e hixiene do sono). Sistema inmune: funcionamento e

4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica

RA8 - Caracteriza e explica fendmenos e aplicacions relacionados coa enerxia eléctrica, e valora o seu uso responsable

N.° Titulo da UD Duracién
9 A enerxia 15
4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
Sl

-12 -




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XIII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

thCIB

Criterios de avaliacion

CA8.1 Identificaronse e comprendéronse fendmenos naturais relevantes, para os explicar en termos de teorias, leis e principios cientificos adecuados, como estratexia na toma de decisions fundamentadas

CA8.2 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas formuladas

CAB8.3 Achouse a solucién dun problema utilizando a informacion e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CAB8.4 Comprobouse a correccion das solucions dun problema e a stia coherencia no contexto formulado

CAB8.5 Analizouse e interpretouse informacion cientifica € matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

4.9.e) Contidos

Contidos

Natureza eléctrica da materia: electrizacién dos corpos.

Enerxia eléctrica: obtencidn. Circuitos eléctricos simples. Obtencién experimental de magnitudes e relacién entre elas. Medidas de seguridade e prevencion.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

Para poder calcular a cualificacion terase en conta o peso do criterio de avaliacién (CA) na materia.
curso ata o remate do trimestre. Isto sup6n a modificacion da cualificacion dos CA de trimestres anteriores se foran recuperados.

no apartado correspondente.
Considerarase que a materia foi superada cando, ao rematar o curso, a cualificacion correspondente & media ponderada dos CA sexa igual ou maior a 5,0.

A cualificacion en cada trimestre corresponderia a que se lle asignaria ao alumno se o curso rematase nese momento. Na segunda e terceira avaliacion, a cualificacion tera en conta todos os CA desde o principio de

Se un CA se cualifica en mais dunha ocasion dentro do trimestre, asignaraselle a media das cualificacions obtidas, salvo que unha delas corresponda a unha recuperacion, onde lle sera de aplicacion o que se indica
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Tendo en conta o caracter continuo da avaliacion, en cada trimestre o alumnado tera a posibilidade de recuperar os CA non superados.

A maioria dos CA correspondentes a UD1 tefien caracter transversal polo que se poderan recuperar nas seguintes UD.

0 alumnado tera tamén outra oportunidade para recuperar os CA non superados nos distintos trimestres, para o que acordara co profesor un plan personalizado coas actividades avaliables que debe realizar para
superar eses CA. Este plan desenvolverase con posterioridade a entrega de notas e poderia ter lugar despois de cada avaliacion e/ou ao final de cada curso.

Se pese as recuperacidns non se obtén unha avaliacion positiva no ambito, disporan dunha proba escrita tedrico-practica no mes de xufio de todos os CA non superados de todas las UD avaliadas durante o curso a
través de distintos instrumentos de avaliacion. Para superar o ambito é necesario acadar unha nota de cinco ou maior.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

Non procede.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia practica docente

Durante o curso, levarase a cabo un seguimento da practica docente ao rematar cada UD, é dicir, se os obxectivos, contidos, actividades, e recursos empregados foron os axeitados, asi coma o uso dos espazos, 0s
agrupamentos, etc. Tamén se avaliara si se respectou a individualidade dos alumnos, o respecto cara a eles, cara aos seus ritmos de aprendizaxe e traballo, si se reconduciu o proceso cando se produciron desfases
nas suas aprendizaxes, si se promoveu a participacion, a relacion establecida cos alumnos, a resposta aos seus intereses, se se empregaron os métodos axeitados, etc.

Unha vez rematado o curso e avaliado o alumnado, o profesorado redactara un informe ou cubrira un formulario para recoller os puntos basicos que permitan facer unha analise e valoracion do desenvolvemento da
programacion. Entre os puntos a ter en conta neste informe temos os seguintes:

- Porcentaxe de contidos traballados €, de non completarse os contidos previstos, exposicion dos motivos polos que non se puideron completar.

- Porcentaxe de alumnado que supera a materia e de aqueles que non acadaron os obxectivos minimos.

- Actividades complementarias realizadas.

- Medidas e acordos do departamento de cara ao curso vindeiro para suplir as carencias atopadas e para a mellora da docencia.
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8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Realizarase unha reunién do equipo docente nas primeiras semanas do curso para detectar posibles necesidades especiais no alumnado.
Realizarase unha proba de avaliacion inicial ao comezo do curso para cofiecer o nivel de cada alumno por separado. O resultado desta proba sé sera informativo e non se tera en conta para a nota da avaliacién.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Contacto persoal con axudas personalizadas do profesorado.

Modificacién da composicién dos grupos de traballo para conseguir mellores axudas dos compafieiros. No caso de traballos individuais, pode suxerirse o traballo cun compafieiro.

Informacion escrita e/ou grafica complementaria a disposicién do alumnado, que poden ser unhas fichas de axuda que lle permitan superar algunhas fases do traballo.

Modificacién das actividades cambiando requisitos ou condiciéns, ben para simplificalas, ben para complicalas. Especialmente importante é o tempo adicado, que nalgins casos debe ampliarse axustandose as
necesidades do alumnado.

Material adicional personalizado que se lle facilitara a cada alumno co fin de situalo coa marcha do resto do alumnado. O desefio e seguemento deste material sera individualizado e farase en funcién das carencias
e necesidades concretas de cada alumno. Nesta lifia son de grande utilidade os recursos audiovisuais e/ou informaticos.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

Educacion moral e civica: En tddolos ambitos das ciencias atopamos dilemas morais e o feito de tratar cunha tematica recente e con diversas problematicas actuais (quecemento global, uso das fontes de enerxia,
esgotamento de recursos, etc.) propon permanentemente temas de discusion relacionados con este contido transversal.

Educacién para a paz: Estes contidos trataranse en base a debates e traballos de investigacién, en especial conectados co feito de que moitos conflitos estan directamente relacionados coa loita polas zonas ricas en
materiais e fontes enerxéticas concretas (petréleo, gas natural, coltan, etc.).

Educacién para o consumidor: Temas concretos de Educacién para o consumo son tamén nucleos importantes da area: a analise de obxectos, a publicidade, as leis da oferta e a demanda dos produtos, etc, son
aspectos que constitien unha parte importante da formacion do alumnado como consumidores. Estes temas son a base dunha axeitada valoracién dos produtos de consumo, baseada en criterios obxectivos, que
permitan 6 alumnado diferenciar en cada produto aqueles aspectos importantes, como son as posibilidades de uso dos obxectos, a economia, a ergonomia, etc., € 0s mais triviais, como o envoltorio, as mensaxes
publicitarias, etc.

Educacién para a igualdade: Traballaremos a coeducacion en diversos aspectos, por exemplo durante o traballo na aula formando grupos heteroxéneos. Outro dos puntos importantes serd manter unha linguaxe non
sexista durante as explicaciéns e no material escrito que se facilite ao alumnado.

Educacion para a salde: Tratandose dun ciclo formativo eminentemente practico, un dos aspectos mais importantes nos que se trata a educacion para a salde neste ambito € o cumprimento das normas de uso das
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ferramentas e maquinas xunto cos métodos de prevencion de riscos laborais e mais especificamente, da adecuacién do espazo de traballo e a manipulacion de sistemas eléctricos.
Educacién ambiental: Estes contidos tratanse por exemplo nos temas de materiais e nos de enerxia. Unha das preocupacions actuais & o do consumo enerxético, relacionado co cambio climatico e a reciclaxe.

Dentro das ciencias tratanse estes temas nas unidades relacionadas coas centrais enerxéticas, as vantaxes e inconvenientes de cada unha delas e o seu impacto ambiental, e moi especialmente no aforro
enerxético.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

O alumnado dos ciclos formativos participara con caracter xeral nas actividades organizadas polo centro como pode ser o Dia da Ciencia en Galego, Dia contra a violencia de xénero, Dia da Paz, etc.
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

jB|ICIB

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013758 Laxeiro Lalin 202472025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ELE Electricidade e electronica CD1ELE001100 Electricidade e electronica g;(‘élic;zformativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
AM3161 Comunicacion e ciencias sociais | 2024/2025 6 175 210

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

JORGE MANUEL FERNANDEZ GUZMAN,LUCIA VALLE MUNIZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Segundo o artigo 25.3 do Real decreto 217/2022, do 29 de marzo, polo que se establecen a ordenacién e as ensinanzas minimas da educacion secundaria obrigatoria, o curriculo dos ambitos de Comunicacion e
Ciencias Sociais contribte dos ciclos formativos de grao basico a alcanzar as competencias do perfil de saida do alumnado ao finalizar o ensino basico.

Formulase cun curriculo de desefio aberto para adecualo a realidade da zona e ¢ tipo de alumnado do Centro.

A formacion profesional, no &mbito do sistema educativo, ten como finalidade a preparacién do alumnado para a actividade no campo profesional, proporcionandolle unha formacion polivalente que lle permita
adaptarse as modificaciéns laborais que poidan producirse ao longo da sua vida.

A finalidade deste modulo é que o alumnado sexa capaz de:

-Expresarse con correccién oralmente e por escrito.

-Producir textos en distintos formatos.

-Utilizar os idiomas da nosa Comunidade, asi como o inglés.

-Cofiecer a evolucién das distintas sociedades no mundo.

Acadando estes obxectivos, o alumnado esta en disposicidn de pasar a formar parte do mundo laboral.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)

1 Que ben nos entendermos falando diias Elaboracidn e interpretacion de textos orais. A tipoloxia textual na comunicacion 43 22
linguas oficiais! ’

2 Sociedades prehistéricas Descricién do relevo e climas da Terra. A evolucion e adaptacion humanas no periodo prehistérico. 20 10

3 O oficio de entreter contando. Os tempos verbais na narracion. Achegamento & literatura espafiola ata o século XVIIl e & galega ata o XIX. 30 20

4 Viaxemos dende a Antigliidade ataa | As raices clasicas de Grecia e Roma no mundo occidental: as institucions e a construcion das identidades culturais e do 28 1
Idade Moderna eurocentrismo a través do pensamento e da arte.

5 Amemos o planeta e as stas xentes Ecoloxia, respecto as minorias e contribuciéns da muller na historia. 27 10

6 Preparing for a job. g%g?ggge empregar estructuras para falar de habilidades, caracerisitcas persoais e capcidades aprendidas para a busqueda de 20 9

7 Time to work! Aprender recursos e habilidades para a comunicacién no ambito laboral. As medidas de seguridade en inglés, o trato en equipo. 22 9

8 Working ahead. Adquirir cofiecementos basicos sobre a mellora no ambiente laboral e a autoavaliacién no ambito laboral e persoal. 20 9
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Que ben nos entendemos falando duas linguas oficiais! 43

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, comprende e procura informacion sobre as causas e as consecuencias dos procesos histoéricos e a stia permanencia no tempo, asi como as caracteristicas do espazo xeografico, os seus elementos e as suas interrelacions, NO
recofiecendo o valor dos bens patrimoniais e culturais, o grao de sustentabilidade da contorna e a necesidade de protexelos e de conservalos
RA2 - Utiliza estratexias comunicativas para interpretar e comunicar informacién oral e escrita en linguas galega e castel, e para interpretar textos literarios anteriores ao século XIX nas duas linguas, xerando criterios estéticos para a 3|
construcidn do gusto persoal e aplicando os principios da escoita activa, estratexias sinxelas de composicion, as hormas linglisticas basicas e estratexias de andlise, sintese e clasificacion, de xeito estruturado e progresivo
RA3 - Comunica e interpreta informacidn oral e escrita en lingua estranxeira, en situacions de comunicacion habituais e frecuentes dos ambitos profesional, persoal e publico, utilizando estratexias e técnicas basicas de planificacion, NO

execucion e reparacion para a comprension, a producion e a coproducion de textos orais e escritos breves, sinxelos, claros e ben estruturados

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.3 Valorouse, protexeuse e conservouse 0 patrimonio artistico, histérico, natural e cultural como fundamento da nosa identidade colectiva, considerandoo un ben recreativo e cultural e un recurso para o desenvolvemento dos pobos, apreciando o legado histdrico,
institucional, artistico e cultural en Europa, Espafia e Galicia como patrimonio comdn, e realizaronse propostas que contriblian & stia conservacion e a un desenvolvemento ecosocial sustentable

CA1.6 Adecuouse o comportamento propio ao cumprimento dos principios, valores, dereitos e deberes democraticos e constitucionais, identificando os motivos e os argumentos que sustentan a sta validez e rexeitando calquera tipo de discriminacion, especialmente a que
se da por motivos socioecondmicos, de xénero, de orientacion sexual ou de pertenza a minorias etnoculturais

CA1.7 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccién e organizacién de informacion, avaliando a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacién

CA1.8 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando a informacion mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as
fontes consultadas

CA1.9 Realizéronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional, axustandose &s convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro adecuado, en diferentes
soportes e utilizando de xeito eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.1 Localizouse e organizouse informacidn obtida a partir de diversas fontes, avaliando a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo e das necesidades propostas

CA2.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de xeito progresivamente auténomo, buscando e seleccionando a informacion mais axeitada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as fontes
consultadas

CA2.3 Aplicaronse estratexias tanto analdxicas como dixitais de procura e de seleccion de informacién, evitando os riscos de manipulacion e de desinformacion
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Criterios de avaliacion

CA2.4 Comprendeuse e interpretouse o sentido global, a estrutura, a informacion mais relevante en funcion das necesidades comunicativas e a intencién do emisor en textos orais, escritos e multimodais de diferentes &mbitos, avaliando a sua calidade, a sua fiabilidade e a
idoneidade da canle utilizada

CA2.5 Realizéronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional axustandose as convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro axeitado, en diferentes
soportes e utilizando de maneira eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.6 Planificouse a redaccién de textos escritos € multimodais atendendo 4 situacion comunicativa, ao destinatario, ao propdsito e a canle; redactaronse e revisaronse borradores, e presentouse un texto final coherente, cohesionado e co rexistro axeitado, con precision
|éxica e correccion ortografica e gramatical

CAZ2.7 Participouse de xeito activo e adecuado en interaccidns orais informais, no traballo en equipo e en situacions orais formais de caracter dialogado, con actitudes de escoita activa e estratexias de cooperacion conversacional e cortesia linguistica

CAZ2.8 Léronse de xeito auténomo textos seleccionados en funcion dos propios gustos, dos intereses e das necesidades, deixando constancia do progreso do propio itinerario de lectura e cultural, e explicaronse os criterios de seleccion das lecturas

CA2.9 Actuouse de forma empatica e respectuosa en situacions interculturais, construindo vinculos entre as linguas e as culturas, rexeitando calquera tipo de discriminacion, prexuizo e estereotipo en contextos comunicativos cotians dos ambitos profesional e persoal

CA2.10 Aceptouse e valorouse a diversidade linguistica e cultural como fonte de enriquecemento persoal, amosando interese e identificando elementos culturais e lingiisticos que fomenten o respecto, a sustentabilidade e a democracia

CA3.1 Aplicaronse estratexias tanto analdxicas como dixitais de procura, seleccién e organizacion de informacion, avaliando de forma guiada a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacién

CA3.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando de xeito guiado a informacion mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e
citando as fontes consultadas

CA3.6 Utilizaronse de forma guiada e en contornas persoais e profesionais da propia especialidade proximas & sta experiencia, estratexias adecuadas para iniciar, manter e terminar a comunicacion, tomar e ceder a palabra, solicitar e formular aclaraciéns e explicacions en
lingua estranxeira

CA3.8 Aceptouse e valorouse a diversidade linglistica e cultural como fonte de enriquecemento persoal, amosando interese por compartir elementos culturais e lingliisticos que fomenten o respecto, a sustentabilidade e a democracia

4.1.e) Contidos

Contidos

ODiversidade social e multiculturalidade: integracion e cohesion social.
Discriminacions: causas e consecuencias. Respecto polas minorias étnicas.
Contribucién da muller & historia: da prehistoria 4 etapa moderna.

As raices clasicas de Grecia e Roma no mundo occidental: as institucions e a construcién das identidades culturais e do eurocentrismo a través do pensamento e da arte.
Alfabetizacion mediatica e informacional. Procura e seleccién da informacion con criterios de fiabilidade, calidade e pertinencia; andlise, valoracion, reorganizacion e sintese da informacion en esquemas propios. Fontes de informacion: criterios de procura e seleccion de
nformacion fiable, pertinente e de calidade. Aspectos basicos da propiedade intelectual. Comunicacion e difusién da informacién de maneira creativa e respectuosa coa propiedade intelectual. Estratexias de procura e seleccion de informacién. Andlise dos riscos e das

Comunicacion. Estratexias de producién, comprensién e analise critica de textos orais, escritos e multimodais de diferentes ambitos. Contexto: compofientes do feito comunicativo: grao de formalidade da situacion e caracter publico ou privado; distancia social entre as
persoas interlocutoras; propésitos comunicativos e interpretacion de intencions; canle de comunicacién e elementos non verbais da comunicacion. Comprensién e creacion de secuencias textuais basicas (narrativas, descritivas, dialogadas, expositivas e argumentativas).
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Contidos

Reflexion sobre a lingua. Analise da diversidade lingiistica da contorna. Biografia lingliistica. Estratexias de construcién guiada de conclusions propias sobre o sistema lingistico. Observacion, comparacion e clasificacion de unidades comunicativas (morfemas, palabras e
pracions). Manipulacion de estruturas, formulacién de hipéteses, contraexemplos, xeneralizacions e contraste entre linguas, co uso da metalinguaxe especifica.

4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

2 Sociedades prehistoricas 20

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, comprende e procura informacion sobre as causas e as consecuencias dos procesos historicos e a stia permanencia no tempo, asi como as caracteristicas do espazo xeografico, os seus elementos e as suas interrelacions, S|
recofiecendo o valor dos bens patrimoniais e culturais, o grao de sustentabilidade da contorna e a necesidade de protexelos e de conservalos
RA2 - Utiliza estratexias comunicativas para interpretar e comunicar informacién oral e escrita en linguas galega e castel, e para interpretar textos literarios anteriores ao século XIX nas duas linguas, xerando criterios estéticos para a 3|
construcidn do gusto persoal e aplicando os principios da escoita activa, estratexias sinxelas de composicion, as normas linglisticas basicas e estratexias de andlise, sintese e clasificacion, de xeito estruturado e progresivo
RA3 - Comunica e interpreta informacidn oral e escrita en lingua estranxeira, en situacions de comunicacion habituais e frecuentes dos ambitos profesional, persoal e publico, utilizando estratexias e técnicas basicas de planificacion, NO

execucion e reparacion para a comprension, a producion e a coproducion de textos orais e escritos breves, sinxelos, claros e ben estruturados

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Analizouse e interpretouse a contorna nos seus aspectos xerais e locais desde unha perspectiva sistémica e integradora, a través de conceptos e procedementos xeograficos, identificando os seus principais elementos e as interrelacidns existentes, e valorando o grao|
de sustentabilidade e equilibrio dos espazos a partir de actitudes de defensa, proteccion, conservacion e mellora da contorna (natural, rural e urbana)

CA1.2 Relacionaronse as culturas e as civilizaciéns que se desenvolveron ao longo da historia desde a prehistoria & Idade Moderna nun contexto xeral e proximo, e reflexionouse sobre os multiples significados que adoptan e as suas finalidades, explicando e valorando a
realidade multicultural que se xerou ao longo do tempo, e analizando as situacions e os problemas do presente

CA1.3 Valorouse, protexeuse e conservouse 0 patrimonio artistico, histérico, natural e cultural como fundamento da nosa identidade colectiva, considerandoo un ben recreativo e cultural e un recurso para o desenvolvemento dos pobos, apreciando o legado histdrico,
institucional, artistico e cultural en Europa, Espafia e Galicia como patrimonio comdn, e realizaronse propostas que contriblian & stia conservacion e a un desenvolvemento ecosocial sustentable

CA1.4 Interpretouse a realidade europea, espafiola e galega actual desde a perspectiva do desenvolvemento sustentable e a cidadania global, recofiecendo a importancia de implicarse na procura de solucions € no modo de concretalas desde a propia capacidade de accion)
e valorando a contribucion de programas e misidns dirixidos polos estados, os organismos internacionais e as asociacions civis para o logro da paz, a seguridade integral, a convivencia social e a cooperacion entre os pobos

CA1.5 Recoriecéronse e explicaronse os mecanismos que regularon a convivencia e a vida en comun ao longo da historia, desde a orixe da sociedade ata a Idade Moderna, sinalando os principais modelos de organizacion social e politica que se foron xestando, e valorando|
a contribucion da muller na historia

CA1.6 Adecuouse o comportamento propio ao cumprimento dos principios, valores, dereitos e deberes democraticos e constitucionais, identificando os motivos e os argumentos que sustentan a sta validez e rexeitando calquera tipo de discriminacion, especialmente a que
se da por motivos socioecondmicos, de xénero, de orientacion sexual ou de pertenza a minorias etnoculturais

CA1.7 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccién e organizacién de informacion, avaliando a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacién
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Criterios de avaliacion

CA1.8 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando a informacién mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as
fontes consultadas

CA1.9 Realizéronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional, axustandose as convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro adecuado, en diferentes
soportes e utilizando de xeito eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.1 Localizouse e organizouse informacion obtida a partir de diversas fontes, avaliando a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo e das necesidades propostas

CA2.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de xeito progresivamente autdnomo, buscando e seleccionando a informacién mais axeitada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as fontes
consultadas

CA2.3 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura e de seleccion de informacién, evitando os riscos de manipulacion e de desinformacion

CA2.4 Comprendeuse e interpretouse o sentido global, a estrutura, a informacion mais relevante en funcion das necesidades comunicativas e a intencién do emisor en textos orais, escritos e multimodais de diferentes ambitos, avaliando a sta calidade, a sua fiabilidade e a
idoneidade da canle utilizada

CA2.5 Realizéronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional axustandose as convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro axeitado, en diferentes
soportes e utilizando de maneira eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.6 Planificouse a redaccién de textos escritos € multimodais atendendo 4 situacion comunicativa, ao destinatario, ao propdsito e a canle; redactaronse e revisaronse borradores, e presentouse un texto final coherente, cohesionado e co rexistro axeitado, con precision
|éxica e correccion ortografica e gramatical

CA2.7 Participouse de xeito activo e adecuado en interaccidns orais informais, no traballo en equipo e en situacions orais formais de caracter dialogado, con actitudes de escoita activa e estratexias de cooperacion conversacional e cortesia linguistica

CAZ2.8 Léronse de xeito auténomo textos seleccionados en funcion dos propios gustos, dos intereses e das necesidades, deixando constancia do progreso do propio itinerario de lectura e cultural, e explicaronse os criterios de seleccion das lecturas

CA2.9 Actuouse de forma empatica e respectuosa en situacions interculturais, construindo vinculos entre as linguas e as culturas, rexeitando calquera tipo de discriminacion, prexuizo e estereotipo en contextos comunicativos cotians dos ambitos profesional e persoal

CA2.10 Aceptouse e valorouse a diversidade linguistica e cultural como fonte de enriquecemento persoal, amosando interese e identificando elementos culturais e lingiisticos que fomenten o respecto, a sustentabilidade e a democracia

CA3.1 Aplicaronse estratexias tanto analdxicas como dixitais de procura, seleccién e organizacién de informacion, avaliando de forma guiada a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacién

CA3.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando de xeito guiado a informacion mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e
citando as fontes consultadas

CAZ3.6 Utilizaronse de forma guiada e en contornas persoais e profesionais da propia especialidade préximas a sta experiencia, estratexias adecuadas para iniciar, manter e terminar a comunicacion, tomar e ceder a palabra, solicitar e formular aclaraciéns e explicacions en
lingua estranxeira

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Obxectivos e estratexias das ciencias sociais: procedementos, termos e conceptos.

ODiversidade social e multiculturalidade: integracion e cohesion social.




EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

FORMACION PROFESIONAL ANEXO XIII
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E j B I | C | B

Contidos

Discriminacions: causas e consecuencias. Respecto polas minorias étnicas.

Contribucién da muller & historia: da prehistoria 4 etapa moderna.

Exposicion de ideas e argumentos sobre diferentes feitos histdricos que se abordan no curso.

Fontes histéricas e arqueoldxicas do cofiecemento histdrico como base para a construcion deste (arquivos, bibliotecas, museos, etc. ). Riscos do uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion. Uso ético da informacién. O problema da desinformacion.
As grandes migraciéns humanas e o nacemento das primeiras culturas prehistdricas e as primeiras persoas poboadoras na Peninsula Ibérica e en Galicia.

As raices clasicas de Grecia e Roma no mundo occidental: as institucions e a construcién das identidades culturais e do eurocentrismo a través do pensamento e da arte.

Principais fitos da historia medieval e moderna mundial, europea, espafiola e galega: causas e consecuencias sociais, politicas, econémicas e culturais.

Organizacion social e politica ao longo da historia: a transformacién politica do ser humano desde as civilizacions antigas as monarquias da Idade Moderna.

A cidade e o mundo rural ao longo da historia: poles, urbes, cidades, vilas e aldeas. As sUas caracteristicas en Espafia e en Galicia.

A pegada humana e a conservacion, a proteccion e a defensa do patrimonio ambiental, histdrico, artistico, cultural e natural. Legado cultural en Espafia e en Galicia. A relacién do ser humano e a natureza ao longo da historia.

Significado e funcién das expresions artisticas e culturais nas distintas civilizaciéns do periodo histdrico que se aborda no curso, e exemplos puntuais dalgunha das obras ou dalgtin dos movementos artisticos mais significativos.

4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

3 O oficio de entreter contando. 30

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, comprende e procura informacion sobre as causas e as consecuencias dos procesos historicos e a stia permanencia no tempo, asi como as caracteristicas do espazo xeografico, os seus elementos e as suas interrelacions, NO
recofiecendo o valor dos bens patrimoniais e culturais, 0 grao de sustentabilidade da contorna e a necesidade de protexelos e de conservalos
RA2 - Utiliza estratexias comunicativas para interpretar e comunicar informacion oral e escrita en linguas galega e castela, e para interpretar textos literarios anteriores ao século XIX nas duas linguas, xerando criterios estéticos para a S|
construcidn do gusto persoal e aplicando os principios da escoita activa, estratexias sinxelas de composicién, as normas lingiiisticas basicas e estratexias de analise, sintese e clasificacion, de xeito estruturado e progresivo
RA3 - Comunica e interpreta informacién oral e escrita en lingua estranxeira, en situacions de comunicacion habituais e frecuentes dos &mbitos profesional, persoal e publico, utilizando estratexias e técnicas basicas de planificacion, NO

execucion e reparacion para a comprension, a producion e a coproducion de textos orais e escritos breves, sinxelos, claros e ben estruturados
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4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.3 Valorouse, protexeuse e conservouse o patrimonio artistico, historico, natural e cultural como fundamento da nosa identidade colectiva, considerandoo un ben recreativo e cultural e un recurso para o desenvolvemento dos pobos, apreciando o legado histérico,
institucional, artistico e cultural en Europa, Espafia e Galicia como patrimonio comun, e realizaronse propostas que contriblian & stia conservacion e a un desenvolvemento ecosocial sustentable

CA1.6 Adecuouse o comportamento propio ao cumprimento dos principios, valores, dereitos e deberes democraticos e constitucionais, identificando os motivos e os argumentos que sustentan a sua validez e rexeitando calquera tipo de discriminacién, especialmente a que
se da por motivos socioeconémicos, de xénero, de orientacion sexual ou de pertenza a minorias etnoculturais

CAA1.7 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccion e organizacién de informacién, avaliando a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacion

CA1.8 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando a informacién mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as
fontes consultadas

CA1.9 Realizaronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional, axustandose as convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro adecuado, en diferentes
soportes e utilizando de xeito eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.1 Localizouse e organizouse informacién obtida a partir de diversas fontes, avaliando a sta fiabilidade e a sta pertinencia en funcién do obxectivo e das necesidades propostas

CA2.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de xeito progresivamente auténomo, buscando e seleccionando a informacion mais axeitada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as fontes
consultadas

CA2.3 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura e de seleccion de informacién, evitando os riscos de manipulacion e de desinformacion

CA2.4 Comprendeuse e interpretouse o sentido global, a estrutura, a informacién mais relevante en funcidn das necesidades comunicativas e a intencién do emisor en textos orais, escritos e multimodais de diferentes ambitos, avaliando a sua calidade, a sua fiabilidade e a
idoneidade da canle utilizada

CA2.5 Realizaronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional axustandose &s convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro axeitado, en diferentes
soportes e utilizando de maneira eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.6 Planificouse a redaccién de textos escritos e multimodais atendendo 4 situacion comunicativa, ao destinatario, ao propésito e a canle; redactaronse e revisaronse borradores, e presentouse un texto final coherente, cohesionado e co rexistro axeitado, con precision
|éxica e correccidn ortografica e gramatical

CA2.7 Participouse de xeito activo e adecuado en interaccions orais informais, no traballo en equipo e en situacions orais formais de caracter dialogado, con actitudes de escoita activa e estratexias de cooperacidn conversacional e cortesia lingistica

CA2.8 Léronse de xeito auténomo textos seleccionados en funcidn dos propios gustos, dos intereses e das necesidades, deixando constancia do progreso do propio itinerario de lectura e cultural, e explicaronse os criterios de seleccion das lecturas

CA2.9 Actuouse de forma empética e respectuosa en situacions interculturais, construindo vinculos entre as linguas e as culturas, rexeitando calquera tipo de discriminacion, prexuizo e estereotipo en contextos comunicativos cotians dos &mbitos profesional e persoal

CA2.10 Aceptouse e valorouse a diversidade linglistica e cultural como fonte de enriquecemento persoal, amosando interese e identificando elementos culturais e linglisticos que fomenten o respecto, a sustentabilidade e a democracia

CA3.1 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccion e organizacién de informacion, avaliando de forma guiada a sta fiabilidade e a sta pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacién e desinformacion

CA3.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando de xeito guiado a informacién mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e
citando as fontes consultadas
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CAZ3.6 Utilizaronse de forma guiada e en contornas persoais e profesionais da propia especialidade préximas & sta experiencia, estratexias adecuadas para iniciar, manter e terminar a comunicacion, tomar e ceder a palabra, solicitar e formular aclaraciéns e explicacions en
lingua estranxeira

CA3.8 Aceptouse e valorouse a diversidade linglistica e cultural como fonte de enriquecemento persoal, amosando interese por compartir elementos culturais e lingliisticos que fomenten o respecto, a sustentabilidade e a democracia

4.3.e) Contidos

Contidos

ODiversidade social e multiculturalidade: integracion e cohesion social.
Discriminacions: causas e consecuencias. Respecto polas minorias étnicas.

Contribucién da muller & historia: da prehistoria 4 etapa moderna.

As raices clasicas de Grecia e Roma no mundo occidental: as institucions e a construcién das identidades culturais e do eurocentrismo a través do pensamento e da arte.
Alfabetizacién mediatica e informacional. Procura e seleccién da informacién con criterios de fiabilidade, calidade e pertinencia; analise, valoracion, reorganizacion e sintese da informacion en esquemas propios. Fontes de informacién: criterios de procura e seleccion de
nformacion fiable, pertinente e de calidade. Aspectos basicos da propiedade intelectual. Comunicacion e difusidn da informacion de maneira creativa e respectuosa coa propiedade intelectual. Estratexias de procura e seleccion de informacion. Anélise dos riscos e das

Comunicacion. Estratexias de producion, comprension e andlise critica de textos orais, escritos e multimodais de diferentes ambitos. Contexto: compofientes do feito comunicativo: grao de formalidade da situacion e carécter publico ou privado; distancia social entre as
persoas interlocutoras; propositos comunicativos e interpretacion de intencions; canle de comunicacion e elementos non verbais da comunicacion. Comprension e creacion de secuencias textuais basicas (narrativas, descritivas, dialogadas, expositivas e argumentativas).

Educacién literaria. Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes do patrimonio literario espafiol desde a Idade Media ata o século XVIII inscritas nun itinerario teméatico ou de xénero. Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes do patrimonio literario galego desde
lp Idade Media ata o século XIX inscritas nun itinerario tematico ou de xénero. Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes do patrimonio literario universal desde a Idade Media ata o século XVIII inscritas nun itinerario tematico ou de xénero. Expresion, a través de

Reflexion sobre a lingua. Anéalise da diversidade lingiistica da contorna. Biografia lingiiistica. Estratexias de construcidn guiada de conclusions propias sobre o sistema lingiistico. Observacion, comparacion e clasificacién de unidades comunicativas (morfemas, palabras e
pracions). Manipulacion de estruturas, formulacion de hipdteses, contraexemplos, xeneralizacions e contraste entre linguas, co uso da metalinguaxe especifica.

4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica
N. Titulo da UD Duracion

28

4 Viaxemos dende a Antigliidade ata a Idade Moderna

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, comprende e procura informacion sobre as causas e as consecuencias dos procesos historicos e a stia permanencia no tempo, asi como as caracteristicas do espazo xeografico, os seus elementos e as suas interrelacions, S|
recofiecendo o valor dos bens patrimoniais e culturais, o0 grao de sustentabilidade da contorna e a necesidade de protexelos e de conservalos
RA2 - Utiliza estratexias comunicativas para interpretar e comunicar informacion oral e escrita en linguas galega e castela, e para interpretar textos literarios anteriores ao século XIX nas duas linguas, xerando criterios estéticos para a S|
construcidn do gusto persoal e aplicando os principios da escoita activa, estratexias sinxelas de composicion, as normas lingiiisticas basicas e estratexias de analise, sintese e clasificacion, de xeito estruturado e progresivo
RA3 - Comunica e interpreta informacién oral e escrita en lingua estranxeira, en situacions de comunicacion habituais e frecuentes dos &mbitos profesional, persoal e publico, utilizando estratexias e técnicas basicas de planificacion, NO

execucion e reparacion para a comprension, a producion e a coproducion de textos orais e escritos breves, sinxelos, claros e ben estruturados
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4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Analizouse e interpretouse a contorna nos seus aspectos xerais e locais desde unha perspectiva sistémica e integradora, a través de conceptos e procedementos xeogréaficos, identificando os seus principais elementos e as interrelacions existentes, e valorando o grao
de sustentabilidade e equilibrio dos espazos a partir de actitudes de defensa, proteccion, conservacion e mellora da contorna (natural, rural e urbana)

CA1.2 Relacionaronse as culturas e as civilizaciéns que se desenvolveron ao longo da historia desde a prehistoria & Idade Moderna nun contexto xeral e préximo, e reflexionouse sobre os mdltiples significados que adoptan e as suas finalidades, explicando e valorando a
realidade multicultural que se xerou ao longo do tempo, e analizando as situacions e os problemas do presente

CA1.3 Valorouse, protexeuse e conservouse o patrimonio artistico, historico, natural e cultural como fundamento da nosa identidade colectiva, considerandoo un ben recreativo e cultural e un recurso para o desenvolvemento dos pobos, apreciando o legado histérico,
institucional, artistico e cultural en Europa, Espafia e Galicia como patrimonio comun, e realizaronse propostas que contriblian & stia conservacion e a un desenvolvemento ecosocial sustentable

CA1.4 Interpretouse a realidade europea, espafiola e galega actual desde a perspectiva do desenvolvemento sustentable e a cidadania global, recofiecendo a importancia de implicarse na procura de soluciéns e no modo de concretalas desde a propia capacidade de accion,
e valorando a contribucion de programas e misions dirixidos polos estados, os organismos internacionais e as asociacions civis para o logro da paz, a seguridade integral, a convivencia social e a cooperacién entre os pobos

CA1.5 Recofiecéronse e explicaronse os mecanismos que regularon a convivencia e a vida en comln ao longo da historia, desde a orixe da sociedade ata a I[dade Moderna, sinalando os principais modelos de organizacion social e politica que se foron xestando, e valorando
a contribucion da muller na historia

CA1.6 Adecuouse o comportamento propio ao cumprimento dos principios, valores, dereitos e deberes democraticos e constitucionais, identificando os motivos e os argumentos que sustentan a sua validez e rexeitando calquera tipo de discriminacién, especialmente a que
se da por motivos socioeconémicos, de xénero, de orientacion sexual ou de pertenza a minorias etnoculturais

CA1.7 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccion e organizacién de informacién, avaliando a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacion

CA1.8 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando a informacién mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as
fontes consultadas

CA1.9 Realizaronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional, axustandose as convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro adecuado, en diferentes
soportes e utilizando de xeito eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.1 Localizouse e organizouse informacién obtida a partir de diversas fontes, avaliando a sta fiabilidade e a sta pertinencia en funcién do obxectivo e das necesidades propostas

CA2.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de xeito progresivamente auténomo, buscando e seleccionando a informacion mais axeitada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as fontes
consultadas

CA2.3 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura e de seleccion de informacién, evitando os riscos de manipulacion e de desinformacion

CA2.4 Comprendeuse e interpretouse o sentido global, a estrutura, a informacién mais relevante en funcidn das necesidades comunicativas e a intencién do emisor en textos orais, escritos e multimodais de diferentes ambitos, avaliando a sua calidade, a sta fiabilidade e a
idoneidade da canle utilizada

CA2.5 Realizaronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional axustandose &s convenciéns propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro axeitado, en diferentes
soportes e utilizando de maneira eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.6 Planificouse a redaccién de textos escritos e multimodais atendendo 4 situacion comunicativa, ao destinatario, ao propésito e a canle; redactaronse e revisaronse borradores, e presentouse un texto final coherente, cohesionado e co rexistro axeitado, con precision
|éxica e correccidn ortografica e gramatical

CA2.7 Participouse de xeito activo e adecuado en interaccions orais informais, no traballo en equipo e en situacions orais formais de caracter dialogado, con actitudes de escoita activa e estratexias de cooperacién conversacional e cortesia lingistica

CA2.8 Léronse de xeito auténomo textos seleccionados en funcidn dos propios gustos, dos intereses e das necesidades, deixando constancia do progreso do propio itinerario de lectura e cultural, e explicaronse os criterios de seleccion das lecturas
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Criterios de avaliacion

CA2.9 Actuouse de forma empatica e respectuosa en situacions interculturais, construindo vinculos entre as linguas e as culturas, rexeitando calquera tipo de discriminacion, prexuizo e estereotipo en contextos comunicativos cotians dos ambitos profesional e persoal

CA2.10 Aceptouse e valorouse a diversidade linguistica e cultural como fonte de enriquecemento persoal, amosando interese e identificando elementos culturais e lingiisticos que fomenten o respecto, a sustentabilidade e a democracia

CA3.1 Aplicaronse estratexias tanto analdxicas como dixitais de procura, seleccién e organizacién de informacion, avaliando de forma guiada a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacién

CA3.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando de xeito guiado a informacion mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e
citando as fontes consultadas

CA3.6 Utilizaronse de forma guiada e en contornas persoais e profesionais da propia especialidade proximas & sta experiencia, estratexias adecuadas para iniciar, manter e terminar a comunicacion, tomar e ceder a palabra, solicitar e formular aclaraciéns e explicacions en
lingua estranxeira

4.4.¢e) Contidos

Contidos

ODiversidade social e multiculturalidade: integracion e cohesion social.

Discriminacions: causas e consecuencias. Respecto polas minorias étnicas.

Contribucién da muller & historia: da prehistoria 4 etapa moderna.

As raices clasicas de Grecia e Roma no mundo occidental: as institucions e a construcién das identidades culturais e do eurocentrismo a través do pensamento e da arte.

Principais fitos da historia medieval e moderna mundial, europea, espafiola e galega: causas e consecuencias sociais, politicas, econémicas e culturais.

Organizacion social e politica ao longo da historia: a transformacion politica do ser humano desde as civilizaciéns antigas as monarquias da Idade Moderna.

A cidade e o mundo rural ao longo da historia: poles, urbes, cidades, vilas e aldeas. As stas caracteristicas en Espafia e en Galicia.

A pegada humana e a conservacion, a proteccion e a defensa do patrimonio ambiental, histdrico, artistico, cultural e natural. Legado cultural en Espafia e en Galicia. A relacién do ser humano e a natureza ao longo da historia.

Significado e funcién das expresions artisticas e culturais nas distintas civilizaciéns do periodo histdrico que se aborda no curso, e exemplos puntuais dalgunha das obras ou dalgtin dos movementos artisticos mais significativos.
Alfabetizacion mediatica e informacional. Procura e seleccién da informacion con criterios de fiabilidade, calidade e pertinencia; analise, valoracion, reorganizacion e sintese da informacion en esquemas propios. Fontes de informacion: criterios de procura e seleccion de
nformacion fiable, pertinente e de calidade. Aspectos basicos da propiedade intelectual. Comunicacion e difusion da informacion de maneira creativa e respectuosa coa propiedade intelectual. Estratexias de procura e seleccion de informacion. Anélise dos riscos e das

Comunicacion. Estratexias de producién, comprension e andlise critica de textos orais, escritos e multimodais de diferentes dmbitos. Contexto: compofientes do feito comunicativo: grao de formalidade da situacion e caracter publico ou privado; distancia social entre as
persoas interlocutoras; propositos comunicativos e interpretacion de intencions; canle de comunicacion e elementos non verbais da comunicacion. Comprension e creacion de secuencias textuais basicas (narrativas, descritivas, dialogadas, expositivas e argumentativas).
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

5 Amemos o planeta e as stas xentes 27

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica, comprende e procura informacion sobre as causas e as consecuencias dos procesos historicos e a stia permanencia no tempo, asi como as caracteristicas do espazo xeografico, os seus elementos e as suas interrelacions, S|
recofiecendo o valor dos bens patrimoniais € culturais, o grao de sustentabilidade da contorna e a necesidade de protexelos e de conservalos
RA2 - Utiliza estratexias comunicativas para interpretar e comunicar informacion oral e escrita en linguas galega e casteld, e para interpretar textos literarios anteriores ao século XIX nas duas linguas, xerando criterios estéticos para a S|
construcién do gusto persoal e aplicando os principios da escoita activa, estratexias sinxelas de composicion, as normas lingliisticas basicas e estratexias de andlise, sintese e clasificacion, de xeito estruturado e progresivo
RA3 - Comunica e interpreta informacién oral e escrita en lingua estranxeira, en situacions de comunicacion habituais e frecuentes dos &mbitos profesional, persoal e publico, utilizando estratexias e técnicas basicas de planificacion, NO

execucion e reparacion para a comprension, a producion e a coproducion de textos orais e escritos breves, sinxelos, claros e ben estruturados

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Analizouse e interpretouse a contorna nos seus aspectos xerais e locais desde unha perspectiva sistémica e integradora, a través de conceptos e procedementos xeogréaficos, identificando os seus principais elementos e as interrelacions existentes, e valorando o grao
de sustentabilidade e equilibrio dos espazos a partir de actitudes de defensa, proteccion, conservacion e mellora da contorna (natural, rural e urbana)

CA1.2 Relacionaronse as culturas e as civilizaciéns que se desenvolveron ao longo da historia desde a prehistoria & Idade Moderna nun contexto xeral e préximo, e reflexionouse sobre os mdltiples significados que adoptan e as suas finalidades, explicando e valorando a
realidade multicultural que se xerou ao longo do tempo, e analizando as situacions e os problemas do presente

CA1.3 Valorouse, protexeuse e conservouse o patrimonio artistico, historico, natural e cultural como fundamento da nosa identidade colectiva, considerandoo un ben recreativo e cultural e un recurso para o desenvolvemento dos pobos, apreciando o legado histérico,
institucional, artistico e cultural en Europa, Espafia e Galicia como patrimonio comun, e realizaronse propostas que contriblian & stia conservacion e a un desenvolvemento ecosocial sustentable

CA1.4 Interpretouse a realidade europea, espafiola e galega actual desde a perspectiva do desenvolvemento sustentable e a cidadania global, recofiecendo a importancia de implicarse na procura de soluciéns e no modo de concretalas desde a propia capacidade de accion,
e valorando a contribucion de programas e misions dirixidos polos estados, os organismos internacionais e as asociacions civis para o logro da paz, a seguridade integral, a convivencia social e a cooperacién entre os pobos

CA1.5 Recofiecéronse e explicaronse os mecanismos que regularon a convivencia e a vida en comln ao longo da historia, desde a orixe da sociedade ata a I[dade Moderna, sinalando os principais modelos de organizacion social e politica que se foron xestando, e valorando
a contribucion da muller na historia

CA1.6 Adecuouse o comportamento propio ao cumprimento dos principios, valores, dereitos e deberes democraticos e constitucionais, identificando os motivos e os argumentos que sustentan a sua validez e rexeitando calquera tipo de discriminacién, especialmente a que
se da por motivos socioeconémicos, de xénero, de orientacién sexual ou de pertenza a minorias etnoculturais

CAA1.7 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccion e organizacion de informacién, avaliando a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacion

CA1.8 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando a informacién mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as
fontes consultadas

CA1.9 Realizaronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional, axustandose as convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro adecuado, en diferentes
soportes e utilizando de xeito eficaz recursos verbais e non verbais
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Criterios de avaliacion

CA2.1 Localizouse e organizouse informacion obtida a partir de diversas fontes, avaliando a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo e das necesidades propostas

CA2.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de xeito progresivamente autdnomo, buscando e seleccionando a informacién mais axeitada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e citando as fontes
consultadas

CA2.3 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura e de seleccion de informacién, evitando os riscos de manipulacion e de desinformacion

CA2.4 Comprendeuse e interpretouse o sentido global, a estrutura, a informacion mais relevante en funcidn das necesidades comunicativas e a intencién do emisor en textos orais, escritos e multimodais de diferentes ambitos, avaliando a sta calidade, a sua fiabilidade e a
idoneidade da canle utilizada

CA2.5 Realizéronse exposicions orais con diferente grao de planificacién sobre temas de interese persoal, ecosocial, educativo e profesional axustandose as convencions propias dos diversos xéneros discursivos, con fluidez, coherencia e o rexistro axeitado, en diferentes
soportes e utilizando de maneira eficaz recursos verbais e non verbais

CA2.6 Planificouse a redaccién de textos escritos € multimodais atendendo 4 situacion comunicativa, ao destinatario, ao propdsito e a canle; redactaronse e revisaronse borradores, e presentouse un texto final coherente, cohesionado e co rexistro axeitado, con precision
|éxica e correccion ortografica e gramatical

CAZ2.7 Participouse de xeito activo e adecuado en interaccidns orais informais, no traballo en equipo e en situacions orais formais de caracter dialogado, con actitudes de escoita activa e estratexias de cooperacion conversacional e cortesia linguistica

CA2.8 Léronse de xeito auténomo textos seleccionados en funcion dos propios gustos, dos intereses e das necesidades, deixando constancia do progreso do propio itinerario de lectura e cultural, e explicaronse os criterios de seleccion das lecturas

CA2.9 Actuouse de forma empatica e respectuosa en situacions interculturais, construindo vinculos entre as linguas e as culturas, rexeitando calquera tipo de discriminacion, prexuizo e estereotipo en contextos comunicativos cotians dos ambitos profesional e persoal

CA2.10 Aceptouse e valorouse a diversidade linguistica e cultural como fonte de enriquecemento persoal, amosando interese e identificando elementos culturais e lingiisticos que fomenten o respecto, a sustentabilidade e a democracia

CA3.1 Aplicaronse estratexias tanto analdxicas como dixitais de procura, seleccién e organizacién de informacion, avaliando de forma guiada a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacién

CA3.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando de xeito guiado a informacion mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e
citando as fontes consultadas

CAZ3.6 Utilizaronse de forma guiada e en contornas persoais e profesionais da propia especialidade préximas a sta experiencia, estratexias adecuadas para iniciar, manter e terminar a comunicacion, tomar e ceder a palabra, solicitar e formular aclaraciéns e explicacions en
lingua estranxeira

4.5.¢) Contidos

Contidos

Obxectivos e estratexias das ciencias sociais: procedementos, termos e conceptos.
ODiversidade social e multiculturalidade: integracion e cohesion social.
Compromiso e accidn ante os obxectivos de desenvolvemento sustentable.

A emerxencia climatica e os problemas ecosociais. A conciencia ambiental. Compromiso e accién ante os obxectivos do desenvolvemento sustentable. Os efectos da globalizacidn nas sociedades actuais.
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Contidos

Discriminacions: causas e consecuencias. Respecto polas minorias étnicas.

Contribucién da muller & historia: da prehistoria 4 etapa moderna.

Exposicion de ideas e argumentos sobre diferentes feitos histdricos que se abordan no curso.

Fontes histéricas e arqueoldxicas do cofiecemento histdrico como base para a construcion deste (arquivos, bibliotecas, museos, etc. ). Riscos do uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion. Uso ético da informacién. O problema da desinformacion.
As grandes migraciéns humanas e o nacemento das primeiras culturas prehistdricas e as primeiras persoas poboadoras na Peninsula Ibérica e en Galicia.

As raices clasicas de Grecia e Roma no mundo occidental: as institucions e a construcién das identidades culturais e do eurocentrismo a través do pensamento e da arte.

Principais fitos da historia medieval e moderna mundial, europea, espafiola e galega: causas e consecuencias sociais, politicas, econémicas e culturais.

Organizacion social e politica ao longo da historia: a transformacién politica do ser humano desde as civilizacions antigas as monarquias da Idade Moderna.

A cidade e o mundo rural ao longo da historia: poles, urbes, cidades, vilas e aldeas. As sUas caracteristicas en Espafia e en Galicia.

A pegada humana e a conservacion, a proteccion e a defensa do patrimonio ambiental, histdrico, artistico, cultural e natural. Legado cultural en Espafia e en Galicia. A relacién do ser humano e a natureza ao longo da historia.

Significado e funcién das expresions artisticas e culturais nas distintas civilizaciéns do periodo histdrico que se aborda no curso, e exemplos puntuais dalgunha das obras ou dalgtin dos movementos artisticos mais significativos.

Educacidn literaria. Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes do patrimonio literario espafiol desde a Idade Media ata o século XVIII inscritas nun itinerario temético ou de xénero. Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes do patrimonio literario galego desde
p [dade Media ata o século XIX inscritas nun itinerario tematico ou de xénero. Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes do patrimonio literario universal desde a Idade Media ata o século XVIII inscritas nun itinerario temético ou de xénero. Expresion, a través de

4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Preparing for a job. 20
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Comunica e interpreta informacién oral e escrita en lingua estranxeira, en situaciéns de comunicacion habituais e frecuentes dos ambitos profesional, persoal e publico, utilizando estratexias e técnicas basicas de planificacion, NO
execucion e reparacion para a comprension, a producion e a coproducion de textos orais e escritos breves, sinxelos, claros e ben estruturados
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4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccion e organizacién de informacion, avaliando de forma guiada a sta fiabilidade e a sta pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacién e desinformacion

CA3.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando de xeito guiado a informacién mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e
citando as fontes consultadas

CA3.3 Interpretouse de forma guiada o sentido global e a informacion especifica e explicita de textos orais, escritos e multimodais breves e sinxelos sobre temas frecuentes e cotians, propios do seu ambito profesional de especializacion ou de relevancia persoal, expresados
de forma clara e no rexistro estandar da lingua estranxeira, a través de diversos soportes

CA3.4 Producironse en lingua estranxeira textos orais, escritos e multimodais breves, sinxelos, estruturados, comprensibles e adecuados & situacion comunicativa, seguindo pautas e modelos establecidos e facendo uso de ferramentas e recursos analdxicos e dixitais

CA3.5 Participouse en situacions interactivas e accidns guiadas sincronas e asincronas, breves e sinxelas, en lingua estranxeira, sobre temas cotians proximos ao seu ambito profesional ou de relevancia persoal, amosando empatia e respecto pola cortesia lingiiistica e a
etiqueta dixital, asi como polas diferentes necesidades, ideas, inquietudes, iniciativas e motivacions das persoas interlocutoras

CA3.6 Utilizaronse de forma guiada e en contornas persoais e profesionais da propia especialidade proximas & sta experiencia, estratexias adecuadas para iniciar, manter e terminar a comunicacion, tomar e ceder a palabra, solicitar e formular aclaraciéns e explicacions en
lingua estranxeira

CA3.7 Mellorouse a capacidade de se comunicar en lingua estranxeira utilizando os cofiecementos e as estratexias do repertorio linglistico e cultural propio, con apoio doutras persoas participantes e de soportes analéxicos e dixitais

4.6.e) Contidos

Contidos

Estratexias e técnicas para a adquisicion de autoconfianza. O erro como instrumento de mellora.

OEstratexias e técnicas para responder eficazmente a unha necesidade comunicativa bésica e concreta de forma comprensible, malia as limitaciéns derivadas do nivel de competencia na lingua estranxeira e nas demais linguas do repertorio lingtiistico propio.
Estratexias basicas para identificar, recuperar e utilizar unidades linguisticas (Iéxico, morfosintaxe, padrons sonoros, etc. ), a partir da comparacion das linguas e das variedades que conforman o repertorio linguistico persoal.

Aspectos socioculturais e sociolingliisticos basicos relativos as situaciéns propias do seu ambito profesional de especializacion e & vida cotia.

Estratexias basicas para a planificacién, a execucion, o control e a reparacion da comprension, a producién e a coproducion de textos orais, escritos e multimodais.

Funciéns comunicativas basicas dos ambitos profesional e persoal adecuadas ao contexto comunicativo: saudar, despedirse e presentarse; describir persoas, obxectos e lugares; situar eventos no tempo; situar obxectos, persoas e lugares no espazo; pedir e intercambiar
nformacion; dar instrucions e ordes; ofrecer, aceptar e rexeitar axuda, proposicions ou suxestions; expresar parcialmente o gusto ou o interese e as emocions basicas; narrar acontecementos pasados, describir situacions presentes e expresar sucesos futuros; expresar a

Modelos contextuais e xéneros discursivos basicos na comprension, na producion e na coproducion de textos orais, escritos e multimodais, breves e sinxelos, dos ambitos tanto profesional de especializacién como persoal.

Unidades lingiisticas basicas e significados asociados as devanditas unidades, tales como expresion da entidade e as stas propiedades, cantidade e calidade, o espazo e as relacions espaciais, o tempo e as relaciéns temporais, a afirmacion, a negacion, a interrogacion e a
Exclamacion, e relacions 0xicas basicas.

Léxico, frases e expresions de uso comun da familia profesional na que se insire o ciclo formativo e doutros &mbitos persoais do ambito profesional.
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Contidos

Padréns sonoros, acentuais, ritmicos e de entoacion basicos, e significados e intencions comunicativas xerais asociadas a eses padréns.

Convencions ortograficas basicas e significados e intenciéns comunicativas asociados aos formatos, aos padréns e aos elementos graficos.

Ferramentas analdxicas e dixitais basicas para a comprensién, a producion e a coproducion oral, escrita e multimodal, e plataformas virtuais de interaccion e colaboracion para a aprendizaxe e a comunicacion, tanto no ambito profesional de especializacidn como no persoal.

4.7.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

7 Time to work! 22

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Comunica e interpreta informacién oral e escrita en lingua estranxeira, en situacions de comunicacion habituais e frecuentes dos ambitos profesional, persoal e publico, utilizando estratexias e técnicas basicas de planificacion,

execucion e reparacion para a comprension, a producion e a coproducion de textos orais e escritos breves, sinxelos, claros e ben estruturados

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccién e organizacion de informacion, avaliando de forma guiada a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacién

CA3.2 Elaboraronse contidos propios a partir de diferentes fontes de maneira progresivamente auténoma, procurando e seleccionando de xeito guiado a informacion mais adecuada, adoptando un punto de vista critico e respectuoso cos principios de propiedade intelectual e
citando as fontes consultadas

CA3.3 Interpretouse de forma guiada o sentido global e a informacién especifica e explicita de textos orais, escritos e multimodais breves e sinxelos sobre temas frecuentes e cotians, propios do seu ambito profesional de especializacion ou de relevancia persoal, expresados
de forma clara e no rexistro estandar da lingua estranxeira, a través de diversos soportes

CAZ3.5 Participouse en situacions interactivas e acciéns guiadas sincronas e asincronas, breves e sinxelas, en lingua estranxeira, sobre temas cotians préximos ao seu ambito profesional ou de relevancia persoal, amosando empatia e respecto pola cortesia linguistica e a
etiqueta dixital, asi como polas diferentes necesidades, ideas, inquietudes, iniciativas e motivacions das persoas interlocutoras

CA3.6 Utilizaronse de forma guiada e en contornas persoais e profesionais da propia especialidade préximas a sta experiencia, estratexias adecuadas para iniciar, manter e terminar a comunicacién, tomar e ceder a palabra, solicitar e formular aclaraciéns e explicacions en
lingua estranxeira

CA3.7 Mellorouse a capacidade de se comunicar en lingua estranxeira utilizando os cofiecementos e as estratexias do repertorio lingliistico e cultural propio, con apoio doutras persoas participantes e de soportes analéxicos e dixitais
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4.7.e) Contidos

Contidos

Estratexias e técnicas para a adquisicion de autoconfianza. O erro como instrumento de mellora.
OEstratexias e técnicas para responder eficazmente a unha necesidade comunicativa basica e concreta de forma comprensible, malia as limitaciéns derivadas do nivel de competencia na lingua estranxeira e nas demais linguas do repertorio lingtiistico propio.
Estratexias basicas para identificar, recuperar e utilizar unidades lingliisticas (Iéxico, morfosintaxe, padréns sonoros, etc. ), a partir da comparacion das linguas e das variedades que conforman o repertorio lingliistico persoal.

Aspectos socioculturais e sociolingliisticos basicos relativos as situaciéns propias do seu ambito profesional de especializacion e & vida cotia.

Funciéns comunicativas basicas dos ambitos profesional e persoal adecuadas ao contexto comunicativo: saudar, despedirse e presentarse; describir persoas, obxectos e lugares; situar eventos no tempo; situar obxectos, persoas e lugares no espazo; pedir e intercambiar
nformacion; dar instrucions e ordes; ofrecer, aceptar e rexeitar axuda, proposicions ou suxestions; expresar parcialmente o gusto ou o interese e as emocions basicas; narrar acontecementos pasados, describir situacions presentes e expresar sucesos futuros; expresar a

Modelos contextuais e xéneros discursivos basicos na comprension, na producién e na coproducion de textos orais, escritos e multimodais, breves e sinxelos, dos ambitos tanto profesional de especializacién como persoal.
Léxico, frases e expresions de uso comun da familia profesional na que se insire o ciclo formativo e doutros &mbitos persoais do ambito profesional.

Padréns sonoros, acentuais, ritmicos e de entoacion basicos, e significados e intencidns comunicativas xerais asociadas a eses padréns.

Convencions ortograficas basicas e significados e intenciéns comunicativas asociados aos formatos, aos padréns e aos elementos graficos.

Ferramentas analdxicas e dixitais basicas para a comprensién, a producion e a coproducion oral, escrita e multimodal, e plataformas virtuais de interaccion e colaboracion para a aprendizaxe e a comunicacion, tanto no ambito profesional de especializacidn como no persoal.

4.8.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

8 Working ahead. 20

4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Comunica e interpreta informacién oral e escrita en lingua estranxeira, en situacions de comunicacion habituais e frecuentes dos ambitos profesional, persoal e publico, utilizando estratexias e técnicas basicas de planificacion, NO
execucion e reparacion para a comprension, a producion e a coproducion de textos orais e escritos breves, sinxelos, claros e ben estruturados

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Aplicaronse estratexias tanto analéxicas como dixitais de procura, seleccién e organizacion de informacion, avaliando de forma guiada a sua fiabilidade e a stia pertinencia en funcién do obxectivo perseguido e evitando os riscos de manipulacion e desinformacién
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Criterios de avaliacion

CA3.3 Interpretouse de forma guiada o sentido global e a informacién especifica e explicita de textos orais, escritos e multimodais breves e sinxelos sobre temas frecuentes e cotians, propios do seu ambito profesional de especializacion ou de relevancia persoal, expresados
de forma clara e no rexistro estandar da lingua estranxeira, a través de diversos soportes

CA3.4 Producironse en lingua estranxeira textos orais, escritos e multimodais breves, sinxelos, estruturados, comprensibles e adecuados 4 situacién comunicativa, seguindo pautas e modelos establecidos e facendo uso de ferramentas e recursos analéxicos e dixitais

CAZ3.5 Participouse en situacions interactivas e acciéns guiadas sincronas e asincronas, breves e sinxelas, en lingua estranxeira, sobre temas cotians préximos ao seu ambito profesional ou de relevancia persoal, amosando empatia e respecto pola cortesia linguistica e a
etiqueta dixital, asi como polas diferentes necesidades, ideas, inquietudes, iniciativas e motivacidns das persoas interlocutoras

CA3.6 Utilizaronse de forma guiada e en contornas persoais e profesionais da propia especialidade proximas & sta experiencia, estratexias adecuadas para iniciar, manter e terminar a comunicacion, tomar e ceder a palabra, solicitar e formular aclaraciéns e explicacions en
lingua estranxeira

CA3.7 Mellorouse a capacidade de se comunicar en lingua estranxeira utilizando os cofiecementos e as estratexias do repertorio lingiiistico e cultural propio, con apoio doutras persoas participantes e de soportes analéxicos e dixitais

CA3.8 Aceptouse e valorouse a diversidade linglistica e cultural como fonte de enriquecemento persoal, amosando interese por compartir elementos culturais e lingliisticos que fomenten o respecto, a sustentabilidade e a democracia

4.8.e) Contidos

Contidos

Estratexias e técnicas para a adquisicion de autoconfianza. O erro como instrumento de mellora.

OEstratexias e técnicas para responder eficazmente a unha necesidade comunicativa basica e concreta de forma comprensible, malia as limitaciéns derivadas do nivel de competencia na lingua estranxeira e nas demais linguas do repertorio lingtiistico propio.
Estratexias basicas para identificar, recuperar e utilizar unidades lingliisticas (Iéxico, morfosintaxe, padréns sonoros, etc. ), a partir da comparacion das linguas e das variedades que conforman o repertorio lingliistico persoal.

Aspectos socioculturais e sociolingliisticos basicos relativos as situaciéns propias do seu ambito profesional de especializacion e & vida cotia.

Estratexias basicas para entender e apreciar a diversidade lingliistica e cultural.

Estratexias basicas para a planificacién, a execucion, o control e a reparacion da comprension, a producion e a coproducion de textos orais, escritos e multimodais.

Funcions comunicativas basicas dos ambitos profesional e persoal adecuadas ao contexto comunicativo: saudar, despedirse e presentarse; describir persoas, obxectos e lugares; situar eventos no tempo; situar obxectos, persoas e lugares no espazo; pedir e intercambiar
nformacion; dar instrucions e ordes; ofrecer, aceptar e rexeitar axuda, proposicions ou suxestions; expresar parcialmente o gusto ou o interese e as emocions basicas; narrar acontecementos pasados, describir situacions presentes e expresar sucesos futuros; expresar a

Modelos contextuais e xéneros discursivos basicos na comprension, na producion e na coproducion de textos orais, escritos e multimodais, breves e sinxelos, dos ambitos tanto profesional de especializacién como persoal.
Léxico, frases e expresions de uso comun da familia profesional na que se insire o ciclo formativo e doutros &mbitos persoais do dmbito profesional.

Padréns sonoros, acentuais, ritmicos e de entoacion basicos, e significados e intencidns comunicativas xerais asociadas a eses padrons.

Convencions ortograficas basicas e significados e intencidns comunicativas asociados aos formatos, aos padréns e aos elementos graficos.

Ferramentas analdxicas e dixitais basicas para a comprensién, a producion e a coproducion oral, escrita e multimodal, e plataformas virtuais de interaccion e colaboracién para a aprendizaxe e a comunicacion, tanto no ambito profesional de especializacién como no persoal.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

As UF deste ambito impartense simultaneamente, repartidas en sesidns da seguinte maneira:
- UF1: Comunicacion en linguas galega e castela . 2 sesiéns semanais.
- UF2: Comunicacién en lingua inglesa I. 2 sesiéns semanais.
- UF3: Sociedade . 2 sesions semanais.

UF1: Comunicacién en linguas galega e castela |

Minimos esixibles

Para a avaliacién positiva nesta unidade formativa o alumnado debera ser capaz de:
- Comprender textos orais en lingua galega e castela utilizando as estratexias de escoita activa.
- Expresarse oralmente en lingua galega e castela seguindo as normas lingliisticas basicas.
- Interpretar textos escritos en lingua galega e castela utilizando estratexias de lectura comprensiva.

- Cofecer os fendémenos de contacto entre as duas linguas.

- Valorar a necesidade da normalizacion no caso galego.

- Expresarse por escrito con correccion en lingua galega e castela de xeito estruturado e progresivo.

- Cofecer as caracteristicas da literatura castela anterior ao século XVIlI e interpretar textos deste periodo.
- Coriecer as caracteristicas da literatura galega anterior ao século XIX e interpretar textos deste periodo.
Criterios de calificacion.

Dentro de cada trimestre 0 peso establecido para o calculo da calificacion sera o seguinte:

- 30 % para a realizacion de proxectos.

- 30 % para as actividades, exercicios e practicas realizadas na aula.

- 20% para as probas e presentacions relacionadas coa comunicacion oral.

- 20% para as probas e presentacions relacionadas coa comunicacion escrita.

A cualificacion numérica sera entre 1 e 10.

UF2: Comunicacion en lingua inglesa |

Minimos esixibles

Para a avaliacion positiva nesta unidade formativa o alumnado debera ser capaz de:

- Comprender informacién oral en lingua inglesa relativa a situacions cotids do &mbito persoal, publico ou profesional.
- Elaborar presentacions orais de pouca extensién en lingua inglesa relativas a situaciéns cotids do ambito persoal, publico ou profesional.
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- Participa en conversas en lingua inglesa utilizando unha linguaxe sinxela e clara en situacions habituais dos ambitos persoal ou profesional,

activando estratexias de comunicacion basicas.

- Comprender informacién escrita en lingua inglesa en situaciéns habituais do ambito persoal, publico ou profesional.
- Elaborar textos escritos en lingua inglesa en situaciéns habituais do ambito persoal, publico ou profesional.
Criterios de calificacion.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os criterios de cualificacion

Dentro de cada trimestre o peso establecido para o célculo da calificacion sera o seguinte:
- 30 % para a realizacién de proxectos.

- 30 % para as actividades, exercicios e practicas realizadas na aula.

- 20% para as probas e presentacions relacionadas coa comunicacién oral.

- 20% para as probas e presentacions relacionadas coa comunicacion escrita.

A cualificacion numérica sera entre 1 e 10.

UF3: Sociedade I.

Minimos esixibles

Para a avaliacién positiva nesta unidade formativa o alumnado debera ser capaz de:

- Valorar a evolucion histérica das sociedades prehistoricas e da Idade Antiga.

- Recofiecer a xeografia espafiola (autonomias e provincias)

- Apreciar o patrimonio natural e artistico.

- Analizar a transformacion do mundo antigo no medieval.

- Recofiecer a evolucion do espazo europeo e as relacions co extraeuropeo.

- [dentificar as caracteristicas das paisaxes agrarias medievais e a sUa persistencia nas sociedades actuais galega e espafiola.
- Analizar o modelo politico e social da monarquia absoluta na Idade Moderna en Europa.
-Apreciar as aportacions da muller en todos os ambitos ao longo da historia.

-Analizar os feitos do cambio climatico, a multiculturidade o a necesidade de actitudes non discriminatorias cara a calquera colectivo.

Criterios de calificacion.

Dentro de cada trimestre 0 peso establecido para o calculo da calificacion sera o seguinte:
- 30 % para a realizacion de proxectos.

- 30 % para as actividades, exercicios e practicas realizadas na aula.

- 20% para as probas e presentacions relacionadas coa comunicacion oral.

- 20% para as probas e presentacions relacionadas coa comunicacion escrita.
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A cualificacién numérica seré entre 1 e 10.

Para superar o Médulo de Comunicacién serd necesario acadar unha media global de 5 puntos entre as tres UF.

No caso de exames ou probas escritas, se se fai un uso fraudulento como copiar, cambiar por outro ou demostrar mal comportamento ( facer
preguntas sen Ipermiso do docente, ter comportamento disruptivo que interfira no correcto desenvolvemento da proba) o alumno ou alumna obterd
unha puntuacién de 0 nesa proba ou exame.

As notas no boletin constan como nimero enteiro, sen decimais. No caso de redondeo seguiremos o seguinte criterio: se as décimas tefien valor
de 7 ( por exemplo, 4,7) redondearase a 5. Se 0 decimal é 6 ( por exemplo 4, 69) o redondeo é 4.

A cualificacion media ponderarase por Unidades Formativas do seguinte xeito:

- UF1: Comunicacion en linguas galega e castela I: 50%

- UF2: Comunicacién en lingua inglesa I: 27%

- UF3: Sociedade I: 23%

No caso do confinamento dun alumno ou alumna, a comunicacién seréd mediante Aula Virtual e correo electronico. O profesor proporcionara o o
material necesario para suplir ao traballo na aula ( teoria, exercicios, videos, ...). O alumno ou alumna debera realizar e entregar ditos exercicios en
data esixida polo docente. Se houbese exames, serian realizados & volta do confinamento.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Distinguiremos dous tipos de actividades de recuperacion:

- Antes da 32 avaliacién parcial.

A aqueles alumnos que, na evolucién das unidades didacticas, non acaden os obxectivos minimos propostos, proporanselles actividades de reforzo para lograr os obxectivos e permitiraselles facer unha proba escrita
de recuperacidn para a primeira e a segunda avaliacién.

- Logo da 32 avaliacion parcial.

Aos alumnos que non superen o mddulo facilitaraselles material para que poidan traballar os contidos e procedementos necesarios para conseguir unha avaliacion positiva, facendo fincapé naqueles nos que
amosaban mais carencias.

Durante os periodos de recuperacion establecidos, os alumnos recibiran os apoios € materiais necesarios para poder superar o ambito.

Estes alumnos tefien que realizar unha proba extraordinaria antes da avaliacién final de médulos e ambitos.

En calquera caso manteranse os mesmos criterios de avaliacion, criterios de cualificacion e contidos minimos esixibles para superar 0 ambito que se estableceron con anterioridade.
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6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

A proba extraordinaria constara dun exercicio tedrico-practico. O pese desta proba sera do 100%.
A proba abranguera a maioria dos minimos esixibles para a avaliacién positiva neste modulo.
Para a superacion do médulo o alumno ou alumna debera obter unha cualificacién igual ou superior a 5 puntos.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

O seguimento da programacion farase mensualmente, e terase en conta tanto a temporalizacion e aproveitamento por parte do alumno como a
adecuacion da metodoloxia.

Valorarase:

- Grao de aproveitamento e seguimento das unidades didacticas.

- Grao de adecuacién ao curriculo oficial.

- Grao de adecuacion as caracteristicas do grupo.

En caso necesario readaptarase a programacion.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Para o cofiecemento do nivel académico do alumnado ao principio do curso escolar utilizarase:
-Unha proba de caracter escrito para ver o nivel xeral dos contidos do médulo.
-Informacién de orientacion sobre centros de procedencia e dificultades do alumnado.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Como xa se comentou no apartado 6, para aqueles alumnos que, na evolucién das unidades didacticas, non acaden os obxectivos minimos propostos, proporanselles actividades de reforzo para lograr os obxectivos
e permitiraselles facer unha proba escrita de recuperacion para a primeira e segunda avaliacién e superar o exame extraordinario.
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9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Pola necesidade de convivencia dentro da aula e dentro do centro educativo, e ademais como parte de preparacion para a actividade profesional
inculcaranse 0s seguintes valores:

- O respecto mutuo, exixindo un tratamento correcto entre todos os membros do grupo, e mediando nos conflitos que poidan xurdir.

- Aigualdade, excluindo a linguaxe e condutas sexista, xen6fobas ou homaéfonas. Interese en participar no plan proxecta Donas de si.

- O traballo colaborativo.

- A participacién e integracion

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

As actividade complementarias e extraescolares difinense, programanse e organizanse dende o Departamento de Administracidn e Xestién para integrar nelas obxectivos correspondentes a varios modulos, incluso
entre distintos cursos ou ciclos da mesma familia. O Departamento proporalle a direccién do centro no inicio do curso a lista de actividades complementarias e extraescolares que pretende realizar para ese curso
académico.
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Centro educativo
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Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013758 Laxeiro Lalin 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ELE Electricidade e electrénica CD1ELE001100 Electricidade e electrénica g;(‘élic;zformativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP3015 Equipamentos eléctricos e electrénicos 2024/2025 7 233 279

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

ROSARIO ANTONIA BARCELO MARRA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa sua adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A programacion concreta e adaptada o curriculo ao contorno socioeconémico e as caracteristicas do alumnado, tomando como referencia o perfil profesional do ciclo formativo a través dos seus obxetivos xerais e
dos resultados de aprendizaxe establecidos para 0 médulo profesional 1° de FP basica.

Este mddulo profesional ten caracter especifico, desenvolvendo a sua didactica no entorno da formacién necesaria para desempefiar as funcions de montaxe, desmontaxe, verificacion, posta en servizo, medicion e
verificacion das avarias de Equipos eléctricos-electronicos

3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)

1 Ferramentas de taller 12 10

2 Cableado e conexions en equipamentos| 35 10
Magnitudes eléctricas e as stias

3 medidas 8 2

4 Elementos de conmutacion e proteccién 36 15

5 Compofientes eléctricos pasivos 42 15

6 Compofientes eléctricos activos 41 15
Actuadores, motores e

/ electrodomésticos. N 10

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

1 Ferramentas de taller 12
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4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Identifica o material, as ferramentas e o equipamento necesarios para a montaxe e a ensamblaxe de equipamentos eléctricos e electronicos, e describe as stas principais caracteristicas e a sua funcionalidade NO

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.4 Identificaronse e clasificaronse as ferramentas (aparafusador eléctrico, aparafusadores planos e de estrela, chaves, etc.) normalmente empregadas na ensamblaxe dun equipamento eléctrico ou electrénico en funcién da sua aplicacion e idoneidade

CA1.5 Identificaronse e clasificaronse os medios e os equipamentos de seguridade persoal (luvas de proteccién, lentes, mascara, etc.), en funcion da sta aplicacion e tendo en conta as ferramentas que se vaian utilizar

4.1.e) Contidos

Contidos

Ferramentas manuais e maquinas ferramentas.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccién ambiental.

Riscos na manipulacion de sistemas e instalacions.

Seleccion de ferramentas e equipamentos. Tipoloxia das ferramentas.

OEquipamentos de proteccion e seguridade.

Prevencion de riscos, satide laboral e proteccién ambiental.

Ferramentas manuais: tipoloxia e caracteristicas. Estacion de soldadura, confomadora e ferramenta de manipulacién de compofientes de montaxe superficial (SMD).
Ferramentas manuais e maquinas ferramenta: crimpadora, tenaces, pelacables, soldador, etc.

Equipamentos de proteccién e seguridade.

Prevencion de riscos, salde laboral e proteccion ambiental.
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4.2.a) Identificacion da unidade didactica
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N.° Titulo da UD Duracién
2 Cableado e conexiéns en equipamentos 35
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica o material, as ferramentas e o equipamento necesarios para a montaxe e a ensamblaxe de equipamentos eléctricos e electronicos, e describe as stas principais caracteristicas e a sua funcionalidade NO
RA2 - Determina a secuencia das operacions de montaxe e desmontaxe de equipamentos eléctricos e electronicos, interpretando esquemas e identificando os pasos NO
RA3 - Monta e desmonta elementos de equipamentos eléctricos ou electrdnicos, interpretando esquemas e guias de montaxe, nas condicions de calidade e seguridade establecidas NO
RA4 - Conecta elementos en equipamentos eléctricos ou electronicos aplicando técnicas basicas, e verifica a continuidade nas condiciéns de calidade e seguridade establecidas NO

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse e clasificaronse os elementos e os compofientes tipo dun equipamento eléctrico ou electrénico, en funcidn da sua aplicacion e da sua situacion

CA1.2 Identificaronse e clasificaronse os tipos de terminais e conectores mais utilizados en equipamentos eléctricos ou electrénicos

CA1.3 Identificaronse e clasificaronse as ancoraxes e as suxeicions tipo (parafusos, clips, pestanas, etc.) dun equipamento eléctrico ou electrdnico, en funcién da sua aplicacion, da rixidez e da estabilidade

CA1.5 Identificaronse e clasificaronse os medios e os equipamentos de seguridade persoal (luvas de proteccién, lentes, mascara, etc.), en funcion da sda aplicacion e tendo en conta as ferramentas que se vaian utilizar

CA2.4 Identificouse o procedemento e a secuencia de montaxe e conexion dos elementos (insercion de tarxetas, fixacion de elementos, etc.)

CA2.5 Definiuse o0 proceso e a secuencia de montaxe e conexion a partir do esquema ou da guia de montaxe

CA3.1 Seleccionaronse os esquemas e as guias de montaxe indicados para un modelo determinado

CAZ3.4 Identificouse a localizacion dos elementos no equipamento

CAZ3.6 Fixaronse os compofientes cos elementos de suxeicion indicados nos esquemas ou nas guias de montaxe, aplicando o par de aperto ou presion establecidos

-4 -
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Criterios de avaliacion

CAZ3.7 Aplicaronse técnicas de montaxe de compofientes e conectores electrénicos en placas de circuito impreso

CA3.8 Aplicaronse técnicas de desmontaxe de equipamentos eléctricos ou electrénicos

CA3.9 Cumprironse os requisitos de seguridade establecidos

CA3.10 Elaborouse un informe que recolla as actividades desenvolvidas e os resultados obtidos

CA3.11 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade e proteccién ambiental

CA3.12 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA4.2 Seleccionaronse as ferramentas indicadas nos esquemas e nas guias de conexion

CA4.3 Seleccionouse o tipo de conector e o cableamento apropiado para cada elemento

CA4 .4 Dispuxéronse e colocaronse as pezas do conector e os cables

CA4.8 Realizouse a conexion (soldadura, embornado e conector) segundo o procedemento establecido (posicion de elementos, insercion do elemento, manobra de fixacion, etc.)

CA4.10 Cumprironse as medidas de seguridade na utilizacién de equipamentos e ferramentas

CA4.12 Trataronse os residuos xerados de acordo coa normativa ambiental

CA4.13 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade

CA4.14 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Conectores: caracteristicas e tipoloxia.
Cables: caracteristicas e tipoloxia. Normalizacion.

Fibra dptica: aplicaciéns mais usuais; tipoloxia e caracteristicas.
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Contidos

Tipos de equipamentos: maquinas ferramenta, electrodomésticos, equipamentos informaticos, de audio, de video e de comunicacions, e equipamentos industriais
Materiais auxiliares. Elementos de ensamblaxe e suxeicion: funcion, tipoloxia e caracteristicas.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccién ambiental.

Riscos na manipulacion de sistemas e instalacions.

Identificacion de conectores e cables comerciais. Catalogos.

Interpretacion de esquemas e guias de montaxe e desmontaxe.

Interpretacion de esquemas e guias de conexion.

Secuencia de operacions.

Seleccion de ferramentas e equipamentos. Tipoloxia das ferramentas.

Compofientes electronicos: tipos, caracteristicas e funcions basicas.

OEquipamentos de proteccion e seguridade.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccién ambiental.

Técnicas de montaxe e insercién de compofientes electronicos.

Ferramentas manuais: tipoloxia e caracteristicas. Estacion de soldadura, confomadora e ferramenta de manipulacién de compofientes de montaxe superficial (SMD).
Técnicas de soldadura branda: aplicacions mais habituais. Precaucions para ter en conta.

Técnicas de conexion: caracteristicas e aplicacions.

Soldadura, embornado e fixacién de conectores.

Ferramentas manuais e maquinas ferramenta: crimpadora, tenaces, pelacables, soldador, etc.

Elementos de fixacion: bridas, pechamentos de torsién, elementos pasacables, etc.

Equipamentos de proteccion e seguridade.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccidn ambiental.
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N.° Titulo da UD Duracién
3 Magnitudes eléctricas e as siias medidas 78
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica o material, as ferramentas e o equipamento necesarios para a montaxe e a ensamblaxe de equipamentos eléctricos e electronicos, e describe as stas principais caracteristicas e a sua funcionalidade NO
RA2 - Determina a secuencia das operacions de montaxe e desmontaxe de equipamentos eléctricos e electronicos, interpretando esquemas e identificando os pasos NO
RA3 - Monta e desmonta elementos de equipamentos eléctricos ou electrdnicos, interpretando esquemas e guias de montaxe, nas condicions de calidade e seguridade establecidas NO
RA4 - Conecta elementos en equipamentos eléctricos ou electronicos aplicando técnicas basicas, e verifica a continuidade nas condiciéns de calidade e seguridade establecidas NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse e clasificaronse os elementos e os compofientes tipo dun equipamento eléctrico ou electrénico, en funcidn da sua aplicacion e da sua situacion

CA2.1 Recofieceuse a simboloxia de representacion grafica dos elementos e dos compofientes dos equipamentos eléctricos e electrénicos

CA3.10 Elaborouse un informe que recolla as actividades desenvolvidas e os resultados obtidos

CA3.11 Realizéronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA3.12 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA4.12 Trataronse os residuos xerados de acordo coa normativa ambiental

CA4.13 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade

CA4.14 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica
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Contidos

Circuitos eléctricos basicos (elementos pasivos e activos, proteccions, etc.).
Simboloxia eléctrica e electrénica: normalizacion.

Interpretacién de planos e esquemas.

Compofientes electronicos: tipos, caracteristicas e funcions basicas.
Prevencion de riscos, salde laboral e proteccion ambiental.

Equipamentos de proteccion e seguridade.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccion ambiental.

Corrente alterna e continua. Magnitudes eléctricas. Relacion entre magnitudes. Instrumentos de medida (polimetro, wattimetro, osciloscopio, etc.).

4.4.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 Elementos de conmutacion e proteccion 36
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Determina a secuencia das operaciéns de montaxe e desmontaxe de equipamentos eléctricos e electrdnicos, interpretando esquemas e identificando os pasos NO
RA3 - Monta e desmonta elementos de equipamentos eléctricos ou electrénicos, interpretando esquemas e guias de montaxe, nas condicions de calidade e seguridade establecidas NO

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Recofieceuse a simboloxia de representacion grafica dos elementos e dos compofientes dos equipamentos eléctricos e electrénicos
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Criterios de avaliacion

CA2.3 Identificouse cada elemento representado no esquema co elemento real

CAZ3.7 Aplicaronse técnicas de montaxe de compofientes e conectores electrénicos en placas de circuito impreso

CA3.9 Cumprironse os requisitos de seguridade establecidos

CA3.10 Elaborouse un informe que recolla as actividades desenvolvidas e os resultados obtidos

CA3.11 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade e proteccién ambiental

CA3.12 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

4.4.¢e) Contidos

Contidos
Simboloxia eléctrica e electrénica: normalizacion.
Prevencion de riscos, satide laboral e proteccién ambiental.
Riscos na manipulacion de sistemas e instalacions.
Interpretacién de planos e esquemas.
Identificacion de compofientes comerciais. Catalogos.
4.5.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 Compofientes eléctricos pasivos 42
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Determina a secuencia das operaciéns de montaxe e desmontaxe de equipamentos eléctricos e electrdnicos, interpretando esquemas e identificando os pasos NO
RA3 - Monta e desmonta elementos de equipamentos eléctricos ou electronicos, interpretando esquemas e guias de montaxe, nas condicions de calidade e seguridade establecidas NO

-9-
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA4 - Conecta elementos en equipamentos eléctricos ou electrénicos aplicando técnicas basicas, e verifica a continuidade nas condicions de calidade e seguridade establecidas

NO

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Recofieceuse a simboloxia de representacion grafica dos elementos e dos compofientes dos equipamentos eléctricos e electrénicos

CA2.3 Identificouse cada elemento representado no esquema co elemento real

CA3.2 Seleccionaronse as ferramentas indicadas nos esquemas e nas guias de montaxe

CA3.3 Prepararonse os elementos e os materiais que se vaian utilizar, seguindo procedementos normalizados

CA3.7 Aplicaronse técnicas de montaxe de compofientes e conectores electronicos en placas de circuito impreso

CA3.9 Cumprironse os requisitos de seguridade establecidos

CA3.10 Elaborouse un informe que recolla as actividades desenvolvidas e os resultados obtidos

CA3.11 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA3.12 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA4.1 Seleccionaronse os esquemas e as guias de montaxe indicados para un modelo determinado de conexion

4.5.e) Contidos

Contidos

Simboloxia eléctrica e electronica: normalizacion.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccién ambiental.

-10-




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

jB|ICIB

Contidos
Riscos na manipulacion de sistemas e instalacions.
Interpretacion de planos e esquemas.
Identificacion de compofientes comerciais. Catalogos.
Compofientes electronicos: tipos, caracteristicas e funcions basicas.
Soldadura, embornado e fixacién de conectores.
Equipamentos de proteccion e seguridade.
Prevencion de riscos, saude laboral e proteccion ambiental.
4.6.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Compofientes eléctricos activos 41
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Determina a secuencia das operaciéns de montaxe e desmontaxe de equipamentos eléctricos e electrdnicos, interpretando esquemas e identificando os pasos NO
RA3 - Monta e desmonta elementos de equipamentos eléctricos ou electronicos, interpretando esquemas e guias de montaxe, nas condicions de calidade e seguridade establecidas NO
NO

RA4 - Conecta elementos en equipamentos eléctricos ou electronicos aplicando técnicas basicas, e verifica a continuidade nas condiciéns de calidade e seguridade establecidas

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Recofieceuse a simboloxia de representacion grafica dos elementos e dos compofientes dos equipamentos eléctricos e electrénicos

CA2.3 Identificouse cada elemento representado no esquema co elemento real

CA3.2 Seleccionaronse as ferramentas indicadas nos esquemas e nas guias de montaxe

-11-
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Criterios de avaliacion

CA3.3 Prepararonse os elementos e os materiais que se vaian utilizar, seguindo procedementos normalizados

CAZ3.7 Aplicaronse técnicas de montaxe de compofientes e conectores electrénicos en placas de circuito impreso

CA3.9 Cumprironse os requisitos de seguridade establecidos

CA3.10 Elaborouse un informe que recolla as actividades desenvolvidas e os resultados obtidos

CA3.11 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade e proteccién ambiental

CA3.12 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA4.1 Seleccionaronse os esquemas e as guias de montaxe indicados para un modelo determinado de conexion

4.6.e) Contidos

Contidos

Simboloxia eléctrica e electronica: normalizacién.

Prevencion de riscos, satide laboral e proteccién ambiental.

Riscos na manipulacion de sistemas e instalacions.

Interpretacién de planos e esquemas.

Identificacion de compofientes comerciais. Catalogos.

Compofientes electronicos: tipos, caracteristicas e funcions basicas.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccién ambiental.

Técnicas de soldadura branda: aplicaciéns mais habituais. Precauciéns para ter en conta.

Utilizacién de ferramentas manuais e maquinas ferramenta. Seguridade no manexo de ferramentas e maquinas.
Técnicas de montaxe e ensamblaxe de equipamentos eléctricos e electronicos.

Técnicas de substitucion de elementos e compofientes de equipamentos eléctricos e electronicos.

-12-
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Contidos
Soldadura, embornado e fixacion de conectores.
Equipamentos de proteccion e seguridade.
Prevencion de riscos, saude laboral e proteccidn ambiental.
4.7.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 Actuadores, motores e electrodomésticos. 35
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Determina a secuencia das operacions de montaxe e desmontaxe de equipamentos eléctricos e electronicos, interpretando esquemas e identificando os pasos NO
RA3 - Monta e desmonta elementos de equipamentos eléctricos ou electrdnicos, interpretando esquemas e guias de montaxe, nas condicions de calidade e seguridade establecidas NO
RA4 - Conecta elementos en equipamentos eléctricos ou electrénicos aplicando técnicas basicas, e verifica a continuidade nas condicions de calidade e seguridade establecidas Sl
RA5 - Realiza 0 mantemento basico de equipamentos eléctricos e electronicos, aplicando as técnicas establecidas en condiciéns de calidade e seguridade Sl

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.2 Interpretouse o procedemento e a secuencia de montaxe e conexion, a partir de esquemas ou guias de montaxe

CA3.5 Ensamblaronse os compofientes seguindo procedementos normalizados, aplicando as normas de seguridade destes

CAZ3.6 Fixaronse os compofientes cos elementos de suxeicion indicados nos esquemas ou nas guias de montaxe, aplicando o par de aperto ou presion establecidos

CA3.7 Aplicaronse técnicas de montaxe de compofientes e conectores electrénicos en placas de circuito impreso

CA3.8 Aplicaronse técnicas de desmontaxe de equipamentos eléctricos ou electronicos
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Criterios de avaliacion

CA3.9 Cumprironse os requisitos de seguridade establecidos

CA3.10 Elaborouse un informe que recolla as actividades desenvolvidas e os resultados obtidos

CA3.11 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade e proteccién ambiental

CA3.12 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA4.1 Seleccionaronse os esquemas e as guias de montaxe indicados para un modelo determinado de conexion

CA4.2 Seleccionaronse as ferramentas indicadas nos esquemas e nas guias de conexion

CA4.3 Seleccionouse o tipo de conector e o cableamento apropiado para cada elemento

CA4 .4 Dispuxéronse e colocaronse as pezas do conector e os cables

CA4.5 Dispuxéronse e colocaronse as proteccions persoais e dos elementos

CA4.6 Acondicionaronse os cables (pelar, estirar e ordenar) seguindo procedementos

CA4.7 Inserironse as pezas do conector na orde correcta e unironse os cables (soldar, crimpar, embornar, etc.) da forma establecida no procedemento

CA4.8 Realizouse a conexion (soldadura, embornado e conector) segundo o procedemento establecido (posicion de elementos, insercion do elemento, manobra de fixacion, etc.)

CA4.9 Verificouse a correcta conexién dos elementos que conforman o equipamento

CA4.10 Cumprironse as medidas de seguridade na utilizacién de equipamentos e ferramentas

CA4.11 Dispuxéronse e colocaronse as etiquetas nos cables, segundo o procedemento establecido

CA4.12 Trataronse os residuos xerados de acordo coa normativa ambiental

CA4.13 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade

CA4.14 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica
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Criterios de avaliacion

CAA5.1 Seleccionaronse os esquemas e as guias indicados para un modelo determinado

CA5.2 Seleccionaronse as ferramentas segundo as operacions que haxa que realizar

CAA5.3 Identificaronse os elementos para substituir, asi como as stias caracteristicas e a sta funcionalidade

CAb5.4 Aprovisionaronse os elementos de substitucion

CA5.5 Seleccionaronse as ferramentas necesarias para as operacions que se vaian realizar

CAA5.6 Abriuse o equipamento desmontando a carcasa e as proteccions, e desmontaronse os elementos que cumpra substituir, empregando as técnicas e as ferramentas apropiadas, segundo os requisitos de cada intervencién

CA5.7 Montaronse os elementos de substitucién empregando as técnicas e as ferramentas apropiadas, segundo os requisitos de cada intervencion

CAA5.8 Verificouse o funcionamento correcto do equipamento eléctrico ou electrénico logo de finalizado o proceso, coas proteccidns habilitadas e a carcasa novamente montada

CAA5.9 Elaborouse un informe coas operacions realizadas nun documento co formato establecido

CA5.10 Realizaronse os traballos con orde, limpeza e calidade, respectando as normas de seguridade

CA5.11 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

4.7.e) Contidos

Contidos

Olnterpretacion de ordes de traballo.

Elaboracion de informes

Prevencion de riscos, salde laboral e proteccion ambiental.
Riscos na manipulacion de sistemas e instalacions.
Interpretacién de planos e esquemas.

Interpretacion de esquemas e guias de montaxe e desmontaxe.
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Contidos

Interpretacion de esquemas e guias de conexion.

Caracterizacion das operacions.

Secuencia de operacions.

Seleccion de ferramentas e equipamentos. Tipoloxia das ferramentas.

Compofientes electronicos: tipos, caracteristicas e funcions basicas.

OEquipamentos de proteccion e seguridade.

Prevencion de riscos, satide laboral e proteccién ambiental.

Técnicas de montaxe e insercién de compofientes electronicos.

Técnicas de soldadura branda: aplicacions mais habituais. Precaucions para ter en conta.
Utilizacién de ferramentas manuais e maquinas ferramenta. Seguridade no manexo de ferramentas e maquinas.
Técnicas de montaxe e ensamblaxe de equipamentos eléctricos e electronicos.

Montaxe de elementos accesorios.

Técnicas de substitucion de elementos e compofientes de equipamentos eléctricos e electronicos.
Operacions de etiquetaxe e control.

Soldadura, embornado e fixacion de conectores.

Operacions de etiquetaxe e control.

Equipamentos de proteccion e seguridade.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccidn ambiental.

Esquemas e guias.

Aprovisionamento de elementos.

Caracteristicas eléctricas dos equipamentos e/ou dos seus elementos para substituir: tension e corrente; corrente alterna e corrente continua; resistencia eléctrica; potencia eléctrica.

Ancoraxes e suxeicions: tipos e caracteristicas.
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Contidos

Mantemento preventivo e mantemento correctivo. Operacidns basicas de mantemento preventivo. Vida Util.
Plans de emerxencia.

Actuacion en caso de accidente.

Elaboracion de informes. Partes de avarias. Historico de avarias e partes de traballo.

Prevencion de riscos, saude laboral e proteccion ambiental. Tratamento dos residuos xerados. Separacion e reciclaxe.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS EXIXIBLES

Os minimos exixibles indicanse en cada unidade didactica, debendo superalos todos para superar o médulo. Como normal xeral, tendo en conta que 0 alumnado tera que completar a stia formacién nun centro de
traballo, non todos os criterios de avalicion foron considerados como minimos.

A programacion baséase en avaliar capacidades, por medio de actividades de aprendizaxe. Os criterios de avaliacion que se recollen nas unidades didacticas estan referidos os criterios de avaliacion que presenta o
curriculo para os distintos resultados de aprendizaxe.

PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

A avaliacion formativa do alumnado ten en conta os obxectivos e os contidos

- Avaliacion da aprendizaxe dos conceptos: Mediante probas escritas.

- Avaliacion da aprendizaxe dos procedementos. Esta avaliacion ten un dobre aspecto:

Avaliar se posUe cofiecementos suficiente referido 6 procedemento sabendo que acciéns o compofien, en que orde deben sucederse e en que condiciéns.
Avaliar o uso a aplicacién deste cofiecemento nas situacions particulares.

Os procedementos e instrumentos de avaliacidn son:

Observacion sistematica do traballo na aula e no taller.

Resolucién de problemas.

Informes ou memorias das actividades do taller (segun o modelo de entrega de memoria de practicas entregado 6s alumnos).

- Avaliacion das actitudes: Mediante a observacion sistematica do comportamento na aula e no taller, utilizando rexistros de control onde aparecen distintos puntos a observar con anotaciéns como: sempre, a veces
ou nunca (que se reflictiran en cada ficha individual do alumnado).
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CRITERIOS DE CUALIFICACION

A avaliacién e posterior cualificacion do alumnado consta dunha grande cantidade de informacion. Basearase tanto na observacion sistematica do comportamento do alumnado, como nunha serie de probas escritas,
e traballos practicos (rematados cunha ficha explicativa de cada traballo realizado, segun modelo entregado en cada practica polo profesor).

Os criterios de cualificacion seran:

- Cuestionarios de clase: realizaranse varios cuestionarios sobre a materia impartida na clase que teran que facer coa axuda dos apuntes, fotocopias e o material pendurado na Aula Virtual ou en Classroom.
Cualificaranse de 0 a 10 puntos.

- Probas de Exames: Realizaranse exames parciais con un minimo de 8 e un maximo de de 40 preguntas sobre a materia. Cualificaranse de 0 a 10 puntos.

- Probas préacticas individuais: Realizaranse probas practicas no taller, con unha ou varias cuestidns sobre as montaxes, entregando 6 rematar a mesma unha memoria ou informe da proba realizada. Cualificaranse
de 0 a 10 puntos e porcentualmente, o desenvolvemento e resultado, a memoria ou informe entregado, asi como a actitude do alumnado durante a realizaciéon da mesma, cos seguintes porcentaxes:

< Desenvolvemento e resultado (50%)

< Memoria ou informe entregado (40%)

< Actitudes (10%), segundo a valoracidn dos rexistros de control das actitudes reflictidas nunha ficha individual do profesor. Asignandolle a puntuacién, tendo en conta o valor das actitudes Participacion,
Responsabilidade e Orden/limpeza, como sigue:

+Todos os rexistros igual a Sempre (S): 10 puntos

+Algain dos rexistros igual a As veces (A): 5 puntos

+No caso de que exista un Nunca (N): 0 puntos

Obtendo finalmente unha cualificacion da proba comprendida entre 0 e 10 puntos.

A nota final por avaliacion sera a media ponderada (segundo os pesos dados a cada UD avaliada) tendo o peso seguinte de cada una das partes:

i Practicas: 40 %
i Cuestionarios: 30 %
i Exames: 30 %

Agora ven, para poder contar na ponderacién é necesario que cada una das tarefas que tefian que entregar e facer acaden un minimo de 3 puntos sobre 10.
As probas practicas e os exames teran unha recuperacion voluntaria antes da avaliacion final, pero se lles aplicara un coeficiente de reduccion dun 0.80 (80% do valor) 6 resultado da mesma.
A nota final sera o resultado de aplicar a media ponderada (segundo os pesos dados a cada UD) de tédalas avaliacidns parciais.

A perda do dereito de avaliacién continua implicara que so se tera dereito a avaliacién final.
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Os criterios de cualificacion seran os mesmos aplicados durante o curso. As actividades realizaranse, na medida do posible, 0 mais préximas & avaliacion, e con elas tratarase de que o alumno asimile os contidos
que non logrou acadar no seu momento.

Durante o mes de xufio, resérvase un periodo de actividades programadas para a recuperacion das actividades ou probas pendentes:

Probas escritas: comprobacion do cofiecemento dos contidos minimos de cada unha das unidades didacticas non superadas.

Probas practicas: realizacién de forma suficiente das montaxes practicas calificadas con nota insuficiente durante o curso.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

O alumnado que acade un nimero de faltas de asistencia sen xustificar, 10% da duracion total do médulo (24 horas) perdera o dereito a ser avaliado de forma continua en cada trimestre, tendo que realizar unha
proba extraordinaria. O alumno con perda do dereito a avaliacion continua so se tera dereito a unha proba extraordinaria de evaliacion final, que constara de duas partes:

12 Parte: proba escrita tedrica que versara sobre os contidos de cada unha das unidades formativas do curriculo do médulo.

22 Parte: proba practica.

En dmbalas duas partes debera acadar unha nota minima superior ou igual a 5 co que tera superado o médulo, resultando esta nota da aplicacién dos seguintes pesos: proba teérica (60%) e proba practica (40%).
No primeiro curso da FP Basica existe unha convocatoria extraordinaria en xufio, que se rexird do mesmo xeito que o indicado para a proba extraordinaria de pérdida de avaliacion.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

A programacion sera revisada ao inicio de cada curso académico, & vista da experiencia do curso anterior e outras circunstancias, para optimizala de cara 6 novo curso.

Para o seu seguimento utilizarase a plataforma virtual de xestion de programaciéns da web da Conselleria de Educacion www.edu.xunta.es/programacions. O seguimento incluira as datas de comezo e fin das
unidades didacticas, a diferenza entre sesiéns previstas e realizadas, propostas de mellora de cara a vindeiros cursos e o seu grao de cumprimento, xustificando as desviaciéns que se produzan.

O equipo docente, formado por todos os profesores que imparten clase no grupo de 1° de CB de Electricidade e Electronica, celebrara, unha vez ao mes, unha xuntanza para analizar o grao de cumprimento das
programacions utilizando o sistema implantado no centro, no que se concretan, tanto o grac de cumprimento da programacién, como a xustificacion das modificaciéns levadas a cabo e as propostas de mellora da
mesma. Podera haber variaciéns nas datas das reunions debido & problematica de que o ciclo se imparta en dous centros diferentes e en distintas quendas (de mafa e de tarde).

A avaliacién da propia practica docente realizarase mediante un cuestionario con indicadores cos que poder valorar, como minimo, a programacién, tendo en conta o0 seu seguimento, a organizacion e a concrecion
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do curriculo en relacién a sta adecuacion as caracteristicas da contorna produtiva e as necesidades do alumnado.

Tamén se lle realizara un cuestionario 6 alumnado para detectar directamente puntos de mellora.

AVALIACION SOBRE A PRACTICA DOCENTE

O seguimento da programacion permite analizar e valorar o papel de tédolos elementos que intervefien no proceso educativo, para axustar a pedagoxia as caracteristicas dos alumnos.
A avaliacién sobre a practica permite establecer en que medida se conseguiron as intencidns iniciais e comprobar a aparicion de resultados non previstos inicialmente.

O profesor plantexarase algunhas preguntas:

- ¢ Cubrironse os obxectivos nun alto porcentaxe de alumnos?

- De non ser asi, ¢ Que factores influiron?

- Desefio das actividades, motivacion, tempo programado, recursos, cofiecementos previos.

- ¢Que cousas haberia que rectificar?

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

O inicio do curso realizarase unha pequena proba escrita para comprobar a capacidade de expresion e calculos matematicos, co obxecto de detectar posibles necesidades, e aproveitar para cofiecer qué contidos
cofiecen do propio médulo.

Unha vez pechado o prazo de matricula, 0 equipo docente, xunto co responsable do Departamento de Orientacion, celebrara unha xuntanza para cofiecer as caracteristicas e a formacion previa de cada alumno/a,
cos datos recollidos durante as primeiras sesions.

En base a esta informacidn tomaranse os acordos pertinentes, especialmente aqueles que tefian que ver con adaptacions en elementos non prescriptivos do curriculo; é dicir, a secuencia de contidos, forma e
instrumentos de avaliacion, organizacién da aula, agrupamentos de alumnos e todo o incluido dentro do ambito da metodoloxia.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para os alumnos con necesidades educativas especiais, que necesitan unha adaptacion curricular significativa, aprobada pola inspeccion, de acordo co departamento de orientacién do centro, seguirase o
especificado en dita adaptacion curricular.

No caso de que se detectase alguin alumno ou alumna con Necesidades Educativas Especiais, derivarase ¢ Departamento de Orientacidn, salvo que as necesidades poidan ser resoltas mediante reforzo na aula.
Como medidas ordinarias de reforzo educativo prevense:

- Desefio de actividades de reforzo orientadas a que o alumnado acade os minimos esixibles.
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- Adaptacion da temporalizacion, deténdose naqueles aspectos nos que o alumnado presente maiores dificultades.

- Realizacién de actividades con diferentes niveis de dificultade.

- Realizacién de actividades propostas que podan ser efectuadas de forma autdnoma polo alumnado, baixo a supervision e colaboracién do profesor

- Adecuacion dos instrumentos de avaliacion as necesidades do alumnado.

- Emprego das titorias para atender e apoiar ¢ alumnado.

Conforme a lexislacion vixente, dende o dpto de orientacion enviiouse un dossier para atencién a ACNEAE, protocolos de atencién especificos...

Dado o tamafio do arquivo, non se inclie neste apartado pero a xefatura de dpto didactico de ELECTRICIDADE ten copia, e na reunién cos demais membros, darase informacidn e difusion do mesmo.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

A ensinanza dos valores é unha das finalidades prioritarias da educacidn, tal e como se pon de manifesto nos obxectivos de todas as etapas educativas. De feito, os valores que se comentan a continuacion,
intégranse transversalmente en todos os aspectos do curriculo:

- Educacion ambiental: Fomentarase o respecto pola Natureza que é a fonte das principais materias primas e no impacto ambiental que produce a utilizacion dos recursos naturais. No taller farase fincapé neste
aspecto elixindo a materia prima iddnea, reciclando materidis e obxectos, usando racionalmente a enerxia.

- Educacion para a saude: Resaltarase a importancia do benestar fisico, psiquico, individual, social e ambiental, xunto coas normas de seguridade e hixiene no emprego de ferramentas e maquinas para evitar
accidentes no taller.

- Educacion non sexista; Identificaranse aqueles trazos sexistas da lingua, resolvendo a discriminacion mediante as formas adecuadas.

- Educacion do consumidor; Traballarase unha actitude critica e responsable para aprender a valorar os produtos de consumo polos aspectos importantes (calidade, social, medioambiental...) e non polos aspectos
triviais (publicidade, envoltorio...)

- Educacion para a convivencia e a paz: Fomentarase a relacion con outras persoas e a participacion en actividades de grupo con actitudes solidarias e tolerantes, rexeitando calquera discriminacion baseada en
distincions de raza, sexo, clase social, crenzas, efc.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Actividades complementarias, consistentes en exercicios e traballos con unha metodoloxia de descubrimento guiado, predominantemente como actividades en grupo.
Proponse a realizacién dunha actividade complementaria & formacién consistente na visita a algun almacén de material eléctrico, durante a que o0 alumno recollera os datos necesarios para solucionar as cuestions
que se lle propofian nesta actividade, sempre que 0 comportamento do alumnado o permita. Estas actividades deben procurar un achegamento & realidade profesional a que esta vinculada a competencia profesional
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do titulo e estaran conectadas coas actividades de ensino e aprendizaxe desenroladas no centro educativo co fin de fomentar a relacién co contorno produtivo e actuar como reforzo das tarefas realizadas na aula.

Determinarase ao longo do curso, se é posible realizar algunha actividade extraescolar relacionada co médulo e que resulte de interese para o departamento, sempre e cando 0 comportamento do grupo sexa o
axeitado.

10.0utros apartados

10.1) Informacién 6 alumnado sobre a programacion

Os membros do Departamento de Electricidade informaran s alumnos, nas primeiras clases do curso, de todo o relacionado coa programacidn, principalmente naqueles apartados que mais incidencia tefian. O
mesmo tempo informaraselles dos obxectivos, contidos e criterios de avaliacion de cada médulo correspondente.
O mesmo tempo os contidos minimos estaran na paxima web do Centro, e a programacién completa estara a disposicion dos alumnos na Xefatura de Estudos, e tamén no Departamento de Electricidade.

10.2) Adaptacions necesarias a docencia non presencial

Contemplamos duas modalidades de docencia non presencial: telematica e mixta

a) Desenvolvemento das clases e metodoloxia en caso de atencién a alumnado en corentena. (modalidade ensino mixto) Aula Virtual e Classroom nos demais niveis permitindo a programacion de actividades e a
avaliacion individualizada de cada alumno/a.

b) Desenvolvemento da actividade lectiva e metodoloxia en caso de suspensién das clases presenciais.

A docencia realizarase a través da Aula Virtual e Classroom co curso creado para esta area e nivel no que esta matriculado todo o alumnado.

c) Procedementos e instrumentos de avaliacion desefiados para o ensino non presencial.

Seran 0s mesmos que 0s empregados na concrecion curricular de cada estandar de aprendizaxe.

d) Modo de proveer o dereito & educacion ao alumnado que non poida seguir a ensinanza telematica.

Do alumnado deste nivel , hai casos que non tefien acceso a internet ou non todos dispofien dun equipo axeitado para conectarse e seguir de xeito eficiente o ensino telematico. A estas familias, se a administracion
educativa non lles proporciona estes medios os equipos axeitados, prestarémoslles equipos do centro. e a rede buscaremos solucions a través de entidades coma Cruz Vermella ou servizos do concello

e) Mecanismos que o profesorado adoptara para asegurar 0 seguimento continuo do curso polo alumnado.

No caso de suspensidn da actividade lectiva para todo o grupo controlarase diariamente o acceso e actividade de cada alumno/a & Aula virtual e Clasroom.
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

jB|ICIB

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013758 Laxeiro Lalin 202472025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ELE Electricidade e electronica CD1ELE001100 Electricidade e electronica g;(‘élic;zformativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP3013 Instalacions eléctricas e domoticas 2024/2025 10 296 355

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

JOSE LUIS SANCHEZ SARANDESES,ROSARIO ANTONIA BARCELO MARRA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa sua adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A competencia xeral de edte titulo consiste en realizar operacions auxiliares na montaxe e no mantemento de elementos e equipamentos eléctricos e electrénicos, asi como en instalaciéns electrotécnicas e de
telecomunicacions para edificios e conxuntos de edificios, aplicando as técnicas requiridas, operando coa calidade indicada, cumprindo as normas de
prevencion de riscos laborais e de proteccién ambiental correspondentes. Non é necesario concretar mais o curriculo posta que se adecta ao entorno produtivo do centro..

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
. . . Nesta unidade estidase os conductores electricos,conexions, esquemas canalizacions , comprobacions, medidas e
1 Materiales e proteccions electricas. proteccioons electricas 105 25
2 gr?t\‘/ail\?ecrlm(()lgss electricas ¢ automatismos nesta unidade estudanse as instalacions electricas en vivendas, instalacions de enlace, e automatismos. 160 55
3 Instalacions domoticas Nesta unidade estudanse os elementos caracteristicos domoticos, sensores, actuadores e reles programables 90 20
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Materiales e proteccions electricas. 105
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Selecciona os elementos, os equipamentos e as ferramentas para a realizacién da montaxe e o mantemento de instalacidns eléctricas de edificios, en relacion coa sta funcion na instalacion NO
RA2 - Monta canalizacions, soportes e caixas nunha instalacion eléctrica de baixa tension e/ou domdtica, tendo en conta a implantacion e o trazado da instalacién NO
RA3 - Tende o cableamento entre equipamentos e elementos das instalacions eléctricas de baixa tension e/ou dométicas, aplicando técnicas de acordo coa tipoloxia dos cables e coas caracteristicas da instalacién Sl
RA4 - Instala mecanismos e elementos das instalacidns eléctricas e/ou dométicas, identificando os seus comporientes e as suas aplicacions NO
RAG6 - Realiza operacions auxiliares de mantemento de instalacions eléctricas e/ou dométicas de edificios, tendo en conta a relacion entre as intervencions e os resultados perseguidos NO
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4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse as canles protectoras, os tubos, as bandexas, os accesorios e os soportes de fixacidn segundo o seu uso na instalacién (encaixado, de superficie, etc)

CA1.2 Identificaronse os tipos de cables segundo a sta aplicacion nas instalaciéns eléctricas

CA1.8 Asociaronse as ferramentas e os equipamentos basicos utilizados na montaxe e no mantemento coas operacions que se vaian realizar

CA1.11 Mantivose unha actitude ordenada e metddica

CA2.1 Identificaronse as ferramentas empregadas segundo o tipo (tubos de PVC, metalicos, etc.)

CA2.2 |dentificaronse as técnicas e os elementos empregados na union de tubos e canalizaciéns

CA2.3 Realizouse a curvaxe de tubos

CA2.4 Realizouse a suxeicion de tubos e canalizacidns (mediante tacos e parafusos, abrazadeiras, grampas e fixaciéns quimicas, etc.)

CA2.5 Marcouse a situacion das canalizacions e das caixas

CAZ2.6 Prepararonse os espazos destinados & colocacion de caixas e canalizacions

CA2.9 Realizaronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA2.10 Operouse con autonomia nas actividades propostas e mantivose unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA3.1 Identificaronse as caracteristicas principais dos cables (seccién, illamento, nimero de polos, agrupamento, cor, etc.)

CA3.2 Identificaronse os tipos de agrupacién de cables segundo a sua aplicacion na instalacién (cables monofio, cables multifio, mangas, barras, etc.)

CA3.3 Relacionaronse as cores dos cables coa sta aplicacion, de acordo co cddigo correspondente

CA3.4 Identificaronse os tipos de guias pasacables mais habituais

CA3.5 Realizouse o tendido de cables utilizando a guia adecuada
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Criterios de avaliacion

CAZ3.6 Prepararonse os cables tendidos para a sua conexion deixando unha lonxitude de cable adicional, e etiquetaronse

CA3.7 Operouse coas ferramentas e cos materiais coa calidade e a seguridade requiridas

CA3.8 Realizéronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA3.9 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA3.10 Amosouse unha actitude responsable e de interese pola mellora do proceso

CA4.5 Prepararonse os terminais de conexién segundo o seu tipo

CA4.7 Operouse coas ferramentas e cos materiais coa calidade e a seguridade requiridas

CA4.9 Realizéronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA4.10 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CAB.9 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CAB.10 Demostrouse responsabilidade ante erros e fracasos

CAB.11 Elaborouse un informe coas operacions realizadas nun documento co formato establecido

4.1.e) Contidos

Contidos

Instalacions tipo: caracteristicas, circuitos, planos e esquemas.
Dispositivos de proteccion contra contactos directos e indirectos.
Posta a terra en instalacions de baixa tension en edificios.

Tipos de canalizaciéns (tubos metalicos e non metalicos, canles, bandexas, soportes, etc): caracteristicas.

Técnicas de montaxe dos sistemas de instalacion: encaixada, en superficie ou aérea. Tradeadura segundo os tipos de superficie. Fixaciéns: tipos e caracteristicas. Ferramentas.
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Contidos

Preparacion, mecanizado e execucion de cadros ou armarios, canalizacions, cables, terminais, empalmes e conexiéns. Medios e equipamentos

Caracteristicas e tipos de cables (seccion, illamento, nimero de polos, agrupamento e cor).

Técnicas de instalacion e tendido do cableamento. Guias pasacables: tipos e caracteristicas. Precaucions.

Medidas de seguridade e proteccion.

Medidas de seguridade e proteccion

A persoa emprendedora nas instalaciéns eléctricas e dométicas.

Iniciativa, creatividade, colaboracion, motivacion e formacion nas instalaciéns eléctricas e dométicas.

O risco como factor inherente & actividade emprendedora relacionada coas instalacions eléctricas e dométicas.

Medicion de magnitudes eléctricas: tension, intensidade, resistencia, continuidade, potencia e resistencia de illamento. Relacions basicas entre as magnitudes eléctricas.
Manexo de equipamentos de medida.

Medidas de seguridade e proteccion.

4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

2 instalacions electricas e automatismos en vivendas 160
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Selecciona os elementos, os equipamentos e as ferramentas para a realizacion da montaxe e 0 mantemento de instalacions eléctricas de edificios, en relacién coa sta funcién na instalacion NO
RA2 - Monta canalizacions, soportes e caixas nunha instalacion eléctrica de baixa tension e/ou domética, tendo en conta a implantacion e o trazado da instalacién NO
RA3 - Tende o cableamento entre equipamentos e elementos das instalacions eléctricas de baixa tension e/ou dométicas, aplicando técnicas de acordo coa tipoloxia dos cables e coas caracteristicas da instalacion NO
RA4 - Instala mecanismos e elementos das instalacidns eléctricas e/ou dométicas, identificando os seus comporientes e as suas aplicacions NO
RA5 - Recofiece as capacidades asociadas 4 iniciativa emprendedora, identificando os requisitos derivados das instalacions eléctricas e dométicas Sl
RAG - Realiza operaciéns auxiliares de mantemento de instalacions eléctricas e/ou dométicas de edificios, tendo en conta a relacién entre as intervencions e os resultados perseguidos NO
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Criterios de avaliacion

CA1.3 Identificaronse caixas, rexistros e mecanismos (interruptores, conmutadores, tomas de corrente, etc.) segundo a sta funcién

CA1.4 Identificaronse as formas de colocacion de caixas e rexistros (encaixadas ou de superficie)

CA1.5 Identificaronse as luminarias e os accesorios segundo o tipo (fluorescente, haléxeno, LED, etc.), en relacién co espazo onde se vaian colocar

CA1.7 Consultaronse catalogos técnicos

CA1.8 Asociaronse as ferramentas e os equipamentos basicos utilizados na montaxe e no mantemento coas operacions que se vaian realizar

CA1.9 Axustouse o aprovisionamento do material, as ferramentas e o equipamento ao ritmo da intervencion

CA1.11 Mantivose unha actitude ordenada e metddica

CA2.8 Respectaronse os tempos estipulados para a montaxe e aplicaronse as normas especificas do regulamento eléctrico na realizacion das actividades

CA2.9 Realizaronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA2.10 Operouse con autonomia nas actividades propostas e mantivose unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA3.7 Operouse coas ferramentas e cos materiais coa calidade e a seguridade requiridas

CA3.8 Realizaronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA3.9 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metédica

CA3.10 Amosouse unha actitude responsable e de interese pola mellora do proceso

CA4.1 Identificaronse os mecanismos e os elementos das instalacions

CA4.2 Identificaronse as principais funcidns dos mecanismos e dos elementos (interruptores, conmutadores, sensores, etc.)

CA4.3 Ensamblaronse os elementos formados por un conxunto de pezas
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Criterios de avaliacion

CA4.5 Prepararonse os terminais de conexién segundo o seu tipo

CA4.6 Conectaronse os cables cos mecanismos e cos aparellos eléctricos, asegurando un bo contacto eléctrico e a correspondencia entre o cable e o terminal do aparello ou mecanismo

CA4.7 Operouse coas ferramentas e cos materiais coa calidade e a seguridade requiridas

CA4.8 Colocaronse embelecedores e tapas nos casos requiridos

CA4.9 Realizéronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA4.10 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CAA5.1 Caracterizouse o perfil de persoa emprendedora e describironse os requisitos e as actitudes necesarias para as instalacions eléctricas e dométicas

CAA5.2 Valorouse a importancia da iniciativa individual, da creatividade, da colaboracion, da motivacién e da formacion no éxito nas instalaciéns eléctricas e dométicas

CAA5.3 Recoriece os factores de risco inherentes & actividade emprendedora relacionada coas instalacions eléctricas e dométicas

CAB.1 Identificaronse as avarias tipo en instalacions eléctricas en edificios

CAB.3 Inspeccionouse a instalacién comprobando visualmente ou funcionalmente a disfuncion

CAB.4 Recofeceuse o estado da instalacion ou dalgun dos seus elementos, efectuando probas funcionais ou medidas eléctricas elementais

CAB.5 Verificouse a ausencia de perigo para a integridade fisica e para a instalacion

CAB.6 Substituiuse o elemento deteriorado ou avariado seguindo o procedemento establecido ou de acordo coas instrucions recibidas

CAB.7 Comprobouse o correcto funcionamento da instalacién

CAB.8 Aplicaronse as normas de seguridade e proteccidn ambiental en todas as intervenciéns de reparacion da instalacion

CAB.9 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CAB.10 Demostrouse responsabilidade ante erros e fracasos
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Criterios de avaliacion

CAB.11 Elaborouse un informe coas operacions realizadas nun documento co formato establecido

4.2.e) Contidos

Contidos

Elementos das instalacions de enlace: esquemas.

Graos de electrificacién en vivendas: esquemas tipo.

Instalaciéns con bafieiras ou duchas. Caracteristicas especiais

Elementos da instalacion eléctrica: cadro de distribucion, elementos de mando e proteccion, tubos e canalizacions, caixas, cables eléctricos, elementos de manobra e de conexion, etc.
Seguridade nas instalacions.

Medios e equipamentos de seguridade. Prevencion de accidentes. Riscos en instalacions eléctricas de baixa tensién. Riscos en altura.

Separacion de circuitos.

Identificacion e etiquetaxe.

Medidas de seguridade e proteccion.

Técnicas de montaxe de elementos de proteccion (fusibles, interruptor de control de potencia, interruptor diferencial e interruptores magnetotérmicos).
Técnicas de instalacion e fixacion sobre rail. Conexién de aparellos de manobra (interruptores, conmutadores, premedores, etc.).

Técnicas de instalacion, fixacion e conexion de tomas de corrente.

Técnicas de instalacion, fixacion e conexion de receptores eléctricos (luminarias, motores, timbres, etc).

Medidas de seguridade e proteccion

Manexo de equipamentos de medida.

Avarias tipo en instalacions eléctricas de baixa tension e/ou dométicas, en vivendas e edificios. Sintomas e efectos.
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Contidos
Reparacion de avarias: substitucion de elementos; técnicas rutineiras de mantemento.
Medidas de seguridade e proteccion.
4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Instalacions domoticas 90
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Selecciona os elementos, os equipamentos e as ferramentas para a realizacién da montaxe e o mantemento de instalaciéns eléctricas de edificios, en relacion coa sta funcion na instalacion NO
RA2 - Monta canalizacions, soportes e caixas nunha instalacion eléctrica de baixa tension e/ou domdtica, tendo en conta a implantacion e o trazado da instalacién NO
RA3 - Tende o cableamento entre equipamentos e elementos das instalacions eléctricas de baixa tension e/ou dométicas, aplicando técnicas de acordo coa tipoloxia dos cables e coas caracteristicas da instalacién NO
RA4 - Instala mecanismos e elementos das instalaciéns eléctricas e/ou dométicas, identificando os seus compofientes e as suas aplicacions NO
RA5 - Recofiece as capacidades asociadas 4 iniciativa emprendedora, identificando os requisitos derivados das instalacions eléctricas e dométicas NO
RAG6 - Realiza operacions auxiliares de mantemento de instalacions eléctricas e/ou dométicas de edificios, tendo en conta a relacion entre as intervencions e os resultados perseguidos NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.6 Identificaronse a nivel basico os sensores, actuadores, equipamentos de control e elementos tipicos utilizados nas instalaciéns dométicas, en relacion coa stia funcion e coas suas caracteristicas principais

CA1.7 Consultaronse catalogos técnicos

CA1.10 Transmitiuse a informacion con claridade, de xeito ordenado e estruturado

CA1.11 Mantivose unha actitude ordenada e metodica




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E BI |C | B
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XlII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

Criterios de avaliacion

CA2.7 Montaronse os cadros eléctricos e os elementos de sistemas automaticos e dométicos de acordo cos esquemas das instalacidns e indicaciéns dadas

CA2.8 Respectaronse os tempos estipulados para a montaxe e aplicaronse as normas especificas do regulamento eléctrico na realizacién das actividades

CA2.9 Realizéronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA2.10 Operouse con autonomia nas actividades propostas e mantivose unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA3.7 Operouse coas ferramentas e cos materiais coa calidade e a seguridade requiridas

CAZ3.8 Realizéronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA3.9 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CA3.10 Amosouse unha actitude responsable e de interese pola mellora do proceso

CA4.1 Identificaronse os mecanismos e os elementos das instalacions

CA4.2 Identificaronse as principais funciéns dos mecanismos e dos elementos (interruptores, conmutadores, sensores, etc.)

CA4.4 Colocaronse e fixaronse mecanismos, actuadores e sensores no seu lugar

CA4.5 Prepararonse os terminais de conexién segundo o seu tipo

CA4.6 Conectaronse os cables cos mecanismos e cos aparellos eléctricos, asegurando un bo contacto eléctrico e a correspondencia entre o cable e o terminal do aparello ou mecanismo

CA4.7 Operouse coas ferramentas e cos materiais coa calidade e a seguridade requiridas

CA4.8 Colocaronse embelecedores e tapas nos casos requiridos

CA4.9 Realizéronse os traballos con orde e limpeza, respectando as normas de seguridade e proteccion ambiental

CA4.10 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CAA5.2 Valorouse a importancia da iniciativa individual, da creatividade, da colaboracion, da motivacién e da formacion no éxito nas instalaciéns eléctricas e dométicas
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Criterios de avaliacion

CA5.3 Recoriece os factores de risco inherentes & actividade emprendedora relacionada coas instalacions eléctricas e dométicas

CAB6.2 Identificaronse as avarias tipo en instalacions dométicas en edificios

CAB.3 Inspeccionouse a instalacién comprobando visualmente ou funcionalmente a disfuncion

CAB.4 Recofeceuse o estado da instalacion ou dalgun dos seus elementos, efectuando probas funcionais ou medidas eléctricas elementais

CAB.5 Verificouse a ausencia de perigo para a integridade fisica e para a instalacion

CAB.6 Substituiuse o elemento deteriorado ou avariado seguindo o procedemento establecido ou de acordo coas instrucions recibidas

CAB.7 Comprobouse o correcto funcionamento da instalacion

CAB.8 Aplicaronse as normas de seguridade e proteccién ambiental en todas as intervenciéns de reparacion da instalacion

CAB.9 Operouse con autonomia nas actividades propostas, mantendo unha actitude responsable, ordenada e metddica

CAB.10 Demostrouse responsabilidade ante erros e fracasos

CAB.11 Elaborouse un informe coas operacions realizadas nun documento co formato establecido

4.3.e) Contidos

Contidos

Sensores, actuadores e equipamentos de control utilizados en instalaciéns dométicas basicas: tipos e caracteristicas.

Seguridade nas instalacions.

Medios e equipamentos de seguridade. Prevencion de accidentes. Riscos en instalacions eléctricas de baixa tensién. Riscos en altura.
Separacion de circuitos.

Identificacion e etiquetaxe.

Medidas de seguridade e proteccion.
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Contidos

Técnicas de instalacion, fixacion e conexion de sensores, actuadores e equipamentos de control utilizados en instalaciéns dométicas basicas.
Instalacién e conexién de autématas programables basicos (relés programables): diagramas de bloques e funcidns basicas.

Medidas de seguridade e proteccion

Avarias tipo en instalacions eléctricas de baixa tension e/ou dométicas, en vivendas e edificios. Sintomas e efectos.

Reparacion de avarias: substitucion de elementos; técnicas rutineiras de mantemento.

Medidas de seguridade e proteccion.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Os contidos minimos que se esixen para superar o modulo son 0s seguintes:

-Elementos das instalaciéns de enlace: esquemas.
-Graos de electrificacion en vivendas: esquemas tipo.
-Instalaciéns con bafieiras ou duchas. Caracteristicas especiais
-Elementos da instalacion eléctrica: cadro de distribucion, elementos de mando e proteccion,
tubos e canalizacions, caixas, cables eléctricos, elementos de manobra e de conexion.
-Instalacidns tipo: caracteristicas, circuitos, planos e esquemas.
-Dispositivos de proteccidn contra contactos directos e indirectos.
-Posta a terra en instalacions de baixa tension en edificios.
-Sensores, actuadores e equipamentos de control utilizados en instalaciéns dométicas basicas: tipos e caracteristicas.
-Seguridade nas instalacions.

Os instrumentos que se aplicaran nas distintas fases de avaliacién son os seguintes:

- Na avaliacion inicial: informes finais de avaliaciéns de cursos anteriores, debates, formulacion de preguntas orais, e cuestionarios escritos, de resposta inmediata e de tipo test.

- Na avaliacién continua, a observacién sistematica do traballo en clase, entregas de traballos, revisién e correccidn de tarefas, practicas sobre panel de probas, practicas de programacién de autématas,
utilizando como guién unha ficha entregada polo profesor, que deberan cumprir cos datos obtidos na realizacion; estas practicas realizaranse por grupos, ainda que a ficha debera ser entregada de forma individual
por cada alumno.

- Na avaliacion final, realizarase unha proba que constara de duas partes: A primeira sera escrita e nela formularanse cuestions relativas & identificacidn e funcionamento das instalaciéns , ao diagndstico de
avarias, asi como preguntas tipo test. A segunda sera de caracter practico e consistira na realizacion ou montaxe de varias practicas similares as xa realizadas en clase (identificacion de compofientes, comprobacién
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de elementos, uso de equipos e aparatos de medida, montaxes, programacion de compofientes e equipos, etc.).
0O modo de cualificacién de cada un dos instrumentos de avaliacion mencionados, asi como o seu peso na cualificacion trimestral, é o seguinte:
Proba escrita (30%)
Proba practica (30%)
Traballos individuais (15%)
Précticas de taller (15%).
Traballos na aula (10%).
Traballos individuais e Traballos na aula . (Para que un traballo sexa calificado tera que ser debidamente entregado ao profesor na data indicada e non podera ser copiado do compafieiro).
Probas escritas e probas practicas realizaranse unha ou varias . O profesor indicara con antelacién as datas, hora e lugar. Procurarase non modificar as datas, e de ter que facelo o profesorado avisara na aula
cunha antelacion non inferior a 48 horas.
O alumno superara o mddulo cando acade o0 50 % dos obxectivos de cada apartado.
A cualificacion trimestral seré a media aritmética dos apartados anteriores, coa sua respectiva ponderacion. A avaliacion sera positiva se resulta superior ou igual a 5.
Para a superacién do modulo compre ter todas as avaliaciéns superadas.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

As actividades de recuperacién consisten en actividades complementarias que se propofien aos alumnos que non superan os minimos esixibles en cada unha das sesions de avaliacion programadas.
A cada alumno se lle vai entregar un informe sobre os resultados de aprendizaxe e criterios de avalacion non alcanzados.(artigo 39 da ORDE 12 de xullo de 2011).
As actividades de recuperacidn que se van propofier seran do seguinte tipo:
- Traballos escritos relacionados cos resultados non alcanzados de identificacion, interpretacion, etc.: desefio de instalaciéns, aplicados a casos concretos, valoracién de vantaxes e inconvenientes,
interpretacién de catalogos e manuais técnicos.
- Repeticion dos informes ou memorias que non superen a avaliacion positiva.
- As montaxes e as actividades practicas que non superen os minimos teran que finalizarse para alcanzar o aprobado.
- Ademais o alumno tera que facer unha proba escrita e outra practica de recuperacién individual baseada nos traballos propostos.
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6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

Aqueles alumnos que acumulen un nimero de faltas de asistencia igual ou superior a 30 horas (10% do total), sen xustificar, perderén o dereito & avaliacién continua polo que na programacién hai que prever o
sistema de avaliacion que se aplicara nestes casos.

O alumnado con perdeda de dereito a avaliacion continua non podera participar nas actividades recollidas nos artigos 29.3, 31.4, 34.3 da ORDE do 12 de xullo do 2011.

Os criterios de avaliacién e minimos esixibles seran os especificados nesta programacion.

O procedemento de avaliacién é unha proba final que consta de 2 partes, unha escrita e outra practica no taller, a duracion da cal sera de 4 horas (2 +2). Tanto a proba escrita como a practica seran da mesma
dificultade e caracteristicas que as que se realizaron ao longo do curso.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliaciéon da propia practica docente

O seguimento da programacion realizarase semanalmente mediante unha ficha na que se anotaran para cada unidade didactica os contidos impartidos e as actividades realizadas, e para cada unha das actividades
0S recursos empregados e o tempo invertido.

A avaliacién da actuacion do profesor implica un proceso de reflexién para valorar, en funcién dos logros alcanzados, a idoneidade da programacién e do sistema de ensino, co fin de introducir melloras no proceso.
Con una frecuencia mensual realizaremos unha avaliacién da programacién onde se analizaran os resultados obtidos, a seleccion dos contidos, a secuenciacion, a temporalizacion, a adecuacion entre os criterios de
avaliacion e os instrumentos utilizados, as medidas de atencion aos alumnos con necesidade especifica de apoio educativo e o clima da clase.

O inicio de cada curso académico a programacion sera revisada.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Utilizase para valorar habilidades, destrezas, actitudes, cofiecementos e dificultades que tefien os alumnos ao comezar o curso. Cofiecida a situacion de partida dos alumnos o proceso de avaliacion valorara
principalmente o progreso do alumno.
Como instrumento de avaliacidn, empregarase a observacion directa, durante a primeira semana do curso, con debates e formulacién de preguntas. Mediante a observacion sistematica da actividade e
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comportamento do alumno recolleranse o maior nimero posible de datos.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

E evidente que os compofientes do grupo seran diversos en canto a motivacion, intereses ou capacidades; os alumnos adoitan optar por este ciclo atraidos polas presas para entrar no mundo laboral ou polo
interese por este campo da técnica.
Baseandonos no principio de normalizacién e integracion escolar, as actividades de cada unidade didactica programanse segundo diferentes graos de dificultade:
é Actividades basicas que estan ao alcance de todos os alumnos.
é Actividades de reforzo, para os alumnos que no logran rematar as basicas.
¢ Actividades de ampliacion para os alumnos con un ritmo de aprendizaxe mais rapido.
Coa fin de procurar a motivacion do alumnado esas actividades responden as seguintes finalidades basicas:
Fomento do traballo practico.
Creacion dun ambiente de traballo que favoreza a autonomia e o traballo en grupo.
- Agrupamentos flexibles e ritmos distintos.
- Identificacién dos contidos basicos e imprescindibles para seguir progresando e os contidos complementarios.
- Metodoloxias diversas nas formas de enfocar as exposicions e as actividades.
- Actividades diferenciadas e adaptadas as motivaciéns e necesidades dos alumnos.
- Actividades de reforzo e ampliacién en pequenos grupos.
Dentro da formacion dos grupos procurarase que os mesmos sexan heteroxéneos co fin de posibilitar a axuda mutua.
En calquera caso, ao ser esta programacion flexible e aberta, favorece os cambios que deberemos introducir para dar resposta as diferenzas individuais en estilos de aprendizaxe, motivacions, intereses ou
dificultades de aprendizaxe.

Aos alumnos cuio progreso académico non sexa o esperado, tan pronto como se detecte o retraso, propofieraselles actividades que podan realizar de forma auténoma e contaran coa disponibilidade do
profesorado para resolver dubidas e responder a cuestions.

Estas actividades basearanse no estudo do libro de texto, na consulta de catalogos e no emprego de Internet
Conforme a lexislacion vixente, dende o dpto de orientacion enviiouse un dossier para atencién a ACNEAE, protocolos de atencién especificos...
Dado o tamafio do arquivo, non se incllie neste apartado pero a xefatura de dpto didactico de ELECTRICIDADE ten copia, e na reunién cos demais membros, darase informacion e difusién do mesmo.
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9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Prestaremos atencidn & adopcion de actitudes respectuosas, tolerantes e seguras, € aos criterios de aforro. Asi incorporaremos os temas transversais aos contidos actitudinais tendo en conta:

- Educacién ambiental: cando se realicen os diversos montaxes e instalacions reutilizaranse compofientes e aproveitaranse restos de cabreado e materiais de refugallo; ao elixir as ferramentas, os equipos e
0s compofientes perseguirase que o impacto medioambiental que producen sexa minimo.

- Educacion para a saude: todas as actividades practicas estan expostas a riscos polo que vixiarase 0 emprego seguro de ferramentas e equipos, proporcionando aos alumnos as normas de seguridade a
seguir no taller e de emprego dos recursos.

- Educacion para a convivencia: os alumnos realizaran actividades practicas traballando en equipo nas que se valoraran as actitudes cara ao traballo ben feito, a solidariedade e a cooperacion cos membros
do grupo.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

-Visitas a distintas empresas.-visitas a parques edlicos-Visita o centro de enexias renovables de Sotavento.-Visitas a centrais eléctricas.-Visitas a centros de transformacion.

10.0utros apartados

10.1) Informacion o alumnado sobre a programacion

O membros do Departamento de Electricidade informaran ao alumnado nas primeiras clases do curso de todo o relacionado ca programacion , principalmente naqueles apartados que mais incidencia tefian, o
mesmo tempo informaraselles dos obxectivos, contidos e criterios de avaliacion de cada mddulo correspondente.

0O mesmo tempo os contidos minimos estaran na paxina web do Centro, e a programacion completa estara a disposicién dos alumnos na Xefatura de estudos , e tamén no Departamento de Electricidade

10.2) Adaptacions necesarias a docencia non presencial

Contemplamos dlas modalidades de docencia non presencial: telematica e mixta

a) Desenvolvemento das clases e metodoloxia en caso de atencion a alumnado en corentena. (modalidade ensino mixto)
Empregarase a Aula Virtual e Classroom permitindo a programacion de actividades e a avaliacion individualizada de cada alumno/a.
b) Desenvolvemento da actividade lectiva e metodoloxia en caso de suspensién das clases presenciais do grupo da aula.
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A docencia realizarase a través da Aula Virtual e Classroom co curso creado para esta area e nivel no que esta matriculado todo o alumnado.
Permitindo a programacién de adtividades e a avaliacion individualizada de cada alumno/a.

c) Procedementos e instrumentos de avaliacion desefiados para o ensino non presencial.

Seran 0s mesmos que 0s empregados ha concrecion curricular de cada estandar de aprendizaxe.

d) Modo de proveer o dereito & educacion ao alumnado que non poida seguir a ensinanza telematica.

Do alumnado deste nivel , hai casos que non tefien acceso a internet ou non todos dispofien dun equipo axeitado para conectarse e seguir de xeito eficiente o ensino telemético. A estas familias, se a administracion
educativa non lles proporciona estes medios os equipos axeitados, prestarémoslles equipos do centro.

e) Mecanismos que o profesorado adoptara para asegurar o seguimento continuo do curso polo alumnado.

No caso de suspensidn da actividade lectiva para todo o grupo controlarase diariamente o acceso e actividade de cada alumno/a & Aula virtual e Clasroom. No caso de ter que permanecer illado parte do alumnado
do grupo, controlarase diariamente o acceso as actividades da aula Clasroon ou Aula Virtual dependendo do alumnado en corentena..
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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013758 Laxeiro Lalin 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ELE Electricidade e electrénica CD1ELE001100 Electricidade e electrénica g;(‘élic;zformativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP3159 Itinerario persoal para a empregabilidade basico 2024/2025 1 60 72
MP3159_12 Prevencién de riscos laborais 2024/2025 1 30 36
MP3159_22 Autocofiecemento, orientacion cara & vida adulta e empregabilidade 2024/2025 1 30 36

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo MARTA MOLINA RIVERA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O modulo de IPE (ltinerario persoal para a empregabilidade) en Ciclos Formativos de Grao Basico € un mddulo de caracter transversal incluido en tddolos ciclos formativosde grao basico e € un novo modulo na FP
derivado da nova lexislacién que comeza a implantarse no curso 2024/25, con docencia asignada & especialidade do profesorado de FOL.

Este modulo ven derivado do Real Decreto 659/2023 de Ordenacion do Sistema de FP, no que se indica que en canto & organizacion dos ciclos formativos de grao basico éstes constan de tres ambitos e proxecto,
sendo un deles o dmbito profesional, que incluird os médulos profesionais que desenrolen a formacién necesaria para obter un certificado profesional de Grao C, vinculado a estandares de competencia de nivel 1, e
incluindo 0 mddulo de Itinerario Persoal para a empregabilidade.

O Anexo Il do mencionado RD 659/2023 recolle os Resultados de aprendizaxe que o compofien, asi como os Criterios de Avaliacion. En todo caso, a regulacion do médulo que nos afecta en Galicia € a que se
desenvolve na Resolucion 10 xullo 2024 Direccion Xeral FP. Instruciéns ordenacion e organizacion Graos D e E. Anexo. Curriculos (A). Nesta norma indicase que este modulo se incluira en 10 curso dos ciclos de
grao bésico, cunha duracién de 60 horas, dividido en duas unidades formativas:

UF1: Prevencion de riscos laborais. 30 horas

UF2: Autocofiecemento, orientacion cara a vida adulta e empregabilidade. 30 horas

Tal como se establece no curriculo a competencia xeral do titulo profesional basico en Electricidade e Electronica consiste en realizar operaciéns auxiliares na montaxe e no mantemento de elementos e
equipamentos eléctricos e electrénicos, asi como en instalacidns electrotécnicas e de telecomunicacions para edificios e conxuntos de edificios, aplicando as técnicas requiridas, operando coa calidade indicada,
cumprindo as normas de prevencin de riscos laborais e de proteccion ambiental correspondentes, e comunicadndose oralmente e por escrito en linguas galega e casteld, asi como nalgunha lingua estranxeira.
A finalidade do mddulo é contribuir a que o alumnado cofieza as variables individuais que pode desenvolver 6 longo da vida e que contribien a mellora da sua empregabilidade. Por outro lado, adquirense
competencias necesarias para se incorporar ¢ periodo de formacién na empresa respectando a normativa de prevencion de riscos laborais, e para o desempefio das funciéns de nivel basico. Espérase que esta
formacidn, situada na interseccion entre a educacién e o mundo laboral, facilite a insercion de xente nova e adulta no mercado de traballo, asi como a sua progresion profesional.

Este titulo adecuase as demandas das empresas na contorna, xa que a poboacién de Lalin conta cun poligono industrial no que hai un elevado niimero de empresas que requeriran titulados de ciclo medio e ciclo
superior, e este alumnado de formacion profesional basica en electricidade e electrénica podera obter a formacion basica inicial que lle abrira portas no sector.

A demanda de profesionais deste ambito esta en auxe xa que na actualidade non hai profesionais suficientes para dar resposta as demandas do sector industrial da zona, sen prexuizo da posibilidade de
autoemprego e traballar por conta propia, asi coma de ampliar estudos realizando un ciclo medio de Formacién Profesional.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 A prevencion de riscos: conceptos Concepto de salde, relacidn entre traballo e salde, definicidns basicas sobre PRL, condicidns de trabalo e factores de risco 7 15
basicos. laboral.
. 5 " Medidas de prevencion, principios xerais. Diferencia entre medidas de prevencién e proteccion. Proteccion colectiva. Equipos de
2 Medidas de prevencion e proteccion proteccion individual. Sefializacion de seguridade. / 15
3 Principais factores de risco a stia Factores de risco derivados de condicions de seguridade, derivados de condicidns medioambientais, de condicidns 8 15
prevencion. ergonémicas, condicions psicosociais.
Dereitos e deberes en materia de PRL. A xestion da prevencién na empresa. A organizacion da prevencién da empresa. A
4 A xestion da prevencion. representacion dos traballadores en materia preventiva. Organismos publicos relacionados coa prevencion de riscos laborais.. 7 10
Plan de emerxencia e evacuacidn.
- . Primeiros auxilios. Conducta PAS. Toma e control de constantes vitais. A RCP. Manobra de Heimlich. Traumatismos. Feridas.
5 Primeiros auxilios. Hemorraxias. Fracturas. Queimaduras. Intoxicacidns. O botiquin. / 15
Orientacién profesional e
6 desenvolvemento de habilidades 0 autocofiecemento. O traballo en equipo. A negociacion. A toma de decisiéns. As mifias oportunidades profesionais. 18 15
sociolaborais.
O meu DAFO. A tarefa de buscar emprego. As fontes de informacidn na procura de emprego. Traballar en Europa. O curriculum
! A procura de emprego. vitae. A entrevista de traballo. O emprego publico. 18 15
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
N. Titulo da UD Duracion
1 A prevencion de riscos: conceptos basicos. 7
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Adquire as competencias necesarias para o desempefio das funciéns de nivel basico en prevencidn de riscos laborais consonte o establecido no Real decreto 39/1997 NO
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4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Valorouse a importancia da cultura preventiva en todos os ambitos e as actividades da empresa ou do organismo equiparado, relacionando as condicions laborais coa satde da persoa traballadora, identificando e clasificando os factores de risco na actividade e os
danos derivados destes, especialmente as situacions de risco mais habituais nas contornas de traballo do sector profesional relacionado co titulo

CA1.2 Clasificaronse e describironse os tipos de danos profesionais relacionados co perfil profesional do titulo, con especial referencia a accidentes de traballo e doenzas profesionais

4.1.e) Contidos

Contidos
Danos derivados do traballo. Accidentes de traballo e doenzas profesionais. Outras patoloxias derivadas do traballo.
Traballo e salde: riscos profesionais. Factores de risco. Condicions de traballo.
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N. Titulo da UD Duracion
2 Medidas de prevencion e proteccion 7
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Adquire as competencias necesarias para o desemperio das funciéns de nivel basico en prevencion de riscos laborais consonte o establecido no Real decreto 39/1997 NO

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.4 Identificaronse as técnicas de prevencion e de proteccidn que se deben aplicar para evitar os danos na sua orixe e minimizar as stas consecuencias, con especial atencion ao sector produtivo do ciclo formativo
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4.2.¢e) Contidos

Contidos
Principais medidas de prevencion e proteccion.
4.3.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Principais factores de risco a stia prevencion. 8
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Adquire as competencias necesarias para o desempefio das funciéns de nivel basico en prevencion de riscos laborais consonte o establecido no Real decreto 39/1997 NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Valorouse a importancia da cultura preventiva en todos os ambitos e as actividades da empresa ou do organismo equiparado, relacionando as condiciéns laborais coa salide da persoa traballadora, identificando e clasificando os factores de risco na actividade e os
danos derivados destes, especialmente as situacions de risco mais habituais nas contornas de traballo do sector profesional relacionado co titulo

4.3.e) Contidos

Contidos

ORiscos ligados ao ambiente de traballo.
Riscos ligados as condiciéns de seguridade.
Riscos ligados as condicidns ergonomicas.

Riscos ligados &s condicions psicosociais.
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N. Titulo da UD Duracion
4 A xestion da prevencion. 7
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Adquire as competencias necesarias para o desempefio das funciéns de nivel basico en prevencidn de riscos laborais consonte o establecido no Real decreto 39/1997 NO
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion
CA1.3 Determinaronse os principais dereitos e deberes en materia de prevencién de riscos laborais
CA1.6 Clasificaronse as formas de xestion da prevencion e de participacion das persoas traballadoras na empresa ou no organismo equiparado, en relacién coa prevencion de riscos laborais
4.4.e) Contidos
Contidos
Dereitos e deberes basicos en materia de prevencién de riscos laborais.
Plan de emerxencia e evacuacién.
Organizacion e xestion de prevencion na empresa.
Representacion das persoas traballadoras en materia de prevencién de riscos na empresa ou organismo equiparado.
4.5.a) Identificaciéon da unidade didactica
N. Titulo da UD Duracion
5 Primeiros auxilios. 7
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4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

jB|ICIB

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Adquire as competencias necesarias para o desempefio das funciéns de nivel basico en prevencidn de riscos laborais consonte o establecido no Real decreto 39/1997 NO
4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion
CA1.5 Analizaronse os protocolos de actuacion en caso de emerxencia
CA1.7 Identificanse as primeiras intervencions para realizar en caso de emerxencias e primeiros auxilios, asi como a composicion e o uso da caixa de primeiros auxilios
4.5.e) Contidos
Contidos
Plan de emerxencia e evacuacion.
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N. Titulo da UD Duracion
6 Orientacién profesional € desenvolvemento de habilidades sociolaborais. 18
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Desenvolve actividades de autocofiecemento que lle permitan orientarse a campos profesionais motivadores nos que poida despregar todas as suas capacidades NO
RA2 - Desenvolve habilidades sociais concretas que se demostraron como fundamentais & hora de atopar un emprego e mantelo Sl
RA3 - Accede 4 informacién dos posibles itinerarios académicos e/ou profesionais que tefia ao seu alcance a través da investigacion e a reflexion libre de estereotipos vocacionais Sl
RA4 - Pon en marcha un itinerario propio analizando as opciéns educativas e profesionais, valorando as vantaxes e os inconvenientes de cada unha delas e examinando as que mellor se axusten &s suas posibilidades e as stas S|
preferencias
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jB|ICIB

Criterios de avaliacion

CA1.1 Avaliaronse as motivacions, as habilidades, as destrezas e os intereses propios no marco dun proceso de autocofiecemento

CA1.2 Determinaronse as competencias persoais e sociais con valor para 0 emprego

CA1.3 Valorouse o concepto de autoestima no proceso de procura de emprego

CA1.5 Identificaronse expectativas de futuro para a insercion profesional, analizando competencias, intereses e destrezas persoais.

CA2.1 Valorouse a importancia das competencias persoais e sociais ha empregabilidade

CA2.2 Aplicaronse estratexias para canalizar as emociéns de xeito asertivo nas relaciéns con outras persoas, diferencidndoas de condutas agresivas e/ou pasivas

CA2.3 Puxéronse en practica técnicas de presentacion orais e escritas para unha comunicacion efectiva e afectiva, e valorouse a stia importancia como recurso persoal para a empregabilidade

CA2.4 Identificaronse os beneficios do traballo en equipo, asi como as diferentes formas de levalo a cabo

CA2.5 Reaccionouse de xeito flexible e positivo ante conflitos e situacions novas, aproveitando as oportunidades e xestionando as dificultades, e facendo uso de estratexias relacionadas coa intelixencia emocional

CA3.1 Determinouse a realidade da contorna sociolaboral actual

CA3.2 Identificaronse os itinerarios académicos e profesionais afins aos seus intereses e valoraronse as opciéns que mellor se axusten aos seus perfis profesionais e as stas preferencias

CA3.3 Valorouse a importancia da formacion permanente como factor clave para o emprego e a adaptacién ao cambio

CA4.1 Valoraronse as vantaxes e os inconvenientes de cada unha das opcidns posibles

CA4.2 Analizaronse e seleccionaronse as opcions que mais se axusten aos seus perfis profesionais

CA4.3 Realizouse un proceso de toma de decisiéns identificando o itinerario académico e profesional persoal, a partir das stas preferencias profesionais, dos seus intereses e das stias metas, no marco dun proxecto profesional
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Contidos

Capacidade autocritica. Iniciativa persoal. Pensamento creativo.

Identificacion de intereses, capacidades, motivacions, aptitudes, fortalezas e debilidades persoais para o proxecto profesional ao que se aspire.
Axudas e recursos para superar carencias e afrontar retos persoais: probas obxectivas e tests psicométricos.
Aspiracions e metas: definicion de obxectivos profesionais.

Autocofiecemento, autonomia persoal e autopercepcion.

Autoestima: confianza, perseveranza e seguridade nun mesmo.

Autoanalise e toma de decisions académicas e profesionais.

Equipos de traballo. Importancia do traballo colaborativo. Liderado como trazo da personalidade.

Habilidades de organizacion e xestion.

Ferramentas dixitais na interaccidn coas demais persoas. Networking.

Estratexias para superar as eivas de comunicacion.

Habilidades sociais e habilidades de comunicacion.

Conflito: concepto, causas, tipos e resolucion. Negociacion.

Retos da revolucion dixital.

OEmprendedurismo: emprendemento e intraemprendemento.

Itinerarios académico-profesionais: informacién sobre traxectorias académico-profesionais na lexislacion vixente.
Informacion sobre a estrutura do sistema educativo.

Informacion xeral sobre sectores econémicos e produtivos.

Itinerarios académicos: informacién sobre as opcions para cursar na formacion profesional, noutros estudos postobrigatorios e nos estudos superiores.

Transicion 4 vida activa.

Servizos de orientacién académica. Programas, oportunidades e axudas para a formacién.
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Contidos

Fontes de informacién.

Formacién permanente na traxectoria laboral e profesional como factor clave para a adaptacién ao cambio.
Servizos de orientacion profesional. Orientacién académico-profesional para a igualdade de oportunidades.
Aspiracions e metas: definicion do obxectivo que se queira conseguir.

Organizacion dunha conduta decisoria: que quero facer, que podo facer, onde o podo facer.

Andlise dos intereses, as aptitudes e as motivacions persoais para a carreira profesional.

Definicion e analise do sector profesional. O teu titulo: sector produtivo, ocupaciéns e postos de traballo.
Avaliacion das alternativas e da decision tomada.

Toma de decisions na orientacion académica e profesional.

Identificacion de itinerarios formativos relacionados.

4.7.a) Identificacién da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

A procura de emprego.

18

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA1 - Desenvolve actividades de autocofiecemento que lle permitan orientarse a campos profesionais motivadores nos que poida despregar todas as suas capacidades

NO

RAS5 - Coriece as estratexias de acceso ao mercado de traballo por conta allea e utiliza as ferramentas necesarias para o proceso de insercion laboral

Sl

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.4 Identificaronse as fortalezas, as debilidades, as ameazas e as oportunidades propias para a insercion profesional, asi como as estratexias para lles sacar o maior proveito

-10-




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

ANEXO Xl

thCIB

Criterios de avaliacion

CA5.1 Analizouse a procura de emprego como un proceso

CAA5.2 Identificaronse as fontes de informacién de acceso ao emprego

CAA5.3 Analizaronse as técnicas utilizadas para a procura de emprego por conta allea

CAA5.4 Puxéronse en practica as ferramentas que permitan unha procura de emprego dptima

4.7.e) Contidos

Contidos

Pegada e reputacion dixital. Xestion de identidades dixitais: persoal e profesional.

Andlise e avaliacion do potencial profesional. DAFO persoal.

Ferramentas dixitais na interaccidn coas demais persoas. Networking.

Ferramentas dixitais no proceso de procura de emprego.

Informacion sobre a elaboracién e a presentacion da carta de presentacion e do curriculo persoal: tipos e contido.
Entrevista de traballo.

Fontes de procura de emprego. Informacién xeral para a procura activa de emprego e de alternativas.

Traballo na Administracion publica.

Oportunidades de aprendizaxe e emprego en Europa.

Oferta de traballo. Seleccion de ofertas e perfil da persoa candidata.

Traballo por conta allea e por conta propia.

Axudas e recursos para superar carencias e afrontar retos profesionais: axudas e subvenciéns a creacion de empresas.

-11-
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

5.1. MINIMOS EXIXIBLES

CA1.1 - Valorouse a importancia da cultura preventiva en todos os ambitos e as actividades da empresa ou do organismo equiparado, relacionando as condicidns laborais coa salde da persoa traballadora,
identificando e clasificando os factores de risco na actividade e os danos derivados destes, especialmente as situacions de risco mais habituais nas contornas de traballo do sector profesional relacionado co titulo
CA1.2 - Clasificaronse e describironse os tipos de danos profesionais relacionados co perfil profesional do titulo, con especial referencia a accidentes de traballo e doenzas profesionais

CA1.3 - Determinaronse os principais dereitos e deberes en materia de prevencidn de riscos laborais

CA1.4 - Identificaronse as técnicas de prevencion e de proteccion que se deben aplicar para evitar os danos na sta orixe € minimizar as stas consecuencias, con especial atencién ao sector produtivo do ciclo
formativo

CA1.5 - Identificaronse expectativas de futuro para a insercion profesional, analizando competencias, intereses e destrezas persoais.

CA2.2 - Aplicaronse estratexias para canalizar as emocidns de xeito asertivo nas relacions con outras persoas, diferenciandoas de condutas agresivas e/ou pasivas

CA2.3 - Puxéronse en practica técnicas de presentacion orais e escritas para unha comunicacion efectiva e afectiva, e valorouse a sua importancia como recurso persoal para a empregabilidade

CA2.4 - Identificaronse os beneficios do traballo en equipo, asi como as diferentes formas de levalo a cabo

CA3.2 - Identificaronse os itinerarios académicos e profesionais afins aos seus intereses e valoraronse as opcions que mellor se axusten aos seus perfis profesionais e as stas preferencias

CA3.3 - Valorouse a importancia da formacion permanente como factor clave para o emprego e a adaptacién ao cambio

CA4.2 - Analizaronse e seleccionaronse as opcions que mais se axusten aos seus perfis profesionais

CA4.3 - Realizouse un proceso de toma de decisions identificando o itinerario académico e profesional persoal, a partir das suas preferencias profesionais, dos seus intereses e das suas metas, no marco dun
proxecto profesional

CA1.4 - Identificaronse as fortalezas, as debilidades, as ameazas e as oportunidades propias para a insercién profesional, asi como as estratexias para lles sacar o0 maior proveito

CA5.2 - Identificaronse as fontes de informacion de acceso ao emprego

CA5.4 - Puxéronse en préactica as ferramentas que permitan unha procura de emprego dptima

5.2. CRITERIOS DE CUALIFICACION.
Para acadar a avaliacion positiva do mddulo sera preciso acadar o 5 en cada unha das duas unidades formativas que o integran.

Os instrumentos de avaliacién son variados, ainda que fundamentalmente son de dous tipos:
1.- Probas escritas. Unha por trimestre como minimo.

-12 -
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No caso de non presentarse & proba escrita, debera existir causa xustificada suficientemente en titoria, e valorada pola profesora para facer a
proba en nova data.

Cando haxa mais dunha proba por trimestre farase media entre as probas.

2.- Tarefas e traballos, conforme a uns criterios de tempo, forma e calidade establecidos pola profesora. As vias de entrega seran determinadas
en cada caso pola profesora; poderan ter que ser entregados de xeito fisico e presencial na clase, ben mediante a aula virtual ou a través do
correo electrénico.

Neste tipo de instrumento valdrase de xeito inherente o esforzo, interese, responsabilidade e outras competencias persoais e profesionais esixidas
polo propio curriculo como son a asistencia e a puntualidade.

A non entrega dun traballo, tarefa ou exercicio no prazo establecido podera solucionarse ampliando o prazo de entrega, tendo en conta as
circunstancias do caso. Agora ben, salvo excepcions, a tarefa entregada con retraso non podera acadar o 100% da nota inicialmente asignada. xa
que as competencias persoais no desempefio, como son a organizacion, responsabilidade, xestion de tempos e cumprimento de prazos queda
evidenciado que non as acada.

A nota final esta integrada nun 60% polos resultados das probas escritas e un 40% na realizacion e presentacion das tarefas e traballos en tempo,
forma e calidade esixidas.

No caso de que se advirta algun tipo de argucia ou practica deshonesta, como pode ser a utilizacidn de recursos ou instrumentos prohibidos na
realizacidn das probas escritas (chuletas, teléfono mobil, cascos, etc), ou a entrega de tarefas ou traballos consistentes na simple copia ou plaxio;
determinard, aparte da sancion académica establecida polas Normas de Convivencia do Centro, a posibilidade de ter que realizar unha proba de
recuperacion posterior & data de avaliacién na que levara o suspenso e debera recuperala coincidindo coa proba extraordinaria de xufio.

No caso de que esta conduta se dera durante a realizacion da proba extraordinaria de xufio ou nos traballos ou tarefas de recuperacion
establecidos a tal efecto durante este periodo de recuperacion, implicaria suspender o0 mddulo.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Tendo en conta as circunstancias do curso, do grupo ou as persoais é posible que alglins obxectivos ou resultados de aprendizaxe non

-13-



CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E BI |C | B
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XlII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

se acaden dun xeito 6ptimo polo que sera preciso desefiar distintos tipos de actividades de recuperacion.

Para o caso de que non se acade un obxectivo marcado por un criterio de avaliacion que busca evidenciar o cofiecemento bastaria con repetir

unha proba escrita sobre ditos cofiecementos, ou facer un pequeno traballo sobre aspectos concretos nos que se deba insistir, unha exposicion a

clase, elaborar mapas conceptuais, etc. Todas elas son tarefas que van dirixidas ao reforzo e a evidenciar a consecucion dos obxectivos de

aprendizaxe.

No caso de que non se acadara un obxectivo que esixe un determinado procedemento poderia repetir a tarefa ou mellorar a anterior, permitir unha nova entrega ou facer un exercicio concreto no que evidencie que é
quen de facelo e obter un bo resultado. Por exemplo establecer un diagrama no que se expliquen pasos, prazos e actos a realizar para reclamar fronte a un despido. Facer un mapa de riscos do taller.

En calquera caso, tendo en conta o importante papel que xogan as tarefas a realizar ao longo do curso a actividade de reforzo e recuperacion é practicamente continua ao longo do curso.

Se a avaliacion negativa parte fundamentalmente da non entrega das tarefas podera ampliarse o prazo de entrega, tendo en conta as circunstancias do caso. Agora ben, salvo excepcidns a valoracién da tarefa non
sera do 100% da nota xa que as competencias persoais ho desempefio, como son a organizacion, responsabilidade, xestién de tempos e cumprimento de prazos queda evidenciado que non as acada.

Esas actividades e tarefas desenvolveranse ao longo do curso de acordo entre profesora e alumno/a.

No caso de que a actitude do alumno non fora de interese, non se pode falar de recuperacion se non de abandono no seu caso e teria que ir a

proba final de recuperacién coincidindo coa extraordinaria de perda de avaliacion continua.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

Este mddulo esta integrado por duas unidades formativas que se desenvolven de maneira secuenciada.

E posible que un/ha alumno/a perda o dereito de avaliacién xa na primeira ou no comezo do segundo trimestre e tefia que facer unha proba extraordinaria que abranga todos os minimos esixibles no curriculo; ou ben
que tefia superada a UF1 (Prevencion de riscos laborais) e s6 deba examinarse da UF2.

No caso de que tefia todo 0 mddulo suspenso a proba desenvolverase en duas fases de 60' cada unha (avaliando competencias relativas as duas unidades formativas) separadas por un descanso de 15'.

Cada fase constara dunha parte de cuestionario que buscara evidenciar o cofiecementos e un suposto a resolver para acreditar as competencias na produccion de produtos e a competencia no desempefio. A non
realizacidn ou non superacion dunha das partes implica o suspenso do médulo porque indica que non se acadan os obxectivos ou minimos esixidos no curriculo do mesmo.

Cada fase de exame puntuarase sobre 10, e s6 se fara nota media entre as distintas partes da proba cun catro, debendo acadarse desta maneira un cinco como media en cada Unidade Formativa.

A nota final do médulo sera o resultado da media acadada entre a proba da UF1 e a UF2. Se se suspende unha das unidades formativas o moédulo non se supera.

A data de realizacién desta proba de avaliacidn extraordinaria sera convenientemente publicitada, dentro do calendario de probas extraordinarias que se fixan cada final de curso académico.

No caso de que s6 se tefia que presentar a superar unha unidade formativa incorporarase a proba na fase que lle corresponda.

Este mesmo dia, é posible que compartan espacio na aula algin/ha alumno/a que deba facer algunha recuperacion, pero que non perdeu o dereito de avaliacién continua. Neste suposto as normas de
desenvolvemento da proba de recuperacion seran distintas e cofiecidas xa de anteman polo/a alumno/a, asi como as partes a recuperar ou traballos a presentar nese momento. Neste caso o procedemento xa esta
explicado no apartado anterior.
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Para facer esta proba o alumnado debera traer un boligrafo azul e unha calculadora basica, non programable.
0 uso do mobil estd terminantemente prohibido e deberd depositarse apagado na mesa da profesora no momento de entrar a aula para a realizacidn da proba.
No caso de que se sorprenda ao alumno/a con algun elemento, instrumento, Util ou recurso indebido, incluido o mébil, unha vez comezada a proba deberé abandonar a aula dandose por suspenso.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia practica docente

0 seguemento da programacion realizarase a través do aplicativo da Xunta - programacions. A avaliacion da practica docente fareina, reflexionando sobre os resultados acadados tanto en relacion ao curriculo
impartido como aos resultados académicos do alumnado en xeral e o clima ou ambente de clase.

Todos os anos o alumnado debe cumprimentar de xeito anénimo unha pequena enquisa na que valoran a preparacion das clases, claridade das explicacions, nivel de esixencia por parte da profesora, satisfaccion
coa valoracién das probas escritas, ambiente de clase, e por Ultimo, deben indicar aspectos a mellorar e posibles suxestions.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Marco normativo sobre Medidas de Atencidn & Diversidade:

O artigo 73 da Lei Organica 3/2020, de 29 de decembro, que modifica a Lei organica 2/2006 de educacion, define ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo (ACNEAE) como "aquel que afronta
barreiras que limitan 0 seu acceso, presencia, participacion ou aprendizaxe, derivadas de discapacidade (diversidade funcional) ou trastornos graves de conduta, da comunicacion e linguaxe, por un periodo da sta
escolarizacién ou ao longo de toda ela, e que require determinados apoios e atencién educativas especificas para a consecucion dos obxectivos de aprendizaxe axeitados ao seu desenrolo”. "os centros elaboraran
as slas propostas pedagoxicas para todo o alumnado (...), atendendo a sta diversidade” (art. 18) e especifica que "os referentes de avaliacién, no caso de ACNEE, seran os incluidos nas correspondentes
adaptacions do curriculo, sen que este feito poida impedirlles a promocion ou titulacion. Estableceranse as medidas mais axeitadas para que as condiciéns de realizacion dos procesos asociados a avaliacién se
adapten as necesidades do ACNEAE" (art. 28.10 de avaliacion e promocion).

Complementando a normativa legal a propia Conselleria ten protocolos de actuacion para alumnado con dificultades de aprendizaxe (Educonvives) que se toman en consideracion.

O departamento de Orientacion do centro elaborou un dossier que foi posto a disposicion de todo o profesorado para guiar a adaptacion das respectivas programaciéns didacticas e que se toma en consideracion
neste apartado.

O obxectivo da avaliacién inicial ou diagndstica é cofiecer o estado inicial do noso alumnado e poder adaptar os procedementos e estratexias de ensino-aprendizaxe as peculiaridades ou dificultades existentes. Esas
adaptacions poden ser a nivel grupal ou individual.

No mes de outubro Iévase a cabo unha avaliacién inicial para cofiecer o nivel do alumnado e ten como obxectivo comprobar o nivel de competencias basicas en canto a lectura comprensiva, expresién escrita,
razoamento critico e calculo basico, a stia motivacion con relacién ao ciclo e as expectativas que tefien con relacion a este médulo.

A Ultima parte da proba é sobre conceptos relacionados co médulo e os cofiecementos previos que tefien; se fixeron un cursifio de prevencion de riscos, de primeiros auxilios, se estiveron traballando con némina,
etc.

-15-



CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E BI |C | B
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XlII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

Esta proba desenvélvese nunha sesion lectiva e os resultados da mesma son de uso persoal e profesional, non lle dou ningun tipo de nota ao alumnado. Ainda que seran comentadas co titor/a do grupo e co resto do
equipo docente por se fora preciso adoitar algunha medida especial con relacion a algtin alumno/a e elaborar algun informe.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

No caso de que o alumno/a non acade globalmente os obxectivos programados teranse en conta as razéns para desefiar algin tipo de medida que

lle axude a acadalos.

Pode consistir simplemente nunha ampliacién do prazo de entrega do traballo ou tarefa cando non responde aos criterios de avaliacién estabrecidos previamente pola profesora, pero enténdese que cunha
ampliacién do prazo podera mellorar o traballo e correxir os erros que se detecten.

Cando o problema esta na non superacién dunha proba escrita ou cuestionario, se unha vez escoitadas as razéns dadas polo/a alumno/a, a profesora considera que o unico problema foi de non adicarlle suficiente
tempo & preparacion da mesma, fixara unha nova data para repetir a proba escrita.

E posible, que do seguimento destas actividades de reforzo a profesora observe que os obxectivos ou minimos xa foron acadados. Dara por acadados os minimos e rematadas as sesions de apoio ou

reforzo.

No caso de que quede para xufio xa se desefia un calendario con actividades lectivas, nas que se lles imparten clases presenciais de reforzo e repaso, e ao final fanselle probas escritas que deberan superar.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Educar en valores conleva a dar a cofiecer e pofier na practica aspectos coma os que figuran na lexislacién considerados grandes principios da educacion, fundamentais tanto para o benestar individual coma o
colectivo, como formar en civismo e fomentar o respeto a empatia e a igualdade..

Por todo isto, estes principios transversais deben estar presentes no profesorado que imparte 0 modulo, son imprescindibles e debemos integralos no curriculum de maneira que o alumnado adquira tanto
competencias para o desenrolo no ambito laboral coma en sociedade, facendo asi unha labor docente de calidade.

A programacion deste médulo vai directamente relacionada coa convivencia, a mellora persoal e profesional e debido a iso, ao longo do curso, integraranse estes valores no curriculum formando parte do proceso de
ensinanza/aprendizaxe:

-Ecoldxicos: traballarase na unidade formativa de prevencion de riscos laborais, adquirindo asi unha maior sensibilidade sobre a problematica medioambiental, ampliando cofiecementos na area con respecto ao
tratamento, reutilizacion e reciclaxe de materiais € consumo de enerxia eléctrica, tendo coma referentes, empresas relacionadas co sector que realizan boas practicas na xestién dos seus recursos
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-Para a igualdade e non discriminacion: traballarase relacionada coa unidade didactica de procura de emprego, como valor transversal que debe ser fomentado de maneira permanente, segundo os principios
recollidos na Constitucién Espafiola, sin que poida prevalecer discriminacién por calquera circunstancia, sexa persoal ou social, desaprendendo algtins termos perxudiciais adquiridos e construindo asi un
pensamento que favoreza a igualdade de oportunidades.

-Solidarios e de cooperacién: relacionados coa unidade didactica de equipos de traballo, dereito do traballo e da seguridade social, mediante a realizacién de debates, traballos en grupo ou charlas,

-Outros valores dentro da educacion para a saude, a resolucién de conflictos sen violencia, a prevencion de drogodependencia e educacién sexual.

Ademais, tratarase de que o que 0 noso alumnado saiba seleccionar recursos didacticos e informacion de calidade, contidos valiosos e Utiles, tanto na rede coma fora dela, rexeitando aqueles que vaian en contra
dos valores individuais e sociais, formando asi persoas con pensamento critico e autonomia para enfrontarse a situacions diversas no futuro.

No caso de que se produza algunha situacion de relativa gravidade que vaia en contra destes valores, se realizara un apercibimento por escrito da incidencia.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Intentaranse levar a cabo as actividades complementarias e extraescolares coma a realizacion dunha charla sobre primeiros auxilios a cargo dunha entidade sen &nimo de lucro, visita a algtn centro de traballo, visita
a feira de prevencidn de riscos laborais en Ourense, e outras actividades relacionadas coa procura de emprego, como poden ser a visita ao centro dun representante do Servizo Publico de Emprego de Galicia ou
representantes de Empresas de Traballo Temporal.
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