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|. INTRODUCION E CONTEXTUALIZACION.

O Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacién secundaria obrigatoria e do bacharelato ha Comunidade
Auténoma de Galicia, tanto no artigo 13.3 e 13.4 como nos artigos 30.5 e 30.6, e 31.5 e 31.6, establecia a posibilidade de que a conselleria con
competencias en materia de educacion ofrecia materias de libre configuracion autonémica elixibles polos centros docentes no horario establecido
de libre configuracion. En virtude da citada habilitacion normativa ditouse a Orde do 15 de xullo de 2015 pola que se establecia a relacién de
materias de libre configuracién autonémica de eleccién para os centros docentes.

Co obxecto de seguir incrementando as opciéns de eleccién dos centros docentes, dentro do seu marco de autonomia, e do seu alumnado,
ampliouse o numero de materias de libre configuracion autondmica, de xeito que se adeclen aos proxectos educativos dos centros docentes

ao tempo que se desenvolven as competencias clave e 0s elementos transversais.

A materia de Igualdade de Xénero podera ofrecerse en primeiro e/ou segundo curso de educacion secundaria obrigatoria. O alumnado podera
cursala nun dos cursos segundo a oferta establecida polo centro docente. De acordo co establecido no artigo 3.2 da Orde de 15 de xullo de
2015 esta materia tera unha carga horaria dun periodo lectivo semanal.

Os requisitos para a oferta das materias polos centros docentes seran os establecidos no artigo 4 da Orde de 15 de xullo de 2015.

Igualdade de Xénero.

A igualdade de dereitos e oportunidades entre as mulleres e os homes, asi como a perspectiva de xénero, deben integrarse en todas as etapas do
sistema educativo coa finalidade de promover os valores necesarios para o exercicio dunha cidadania democratica e para construir unha
sociedade mais xusta e igualitaria.

A pesar de que nas ultimas décadas se produciron importantes avances na eliminacién das desigualdades por razén de xénero, ainda se identifican
en multitude de &mbitos mostras preocupantes de que non se acadou unha igualdade real e efectiva entre mulleres e homes. Moitas destas mostras
reprodicense tamén entre o alumnado mais novo, de ai que sexa necesario integrar de maneira decidida a perspectiva de xénero, isto &, un
enfoque que tefia en consideracion as diferenzas que existen entre mulleres e homes en distintas actividades ou ambitos da vida co obxectivo de
acadar a plena igualdade.

A educaciéon constitie un instrumento fundamental para mudar esta situacién de desigualdade. Con esta materia preténdese concienciar o
alumnado para que actie de xeito critico ante as situacions de desigualdade que percibe, no seu contorno e féra del, e para que recofieza as
relacions interpersoais e sociais desde a natural diversidade de xénero, sexo e orientacion sexual como parte dunha realidade plural e
enriquecedora, onde non hai lugar para discriminacions ou exclusions de ningun tipo.

A diversificacion formativa e profesional, asi como a toma de decisions libres de estereotipos de xénero resultan imprescindibles para contribuir

a este cambio social e para non perpetuar os mecanismos de seleccion educativos e profesionais baseados no xénero.

Por outra parte, na escola seguen a invisibilizarse, en moitos casos, as achegas das mulleres nos distintos campos do saber, o que fai que

os referentes sigan a ser os valores predominantemente masculinos que dan continuidade a roles diferenciados en funcién do seu xénero.

A materia estrutirase en catro bloques diferenciados. O primeiro deles, denominado “A construcion social das identidades sexuais e de
xénero”, introduce os conceptos principais sobre xénero e igualdade relacionandoos coa realidade escolar, familiar e social, tratando de que
poidan ser identificables nestes dmbitos polo alumnado. O obxectivo xeral consiste en iniciar unha toma de conciencia e reflexion sobre a
situacion da desigualdade, que sera o desencadeante de situacions de discriminacion, marxinalidade e violencia.



No segundo bloque, denominado “Relaciéns de xénero e afectividade”, traballase a necesidade de abordar a convivencia e a relacion entre os
sexos, de reflexionar sobre a interdependencia entre os distintos xéneros e as relacions de afectividade e sexualidade. Segundo os modelos, os
referentes ou os enfoques educativos que orienten a nosa aprendizaxe, a expresion da afectividade pode ser diversa; esta realidade debe ser
necesariamente plural entre a mocidade. Abordar a convivencia e o desenvolvemento da sexualidade, a expresion e xestion da emocionalidade e
dos afectos supofiera participar e colaborar activamente nun dos obxectivos fundamentais da educacién, como é que cada alumno e alumna
adquira un cofiecemento da propia identidade e unha imaxe das demais persoas libre de estereotipos, que saiba aceptarse e expresarse
axeitadamente e con respecto nos afectos e nas suas relacions persoais e co outro sexo.

No terceiro bloque, “Da discriminacion & igualdade de oportunidades”, traballanse as dificultades das mulleres para visibilizarse e acadar o que xa
moito antes conseguiron os homes (por exemplo, as loitas polo sufraxio, o dereito a educacion, os postos de responsabilidade publica ou o acceso
ao poder politico, social e econdmico). O alumnado debe cofiecer que as mulleres foron e seguen a ser discriminadas nos dmbitos publico e privado
(mercado laboral, salarios, tarefas domésticas, linguaxe...). Ademais, tamén debe ser consciente da suUa invisibilidade no transcurso da historia,
recollendo informacién sobre algunhas das mulleres esquecidas nos distintos &mbitos do saber e esferas sociais, tanto na antigliidade como no
mundo contemporaneo.

O cuarto bloque, “Cara a unha sociedade sen violencia machista” pretende, en primeiro lugar, describir e pofier de relevo como as violencias
machistas son consecuencia das multiples discriminacidéns por cuestion de xénero. Explicaranse mediante exemplos as distintas tipoloxias de
violencia, procurando facer ver que a de dominio (fisica e emocional) é o cumio do iceberg mais perceptible da violencia machista. Visionarase a
escaleira da violencia e valoraranse negativamente certas actitudes dentro da parella, algunhas naturalizadas e interiorizadas como probas de
amor (control, celos...), ainda que acotio actuan de sintoma anticipatorio de condutas agresivas con consecuencias moi graves.

A amplitude e diversidade dos contidos propostos nesta materia, asi como o seu caracter multidiciplinar, deixan aberto ao profesorado diferentes
posibilidades de organizacién, secuenciacion e concrecion. A estruturacion dos contidos que figuran nesta proposta non implica un tratamento
diferenciado e separado, senon que todos os contidos deben traballarse de xeito progresivo e interrelacionado, o que é recomendable dende unha
perspectiva metodoldxica. En todos os bloques resulta fundamental a motivacion do alumnado para participar activamente nas tarefas e nos
debates propostos, favorecendo o intercambio de ideas que conduzan a valorar positivamente a contribucién persoal na construcién dunha
sociedade mais xusta.

Por outra parte, considérase imprescindible o fomento dun clima de confianza na aula, adecuado para a transmision sincera de opiniéns e
valoracions. Esta construcion dunha convivencia positiva no espazo escolar permitira a abordaxe desta materia de maneira integral, polo tanto,
implica tamén o tratamento da educacién emocional, das habilidades sociais e comunicativas e de todos aqueles elementos necesarios para
saber convivir e relacionarse.

Tamén resultaria motivador para o alumnado, nalgdn momento do curso académico, un traballo orientado & obtencion dun produto final real
(folleto, cartel, video...) onde se integrasen as aprendizaxes, competencias, habilidades e actitudes adquiridas durante o curso.

Ademais resultaria de proveito que nalguns dos contidos que se traten (linguaxe inclusiva, visibilidade das mulleres...), se colabore con outros
departamentos didacticos e/ou servizos do centro, como por exemplo o departamento de Orientacién ou o servizo de Mediacion, no caso de que
exista. Isto seria positivo, tanto para o alumnado como para o profesorado, pola optimizacion do tempo na explicacion basica dos contidos asi

como para o rendemento do alumnado.



O camifio para avanzar cara & igualdade é a educacion. O respecto, a liberdade e a igualdade son tres dos piares bésicos. Desde as aulas
podemos ensinar aos nenos e nenas a ter unha vision do mundo e das relaciéns entre xéneros, libre de prexuizos e estereotipos, construindo unha
sociedade igualitaria entre mulleres e homes.

Il. @) OBXECTIVOS XERAIS DA EDUCACION SECUNDARIA

A Educacion Secundaria Obrigatoria contribuir4 a desenvolver nos alumnos e as alumnas as capacidades que lles permitan:

a) Asumir responsablemente os seus deberes; cofiecer e exercer os seus dereitos no respecto aos demais; practicar a tolerancia, a
cooperacion e a solidariedade entre as persoas e grupos; exercitarse no didlogo afianzando os dereitos humanos e a igualdade de trato e de
oportunidades entre mulleres e homes, como valores comuns dunha sociedade plural, e prepararse para o exercicio da cidadania democratica.

b) Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en equipo como condicién necesaria para unha
realizacion eficaz das tarefas da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.
C) Valorar e respectar a diferenza de sexos e a igualdade de dereitos e oportunidades entre eles. Rexeitar a discriminacién das persoas por

razén de sexo ou por calquera outra condicidén ou circunstancia persoal ou social. Rexeitar 0s estereotipos que supofian discriminacién entre
homes e mulleres, asi como calquera manifestacion de violencia contra a muller.

d) Fortalecer as stas capacidades afectivas en todos os ambitos da personalidade e nas suas relacions cos demais e resolver pacificamente
os conflitos, asi como rexeitar a violencia, 0os prexuizos de calquera tipo e 0s comportamentos sexistas.

e) Desenvolver destrezas basicas na utilizacion das fontes de informacion para, con sentido critico, incorporar novos cofiecementos.
Adquirir unha preparacion basica no campo das tecnoloxias, especialmente as da informacion e a comunicacion.

f) Concibir o cofiecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en distintas disciplinas, asi como cofiecer e aplicar os
métodos para identificar os problemas nos diversos campos do cofiecemento e da experiencia.

g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza nun mesmo, a participacion, o sentido critico, a iniciativa persoal e a capacidade

para aprender a aprender, planificar, tomar decisions e asumir responsabilidades.

h) Comprender e expresar con correccion, oralmente e por escrito, na lingua castela e na galega, textos e mensaxes complexas, € iniciarse no
cofiecemento, na lectura e no estudo da literatura.

i) Comprender e expresarse nunha ou mais linguas estranxeiras de xeito apropiado.

)] Cofiecer, valorar e respectar os aspectos basicos da cultura e a historia propias e dos demais, asi como o patrimonio artistico e cultural.

m) Conecer e aceptar o funcionamento do propio corpo e o dos outros, respectar as diferenzas, afianzar os habitos de coidado e saude
corporais e incorporar a educacion fisica e a practica do deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social. Cofiecer e valorar a dimension
humana da sexualidade en toda a sua diversidade. Valorar criticamente os habitos sociais relacionados coa saude, o consumo, o coidado dos
seres vivos e o medio, e contribuir asi & stia conservacién e mellora.

n) Apreciar a creacion artistica e comprender a linguaxe das distintas manifestacions artisticas, utilizando diversos medios de expresion

e representacion.



b) OBXECTIVOS DA AREA

1. Expresar o significado da personalidade, describindo as virtudes e os valores éticos que fortalecen o caracter e axudan a actuar sobre a base
da razoén e da liberdade.

2. Tomar conciencia da importancia que tefien o desenvolvemento da autonomia e o control da conduta no crecemento moral da persoa cara
a vida adulta.

3. Desenvolver certas habilidades sociais e técnicas de comunicacion para dominar formas e xestos habituais que favorezan tanto as
relacions interpersoais como o respecto & dignidade e aos dereitos das persoas.

4, Identificar as aptitudes que posle o ser humano para construir un autoconcepto positivo e potenciar a slia autoestima.

5. Valorar a importancia das habilidades emocionais, sociais e asertivas, co fin de moldear a personalidade a través de valores e virtudes
éticos que favorezan as relacions interpersoais positivas e respectuosas, asegurando asi unha vida en sociedade mais xusta e enriquecedora.
6. Entender a influencia das virtudes e dos valores éticos no establecemento respectuoso e comprensivo de relacions interpersoais, asi
como no exercicio da liberdade individual e social.

7. Identificar a liberdade como base que sostén a moral da persoa e a intelixencia, a vontade e as normas éticas como medios que rexen a
sUa conduta.

8. Sinalar os limites entre a liberdade persoal e a social, marcados pola ética e os dereitos humanos.

9. Recofiecer a vida privada e publica das persoas para trazar os limites da liberdade individual e social.

10. Asumir que a liberdade e a xustiza conforman a base moral do ser humano, valorando a vontade e a razén como elementos que
incrementan a sta independencia e autonomia na sociedade.

11. Concienciar o alumnado para que actie de xeito critico ante as situacions de desigualdade que percibe, no seu contorno e fora del, e para
que recofieza as relacions intepersoais e sociais desde a natural diversidade de xénero, sexo e orientacién sexual como parte dunha realidade
plural e enriguecedora, onde non hai lugar para discriminacions ou exclusiéns de ningun tipo.

12. Tomar decisions libres de estereotipos de xénero imprescindibles para contribuir ao cambio social para non perpetuar os mecanismos de
seleccién educativos e profesionais baseados no xénero.

13. Visibilizar as achegas das mulleres nos distintos campos do saber, para que os referentes non sigan a ser os valores predominantemente
masculinos que dan continuidade a roles diferenciados en funciéon do seu xénero.

14. Iniciar unha toma de conciencia e reflexion sobre a situacion da desigualdade, desencadeante de situacions de discriminacion,
marxinalidade e violencia.

15. Corfecer o panorama actual respecto ao exercicio dos dereitos da muller e da infancia en gran parte do mundo, cofilecendo as causas

da situacion e tomando conciencia delas, co fin de promover a sua solucién.

16. Reflexionar sobre a interdependencia entre os distintos xéneros e as relacions de afectividade e sexualidade.

17. Abordar a convivencia e o desenvolvemento da sexualidade, a expresion e xestiébn da emocionalidade e dos afectos.



18. Adquirir un cofiecemento da propia identidade e unha imaxe das demais persoas libre de estereotipos.

19. Aceptarse e expresarse axeitadamente e con respecto nos afectos e nas suas relacions persoais e co outro sexo.

20. Confecer que as mulleres foron e seguen a ser discriminadas nos ambitos publico e privado.

21. Ser consciente da invisibilidade da muller no transcurso da historia.

22. Describir e pofier de relevo como as violencias machistas son consecuencia das multiples discriminacions por cuestion de xénero.

23. Participar activamente nas tarefas e nos debates propostos, favorecendo o intercambio de ideas que conduzan a valorar positivamente a
contribucién persoal na construcion dunha sociedade mais xusta.

24.  Promover unha visién do mundo e das relacidéns entre xéneros, libre de prexuizos e estereotipos, construindo unha sociedade igualitaria

entre mulleres e homes.

lll. CONTRIBUCION AO DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE.

A materia de Igualdade relacidnase directamente coa competencia social e civica, que esixe facer fronte a un desafio como é a igualdade entre

0S sexos e a non discriminacion.
Contribue a reforzar a autonomia, a autoestima e a identidade persoal, favorece o desenvolvemento de habilidades que permiten participar, tomar
decisions, elixir a forma axeitada de comportarse en determinadas situacions e responsabilizarse das decisiéns adoptadas e das consecuencias
derivadas destas. Tamén contrible a mellorar as relaciéns interpersoais xa que traballa as habilidades encamifiadas a lograr a toma de conciencia
dos propios pensamentos, valores, sentimentos e accions.

Contrible ao desenvolvemento da competencia de aprender a aprender, fomentando o estimulo das habilidades sociais, o impulso do traballo
en equipo, a participacion e o uso sistematico da argumentacion, a sintese das ideas propias e alleas, a confrontacién ordenada e critica do
cofiecemento, a informacién e a opinion.

Desenvolve a competencia clave de sentido da iniciativa e espirito emprendedor, porgue se traballan iniciativas de planificacién, toma de
decisions, participacion e asuncion de responsabilidades. Aténdese especialmente a argumentacion, & construcion dun pensamento propio, ao
estudo de casos que supofian unha toma de postura sobre o problema e as posibles solucions.

O uso sistematico do debate contriblie & competencia linglistica, porque esixe exercitarse na escoita, ha exposicion e na argumentacion. Por
outra banda, a comunicacion de sentimentos, ideas e opinidns, imprescindibles para lograr os obxectivos da materia, ao empregar tanto a linguaxe
verbal como a escrita, a valoracion critica das mensaxes explicitas e implicitas en fontes diversas e, particulamente, na publicidade e nos medios de
comunicacion tamén axudan & adquisicion da competencia. Finalmente, o cofiecemento e 0 uso de termos e conceptos propios da analise do social
fan posible a ampliacion do vocabulario.

A necesidade de buscar, obter, analizar, sintetizar e relacionar a informacioén procedente de distintas fontes, comprendela e integrala para producir
cofiecemento, comunicala, facer inferencias e deducidons son procedementos que contriblen tamén a desenvolver a competencia tratamento da
informacién e competencia dixital.

Tamén mellora a competencia da conciencia e expresions culturais, o desenvolvemento de habilidades sociais para a convivencia nunha

sociedade plural, esixe ser quen de apreciar o feito cultural nas stas diversas manifestacions.



Finalmente, ser conscientes da importancia do uso responsable dos recursos naturais, da necesidade de preservar o ambiente, potenciar o consumo
responsable e unha forma de vida saudable, son contidos con que desde a materia é posible contribuir tamén ao desenvolvemento da competencia
matematica, cientifica e tecnoléxica.

IV. ORGANIZACION E SECUENCIACION DE OBXECTIVOS, CONTIDOS, CRITERIOS DE AVALIACION E ESTANDARES DE
APRENDIZAXE AVALIABLES QUE FORMAN PARTE DOS PERFiIS COMPETENCIAIS.

Os contidos da area de Igualdade de Xénero agripanse en catro blogues e ligados a eles propo6fiense os obxectivos, os criterios de avaliacién e os
estandares de aprendizaxe avaliable que forman parte dos perfis competenciais..
O alumnado debera adquirir uns cofilecementos e unhas destrezas basicas que lle permitan mellorar a sGa autonomia, priorizar os seus valores e

prepararse para converterse no principal axente do seu propio desenvolvemento.

a) Temporalizacion
No cadro marcase a temporalizacion dos estandares. Tense en conta que pola caracteristica dos contidos e estandares non se pode marcar unha
temporalizacion inflexible. Ao longo do curso traballaranse calquera deles, os valores de igualdade non poden verse como compartimentos estancos.

b) Grao minimo de consecucidn para superar a materia

Ao rematar o curso, o alumnado debe demostrar ter acadado, ao menos, todos aqueles estandares que identificamos como minimos nos cadros de
avaliacion (marcados en negrifia) para lograr unha nota final igual a 5 (Aprobado). Asi mesmo, se 0 alumnado demostra ter acadado algin, ou todos os
restantes estandares de aprendizaxe non marcados como minimos nos devanditos cadros a sua cualificacién incrementarase gradualmente ata poder
alcanzar unha nota final de 10.+

c) Procedementos e instrumentos de avaliacion.

Procedementos de avaliacion:
Tendo en conta o principio de atencion & diversidade do alumnado (en capacidade, intereses, motivacion etc.), na avaliacion usaranse unha
pluralidade de métodos e de instrumentos. Entre estes instrumentos podemos citar os seguintes:

1. A observacion sistematica da vida da aula, valorando o grao de participacion, o esforzo realizado, o interese e implicacion nas
tarefas diarias, os intercambios e intervencions orais, as exposicions de informaciéns especificas etc.

2. O caderno de aula: nel aparecen reflectidas actividades diversas, como comentarios de textos, vocabulario, sinteses etc.

3. Traballos monogréficos, elaborados a nivel individual ou grupal, asi como lecturas de libros relacionados coa materia. O manexo de

fontes de informacion diversas valoraranse especialmente.



4, A autoavaliacién razoada, encamifiada a autorregular a propia aprendizaxe con responsabilidade e autonomia. A autoavaliacion,
ademais de fomentar a autoestima do alumnado, pode achegar unha valiosa informacion sobre as expectativas de éxito ou fracaso.
Compromete ademais, democraticamente, ao alumnado na valoracion da propia aprendizaxe e na toma de decisions.

5. Test aos que hai que darlle sempre un sentido educativo. Estes poden tamén someterse & autocorreccion do propio alumnado.
Tomando consciencia dos acertos e aprendendo dos erros cometidos, poderan mellorar o proceso de aprendizaxe.

En conclusion, a forma de avaliar esixe establecer na aula un clima de comunicacién fluida entre profesorado e alumnado.

Igualdade de xénero. 1°-2° de ESO

« B1.8. Os axentes de socializacion na
transmision de estereotipos e prexuizos

influencia dos diversos axentes de socializacion
(TV, prensa, noticias en internet...).

ambitos (familia, escola, amizade, medios|de
comunicacion...).

Obxectivos | Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competenci
as clave
Bloque 1. A construcion social das identidades sexuais e de xénero:impartirase no primeiro trimestre, ata mediados de novembro.
" a j) B1.1. Sociedade e xénero. Diferenza entre | 0) B1.1. Comprender os conceptos basicos do 2 IGUBL.1.1. Observa as diferenzas nas 2. CCEC
= C SEXO € Xenero. admbito da igualdade aplicandoos & vida real. escollas entre mulleres e homes en situaciéns | 3. CSC
= d k) B1.2. Igualdade formal e igualdade real. reais no &mbito do lecer (xogo, deporte...).
" g 1) B1.3. Feminismo e machismo. -
= m)B1.4. Sexismo, roles de xénero e 18. IGUB1.1.2. Analiza as causas que 25. CcC
= m estereotipos. determinan as escollas das mulleres e dos EC
homes. 26. CS
C
4. IGUB1.1.3. Valora a igualdade natoma de | 6. CCEC
decisions e rexeita estereotipos e prexuizos 7. CSC
sexistas.
Aa 4. B1.5. O proceso de socializacion. 1. B1.2.Comprender o proceso de socializacién na | - 1GUB1.2.1. Compara os modelos de - CAA
Ac Interiorizacion dos roles de xénero. construcioén das identidades de xénero. comportamento que representan homes e - CCEC
Ad 5. B1.6. A construcion das identidades mulleres no seu contorno (familia, escola, - CsC
A g sexuais e de xénero na adolescencia. amizades...) e analiza como inflGen no proxecto
ATl Consecuencias no proxecto vital. | de vida.
A m
Ao
Aa » B1.7. Estereotipos de masculinidade -_B1.3. Analizar tipos de familias do contorno = _IGUB1.3.1. Identifica distintos modelosde | = CAA
Ac feminidade, maternidade e paternidade. mais [bréximo, rexeitar situacions de familias e recofiece estereotipos na sociedade | = CCEC
A d Diversidade de modelos familiares. discriminacion e desigualdade e identificar a pofiendo exemplos tirados de distintos = CSC
A9
Ah




Igualdade de xénero. 1°-2° de ESO

Obxectivos | Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competenci
as clave
Al sexistas. = IGUBL.3.2. Participa, de maneira activa, = CCL
Am nos dialogos propostos na clase, = CD
Ao respectando as normas de interaccion, = CAA
intervencion e cortesia e realiza produtos = CSIEE
(textuais, gréaficos e audiovisuais) = CCEC
cooperando con actitudes igualitarias. = CSC
Bloque 2. Relacions de xénero e afectividade: imparrirase no 1° e 2° trimestre, ata principios de febrero.
" a = B.2.1. As relacidns entre sexos: expresion | = B2.1. Recofiecer situacions de desigualdade na | = IGUB2.1.1. Nomea distintos estados = CCL
= C das emociéns e dos afectos. expresién das emociéns e dos afectos e emocionais e pon exemplos en situaciéns = CSC
= d = B.2.2 Atraccion, mitos e modelos de propofier alternativas dende o respecto. reais ou simuladas de relacions afectivas con
" g amor. trazos negativos ou de dependencia.
= h = B.2.3. As relacions de parella e relaciéns T . :
= de poder. = IGUB2.1.2. Distingue distintos tipos de = CCL
- m « B.2.4. Outras alternativas: novas relacions afectivas entre persoas (amizade, | = CAA
masculinidades e feminidades. atraccion, relacion de parella) a partir de = CSC
Deconstrucion de roles. situacions dadas.
= IGUB2.1.3. Identifica modelos de relacion = CAA
tradicionais de parella a partir de exemplos | = CSC
reais que propofian ou situacions simuladas.
= IGUB2.1.4. Compara distintos modelos de | = CAA
relacions, a partir de diferentes produtos = CSC
audiovisuais (curtas, series de TV, musica...),
identifica os seus condicionamentos e valora a
diversidade.
= a = B2.5. A construcion social da sexualidade | = B2.2. Recofiecer a sexualidade e a stia = IGUB2.2.1. Identifica e diferencia distintos | = CCL
= b dende a perspectiva de xénero. construcién como un proceso persoal e vital e ambitos da sexualidade a partir de = CAA
= C = B2.6. As relacidns afectivas e sexuais: 0 rexeitar condicionamentos non igualitarios na exemplos reais ou simulados axeitados = CSC
= d papel do home e da muller na sexualidade slia expresion e desenvolvemento respecto do para a sUa etapa evolutiva, recofiecendo
g dominante. modelo dominante. estereotipos culturais e posibles
= h = B2.7. Orientacions e identidades na desigualdades.
= sexualidade: construcién social dende
“m estereotipos de xénero. = 1GUB2.2.2. Compara os roles do homeeda | = CD
muller nas relaciéns afectivas e sexuaisno | = CSC

modelo dominante a través de imaxes ou
videos propostos.

10




Igualdade de xénero. 1°-2° de ESO

Obxectivos | Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competenci
as clave
" a = B2.8. O trato igualitario nas relacions = B2.3. Comprender e valorar novas maneiras de | = IGUB2.3.1. Identifica condutas e = CSIEE
= b afectivas e sexuais. relacionarse e de convivir dende o trato estratexias de respecto e comprensién nas | = CSC
= C = B2.9. Respecto e comprension nas igualitario e positivo e transferir as estratexias e relacions afectivas e sexuais a partir de
= d relacions afectivas entre 0s sexos. aprendizaxes & propia realidade persoal. casos préacticos ou debates.
" e * B2.10. Estratexias de analise e resolucion -
" g de conflitos. = IGUB2.3.2. Procura fdrmulas para resolver | = CSIEE
= h = B2.11. Novas maneiras de relacionarse: os conflitos a través da escoita activa, a = CSC
- oportunidades e riscos para a igualdade asertividade, a empatia e o dialogo
= m no mundo dixital. construtivo.
° = IGUB2.3.3. Identifica as posibilidades que = CCL
ofrecen as TIC como medio de comunicacion | = CD
e interaccion entre iguais a través de = CSC
exemplos comdns e utilizaas sen incorrer en
desigualdades nin riscos para a propia
integridade e a dos demais.
= |GUB2.3.4. Participa de maneira activa = CCL
nos didlogos propostos na clase, = CD
respectando as normas de interaccion, = CAA
intervencion e cortesia e realiza produtos = CSIEE
(textuais, graficos e audiovisuais) = CSC
cooperando de xeito igualitario.
Bloque 3. Da discriminacion a igualdade de oportunidades: impartirase desde febrero ata mediados de abril.
" a = B3.1. Dereitos humanos e igualdade. = B3.1. Cofiecer os dereitos humanos = IGUB3.1.1. Identifica fitos na consecucion | = CAA
= C = A evolucién e a conquista dos dereitos. fundamentais. de dereitos ao longo da historia da = CSC
= d = B3.2. O principio de igualdade e non humanidade.
e discriminacion.
" g = B3.2. Extraer conclusions sobre a diferente = IGUB3.2.1. Compara a adquisicién dos = CAA
= participacién de homes e mulleres nos distintos dereitos por parte das mulleres e dos = CSC
“m ambitos sociais. homes e recofiece as situacions

discriminatorias que dan lugar &
vulneracién de dereitos humanos a través
de exemplos concretos: dereito ao voto, &
educacion, & representacion publica...
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Igualdade de xénero. 1°-2° de ESO

Obxectivos | Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competenci
as clave
" a = B3.3. Evidencias da discriminacion das = B3.3. Identificar a participacion de mulleres e = IGUB3.3.1. Busca e selecciona mostrasda | = CD
= b mulleres nos &mbitos publico e privado. homes nos ambitos publico e privado, desigualdade por razon de sexo e xéneroa | = CAA
= C recofiecendo a diversidade de situaciéns través de diferentes exemplos: na division = CSC
= d discriminatorias cara as mulleres e analizando sexual do traballo, acceso ao mundo
e as consecuencias negativas para o laboral, salarios, masculinizacién e
g desenvolvemento da autonomia persoal. feminizacion dos perfis profesionais,
= h corresponsabilidade no &mbito doméstico,
= uso desigual dos espazos e aproveitamento
= m dos tempos de ocio, uso das novas
=0 tecnoloxias, feminizacion da pobreza...
= IGUB3.3.2. Valora os dereitos acadados para | = CSIEE
o desenvolvemento e a autonomia persoal. = CSC
= IGUB3.3.3. Participa de maneira activa = CCL
nos didlogos propostos na clase, = CD
respectando as normas de interaccion, = CAA
intervencion e cortesia e realiza produtos = CSIEE
(textuais, graficos e audiovisuais) = CSC
cooperando con actitudes igualitarias.
= a = B3.4. Visibilidade das mulleres nos = B3.4. Cofiecer e valorar o papel das mulleres ao | = 1GUB3.4.1. Consulta e utiliza, de forma = CCL
= b distintos eidos (historia, cultura, longo da historia e no tempo contemporaneo, auténoma, fontes de informacion béasicas = CD
= C ciencia...) e recofiecemento da stia asi como o proceso de ocultacion sufrida. (dixitais e outras) para a realizacién de = CAA
= d contribucion en diversas esferas sociais. traballos sinxelos sobre o labor de mulleres
e representativas nalguns dos campos do
" g cofiecemento, da realizacion persoal, do
= h lecer...
=
“m
=0
" a = B3.5. A linguaxe inclusiva dende a = B3.5. Cofiecer e aplicar os mecanismos de uso | = IGUB3.5.1. Identifica os recursos = CCL
= C perspectiva de xénero. Criterios de uso. da linguaxe inclusiva. linguisticos que contriblen a visibilizar as = CAA
= d mulleres no discurso a través do uso dunha = CSC
= e linguaxe inclusiva.
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Igualdade de xénero. 1°-2° de ESO

Obxectivos | Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competenci
as clave
" g * IGUB3.5.2. Incorpora, de xeito gradual, a * CCL
* h linguaxe inclusiva nas sdas intervencions
= orais e producions escritas.
“m
0
" a = B3.6. Alternativas para acadar a = B3.6. Incorporar as principais aprendizaxes & = IGUB3.6.1. Identifica actitudes positivas = CAA
= C igualdade real de mulleres e homes realidade persoal e social. propias ou no seu contorno situacions de = CSC
= d (politicas sociais, cambio xeracional, cambio que conduzan a igualdade entre os
e cambio persoal...). SEXO0S.
g . .
o = IGUB3.6.2. Realiza propostas para conseguir | = CCL
=m a ampliacion de dereitos e acadar asi a = CSIEE
igualdade real e efectiva, asi como a = CSC
visibilidade social da muller.
Bloque 4. Cara a unha sociedade sen violencia machista: impartirase desde mediados de abril ata mediados de xufio.
= a = B4.1. A violencia machista como = B4.1. Comprender que as distintas = IGUB4.1.1. ldentifica e xerarquiza feitos, = CCL
= C consecuencia da desigualdade. A escalada desigualdades derivan en discriminacions e actitudes e comportamentos = CAA
= d da violencia machista: dende o violencias. discriminatorios e relacidnaos coa violencia | = CSC
" e micromachismo a agresion. machista.
=
*m
" a = B4.2. Identificacion e recofiecemento de | = B4.2. Identificar, recofiecer e analizar as = IGUBA4.2.1. ldentifica alguns tipos de = CCL
*C distintos tipos de violencia machista. As consecuencias dos distintos tipos de violencia violencia a partir de exemplos diversos e = CAA
d consecuencias nas persoas que a sofren. machista. clasificaos (violencia psicoloxica, fisica...). = CSC
e
g * 1GUB4.2.2. Recofiece o ciclo da violenciaa | = CCL
= partir de situacions de agresions propostas. = CSC
*m
" a = BA4.3. Sinais de alerta na mocidade. = B4.3. Identificar os diversos sinais de alerta = IGUBA4.3.1. Recofiece os sinais de alertaque | = CCL
= b Deteccion e prevencion de condutas para detectar e prever a violencia machista nas permiten distinguir un caso de violencia = CAA
= C violentas en relacién co xénero. relacidns interpersoais propias e/ou do seu machista, identificaos en casos practicos e = CSIEE
= d = B4.4. Rexeitamento das condutas contorno. denuncia as condutas violentas. = CSC
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Igualdade de xénero. 1°-2° de ESO

Obxectivos | Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competenci
as clave

e violentas por razon de xénero. = IGUBA4.3.2. Participa, de maneira activa, = CCL

" g nos dialogos propostos na clase, = CD

= h respectando as normas de interaccion, = CAA

= intervencion e cortesia e realiza produtos = CSIEE

=m (textuais, gréaficos e audiovisuais) = CSC

=0 cooperando con actitudes igualitarias.

" a = B4.5. A trata de persoas e a escravitude = B4.4. Buscar exemplos da trata de mulleres e = IGUB4.4.1. Busca exemplos da trata de = CCL

= b sexual como forma de violencia contra as nenas en distintos medios audiovisuais e persoas e da escravitude sexual nos medios de | = CD

= C mulleres. escritos. comunicacion. = CSIEE

= d = CSC

e

g

=

“m

= a = B4.6. Solucions para sair da espiral da = B4.5. Demostrar solidariedade con todas as = IGUB4.5.1. Realiza un produto (cartel, = CCL

b violencia. vitimas da violencia machista. folleto, presentacion, artigo xornalistico, = CD

= C blog...) que expofia de xeito sinxelo e = CAA

= d positivo mensaxes e propostas de solucion = CSIEE

e para afrontar as situacions de violencia = CSC

g machista.

= h

. = IGUBA4.5.2. Incorpora, de xeito gradual, a = CCL

= m linguaxe inclusiva nas sdas intervencions

= n orais e producions escritas.

0
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V. CRITERIOS METODOLOXICOS E ESTRATEXIAS DIDACTICAS XERAIS PARA UTILIZAR NA AREA.

Traballar de xeito competencial na aula supon un cambio metodoldxico importante; 0 docente pasa a ser un xestor de cofiecemento do alumnado e o
alumno ou alumna adquire un maior grao de protagonismo.

Os alumnos e as alumnas deben desenvolver nesta etapa un pensamento e unha actitude criticos que se sustenten en valores morais e éticos
recofiecidos. Por iso, farase fincapé na necesidade de analizar, formular e dar soluciéns ao problema da desigualdade cun fondo ético.

Desde esta perspectiva, a lifia metodoldxica que rexera a accién docente nesta area desenvolverase a través de métodos activos, indutivos e mixtos; é
dicir, métodos eminentemente participativos onde se alterna o traballo individual co traballo en grupo.

A aplicacién dos devanditos métodos leva implicita a utilizacion de estilos de ensino socializadores e creativos para conseguir que 0S Seus Xuizos e
eleccions dirixan a sua conduta e as suas relacions sociais cara ao benestar comun.

A suia vez, a transmision do cofiecemento das caracteristicas que conforman a imaxe persoal farase a partir de aprendizaxes baseadas na experiencia,
onde o alumnado percibe a informacion a través das stas propias experiencias e respectando sempre o desenvolvemento dos seus diversos estilos de
aprendizaxe. Tamén se combinaran técnicas como o ensino reciproco, a discusion guiada con técnicas de visualizacion, de role play.
Fundamentalmente sera unha metodoloxia activa e interactiva. Primaran aqueles procedementos que faciliten o didlogo entre iguais e que procuren a
deteccidn, critica e rexeitamento de estereotipos e prexuizos sexistas, valorando positivamente os cambios sociais e/ou persoais que favorezan a
igualdade entre as persoas. Procurarase que os alumnos e alumnas sexan protagonistas da construcion da sta aprendizaxe e experimenten e
desenvolvan a sta autonomia cognitiva, afectiva e moral. Utilizaranse técnicas metodol6xicas ludicas para producir unha aprendizaxe vivencial, tanto
de forma colectiva como individual. Fomentarase o traballo en equipo, utilizando técnicas de aprendizaxe cooperativo e todas aquelas formas de
organizar a aprendizaxe que fomenten actitudes como a cooperacion e a solidariedade.

VI. RECURSOS DIDACTICOS.

A continuacién menciénanse os instrumentos que tefien unha especial relevancia nesta proposta metodoléxica:
1. O uso de secuencias cinematograficas como textos culturais

O cine forma parte do noso imaxinario colectivo e, por iso, ofrece unha oportunidade case Unica para a analise das formas de representacion do
mundo social no que vivimos. Optamos por un uso do cine, non meramente instrumental, sen6n tamén critico e conformador das nosas
representacions. O cine debe producir espazos e tempos escolares onde se xere a reflexion e a polémica.

O obxectivo central das actividades con secuencias cinematogréaficas é darlle ao alumnado a posibilidade de reflexionar sobre as suas ideas
acerca de si mesmo e do mundo en que vive, de xeito que a secuencia sirva para que nos situemos no tema e poida producir marcos valorativos .

A natureza das actividades esixe que se deixe sentir a voz do alumnado, creando unha comunidade de didlogo que estimule a capacidade de
elaborar respostas ante os conflitos sociais que producen desigualdade..
2. A andlise dos textos publicitarios

A publicidade é unha forma de ordenar signos visuais e cddigos linguisticos co obxecto de apoiar a venda dun produto. Combinando recursos
formais e de contido dun xeito creativo, proddcese unha nova canle de comunicacion cunhas caracteristicas propias. . A combinacién e a estrutura
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formal da linguaxe publicitaria posibilita unha mensaxe que transmite non sé o mundo real, senén un universo de simbolizacidbns que conforman e
estruturan a mesma realidade do suxeito, que interesa pola transmisién de “contravalores” con frecuencia sexistas.

3. O uso do comic como texto alternativo

O «cémic» (banda desefada, tira debuxada, narracion grafica...) € unha das novas forma de comunicacion de masas. Utiliza a prensa diaria, os
cadernos de historietas, os libros..., formas de difusion, todas elas, que permiten a multiplicacion numerosa do orixinal e, polo tanto, a facilidade na
posta a disposicién do publico.

Como calquera outro medio de comunicacién non esta illado do conxunto da cultura nin das demais formas artisticas. As relaciéns entre cémic e
literatura, pintura ou cine, son moi importantes. Como todas estas manifestaciéns culturais, achega unha vantaxe para a comunicacion: unha linguaxe
facil e comun para todas as persoas. A diferenza doutras artes mais elitistas, ten implicaciéns sociais moi fortes, é un vehiculo de transmision de
significados, pero tamén de valores, normas e visions do mundo., para que o alumnado aprenda a maneira correcta de ollar unha vifieta, e reflexionar
sobre os contidos implicitos que se agachan nela.

6. O uso da prensa como texto alternativo. O obxectivo é a analise e reflexién de noticias relacionadas cos contidos propostos nesta programacion.

7. O uso de letras de cancidns tanto sexistas como reivindicativas da igualdade para concienciar ao alumnado e fomentar unha vision critica do ambito
ladico.

8. O uso da lectura coeducativa. O obxectivo é analizar o uso da linguaxe nos contextos educativos, desde unha perspectiva de xénero, propofiendo
estratexias para a stia mellora.

VIl. CRITERIOS DE CUALIFICACION E PROMOCION.

A avaliacién

Nunha materia como esta, a avaliacion adquire un compromiso fundamental, o de manter uns valores nos que se pretende educar. Dende o0 noso enfoque
educativo, entendemos que a avaliacion non é simplemente unha accion técnica enfocada a medir os resultados. E mais ben, e sobre todo, unha accion
practica que ten implicacions éticas, porque supén un compromiso con determinados valores que se realizan no propio proceso educativo.

A avaliacion continua ten que entenderse como diagndstico permanente de progresos e de dificultades durante o proceso, como seguimento do
traballo diario, tratando de (re)axustar a axuda pedagodxica as diversas necesidades do alumnado. A avaliacion ten que referirse aos habitos,
procedementos e valores que se propofien ao alumnado. O obxectivo xeral da materia € conseguir a competencia social e civica, isto €, a capacidade
de vivir en sociedade, de interaccionar cos demais membros da sociedade en igualdade. Esa participacion debe comezar polos contextos mais
préximos: o propio proceso de aprendizaxe, a vida familiar, a vida na aula, no centro...

Para facer unha avaliacién deberemos transmitir con ela os valores que se defenden na aprendizaxe da materia. Se queremos transmitir os valores de
responsabilidade e autonomia, hon podemos excluir o propio alumno ou alumna do proceso de avaliacién. Unha avaliacion democratica délles voz aos
participantes, aos protagonistas do proceso de aprendizaxe. Por iso cémpre acordar co alumnado os propios criterios e formas de avaliacién. A avaliacion tera
en conta 0s seguintes aspectos e criterios:

2. Recoller e analizar informacion sobre os procesos de formacion e evolucién dos valores da igualdade, tanto no plano social e histérico como no
psicoldxico e persoal. Con este criterio preténdese que o alumnado adquira o xuizo critico necesario para ser participe dos valores e normas morais vixentes
na nosa sociedade.
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3. Participar con madurez en debates e discusions de conflitos, utilizando a argumentacion e excluindo comportamentos violentos, compulsivos ou con
faltas de respecto aos demais suxeitos do debate. Con este criterio preténdese avaliar 0 seu progreso na adquisicion das habilidades de expresién dos propios
valores, pensamentos, sentimentos e accions, clave na xestién das relacions interpersoais. Ademais desenvolverase tamén a adquisicion dunha conciencia
critica e autbnoma, asi como sentimentos de empatia e tolerancia.

4, Ler e analizar textos en calquera formato. Con este criterio avaliarase os progresos nas capacidades linguisticas do alumnado, &s suas habilidades
para identificar, valorar e incorporar 0s propios pensamentos e valores a lectura dun texto.
5. Analizar datos e documentacion de diferente tipo (informes, videos, prensa...) que contefian informacién relevante sobre os problemas da

desigualdade aos que se enfronta a nosa sociedade. Con este criterio preténdese avaliar os cofiecementos sobre a sociedade actual nas stas distintas
facetas, asi como o desenvolvemento da sta predisposicion & cooperacion na construcion dunha sociedade xusta e solidaria.
6. As actitudes que mostre no transcurso da actividade da clase e que poidan ser coherentes ou non co que manifeste oralmente ou por escrito.

Os criterios de cualificacidon especificos da materia tefien como base o0s seguintes instrumentos de avaliacién:

- Control da asistencia a clase.

- Participacién activa en clase.

- Realizacién das tarefas propostas para clase ou para casa.

- Participacion nas actividades organizadas e realizacion das tarefas correspondentes con anterioridade e posterioridade a actividade.

- Presentacion dos traballos a realizar, ben sexa de forma individual ou en equipo. Estes traballos poderan ser de distinto tipo: en soporte papel, en
soporte dixital (blog, PowerPoint), murais, dramatizacions, presentacions orais, en video, etc.

- Seguimento do caderno de traballo.

- A autoavaliacion e reflexion sobre o aprendido que recollera o alumnado no seu caderno ao final de cada trimestre.

- Actitude positiva e comportamento de respecto cara aos demais, comprobados e demostrados ao longo do curso.

A distribucion da porcentaxe da nota final seré:
-Procedementos (exercicios, traballos, exposicidéns orais): 50%
- Actitudes (participacion, interese, asistencia a clase, presentacion das tarefas): 50%

VIII. DESENO DA AVALIACION INICIAL E MEDIDAS INDIVIDUAIS OU COLECTIVAS A ADOPTAR SEGUNDO OS SEUS RESULTADOS.

Descricion do grupo despois da avaliacion inicial

A hora de formular as medidas de atencion & diversidade e inclusién debemos solicitar, en primeiro lugar, diversa informacion sobre cada grupo de alumnos e
alumnas; como minimo debe cofiecerse a relativa a:

-O ndmero de alumnos e alumnas.

-0 funcionamento do grupo (clima da aula, nivel de disciplina, atencién...).

-As fortalezas que se identifican no grupo en canto ao desenvolvemento de contidos curriculares.

- As necesidades que se puidesen identificar; convén pensar nesta fase en como se poden abordar (planificacién de estratexias metodoldxicas, xestion
da aula, estratexias de seguimento da eficacia de medidas, etc.).
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-As fortalezas que se identifican no grupo en canto aos aspectos competenciais.

-Os desempefios competenciais prioritarios que hai que practicar no grupo nesta materia.

-Os aspectos que se deben ter en conta ao agrupar os alumnos e as alumnas para os traballos cooperativos.

- Os tipos de recursos que se necesitan adaptar nivel xeral para obter un logro 6ptimo do grupo.

Necesidades individuais

A avaliacion inicial facilitanos non sé cofiecemento acerca do grupo como conxunto, sendn que tamén nos proporciona informacién acerca de diversos
aspectos individuais; a partir dela poderemos:

- Identificar os alumnos ou as alumnas que necesitan un maior seguimento ou personalizacion de estratexias no seu proceso de aprendizaxe. (Débese ter en
conta aquel alumnado con necesidades educativas, con altas capacidades e con necesidades non diagnosticadas, pero que requiran atencion especifica por
estar en risco, pola sua historia familiar, etc.).

- Saber as medidas organizativas que compre adoptar. (Planificacién de reforzos, situacion de espazos, xestion de tempos grupais para favorecer a
intervencion individual).

-Establecer conclusiéns sobre as medidas curriculares que se van adoptar, asi como sobre 0s recursos que se van empregar.

-Analizar o modelo de seguimento que se vai utilizar con cada unha das persoas.

-Acoutar o intervalo de tempo e 0 modo en que se van avaliar 0s progresos do alumnado.

- Fixar a maneira en que se vai compartir a informacion sobre cada alumno ou alumna co resto de docentes que intervefien no seu itinerario de aprendizaxe;

especialmente, co profesorado titor.

IX. MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE E INCLUSION.

Os materiais que presentaremos, pola sua propia natureza e metodoloxia, son susceptibles de ter un tratamento diversificado. As actividades que se
propofien tefien alternativas na imaxe ou nos textos e poden (e deben) relacionarse con situacién concretas do alumnado. Como queira que o punto de
partida é sempre a situacion concreta e vivencial do alumno ou alumna, sera este o que marque o punto de partida e o enfoque de cada unidade.

X. CONCRECION DOS ELEMENTOS TRANSVERSAIS.

O tratamento da imaxe no texto constituira o material de reflexién nas tematicas transversais: problemética de xénero e educacion para a paz e a
convivencia:

. Imaxes de conflitos familiares.
. Imaxes que representan diferentes tipos de cddigos: viarios, relixiosos...
. Imaxes que representan diferentes condutas contrarias a convivencia.

A andlise dos medios de comunicacion de masas,fundamentalmente cine, videoxogos, prensa e internet, usarase para pofer énfase na variedade de
problemas morais e na pluralidade da nosa sociedade, ao tempo que se fomenta a tolerancia, o respecto pola diversidade e os valores de equidade e
xustiza social.
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XI. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES.

As actividades que se poden realizar neste curso non estan fixadas, polo que sempre que se cofiezan propostas interesantes que afiancen o traballado
na aula, intentaremos realizalas: obradoiros promovidos por asociacions que velan pola igualdade, asistencia a obras de teatro ou cinematograficas nas
gue se resalten os valores que se inculcan na aula.

Levarase a clase tamén a calquera persoa que mediante charla ou conferencia achegue ao alumnado a problemética da desigualdade e discriminacion
de xénero

Elaboracién de materiais curriculares e dun “protocolo” onde se reflictan as normas que protexen e amparan os dereitos individuais, con independencia
da idade, inclinacién sexual, etc.

Lecturas dramatizadas, teatralizaciéns nas que se reflicta calquera situacion, problematica que pertenza ao ambito curricular da materia.

Alusions especificas nos dias sinalados, o 25 de Novembro, o 8 de Marzo e alguns outros.

Tentaremos traballar con aqueles obradoiros que o soliciten a modo de talleres de traballo con diversas teméaticas de reflexion sobre a Igualdade.

Con respecto as actividades complementarias que se poden propofier ao alumnado, convén reflexionar sobre estas cuestiéns:
- Conseguironse 0s obxectivos propostos a partir das actividades realizadas?

- Cal foi o resultado da realizacion das actividades?

- Cales delas gustaron mais?

- Que propostas de mellora podemaos sinalar?

XIl. AVALIACION DA PROGRAMACION DIDACTICA.

Neste apartado pretendemos promover a reflexién docente e a autoavaliacién da realizacién e o desenvolvemento de programacions didacticas. Para iso, ao
finalizar cada unidade didactica proponse unha secuencia de preguntas que permitan ao docente avaliar o funcionamento do programado na aula e establecer
estratexias de mellora para a propia unidade.

De igual maneira, propofiemos o uso dunha ferramenta para a avaliacion da programacion didactica no seu conxunto; esta pédese realizar ao final de cada

trimestre, para asi poder recoller as melloras no seguinte. A devandita ferramenta describese a continuacion:
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ASPECTOS "QUE AVALIAR PARA DESTACAR... PARA MELLORAR... PROPOSTAS DE MELLORA PERSOAL
Temporalizacion das unidades

didacticas

Desenvolvemento dos obxectivos]

didacticos

Manexo dos contidos da unidade

Descritores e desempefios
competenciais

Estratexiasmetodoldxicas
seleccionadas

Recursos

Claridade nos criterios de avaliaciéon

Uso de diversas ferramentas de
avaliacién

Portfolio de evidencias dos estandares
de aprendizaxe

Atencién & diversidade

Interdisciplinariedade
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XlIl- VERIFICACION DE CUMPRIMENTO CO ESTABLECIDO NO CURRICULO ( VERIFICACION DE IDONEIDADE).

Esta programacion conta coa verificacion conforme cumpre o curriculo establecido no Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o
curriculo da educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Autonoma de Galicia, tanto no artigo 13.3 e 13.4 como nos artigos 30.5
e 30.6, e 31.5 e 31.6, establecia a posibilidade de que a conselleria con competencias en materia de educacién ofrecia materias de libre configuracion
autonomica elixibles polos centros docentes no horario establecido de libre configuracion. En virtude da citada habilitacién normativa ditouse a Orde do
15 de xullo de 2015 pola que se establecia a relacion de materias de libre configuracion autonémica de eleccion para os centros docentes. E a
resolucion do 27-7-15 (DOG do 29), coas instruciéns para a implantaciéon no curso 2015-16 en 1° e 3° de ESO. E a resolucién do 15 -7- 16 para
segundo e cuarto.

Terase en conta o decreto 229/2011 en canto & atencion a diversidade.

A hora de avaliar seguirase a orde do 21 de decembro de 2007 (DOG 7 de xaneiro de 2008).

XIV- PROFESORA DO DEPARTAMENTO DE GALEGO QUE IMPARTE A MATERIA NO CURSO 2020-21.

Este curso académico a Materia de Igualdade de Xénero sera impartida pola profesora M2 Gracia Santorum Lopez.

Lalin, 18 de novembro de 2020
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