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Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36011579 A Guia Vigo 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
COM Comercio e marketing CSCOMO4 Marketing e publicidade gﬁg;gﬁrmat"’“ de grao | payime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1007 Desefio e elaboracién de material de comunicacion 2024/2025 8 141 169

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

SONIA PEREZ ALVAREZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O perfil profesional do titulo de Técnico Superior en Marketing e Publicidade queda determinado pola stia competencia xeral, as stiias competencias profesionais, persoais, € sociais, e pola relacién de cualificacions
€, no seu caso, unidades de competencia do Catalogo Nacional de Cualificacions Profesionais incluidas no titulo.

A competencia xeral do titulo, consiste en definir e efectuar o seguimento das politicas de marketing baseadas en estudos comerciais, € en promocionar e publicitar os produtos e/ou servizos nos medios e nos
soportes de comunicacidn axeitados, elaborando os materiais publipromocionais necesarios.

As competencias profesionais, persoais e sociais deste titulo, relacionadas co médulo de "Desefio e elaboracion de material de comunicacién” son as que se relacionan:

- Realizar as xestions necesarias para a constitucion e a posta en marcha dunha empresa comercial, planificando e xestionando a obtencion dos recursos financeiros necesarios que procuren a rendibilidade
economica e financeira da empresa.

- Asistir na elaborcion e no seguimento das politicas e dos plans de marketing, analizando as variables de marketing mix para conseguir os obxectivos comerciais definidos pola empresa.

- Planificar e desenvolver accidns de mérketing dixital, xestionando paxinas web e sistemas de comunicacién a través de internet, para lograr os obxectivos de marketing e da politica de comercio electrénico da
empresa.

- Obter, analizar e organizar informacién fiable dos meercados, aplicando técnicas estatisticas, e establecer un sistema de informacion eficaz (SIM), que sirva de apoio na definicién de estratexias comerciais e na
toma de decisions de marketing.

- Organizar grupos de enquisadores/as efou entrevistadores/as, e realizar enquisas e/ou entrevistas, planificando o traballo de campo e utilizando as técnicas e os procedementos establecidos, para cumprir os
obxectivos fixados no plan de investigacion comercial.

- Desefiar a politica de relacions publicas da empresa, e organizar e xestionar eventos de marketing e comunicacién, interpretando o briefing, contratando entidades provedoras, axentes, e actores e actrices,
asistindo, dirixindo e supervisando os eventos, para cumprir o establecido na politica de comunicacién do plan de marketing.

- Xestionar os servizos de atencion, e de queixas e reclamacions da clientela e das persoas consumidoras e usuarias, prestando un servizo de calidade, para lograr a plena satisfaccion da clientela e a transmisién
dunha boa imaxe da empresa ou organizacion.

- Elaborar o plan de medios publicitarios da empresa, combinandoos axeitadamente, e realizar o seu seguimento e control, para lograr a sta execucion e eficacia.

- Xestionar o lanzamento e a implantacion de produtos e/ou servizos no mercado, aplicando as estratexias de marketing e as accidns promocionais axeitadas, de acordo co establecido no plan de marketing da
empresa ou organizacion.

- Elaborar materiais publipromocionais € informativos, respectando a normativa en materia de publicidade e utilizando técnicas e aplicacions informaticas de edicion e desefio en diversos soportes, para os difundir
segundo os plans programados.

- Comunicarse en inglés con fluidez, tanto oralmente como por escrito, coas entidades operadoras e 0s organismos que intervefien en operacions comerciais.

- Adaptarse as novas situacions laborais, mantendo actualizados os cofiecementos cientificos, técnicos e tecnoldxicos relativos ao seu ambito profesional, xestionando a sta formacion e os recursos existentes na
aprendizaxe ao longo da vida, e utilizando as tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

- Arranxar situaciéns, problemas ou continxencias con iniciativa e autonomia no dmbito da stia competencia, con creatividade, innovacion e espirito de mellora no traballo persoal € no dos membros do equipo.

- Organizar e coordinar equipos de traballo con responsabilidade, e supervisar o seu desenvolvemento, mantendo relacions fluidas, asumindo o liderado e achegando soluciéns aos conflitos de grupo que se
presenten.
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- Comunicarse con iguais, superiores, clientela e persoas baixo a stia responsabilidade, utilizando vias eficaces de comunicacidn, transmitindo a informacién ou os cofiecementos axeitados, e respectando a

autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

- Xerar &mbitos seguros no desenvolvemento do seu traballo e no do seu equipo, supervisando e aplicando os procedementos de prevencién de riscos laborais e ambientais, consonte o establecido pola normativa e

0s obxectivos da empresa.
- Supervisar e aplicar procedementos de xestion de calidade e de accesibilidade e desefio universais, nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producién ou prestacion de servizos.

- Realizar a xestion basica para a creacion e o funcionamento dunha pequena empresa, e ter iniciativa na sua actividade profesional con sentido da responsabilidade social.

- Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da sua actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion, participando activamente na vida econdmica, social e cultural.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Preparacién de contido 24 12
2 Desefio de materiais publicitarios 30 20
3 A comunicacién persuasiva 28 19
4 Uti]izacién de software de desefio 60 30
gréfico en entornos de usuario
5 O plan de difusion 27 19
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Preparacién de contido 24
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
Sl

RA1 - Prepara o contido dos materiais de comunicacién e publicidade en calquera tipo de soportes, utilizando a informacién dispofible.

-3-
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Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse as fontes de informacion en lifia e fora de lifia de acordo cos obxectivos, os contidos, o tipo de soporte e o material.

CA1.2 Obtivose informacion, datos e imaxes, respectando en todo momento a lei de propiedade intelectual e as normas de confidencialidade da organizacion.

CA1.3 Identificaronse os materiais de comunicacion destinados a amosar a imaxe corporativa da empresa.

CA1.4 Avaliaronse os materiais de comunicacion utilizados para publicitar as actividades e os produtos da empresa.

CA1.5 Reuniuse informacién sobre os contidos e os materiais de comunicacion utilizados ao aire libre.

CA1.6 Relacionaronse as accions publicitarias que se vaian efectuar nos medios de comunicacién de masas (prensa, revistas, radio e television).

CA1.7 Avaliaronse os soportes multimedia, de video e interactivos onde difundir os materiais publicitarios.

CA1.8 Recofiecéronse os principais materiais publicitarios presentes en internet.

4.1.e) Contidos

Contidos

Fontes de informacién féra de lifia e en lifia utilizadas habitualmente pola sua fiabilidade e o seu custo no sector da publicidade e o desefio grafico.
OMedios tradicionais de comunicacion de masas: prensa, revistas, radio e television.

Medios de comunicacidon multimedia.

Desefios existentes en internet.

Motores de procura en lifia de bancos de imaxes.

Normas de uso e copyright de bancos de datos e imaxes, tanto en lifia como féra de lifia.

Dereitos de autoria.

Caracteristicas e funciéns da papelaria corporativa: logotipo, tarxetas de visita e papelaria administrativa.
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Contidos
Soportes informativos de eventos, produtos e servizos desenvolvidos: catalogos, folletos, tripticos, carteis, etc.
Importancia do desefio da etiquetaxe do produto, o0 envase e a embalaxe secundaria e terciaria.
Caracteristicas e funcions dos soportes publicitarios utilizados no exterior: rotulacion, valos publicitarios, marquesifias, etc.
Outros materiais de comunicacion publicitaria.
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Desefio de materiais publicitarios 30
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Confecciona materiais publicitarios e informativos, utilizando técnicas de desefio grafico, audiovisual e artistico. Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Desefidronse materiais publipromocionais en soportes graficos de texto, de acordo cos obxectivos de transmision da informacion, o briefing e as indicaciéns recibidas.

CA2.2 Realizouse a composicion e o formato do material, respectando principios de harmonia, proporcion, equilibrio, simetria, etc.

CA2.3 Aplicaronse principios de asociacion psicoloxica de imaxes, contidos, semellanza, continuidade, simetria, etc.

CA2.4 Empregéaronse técnicas de desefio e autoedicidn relativas & percepcion visual, a lexibilidade, os contrastes de cor, etc., respectando o manual de estilo e a identidade corporativa.

CA2.5 Desefiaronse materiais publipromocionais graficos de imaxes, mantendo unha distribucion equilibrada de todos os elementos.

CA2.6 Utilizaronse técnicas e recursos expresivos para crear materiais con contidos visuais e audiovisuais.

CA2.7 Efectuaronse traballos publicitarios e promocionais en internet.
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Contidos

Composicion, cor e tipografia de folletos, tripticos e carteis.

0Soportes publicitarios dixitais: banners, fiestras emerxentes (pop-up e pop-under), etc.

Marketing directo. Mailing personalizado.

Publicidade de balde en buscadores e redes sociais.

Redaccion e maquetaxe de anuncios en prensa.

Composicion dos elementos: escala, proporcion, equilibrio nunha composicion, e contraste de ton e escala.
Percepcion visual: caracter tonal, lifia, cor, contornos, direccion, textura, escala, dimension e movemento.
Equilibrio, tension e nivelacién.

Sentido da lectura.

Técnicas de comunicacion visual.

Fases de elaboracion de material audiovisual: o guién. Obtencién de imaxes e inclusion de sons.

Ensaio do produto e revision: avaliacién e modificacion do produto.

4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

3 A comunicacién persuasiva

28

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Aplica técnicas de comunicacion persuasiva, identificando os estilos propios da comunicacién comercial e informativa da empresa.

Sl
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4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Aplicaronse regras de comunicacion persuasiva, tanto escrita como audiovisual, a materiais publipromocionais e informativos.

CA3.2 Recoriecéronse os estilos e os xéneros que se utilizan habitualmente no sector publicitario.

CA3.3 Definironse as caracteristicas propias dos conceptos de marketing directo, en lifia, viral, etc.

CA3.4 Identificouse publico obxectivo (target) definido no briefing dun folleto publipromocional.

CA3.5 Elaboraronse mensaxes publicitarias utilizando diversos estilos de comunicacion.

CA3.6 Elaboraronse comunicados de prensa baseados en noticias, con correccion léxica e ortogréafica, e estilo xornalistico.

4.3.e) Contidos

Contidos

Tipos de publicidade.

00rganizacién do departamento creativo.

Dimension persuasiva da comunicacion publicitaria.

Establecemento da estratexia publicitaria.

Briefing.

Obxectivos publicitarios: definicion do publico obxectivo, caracteristicas do produto e orzamento.
Fixacién do calendario publicitario.

Importancia do posicionamento: configuracién e eleccion.

Introducidn ao concepto de creatividade.

Estilos creativos de publicidade.
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Contidos

Creatividade publicitaria en medios e soportes impresos e audiovisuais.

Creatividade na comunicacion publicitaria.
Modalidades de instrucions creativas.
Suxeito creativo e produto creativo. Fases do proceso creativo.

Principais modelos sobre o proceso creativo

Técnicas de creatividade publicitaria: asociativas, analdxicas e combinatorias.

4.4.a) Identificacion da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracion

4 Utilizacién de software de desefio grafico en entornos de usuario

60

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA4 - Elabora materiais publicitarios e informativos, utilizando software especifico para cada soporte.

Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Utilizaronse aplicacions informaticas de propésito xeral destinadas & creacion de presentacions e material publicitario.

CA4.2 Prepararonse materiais de comunicacion mediante a utilizacién de aplicacions informaticas de desefio grafico.

CA4.3 Obtivéronse materiais promocionais € publicitarios, manexando aplicaciéns informaticas de maquetaxe de textos e gréaficos.

CA4 .4 Realizéronse manipulacions sobre obxectos graficos, utilizando aplicaciéns informaticas de retoque fotografico.

CA4.5 Efectuaronse traballos publicitarios e promocionais en internet mediante a utilizacion de aplicacidns informaticas de desefio web.

-8-
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4.4.¢e) Contidos

Contidos

Desefio de patrons para presentacions multimedia, correos electronicos, notas de prensa, etc.

Ferramentas de presentacions graficas: insercién de textos, imaxes e graficos con efectos de animacion

Programas xeneralistas destinados & elaboracion de material publicitario (carteis, folletos publicitarios e papeleria administrativa).

Programas especificos de desefio grafico: debuxo e manipulacién de obxectos gréficos con aplicacion de efectos.

Programas para maquetaxe e composicién de desefios de textos. Traballo con textos, ilustraciéns e imaxes para a composicién de paxinas en formato libro.
Programas especificos de manipulacion de imaxes: transformacion, correccién e retoque de imaxes.

Aplicacions especificas de desefio web. Configuracion e edicion de paxinas.

4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

5 O plan de difusion 27

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Organiza o plan de difusién de materiais publipromocionais e informativos respectando a identidade corporativa. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAA5.1 Realizéronse accions de difusion de materiais publipromocionais e informativos tendo en conta o nimero, a calidade e o destino establecido no briefing da empresa.

CA5.2 Realizouse un estudo que valore a economia e a eficacia de cada sistema de comunicacion.

CAA5.3 Elaborouse un calendario de difusion de materiais publipromocionais e informativos.
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Criterios de avaliacion

CAb5.4 Realizouse o seguimento da difusién de materiais elaborados por diferentes profesionais, segundo o previsto no briefing e nos contratos acordados.

CA5.5 Gardaronse, en soporte fisico e informatico, copias de seguridade dos materiais publipromocionais e informativos.

4.5.e) Contidos

Contidos

Obxectivos publicitarios.

0Custo de soporte, custo por contacto e custo Util.

Cobertura e distribucion de combinacions de soportes e indicadores derivados.
Indicadores de rendibilidade.

Provedores de mérketing directo. Contratacion e outsourcing.

Copias de seguridade: métodos fisicos e programas informaticos.

Orzamento de publicidade.

Temporalidade publicitaria e calendarios das insercidns publicitarias.

Tipos de calendarios de insercions.

Factores determinantes da planificacion temporal: estacionallidade, evolucion do recordo, intensidade e frecuencia da exposicion.
Publico obxectivo e perfil da audiencia.

Adecuacion do medio publicitario ao produto ou servizo.

Alcance dos medios publicitarios: audiencia bruta e audiencia Util.

Sistemas de medicion de audiencias.

-10-
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

Este mddulo consta de 1 unidade formativa e de 5 unidades didacticas (UD), cada unha delas cos seus correspondentes resultados de aprendizaxe (RA), criterios de avaliacion (CA) e contidos basicos. Para superar
0 modulo o/a alumno/a debe acadar a avaliacién positiva en cada unha das unidades formativas e, en consecuencia, en cada unha das unidades didacticas, sendo a nota minima requirida igual a 5 en cada unha
delas.

Os CA minimos esixibles son 0s que aparecen no apartado 4.c. desta programacion didactica. O alumnado tera que acadar o 50% da cualificacién en cada un dos CA para ter unha avaliacién positiva.
Os procedementos de avaliacion que se aplicaran poderan ser:

a. Probas de cofiecementos: consistentes en probas escritas que poderan conter preguntas curtas, preguntas a desenvolver, preguntas tipo test ou supostos practicos. As probas conteran instrucions de realizacion e
a cualificacion maxima por pregunta. Este tipo de probas seran combinadas; ou sexa, incluiran os CA minimos exixibles qua aparecen no apartado 4.c desta programacion didactica. A cualificacién consistira en
corrixir as preguntas correspondentes a cada CA e asignar o peso establecido no devandito apartado & cualificacidn obtida para cada un dos CA incluidos en cada proba de cofiecementos. O alumnado acadara unha
avaliacion positiva sempre en cando acade o 50% do peso asignado a cada CA no apartado 4.c. desta programacion didactica. Na cualificacion de cada CA terase en conta a correcta expresion escrita e a utilizacién
de conceptos técnicos e especificos propios do mddulo formativo, a correcta ortografia e presentacién ademais dos cofiecementos relacionados co CA que se avalia. Unha proba de cofiecementos non realizada na
data establecida e comunicada con antelacion, supora realizala no periodo de actividades de recuperacion correspondente.

b. Probas de produto e/ou desempefio: consistiran en traballos de investigacion, memorias, fichas, plans, obxectos, informes ou defensas orais tanto en grupo como individuais. Conteran indicacions/instrucions
precisas sobre como presentalas, os formatos de presentacion, o xeito de presentacion (unicamente a aula virtual do centro educativo), se debe ser defendido, os prazos de presentacion e de como se cualificaran
(niveis de logro e indicadores).

As probas de produto e/ou desempefio cualificanse con taboas de indicadores (rabricas/listas de cotexo) con catro niveis de logro (completo/excelente 100% da cualificacion do indicador de que se trate; case
completo/bo 75%; aceptable (minimo) 50% e insuficiente do 0% ao 40%). Nas taboas de indicadores empregaranse os seguintes bloques: expresion escrita e utilizacion de conceptos técnicos e especificos propios
do médulo formativo, ortografia, formato, presentacion e creatividade, es sobre todo contido e desempefio.

Cando unha proba de produto contefia CA minimos esixibles, a entrega da devandita proba sera obrigatoria. Se non se presenta en prazo ou non se entrega na aula virtual do centro educativo, a cualificacion sera de
cero e, en consecuencia, o alumnado non superara os CA minimos exixibles que se recollen na proba de produto. O alumnado podera entregar a devandita proba de produto no periodo de actividades de
recuperacion correspondente. A cualificacion final en cada unidade formativa serd a resultante de aplicar os pesos asignados a cada unidade didactica. A cualificacidn final do mddulo sera a media aritmética das
cualificaciéns obtidas en cada unha das unidades formativas que integran o médulo.
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Cando un/ha alumno/a non acade a avaliacion positiva, é dicir, non consegue o nivel de logro minimo establecido en cada CA minimo exixible, realizarase unha proba de recuperacién consistente nunha proba escrita
que podera conter preguntas curtas, preguntas a desenvolver, preguntas tipo test e/ou supostos practicos. O/a alumno/a tera a oportunidade de entregar as probas de produto que non realizou no seu momento, ben
porque non a entregou en prazo, ben porque non a entregou na aula virtual do centro educativo. No caso de que as probas de produto non entregadas no seu momento conleven CA minimos exixibles, a entrega da
proba sera obrigatoria para poder superar os CA minimos exixibles, de non facelo o/a alumno/a non recuperara a unidade didactica correspondente e, en consecuencia, non acadara a avaliacion positiva no médulo.
As actividades de recuperacion desenvolveranse no mes de marzo, antes do inicio dos modulos de FCT e de Proxecto.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Consistira na realizacion dunha proba de cofiecementos basada no 100 % dos obxectivos do médulo.
Para o alumnado que perda o dereito & avaliacion continua, e tal como se contempla na norma, realizarase unha proba extraordinaria de avaliacion, que permitira ao alumnado evidenciar a adquisicion dos resultados
de aprendizaxe establecidos. A avaliacion realizarase segundo o establecido nas instrucions para FP no curso 24-25

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliaciéon da propia practica docente

O seguimento da programacion realizarase mensualmente.

Neste seguimento avaliarase a practica docente. Asi:

- A programacion: a planificacion do traballo docente, a programacion das unidades didacticas e das actividades e tarefas, o tratamento de atencion a diversidade e de transversalidade.

- As actividades de aula: a metodoloxia desenvolvida, a motivacion para a aprendizaxe, a potenciacion da autonomia no proceso de ensinoaprendizaxe, a coordinacion co resto do equipo docente, o clima na aula e
resolucién de conflitos, o traballo en equipo, a utilizacién dos recursos do contexto para reforzar o proceso EA, a atencion a diversidade e a inclusion da transversalidade nas actividades.

- A avaliacién: os instrumentos utilizados para facer a avaliacion inicial e continua e o seu rexistro, o procedemento utilizado para a avaliacién final, o desenvolvemento das actividades de recuperacion e a
informacién proporcionada sobre a avaliacion e a cualificacién.

-12 -



CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E Bl |C | B
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XlII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

O seguimento da programacién realizarase, como minimo, nos periodos legalmente establecidos.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Tal como nos obriga a orde do 12 de xullo , farase unha avaliacién inicial, 6 principio de curso coa colaboracidn do equipo docente nunha reunion na que se tratara de dar un perfil 6 grupo de alumnas e alumnos
valéndose de informacidn de anos anteriores, expediente académico, cofiecemento de outros docentes asi como a observacion da marcha do curso nas primeiras semanas de clase. Isto tamén nos sirve para
detectar se hai algin caso con NEAE (necesidades especificas de apoio educativo).

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Se ¢ longo do transcurso do curso se detecta que algun alumno ten dificultades para seguir o mddulo falarase coa xefatura de departamento e de ser o caso se pedira axuda a Orientadora do centro para aplicar as
medidas que se consideren oportunas que poden ser de distinto tipo, xa sexa dedicando tempo extra en explicarlle as actividades ou contidos que non comprendeu, colocalo nalgunha zona da clase onde tefia algun
compafieiro no que apoiarse, dar ferramentas para que poida repasar contidos na casa ou outras que de ser 0 caso se consideren oportunas.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Tendo en conta o anterior no ambito da familia profesional de Comercio e Marketing, trataranse as seguintes tematicas, de xeito transversal, tanto nas tarefas do profesorado como do alumnado:;
1. Valores democraticos e mellora da cohesion social.

2. Loita contra a pobreza e contribucion ao desenvolvemento humano.

3. Dereitos Humanos.

4. Proteccion das minorias e do colectivo LGTBIQ

5. Dereitos laborais.

6. Respecto das condiciéns de competencia.

7. Transferencia de tecnoloxia: respecto licenzas e patentes.

8. Preservacion do Medio Ambiente. A sostenibilidade.

9. Promocién da igualdade de xénero.
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10. Reforzo do respecto dos Dereitos Fundamentais. A proteccion de datos persoais.

11. Deontoloxia profesional.

12. Identidade dixital: netetiqueta en foros de discusion, envio de correos electrdnicos, chats, uso da
videoconferencia, efc...

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Ao inicio do curso farase unha reunién de departamento onde se estableceran mediante acordo todas aquelas actividades que se consideren
oportunas para completar a aprendizaxe impartida na aula. Esta relacién seré entregada & Direccién do centro para su cofiecemento e aprobacion
Propostas de actividades:

- Visita a Escenoset

- Visitas de ponentes

10.0utros apartados

10.1) ESCENARIO COMBINADO PRESENCIAL E SEMIPRESENCIAL

1. Este modulo conta cunha aula virtual na plataforma Moodle do IES A Guia. O alumnado, unha vez que tefia un usuario na plataforma, podera automatricularse mediante unha chave de automatriculacién que lle
sera dada nas presentacions ou primeiros dias de curso.

2. O curso deste modulo na aula virtuai esta organizado por UD que se iran abrindo conforme se vaia avanzando nos contidos do médulo e contaran como minimo con ligazons, ficheiros e tarefas por cada UD, en
coherencia coa programacion debidamente separadas por etiquetas. As tarefas seran desefiadas de xeito que quede claro o modo de presentacién, o fondo e forma da tarefa, os prazos de entrega e se vai ser
cualificada os criterios de cualificacion e o seu valor en coherencia coa programacion. Cada UD contara cun foro de dubidas.

3. A opcién de semipresencialidade queda organizada de xeito rotatorio por semanas, dependendo do nimero de persoas alumnas por grupo clase e tamafio da aula. Neste caso viran un grupo de 15 unha semana e
a outra semana quedaran na casa e viceversa. Na semana presencial, darase a teoria e comezaran a tarefa practica que remataran na semana que queden na casa.

4. Nas primeiras semanas de clase presencial se incidira no uso da aula virtual, nas pautas a seguir nas titorias a distancia, no uso dos sistemas de videoconferencia e na resolucién de problemas técnicos que poida
ter o alumnado. Tamén se establecerdn grupos para as tarefas de grupo e se entrenard ao alumnado no uso de ferramentas dixitais para o desenvolvemento desas tarefas grupais.

5. Se organiza un grupo de contactos do alumnado do mddulo que constara de teléfono mébil e correo electrénico como minimo. Comprobarase que os datos aportados polo alumnado na matricula a través de XADE
estan actualizados.

6. A incorporacién do alumnado ao grupos de mensaxeria, farase mediante envio de ligazons dos grupos aos contactos da matricula ou proporcionado polo propio alumnado para que se inclian eles voluntariamente
(teléfono mébil ou correo electronico da axenda do punto anterior).
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10.2) ESCENARIO A DISTANCIA

Se as circunstancias sanitarias obligasen a pasar a un sistema completamente a DISTANCIA, seguiranse as directrices de SEMIPRESENCIAL do apartado anterior, engadindo as seguintes:

1. A metade do horario do médulo, por exceso programarase polo sistema de videoconferencia preferentemente polas plataformas proporcionadas pola conselleria de educacion.

2. O resto do horario se organizara con tarefas e actividades propostas ao alumnado distintas das configuradas na programacion para explicacidns tedricas da persoa docente. Estas actividades poderan seran
seguidas por outros sistemas diferentes a videoconferencia tendo en conta que a aula virtual conta con foro de dubidas en cada UD e se vai organizar un grupo de mensaxeria instantanea como sistema sincrono de
comunicacion.
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