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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36011579 A Guia Vigo 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
COM Comercio e marketing CSCOMO03 Xestién de vendas e espazos comerciais (SZJ(;,)Ig;Of(r)rmatlvos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0926 Escaparatismo e desefio de espazos comerciais 2024/2025 6 105 126
MP0926_12 Desefio dun espazo comercial 2024/2025 6 60 72
MP0926_22 Escaparatismo, organizacion e montaxe 202472025 6 45 54

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo LINA ARIAS FERREIRO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

As persoas que obtefian o titulo de técnico superior en Xestién de Vendas e Espazos Comerciais exerceran a sta actividade en empresas de calquera sector produtivo e nomeadamente do sector do comercio e o
marketing publicos e privados, realizando funcions de planificacidn, organizacion e xestion de actividades de compravenda de produtos e servizos, asi como de desefio, implantacion e xestién de espazos comerciais.

Tratase de traballadores e traballadoras por conta propia que xestionen a stia empresa realizando actividades de compravenda de produtos e servizos, ou por conta allea, que exerzan a sua actividade no
departamento de vendas, comercial ou de marketing, dentro dos subsectores de:

- Industria, comercio e agricultura, nos departamentos de vendas, comercial ou de mérketing.

- Empresas de distribucién comercial por xunto e/ou polo mitido, nos departamentos de compras, vendas, desefio e implantacion de espazos comerciais, comercial ou de marketing.
- Entidades financeiras e de seguros, nos departamentos de vendas, comercial ou de méarketing.

- Empresas intermediarias no comercio como axencias comerciais, empresas de asesoramento comercial e xuridico, etc.

- Empresas importadoras, exportadoras e distribuidoras-comercializadoras.

- Empresas de loxistica e transporte.

- Asociacions, institucions, organismos e organizacions non gobernamentais (ONG).

As ocupacidns e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:

Xefe/a de vendas.

Representante comercial.

Axente comercial.

Encargado/a de tenda.

Encargado/a de seccién dun comercio.
Vendedor/ora técnico/a.
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Coordinador/ora de comerciais.

Supervisor/ora de telemarketing.

Merchandiser.

Escaparatista comercial.

Desefiador/ora de espazos comerciais.
Responsable de promociéns no punto de venda.
Especialista en implantacion de espazos comerciais.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o

desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
Distribucion e organizacion dun espazo
! comercial. 24 15
Implantacion: elementos interiores e
2 exteriores. 24 15
3 .Escapara!ilsmo: 0 proxecto de 24 15
implantacion.
Composicion e montaxe de
4 escaparates. 18 15
5 Desefio do escaparate. 18 15
6 Montaxe do escaparate comercial. 18 25
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
N. Titulo da UD Duracion
1 Distribucion e organizacion dun espazo comercial. 24
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA1 - Realiza o desefio de distribucidn e organizacion dun espazo comercial, analizando os elementos basicos que o conforman

Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Analizouse a informacion da empresa ou do establecemento, da competencia, dos/as consumidores/as e do produto ou servizo que resulte salientable para a definicion dun espazo comercial

CA1.2 Utilizaronse as fontes de informacion internas e externas, en lifia e offline, necesarias para a realizacion dun proxecto de implantacion

CA1.3 Identificaronse as principais técnicas de distribucion de espazos interiores e exteriores comerciais

CA1.4 Desefaronse espazos comerciais respectando a normativa aplicable, no relativo tanto & lei de prevencion de riscos como & regulamentacion administrativa ao respecto

CA1.5 Determinaronse os efectos psicoldxicos que producen nos/as consumidores/as as técnicas de distribucion de espazos comerciais

CA1.6 Organizouse e interpretouse a informacion reunida, utilizando para iso as aplicacions informaticas precisas

4.1.e) Contidos

Contidos

Estudo e cofiecemento da clientela, da propia empresa, do produto e da competencia.

OFuncions principais do merchandising.

Tipos de merchandising.

Normativa comercial, administrativa, de seguridade e de prevencién de riscos aplicable ao desefio de espazos comerciais.
Comportamento dos/as consumidores/as no establecemento comercial.

Realizacion do proceso dunha compra.

Tipos de compra.
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Contidos

Distribucion e marketing.
Merchandising: obxectivos e tipos
Accions de merchandising de fabricante e de distribuidor/ora.

Accions conxuntas de merchandising ou "trade mérketing".

Determinantes internos e externos do comportamento dos/as consumidores/as.

4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

2 Implantacion: elementos interiores e exteriores.

24

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA2 - Selecciona os elementos interiores e exteriores que determinan a implantacion, adecuandoos a un espazo e unha informacién determinados

Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Definironse as funcions e os obxectivos da implantacidn que permitan transmitir a imaxe desexada

CA2.2 Identificaronse os parametros esenciais para a definicion dos elementos interiores e exteriores

CA2.3 Elaborouse a informacion de base para a implantacion dos elementos no interior e no exterior do espazo comercial

CA2.4 Elaboraronse propostas para quentar as zonas frias detectadas no establecemento comercial

CA2.5 Establecéronse medidas correctoras en relacion coa implantacion inicial do establecemento




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

4.2.¢e) Contidos

ANEXO Xl
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

thCIB

Contidos

Puntos ou zonas quentes e frios naturais do establecemento.
OEscaparate: clasificacion.

Vestibulo do establecemento.

Normativa e tramites administrativos na implantacion externa.
Elementos interiores.

Ambiente do establecemento.

Distribucion dos corredores.

Implantacion e complementariedade das seccions.
Determinacion das zonas logo da implantacion.

Disposicion do mobiliario.

Realizacion do "lay out" do establecemento (esquema de distribucion).
Arquitectura exterior do establecemento.

OCirculacion: itinerarios.

Normativa de seguridade e prevencion de riscos.

Elementos exteriores.

Porta e sistemas de acceso.

Fachada.

Via publica como elemento publicitario.
Rétulo exterior.

lluminacion exterior.

Determinacién do punto de acceso en funcién das zonas frias e quentes naturais.
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RA3 - Elabora proxectos de implantacion de espazos comerciais, aplicando criterios econémicos e comerciais

N.° Titulo da UD Duracién
3 Escaparatismo: o proxecto de implantacion. 24
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Elaboraronse proxectos de implantacidn, desefiando os elementos interiores e exteriores do establecemento e atendendo a criterios de rendibilidade e imaxe de empresa, confeccionando esbozos e bosquexos, e usando unha aplicacidn informatica para a sta
presentacion, en caso necesario

CA3.2 Elaboraronse orzamentos de implantacion, plasmando nunha folla de célculo a valoracion econdmica feita dos elementos internos e externos desta e a determinacion dos recursos humanos e materiais necesarios

CA3.3 Confeccionaronse cronogramas para organizar os tempos e os traballos que cumpra realizar

CA3.4 Aplicaronse criterios econémicos e comerciais para a execucion da implantacién no espazo comercial, procurando a sta optimizacion

CA3.5 Propuxéronse medidas para a resolucién das posibles incidencias xurdidas no proceso de organizacion e execucién da implantacion, tanto no referente aos elementos de desefio interior ou exterior como no control orzamentario

CAZ3.6 Desenaronse proxectos de tenda en lifia, incidindo fundamentalmente no seu escaparate en lifia (storefront)

4.3.e) Contidos

Contidos

Tipos de escaparates.

Elementos do escaparate.

Orzamento de implantacion do escaparate, realizado en folla de calculo.

Realizacion do cronograma ou da planificacién temporal do escaparate.
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Contidos

Cuantificacién dos recursos humanos e materiais necesarios.
Criterios econdmicos e comerciais na implantacion.
Incidencias na implantacion.

Previsién de medidas correctoras.

Desefio do escaparate (storefront) na tenda en lifia.

4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

4 Composicion e montaxe de escaparates. 18

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Determina criterios de composicion e montaxe de escaparates, analizando informacién sobre psicoloxia dos/as consumidores/, das tendencias e dos criterios estéticos e comerciais Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse os efectos psicoloxicos das técnicas de escaparatismo sobre os/as consumidores/as

CA1.2 Establecéronse as funcions e os obxectivos dun escaparate

CA1.3 Valorouse o impacto dun escaparate sobre o volume de vendas

CA1.4 Definironse os criterios de seleccién de materiais para un escaparate, en funcidn dunha clientela potencial e uns efectos desexados

CA1.5 Analizouse o desefio e a montaxe de diversos escaparates

CA1.6 Definironse os criterios de composicion e montaxe do escaparate
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Contidos
Escaparate e comunicacién.
Percepcion e memoria selectiva.
Imaxe.
Asimetria e simetria.
Formas xeométricas.
Eficacia do escaparate.
Célculo de razdns de control da eficacia do escaparate.
4.5.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 Desefio do escaparate. 18
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Desefia escaparates de diversos tipos, respectando obxectivos técnicos, comerciais e estéticos previamente definidos Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Seleccionaronse os elementos, os materiais e as instalaciéns que compofien un escaparate

CA2.2 Aplicaronse técnicas de escaparatismo tendo en conta os seus efectos psicoléxicos nas persoas consumidoras

CA2.3 Seleccionaronse combinacions de cor e luz para conseguir efectos visuais
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Criterios de avaliacion

CA2.4 Aplicaronse técnicas de proxeccion de escaparates para efectuar o seu desefio segundo os obxectivos definidos

CA2.5 Utilizaronse as técnicas de escaparatismo respecto a stia composicion e a potenciacion dos artigos

CA2.6 Utilizaronse ferramentas informaticas para a distribucion de espazos no desefio dos escaparates

4.5.¢) Contidos

Contidos

A cor na definicion do escaparate.

lluminacién en escaparatismo.

Elementos para a animacién do escaparate.

Aspectos esenciais do escaparate: cor, iluminacién, etc.

Bosquexos de escaparates.

Valoracién do desefio: limpeza, informacion, ambientacion, colocacion, etc.
Principios de reutilizacion de materiais.

Programas informaticos de desefio e distribucion de espazos.

4.6.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

6 Montaxe do escaparate comercial.

18

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Organiza a montaxe dun escaparate mediante as técnicas axeitadas, aplicando a normativa de prevencion de riscos

Sl

-10-
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Criterios de avaliacion

CA3.1 Analizouse a terminoloxia basica de proxectos de escaparatismo

CA3.2 Interpretouse a documentacion técnica e os obxectivos do proxecto de escaparate

CA3.3 Seleccionaronse os materiais e a iluminacién axeitados

CA3.4 Organizouse a execucion da montaxe de escaparates previamente definidos

CA3.5 Analizouse o cumprimento da normativa de prevencién de riscos

CA3.6 Realizouse a composicion e a montaxe de escaparates

4.6.e) Contidos

Contidos

Planificacién de actividades.

Materiais € medios.

Cronograma e execucién da montaxe.

Técnicas que se utilizan habitualmente para a montaxe de escaparates.
Orzamento do escaparate comercial.

Métodos de calculo de orzamentos.

Programas informaticos utilizados na xestion de tarefas e proxectos.

Desefio do escaparate en lifia (storefront).

-11-
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

Todos os criterios de avaliacién deste mddulo incluidos no curriculo teran a consideracion de minimos esixibles. Para obter unha avaliacion positiva é preciso acadar unha puntuacién minima de 5 puntos sobre 10
en cada unha das probas de avaliacion realizadas. é dicir, é preciso acadar o 50% da cualificacion de cada un para ter unha avaliacion positiva. O célculo do 50 establecesa no nivel minimo de logro que corresponda
ao instrumento de avaliacion empregado.

O s procedementos de avaliacidn que se aplicaran poderan ser:

1.- Probas de cofiecemento:;

a.- Poden consistir en exames escritos con preguntas curtas e/ou a desenvolver e supostos practicos.

b.- Conteran instrucions de realizacién con indicacién de tempos maximos para realizalas e a cualificacién maxima por pregunta ou apartados.

c.- Para as probas escritas con preguntas tedricas ou supostos practicos seran puntuados da seguinte forma, segundo o grao de logro: pregunta completa 100% da cualificacidn; pregunta case completa 75% da
cualificacion; pregunta aceptable/regular 50% da cualificacion; pregunta incompleta 25% da cualificacion, pregunta moio incompleta 5% da cualificacion.

d.- Este tipo de probas seran combinadas. Ou sexa, se avaliaran varios criterios de avaliacién nelas. A cualificacion consistira en corrixir a proba globalmente e repartir a cualificacién entre os CA avaliados en
funcién do peso establecido en axustar a avaliacion.

e.- En cada periodo de avaliacién parcial, decembro e marzo, este tipo de probas teran un peso do 60% da cualificacion obtida. As cualificacions de probas de cofiecementos superiores a 4 puntos poderan facer
media co resto de procedementos der avaliacion para o calculo da nota de cada avaliacion.

2.- Probas de Produto e/ou desempefio.

a.- Poden consistir en realizacion de traballos baseados nas actividades extraescolares e visitas guiadas que se leven a cabo ao longo do curso académico, como os estudos dos diferentes establecementos
comerciais que sexan obxecto de visita. Estes traballos deberan ser presentados na aula coa presentacion e defensas orais tanto en grupo como individuais ante os demais comparieiros e nos periodos que sexan
establecidos.

b.- Conteran indicacidns/instrucidns precisas sobre como presentalas, formatos, o xeito de presentacion, as penalizacions por presentacions fora de prazo e de como se cualificaran. Estas probas de produto teran
unha defensa oral e seran avaliadas por separado para cada alumno ou alumna, coa sta correspondente taboa de indicadores que incluiran os seguintes bleques: linguaxe non verbal, linguaxe verbal, presentacién e
creatividade do apoio visual.

c.- Dentro das probas de desemperfio as persoas alumnas teran que realizar composicions de escaparates con varias tematicas ao longo do curso, en xeral poderan ser catro montaxes coas tematicas de Outono,
Navidades/festa, Carnavais e San Valentin. A realizacién dos mesmos sera en grupos de 3 ou 4 persoas alumnas. Para a cualificacion do montaxe dos escaparates teranse en conta os seguintes aspectos: A
creatividade, o vestiario dos maniquis ,0s elementos principais, complementos, os atrezos e expositores utilizados para a montaxe, a iluminacion do escaparate e a limpeza, entre outros.

d.- Este tipo de probas seran combinadas. Serén avaliados varios criterios de cualificacidn nelas. A cualificacidn consistird en corrixir a proba globalmente e repartir a cualificacion entre os CA avaliados en funcién do

peso establecido en axustar a avaliacion.

-12 -
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e.- En cada avaliacion este tipo de probas tera un peso do 40% da cualificacion, un 20% para a presentacion e defensa dos traballos e un 20% da cualificacion obtida para o montaxe de escaparates.
f.-. As cualificacions de probas de produtos e/ou desempefios superiores a 4 puntos poderan facer media co resto de procedementos de avaliacion para o calculo da nota de cada avaliacion.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

1.- Durante o periodo ordinario para a recuperacion de cada avaliacion non superada, programaranse actividades e traballos dirixidos que permitan ao alumno/a adquirir as capacidades ou destrezas non acadadas,
e cumprir cos minimos esixidos. No seu caso, o/a alumno/a debera presentar os traballos correspondentes non presentados no seu momento.

2.- Se a nota da primeira ou segunda avaliaion ¢ inferior a 5 puntos deberan ser recuperadas unicamente as probas de cofiecemento ou de produto e/ou desempefio que, individualmente, obtiveron unha cualificacion
inferior a 5 puntos.

3.- As actividades de recuperacion desenvolveranse no periodo de abril a xufio, ainda que durante o curso se estableceran para cada proba non superada, segundo se indica no punto primeiro.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

1.- O alumnado perde de dereito a avaliacidn continua cando ten un 10 por cento de faltas de asistencia sen xustificar ou un 15 por cento xustificadas como maximo.

2.- Elaborarase unha proba combinada que permita cualificar os CA do médulo. Contera instrucidns de realizacion con indicacion de tempos maximos para realizalas e a cualificacion maxima por pregunta ou
apartados. Consistira nunha proba de cofiecemento por escrito con dlas partes diferencias, unha parte preguntas teéricas breves ou a desenvolver e outra parte de exercicios e/ou supostos practicos.

3.-Tamén podera formar parte desta proba extraordinaria unha composicién e montaxe dun escaparate, neste caso a profesora indicara as persoas alumnas a tematica da mesma con antelacion a realizacién da
proba, e dara as instruciéns necesarias para a stia montaxe.

4.- O alumnado non terd que examinarse das partes superadas antes da perda da avaliacidn continua. Ou sexa, estaran exentos de realizar aquelas partes da proba que contefia casos practicos relacionados con
esas partes superadas e preguntas teéricas.

5.- A proba de cofiecementos tedrica contera o nimero suficiente de preguntas para poder avaliar os CA do modulo formativo. Esta parte da proba tera unha cualificacion maxima de 10 puntos e ponderara un 60 por
cento da cualificacion final. Para superar esta parte da proba o alumnado debera obter unha puntuacién minima de 5 puntos.

-13-
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6.- A parte de casos practicos e exercicios consistira nun numero suficiente deles que permita avaliar avaliar os CA do médulo formativo. Esta parte da proba tera unha cualificacion maxima de 10 puntos e
ponderara un 40 por cento da cualificacién final. Para superar esta parte da proba o alumnado debera obter unha puntuacion minima de 5 puntos.

.7.- Cada unha das preguntas e exercicios da proba seran corrixidos segundo o nivel de logro coa seguinte cualificacién: Ben/excelente 100 por cen da cualificacién; case completo/bastante ben un 75 por cento;
regular/aceptable un 50 por cento e insuficiente de 0 ao 40 por cento.

8.- No suposto que se realice unha proba de desempefio coa montaxe dun escaparate, a cualificacion maxima do mesmo seria de 10 puntos. Considerarase superada esta proba obtendo unha puntuacién minima
de 5 puntos. Deste xeito, a proba de cofiecementos por escrito dos supostos practicos ponderara un 25 por cento | e a montaxe do escaparate un 15 por cento da cualificacién final.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia practica docente

O profesorado do departamento, realizara cunha frecuencia minima mensual o seguimento das programacions de cada mddulo, no cal se reflectira o grao de cumprimento con respecto a programacion e a
xustificacion razoada no caso de desviacions. A programacion sera revisada ao inicio de cada curso académico a vista da experiencia do curso anterior e de outras circunstancias. O referido seguimento e revision
constara nas correspondentes actas do departamento ou, de ser o caso, do equipo docente do ciclo.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

A avaliacién inicial permitira cofiecer todo o relacionado coa motivacion do alumno/a, a actitude coa que se enfronta ao proceso de ensinanza-aprendizaxe e os cofiecementos que ten sobre a materia que se vai
impartir. Para a sua aplicaciéon empregaranse:

- Cuestionario de avaliacion inicial do mddulo. Os indicadores deste cuestionario son: Nivel de estudos realizados, interese na realizacion do mddulo, informacion sobre o contido do mesmo, grao de
experiencia, expectativas sobre 0 modulo.

- Cuestionario de avaliacion inicial ou cofiecementos previos de cada unidade didactica. A finalidade deste cuestionario, que se realizara de maneira oral, é pofier en contacto os cofiecementos que os
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alumnos traen adquiridos e tefien integrados na sua vida cos novos cofiecementos que se van a impartir.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Sempre que se dean as circunstancias particulares nun alumno que dificulten o seu proceso de aprendizaxe ou a sua avaliacién, o equipo docente debera facer as adaptacions curriculares pertinentes que sexan
precisas, contando co apoio e indicaciéns do Departamento de Orientacién. Estas adaptacion faranse constar por escrito e deben ser tidas en conta no proceso avaliador. En calquera caso as respectivas
adaptacions, centraranse nos contidos minimos na programacion, o que conleva, que o alumno deberd acadalos todos para poder ser avaliado de forma positiva.

Co fin de detectar posibles anomalias, o equipo docente levara a cabo unha reunién avaliadora preliminar, na data que asi o determine a Xefatura de Estudos. Na devandita reunion, farase unha andlise tanto de
forma individual como conxunta do grupo de alumnos e o0 mesmo tempo solicitarase o Departamento de Orientacion un informe sicopedagéxico de todos aqueles alumnos nos que se detecte algunha condicién que
poida dificultar a consecucién dos obxectivos, como: problemas visuais, dificultade na expresidn oral e escrita, dificultades na expresion lectora, problemas de audicion, dificultades de concentracion e de atencion,
dificultades no calculo basico matematico, faltas de asistencia sen xustificar, falta de participacién e integracién no grupo etc.

Considerarase de vital importancia, os resultados obtidos na primeira avaliacion. No caso de ser oportuno, adoptaranse as medidas de correccion pertinentes.

As devanditas adaptacions curriculares iran dirixidas a corrixir as dificultades de aprendizaxe, permitindo asi que o alumno acade as capacidades terminais e os contidos minimos da programacion.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

No desenvolvemento do proceso de ensinanza-aprendizaxe estan implicitos o traballo en equipo, a educacién civica, a igualdade de mulleres € homes, a educacidén emocional € a educacidn para a convivencia.
Tamén se traballaran aspectos tan fundamentais para incorporarse ao mundo laboral como: a puntualidade, a responsabilidade, o esforzo, a honradez, o orde e limpeza, o coidado do aspecto persoal, o
desenvolvemento de habilidades sociais... Estes aspectos, asi como o respecto aos comparieiros/as, profesores/as, espazo de traballo e material de taller, traballaranse a través de diferentes actividades.
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Visita a CONXEMAR

Visita &s ruas de Urzaiz e Principe, na localidade de VIGO, para o estudo e desefio dos elementos da arquitectura exterior e interior dos diferentes establecementos comerciais.

Visita dun escaparatista profesional para realizar un taller tedrico-practico sobre desefio e montaxe de escaparates, proporcionandolles ds alumnos un acercamento & mundo laboral desta profesién.

Visita ao Centro Comercial Gran Via para o estudo dos escaparates dos establecementos comerciais.

Visita & localidade de Valenga, Portugal para comprobar como afectan os reclamos publicitarios nas rdas publicas aos punto de venta, ademais do estudo e caracteristicas dos pequenos establecementos e puntos
de venda da Fortaleza.

10.0utros apartados

10.1) ESCENARIO COMBINADO PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL

1.- Este médulo contara cunha aula virtual na plataforma Moodle do IES A GUIA, na categoria de SERVIZOS DE ATENCION COMERCIAL. O alumnado, unha vez que tefia un usuario na plataforma, podera
autoomatricularse mediante unha chave de automatriculacion que lle sera dada nas presentaciéns ou nos primeiros dias do curso.

2.- O curso deste mddulo na aula virtual esta organizado por Unidades formativas que se irdn abrindo conforme se vaia avanzando nos contidos do médulo e contaré con ligazéns, ficheiros e tarefas para cada
unidade formativa.

3.- A opcién de semipresencialidade queda organizada unha xornada por
semana, afectando unha sesién semanal a este médulo formativo. Farase seguimento das tarefas e actividades e actividades programadas nas unidades didacticas a través do foro de dibidas e mediante
mensaxeria instantanea que se vai organizar para este modulo.

4 - Nas primeiras semanas de clase presencial se incidira no uso da aula virtual, nas pautas a seguir nas titorfas a distancia, no uso dos sistemas de videoconferencia e na resolucién de problemas técnicos que
poida ter o alumnado.

5.- Se organiza un grupo de contactos do alumnado do mddulo que constara de teléfono maébil e correo electrénico como minimo. Comprobarase que os datos aportados polo alumnado na matricula a través do
XADE estan actualizados.

6.- A incorporacion do alumnado aos grupos de mensaxeria, farase mediante envio de ligazéns dos grupos aos contactos da matricula ou proporcionado polo propio alumnado para que se ancluan eles de forma
voluntaria.
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10.2) ESCENARIO A DISTANCIA

Se as circunstancias sanitarias obligasen a pasar a un sistema completamente a DISTANCIA, seguiranse as directrices de SEMIPRESENCIAL do apartado anterior, engadindo as seguintes:

1.- A metade do horario do mddulo, por exceso programarase polo sistema de videoconferencia preferentemente polas plataformas proporcionadas pola conselleria de educacion.

2.- O resto do horario organizarase con tarefas, traballos e actividades
propostas ao alumnado pola profesora. Estas actividades poderan ser seguidas e entregadas por outros sistemas diferentes a videoconferencia.
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