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EUROPEO

CRITERIOS DE SELECCIÓN DO PROFESORADO DO IES DE
FOZ

 Mostrar interese polo proxecto.
 Interese polos coñecementos que poida adquirir.
 Nivel idioma
 Compromiso de transmitir os coñecementos adquiridos aos seus compañeiros de departamento 

e alumnado.
 Seriedade e  puntualidade na entrega da documentación solicitada para a participación no pro-

xecto.
 Ter realizado e entregado o formulario de participación no proxecto
 Impartir clases nos Ciclos Medios de Cociña e Servizos de Restauración.
 Boa disposición do docente para co alumnado.

-PLAN DE TRABALLO: 

A movilidade  terá  como  finalidade  favorecer  a  boa  práctica  docente,  é  decir,  a  mellora  na
calidade da ensinanza do alumnado. 
Favorecerá a creación de acordos de cooperación entre institucións con empresas europeas co fin de
poder potenciar  a movilidade dos nosos propios alumnos e deste xeito mellorar  e completar  a súa
formación laboral e cultural.

-EVALUACIÓN DO PLAN DE TRABALLO. 

A  avaliación  realizaráa  un  tribunal  formado  por  dous  profesores  elexidos  entre  os  non
solicitantes, o Xefe de Estudos e o Director. O voto do director será considerado voto de calidade en
caso de empate.

-DATAS DA MOVILIDADE 

A movilidade realizarase no mes de outubro, así non coincidirá coas datas de avaliación, nin cos
inicios da actividade lectiva e o IES de Foz poderá organizarse para xestionar o comedor escolar.



Elixese esta data para coñecer canto antes as empresas onde os nosos alumnos realizarán o seu
periodo de prácticas.

-ALUMNOS AFECTADOS. 

Co  obxeto  de  non  causar  inconvinte  aos  nosos  alumnos,  dende  o  Departamento  implicado
realizaranse  medidas  tendentes  a  compensar  a  movilidade,  Xefatura  de  Estudos  colaborará  cos
Departamentos para este fin. 

Os alumnos non perderán horas lectivas por causa da movilidade do profesorado.

-DATA DE ENTREGA DE SOLICITUDES. 

A  resolución de solicitudes terá o seguinte periodo:

Do 1 ao 15 de xuño: periodo ordinario de presentación de solicitudes.
Do 15 ao 30 de xuño: se quedaran plazas sen cubrir para solicitudes en períodos no lectivos. 

MÉRITOS E BAREMO: 

1.-Relación do proxecto coa práctica/actividade docente do solicitante (ata 3 puntos) 

o Mesma especialidade………………………………………………..………………………… 3 puntos 
o Outra  especialidade  pero  relacionada  coa  especialidade  obxeto  do

proyecto……………………………………………………………………………………………….. 1 punto 

2.- Participación anterior 
o Non ter participado en movilidades con anterioridade…..………..….3 puntos 
o Ter participado unha vez, pero non no ano en curso nin nos dous anos anteriores…………..

……………………………………1 punto 

3.- O coñecemento da lingua obxeto da comunicación a un nivel que faiga efectiva a formación obxeto
da movilidade. 

o dominio idioma país destino…………………………………………………………………3 puntos 
o dominio idioma inglés……………..……………………………………...……………………2 puntos 
o manexo de calquera outro idioma que facilite la comunicación…..…………1 punto 

4.-Coordinacióne/ou implicación en proxectos Europeos ou actividades realizadas en Europa e que
impliquen un traballo adicional. 

o coordinación de proxectos Erasmus…………………………………..……….…….… 3 puntos 
o coordinación outros proxectos europeos ………………………….………..……….2 puntos 
o colaboración  efectiva/probada  en  actuacions  relacionadas  con  proxectos

europeos………………………………………………………………………………………………..1 punto

5.-Colaboración/implicación nos proxectos de Centro ou actividades levadas a cabo polo Centro e que
esixen unha dedicación especial/engadida. 



o Participación en eventos/actuacions institucionales………………………...… 2 puntos 
o Colaboración en eventos/actuacions institucionales…………………………..….1 punto 

6.-Ter destino definitivo en el Centro………………………………………………………………1 punto 

7.-Antigüidade no Centro (para todo o profesorado e independientemente da súa situación no Centro)
o ata 1 punto ……………….………………………………………………………. 0’20 por año 

8.- Xefes de Departamento………..……………………………………………………………….…… 1 punto 

Favorecerase a participación de todos os membros do  departamento nas movilidades

12.-CAUSAS EXCLUÍNTES 

o Ter  incurrido  en  condutas  e/ou  actuacions  negativas  para  la  comunidade  educativa-
centro 

o Ter renunciado á beca unha vez asignada na convocatoria inmediatamente anterior.

Si se dera a situación de que o profesor beneficiario xa non fora profesor do Centro no momento
de realizar a movilidade, a beca pasará a ser asignada o seguinte solicitante na lista de agarda.

O tribunal de baremación valorará circunstancias que, con carácter excepcional, poidan darse en
relación a calquera dos criterios establecidos.


