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1. INTRODUCION

1.1 Vixencia do plan

O plan tera unha vixencia de tres cursos: 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026. Rematado ese periodo, 0 Equipo
Directivo valorara a posibilidade de propofier ao Claustro e ao Consello Escolar darlle continuidade, segundo os
resultados obtidos e o grao de asimilacion das dinamicas de traballo.

Hai que sinalar que a actividade panca A230 vense desenvolvendo no centro desde o curso 2021/22 a través da
incorporacion dun profesor/a de apoio.

Durante o primeiro trimestre do curso 2024/2025 o Equipo dinamizador levara a cabo unha revision do PEM co
obxectivo de comezar o proceso de actualizacién do mesmo.

1.2 Equipo dinamizador e proceso participativo

Como proposta inicial de traballo, o equipo dinamizador para a elaboracién do PEM PROA+ esta composto polos
seguintes integrantes:

- Carlos Bello Stout, director e profesor de Xeografia e Historia; sera a figura de referencia do equipo e a
responsable de comunicarse coa inspeccion educativa, cos/coas coordinadores/as PROA+ da Conselleria e co
conxunto do claustro nas diferentes fases de elaboracion do PEM.

- Alejandra Abuin Sixto, subdirectora e profesora de Economia; sera a figura de referencia para a difusiéon do PEM
entre o alumnado e as familias.

- Fernando Garcia Penas, profesor de Latin; serd o encargado de difundir o PEM entre o profesorado e o Persoal
non docente.

- Lois Rodriguez Cabana, profesor de Filosofia; sera o responsable da analise dos datos das enquisas para a sta
inclusién no PEM

- Ana Montenegro Agromartin, profesora de Tecnoloxia; sera a responsable da elaboracidn, edicion e recollida de
datos das enquisas que se realizaran aos membros da comunidade educativa do centro (alumnado, profesorado,
familias...)

- Lucia Calvo Mosquera, profesora de Musica. Seré a figura de referencia para a elaboracion e redaccion do
documento do PEM.

E importante aclarar que a composicion do propio Equipo dinamizador é susceptible de sufrir modificacions ao
longo do curso escolar, segundo as circunstancias que se poidan producir; sobre todo, deixaremos a porta aberta a
gue outras persoas poidan integrarse nel e colaborar nas diferentes tarefas.
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Inicialmente, proponse a 5 hora dos xoves para as xuntanzas do Equipo Dinamizador, xa que a maioria dos
participantes dispén deste tempo no seu horario lectivo para poder asistir.

A elaboracién do PEM planificarase seguindo o calendario que vira marcado polas instrucions recibidas da nosa
coordinadora e ira informandose deste proceso no centro a través das reunions dos diferentes 6rganos colexiados:
CCP, Claustro e Consello Escolar.

Con respecto ao proceso de elaboracion, detallamos a temporalizacion:

0. Fase previa: No dltimo trimestre do curso 2022/23 o equipo directivo informa da obriga de elaborar un Plan
Estratéxico de Mellora ligado a PROA+ e fai unha primeira proposta con respecto s lifias de contidos susceptibles
de mellora no centro tendo en conta a analise e fendas dos Plans que leva a cabo o centro (Plan de Convivencia,
Plan de Igualdade, Plan Dixital, PLAMBE, ...) e establecendo a conveniencia da realizacion dalgunhas enquisas
para corroborar estas vulnerabilidades. Programase para o curso seguinte a elaboracién do PEM.

1. Constitucion do Equipo Dinamizador. No primeiro trimestre o equipo directivo fai unha proposta inicial coas
persoas que poden levar a cabo o Plan, e ten unha primeira toma de contacto con elas para informar do seu labor na
elaboracion do PEM e da planificacion do traballo.

2. Formacion especifica ofertada pola Conselleria. No segundo trimestre empeza a fase de formacion do Equipo
Dinamizador. Realizase en febreiro unha xornada de formacion presencial. A partir de marzo comenzan as
diferentes sesions de formacion a cargo da coordinadora, que se pon en contacto cos membros do Equipo
Dinamizador para achegar a documentacion e informacion inicial pertinente para a eleboracion do PEM.
Planificase a primeira sesién para o 14 de marzo, a segunda para o 16 de abril e a terceira para mediados de maio.

3. Difusién do PEM: No segundo trimestre o Equipo Dinamizador realiza as primeiras informacions do PEM &
comunidade educativa e piden a colaboracion para a recollida de datos nas enquisas (Perfil de Diversidade do
Alumnado. DAFO, Cuestionario da Escola Inclusiva e outras enquisas propias). Este proceso de difusion realizase
do seguinte xeito:

- a0 claustro inférmase a través das reuniéns da CCP

- ao persoal non docente por comunicacion directa persoal.

- s familias a través de ABALAR

- a0 alumnado, a través das titorias presenciais.

3. Elaboracién do PEM;

- Marzo/abril: apartados 1, 2, 3 (incluidos: "Perfil da diversidade do alumnado" e ""Cuestionario de escola
inclusiva"). Debido a premura, as enquisas realizanse a un nimero determinado de alumnos e familias.
Concretamente escolléronse os cursos de 1° ESO e a 1° BACH coa finalidade de corroborar os datos da
problemaética que supdn a transicién de etapas no centro.

- Abril/maio: apartados 4, 5, 6, 7.

- Maio/xufio apartados 8 e 9.

- Xufio: revision final.
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4. Aprobacion do PEM: En xufio realizase a revision final do PEM e a aprobacion mediante votacion no Claustro e
no Consello Escolar.
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2. CONTEXTUALIZACION

2.1 Caracteristicas e singularidades do centro. Formulacién institucional

O concello de Palas de Rei esta situado no suroeste da provincia de Lugo, limitando ao norte co concello de Friol, ao
Sur sitdase o concello de Antas de Ulla, no oeste limita ca provincia de A Corufia e no leste linda cos concellos
lucenses de Monterroso e Guntin. Conta cunha superficie de 199,6 km? e o seu territorio esta dividido en 43
parroquias, formando un total de 3.824 habitantes, o que sup6n unha densidade de poboaciéon de 19,1 hab/kmz2.

O L.E.S. do Camifio est4 situado na vila de Palas de Rei, na Comarca da Ulloa. Ademais do nlcleo urbano, onde se
sitGa o instituto, conta cunha ampla contorna rural. Isto fai que sexa o sector primario a principal actividade
econdmica, tanto en canto a agricultura como a ganderia. Alén diso, Palas é unha importante referencia no Camifio
Francés, polo que leva experimentando nos ultimos anos un auxe importante do turismo, o que repercute no sector
servizos. Ademais o concello destaca tamén polo rico patrimonio natural e cultural.

O Concello disp6n de auditorio, escolas deportivas de varias disciplinas, polideportivo, Centro de Salde publico, e
oferta diferentes actividades de ocio infantil e xuvenil.

O IES do Camifio ten uns sinais de identidade claramente arraigados no que ha ser un centro do eido rural. Por ser
precisamente un concello do interior e rural, € notoria a dispersion xeogréafica, o despoboamento e o envellecemento
da poboacidn da zona. O tecido empresarial é feble, ainda contando con algunha gran empresa punteira no seu
sector. As oportunidades laborais son moi limitadas se ben percibese un horizonte mais optimista a medio e longo
prazo.As caracteristicas socio-econémicas das familias tenden a ser medias ou baixas, a non ser algunhas
explotacions gandeiras espalladas polo concello. Na stia maioria son familias traballadoras do sector primario ou
sector servizos.

As relacidn institucionais entre o IES e o Concello son fluidas e existe unha boa colaboracion entre as dias
institucions. En moitas ocasions coordinanse actuaciéns con instituciéns do contorno, como a Casa da Cultura,
Servizos Sociais do Concello, CIM, Equipo de Orientacidn Especifico, servizos sociosanitarios, Servizo de
Proteccién de Menores, UACO, Gabinete de Orientacién Familiar (GOF), Raiolas, Cruz Vermella, ASPANAES,
ASEIA, Alcohdlicos Andnimos, Menifios, Asociacion de Altas Capacidades de Galicia, Latento, Fundacion
INGADA, etc.

As alumnas e alumnos do noso centro proceden case s6 do Concello de Palas de Rei, do seu CEIP, Unico centro a el
adscrito; algtn/ha alumno/a dos concellos e centros lindantes de Monterroso, Antas de Ulla e Melide. Dende hai seis
anos, mais ou menos, notase a baixada de alumnado inmigrante, que antes acostumaba a facerse notorio.

A formacién do alumnado é bastante axeitada a nivel xeral, ainda que un nimero considerable de alumnos/as
presenta déficit de base académica nas materias instrumentais. A lingua de comunicacién do alumnado é
maioritariamente o galego, razén pola cal estanse a percibir ultimamente carencias importantes na comunicacién en
lingua castelan. En canto a problematica do alumnado, non existe un indice elevado de conflitividade, as dificultades
de convivencia concéntranse nos primeiros cursos da ESO e no ciclo de Formacion Profesional Bésica, existindo
problemas de conduta e alglns problemas de convivencia.

i\
av

6 PREIA



XUNTA CONSELLERIA DE CULTURA, Financiado por L i
EDUCACION, FORMACION la Uni6n Europea ,ﬁ-\. SOEENT  DEtueauon Plan de Recuperacion,

DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES Nex{GenerationEU YiomgE oo W Transformacién y Resiliencia

O IES do Camifio é un centro pequeno. Actualmente conta cun total de 116 alumnos/as, 73 homes e 43 mulleres,
repartidos en 7 unidades. Impartense a E.S.O., dias modalidades de Bacharelato (Ciencia e Tecnoloxia e
Humanidades e Ciencias Sociais) e FP Basica no Ciclo de Electronica e Electricidade. Neste Gltimo caso cabe
sinalar que cada ano s6 se imparte un dos cursos do Ciclo e este ano estase a impartir 2° curso.

O total de 116 alumnos/as matriculados/as distriblense do seguinte xeito:
- 1° da ESO: 25 alumnos

- 2° da ESO: 20 alumnos

- 3°da ESO: 21 alumnos

- 4° da ESO: 15 alumnos

- 1° de Bacharelato: 12 alumnos

- 2° de Bacharelato: 17 alumnos

- 2° FPB: 6 alumnos

O centro conta cun total de 23 docentes, 18 deles con destino definitivo no centro, 1 Orientadora, 1 PT e 5
traballadores adscritos ao persoal non docente.

As instalacions do centro, ademais das 7 aulas dos grupos, conta con 2 aulas de informética, unha aula de debuxo,
unha aula de musica, un taller, unha aula de tecnoloxia, un laboratorio e unha aula de convivencia. Ademais, 0
instituto conta con biblioteca, salon de actos, sala de reunidns, pavillon, ddas pistas, sala de atencion &s familias,
sala de profesorado, secretaria, conserxeria, departamentos didacticos e despachos de direccién e xefatura de
estudos.

O centro participa nos seguintes plans e proxectos: Plan de Convivencia, Plan Dixital, Proxecto Lingistico,
Plambe, Polos Creativos, Plan de Formacion do Profesorado, Plan de Accién Titorial, Plan de atencién a
diversidade. Ademais, est4 adscrito a Edixgal, Proxecto Linguistico, un Plan anual de traballo da biblioteca, un
Plan anual do Equipo de Normalizacién linguistica, un Plan de atencidn a diversidade, un Plan de convivencia, un
Plan de Formacion do Profesorado, un Plan de Accion Titorial, un Proxecto E-Dixgal, un Proxecto Abalar e dous
Plans Proxecta, de lgualdade e de Meteoescolas.

O IES do Camifio, xunto co CEIP Plurilingiie de Palas de Rei, son os Unicos centros educativos da vila, o que 0s
convirte en referencia na educacion do alumnado da zona, asi como apoio &s stas familias. O obxectivo do noso
centro é proporcionar unha educacion inclusiva e de calidade para contribuir a mellorar o entorno socio-cultural da
zona e posibilitar a adecuada inclusién do noso alumnado dentro da sociedade do século XXI.

Os valores que orientan as decisions que tomamos no noso centro estan baseados no exercicio democratico e no
respecto mutuo entre todos os membros da comunidade educativa, fomentando o dialogo, a solidaridade e a
empatia como principios vertebradores da nosa convivencia. Apoiamos o esforzo, o interese por aprender e o
espiritu de superacién, tendo en conta a diversidade de capacidades e intereses do noso alumnado.

Queremos ser un centro referente na contorna en canto a educacion plenamente inclusiva e integradora, buscando o
éxito educativo de todo o0 alumnado. Queremos construir no NOSo centro un espazo para a convivencia no que
compartir experiencias enriquecedoras nas que todos e todas tefian cabida, perseguindo a igualdade efectiva de
oportunidades e suprimindo a discriminacidn de calquera tipo. Somos conscientes de que o ensino obrigatorio ten
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que funcionar de ponte cara & integracién do alumnado na sociedade e no mundo laboral e para iso debemos
fomentar aprendizaxes significativas e pertinentes. Queremos que 0 noso alumnado adquira un cofiecemento social,
historico e cultural da contorna rural na que se encadra, para que comprenda as sUas potencialidades e valore a sta
contribucion a sociedade para construir un mundo mellor, impulsando a importancia do coidado do medio
ambiente, o respecto ao patrimonio natural e cultural e o benestar de toda a comunidade, e aportando sentido as
stas posibilidades futuras, tanto a nivel de estudos superiores como no &mbito laboral.
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CONDICIONS DE EDUCABILIDADE

(describir brevemente)

(Numero) e % alumnado con necesidades

significativas en cada etapa

Total El EP ESO BACH FP
Necesidades asistenciais

‘(7) 20,6% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (4) 16% ‘ ‘(3) 33,3% ‘ ‘
A1. Alimentacién ‘ 7 20,6% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 4 16% ‘ ‘ 3 33,3% ‘ ‘
A2. Vestiario ‘ 3 8,8% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 3 120 ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘
A3. Hixiene ‘ 3 8,8% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2 8% ‘ ‘ 1 11,1% ‘ ‘
A4. Vivenda e subministracion basica ‘ 4 11,7% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 4 16% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘
A5, Sal:lde ‘ 6 17,6% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 4 16% ‘ ‘ 2 22,2% ‘ ‘

Total El EP ESO BACH FP
Necesidades escolares

‘(6) 17,6% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (5) 20% ‘ ‘(1) 11,1% ‘ ‘
E1. Escolarizacion ‘ 3 8,8% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2 8% ‘ ‘ 111,1% ‘ ‘
E2. Pagos (libros, material, saidas, comedor, ‘ 5 14.7% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 4 16% ‘ ‘ 1111% ‘ ‘
transporte, ...)
E3. Condicions de estudo na casa ‘ 5 14.7% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 5 20% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘
E4. Seguimento da escolarizacién pola familia ‘ 3 8.8% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 3 12% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘
E5. Clima familiar pl’OpiCiO ‘ 4 11,7% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 4 16% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘
E6. Fenda dixital (dispositivos e/ou acceso a ‘ 3 8.8% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 3 12% ‘ ‘ 0 0% ‘ ‘ ‘
Internet)

. . . Tot El EP E BACH FP

Necesidades socioeducativas otal S0 c
(dentro ou féra da escola) ‘ (19) 55,99 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (12) 48% ‘ ) 778% ‘ ‘
S1. Actividades complementarias (reforzo ‘ 18 52,9% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 11 44% ‘ 7 77.8% ‘ ‘
escolar, ...)
S2. Actividades extraescolares (deporte, ‘ 16 47% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 12 48% ‘ 4 44.4% ‘ ‘
musica, teatro, ocio educativo, ...)

Observacions:
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NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOIO
EDUCATIVO (NEAE) LOMLOE

(Numero) e % alumnado con necesidades

significativas en cada etapa

Total El EP ESO BACH FP
NEE - Necesidades educativas especiais ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
(4) 3,6% (3)3,7% (1) 3,4% 0
NEE1. Discapacidade Intelectual ‘ 109% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 112% ‘ ‘ 0 ‘ ‘ 0 ‘
NEE2. Trastorno do espectro autista (TEA) ‘ 3 2.7% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2 2.5% ‘ ‘ 1 34% ‘ ‘ 0 ‘
NEE3. Trastornos graves de conduta ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE4. Trastornos graves da comunicacién e ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
da linguaxe
NEES5. Discapacidade motora ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEES. Plurideficiencia | Il Il I | i |
NEE7. Discapacidade auditiva ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEES8. Discapacidade visual ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE9. Outras necesidades (concretar): ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
. . _ Total  El EP ESO BACH FP
AC - Altas capacidades intelectuais ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
(1) 0,9% (1) 1,.2% 0 0
IT - Integracion tardia no sistema educativo Total El EP £SO BACH FP
e =y e e
IT1. Escolarizado nun ou dous cursos ‘ 10,9% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 112% ‘ ‘ 0 ‘ ‘ 0 ‘
inferiores
IT2. Atencién educativa transitoria para ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
facilitar inclusion, recuperar desfase curricular
ou dominio da lingua vehicular
Outras necesidades especificas de apoio Total El EP £SO BACH FP
educativo (NEAE) ‘(45)39,10/‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘(35)43,8"/‘ ‘(5) 17,2%‘ ‘(5)83,4%‘
NEAE1. Atraso de maduracion ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEAE2. Trastornos do desenvolvemento da ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
linguaxe e da comunicacioén
NEAE3. Trastornos de atencién ‘ 7 6.1% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 4 5% ‘ ‘ 2 6,9% ‘ ‘1 16,7%‘
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NEAE4. Trastornos de aprendizaxe ‘ 5 4,3%

-

1L e ]

NEAES. Descofiecemento da lingua de ‘ ‘ ‘

aprendizaxe

NEAE6. Vulnerabilidade socioeducativa: ‘ 4 35%

o
o

alumnado en situacién de vulnerabilidade
socioeducativa, dous ou mais cursos de
desfase por pertenza a minorias étnicas e/ou
culturais, factores sociais, econémicos ou

xeograficos, ou por escolarizacién irregular

NEAE7. Condiciéns persoais ou de historia ‘ 29 25.2%

‘ ‘ ‘ ‘ 22 27,5% ‘ 3 10,3% ‘ 4 66,7%

escolar

s . Total El EP ESO BACH FP
DA - Dificultades para a aprendizaxe por

necesidades non cubertas

o JI[ o |

‘ (34) 29,69 ‘ (34) 42,59

DAT1. Risco de pobreza e exclusién ‘ ‘ ‘

DAZ2. Baixo nivel educativo da familia/titores ‘ ‘ ‘

legais, especialmente da nai (<ESO)

DA3. Incumprimento da funcién socializadora- ‘ ‘ ‘

educativa da familia

DA4. Vitimas de violencia, maltrato infantil ‘ ‘ ‘

IR

‘ 33 41,3%

DAS. Migrantes, refuxiados/as ‘ ‘ ‘

DAG6. Diferenza entre a lingua familiar e a da ‘ 109%

escola

DA7. Colectivos socialmente estigmatizados ‘ ‘ ‘

DAS8. Entorno familiar segregado ‘ ‘ ‘

DA9. Necesidade de reforzo educativo ‘ 33 28.7%

o
o

(alumnado repetidor, absentista, ...)

Observacions:

O numero de alumnos/as con algun diagndstico é baixo, en comparacion co nimero de estudantes total que amosa dificultades
de diversos tipos.

LENDA: El (Educacién Infantil), EP (Educacion Primaria), ESO (Educacién Secundaria Obrigatoria), BACH (Bacharelato), FP

(Formacioén Profesional).

» PREL:A+
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, (Nimero) e % alumnado con cada tipo de interese e
AMBITOS DE INTERESE E POTENCIALIDADES
potencialidades persoais
Total El EP ESO BACH FP
Al - Ambitos de interese do alumnado
‘ (34) 29,69 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (25) 31,39 ‘ (9) 31% ‘ ‘
‘ Interese polo deporte (fatbol) ‘ ‘ 14 41,2% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 9 36% ‘ ‘ 5 55,5% ‘ ‘
‘ Alumnado con interese polo teatro e a musica ‘ ‘ 5 14,7% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 4 16% ‘ ‘ 111% ‘ ‘ ‘
‘ Sectores de alumnado amosan alta interese polas cualific: ‘ 22 64% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 16 64% ‘ 6 67% ‘ ‘ ‘
Total El EP ESO BACH FP
PF — Puntos fortes do alumnado
‘ (34) 29,6¢ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ (25) 31,39 ‘ (9) 31% ‘ ‘
‘ Boa predisposicion para participar en actividades propost‘ ‘ 28 83% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 21 84% ‘ 7 77,8% ‘ ‘
‘ Alumnado que comparte espazo escolar desde Infantil ‘ ‘ 29 85,3% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 22 88% ‘ 7 77.8% ‘ ‘

Observacions:

" PREL:A+
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3. IDENTIFICACION DAS AREAS DE MELLORA

3.1 Instrumentos de recollida de informacion previa

Plan de Recuperacién,
W\ Transformacién y Resiliencia

Cuestionario de escola inclusiva (ANEXO 1)

Enquisas coas familias e co alumnado en colaboracion cos titores e titoras.

Fontes internas

Recollida de datos e entrevistas do Departamento de Orientacion

Propostas de mellora nas memorias finais do curso.

Plans do Centro

Probas PISA.

Fontes externas Informes Inspeccién

3.2 DAFO

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES AMEAZAS
OPL. Riqueza natural e cultural da contorna. Al Pobo pequeno que propicia relaciéns cerradas
OP2. Cercania do IES ao CEIP A2.

Dentro do horario non se contempla tempo para a
coordinacion entre os docentes do IES e do CEIP

OP3. A3.

Boa relacién coas institucions locais

Carencia de recursos no municipio (non hai Biblioteca
municipal ou espazos publicos de conectividade dixital)

13
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OP4.

Apoio da inspeccién de educacién

A4.

Baixa formacion dixital de alumnado e familias.

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

Reducido nimero de alumnos no centro

FORTALEZAS DEBILIDADES
Fl1. Promocién activa dos principais valores do centro (dereitos DI. Falta de recursos humanos para atender & diversidade
humanos, igualdade, ecoloxismo).
F2. Variada e abundante oferta de actividades complementarias D2. Alta porcentaxe de alumnado NEAE
E3. Participacion en programas educativos da Conselleria D3. Aumento dos problemas de convivencia nos primeiros cursos
(Edixgal, Proxecta, Plambe...). da ESO
F4. D4.

Exceso de burocracia que dificulta o aproveitamento do
tempo do profesorado para a sta coordinacion.

3.2.1 Analise e interpretacion dos datos DAFO e seleccion de obxectivos PROA+

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

Apoio da inspeccidn de educacion

OPORTUNIDADES Traslado a obxectivo PROA+
OPI. Riqueza natural e cultural da contorna. Non

OP2. Cercania do IES ao CEIP Non

OP3. Boa relacion coas institucions locais

OP4. Non

AMEAZAS Traslado a obxectivo PROA+
Al. e i N
Pobo pequeno que propicia relacions cerradas. on
A2. Dentro do horario non se contempla tempo para a coordinacién entre os docentes do Non
IES e do CEIP
A3. Carencia de recursos no municipio (non hai Biblioteca municipal ou espazos pablicos Non
de conectividade dixital)

1/
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A4 Baixa formacién dixital de alumnado e familias.
2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO
FORTALEZAS Traslado a obxectivo PROA+
Fl1. Promocidn activa dos principais valores do centro (dereitos humanos, igualdade,
ecoloxismo).
F2. Variada e abundante oferta de actividades complementarias
E3. Participacion en programas educativos da Conselleria (Edixgal, Proxecta, Plambe...).
F4. Reducido nimero de alumnos no centro
DEBILIDADES Traslado a obxectivo PROA+
D1 Falta de recursos humanos para atender & diversidade
D2. Alta porcentaxe de alumnado NEAE
D3. Aumento dos problemas de convivencia nos primeiros cursos da ESO
D4. Exceso de burocracia que dificulta o aproveitamento do tempo do profesorado para a
stia coordinacion.
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4. LINAS ESTRATEXICAS DE ACTUACION
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Cadigo

Estratexia

Relacion cos obxectivos

o
-

o
N

o
X

04

o
a

06

o
N

o
(<]

Incrementar os

resultados escolares

cognitivos e

socioemocionais

Reducir a repeticion

Reducir o alumnado
con dificultades para

a aprendizaxe

Reducir o absentismo
escolar e mellorar as
fases do proceso de

aprendizaxe
un bo clima no centro

educativo
Conseguir e manter

Conseguir e manter
un bo nivel de

satisfaccion de

aprender e ensinar

Conseguir e manter

expectativas positivas

do profesorado sobre
todo o alumnado

Avanzar cara unha

escola inclusiva e sen

terna

segregacion in
no centro

E1

Accidns para seguir
e "asegurar” as
condicions de
educabilidade

[

[

[

[
[
[

[

[

E2

Acciéns para apoiar
o alumnado con
dificultades para a
aprendizaxe

E3

Accions para
desenvolver
actitudes positivas
no centro
(transversais)

E4

Accions para
mellorar o proceso
E/A das
competencias
esenciais no
alumnado con
dificultades de
aprendizaxe

E5

Accidéns e
compromisos de
xestion de centro e
para mellorar a
estabilidade e
calidade dos/as
profesionais

E6

Acciéns non PROA+
definidas e
frecuentemente
financiadas polas
administracions
educativas que son
clave e non estan
consolidadas no
funcionamento do
centro, por exemplo:
Programa de
Competencia dixital
educativa,
Ecosistema dixital
educativo, Plan de

16
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convivencia, etc.
(Indicar)
Plan Dixital
] ]
] ]
] ]

[ [ [ [
[ [ [ [
[ [ [ [

5. MARCO DE PLANIFICACION PARA UNHA ESCOLA INCLUSIVA

Marco de planificacion

A - Creando culturas inclusivas

A1. Construindo comunidade

A2. Establecendo valores inclusivos

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

medida do posible)

Que imos facer? (Facer referencia a unha actividade panca (AP) do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na

A208: Melloramos xuntos a nosa competencia dixital, familia, alumnado e docentes

B - Promovendo politicas inclusivas

todas

B1. Desenvolvendo un centro para todos e para

B2. Organizando o apoio

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

N

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Que imos facer? (Facer referencia a unha AP do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na medida do posible)

A202: Acompafiando, melloramos sempre: transicion de etapas

C - Desenvolvendo practicas inclusivas

17
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C1. Construindo un curriculo para todos e para

todas

C2. Orquestando a aprendizaxe

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Que imos facer? (Facer referencia a unha AP do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na medida do posible)

A230 - Actividades de reforzo para a mellora e éxito educativo para alumnado e familias.

6. OBXECTIVOS PROA+

Cadigo

Obxectivo PROA+

01 Incrementar os resultados escolares cognitivos e socioemocionais

Valor de Criterio de Valor Valor Valor
INDICADOR1 tid tacis 2021- 2022- 2023-
partida aceptacion 2022 2023 2024
Familias que utilizan ABALAR para comunicarse cos 25% 40% 30%
profesores
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor de | Criteriode | 201- 2022- 2023-
partida aceptacion 2022 2023 2024
Alumnado que utiliza as plataformas dixitais corporativas 0% 25% 9%
(Edixgal, Aula Virtual) para plantexar dibidas académicas
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso Aprazado ]
Codigo Obxectivo PROA+
03 Reducir o alumnado con dificultades para a aprendizaxe
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Val‘r’{. dde C”tetr 'O.Qi 21/22 2022- 2023-
partida aceptacio 2023 2024
Alumnado da ESO con algunha dificultade para a 46% 25% 40%
aprendizaxe
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 valor de | Criteriode | 021 2022- | 2025-
partida | aceptacion | 552 2023 2024
Alumnado que mellora a sta aprendizaxe de forma 5% 30% 15%
colaborativa
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ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso Aprazado N
Cadigo Obxectivo PROA+
05 Conseguir e manter un bo clima no centro educativo
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor de | Criteriode | 555 2022- 2023
partida aceptacion 2022 2023 2024
Alumnado que aproba todas as asignaturas en 1° e 2° ESO 59% 70% ?
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor. de Crlterlo.czle 2021- 2022- 2023-
partida aceptacion 2022 2023 2024
Alumnado con amoestacions en 1° e 2° ESO 37% 10% 36%
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso Aprazado ]

7. ACTUACIONS

ACTUACION 1 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

‘ A202 ‘ ‘ Acompariando, melloramos sempre: transicion de etapas ‘

Obxectivo PROA+ ‘ Consequir e manter un bo clima no centro educativo ‘

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede) Mellorar os resultados académicos e de convivencia en 1° e 2° ESO

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘ Departamento de Orientacion ‘

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s - o de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | 20 de execucion | NIN \ O \ EXE‘ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3aN0S | Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista “ ‘ Real “ ‘

2 Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

3®  Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

4° Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

6° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

20



,“%" XU NTA CONSELLER[A DE CULTURA, Financiado por L -
EDUCACION, FORMACION la Unién Europea ohkio SPEPANA  DEEDUCATION Plan de Recuperacién,

+9 4
8¢ DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES Nex{GenerationEU 292 YiomgE oo W Transformacién y Resiliencia

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ xaneiro - xufio ‘ Real ‘ xaneiro - xufio ‘

ESO T Graode execucion | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Coordinacion da titora e o xefe de estudos co responsable da actuacion.

Temporizacién Prevista ‘ aneiro - xufio ‘ Real ‘ aneir - xufio ‘

APR D‘FIN‘D‘CAN‘D

20

Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE

Observacions
Coordinacion da titora e o xefe de estudos co responsable da actuacion.

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

3 Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observacidns
Temporizacion Prevista Real ‘
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Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR‘ ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

o .
2 Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).

ACTUACION 2 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome
‘ A208 ‘ ‘ Melloramos xuntos a nosa competencia dixital, familia, alumnado e docentes ‘
Obxectivo PROA+ ‘ Incrementar os resultados escolares cognitivos e socioemacionais ‘

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede) Utilizacién dos recursos dixitais de comunicacion entre o centro e as familic

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘ Coordinador do Plan Dixital ‘

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s - o de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - o deexecucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
58n0s | - 0 de execucion | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions

Temporizacion Prevista ‘

Real ‘ ‘

z Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘

A
[¢]
Q

30

Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ [l ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Temporizacion Prevista

A
o
Q

4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

A
o
Q

5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘

Y
o
Q

6° Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ S ‘ Real ‘ xaneiro-xufio ‘

‘APR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

o
ESO 1 Grao de execucién | NIN ‘ [0 Exe

Observacions
Coordinacion entre o responsable do Plan Dixital, equipo directivo e departamento de Tecnolo

Temporizacién Prevista ‘ aneiro-xufio ‘ Real ‘ aneiro-xufio ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Coordinacién entre o responsable do Plan Dixital, equipo directivo e profesores
Temporizacién Prevista ‘ aneiro-xufio ‘ Real ‘ aneiro-xufio ‘
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions
Coordinacion entre o responsable do Plan Dixital, equipo directivo e profesores
TempOrlzaCién Prevista ‘ Xaneiro-xufio ‘ Real ‘ xaneiro-xufio ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
Coordinacion entre o responsable do Plan Dixital, equipo directivo e profesores
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
BACH 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE‘ ] ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
[]
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 3 (ACTIVIDADE PANCA)
Cadigo Nome
‘ A230 ‘ ‘Actividades de reforzo para a mellora e éxito educativo para alumnado e familias. ‘
Obxectivo PROA+ ‘ Reducir o alumnado con dificultades para a aprendizaxe ‘
Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede) Alumnado con dificultades para a aprendizaxe que mellora de forma colabo
Criterio de aceptacion Responsable(s) | | pepartamento de Orientacion |
Alumnado destinatario e temporizacion:
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista Real
3 anos L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4 anos L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
5 anos L.
Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
EP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3° Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE \ ] ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

‘ Real ‘ ‘

] ‘CAN‘ [l

o
5 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE APR | [] \ FIN

Observacions

Temporizacion Prevista

‘ Real ‘ ‘

6° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

ESO T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ outubro-maio ‘ Real ‘ outubro-maio ‘
(]
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Reforzo impartido por unha profesora PROA+ enviada pola Conselleria de Educacion
Temporizacién Prevista ‘ outubro-maio ‘ Real ‘ outubro-maio ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions
Reforzo impartido por unha profesora PROA+ enviada pola Conselleria de Educacién
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ ] ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Basica Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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8. SEGUIMENTO E AVALIACION

8.1 Seguimento e avaliacion das actuacions (Actividades Panca)

Codigo ACTUACION 1 (ACTIVIDADE PANCA)

A202 ‘ ‘ Acomparfiando, melloramos sempre: transicion de etapas

Seguimento 1% Avaliacion

- Ainda que o PEM empeza a desenvolverse no 2° trimestre, o plan de mellora da transicién de etapas require dunha
colaboracién que xa existe entre o IES e 0s outros centros da contorna. Esta colaboracion quérese potenciar e dar un paso mais
ala para sacar 0 maximo aproveitamento, que pensamos sera bo para conseguir unha transicion mais fluida, o que repercutira
positivamente no proceso de aprendizaxe nos primeiros cursos da ESO tanto a nivel académico como de convivencia. Neste
sentido cabe salientar as seguintes actuacions conxuntas neste trimestre:

Actos conmemorativos 25N - Xuntanza entre todos 0s membros do CEIP e do IES.

Contacontos - Actividade da Biblioteca do IES, representacion ante os nenos de Infantil.

Seguimento 22 Avaliacion

- A Orientadora do centro, xunto coa orientadora do colexio, aproveitando as stias reunions habituais, comenzan a planificar en
Xaneiro a potenciacion dunha actuacion conxunta entre o IES e o CEIP co obxectivo de mellorar a transicion de etapas despois
de analizar desde o centro o empeoramento dos resultados, tanto académicos como de convivencia, en 1° e 2° da ESO, que se
relaciona co aumento progresivo do alumnado con algun tipo de dificultade de aprendizaxe nestes cursos.

- En febreiro lévase a cabo a planificacion do desenvolvemento da actuacién: eleccion da responsable da mesma, a orientadora
do centro; constitucién dun equipo de apoio formado polo xefe de estudos e polos titores de 1° e 2° ESO; e elaboracion dun
plan de traballo en colaboracidn co colexio.

- Decidese traballar desde as titorias de 6° de Primaria e de 1° da ESO a transicion de etapas con diferentes actividades que
disipen as dubidas e os medos que xenera este proceso.

- Ademais das actuacions conxuntas entre o CEIP e o IES que xa son habituais, como a celebracion do 8M, xorden ideas de
actividades conxuntas para levar a cabo a partir do terceiro trimestre como competicions deportivas, talleres ou concertos
musicais e representacions teatrais. Tense en conta tamén a posibilidade de estender ao colexio actividades que ata este
momento se reducian exclusivamente ao IES, como as celebracidns de antroido ou as letras galegas.

- Planificanse algunhas xornadas tanto informativas como formativas que tefien como destinatarios aos docentes e as familias.

W
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Seguimento 3? Avaliacion

- As orientadoras do IES e do CEIP acordan unhas directrices para mellorar a prevencion e deteccion das dificultades de
aprendizaxe co fin de implementar medidas mais temperas nas actuacions conxuntas de cada caso.

- Varias actividades en colaboracion co CEIP:
O 15 de maio producese a visita habitual dos nenos do colexio ao IES para cofiecer as instalacions e o seu funcionamento.
Representacion teatral dalgiins alumnos do IES con alumnos de Primaria de espectadores.
En xufio producese a visita das familias ao IES.
- Animase as familias e aos alumnos tanto de 6° de Primaria como de 1° da ESO e de 1° de Bacharelato a preguntar dibidas aos
titores e aos docentes sobre 0s cambios académicos e as normas de convivencia que van a experimentar na nova etapa. Tamén

se fai un acompafiamento orientador co alumnado de 2° de Bacharelato para a toma de decision sobre a sGa seguinte etapa.

- No claustro final do curso solicitase aos departamentos que aporten ideas para mellorar a colaboracién co CEIP desde as stas
materias, planificando algunhas actividades conxuntas que permitan facer frente as dificultades mais comdns no alumnado.

Revision final

- Continuarase no préximo curso pofiendo en practica algunhas ideas aportadas polos departamentos e planificando outras vias
de colaboracién.

- En canto a consecucion no logro da actuacion "Mellorar os resultados académicos e de convivencia en 1° e 2° ESQO", polo
momento apenas se aprecia a mellora, sobre todo no caso do alumnado con problemas de convivencia. Entendemos que a A202
é de longo recorrido e que se necesita mais tempo para notarse a sta repercusion.

- O equipo de traballo lamenta os impedimentos cos que se esta encontrando para levar a cabo a actuacion e chegan a
conclusion de que toda mellora neste sentido non se pode levar a cabo s6 dende o papel e a boa disposicién do persoal, se non
se acompafia a labor coas actuaciéns tanto lexislativas como desde a Conselleria. Botanse en falta cuestions como a disposicion
horaria dos responsables da AP, titores e docentes para a stia coordinacion ou recursos formativos e econémicos.
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Codigo ACTUACION 2 (ACTIVIDADE PANCA)

A208 ‘ ‘ Melloramos xuntos a nosa competencia dixital, familia, alumnado e docentes

Seguimento 1% Avaliacion

- Ainda que a posta en marcha da AP 208 comenza no segundo trimestre, moitas das actuacions ligadas a ela van unidas &
implementacion do Plan Dixital, polo que, a través deste, véfiense desenvolvendo algunhas intervencidons que tefien como
obxectivo o incremento e fortalecemento no uso das plataformas dixitais que permiten a comunicacion entre o centro e 0
alumnado e as stas familias.

- En setembro, como accién do Plan Dixital relacionado cos obxectivos deste actividade panca, impartiuse unha charla &s
familias para explicar o manexo basico en Edixgal, Aula Virtual e Abalar.

Seguimento 22 Avaliacion

- En febreiro lévase a cabo a planificacion do desenvolvemento da actuacion: elixese & persoa responsable, que é o coordinador
do Plan Dixital e constitiese un equipo de apoio formado pola vicedirectora e a xefa de departamento de Tecnoloxia. Elabdrase
un plan de traballo e uns plazos para o seu seguemento.

- Na primeira reunién do equipo de traballo, realizada en marzo, analizanse os resultados das enquisas sobre tecnoloxias no
fogar e chégase & conclusidn de que, ainda que a maioria das familias ten equipamento dixital nos fogares e os alumnos
dispofien do seu propio portatil Edixgal, hai moitas carencias a nivel dixital que se poden abordar. Decidese continuar coa
potenciacion na utilizacion das plataformas dixitais para a comunicacion coas familias co fin de incrementar a sia confianza e
conseguir a sta colaboracion e implicacion; e planificase unha nova actuacion para que, dende os departamentos, se potencie a
utilizacion das plataformas dixitais para a comunicacién co alumnado, animandoos a plantexar dubidas académicas a través
destes medios. A actividade panca A208 servira asi tamén como ferramenta para as pretensions da actividade A202 que se pon
en marcha este curso.
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Seguimento 3? Avaliacion

- Elaboracion dunha guia dixital para entregar as familias. Explicacién do funcionamento das plataformas dixitais corporativas
(Edixgal, Aula Virtual, Abalar), recomendacions para a sta utilizacion e consellos para axudar aos seus fillos e facer un
seguemento do seu traballo.

- Alglns alumnos/as empezan a animarse a utilizar as plataformas dixitais para plantexar dubidas académicas aos profesores.

Revision final

- A consecucion no indicador do logro de actuacion "Incremento na utilizacion dos recursos dixitais de comunicacion entre o
centro e as familias™ ainda non é significativo para valorar a posta en marcha da actividade panca debido ao pouco tempo que
tivemos para implementala neste curso (pouco mais dun trimestre). Ademais, ainda que se produciu un incremento aproximado
dun 5% na utilizacion das plataformas dixitais por parte das familias para comunicarse co profesorado, xa se vifia producindo
un progresivo incremento desta comunicacion derivado de actuaciéns levadas a cabo a través do Plan Dixital do centro. No
caso da comunicacion entre alumnado e profesorado, a pesares de que o nimero de alumnado que plantexa ddbidas académicas
de momento € baixo, si que se empeza a notar a sta repercusion positiva en alumnos con dificultade de aprendizaxe.

- Nas Ultimas reuniéns do curso (Claustro, Consello Escolar) plantéxase a posibilidade de programar talleres dixitais para as
familias e o alumnado a través da AMPA e en colaboracion co Concello de cara ao proximo curso.
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Cadigo

ACTUACION 3 (ACTIVIDADE PANCA)

A230

‘ Actividades de reforzo para a mellora e éxito educativo para alumnado e familias.

Seguimento 1% Avaliacion

avaliacion.

- Toda a informacion relativa 6 desenvolvemento e avaliacion desta actuacion atoparase recollida na memoria PROA que se
anexa a este PEM e que foi enviada & Conselleria dentro dos prazos establecidos.

- Non houbo incidencias (ausencias do docente PROA+, problemas de convivencia graves...) que salientar na primeira

Seguimento 22 Avaliacion

avaliacion.

- Non houbo incidencias (ausencias do docente PROA+, problemas de convivencia graves...) que salientar na segunda
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Seguimento 3? Avaliacion

- Non houbo incidencias (ausencias do docente PROA+, problemas de convivencia graves...) que salientar na terceira
avaliacion.

Revision final

- En canto a consecucion no indicador de logro da actuacion, "Alumnado con dificultades para a aprendizaxe que aprende de
forma colaborativa" acadouse unha porcentaxe menor da esperada por falta de tempo para a planificacion das estratexias de
colaboracidn. Ainda asi, apreciase cualitativamente unha repercusion positiva na posta en marcha dunha aprendizaxe
colaborativa en varios alumnos con dificultades para a aprendizaxe. Chégase & conclusion de que o horario da profesora PROA
+ quédase escaso para aproveitar o seu labor ao maximo, sendo o0 mais conveniente a slia presenza a xornada completa,
ademais de estender o reforzo a todo o curso académico.

- Quérese deixar constancia de que seria mais proveitoso o reforzo PROA+ nos primeiros cursos da ESO, xa que moitos
alumnos que arrastran dificultades desde o colexio necesitan unha intervencion mais intensiva e individualizada desde o inicio
da etapa de Secundaria. Non é posible levar a cabo unhas intervencions eficaces e efectivas se a lexislacion e os recursos non
acompafian.
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Obxectivo 01

Incrementar os resultados escolares cognitivos e socioemocionais

Indicador 1

Familias que utilizan ABALAR para comunicarse

Indicador 2

Alumnado que utiliza as plataformas dixitais corpc

Criterio de
aceptacion

Valor
acadado

Valor de
partida

Criterio de
aceptacion

Valor de
partida

Valor
acadado

Valoracién
do logro

- Desde o Plan Dixital xa se estaban implementando
medidas para a colaboracion entre o centro e as
familias coa utilizacion de Abalar para comunicarse.

Lntnnmtnvnna nnmitiv inavamnantanda A vialae A mackic da

Valoracion
do logro

- Ainda que a mellora é paulatina, hai que ter en conta
que é unha actuacién ambiciosa que parte de 0. Ainda
que o nimero de alumnos que plantexa dubidas
académicas é baixo, si se empeza a notar a sta

ranarmriiciAn nacitivia an aliimnac ~an alrninha

Valoracion do

logro do

obxectivo

Tanto a mellora da comunicacion entre o profesorado coas familias e co alumnado (A208) coma a maior colaboracion
entre o IES e o CEIP (A202), repercuten positivamente na convivencia e na aprendizaxe dos alumnos con dificultades.

Proposta de

mellora

dixitais para plantexar dubidas.

Seria necesario unha maior colaboracién do profesorado para acompafiar no proceso ao alumnado con algunha
dificultade para a aprendizaxe, co obxectivo de que vaia collendo unha rutina na comunicacion a través das plataformas

Seria positivo programar talleres dixitais para as familias e 0 alumnado de cara ao préximo curso.

Obxectivo 02

Reducir o alumnado con dificultades para a aprendizaxe

Indicador 1

Alumnado da ESO con algunha dificultade para a

Indicador 2

Alumnado que mellora a stia aprendizaxe de forme

Criterio de
aceptacion

Valor de
partida

Valor
acadado

Criterio de
aceptacion

Valor de
partida

Valor
acadado

Valoracion
do logro

A AP A230 esta repercutindo directamente nos
resultados académicos do alumnado vulnerable.

Valoracion
do logro

Acadouse unha porcentaxe menor da esperada por falta
de tempo para a planificacion das estratexias de
colaboracion. Ainda asf, apreciase cualitativamente
unha repercusién positiva en varios alumnos/as con

Aifiruiltadac nara a anrandizava

Valoracion do

logro do

obxectivo

mellora dos resultados académicos.

Tanto o reforzo educativo (A230) como a maior comunicacion coas familias (A208) tefien repercusion directa na

Proposta de

mellora

Seria mais proveitoso o reforzo nos primeiros cursos da ESO.
Seria conveniente a presenza da profesora PROA+ a xornada completa durante todo o curso.
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Obxectivo 03

Conseguir e manter un bo clima no centro educativo

Indicador 1
Alumnado que aproba todas as asignaturas en 1° e

Indicador 2

Alumnado con amoestaciéns en 1° e 2° ESO

Crlterlo.c!e Valor de Valor Cl’lteI'IO.C!e Valor de Valor
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado
Valoracién || _ Ainda que a mellora é paulativa, a A202 esté Valoracién || . pe momento non se consegue mellorar neste aspecto.
do logro repercutindo positivamente nos primeiros cursos da do logro

ESO.

Valoracion do
logro do

obxectivo

Ainda non se pode apreciar unha mellora dos problemas de convivencia nos primeiros cursos da ESO. Entendemos que
a A202 é de mais longo recorrido e que se necesita mais tempo para notar a sta repercusion.

Proposta de

mellora

Planificar desde os departamentos outras vias de colaboracién entre IES e CEIP
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9. PROCEDEMENTO PARA A DIFUSION, REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DO PLAN
ESTRATEXICO DE MELLORA

- O PEM foi finalizado o dia 31 de maio, incluindo as modificacions suxeridas polo formador de referencia a través
de PLATEGA. O dia 7 de xufio foi enviado & inspeccion educativa para o visto e prace.

- O PEM, asi como as actuacions contidas no mesmo, foi presentado e aprobado no claustro de final de curso e no
Consello Escolar celebrados o dia 28 de xufio. O equipo directivo, a peticion do equipo impulsor, procedeu & sta
publicacién na web do centro.

- Polo xeral, o PEM tivo boa acollida no centro. Con respecto & avaliacion do PEM, bastantes membros da
comunidade educativa manifestaron descofiecer algins datos sobre inclusién dos cuestionarios e o equipo directivo

propuxo soilicitar un PFPP que mellore as competencias do profesorado nestes aspectos.

- No curso 2025/2026 procederase a actualizar os datos do PEM que foran precisos.
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En PALAS DE REI ,al 28 |de| xufio de 2023

Asinado: ‘ CARLOS BELLO STOUT

‘ DIRECTOR DO IES DO CAMINO

ANEXOS
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ANEXO 1. Cuestionario de escola inclusiva

Por favor, indique en cada cadro a puntuacion que mellor reflicta a situacion do centro, de acordo co

seguinte: 1 (nunca), 2 (3s veces), 3 (maioritariamente), 4 (sempre) e NI (necesitase mais informacion).

Dimension A - Creando culturas inclusivas Total| ED Prof | PAS | Fam | Alum Conc
A1 1 | Todas as persoas se senten acollidas D

no centro.
Construindo

comunidade 2 | O profesorado colabora mutuamente.

3 |0 alumnado axudase entre si.

>
w

][] ] [
][] L]

4 | O profesorado e o alumnado
respéctanse mutuamente.

5 | As familias colaboran e séntense
implicadas no centro.

~]
]
~]
=]
~]
+]

6 |O profesorado e as persoas que ni
compofien o Consello escolar do

centro traballan ben en conxunto.

E
H
E
E
E

7 | 0O profesorado non favorece a un
grupo de estudantes fronte a outros.

H
H
H
-
H

][]

8 | O centro escolar fomenta a
comprensién das interconexions entre
as persoas de todo o mundo.

H
H

9 | As persoas adultas e o alumnado son
receptivos a variedade de identidades
de xénero.

]
~]
]
=]
]

10 | O centro escolar e a comunidade local
apdianse entre si.

-]
-]
-]
=]
=]

11 | O equipo educativo vincula o que
acontece no centro escolar coa vida
do alumnado no fogar.

H
H
H

3 | O centro escolar fomenta o respecto

=]
=]
T Y Y A Y e Y B
T e 1 e O e I e B A e B [ I

[4] | [4]
12 outroq D D D D D
A2 1 | O centro escolar desenvolve valores E E E E E
inclusivos compartidos.
Establecendo
valores 2 | O centro escolar fomenta o respecto E E E E E
. . de todos os dereitos humanos.
inclusivos
EIRREIAEIRREInREY

9
=0
§ Wy,
Lo
i >
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da integridade do planeta Terra.

4 | Ainclusion enténdese como unha E E E E E D
maior participacién de todos e todas.

5 | As expectativas son altas para todo o D
alumnado.

6 | O profesorado pensa que todo o E E E E E D
alumnado é igual de importante.

7 | O centro escolar rexeita todas as E E E E E D
formas de discriminacion.

8 | O centro escolar promove a E E E E E D
convivencia e a resolucion pacifica de
conflitos.

9 | O centro escolar anima ao alumnado e E E E E E D
as persoas adultas a sentirse ben
consigo mesmos/as.

10 | O centro escolar contrible a satde do D
alumnado e das persoas adultas.

m NN N

Outro:

Dimension B - Establecendo politicas inclusivas

Total

Prof

R
(V)

A

.“
)
3

Alum | Conc

B1

Desenvolven
do un centro
escolar para

todos

1 | O centro escolar ten un proceso de E D
desenvolvemento participativo.

2 | O centro escolar ten un enfoque de E D
liderado inclusivo.

3 | Os nomeamentos e 0s ascensos son D
xustos.

4 | A experiencia do equipo educativo é E D
recofiecida e utilizada.

5 | Axtdase a todo o equipo educativo a D
integrarse no centro escolar.

6 O centro escolar trata de admitir a E E E E E E D
todo o alumnado da sua localidade.

7 | Axddase a todo o alumnado novo a E E E E E D
integrarse no centro escolar.

8 | O profesorado mostra igual interese E E E E D
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por todos os grupos e estes
configlranse de xeito heteroxéneo.

O alumnado estd ben preparado para
desenvolverse fdora do centro escolar.

]
~]
]
=]
]

10

Os edificios do centro escolar son
fisicamente accesibles para todas as
persoas.

-]
]
-]
=]
-]

]| [

"

Os edificios e os patios desefidronse
pensando en facilitar a participacion
de todos e de todas.

]
]
]
=]
]
[+]

12

O centro escolar reduce a sta pegada
de carbono e o uso de auga.

E
H
E
E
E

13

O centro escolar contrible a reducion
de residuos.

B
B
B
B
B

14

Outro:

]
]
]
]
]

L] [

B2

Organizando

Todas as formas de apoio estan
coordinadas.

B
B
B
B
B
B

0 apoio a

diversidade

As actividades de desenvolvemento
profesional axudan ao equipo
educativo a responder mellor &
diversidade.

B
B
B
B
B
B

N I N A I R I I e e I A

O apoio ao alumnado de incorporacién
tardia que non coflece o galego
coordinase con outros soportes
pedagoxicos.

-]
-]
-]
B

B
L]

O centro escolar apoia a continuidade
da educacion do alumnado que estd en
Centros de proteccion de menores.

]

O centro escolar asegurase de que as
politicas sobre “necesidades
educativas especiais” sexan
convertidas en politicas de inclusion.

As normas de conduta estan
relacionadas coa aprendizaxe e
desenvolvemento curricular.

Reducironse os problemas de
convivencia e as sancions por
problemas de conduta.
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8 | Reduciuse o absentismo escolar. E E E D
9 | Reduciuse o acoso escolar. E E E D
10 outro: RN

Dimension C — Desenvolvendo practicas inclusivas

Total

Prof

v
(%]

A

M
o
3

Alum

Conc

c1 1 | 0 alumnado explora os ciclos de D
producion e consumo de alimentos.
Construindo
un curriculo | 2 | O alumnado investiga a importancia E E D
para todos/as da auga.
3 | O alumnado estuda a roupa e a D
decoracién do corpo.
4 | 0 alumnado investiga sobre a vivenda E D
e o medio urbano.
5 | O alumnado aprende como e por que E E E D
as persoas se moven arredor da sua
localidade e polo mundo.
6 | O alumnado aprende sobre a saude e E D
as relacidns interpersoais.
7 | O alumnado investiga a Terra, o E E E E D
Sistema solar e o Universo.
8 | O alumnado estuda a vida na Terra. E E E E D
9 |0 alumnado investiga sobre as fontes E E E E E D
de enerxia.
10 | O alumnado aprende acerca da E E E E D
comunicacién e as tecnoloxias da
comunicacion.
11 | O alumnado participa e crea arte, E E E E E D
literatura e musica.
12 | O alumnado aprende sobre o traballo D
e a vinculalo co desenvolvemento dos
seus intereses.
13 | O alumnado aprende sobre a ética, o E E D
poder e o goberno.
1 A L]

Outro:

]

]
]
]
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Cc2

Orquestando
a aprendizaxe

Todas as actividades do centro se
adaptan a todo o alumnado.

n

!

As actividades de aprendizaxe
fomentan a participacién de todo o
alumnado.

B
-]

)] [

Promdvese o pensamento critico no
alumnado.

EI
EI
EI
B

H
H

O centro implica activamente ao
alumnado na sua propia aprendizaxe.

[+]
[+]
[+]
=]
-]
]

O alumnado aprende de maneira
colaborativa.

=]
-]
=]
=]
=]
-]

Ensinase ao alumnado a valorar a
todas as persoas por igual, sexa cal
sexa a sUa orixe, cultura ou
caracteristicas individuais.

+]
+]
+]
=]
+]
+]

O O O o)

As avaliacidons fomentan os logros de
todo o alumnado.

H
H

A disciplina baséase no respecto
mutuo.

][]
][]
][]

B
-]

][]

O equipo educativo planifica, ensina e
revisa en colaboracion.

-]
-]
-]
=]
=]
-]

10

O equipo educativo desenvolve
recursos compartidos para apoiar a
aprendizaxe.

H
H
H

"

O profesorado de apoio axuda a
aprendizaxe e a participacién de todo
o alumnado.

-l [
-l [
-]

H
H

I

12

As tarefas escolares son pensadas
para contribuir 4 aprendizaxe de cada
alumno e de cada alumna.

[+]
[+]
[+]
=]
-]
]

13

As actividades féra do horario lectivo
estan dispofibles para todo o
alumnado.

E
E
E

14

Os recursos sociais e culturais da
localidade son coiiecidos e utilizados.

Eis
Eis
]
B

15

Outre:

]

]

]

L) [
L) [

[ e A I e B | e I A L

FONTE: Adaptacion de Boot, T. y Ainscow, M. (2015: 180-181) Guia para la Educacién inclusiva. OEI-FUHEM
LENDA: ED (Equipo directivo), Prof (Profesorado), PAS (Persoal de administracidon e servizos), Fam (Familias), Alum (Alumnado), Conc (Concello).

42

w,
Y
s

s

At



usuario
Tachado


,“,l"' XU NTA CONSELLER[A DE CULTURA, Financiado por K -
e EDUCACION, FORMACION la Unién Europea b R BRSOy Plan de Recuperacion,
g

B¢ DE GALICIA | pROFESIONAL E UNIVERSIDADES NexiGenerationEU 2 v W Transformacién y Resiliencia

ANEXO 2. Taboa extra: DAFO

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES AMEAZAS
OPI. Al.
OP2. A2.
OP3. A3.
OP4. A4.

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS DEBILIDADES
FI. DI.
F2. D2.
F3. D3.
F4. D4.
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ANEXO 3. Taboas extra: Analise e interpretacion DAFO e seleccion dos obxectivos PROA+

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES Traslado a obxectivo PROA+

OP1.

OP2.

OP3.

OP4.

]
]
]
]

AMEAZAS Traslado a obxectivo PROA+

Al.

A2.

A3.

A4.

]
]
]
]

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS Traslado a obxectivo PROA+

FI1.

F2.

F3.

UL
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F4. S
DEBILIDADES Traslado a obxectivo PROA+
D1. S
D2. S
D3. S
D4. S
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Codigo Obxectivo PROA+

INDICADOR 1 Valor dde Criterio de \2/812? ;/gg ;/gg
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
INDICADOR 2 Valor dde Criterio de \2/8;? ;/gg ;/gg
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso N Aprazado N
Cadigo Obxectivo PROA+
INDICADOR 1 Valor dde Criterio de \2/8;? ;/gg ;/gégr
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
INDICADOR 2 Valor dde Criterio de ;/glzﬂr ;/gg ;/gg
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso N Aprazado N
Cadigo Obxectivo PROA+
INDICADOR 1 Valor dde Criterio de \z/ca);r ;/g;%r ;/gg
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
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valor d Criterio d Valor Valor Valor

INDICADOR 2 alor de | Criterio de | 545 2022- 2023-
partida aceptacion 2022 2023 2024

ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso ] Aprazado ]
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ANEXO 5. Taboas extra: Actuacions

MINISTERIO
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ACTUACION 4 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome
Obxectivo PROA+ ‘ ‘
Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)
Criterio de aceptacion S Responsable(s) | |

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s - o de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ N - [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - odeexecucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ N | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3aN0S | Grao de execucion | NIN \ O \ EXE‘ O ‘APR O \ AN | [ ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ] ‘APR O \ N - [ ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
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-

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3 Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE \ L] ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
6° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

ESO ¥ Graodeexecucion NN |0 Exe O AR O AN O can| O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista Real
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Graode execucion = NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN ‘[] EXE ‘ O ‘APR O ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

20

>

Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucidn), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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v
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ACTUACION 5 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

Obxectivo PROA+ \

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)

Criterio de aceptacion S Responsable(s)

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
Bl 22n0s o de execucion | NIN O exe O ar O &N O can [
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3aN0S | Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - odeexecucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
58Nn0s | 0 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Graode execucion = NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]




.«?. XUNTA CONSELLERIA DE CULTURA, Financiado por La B
M EDUCACION, FORMACION Ia Unién Europea St g mmme., Plan de Recuperacién,
8¢ DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES NexiGenerationEU 1z W Transformacién y Resiliencia

-

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3 Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE \ L] ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
6° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

ESO ¥ Graodeexecucion NN |0 Exe O AR O AN O can| O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista Real
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]




L) CONSELLER[A DE CULTURA, Financiado por d
4 KUNTA EDUCACION, FORMACION - la Unién Europea E ;g{. SCEMA  DE EbucATioN Plan de Recuperacién,

+9 4
8¢ DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES Nex{GenerationEU 2 YiomgE oo W Transformacién y Resiliencia

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Graode execucion = NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN ‘[] EXE ‘ O ‘APR O ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

20

>

Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucidn), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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Cadigo

ACTUACION 4 (ACTIVIDADE PANCA)

Seguimento 1% Avaliacion

Seguimento 22 Avaliacion
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Seguimento 3? Avaliacion

Revision final

55




L) CONSELLER[A DE CULTURA, Financiado por d
4 KUNTA EDUCACION, FORMACION - la Unién Europea E ;g{. SCEMA  DE EbucATioN Plan de Recuperacién,

+9 4
8¢ DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES Nex{GenerationEU 2 YiomgE oo W Transformacién y Resiliencia

Codigo ACTUACION 5 (ACTIVIDADE PANCA)

Seguimento 1% Avaliacion

Seguimento 22 Avaliacion
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Seguimento 3? Avaliacion

Revision final
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ANEXO 7. Taboas extra: Avaliacion dos obxectivos PROA+

Obxectivo 04

Indicador 1 Indicador 2

Criterio de Valor de Valor Criterio de Valor de Valor
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado
Valoracion Valoracion

do logro do logro

Valoracion do

logro do

obxectivo

Proposta de

mellora

Obxectivo 05

Indicador 1 Indicador 2

Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:| Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracion Valoracion
do logro do logro

Valoracion do

logro do

obxectivo

Proposta de

mellora
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Obxectivo 06

Indicador 1 Indicador 2

Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:| Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracion Valoracion
do logro do logro

Valoracion do
logro do

obxectivo

Proposta de

mellora
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	Cuadro de texto 1: IES DO CAMIÑO - 27016352
	Caixa de texto 2: O plan terá unha vixencia de tres cursos: 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026. Rematado ese período, o Equipo Directivo valorará a posibilidade de propoñer ao Claustro e ao Consello Escolar darlle continuidade, segundo os resultados obtidos e o grao de asimilación das dinámicas de traballo. 



Hai que sinalar que a actividade panca A230 vense desenvolvendo no centro desde o curso 2021/22 a través da incorporación dun profesor/a de apoio. 



Durante o primeiro trimestre do curso 2024/2025 o Equipo dinamizador levará a cabo unha revisión do PEM co obxectivo de comezar o proceso de actualización do mesmo.
	Caixa de texto 1: Como proposta inicial de traballo, o equipo dinamizador para a elaboración do PEM PROA+ está composto polos seguintes integrantes: 

- Carlos Bello Stout, director e profesor de Xeografía e Historia; será a figura de referencia do equipo e a responsable de comunicarse coa inspección educativa, cos/coas coordinadores/as PROA+ da Consellería e co conxunto do claustro nas diferentes fases de elaboración do PEM. 
- Alejandra Abuín Sixto, subdirectora e profesora de Economía; será a figura de referencia para a difusión do PEM entre o alumnado e as familias. 
- Fernando García Penas, profesor de Latín; será o encargado de difundir o PEM entre o profesorado e o Persoal non docente.
- Lois Rodríguez Cabana, profesor de Filosofía; será o responsable da análise dos datos das enquisas para a súa inclusión no PEM
- Ana Montenegro Agromartín, profesora de Tecnoloxía; será a responsable da elaboración, edición e recollida de datos das enquisas que se realizarán aos membros da comunidade educativa do centro (alumnado, profesorado, familias...)
- Lucía Calvo Mosquera, profesora de Música. Será a figura de referencia para a elaboración e redacción do documento do PEM.

É importante aclarar que a composición do propio Equipo dinamizador é susceptible de sufrir modificacións ao longo do curso escolar, segundo as circunstancias que se poidan producir; sobre todo, deixaremos a porta aberta a que outras persoas poidan integrarse nel e colaborar nas diferentes tarefas. 


	Caixa de texto 1_2: Inicialmente, proponse a 5ª hora dos xoves para as xuntanzas do Equipo Dinamizador, xa que a maioría dos participantes dispón deste tempo no seu horario lectivo para poder asistir.

A elaboración do PEM planificarase seguindo o calendario que virá marcado polas instrucións recibidas da nosa coordinadora e irá informándose deste proceso no centro a través das reunións dos diferentes órganos colexiados: CCP, Claustro e Consello Escolar.

Con respecto ao proceso de elaboración, detallamos a temporalización: 

0. Fase previa:  No último trimestre do curso 2022/23 o equipo directivo informa da obriga de elaborar un Plan Estratéxico de Mellora ligado a PROA+ e fai unha primeira proposta con respecto ás liñas de contidos susceptibles de mellora no centro tendo en conta a análise e fendas dos Plans que leva a cabo o centro (Plan de Convivencia, Plan de Igualdade, Plan Dixital, PLAMBE, ...) e establecendo a conveniencia da realización dalgunhas enquisas para corroborar estas vulnerabilidades. Prográmase para o curso seguinte a elaboración do PEM.

1. Constitución do Equipo Dinamizador. No primeiro trimestre o equipo directivo fai unha proposta inicial coas persoas que poden levar a cabo o Plan, e ten unha primeira toma de contacto con elas para informar do seu labor na elaboración do PEM e da planificación do traballo. 

2. Formación específica ofertada pola Consellería. No segundo trimestre empeza a fase de formación do Equipo Dinamizador. Realizase en febreiro unha xornada de formación presencial. A partir de marzo comenzan as diferentes sesións de formación a cargo da coordinadora, que se pon en contacto cos membros do Equipo Dinamizador para achegar a documentación e información inicial pertinente para a eleboración do PEM. Planifícase a primeira sesión para o 14 de marzo, a segunda para o 16 de abril e a terceira para mediados de maio.

3. Difusión do PEM: No segundo trimestre o Equipo Dinamizador realiza as primeiras informacións do PEM á comunidade educativa e piden a colaboración para a recollida de datos nas enquisas (Perfil de Diversidade do Alumnado. DAFO, Cuestionario da Escola Inclusiva e outras enquisas propias). Este proceso de difusión realizáse do seguinte xeito:
- ao claustro infórmase a través das reunións da CCP
- ao persoal non docente por comunicación directa persoal.
- ás familias a través de ABALAR
- ao alumnado, a través das titorías presenciais.

3. Elaboración do PEM; 
- Marzo/abril: apartados 1, 2, 3 (incluídos: "Perfil da diversidade do alumnado" e "Cuestionario de escola inclusiva"). Debido á premura, as enquisas realizanse a un número determinado de alumnos e familias. Concretamente escolléronse os cursos de 1º ESO e a 1º BACH coa finalidade de corroborar os datos da problemática que supón a transición de etapas no centro.
- Abril/maio: apartados 4, 5, 6, 7.
- Maio/xuño apartados 8 e 9.
- Xuño: revisión final.

	Caixa de texto 1_3: 4. Aprobación do PEM: En xuño realízase a revisión final do PEM e a aprobación mediante votación no Claustro e no Consello Escolar. 
	Caixa de texto 1_4: O concello de Palas de Rei está situado no suroeste da provincia de Lugo, limitando ao norte co concello de Friol, ao Sur sitúase o concello de Antas de Ulla, no oeste limita ca provincia de A Coruña e no leste linda cos concellos lucenses de Monterroso e Guntín. Conta cunha superficie de 199,6 km² e o seu territorio está dividido en 43 parroquias, formando un total de 3.824 habitantes, o que supón unha densidade de poboación de 19,1 hab/km².

O I.E.S. do Camiño está situado na vila de Palas de Rei, na Comarca da Ulloa. Ademais do núcleo urbano, onde se sitúa o instituto, conta cunha ampla contorna rural. Isto fai que sexa o sector primario a principal actividade económica, tanto en canto a agricultura como a gandería. Alén diso, Palas é unha importante referencia no Camiño Francés, polo que leva experimentando nos últimos anos un auxe importante do turismo, o que repercute no sector servizos. Ademais o concello destaca tamén polo rico patrimonio natural e cultural.

O Concello dispón de auditorio, escolas deportivas de varias disciplinas, polideportivo, Centro de Saúde público, e oferta diferentes actividades de ocio infantil e xuvenil. 

O IES do Camiño ten uns sinais de identidade claramente arraigados no que ha ser un centro do eido rural. Por ser precisamente un concello do interior e rural, é notoria a dispersión xeográfica, o despoboamento e o envellecemento da poboación da zona. O tecido empresarial é feble, aínda contando con algunha gran empresa punteira no seu sector. As oportunidades laborais son moi limitadas se ben percíbese un horizonte mais optimista a medio e longo prazo.As características socio-económicas das familias tenden a ser medias ou baixas, a non ser algunhas explotacións gandeiras espalladas polo concello. Na súa maioría son familias traballadoras do sector primario ou sector servizos.
 
As relación institucionais entre o IES e o Concello son fluídas e existe unha boa colaboración entre as dúas institucións. En moitas ocasións coordínanse actuacións con institucións do contorno, como a Casa da Cultura, Servizos Sociais do Concello, CIM, Equipo de Orientación Especifico, servizos sociosanitarios, Servizo de Protección de Menores, UACO, Gabinete de Orientación Familiar (GOF), Raiolas, Cruz Vermella, ASPANAES, ASEIA, Alcohólicos Anónimos, Meniños, Asociación de Altas Capacidades de Galicia, Latento, Fundación INGADA, etc.

As alumnas e alumnos do noso centro proceden case só do Concello de Palas de Rei, do seu CEIP, único centro a el adscrito; algún/ha alumno/a dos concellos e centros lindantes de Monterroso, Antas de Ulla e Melide. Dende hai seis anos, máis ou menos, nótase a baixada de alumnado inmigrante, que antes acostumaba a facerse notorio. 

A formación do alumnado é bastante axeitada a nivel xeral, ainda que un número considerable de alumnos/as presenta déficit de base académica nas materias instrumentais. A lingua de comunicación do alumnado é maioritariamente o galego, razón pola cal estanse a percibir ultimamente carencias importantes na comunicación en lingua castelán. En canto á problemática do alumnado, non existe un índice elevado de conflitividade, as dificultades de convivencia concéntranse nos primeiros cursos da ESO e no ciclo de Formación Profesional Básica, existindo problemas de conduta e algúns problemas de convivencia.

	Caixa de texto 1_5: O IES do Camiño é un centro pequeno. Actualmente conta cun total de 116 alumnos/as, 73 homes e 43 mulleres, repartidos en 7 unidades. Impártense a E.S.O., dúas modalidades de Bacharelato (Ciencia e Tecnoloxía e Humanidades e Ciencias Sociais) e FP Básica no Ciclo de Electrónica e Electricidade. Neste último caso cabe sinalar que cada ano só se imparte un dos cursos do Ciclo e este ano estase a impartir 2º curso.

O total de 116 alumnos/as matriculados/as distribúense do seguinte xeito: 
- 1º da ESO: 25 alumnos
- 2º da ESO: 20 alumnos
- 3º da ESO: 21 alumnos
- 4º da ESO: 15 alumnos
- 1º de Bacharelato: 12 alumnos
- 2º de Bacharelato: 17 alumnos
- 2º FPB: 6 alumnos

O centro conta cun total de 23 docentes, 18 deles con destino definitivo no centro, 1 Orientadora, 1 PT e 5 traballadores adscritos ao persoal non docente.

As instalacións do centro, ademais das 7 aulas dos grupos, conta con 2 aulas de informática, unha aula de debuxo, unha aula de música, un taller, unha aula de tecnoloxía, un laboratorio e unha aula de convivencia. Ademais, o instituto conta con biblioteca, salón de actos, sala de reunións, pavillón, dúas pistas, sala de atención ás familias, sala de profesorado, secretaría, conserxería, departamentos didácticos e despachos de dirección e xefatura de estudos.

O centro participa nos seguintes plans e proxectos: Plan de Convivencia, Plan Dixital, Proxecto Lingüístico, Plambe, Polos Creativos, Plan de Formación do Profesorado, Plan de Acción Titorial, Plan de atención á diversidade. Ademais, está adscrito a Edixgal, Proxecto Lingüístico, un Plan anual de traballo da biblioteca, un Plan anual do Equipo de Normalización lingüística, un Plan de atención á diversidade, un Plan de convivencia, un Plan de Formación do Profesorado, un Plan de Acción Titorial, un Proxecto E-Dixgal, un Proxecto Abalar e dous Plans Proxecta, de Igualdade e de Meteoescolas.

O IES do Camiño, xunto co CEIP Plurilingüe de Palas de Rei, son os únicos centros educativos da vila, o que os convirte en referencia na educación do alumnado da zona, así como apoio ás súas familias. O obxectivo do noso centro é proporcionar unha educación inclusiva e de calidade para contribuír a mellorar o entorno socio-cultural da zona e posibilitar a adecuada inclusión do noso alumnado dentro da sociedade do século XXI.

Os valores que orientan as decisións que tomamos no noso centro están baseados no exercicio democrático e no respecto mutuo entre todos os membros da comunidade educativa, fomentando o diálogo, a solidaridade e a empatía como principios vertebradores da nosa convivencia. Apoiamos o esforzo, o interese por aprender e o espíritu de superación, tendo en conta a diversidade de capacidades e intereses do noso alumnado.

Queremos ser un centro referente na contorna en canto a educación plenamente inclusiva e integradora, buscando o éxito educativo de todo o alumnado. Queremos construír no noso centro un espazo para a convivencia no que compartir experiencias enriquecedoras nas que todos e todas teñan cabida, perseguindo a igualdade efectiva de oportunidades e suprimindo a discriminación de calquera tipo. Somos conscientes de que o ensino obrigatorio ten 
	Caixa de texto 1_6: que funcionar de ponte cara á integración do alumnado na sociedade e no mundo laboral e para iso debemos fomentar aprendizaxes significativas e pertinentes. Queremos que o noso alumnado adquira un coñecemento social, histórico e cultural da contorna rural na que se encadra, para que comprenda as súas potencialidades e valore a súa 
contribución á sociedade para construir un mundo mellor, impulsando a importancia do coidado do medio ambiente, o respecto ao patrimonio natural e cultural e o benestar de toda a comunidade, e aportando sentido ás súas posibilidades futuras, tanto a nivel de estudos superiores como no ámbito laboral.
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	Caixa de texto 5_146: 
	Caixa de texto 5_147: 
	Caixa de texto 5_148: 
	Caixa de texto 5_149: A202
	Caixa de texto 5_150: Acompañando, melloramos sempre: transición de etapas
	Cuadro de texto 2: - Ainda que o PEM empeza a desenvolverse no 2º trimestre, o plan de mellora da transición de etapas require dunha colaboración que xa existe entre o IES e os outros centros da contorna. Esta colaboración quérese potenciar e dar un paso máis alá para sacar o máximo aproveitamento, que pensamos será bo para conseguir unha transición máis fluida, o que repercutirá positivamente no proceso de aprendizaxe nos primeiros cursos da ESO tanto a nivel académico como de convivencia. Neste sentido cabe salientar as seguintes actuacións conxuntas neste trimestre:

     Actos conmemorativos 25N - Xuntanza entre todos os membros do CEIP e do IES.

     Contacontos - Actividade da Biblioteca do IES, representación ante os nenos de Infantil.
















	Cuadro de texto 2_2: - A Orientadora do centro, xunto coa orientadora do colexio, aproveitando as súas reunións habituais, comenzan a planificar en xaneiro a potenciación dunha actuación conxunta entre o IES e o CEIP co obxectivo de mellorar a transición de etapas despois de analizar desde o centro o empeoramento dos resultados, tanto académicos como de convivencia, en 1º e 2º da ESO, que se relaciona co aumento progresivo do alumnado con algún tipo de dificultade de aprendizaxe nestes cursos.

- En febreiro lévase a cabo a planificación do desenvolvemento da actuación: elección da responsable da mesma, a orientadora do centro; constitución dun equipo de apoio formado polo xefe de estudos e polos titores de 1º e 2º ESO; e elaboración dun plan de traballo en colaboración co colexio.

- Decídese traballar desde as titorías de 6º de Primaria e de 1º da ESO a transición de etapas con diferentes actividades que disipen as dúbidas e os medos que xenera este proceso.

- Ademais das actuacións conxuntas entre o CEIP e o IES que xa son habituais, como a celebración do 8M, xorden ideas de actividades conxuntas para levar a cabo a partir do terceiro trimestre como competicións deportivas, talleres ou concertos musicais e representacións teatrais. Tense en conta tamén a posibilidade de estender ao colexio actividades que ata este momento se reducían exclusivamente ao IES, como as celebracións de antroido ou as letras galegas.

- Planifícanse algunhas xornadas tanto informativas como formativas que teñen como destinatarios aos docentes e as familias.




	Cuadro de texto 2_3: - As orientadoras do IES e do CEIP acordan unhas directrices para mellorar a prevención e detección das dificultades de aprendizaxe co fin de implementar medidas máis temperás nas actuacións conxuntas de cada caso.



- Varias actividades en colaboración co CEIP:



      O 15 de maio prodúcese a visita habitual dos nenos do colexio ao IES para coñecer as instalacións e o seu funcionamento. 



      Representación teatral dalgúns alumnos do IES con alumnos de Primaria de espectadores.



      En xuño prodúcese a visita das familias ao IES.



- Anímase as familias e aos alumnos tanto de 6º de Primaria como de 1º da ESO e de 1º de Bacharelato a preguntar dúbidas aos titores e aos docentes sobre os cambios académicos e as normas de convivencia que van a experimentar na nova etapa. Tamén se fai un acompañamento orientador co alumnado de 2º de Bacharelato para a toma de decisión sobre a súa seguinte etapa.



- No claustro final do curso solicítase aos departamentos que aporten ideas para mellorar a colaboración co CEIP desde as súas materias, planificando algunhas actividades conxuntas que permitan facer frente ás dificultades máis comúns no alumnado.






















	Cuadro de texto 2_4: - Continuarase no próximo curso poñendo en práctica algunhas ideas aportadas polos departamentos e planificando outras vías de colaboración.

- En canto a consecución no logro da actuación "Mellorar os resultados académicos e de convivencia en 1º e 2º ESO", polo momento apenas se aprecia a mellora, sobre todo no caso do alumnado con problemas de convivencia. Entendemos que a A202 é de longo recorrido e que se necesita máis tempo para notarse a súa repercusión. 

- O equipo de traballo lamenta os impedimentos cos que se está encontrando para levar a cabo a actuación e chegan á conclusión de que toda mellora neste sentido non se pode levar a cabo só dende o papel e a boa disposición do persoal, se non se acompaña a labor coas actuacións tanto lexislativas como desde a Consellería. Bótanse en falta cuestións como a disposición horaria dos responsables da AP, titores e docentes para a súa coordinación ou recursos formativos e económicos.

	Caixa de texto 5_151: A208
	Caixa de texto 5_152: Melloramos xuntos a nosa competencia dixital, familia, alumnado e docentes
	Cuadro de texto 2_5: - Aínda que a posta en marcha da AP 208 comenza no segundo trimestre, moitas das actuacións ligadas a ela van unidas á implementación do Plan Dixital, polo que, a través deste, véñense desenvolvendo algunhas intervencións que teñen como obxectivo o incremento e fortalecemento no uso das plataformas dixitais que permiten a comunicación entre o centro e o alumnado e as súas familias.

- En setembro, como acción do Plan Dixital relacionado cos obxectivos deste actividade panca, impartiuse unha charla ás familias para explicar o manexo básico en Edixgal, Aula Virtual e Abalar.






	Cuadro de texto 2_6: - En febreiro lévase a cabo a planificación do desenvolvemento da actuación: elíxese á persoa responsable, que é o coordinador do Plan Dixital e constitúese un equipo de apoio formado pola vicedirectora e a xefa de departamento de Tecnoloxía. Elabórase un plan de traballo e uns plazos para o seu seguemento.

- Na primeira reunión do equipo de traballo, realizada en marzo, analízanse os resultados das enquisas sobre tecnoloxías no fogar e chégase á conclusión de que, ainda que a maioría das familias ten equipamento dixital nos fogares e os alumnos dispoñen do seu propio portátil Edixgal, hai moitas carencias a nivel dixital que se poden abordar. Decídese continuar coa potenciación na utilización das plataformas dixitais para a comunicación coas familias co fin de incrementar a súa confianza e conseguir a súa colaboración e implicación; e planifícase unha nova actuación para que, dende os departamentos, se potencie a utilización das plataformas dixitais para a comunicación co alumnado, animándoos a plantexar dúbidas académicas a través destes medios. A actividade panca A208 servirá así tamén como ferramenta para as pretensións da actividade A202 que se pon en marcha este curso.














	Cuadro de texto 2_7: - Elaboración dunha guía dixital para entregar ás familias. Explicación do funcionamento das plataformas dixitais corporativas (Edixgal, Aula Virtual, Abalar), recomendacións para a súa utilización e consellos para axudar aos seus fillos e facer un seguemento do seu traballo.



- Algúns alumnos/as empezan a animarse a utilizar as plataformas dixitais para plantexar dúbidas académicas aos profesores.






















	Cuadro de texto 2_8: - A consecución no indicador do logro de actuación "Incremento na utilización dos recursos dixitais de comunicación entre o centro e as familias" aínda non é significativo para valorar a posta en marcha da actividade panca debido ao pouco tempo que tivemos para implementala neste curso (pouco máis dun trimestre). Ademais, aínda que se produciu un incremento aproximado dun 5% na utilización das plataformas dixitais por parte das familias para comunicarse co profesorado, xa se viña producindo un progresivo incremento desta comunicación derivado de actuacións levadas a cabo a través do Plan Dixital do centro. No caso da comunicación entre alumnado e profesorado, a pesares de que o número de alumnado que plantexa dúbidas académicas de momento é baixo, sí que se empeza a notar a súa repercusión positiva en alumnos con dificultade de aprendizaxe.

- Nas últimas reunións do curso (Claustro, Consello Escolar) plantéxase a posibilidade de programar talleres dixitáis para as familias e o alumnado a través da AMPA e en colaboración co Concello de cara ao próximo curso.











	Caixa de texto 5_153: A230
	Caixa de texto 5_154: Actividades de reforzo para a mellora e éxito educativo para alumnado e familias. 
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