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PREAMBULO

1. Principios e obxectivos

A convivencia, baseada na liberdade e a dignidade de todos os membros da comunidade
educativa, require o respecto mutuo, o didlogo, a tolerancia e a participacion democratica na
comunidade educativa como condicions indispensables para o desenvolvemento eficaz e
eficiente do labor docente. Para facilitar e asegurar esta convivencia son necesarias normas
que regulen o funcionamento do centro e con ese propoésito elabdranse estas NOF do Centro
para a sua aprobacién no Consello Escolar.

2. Fundamento xuridico

A actividade educativa do IES de Sabo6n susténtase nas leis do ordenamento xuridico estatal
e da Comunidade Autbnoma de Galicia. Particularmente, no lexislado pola Lei Organica
2/2006, de 3 de maio, de Educacion (LOE), pola Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro,
para a mellora da calidade educativa (LOMCE), pola Lei Organica 3/2020, de 29 de
decembro (LOMLOE) e normas vixentes no ambito educativo.

3. Ambito de aplicacion

As presentes normas de organizacion e funcionamento de centro seran de aplicaciéon a toda
a comunidade educativa do IES de Sabon. Ser integrante desta comunidade compromete a
sUa aceptacion e cumprimento.

TITULO | — Participacion de todos os membros da Comunidade Educativa no
funcionamento do Centro.

CAPITULO | = ORGANOS DE GOBERNO

Todos os membros da comunidade escolar do IES de Sabdn tefien o dereito de
participar no funcionamento do centro tal e como dispofian as leis vixentes e as presentes
NOF de Centro. Tal participacion desenvolverase, primordialmente, a través dos distintos
organos de representacion de cada sector que forma parte da comunidade escolar do centro
e centrarase naqueles aspectos que afecten aos distintos colectivos de xeito directo ou ao
funcionamento do centro en xeral.

Os organos de funcionamento do centro, o seu nomeamento e as suas funcions
e competencias, vefien determinados fundamentalmente polo Decreto 324/1996, do 26 de
xullo, polo que se aproba o Regulamento organico dos institutos de educacion
secundaria (D.O.G. N° 156, 9 de agosto de 1996) e pola Orde do 1 de Agosto de 1997 pola
gue se dictan instrucions para o desenvolvemento do devandito decreto, ademais do
regulado nas Leis educativas citadas no preambulo deste documento.
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Art. 1° Organos colexiados

Para o funcionamento dos 6rganos colexiados, ademais de ter en conta a normativa
indicada no punto anterior, seran de aplicacion as seguintes Leis (xunto con todas as suas
modificaciéns);

- Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
Administracions. (BOE n° 236, do 2 de outubro de 2015).

- Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico. (BOE n° 236, do
2 de outubro de 2015).

1.1. Consello Escolar
O Consello Escolar do centro é o 6rgano a través do cal participan na sta xestién 0os
distintos membros da comunidade educativa.

No IES de Sabodn estd composto por ata 20 membros:

a) Ola director/a do centro, que sera o/a seu/sua presidente/a.

b) Of/a xefe/a de estudos

c) O/A secretario/a do centro, que actuara como secretario/a, con voz e sen voto
d) Sete profesores/as, elixidos/as polo Claustro

e) Tres pais/nais do alumnado

f) Catro alumnos/as, elixidos/as por e entre eles

g) Un representante do persoal de administracién e servizos do centro

h) Un representante do Concello de Arteixo

1) Un representante do sector empresarial de Arteixo

O/A vicedirector/a podera asistir as reunions do Consello Escolar do centro, con voz e sen
voto, cando se traten asuntos que lle fosen encomendados.

1.1.1. Competencias do Consello Escolar; Segundo indicado no Artigo 127 da LOMLOE
1.1.2. Funcionamento

O Consello Escolar reunirase preceptivamente en sesidon ordinaria unha vez cada
trimestre e sempre que 0 convoque 0 seu presidente/a ou o solicite polo menos un terzo
dos seus membros. En calquera caso sera preceptiva que unha delas sexa ao principio
e outra ao remate do curso.

As xuntanzas do Consello Escolar convocaranse, na medida que sexa posible, en dias e
horarios que garantan a asistencia de todos os sectores representados no mesmo.

A Direccion comunicaralles aos representantes e asociacions dos distintos sectores a sua
decision de convocar as reunions ordinarias cunha antelacion minima de sete dias
habiles, excepto no caso dos consellos extraordinarios nos que o prazo podera ser de 48
horas, ou, se o asunto fora de urxencia, do tempo minimo se se ten constancia da recepcion
da convocatoria por todos os membros do érgano colexiado. Os membros do Consello
Escolar informaran aos seus representados da convocatoria da reunion para que estes
poidan propofier temas para tratar na reunidon. Unha vez celebrado o Consello Escolar
transmitirdn os acordos tomados nesa reunion.
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Na convocatoria, realizada polo/a Director/a do centro como presidente/a do 6rgano
colexiado, indicarase aos interesados/as o dia, hora e lugar de celebracion, asi coma os
puntos da orde do dia a tratar, xunto coa documentacion dos temas que se trataran, se €
posible, para que os membros do Consello Escolar poidan analizalos, formar opinidon sobre
eles ou, no seu caso, aclarar dabidas xurdidas da sua lectura. O Claustro do Profesorado e
as Asociacions de alumnado do Centro poderan solicitar 6 Consello Escolar o estudo de
actuacions ou propostas para a sua aprobacion.

Non se poderan tomar acordos que non figuren na orde do dia, agas cando a proposta de
calquera membro e por unanimidade, se declare o asunto de urxencia, e sempre e cando se
conte coa asistencia da totalidade dos seus membros.

Os acordos do Consello Escolar tomaranse a través dos seguintes procedementos:

. Por asentimento de todos os asistentes a unha proposta de un ou varios membros do
Consello Escolar.
. Mediante votacion dos asistentes, por maioria relativa, determinada polo maior

namero de votos emitidos coincidentes, non sendo computados 0s votos que sexan en
branco. Poden exercer o seu dereito de abstencion todos os membros do Consello Escolar
a excepcion dos membros natos, o/a Presidente/a e o/a Xefe/a de estudos. En caso de
empate decidird o voto de calidade do presidente.
As votacions realizaranse, a proposta da direccion e sempre que todos 0s presentes estean
de acordo, a man alzada. No caso contrario, realizaranse mediante sufraxio secreto.
Calquera membro do Consello Escolar que votara en contra dun acordo, se asi o desexa,
podera facer constar na acta o seu voto negativo e os motivos que o xustifican.
Os acordos do Consello Escolar entraran en vigor logo da sua aprobacién, a non ser que
precise aprobacion superior ou exista algunha impugnacion.

En ausencia do/a Director/a, sera o/a Vicedirector/a o/a que presida a xuntanza.

1.2. Claustro de profesorado

O claustro de profesorado é o drgano propio de participacion do profesorado no
goberno do centro e ten a responsabilidade de planificar, coordinar, informar e, de ser o caso,
decidir sobre todos os aspectos educativos do centro. O claustro presidirao o/a director/a
e estard integrado pola totalidade dos profesores e profesoras que presten servicio no centro.

1.2.1. Competencias; Segundo indicado no Artigo 129 da LOMLOE

1.2.2. Funcionamento

Reunirase unha vez cada trimestre e sempre que o convoque o/a seu/sua presidente/a ou
o solicite polo menos un terzo dos seus membros. En calquera caso, sera preceptiva que
unha delas sexa ao principio e outra ao fin do curso.

A Direccion convocara o Claustro ordinario de profesorado cunha antelacién minima de sete
dias habiles. No caso das sesidns extraordinarias o prazo podera ser de 48 horas, ou, se 0
asunto fora de urxencia, do tempo minimo se se ten constancia da recepcion da convocatoria
por todos os membros do érgano colexiado.

Na convocatoria, realizada polo/a Director/a do centro como presidente/a do érgano
colexiado, indicarase aos interesados o dia, hora e lugar de celebracion, asi coma os puntos
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da orde do dia a tratar, xunto coa documentacion dos temas que se trataran, se fose posible,
para que o profesorado poida analizalos, formar opinion sobre eles ou, no seu caso, aclarar
dubidas xurdidas da sua lectura. Non se podera tomar acordos que non figuren na orde do
dia, agas cando a proposta de calquera membro e por maioria, se declare o asunto de
urxencia, sempre e cando se conte coa asistencia da totalidade dos seus membros.

O profesorado reunido en claustro tratard os puntos sinalados na correspondente orde do
dia e procedera ao debate e/ou a toma de acordos pertinentes.

Os acordos do Claustro de profesorado tomaranse a través dos seguintes procedementos:
. Por asentimento de todos 0s asistentes a unha proposta de un ou varios membros.

. Mediante votacidn dos asistentes, por maioria relativa, determinada polo maior
namero de votos emitidos coincidentes, non sendo computados 0s votos que sexan en
branco. Ningun dos membros do claustro pode exercer o dereito de abstencion. En caso de
empate decidird o voto de calidade do presidente.

As votacions realizaranse, a proposta da Direccion e sempre que todos 0s presentes estean
de acordo, a man alzada. No caso contrario, realizaranse mediante sufraxio secreto.
Calquera membro do profesorado que votara en contra dun acordo, se asi o desexa, podera
facer constar na acta 0 seu voto negativo e os motivos que o xustifican.

Os acordos do Claustro entraran en vigor logo da sua aprobaciéon, a non ser que precise
aprobacion superior ou exista algunha impugnacion.

En ausencia do/a Director/a, sera o/a Vicedirector/a o que presida a xuntanza.

Art. 2° Organos de goberno unipersoais: o equipo directivo

O equipo directivo, 6rgano executivo de goberno dos centros publicos, estara integrado
polo/a director/a, o/a xefe/a de estudos, o/a secretario/a e cantos determinen as
administracions educativas. No IES de Sabén o equipo intégrao tamén o/a Vicedirector/a.

O equipo directivo traballard de forma coordinada no desempefio das suas funcions,
conforme as instruciéns do/a director/a e as funciéns especificas legalmente establecidas. O
Equipo Directivo constitiese nun grupo de traballo plenamente integrado, coa finalidade de
executar as decisions tomadas nos distintos organos colexiados. No horario dos seus
membros existirAn periodos destinados a planificar e coordinar actividades propias do
funcionamento do centro.

Competencias do equipo directivo:

2.1. Director /a: Segundo indicado no Artigo 132 da LOMLOE
2.2. Vicedirector/a: Segundo indicado no Artigo 28 do Decreto 324/1996.

2.3. Xefe/a de estudos: Segundo indicado no Artigo 8 do Decreto 8/2015 e no Artigo 31 do
Decreto 324/1996..

2.4, Secretario/a: Segundo indicado no Artigo 32 do Decreto 324/1996.
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Capitulo 1l. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Correspondelles &s administracions educativas regular o funcionamento dos 6rganos de
coordinacion docente e de orientacion e potenciar os equipos de profesorado que impartan
clase no mesmo curso, asi como a colaboracion e o traballo en equipo do profesorado que
impartan clase a un mesmo grupo de alumnado.

Art. 3° - Departamentos Didéacticos

Os departamentos didacticos son os oOrganos béasicos encargados de organizar e
desenvolver as ensinanzas propias das areas, materias ou moédulos profesionais
correspondentes, e as actividades que se lle encomenden, dentro do ambito das
stias competencias. Os departamentos didacticos estaran compostos por tddolos docentes
que impartan o ensino propio das areas ou materias asignadas 0O departamento.

3.1. Competencias dos departamentos didacticos: Segundo indicado no Artigo 73 do
Decreto 324/1996

3.2. Competencias do xefe ou xefa de departamento: Segundo indicado no Artigo 75 do
Decreto 324/1996

3.3. Funcionamento

Os Departamentos Didacticos celebraran reuniéns mensuais, sendo a asistencia obrigatoria
para todos os seus membros. Polo menos unha vez ao mes as reunions terdn por obxecto
facer o seguimento do desenvolvemento da programacion didactica e establecer as
medidas correctoras que, se € 0 caso, se estimen necesarias. O/A xefe/a de departamento
levantara acta dos acordos adoptados en todas as reunions. No caso dos departamentos
unipersoais a acta seré substituida por un informe mensual no que se incluird o seguimento
e avaliacion da programacion didactica e as modificacions adoptadas, se € o caso.

Art. 4° Departamento de Orientacién

Todas as suas funcions estan recollidas no Decreto 120/1998, do 23 de abril, polo que se
regula a orientacion educativa e profesional na Comunidade Autbnoma de Galicia; na Orde
do 24 de xullo de 1998 pola que se establece a organizacion e funcionamento da orientacion
educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia regulada polo Decreto
120/1998 e na Circular 18/2007 das Direccions Xerais de Ordenacion e Innovacion
Educativa e de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais pola que se ditan instruciéns
para unificar as actuacions e establecer as accions prioritarias dos servizos de orientacion
educativa e profesional das ensinanzas escolares de Galicia.

A Orde de 8 de setembro de 2021, no seu artigo 40 regula a coordinacion na transicion entre
etapas, ensinanzas e/ou centros docentes, establecendo o procedemento para a transmision
da informacion cualitativa sobre alumnado NEAE. Para o noso centro dita informacion
consistira no historial académico do alumno/a ou informe persoal por traslado e o expediente
psicopedagodxico que inclie o informe e o resto de actuacions realizadas.

4.1. Competencias e funcions da Xefatura do Departamento
Segundo indicado na normativa citada anteriormente.
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Art. 5° Departamento de Actividades Complementarias e Extraescolares

5.1. Actividades complementarias e extraescolares

Teran caracter de complementarias aquelas actividades didacticas que se realizan co
alumnado en horario lectivo e que formando parte da programacion tefien caracter
diferenciado polo momento, espazo ou recursos que se utilizan. Asi cabe considerar as
visitas, traballos de campo, viaxes de estudo, conmemoracions e outras semellantes.

Tefien caracter de extraescolares aquelas que, sendo organizadas polo centro e figurando
na programacion xeral anual, aprobada polo Consello Escolar, se realizan fora de horario
lectivo e nas que a participacion é voluntaria.

O departamento de actividades complementarias e extraescolares encargarase de
promover, organizar e facilitar este tipo de actividades.

O/a xefe/la de departamento de actividades complementarias e extraescolares sera o/a
Vicedirector/a.

5.1.1. Criterios xerais de organizacion

Para o desenvolvemento das actividades extraescolares que se realicen féra da localidade
onde esta situado o centro, deberase contar cos seguintes requisitos:

e Aprobacion do Consello Escolar.

e Autorizacion escrita dos responsables no caso de alumnado menor de idade.

e O alumnado serd acompafado polo profesorado correspondente na proporcion
dun/dunha profesor/a por cada vinte alumnos/as.

As condicidns esixibles para realizar actividades, viaxes de estudos e culturais seran:

a. Que o numero de participantes acade o0 80% do grupo nas actividades dirixidas a un
ou varios grupos. O resto do alumnado que acuda a clase sera atendido polo profesorado
correspondente ou o de garda se o0 que tifia clase co grupo asiste & actividade, pero non se
avanzara materia.

b. Que polo menos un Departamento Didactico avale a saida, entendendo por avalar
a consideracion da utilidade da excursién para fins educativos xerais ou especificos das
materias que imparte ese Departamento.

C. Cando una actividade se organice con caracter colectivo para todo o centro, nos
grupos nos que participe menos do 50% do grupo continuarase coa actividade académica
normal. As faltas do alumnado que non asista seran xustificadas na medida que participen
na actividade proposta. Cando participe mais do 50% do alumnado do grupo na saida, o
resto do alumnado que acuda a clase sera atendido polo profesorado correspondente que
non participa na actividade e polo profesorado de garda, pero non se avanzara materia.

d. A disponibilidade dun docente por cada 20 alumnos/as, e preferiblemente cun minimo
de dous por autobls cando exista desprazamento neste medio.

e. O Visto e prace da Vicedireccion ao orzamento da saida. Por razéns organizativas e
de custo econdmico aconséllase dirixir as actividades polo menos a dous grupos.

f. En caso de haber posibilidade de eleccion de datas, preferentemente seran nos dias
gue o alumnado asistente tefia mais horas de clase co profesor acompafante.
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g. Non se celebrardn actividades complementarias e extraescolares en datas
préximas as avaliacions nin a partir do 1 de abril para 2° de Bacharelato.
h. Se o nivel académico do alumnado e o tipo de actividade o permite, poden realizarse

actividades para un s6 grupo con un so6 profesor/a.

I. O profesorado acompafiante intentara permutar as suas clases. No caso de que non
sexa posible, deixara traballo para o alumnado que poida supervisar o docente previsto. O
profesorado que quede libre de clases pola realizacion da actividade deber& colaborar na
atencion ao alumnado..

J. O alumnado que tefia 3 ou mais partes disciplinarios leves ou un ou mais graves,
perderan o dereito a participar nas actividades extraescolares organizadas nos tres proximos
meses a partir da falta, debendo permanecer durante a actividade realizando as tarefas que
se lle encomenden.

5.1.2. Participacion nas actividades

A participacion do alumnado nas actividades organizadas polo Instituto sera voluntaria
cando se desenvolvan féra do horario lectivo, (excepto no CM de Guia no medio natural e
de tempo libre, que require de certas saidas e practicas a realizar fora do horario lectivo
habitual), e realizarase aplicando os criterios seguintes:

a) O comportamento inadecuado dun/dunha alumno/a pode xerar por parte da Xefatura
de Estudos a peticion da exclusion do alumnado en cuestion das actividades
extraacadémicas incluindo as excursions, previa xustificacion da mesma exclusioén baseada
en informes escritos de titores/as e profesores/as.

b) Consentimento expreso do pai, nai ou titor legal.

C) O equipo directivo, xunto co/a organizador/a, decidira sobre a suspension dunha
actividade cando o nimero reducido de participantes desaconselle a realizacion da mesma.
d) Cando o elevado numero de participantes obrigue & selecciébn de alumnado, o
responsable da actividade ou a Direccidén do centro, oidos os/as titores/as, fara a seleccion
atendendo aos seguintes criterios: idoneidade, interese, comportamento e como ultimo
recurso empregarase 0 sorteo. Procurarase que a seleccion se faga por grupos enteiros.

No caso de haber para unha excursibn mais profesorado dispofiible que o necesario, a
seleccion farase de acordo cos seguintes criterios segundo esta orde:

a) Que a/o docente dea clase no curso implicado.

b) Pertenza do/da docente a un dos Departamentos que avala a actividade.

C) Non ter realizado outra excursion no mesmo curso, agas necesidades organizativas.
d) Ter experiencia na organizacion das saidas, sen superar por isto o niumero de dous
por saida, de xeito que poida participar profesorado novo que ird adquirindo experiencia.

e) De darse igualdade de condiciéns entre profesorado procederase ao sorteo.

O profesorado deberd acompafiar ao alumnado cando o0 grupo enteiro participe nunha
actividade dentro do Centro..

As normas do Plan de convivencia do Centro seguen a ser validas para calquera tipo de
actividade complementaria e extraescolar que se realice fora do recinto escolar.
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Memoria da actividade

Ao rematar a actividade o profesorado responsable realizard unha pequena memoria da
mesma, cunha breve valoraciéon do resultado e algunha imaxe da participacion, que se
enviaré a Vicedireccion.

5.2. Funcidéns da xefatura deste departamento:
Segundo indicado no Artigo 66 do Decreto 324/1996

Art. 6° Comision de Coordinacion Pedagoxica (CCP)
6.1. Composicion

A CCP do IES de Sabon esta integrada por:

o O/A director/a do centro, que sera o/a seu/sUa presidente/a.
o O/a xefe/a de estudos

o Os/As xefes/as de departamentos

o O/A coordinador/a do Equipo de Dinamizacion Linguistica

. O/A coordinador/a de FCT

Actuara como secretario/a un membro da comision designado polo director/a do centro,
oidos os restantes membros.

6.2. Competencias:
Segundo indicado no Artigo 77 do Decreto 324/1996.

6.3. Funcionamento

A CCP reunirase como minimo unha vez 6 mes e celebrard unha sesion extraordinaria 6
comezo de curso, outra 0O finalizar este e cantas outras se consideren necesarias. As
convocatorias faranse sempre con suficiente antelacion, ainda que estan programadas
inicialmente para o primeiro luns de cada mes.

6.4. Representantes do centro nas ABAU

Segundo acordado no Claustro do 23/02/2022, para elixir cada ano os representantes
(titular e suplente) do centro nas ABAU, seguiranse 0s seguintes criterios:

Orde secuencial segundo orde alfabética de Departamentos de BAC no DOC.
Representante suplente que non exerce nun curso pasa a titular no seguinte.

A representacion é para ambas convocatorias.

Se o0 Departamento esta composto por mais dun membro a eleccién sera dun Unico
representante do Departamento e quedara a criterio interno do Dpto.

VVVY
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> No caso de substitucion temporal do titular pasara a representacion ao Dpto.
seguinte, e no caso de interinidades o dereito de representacidn se exercera
normalmente.

> No caso de existir algun docente voluntario debera comunicalo cunha antelacién
minima de 15 dias a peticion de representantes por parte da CIUGA.

> No caso de mais dunha persoa voluntaria, o representante elixirase por sorteo.

> O Departamento ao que correspondese a representacion poderd aceptar ou non a
substitucion.

> Se continuara a orde alfabética dos Departamentos para 0 seguinte curso soamente
si exerce o Departamento que lle corresponde na sta quenda.

Art. 7° Equipo de dinamizacién da lingua galega

7.1. Composicion
e Tres docentes, por proposta da comision de coordinacién pedagoxica.
e Tres alumnos/as, por proposta da xunta de delegados/as.

e Un membro do persoal non docente, por proposta dos mesmos.
Os membros do equipo serdn nomeados/as polo director/a.

7.2. Competencias

Segundo indicado no Artigo 83 do Decreto 324/1996 e Decreto 79/2010 (Plurilingliismo)

7.3. Competencias do/a coordinador /a
Segundo indicado no Artigo 87 do Decreto 324/1996

Art. 8° Coordinador/as de FCT e Dinamizaciéns.

A coordinacién da FCT esta regulada pola Orde de 24 de maio de 2005 e a Orde de 28 de
febreiro de 2007.

As dinamizaciéns estan reguladas na Orde de 17 de xullo de 2007. No noso centro son:

- Dinamizacion de Biblioteca

- Dinamizacion de Convivencia escolar

- Dinamizacion TIC

- Dinamizacion de Programas internacionais.

- Dinamizacion do Equipo de Normalizacion Linguistica.

Art. 9° Xuntas de Avaliacion

Estan constituidas por todo o profesorado do grupo, coordinado polo titor/a e asesorado
polo Dpto. de Orientacion, sempre que a organizacion das avaliacions asi o permita.

Un membro do equipo directivo estara no centro para colaborar no seu desenvolvemento.
Tomaran decisions sobre a promocion e titulacion do alumnado, e sobre todo tipo de medidas
relacionadas coa suUa actividade educativa.
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Capitulo 11l. MEMBROS DA COMUNIDADE EDUCATIVA
Art. 10° Profesorado
10.1. Funcions ; Segundo indicado no Artigo 91 da LOMLOE

10.2. Profesorado titor
O Segundo indicado nos Artigo 58, 59 e 60 do Decreto 324/1996.

Igualmente na Orde de 8 de setembro de 2021, que desenvolve o Decreto 229/2011 de
atencioén & diversidade, aparece a funcion de asesoramento do titor/a e mesmo a necesidade
de establecer un guién para a sesion informativa de inicio de curso coas familias. Dito guién
aparece no Anexo Il das NOFC.

A xefatura de estudos coordinara o traballo dos/das titores/as e mantera as reunions
periodicas necesarias para o bo funcionamento da accidn titorial.

10.3. Profesorado de garda

Durante a xornada escolar habera un ou mais docentes de garda, segundo as necesidades
de cada momento e as dispofiibilidades do centro e figurardn nun cadro que estara &
disposicion da comunidade educativa.

O profesorado de garda tera como funcions, na sta hora de garda, as seguintes:

a) Atender ao alumnado que quede libre por ausencia do respectivo profesor/a.

b) Velar pola orde e o bo funcionamento do instituto, especialmente nos corredores, a
entrada e saida das clases.

c) Rexistrar no libro de gardas as ausencias e faltas de puntualidade do profesorado e
calquera outra incidencia que se tefia producido

d) Resolver no acto cantas incidencias do alumnado se produzan durante a xornada
lectiva, ben informando inmediatamente a calquera dos membros do equipo directivo
presentes nese momento no centro, ben, en ausencia destes, adoptando as medidas que
estime mais oportunas, axustandose, de habelas, as directrices recollidas nas NOF
aprobadas polo Consello Escolar.

e) No caso de non ter que cubrir ningunha ausencia, debera estar localizabel durante
esa hora, preferentemente na sala de profesorado.

Art. 11°. Pais, nais, titores legais

11.1. Dereitos e deberes
Segundo indicado na Disposicion adicional primeira da Lei Organica 3/2020, de 29 de
decembro (LOMLOE).

11.2. Criterio complementario na admisién de alumnado

O centro ten establecido coma “criterio complementario” no proceso de admision de
alumnado o seguinte:
e Procedencia dun centro de ensino publico.

PEC SABON CLAUSTRO 10/09/2024
ANEXO IX - NOFC CONSELLO ESCOLAR 00/00/2024



M\ [ES de Sabon 16 NOF
Art. 12°. Alumnado

12.1. Dereitos e deberes

Segundo indicado na Disposicién adicional primeira da Lei Organica 3/2020, de 29 de
decembro (LOMLOE).

12.2. Delegados/as e subdelegados/as.
Segundo indicado nos Artigos 107 a 115 do Decreto 324/1996.

A comezo de cada curso daranse instrucions dende a xefatura de estudos e cada grupo
elixird un delegado e un subdelegado.

12.2.1. Proceso de eleccion

Cada grupo de alumnado elixira, por sufraxio directo, secreto e non delegable durante o
primeiro mes do curso escolar, un/unha delegado/a de grupo, que formaré parte da xunta de
delegados/as. Elixirase tamén un/unha subdelegado/a, que substituird o/a delegado/a en
caso de ausencia ou enfermidade e apoiarao nas suas funcions.

Nas eleccions procederase como segue:
1) Constitucion da mesa: sera presidida polo/a profesor/a titor/a; actian como
secretario/a o/a alumno/a mais novo/a do grupo e como vocal o/a de maior idade.
2) Votacion:

- Na papeleta de votacion consignarase un s6 nome.

- O/A alumno/a que acade un numero de votos superior ao 50% dos votos emitidos
sera nomeado/a delegado/a e o/a que lle siga en nimero de votos sera nomeado/a
subdelegado/a.

- Se na primeira votacion ningun alumno/a acadara tal porcentaxe, efectuarase unha
segunda votacién entre os/as cinco alumnos/as mais votados/as nela.

- Tras ela procederase a designaciéon como delegado/a e subdelegado/a do grupo aos
alumnos/as que obtefian maior nimero de votos.

- En ambos casos os/as tres alumnos/as que sigan aos dous primeiros/as en namero
de votos acadados designaranse vocal 1°, 2° e 3°, e seran considerados/as suplentes
para o caso de cese ou dimision do delegado/a ou subdelegado/a.

3) Ao remate da sesion cumprimentarase a acta de eleccion.

12.2.2. Funcions do/a delegado/a de grupo
Segundo indicado no Artigo 114 do Decreto 324/1996.

12.3 Xunta de delegados/as de alumnos/as

Existira unha xunta de delegados/as integrada polos representantes dos alumnos e alumnas
dos distintos grupos e polos representantes do alumnado no Consello Escolar.

PEC SABON CLAUSTRO 10/09/2024
ANEXO IX - NOFC CONSELLO ESCOLAR 00/00/2024



M\ [ES de Sabon 17 NOF

A xunta de delegados/as estara presidida por un/unha dos seus membros elixido/a entre
os/as seus/stas compofientes, antes de finais do mes de outubro ou antes do primeiro
Consello Escolar do curso.

E competencia do/a delegado/a que preside a xunta:

a) Convocar as reunions que se precisen.
b) Presidir as reunions e coordinar as mesmas.
c) Responsabilizarse de que se levante acta das reunions.

d) Facer chegar as propostas da xunta de delegados/as 0s distintos 6rganos de direccion
ou de coordinacion didactica do centro.

Art. 13° Persoal non docente

Comprende o persoal administrativo, o persoal da conserxeria e o persoal de limpeza. No
IES de Sabodn traballan:

- 1 auxiliar administrativa con horario de atencién ao publico de 9:00 a 14:00 horas.
- 1 persoal de conserxeria

- 1 persoal de limpeza.

Este persoal non docente estd & orde da Secretaria do centro, quen dara as instrucions
necesarias para o desenvolvemento do seu cometido.

Dentro do respecto aos dereitos e obrigas marcados pola lei, desenvolveran o traballo
solicitado polo profesorado e encomendado polo equipo directivo para o bo
funcionamento do Centro.

No caso de desacordo poderan reclamar por escrito ante a Secretaria e,
sucesivamente, ante a Direccion e o Consello Escolar.

Tefien dereito a que sexan escoitadas as sUas opinibns e suxerencias, sobre a
distribucion entre eles das tarefas que lles corresponde desenvolver.

No caso de incumprimento das suas obrigas e, segundo as circunstancias en que se poida
producir ese incumprimento, poderan ser amoestados verbalmente pola Secretaria
ou pola Direccion, apercibidos/as por escrito e, en Ultima instancia, podera comunicarse
o feito & Xefatura Territorial de Educacion, para que tome as medidas axeitadas.

Os horarios do persoal de administracion, servizos e laboral forman parte do documento de
organizacion do Centro e estan regulados pola administracion correspondente.
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13.1. Dereitos e deberes

Os dereitos e deberes do persoal non docente estan regulamentados na normativa vixente
do funcionariado ou nos seus convenios colectivos segundo sexa o caso.

13.2. Persoal de secretaria: competencias

a) Estar encargado/a da tramitacion e xestibn dos procedementos que, en relacion
coa actividade administrativa e académica do centro, establece a lexislacion vixente.
b) Utilizar as ferramentas informaticas que se pofian & sta disposicion para desenvolver

0s seus labores administrativos e seguir os procedementos que para a xestion académica
do centro se desefien.

c) Manexar o rexistro de entrada e saida da documentacion relevante que ten que ver
coa actividade do centro. Isto implicara tamén o proceso de ordenacion, clasificacion e
arquivo de dita documentacion, de xeito que permita a consulta e recuperacion eficaz da
informacion.

d) Atender e informar ao publico sobre o proceso de matriculacion, validacions, sistemas
de becas e axudas, etc., segundo as instruciéns da direccién.

e) Confeccionar as certificacions que, como consecuencia da solicitude expresa e
concreta presentada por unha persoa ou institucion interesada e lexitimada ao efecto, deban
asinar os 6rganos directivos competentes.

f) Realizar as tarefas de xestidbn administrativa que ten que ver co proceso de admision
e matriculacion de alumnos/as.

Q) Apoiar & xestion administrativa xerada polos procesos de avaliacion

(impresién boletins de notas das avaliacions, historial académico, etc.).

k) Xestionar os traslados, tramitar os titulos académicos, as becas e realizar cantos
procedementos administrativos con efectos académicos establezan as disposicions vixentes.
) Colocar e retirar dos taboleiros de anuncios e paredes a informacion que o
equipo directivo lle indique.

m) Compulsar documentos de acordo coas disposicidns legais vixentes e instrucions que
0s 6rganos superiores digan ao efecto.

n) Xestionar os carnés de identidade escolar, se é o caso.

i) Apoiar a labores administrativas dos procesos electivos do centro.
0) Apoiar a xestion dos recursos humanos e dos recursos materiais do centro.
p) Xestionar a tramitacion do seguro escolar.

q) Cumprimentar e gardar os expedientes do alumnado, os libros de cualificaciéns, asi
como as Actas de avaliacion final de xufio e setembro.

r Calquera outras funcions de caracter analogo que o equipo directivo poida
encomendarlles, dentro do ambito das stas competencias.

Na medida do posible, coordinara as funciéns propias coas do persoal de conserxeria de
Xeito que sempre esté presente alomenos unha persoa que preste a atencion e servizos que
lles corresponden. Ante a ausencia da conserxeria a centralita desviarase a secretaria cara
a informar telefénicamente ou trasladar a chamada entrante ao seu destinatario.
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13.3. Persoal de conserxeria: competencias

a) Custodiar as chaves do centro, abrir e pechar as portas de acceso ao centro nos
horarios establecidos no calendario escolar de cada curso.

b) Encender e apagar a alarma, caldeira, luces interiores e exteriores.

c) Pechar as persianas e portas de acceso as aulas.

d) Controlar os puntos de acceso e entrada ao centro velando, en todo momento,

para que non se introduzan no mesmo persoas alleas que perturben a seguridade ou a boa
convivencia. En ningln momento, o/a conserxe deixard desatendido o posto de acceso xeral
ao instituto, procedendo a identificacion do persoal visitante. No caso de que tivera que
ausentarse por motivo doutras funcions informaré desta tarefa ao persoal de secretaria.

e) Atender ao publico que se dirixa & conserxeria proporcionando a primeira informacion
e orientacion.
f) Atender a centralita telefonica e tomar os avisos.

s)) Realizar os encargos relacionados co servizo dentro e féra das dependencias do
centro, asi como a recollida e entrega de escritos e notificacions que o equipo directivo lle
encomende.

h) Proporcionar o material necesario para as clases, tales como papel, fotocopias,
borradores, xices, etc...

i) Velar polo mantemento das existencias do material de conserxeria, material de oficina
e de limpeza, comunicando o/a Secretario/a as necesidades de reposicion coa antelacion
suficiente para que non se interrompa o normal desenvolvemento da actividade do centro.
), Custodiar e controlar as chaves das distintas dependencias do centro cos
criterios establecidos polo equipo directivo.

k) Avisar dos cambios de clase mediante o timbre. Establecerase, en todo caso,
un procedemento automatico para ese labor.

) Comunicar ao equipo directivo as faltas de disciplina observadas, asi como o
uso incorrecto dos bens mobles e instalacions do centro.

m) Colocar e retirar dos taboleiros de anuncios e das paredes a informacion que o equipo
directivo lle indique.

n) Comunicar os desarranxos e mal estado dos bens mobles, material e instalaciéns do
centro que detecten no exercicio das suas funcions. Proceder o seu arranxo se fora posible
ou, en caso contrario, comunicar para chamar ao técnico que poida facelo.

0) Realizar as tarefas de reprografia que o persoal do centro lle requira para o
desenvolvemento das slUas actividades. Ordenar, clasificar e, no seu caso, grampar ou
encadernar as copias.

p) Manexar as maquinas (fotocopiadora, encuadernadora e outras analogas) de acordo
coas normas vixentes no centro e notificar en secretaria calquera anomalia nas mesmas. .

q) Realizara os labores necesarias nas dependencias do centro tales como traslado
de material, mobiliario, outros enseres, etc...
r Calquera outra tarefa de caracter analogo que o equipo directivo lle encomende, por

razon do servizo, dentro do seu ambito de competencias.

Na medida do posible, coordinara as funcions propias coas do persoal de secretaria de xeito
gue sempre estéa presente alomenos unha persoa que preste a atencion e servizos que lles
corresponden.
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13.4. Persoal de limpeza: competencias

a) Existe unha planificacion especifica acordada coa Secretaria do centro para repartir
cada dia da semana as tarefas de limpeza dun xeito eficaz en funcion do emprego dos
espazos en cada xornada e mesmo do horario de uso de cada dependencia.

b) Diariamente varrerase e quitarase o polvo a todas as dependencias do centro
previstas. Os bafios seran obxecto dunha atencion especial.

C) Unha vez por semana, e cando as circunstancias o aconsellen, fregarase o chan do
interior do centro.

d) Ao fin de cada trimestre, en periodo de vacacions, procederase a unha limpeza xeral
gue comprendera pupitres, cadeiras, chan, pizarras, paredes, cristais, etc.

e) Realizar aquelas tarefas que, sen desviarse da naturaza do seu traballo, lles
encomende o/a director/a, o/a secretario, ou, por delegacion dos anteriores, o/a conserxe.

f) Procurard a ventilacion adecuada das dependencias do centro durante o seu labor de
limpeza.
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TITULO Il = Normas de convivencia entre o0s membros da comunidade educativa.
Procedementos das comisions correspondentes.

Capitulo I. NORMAS DE CONVIVENCIA

Art. 14° Normas de convivencia

Cémpre establecer unhas normas basicas de convivencia para 0 correcto
desenvolvemento de todas as actividades lectivas e non lectivas da comunidade
educativa do centro. Deste xeito é obriga de toda a comunidade educativa o
cumprimento das seguintes normas basicas de convivencia, ademais das recollidas

no Plan de Convivencia, apdo. 6:

¢ A puntualidade na entrada das clases. O toque do timbre marcara a sucesion dos

diferentes periodos do horario diario.

¢ O alumnado menor de idade non podera sair do centro, salvo causas xustificadas

e, neste caso, deberd ser acompafado dun responsable (nai/pai ou titor/a) ou
alguén con autorizacién expresa deles (acreditada co DNI), que deberd asinar un
impreso que se lle facilitara na Conserxeria.

¢ Ante a ausencia dalgun docente, o delegado/a debe acudir ao profesorado de
garda, permanecendo o grupo na aula coa porta aberta, ata a incorporacién deste.

¢ Non pode haber alumnos/as nos corredores nin nos bafos nos periodos de clase.

¢ O alumnado pode facer fotocopias na conserxeria s6 por encargo dun docente.

e O alumnado non podera realizar ningun tramite en Secretaria en horas de clase.

e Esté totalmente prohibido fumar en todo o recinto escolar, incluindo os espazos
ao aire libre situados tanto dentro como foéra das edificacions segundo a Lei
28/2005 de 26 de decembro de medidas sanitarias fronte ao tabaquismo e
reguladora da venta, o subministro, o consumo e a publicidade dos produtos do
tabaco (BOE n° 309 de 27 de decembro de 2005).

e Por todo o Centro e nos seus arredores hai papeleiras, polo que non ten
xustificacién tirar papeis ou calquera outra cousa no chan.

e O alumnado é responsable da aula que se lle entrega 6 principio de curso e
das desfeitas ou desaparicions que se poidan producir nela durante o mesmo.
Se alguén ocasiona algun desperfecto debe responsabilizarse do mesmo.

¢ Non se pode comer nas aulas. O espazo para isto € o patio. Excepcionalmente se

permitira 0 consumo de auga sempre que a sesion implique actividade fisica.
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e O alumnado debe gardar normas elementais en canto 60 aseo persoal e a
vestimenta, respectando as normas de urbanidade.

¢ Non se pode invitar 6 Centro a persoas alleas 6 mesmo. O alumnado ten a obriga
de identificarse se é requirido para elo. Queda prohibida a entrada e,
consecuentemente, a presenza no centro e as suas dependencias de persoas
alleas ao Instituto sen autorizacion da Direccion.

e Durante os recreos preferiblemente non debe permanecer ninguén nas aulas.

¢ Ao final da xornada hai que apagar as luces, pechar as fiestras e a porta da aula.

e Manterase a orde e o silencio axeitados a un centro escolar nas aulas e corredores.
Non se pode xogar con baldns ou pelotas nestes espazos.

e Non se permitirq, salvo autorizacion do docente, a utilizacion de moébiles
alarmas, aparellos musicais, nin outro tipo de dispositivos electronicos que
poidan impedir o desenvolvemento normal das clases.

e Atendendo & Orde de 4 de xaneiro de 2024 non se permitird durante toda a
xornada escolar o emprego libre destes dispositivos no recinto escolar por parte
do alumnado. Podera autorizarse en casos excepcionais a sua utilizacion por
cuestidons de necesidade, médicas ou de outra indole. Estes dispositivos quedaran
gardados nas taquillas de cada alumno/a dende o comezo ata o final da xornada
lectiva.

e Entre os membros da Comunidade Escolar debe haber o maximo respecto. A
agresion fisica ou moral contra algin membro desta, asi como a desconsideracion
ou discriminacién por razén de raza, de sexo, lingua ou crenzas é considerada falta
grave e como tal sancionada polo Consello Escolar.

e Esta prohibido ter ou consumir bebidas alcoholicas en todo o recinto escolar. O
Departamento de Hostalaria esta autorizado a custodiar todo tipo de bebidas para
as practicas especificas.

¢ En situacions de alerta sanitaria poderan existir medidas especificas para o control

da situacion (mascaras, fluxo de persoas, ventilaciéns, hidroxel, limpeza, etc.).

Art. 15° Condutas contrarias & convivencia. Tipificacion.

Segundo recollido no Plan de convivencia (Apartado 7, pax.30).

Art. 16° Conductas gravemente prexudiciais para a convivencia no centro.

Segundo recollido no Plan de convivencia (Apartado 7, pax.34).
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Capitulo Il. PROCEDEMENTOS CORRECTORES

O incumprimento dos deberes vén tipificado no devandito Real Decreto e na

Lei4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participaciéon da comunidade educativa, en

duas categorias de faltas: contrarias e gravemente prexudiciais para a convivencia, e,

segundo a sua categoria levara aparellado o correspondente proceso de correccion.
No mesmo débense ter en conta algunhas obrigas e limitacidns:

- Non se pode privar a ninguén do seu dereito & educacién e a escolarizacion.

- Non se poden aplicar correccions contrarias & dignidade persoal do alumno ou a

integridade fisica.

- As faltas de orde ou comportamento dentro da aula quedaran reflectidas no parte de
incidencias e notificardnselle 6/4 titor/a. Seguirase o protocolo de expulsion recollido
no plan de Convivencia na pax. 30.

- A correccion ten que ser proporcional & falta cometida.

- Débense ter presentes a idade e as circunstancias persoais, familiares e sociais do
alumnado antes de resolver o procedemento corrector.

-O Consello Escolar € o que debe supervisar o cumprimento efectivo das

correccions impostas.

Art. 17° Medidas educativas correctoras

Diante das condutas contrarias &s normas de convivencia do centro educativo,
tipificadas no artigo 15° o plan de convivencia concreta as medidas educativas
correctoras que se deben adoptar.

As medidas educativas correctoras que se impofian seran inmediatamente
executadas. A Xefatura de Estudos debera levar un rexistro das medidas correctoras
tomadas para informar a Comision de convivencia do centro, sendo responsabilidade
da Xefatura de Estudos a comunicacién s familias destas.

Todas as medidas correctoras previstas anteriormente deberan ser comunicadas
formalmente aos pais, nais ou titores legais do alumnado menor de idade.

O/A alumno/a non podera asistir a ningunha das actividades docentes e
complementarias programadas. O profesorado propora as medidas necesarias para
avaliar 6 alumno/a que non participa nas actividades de avaliacion en aplicacion
durante o periodo de privacion do dereito de asistencia a clase como medida

correctora, esta medida.
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En caso de aplicar as medidas correctoras | e m, &mbolos dous polo director/a
ou polo xefe/a de estudos por delegacion do director/a, 6 alumno/a asignaraselle
traballo que debera desenvolver nese tempo de expulsion.

En todos os casos o/a alumno/a debera ser escoitado, antes de tomar a decision,
e no caso das correccions | e m, se o alumno/a é menor de idade, deben ser escoitados
0S pais, nais, e/ou os titores/as legais nunha comparecencia da que se levantara acta.
De no estaren de acordo, o alumno/a ou 0s pais poden presentar reclamacion diante
da xefatura territorial no prazo de 48 horas, que representa o final da via administrativa.

As condutas contrarias &s normas de convivencia no centro prescribiran no prazo
dun mes, contado a partir da data da sua comision. As correccions impostas como

consecuencia destas condutas prescribiran 6 remate do curso escolar.

Art. 18° Medidas educativas disciplinarias

As correcciéns 4s conductas gravemente prexudiciais para a convivencia son:
a) Realizacion de tarefas que contriblan & mellora e desenvolvemento das
actividades do Centro ou, se procede, dirixidas a reparar o dano causado as
instalaciébns ou 6 material do Centro ou &s pertenzas doutros membros da
comunidade educativa. Estas tarefas teranse que realizar en horario non lectivo, por
un periodo superior a cinco dias lectivos e igual ou inferior a quince dias lectivos.
b) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou
complementarias do Centro durante todo o curso escolar.
c) Cambio de grupo.
d) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases durante un
tempo superior a cinco dias e inferior a dias semanas. Durante o tempo que dura a
suspensién, o alumno debera realizar os deberes ou traballos que se determinen para
evitar a interrupcién no proceso formativo.
e)  Suspension do dereito de asistencia 6 Centro durante un periodo superior a tres
dias lectivos e inferior a un mes. Durante o tempo que dura a suspension, o alumno
debera realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcion
no proceso formativo.
f)  Cambio de centro educativo. No caso de aplicar esta medida disciplinaria, ao
alumnado que se atope en idade de escolaridade obrigatoria, a administracion

educativa procurara ao alumno un posto escolar noutro centro docente.
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As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia do centro prescribiran
no prazo de catro meses, contados a partir da data da stia comision. As correccions
impostas como consecuencia destas condutas prescribiran ao remate do curso.

As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia do centro non poderan

corrixirse sen a previa instrucién dun expediente disciplinario.

18.1. Instrucidns para a apertura dun procedemento disciplinario
Ditas instrucions vefien recollidas na Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e
participacion da comunidade educativa, no artigo 25.
Segundo determina o Decreto 8/2015 os centros regularan os criterios para a
designacioén do instrutor/a do procedemento disciplinario. No noso caso 0s criterios

para a eleccion son:

. Non pertencera ao equipo directivo do centro
o Non pertencera ao equipo docente do grupo do alumno/a implicado.
. Non pertencera ao Dpto. de orientacion.
o Non haberd instruido outro procedemento disciplinario no mesmao curso.
. Se realizara sorteo publico para a eleccion.
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Capitulo Ill. ASISTENCIA AS ACTIVIDADES LECTIVAS.

Art. 19°. Profesorado

19.1. Asistencia e puntualidade

1. Cando un membro do profesorado tefia previsto faltar ao centro comunicarao
coa suficiente antelacién, para que se poida organizar a atenciébn ao seu
alumnado, con tarefa da sia materia que o profesorado de garda debe cofiecer.
As ausencias previstas débense notificar por anticipado, cubrindo o impreso de
solicitude que ten a Xefatura de Estudos. E, co gallo de facer doado o
control das gardas e poder cubrir as horas, débense reflectir no cadro de
prevision de faltas que se atopa na sala de profesorado.

2. O profesorado que tefia previsto ausentarse podera deixar na sala de profesorado
no espazo determinado a tal fin, tarefas para que o alumnado as realice baixo a
atencion do profesorado de garda.

3. En caso de falta de asistencia ou puntualidade imprevisibles, intentarase
comunicala coa maior brevidade posible a Xefatura de estudos para facilitar
o labor do profesorado de garda e o mantemento da orde no centro.

4. As faltas xustificaranse segundo o modelo que se atopa en Xefatura de Estudos.

5. Sera recomendable que a xustificacion de faltas de asistencia se faga o antes
posible, tendo en conta que antes do dia 5 de cada mes, a Inspeccién Educativa

debe estar informada.

En canto ao control de asistencia:

1. As ausencias do profesorado as suas actividades seran anotadas polo
profesorado de garda no libro de gardas existente na sala do profesorado.

2. O control da asistencia as actividades distintas das clases e gardas
(sesiobns de avaliacién, claustros, comisions, grupos de traballo, etc.)
correspondelle a Xefatura de Estudos, agas a ausencia as reunions de
departamento, que lle deben ser comunicadas polos xefes/as de departamento.
3. Cando os retrasos dun/dunha profesor/a se produzan de xeito reiterado, a
direccién do centro pofiera este feito en cofiecemento da Inspeccion Educativa

para que tome as medidas que correspondan.
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Art. 20°. Alumnado

20.1. Asistencia
A asistencia € obrigatoria e é responsabilidade de cada alumno/a e dos seus pais,
nais e/ ou titores/as legais.
1. O alumnado ten a obriga de asistir a tddalas actividades que figuran no horario
normal e as complementarias organizadas dentro da xornada escolar.
2. Todo o profesorado debe reflectir no XADE, o antes posible, as ausencias do
alumnado sobre todo para poder realizar o cOmputo das faltas en tempo das

perdas de avaliacion continua.

O alumnado debe estar na aula cando chegue o profesorado.
En ausencia do profesorado o alumnado non podera abandoar a aula
sen autorizacion do profesorado de garda ou dun membro do equipo directivo.

5. Nas probas de exame:

A) Nos Ciclos Formativos. Non se deixard sair ao alumnado da aula, ainda
gue remataran o exercicio, excepto na derradeira sesion.

B) No Bacharelato. Non se deixara sair ao alumnado da aula, ainda que
remataran o exercicio.

6. O alumnado debera xustificar as ausencias documentalmente (sexa en papel
ou dixitalmente pola aplicacion ABALAR) nun prazo de tres dias, a partir do
momento en que se reincorpora 6 Centro. Se non o fai, as ausencias
consideraranse non xustificadas. Tratandose de alumnado de escolarizacion
obrigatoria cando a acumulacion de faltas de asistencia sen xustificar sexa
superior ao 10% do horario lectivo mensual iniciarase un PROTOCOLO DE
ABSENTISMO ESCOLAR, co visto e prace da direccion.

7. A aceptacion dos xustificantes € competencia do/a titor/a, quen podera pedir
a confirmacion 6s pais ou mesmo por documentos oficiais, especialmente cando
se trate de ausencias prolongadas e repetidas ou cando se dubide da
autenticidade dos xustificantes presentados.

8. Os retrasos inxustificados e reiterados (maior a 3) teran a consideracion de
faltas de asistencia inxustificadas.

9. A perda do dereito a avaliacién continua sera o estipulado por Lei.

10. A perda do dereito & avaliacion continua serd comunicada ao alumnado, 0s seus

pais, nais e/ou representantes legais.
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11.Cando unha parte do grupo realice unha actividade complementaria ou
extraescolar, aqueles que non participen tefien a obriga de cumprir o seu horario
lectivo, para este alumnado quedara traballo relacionado coa saida programada.

12.Durante a sta xornada lectiva, o alumnado menor de idade s6 podera abandonar
o recinto do centro acompafado do pai, nai ou titor legal, unha vez cuberto o
impreso correspondente en conserxeria. A persoa que o recolla cubrira o
impreso correspondente na conserxeria.

13. Nos casos de ausencia de profesorado, o alumnado podera abandonar o
centro na primeira e/ou Ultima hora lectiva do dia coa correspondente
autorizacion asinada. Ao comezo de curso solicitarase aos pais a conformidade
con esta norma.

14. A ausencia do alumnado a unha proba especifica de avaliacion, se estaba
prevista, deberd ser comunicada con antelacion e xustificada documentalmente.

15.Non esta permitida a participacion nas sesiéns ao alumnado non matriculado nas

distintas materias ou moédulos.

20.2. Puntualidade

O alumnado deberd asistir a clase con puntualidade. No caso das clases
impartidas en aulas especificas como Ximnasio, Talleres, Tecnoloxia, Laboratorio, etc.,

o alumnado trasladarase no menor tempo posible.

1. Considerase falta de puntualidade chegar a aula pasados cinco minutos

da hora de inicio, sen causa xustificada.

2. Considerase falta de asistencia chegar a aula pasados vinte minutos da

hora de inicio, sen causa xustificada.

3. Se algun alumno/a ten razdns especiais para chegar reiteradamente
con retraso a algunha das actividades, debe comunicalo a Xefatura de Estudos,
guen o comunicara a persoa titora. Para iso presentara a correspondente
xustificacion, co fin de que tales retrasos non sexan contabilizados como faltas

de puntualidade.
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20.3. Convocatorias de folga
Ante unha convocatoria de folga, todo o alumnado tera dereito a participacion na
mesma. No centro seguirase 0 seguinte procedemento:

e Se lle marcara a falta non xustificada a todo o alumnado que non asista
as suas clases respectivas.

e O seguinte dia de clase procederemos a entregarlles unha copia do
documento de xustificacion especifica de faltas por folga, o cal tefien
gue firmar eles mesmos no caso dos maiores de idade, ou 0s seus titores
legais no caso dos menores.

e Toda vez entreguen dito documento cuberto e asinado, a titoria procedera

a xustificar a falta correspondente.

Art. 21° Persoal non docente

21.1. Horario do persoal de administracion, servicios e laboral.

Os horarios do persoal de Administracion, servicios e laboral forma parte do
documento de organizaciéon do centro.

A xornada de traballo, os permisos e as vacacions seran os establecidos no seu

convenio colectivo.
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TITULO Ill = Proceso docente: programacions, avaliacions, reclamacions, memorias.

Capitulo I. PROGRAMACIONS E MEMORIAS

Art. 22° - Programacions didacticas

Os Departamentos didacticos elaboraran antes do comezo das actividades lectivas as
respectivas programacions didacticas dos seus modulos ou materias.

Os puntos principais das programacions deberanse comunicar ao alumnado segundo
indicado na Orde de calendario escolar. Asemade deberd expofierse publicamente (no
curso da Aula Virtual de cada materia ou modulo) unha sintese da programacién na
que figuren os obxectivos, os contidos minimos esixibles, procedementos, instrumentos e 0s
criterios de avaliacion e cualificacion.

22.1. Na Formaciéon Profesional:

Cada docente elaborard as programacions dos modulos nos que imparte docencia
empregando a aplicacion informatica da Conselleria denominada “Programacions”. O
seguinte paso sera a validacion polo Xefe/a de Departamento e despois polo equipo directivo,
co que pasan & fase de revisidon pola Inspeccién. As Xefaturas de Departamento agruparan
as slias programacions para ser enviadas a Xefatura de estudos.

22.2. No Bacharelato

Cada docente elaborar4 as programaciéns das suas materias, que seran recollidas e
agrupadas polas xefaturas dos Departamentos para envialas a Xefatura de estudos.

Cada docente elaborard as programacions das materias nas que imparte docencia
empregando a aplicacion informatica da Conselleria denominada “Proens”.

Art. 23° Memorias

E competencia das xefaturas de departamento elaborar unha memoria a final de curso, na
gue se recollan alomenos 0s seguintes aspectos:
a) Modificacions introducidas durante o curso na programacion didactica..
b) Motivo/s das modificacions
c) Analise dos resultados das avaliacions do alumnado en relacion cos cursos anteriores.
d) Propostas para a revision de:

- A programacioén didactica para o curso seguinte.
- A concrecion curricular.
e) Funcionamento do Departamento - Composicion do mesmo.

- Temas mais importantes tratados nas reunions
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f) Actividades Complementarias/Extraescolares

g) Valoracion do traballo feito para a integracion das TIC na practica docente, fomento
da lectura e desarrollo das Competencias Basicas.
h) Libros de texto

E competencia do equipo directivo elaborar unha memoria anual do centro coas
conclusiéns mais relevantes da programacion xeral anual e o grao de cumprimento, avaliada
polo consello escolar e polo claustro e remitida a Inspeccion Educativa antes do 10 de xullo.

Capitulo 1l. A AVALIACION

Art. 24° Na FP e no Bacharelato

Os Departamentos, no intre de faceren a sua programacién, deberan distribuir de xeito
equilibrado os seus contidos entre os tres periodos de avaliacion do curso.
As datas das avaliacions ao longo do curso aprobaas o Consello Escolar na primeira
Xuntanza de cada curso, tra-la proposta ao claustro de profesorado por parte da CCP, tendo
en conta as suxestions da xefatura de estudos. A xefatura de estudos é a responsable de
comunicar as datas das sesions de avaliacion dos distintos grupos. Ademais de nas
sesions de avaliacion correspondentes as devanditas datas, a Xunta de Avaliacion reunirase
sempre que sexa necesario para tratar os problemas de grupo que o requiran, ben
por convocatoria da xefatura de estudos ben por iniciativa do/a titor/a.

O calendario de avaliaciéns formara parte da programacion xeral anual. As datas da Ultima
avaliacion para Bacharelato someterase a aprobacion do claustro no dltimo trimestre do
curso, tendo en conta o calendario establecido para o alumnado de 2° de Bacharelato para
as probas da ABAU.

Art. 25° Desenvolvemento das sesiéns de avaliacién e os exames.

As sesions de avaliacion 12 e 22 adicaranse a comentar os aspectos do alumnado que se
afasten da normalidade, tentando corrixilos, e co gallo de decidir que medidas é necesario
tomar para rectificar a traxectoria e asi poder acadar unha mellora na sua formacion.
Ol/a titor/a redactard os informes individualizados, unha vez escoitada a Xunta de
Avaliacion. Das sesions de avaliacion levantarase unha acta que xunto coas cualificacions
sera entregada & xefatura de estudos.

Os membros do profesorado deberan introducir no Xade as notas da sta materia coa
antelacion suficiente para que todas as notas estean postas alomenos tres horas antes da
sesion de avaliacion correspondente.

Unha vez pechadas as actas de avaliacion parciais/finais non se deben realizar modificacions
das cualificacions, agas que se detecte algun erro na transcricion das notas. Neste caso
debera volver a reunirse con caracter urxente a xunta de avaliacion correspondente e sera
incluida unha dilixencia na acta coa modificacion realizada e se informard ao alumnado da
sua cualificacion definitiva.
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25.1. Normas para 0s exames

e O alumno/a non pode abandonar a aula 6 rematar o exame. Permanecera nela ata o
cambio de clase

e Se un alumno/a chega tarde a un exame, non se lle dara tempo de mais, agas
xustificacidbn médica.

¢ En ningun caso se utilizara a sala de traballo do profesorado ou a sala de recepcion
de pais para realizar exames.

e Os motivos aceptados para facerlle un exame a un alumno/a noutra data seran
xustificante oficial de atencion médica ou de deber inescusable.

e Os mobiles e dispositivos electronicos deberan estar apagados e féra do
alcance do alumno/a, sen ter acceso aos mesmos durante a proba.

¢ Non se poden facer exames féra do horario lectivo.

25.2. Comunicacioén de resultados

O/A titor/a transmitird 6 grupo aquelas observacions de caracter xeral recollidas na sesion
de avaliacion. Tamén explicara persoalmente ao alumnado as observacions que lle afecten
e entregara a cada alumno/a o boletin de cualificacions. O boletin fisico podera ser
substituido pola comunicacion das cualificacions directamente na aplicacion ABALAR.

25.3. Criterios para a matricula de honra

Para recibir a mencién de matricula de honra se atendera ao recollido no Artigo 34 da Orde
de 26 de maio de 2023. Neste artigo queda recollido o nUmero de mencions de matricula e
honra que o centro podera otogar. O criterio a empregar polo centro sera a maior
cualificacion na nota media obtida do XADE no momento de incluir o “Titula” na
avaliacion final de Bacharelato. En caso de empate empregarase o criterio de ter a maior
cualificacion na media de 2° de Bacharelato.

Capitulo Il = AS RECLAMACIONS

Art. 26° Procedemento de reclamacion e solicitude de copias de exames.
26.1. Reclamacion das cualificacions parciais.

Non existe procedemento de reclamacion das cualificacions parciais obtidas ao longo do
curso. Porén, para garantir unha avaliacion obxectiva do alumnado, dacordo co regulado no
artigo 38 da Orde de 26 de maio de 2023, o centro ten previsto o seguinte:

» Os criterios de cualificacion de cada materia ou médulo serdn comunicados ao inicio
do curso.

+ O alumnado podera solicitar a revisidbn dunha proba de exame coa intencion de recibir
as explicacidons oportunas sobre a sua cualificacion nela.

* Ante unha solicitude de revision o/a docente aportara individualmente as aclaracions
necesarias sobre dita proba e mesmo podera realizar explicacions xerais ao grupo.
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26.2. Reclamaciéons das cualificaciéons finais.

O procedemento de revision e, no seu caso, reclamacion das cualificacions finais na
convocatoria ordinaria e extraordinaria en 1° de Bacharelato esta regulado nos artigos 39 a
43 da Orde de 26 de maio de 2023, e no caso de 2° de Bacharelato, na Instrucién 10/2023
da Direccion Xeral de Ordenacion e Innovacion Educativa. Dita normativa sera actualizada
segundo previsto para cada curso escolar.

No caso dos Ciclos formativos as reclamacions das cualificacions atenderan ao previsto no
artigo 45 da Orde do 12 de xullo de 2011.

26.3. Procedemento de solicitude de copias de exames.

Seran de obrigado cumprimento 0s seguintes pasos e consideracidéns para obter as copias
dos instrumentos de avaliacion:

1) Xuntanza do docente co interesado/a ou titores legais.

2) Solicitude polo rexistro do centro, cun escrito para cada proba de exame solicitada,
indicando tipo de proba e data de realizacion.

3) O centro tera ata 10 dias para a posta a disposicién das probas solicitadas.

4) Dentro dos 5 dias seguintes a posta a disposicion e comunicacion ao interesado ou
responsables, que deberan vir a recoller a copia da proba e asinar a recollida. De
non ser recollida a copia neste prazo entendese desestimada a solicitude.
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TITULO IV - Organizacion dos espazos do Centro e das normas para uso das
instalacions, adquisicion de materiais e recursos.

Capitulo | — ACCESO AO CENTRO E UTILIZACION DO RECINTO

Art. 27° Accesos ao centro

As normas de uso dos espazos do Centro son tamén normas de convivencia e, polo tanto, o
seu incumprimento sera obxecto de medidas correctoras.

Horario do centro

O horario lectivo do centro € de 8.40 a 14.20 pola mania, de luns a venres, e de 16.30 a 19.00
0s martes e xoves.

Este horario podera alterarse co gallo de reunidéns, exames especificos, xuntas de avaliacién
ou actividades complementarias. Sempre que se fagan actividades co alumnado féra do
horario lectivo, o profesorado responsabel da actividade debera avisar con suficiente
antelacién a Direccion do centro e anotar os nomes do alumnado que participan nela.

Acceso ao recinto do centro

O recinto do IES de Sabdn esta formado polo edificio A, edificio B, aula de Tecnoloxia, aula
de Debuxo, talleres 1 e 2 de electricidade, taller de bicicletas e cafetaria do IES de Sabdn.

. Durante as entradas e saidas ao recinto escolar, o0 alumnado debera permanecer na
beirarria, deixando libre o acceso ao aparcadoiro.

. De acordo coa Lei Antitabaco 42/2010, de 30 de decembro de 2010 queda prohibido
fumar dentro do recinto escolar, incluido o aparcadoiro e o patio.

. Queda prohibida a entrada no recinto escolar a toda persoa allea ao centro, agas
aquelas que o fagan en uso dos servizos administrativos ou de informacion académica cando
lles corresponda facelo.

. S6 teran acceso as dependencias reservadas ao profesorado (salas de direccion e
salas de profesorado) o persoal docente e non docente do centro e as persoas debidamente
autorizadas pola Direccidon ou polas autoridades educativas competentes.

. O alumnado menor de idade non podera abandonar o recinto escolar en horario lectivo
sen a autorizacion escrita do seu pai/nai ou titor/a legal ou cunha persoa adulta que non
estea debidamente autorizada polo pai/nai ou titor/a legal.

. En caso de accidente, enfermidade ou lesion dun alumno/a no recinto escolar que
requira atencion médica urxente, o persoal do centro que o/a atenda avisara inmediatamente
aos servizos de urxencia sanitaria, preferentemente 061, e seguira as suas instruciéns.
Informarase inmediatamente aos pais e a algun membro da Direccion.

. O aparcadoiro sera de uso exclusivo do persoal docente e non docente do centro
educativo.
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Capitulo Il - ORGANIZACION E USO DOS DISTINTOS ESPAZOS

Art. 28° As aulas

28.1 Aulas de grupo
A Direccion asignara unha aula a cada grupo do alumnado para o desenvolvemento
adecuado das suas actividades lectivas. O profesorado dispon da chave das aulas, coa
que abrira a porta a primeira hora da mafa. O peche das aulas a ultima hora da mana

tamén correra a cargo do profesorado de ultima hora.

28.2. Aulas materia

O centro dispon de aulas especificas que dependen dos seguintes departamentos:

e Aula de Linguas (departamentos de Grego, Inglés e Francés)

e Laboratorio de Bioloxia (departamento de Ciencias Naturais)

e Taller 1 e Taller 2 de Electricidade (departamento Electricidade)

o Taller de bicicletas (departamento de Actividades fisicas e deportivas)
Nestas dependencias é imprescindible que o profesorado abra e peche as portas con
chave ao comezo e final de cada sesion.

28.3 Talleres especificos

Tanto no recinto do IES de Sabdon coma no recinto do Centro de Formacién existen talleres
profesionais que teran as suas propias normas de funcionamento. Ditas normas especificas
de utilizacion destes espazos seran comunicadas polos docentes correspondentes ao inicio
de curso e teran por obxectivo principal coidar da seguridade dos usuarios no manexo de
ferramentas e equipamentos técnicos, asi coma explicar a indumentaria necesaria a
empregar nas distintas practicas.

Art. 29° Corredores

. Os corredores e as escaleiras son zonas de transito, e non se pode permanecer neles
nas horas lectivas nin cambios de clase.

. Non esta permitido berrar, correr, xogar, sentar no chan e manter actitudes
inapropiadas nun centro educativo (bicarse nos beizos, pelexarse, cuspir...).

. Deben manterse limpos estes espazos e para tal fin utilizaranse as papeleiras.

Art. 30° Aseos do alumnado

. A hixiene ¢é de vital importancia para a saude, por iso coidarase ao maximo a limpeza
dos aseos, facendo un bo uso destes.
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. Queda prohibido tirar polos retretes, lavabos e urinarios obxectos que deterioren e
impidan o seu funcionamento. lgualmente, non esta permitido pintar ou escribir nas paredes
e portas dos aseos.

. Non se permitira que o alumnado se reuna ou agoche nestes espazos.

. Salvo excepcidns de caracter médico ou casuistica que o profesorado valorara non se
concederan permisos para acudir ao servizo durante as clases.

Art. 31° Ximnasio

O alumnado fara bo uso do material e das instalaciéns e utilizaranse de maneira axeitada a
fin de evitar riscos fisicos innecesarios; é fundamental, polo tanto, seguir as instrucions do
profesor.

Evitarase calquera tipo de xogo en aseos, duchas e servizos. O seu correcto uso é
imprescindible para que poidan ser utilizalos polo seguinte grupo de alumnos/as.

Por cuestions de seguridade soamente estara permitido o uso da zona de rocédromo no
caso de estar presente o profesorado e dirixir este a practica nesta zona.

Sera responsabilidade do alumnado deixar no vestiario gardados na mochila todo tipo de
obxectos como reloxos, pulseiras, cadeas e colgantes, pendentes grandes, aneis, etc, para
evitar posibles rozaduras ou lesidbns a un mesmo ou aos compafieiros/as, asi como deixar
os vestiarios en boas condicidns de uso para os grupos seguintes.

Non esta permitido tomar ningun tipo de alimento dentro do ximnasio.

Non se podera utilizar o ximnasio para ningunha actividade féra do horario lectivo sen a
autorizacion pertinente.

Art. 32° Aula Cafetaria

A aula cafetaria sera empregada polo Departamento de Hostalaria para as suas
practicas curriculares. Tamén podera ser empregada para eventos, actividades con
alumando ou xuntanzas de profesorado.

Art. 33° Biblioteca

A biblioteca é un lugar de aprendizaxe e lectura. O alumnado pode traballar en grupo
coidando de non alterar o seu ambiente de estudo.

Os fondos da biblioteca son obxecto de préstamo, regulado polas normas

correspondentes no que se refire 6 prazo de devolucién, renovacion, extravio, etc.
33.1. Normas xerais

Durante o curso escolar, a Biblioteca estara aberta de acordo co horario exposto na

entrada desta sala. Sera atendida polo profesorado que no horario se indica. E preciso o
uso do numero de rexistro para calquera xestion na Biblioteca.
» O material prestado debera ser devolto no prazo establecido.

* Os libros emprestados deberanse devolver ao remate do curso escolar.
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+ Todo o material bibliotecario, en calquera dos seus soportes, ten que ser tratado
con coidado.

* Durante a permanencia na Biblioteca gardarase silencio e non esta permitida a
introducion de comidas e bebidas.

33.2. Préstamos e devolucions

Para poder solicitar o préstamo de calquera material da biblioteca deberase dispofier do
correspondente numero de lector.

* Tanto para préstamos como para devolucions sera o profesorado de garda
de biblioteca ou o alumnado axudante os que realicen as correspondentes
anotaciéns no programa informatico.

» Cada lector/a é responsable do material que leva en empréstito e se se deteriora
debera repofielo. Os retrasos nas devolucions seran sancionados con tempo sen
poder usar o servizo de préstamo.

* Pddense levar como maximo 3 documentos.

* O periodo de préstamo sera de 15 dias. Unha vez rematado o prazo, poderase
renovar por outros 15 dias, sempre e cando non houbera unha peticién anterior ou
non sexa libro de lectura obrigatorio nalgunha materia.

* Os materiais de uso xeral (dicionarios, enciclopedias, laminas, atlas, etc...) non
poderan ser usados fora da biblioteca, agas que, por necesidades didacticas,
sexan solicitados polo profesorado.

* O material consultado na biblioteca ten que ser colocado no lugar que
ocupaba previamente.

33.3. Uso dos ordenadores da biblioteca
O ordenador da mesa do bibliotecario € de uso exclusivo do profesorado de garda na
biblioteca ou do alumnado axudante. No resto de ordenadores de biblioteca:

+ Esta permitido consultar o correo electronico, xogos educativos, consultar
informacion en internet para a elaboracién de traballos relacionados coas materias,
utilizacion de programas instalados para a elaboracion de documentos, traballos,
etc..., relacionados coas diferentes materias, e outras actividades realizadas co
profesorado e con obxectivos claramente definidos.

* Non esta permitido utilizar redes sociais xogos e consultas de documentos con
contidos sexistas, racistas/xenéfobos, homofobos e outros contrarios a educacion
en valores.

Art. 34°. Espazos de xogo exterior

Mesas de ping-pong, pista polideportiva e cancha de voley poderan ser utilizadas libremente
nos recreos. Na conserxeria do centro estara dispofiible o material deportivo para a practica
(raquetas, pelotas e baléns). Para o préstamo depositarase un carnet do alumno/a que
recolle, que sera devolto 6 seu propietario a entrega do material.
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Capitulo lll . RECURSOS E MATERIAIS

Art. 35° Propiedades, usos, adquisicion e custodia dos recursos e materiais

Teran prioridade para o uso dos materiais aqueles membros ou departamentos
que os tefan asignados de xeito concreto ou os soliciten para o desenvolvemento da
sua materia. A adquisicion de materiais con cargo 6s orzamentos do Centro debera
solicitarse a Secretaria do mesmo, co visto e prace da direccion, a quen lle
corresponde autorizala ou denegala. En caso de desacordo con esta decisidn os
solicitantes poden apelar @ Comision Econdmica do Consello Escolar, que decidira
en ultima instancia.

Os materiais asignados a determinados departamentos quedaran baixo a sua
custodia e sera da sua responsabilidade a conservacion dos mesmos.

Os libros adquiridos a peticion dos departamentos poderan estar a cargo dos
departamentos correspondentes se se trata de material de consulta para o
profesorado. En calquera caso, deben estar fichados na biblioteca do Centro, onde
figurara a sua localizacion.

35.1. Uso da fotocopiadora

O centro dispén de maquinaria para a reprografia ao seu servizo da Comunidade
Educativa.

O profesorado podera realizar as fotocopias que precise e podera solicitar a axuda
do/da conserxe naqueles casos en que o considere necesario.

35.2. Uso das taquillas e ordenadores portatiles do alumnado

A cesidon en réxime de aluguer mais fianza (10€) realizarase por un periodo dun curso
académico. As taquillas contan con cargadores onde o alumnado pode cargar os seus
ordenadores portatiles. E obriga do alumnado custodiar a chave da sua taquilla e do coidado
do seu ordenador. Se observan algun dano, desperfecto ou mal funcionamento do equipo
deben comunicalo no mesmo momento. En caso contrario, atribuiraselles a eles a
responsabilidade. En caso de esquecer a chave da taquilla, deben comunicarllo ao seu
titor/titora do centro para que este solicite, se o considera oportuno, a chave maestra en
conserxaria.

Ao remate do curso académico, o/ titor/a e a secretaria do centro encargarese de xestionar
a devolucion dos ordenadores portatiles do alumnado, asi como as chaves das taquillas e a
devolucion das correspondentes fianzas. Existe una folla co protocolo especifico para a
recollida dos portatiles e anotacién de incidencias.

A normativa especifica de uso dos ordenadores portatiles esta recollida no Plan de
convivencia e no Resumo das Normas de convivencia.
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Art. 36° Coidado das instalacions e responsabilidade en caso de danos.

Debemos conceder unha importancia especial a educacion en valores, o respecto
0 medio ambiente, aforro en recursos naturais e enerxia e promocion do
desenvolvemento sostibel.

Cada grupo é titular e responsable durante o curso dos pupitres e cadeiras
que tefien asignados na sua aula, debendo conservalos e devolvelos no mesmo
estado de integridade e limpeza no que se lles entregaron.

O alumnado queda obrigado a reparar — ou facerse cargo do custo da reparacion-
os danos que causen, individual ou colectivamente, de forma intencionada ou por
neglixencia aos bens do centro e por extension as pertenzas de calquera outro membro
da comunidade educativa. Da mesma maneira, se o alumnado pinta as mesas, as
paredes, portas... quedara obrigado a limpalo. Isto implicara unha falta de conduta. Os
pais ou representantes legais dos alumnos asumen a responsabilidade civil que lles
corresponda nos termos establecidos pola lei.
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Disposicions finais

Primeira. Unha vez aprobadas estas normas darase a maxima publicidade do seu contido
entre os membros da comunidade educativa e, cada curso académico, a quen se incorporen
a ela por primeira vez.

Unha copia destas normas sera distribuida entre os membros do Consello Escolar, a fin de
dar suficiente publicidade das mesmas dentro de cada sector educativo, outra entregarase
as xefaturas de departamento, para cofiecemento do profesorado e outra estard dispofiible
na paxina web do centro, en ficheiro informético, para consulta de todos.

Segunda. As presentes normas entran en vigor unha vez aprobadas polo Consello Escolar
e obriga ao seu cumprimento a cantos integran a comunidade escolar na parte e medida en
que a cada un deles afecta. Estaran vixentes namentres non sexan modificadas ou anuladas
por acordo da maioria de dous terzos do Consello Escolar, de acordo coa normativa vixente.

Terceira. As presentes normas poderan ser modificadas:
a) Cando varie a lexislacién educativa na que se apoian.

b) Cando o decida o Consello Escolar a proposta formulada polo equipo directivo, o
claustro de profesorado, calquera dos outros sectores representantes no Consello Escolar,
un terzo, alomenos, dos membros do consello Escolar.

Cuarta. O Consello Escolar fard unha revision anual destas normas, a final de cada curso
coa fin de avaliar a sua aplicacion e realizar as correccions que, en funcion da devandita
avaliacion, considere precisas.

Quinta. As presentes normas forman parte do Proxecto Educativo de Centro.

Sexta. As presentes normas foron modificadas no Claustro do dia 10 de setembro de
2024 e aprobadas polo Consello Escolar, en sesion do dia xx de setembro de 2024.

ANEXOS:
Anexo | - Resumo das Normas de Convivencia

Anexo Il — Guion da primeira xuntanza informativa do titor/a coas familias
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