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1. Introducion

Esta é unha nova materia para o alumnado de terceiro da ESO que prentende achegalos a un mundo da filosofia de
dos valores civicos dende unha idade ben tempera. As prioridades desta materia son:

- Inquirir e investigar canto se refire 4 identidade humana e a cuestiéns éticas relativas ao propio proxecto vital,
analizando criticamente informacién fiable e xerando unha actitude reflexiva respecto diso, para promover o
autocofiecemento e a elaboracién de formulaciéns e xuizos morais de maneira auténoma e razoada

- Actuar e interactuar de acordo con normas e valores civicos e éticos, a partir do recofiecemento fundado da sua
importancia para regular a vida comunitaria e a slUa aplicacién efectiva e xustificada en distintos contextos, para
promover unha convivencia pacifica, respectuosa, democratica e comprometida co ben comun

- Entender a natureza interconectada e inter e ecodependente das actividades humanas, mediante a identificacién e
a andlise de problemas ecosociais de relevancia, para promover habitos e actitudes eticamente comprometidos co
logro de formas de vida sustentables.

- Mostrar unha adecuada estima de si mesmo e da contorna, recofiecendo e valorando as emociéns e os sentimentos
propios e alleos, para lograr unha actitude empéatica e coidadosa con respecto aos demais e & natureza.

2. Obxectivos e stia contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Inquirir e investigar canto se refire &
identidade humana e a cuestidons éticas
relativas ao propio proxecto vital, analizando
criticamente informacién fiable e xerando unha 2
actitude reflexiva respecto diso, para promover
o autocofiecemento e a elaboracién de
formulacidns e xuizos morais de maneira
auténoma e razoada.

OBX2 - Actuar e interactuar de acordo con
normas e valores civicos e éticos, a partir do
recofiecemento fundado da suUa importancia
para regular a vida comunitaria e a sua
aplicacién efectiva e xustificada en distintos
contextos, para promover unha convivencia
pacifica, respectuosa, democratica e
comprometida co ben comun.

OBX3 - Entender a natureza interconectada e
inter e ecodependente das actividades
humanas, mediante a identificacién e a andlise
de problemas ecosociais de relevancia, para 5 2 1-2-3-4 1
promover habitos e actitudes eticamente
comprometidos co logro de formas de vida
sustentables.

OBX4 - Mostrar unha adecuada estima de si
mesmo e da contorna, recofiecendo e valorando
as emocidéns e os sentimentos propios e alleos, 1 1-2-3 1-3 3
para lograr unha actitude empdtica e coidadosa
con respecto aos demais e & natureza.

1 1-2-3

5 3 3 1-2-3-4 1

Descricion:
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3.1. Relacion de unidades didacticas

p 2 % Peso N2 1¢e e e
e PEEEE PIE=E A materia [sesions/trim.|trim.|trim.
CONECER E VALORASE A UN MESMO
1| AESTIMA VENDO O POSITIVO E NEGATIVO DESTA 34 15 X X X
VIRTUDE
CONECER A DPROBLEMATICA ECOSOCIAL
2 |PROBLEMAS ECOSOCIAIS DENTE A PERSPECTIVA DA ETICA 33 10 X X X
) ) FOMENTAR E TRATAR DE CREAR UNS
3 |VALORES CIVICOS E ETICOS AVLORES SOLIDOS NO ALUMNADO CIVICOS 33 10 X X X
E ETICOS
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 A ESTIMA 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.1 - Construir e expresar un concepto axustado O grado minimo de consecucién serd o
de si mesmo recofiecendo as multiples dimensiéns 50% peso atribuido ao criterio de
da sUa natureza e personalidade, asi como da avaliacién.
dimensién civica e moral desta, a partir da
investigacion e do didlogo arredor de diversas
concepciéns sobre a natureza humana.
CA1l.2 - Identificar, xestionar e comunicar ideas, O grado minimo de consecucién sera o
emociéns, afectos e desexos con comprension e 50% peso atribuido ao criterio de
empatia cara &s demais persoas, demostrando avaliacién.
autoestima e compartindo un concepto adecuado do
que deben ser as relaciéns con outras persoas,
incluindo o &mbito afectivo-sexual.
CAl.3 - Desenvolver e demostrar autonomia moral O grado minimo de consecucién serd o T 100
mediante a practica da deliberacién racional, o uso 50% peso atribuido ao criterio de
de conceptos éticos e o didlogo respectuoso cos avaliacién.
demais, arredor de distintos valores e modos de
vida, asi como a problemas relacionados co exercicio
dos dereitos individuais, o uso responsable e seguro
das redes, as condutas adictivas e o acoso escolar.
Paxina 4 de 21
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAl.4 - Desenvolver unha actitude de xestién
equilibrada das emociéns, de estima e coidado de si
e das demais persoas, identificando, analizando e
expresando de maneira asertiva as propias emociéns
e sentimentos, e recofiecendo e valorando os dos
demais en distintos contextos e arredor de
actividades creativas e de reflexién individual ou
dialogada sobre cuestions éticas e civicas.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.1 - Promover e demostrar unha convivencia
pacifica, respectuosa, democratica e comprometida
co ben comun, a partir da investigacién sobre a
natureza social e politica do ser humano e o uso e
comprensién critica dos conceptos de lei, poder,
soberania, xustiza, Estado, democracia, memoria
democrética, dignidade e dereitos humanos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.2 - Fomentar o exercicio da cidadania activa e
democrética a través do cofiecemento do
movemento asociativo e a participacién respectuosa,
dialogante e construtiva en actividades de grupo que
impliquen tomar decisiéns colectivas, planificar
accidéns coordinadas e resolver problemas aplicando
procedementos e principios civicos, éticos e
democrdticos explicitos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.3 - Contribuir a xerar un compromiso activo co
ben comun a través da andlise e a toma razoada e
dialogante de posicién arredor de cuestiéns éticas de
actualidade como a loita contra a desigualdade e a
pobreza, o dereito ao traballo, a saude, a educacién
e a xustiza, asf como sobre os fins e limites éticos da
investigacidn cientifica.

O grado minimo de consecucién sera o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.4 - Tomar consciencia da loita por unha efectiva
igualdade de xénero e do problema da violencia e
explotacién sobre as mulleres, a través da anélise
das diversas xeraciéns e correntes do feminismo e
das medidas de prevencién da desigualdade, a
violencia e a discriminacién por razén de xénero e
orientacion sexual, mostrando igualmente
coflecemento dos dereitos LGTBIQ+ e recofiecendo a
necesidade de respectalos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.5 - Contribuir activamente ao benestar social
adoptando unha posicién propia, explicita, informada
e eticamente fundamentada sobre o valor e
pertinencia dos dereitos humanos, o respecto pola
diversidade etnocultural, a consideracién dos bens
publicos globais, a percepcién do valor social dos
impostos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA2.6 - Contribuir & consecucién dun mundo mais
xusto e pacifico a través da analise e recofiecemento
da historia democratica do noso pais e das funciéns
do estado de dereito e as sUas institucidns, os
organismos internacionais, as asociaciéns civis e os
corpos e forzas de seguridade do Estado, no seu
empefo por lograr a paz e a seguridade integral,
atender as vitimas da violencia e promover a
solidariedade e cooperacién entre as persoas e 0s
pobos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- A natureza humana.

- Liberdade e moralidade como caracteristicas especificamente humanas.

- A identidade persoal, o cruzamento de camifios entre a natureza, a crianza e o proxecto vital.

- A educaciéon de emocidns e sentimentos.

- A autoestima persoal.

- A igualdade e o respecto nas relaciéns con outras persoas.

~ A educacién afectivo-sexual.

~ Andlise das acciéns.

- Os motivos da accién: desexos e razdns.
~ A vontade como razén préctica.

- A autonomia da vontade.

- A responsabilidade das acciéns.

“ A sociedade humana: natureza e orixe.

- As estruturas sociais e os grupos de pertenza.

- Cooperacion e altruismo fronte a competencia e egoismo.

- A convivencia social.

- As virtudes do didlogo e as normas de argumentacion.

- A resolucién pacifica de conflitos.
- A empatia cos demais.

- A politica.

- Conceptos clave: lei, poder, soberania, xustiza e dignidade.

“Formas de Estado e tipos de goberno.
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Contidos

- A democracia: principios, procedementos e institucions.

- O Estado espafiol como estado social e democratico de dereito.

~Valores constitucionais.

- A memoria democréatica.

~ Os dereitos humanos.

- Referente moral da democracia e a xustiza social.

- Xeracioéns e historia dos dereitos humanos.

- Dereitos da infancia.

- Os dereitos econdmicos, sociais e culturais: o dereito ao traballo, & salde, 4 educacién e & xustiza.
-~ A participaciéon democréatica: ser cidadans.

~ Outras formas de participacién social: o asociacionismo e o voluntariado.

- A procura da xustiza social.

- A desigualdade econdémica e a loita contra a pobreza.

"~ Globalizacién econémica e bens publicos globais.

- O comercio xusto.

-0 valor social dos impostos.

"~ A igualdade de xénero.

~ As diversas ondas e correntes do feminismo.

- A prevencion da explotacidn e a violencia contra nenas e mulleres.

~ A corresponsabilidade nas tarefas domésticas e de coidados.

" A sociedade e a cidadania plural.

- O interculturalismo.

~ A inclusién social e o respecto pola diversidade e as identidades étnico-culturais e de xénero.
- Os dereitos LGTBIQ+.

- A convivencia pacifica e segura.

~ A guerra, o terrorismo e outras formas de violencia politica.

- A atencién as vitimas da violencia.

~ Acciéns individuais e colectivas en favor da paz.

~ A contribucién do Estado e os organismos internacionais & paz, & seguridade integral e & cooperacién.

- O dereito internacional e a cidadania global.
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Contidos

- As forzas armadas e a defensa ao servizo da paz.
~ O papel das ONG e das ONGD na loita pola paz.

- Os desafios da democracia actual.

- Os cédigos deontoldxicos.

" As éticas aplicadas.

" Fins e limites éticos da investigacién cientifica. A bioética.

- O desafio da intelixencia artificial.

~ As propostas transhumanistas.

ub Titulo da UD Duracion

2 PROBLEMAS ECOSOCIAIS 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.1 - Construir e expresar un concepto axustado O grado minimo de consecucién serd o
de si mesmo recofiecendo as multiples dimensiéns 50% peso atribuido ao criterio de
da sUa natureza e personalidade, asi como da avaliacién.
dimensién civica e moral desta, a partir da
investigacién e do didlogo arredor de diversas
concepciéns sobre a natureza humana.
CALl.2 - Identificar, xestionar e comunicar ideas, O grado minimo de consecucién serd o
emocioéns, afectos e desexos con comprensién e 50% peso atribuido ao criterio de
empatia cara &s demais persoas, demostrando avaliacién.
autoestima e compartindo un concepto adecuado do
que deben ser as relaciéns con outras persoas,
incluindo o ambito afectivo-sexual.
CAl.3 - Desenvolver e demostrar autonomia moral O grado minimo de consecucién serd o
mediante a practica da deliberacién racional, o uso 50% peso atribuido ao criterio de
de conceptos éticos e o didlogo respectuoso cos avaliacién. T 100
demais, arredor de distintos valores e modos de
vida, asi como a problemas relacionados co exercicio
dos dereitos individuais, o uso responsable e seguro
das redes, as condutas adictivas e 0 acoso escolar.
CAl.4 - Desenvolver unha actitude de xestién O grado minimo de consecucién serd o
equilibrada das emociéns, de estima e coidado de si |50% peso atribuido ao criterio de
e das demais persoas, identificando, analizando e avaliacién.
expresando de maneira asertiva as propias emociéns
e sentimentos, e recofiecendo e valorando os dos
demais en distintos contextos e arredor de
actividades creativas e de reflexién individual ou
dialogada sobre cuestions éticas e civicas.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA2.1 - Promover e demostrar unha convivencia
pacifica, respectuosa, democratica e comprometida
co ben comun, a partir da investigacién sobre a
natureza social e politica do ser humano e o uso e
comprensién critica dos conceptos de lei, poder,
soberania, xustiza, Estado, democracia, memoria
democrdtica, dignidade e dereitos humanos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.2 - Fomentar o exercicio da cidadania activa e
democrética a través do cofiecemento do
movemento asociativo e a participacién respectuosa,
dialogante e construtiva en actividades de grupo que
impliguen tomar decisiéns colectivas, planificar
acciéns coordinadas e resolver problemas aplicando
procedementos e principios civicos, éticos e
democréticos explicitos.

O grado minimo de consecucién sera o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.3 - Contribuir a xerar un compromiso activo co
ben comun a través da andlise e a toma razoada e
dialogante de posicién arredor de cuestidns éticas de
actualidade como a loita contra a desigualdade e a
pobreza, o dereito ao traballo, a salde, a educacién
e a xustiza, asi como sobre os fins e limites éticos da
investigacién cientifica.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.4 - Tomar consciencia da loita por unha efectiva
igualdade de xénero e do problema da violencia e
explotacién sobre as mulleres, a través da anélise
das diversas xeraciéns e correntes do feminismo e
das medidas de prevencién da desigualdade, a
violencia e a discriminacién por razén de xénero e
orientacién sexual, mostrando igualmente
conecemento dos dereitos LGTBIQ+ e recoflecendo a
necesidade de respectalos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CAZ2.5 - Contribuir activamente ao benestar social
adoptando unha posicién propia, explicita, informada
e eticamente fundamentada sobre o valor e
pertinencia dos dereitos humanos, o respecto pola
diversidade etnocultural, a consideracién dos bens
publicos globais, a percepcién do valor social dos
impostos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.6 - Contribuir & consecucién dun mundo mais
xusto e pacifico a través da andlise e recofiecemento
da historia democrética do noso pais e das funciéns
do estado de dereito e as suas instituciéns, os
organismos internacionais, as asociaciéns civis e os
corpos e forzas de seguridade do Estado, no seu
empefo por lograr a paz e a seguridade integral,
atender as vitimas da violencia e promover a
solidariedade e cooperacién entre as persoas e 0s
pobos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA3.1 - Describir as relaciéns histdricas de
interconexién, interdependencia e ecodependencia
entre as nosas vidas e a contorna a partir da andlise
das causas e consecuencias dos mais graves
problemas ecosociais que nos afectan.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

CA3.2 - Valorar distintas formulacidns cientificas,
politicas e éticas coas que afrontar a emerxencia
climéatica e a crise ambiental a través da exposicién
e o debate argumental arredor destas.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA3.3 - Promover estilos de vida eticamente
comprometidos co logro dun desenvolvemento
sustentable, contribuindo por si mesmo e na sla
contorna ao tratamento preventivo dos residuos, a
xestién sustentable dos recursos, a mobilidade
segura, sustentable e saudable, o comercio xusto, o
consumo responsable, o coidado do patrimonio
natural, o respecto pola diversidade etnocultural, e o
coidado e proteccién dos animais.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA3.4 - Desenvolver unha actitude de xestién
equilibrada das emocidns, de estima e coidado de si
mesmo e dos outros, identificando, analizando e
expresando de maneira asertiva as propias emociéns
e sentimentos, e recofiecendo e valorando os dos
demais en distintos contextos e arredor de
actividades creativas e de reflexién individual ou
dialogada sobre cuestidns éticas e civicas.

O grado minimo de consecucién sera o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- A natureza humana.

- Liberdade e moralidade como caracteristicas especificamente humanas.

~ A identidade persoal, o cruzamento de camifios entre a natureza, a crianza e o proxecto vital.

- A vontade como razén practica.

- A autonomia da vontade.

-~ A responsabilidade das acciéns.

- A sociedade humana: natureza e orixe.

- As estruturas sociais e os grupos de pertenza.

~ Cooperacién e altruismo fronte a competencia e egoismo.

- A convivencia social.

- As virtudes do didlogo e as normas de argumentacién.

" A resolucién pacifica de conflitos.
- A empatia cos demais.

- A politica.

~ Conceptos clave: lei, poder, soberania, xustiza e dignidade.

“Formas de Estado e tipos de goberno.
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Contidos

- A democracia: principios, procedementos e institucions.

- O Estado espafiol como estado social e democratico de dereito.

~Valores constitucionais.

- A memoria democréatica.

~ Os dereitos humanos.

- Referente moral da democracia e a xustiza social.

- Xeracioéns e historia dos dereitos humanos.

- Dereitos da infancia.

- Os dereitos econdmicos, sociais e culturais: o dereito ao traballo, & salde, 4 educacién e & xustiza.
-~ A participaciéon democréatica: ser cidadans.

~ Outras formas de participacién social: o asociacionismo e o voluntariado.

- A procura da xustiza social.

- A desigualdade econdémica e a loita contra a pobreza.

"~ Globalizacién econémica e bens publicos globais.

- O comercio xusto.

-0 valor social dos impostos.

"~ A igualdade de xénero.

~ As diversas ondas e correntes do feminismo.

- A prevencion da explotacidn e a violencia contra nenas e mulleres.

~ A corresponsabilidade nas tarefas domésticas e de coidados.

" A sociedade e a cidadania plural.

- O interculturalismo.

~ A inclusién social e o respecto pola diversidade e as identidades étnico-culturais e de xénero.
- Os dereitos LGTBIQ+.

- A convivencia pacifica e segura.

~ A guerra, o terrorismo e outras formas de violencia politica.

- A atencién as vitimas da violencia.

~ Acciéns individuais e colectivas en favor da paz.

~ A contribucién do Estado e os organismos internacionais & paz, & seguridade integral e & cooperacién.

- O dereito internacional e a cidadania global.
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Contidos

- As forzas armadas e a defensa ao servizo da paz.

~ O papel das ONG e das ONGD na loita pola paz.

- Os desafios da democracia actual.

- Os cédigos deontoldxicos.

" As éticas aplicadas.

" Fins e limites éticos da investigacién cientifica. A bioética.
- O desafio da intelixencia artificial.

~ As propostas transhumanistas.

- Vida responsable co contorno e proteccién do medio ambiente.

- Percorrido critico sobre as diferentes formas de relacién do ser humano coa natureza ao longo da historia e a
pegada ecoldxica das acciéns humanas no planeta.

- Empatia e responsabilidade co contorno: interdependencia, interconexién e ecodependencia.

-~ A proteccién do medio ambiente e os dereitos para coa natureza: dereitos humanos de terceira xeracién.
- Consumo responsable para unha vida sustentable no planeta.

- Os limites do planeta e o esgotamento dos recursos.

~ Obxectivos do desenvolvemento sustentable: axenda cara a 2030 para un planeta sustentable.

- Economia sustentable e ecoléxica na globalizacién, e nova léxica do crecemento: economia circular e economia
azul.

- Habitos para unha xestién adecuada dos recursos e tratamento preventivo dos residuos. A mobilidade segura,
saudable e sustentable.

- Consumo responsable e soberania alimentaria.

" Propostas cientificas e ético-politicas arredor dos problemas ecosociais.
- Xustiza ecoléxica.

- Etica medioambiental: ecocentrismo, biocentrismo e extensionismo.

-~ Ecofeminismo e ética do coidado.

" Proteccidn e dereitos dos animais.

~Valores éticos e democraticos como fundamento para unha conduta empatica e respectuosa cara aos animais.

- O ser humano como animal politico: dereitos humanos da solidariedade para unha conduta cos animais baseada en
dereitos.

ubD Titulo da UD Duracion

3 VALORES CiVICOS E ETICOS 10
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CALl.1 - Construir e expresar un concepto axustado
de si mesmo recofiecendo as multiples dimensiéns
da sUa natureza e personalidade, asi como da
dimensién civica e moral desta, a partir da
investigacién e do didlogo arredor de diversas
concepciéns sobre a natureza humana.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CALl.2 - Identificar, xestionar e comunicar ideas,
emociéns, afectos e desexos con comprensién e
empatia cara 4s demais persoas, demostrando
autoestima e compartindo un concepto adecuado do
que deben ser as relaciéns con outras persoas,
incluindo o ambito afectivo-sexual.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CAl.3 - Desenvolver e demostrar autonomia moral
mediante a practica da deliberacién racional, o uso
de conceptos éticos e o didlogo respectuoso cos
demais, arredor de distintos valores e modos de
vida, asi como a problemas relacionados co exercicio
dos dereitos individuais, o uso responsable e seguro
das redes, as condutas adictivas e o acoso escolar.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA1l.4 - Desenvolver unha actitude de xestién
equilibrada das emocidns, de estima e coidado de si
e das demais persoas, identificando, analizando e
expresando de maneira asertiva as propias emociéns
e sentimentos, e recofiecendo e valorando os dos
demais en distintos contextos e arredor de
actividades creativas e de reflexién individual ou
dialogada sobre cuestidns éticas e civicas.

O grado minimo de consecucién sera o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.1 - Promover e demostrar unha convivencia
pacifica, respectuosa, democratica e comprometida
co ben comun, a partir da investigacién sobre a
natureza social e politica do ser humano e o uso e
comprensién critica dos conceptos de lei, poder,
soberania, xustiza, Estado, democracia, memoria
democrdtica, dignidade e dereitos humanos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

TI

CA2.2 - Fomentar o exercicio da cidadania activa e
democrdtica a través do cofilecemento do
movemento asociativo e a participacién respectuosa,
dialogante e construtiva en actividades de grupo que
impliquen tomar decisiéns colectivas, planificar
accidéns coordinadas e resolver problemas aplicando
procedementos e principios civicos, éticos e
democréticos explicitos.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

CA2.3 - Contribuir a xerar un compromiso activo co
ben comun a través da andlise e a toma razoada e
dialogante de posicién arredor de cuestiéns éticas de
actualidade como a loita contra a desigualdade e a
pobreza, o dereito ao traballo, a saude, a educacién
e a xustiza, asi como sobre os fins e limites éticos da
investigacion cientifica.

O grado minimo de consecucién serd o
50% peso atribuido ao criterio de
avaliacién.

100
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A

%

CA2.4 - Tomar consciencia da loita por unha efectiva |[O grado minimo de consecucién serd o
igualdade de xénero e do problema da violencia e 50% peso atribuido ao criterio de
explotacién sobre as mulleres, a través da anélise avaliacién.

das diversas xeraciéns e correntes do feminismo e
das medidas de prevencién da desigualdade, a
violencia e a discriminacién por razén de xénero e
orientacién sexual, mostrando igualmente
coflecemento dos dereitos LGTBIQ+ e recofiecendo a
necesidade de respectalos.

CA2.5 - Contribuir activamente ao benestar social O grado minimo de consecucién serd o
adoptando unha posicién propia, explicita, informada |50% peso atribuido ao criterio de

e eticamente fundamentada sobre o valor e avaliacién.

pertinencia dos dereitos humanos, o respecto pola
diversidade etnocultural, a consideracién dos bens
publicos globais, a percepcién do valor social dos
impostos.

CA2.6 - Contribuir & consecucién dun mundo mais O grado minimo de consecucién serd o
xusto e pacifico a través da anélise e recofiecemento |50% peso atribuido ao criterio de

da historia democratica do noso pais e das funciéns |avaliacion.

do estado de dereito e as suas instituciéns, os
organismos internacionais, as asociaciéns civis e os
corpos e forzas de seguridade do Estado, no seu
empefo por lograr a paz e a seguridade integral,
atender as vitimas da violencia e promover a
solidariedade e cooperacién entre as persoas e 0s
pobos.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- A ética dentro do conxunto de saberes filoséficos.

- O obxecto da ética.

~ A aplicacién da ética: a orientacién para a resolucién de problemas complexos sobre como actuar.
~ A natureza humana.

- Liberdade e moralidade como caracteristicas especificamente humanas.

-~ A identidade persoal, o cruzamento de camifios entre a natureza, a crianza e o proxecto vital.
- A vontade como razén practica.

- A autonomia da vontade.

- A responsabilidade das acciéns.

- A ética e as éticas como guias das nosas acciéns.

-0 xuizo moral: as normas, o valor e o valioso, as virtudes, os sentimentos morais.

“ Universalismo e pluralismo moral.

- Eticas da felicidade, éticas do deber, éticas da virtude.
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Contidos

- Etica e dereito.

“Semellanzas e diferenzas entre ética e dereito.

- O conflito lexitimidade-legalidade.

- A obxeccién de conciencia.

" Os dereitos individuais e os deberes cidadans.

- O debate sobre a liberdade de expresién.

- A ética na sociedade actual.

- O problema da desinformacion.

- A proteccion de datos e o dereito & intimidade.

- O ciberacoso e outras formas de violencia nas redes sociais.
~ As condutas adictivas.

- A sociedade humana: natureza e orixe.

- As estruturas sociais e os grupos de pertenza.

~ Cooperacién e altruismo fronte a competencia e egoismo.

- A convivencia social.

- As virtudes do didlogo e as normas de argumentacién.

" A resolucién pacifica de conflitos.

- A empatia cos demais.

- A politica.

~ Conceptos clave: lei, poder, soberania, xustiza e dignidade.
“Formas de Estado e tipos de goberno.

- A democracia: principios, procedementos e institucions.

- O Estado espafiol como estado social e democratico de dereito.
~Valores constitucionais.

- A memoria democréatica.

~ Os dereitos humanos.

- Referente moral da democracia e a xustiza social.

- Xeracioéns e historia dos dereitos humanos.

- Dereitos da infancia.

- Os dereitos econémicos, sociais e culturais: o dereito ao traballo, & salde, & educacién e & xustiza.
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Contidos

-~ A participaciéon democréatica: ser cidadans.

~ Outras formas de participacién social: o asociacionismo e o voluntariado.
- A procura da xustiza social.

- A desigualdade econdémica e a loita contra a pobreza.

"~ Globalizacién econémica e bens publicos globais.

- O comercio xusto.

-0 valor social dos impostos.

"~ A igualdade de xénero.

- As diversas ondas e correntes do feminismo.

- A prevencion da explotacidn e a violencia contra nenas e mulleres.

~ A corresponsabilidade nas tarefas domésticas e de coidados.

- A sociedade e a cidadania plural.

- O interculturalismo.

~ A inclusién social e o respecto pola diversidade e as identidades étnico-culturais e de xénero.
- Os dereitos LGTBIQ+.

- A convivencia pacifica e segura.

~ A guerra, o terrorismo e outras formas de violencia politica.

- A atencién as vitimas da violencia.

-~ Acciéns individuais e colectivas en favor da paz.

~ A contribucién do Estado e os organismos internacionais & paz, & seguridade integral e & cooperacién.
- O dereito internacional e a cidadania global.

- As forzas armadas e a defensa ao servizo da paz.

~ O papel das ONG e das ONGD na loita pola paz.

- Os desafios da democracia actual.

- Os cédigos deontoldxicos.

" As éticas aplicadas.

" Fins e limites éticos da investigacién cientifica. A bioética.

- O desafio da intelixencia artificial.

~ As propostas transhumanistas.
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4.1. Concrecions metodoldxicas

- Partir da competencia inicial do alumnado

- Ter en conta a diversidade: respectar os ritmos, estilos de aprendizaxe e capacidades
- Potenciar as metodoloxia activas con participacién oral de todo o grupo.

- Uso habitual das TIC sobre todo para traballar con recursos audiovisuais.

- Papel facilitador do profesor/a

- Indagacién e investigacidn sobre documentos, textos, prensa.

- Elaboracién de sinteses e comentarios de textos

- Resolucion de actividades relacionados cos valores éticos e civicos.

- Elaboracién de resumes e adquisicién dos valorese despois de visualizar filmes relacionados cas distintas tematicas
da materia.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Utilizamos ALGUN LIBRO DE TEXTO

Alglns materiais son elaborados pola profesora.

E absolutamente imprescindible un caderno .

A base das clases serd a practica. O alumnado entende mellor a teoria se 6 mesmo tempo pode experimentar na
practica os conceptos que estamos tratando. Ademais resulta altamente motivador

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Na primeira semana de clase
Proba escrita ou oral de cofilecementos basicos do curso previo

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UD 1 UbD 2 UD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 34 33 33 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

* 0O 50% da nota final verase reflexada no traballo diario do alumnado. ( debates, respeto a convivencia na aula,
reflexiéns sobre os distintos contidos, asimilacién e defensa dos valores civicos..)

¢ 50% da nota final serd a entrega de actividades feitas na clase, no tempo e plazo establecido. A non entrega
das actividades propostas supord o suspenso da materia nesa avaliacién.
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Criterios de recuperacion:

Recuperdrase a materia mediante a entrega dun traballo escrito recopilatorio das actividades feitas na clase (
corresponderalle o 100% do peso da nota)
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5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacion das materias pendentes

Non hai alumnado con materia pendiente.

6. Medidas de atencion a diversidade

A diversidade presente nas aulas debe ser tida en conta para dar resposta educativa 6 feito de que o alumnado non é
homoxéneo e que a actuacién docente deberd respostar a diferentes necesidades. De feito, a diversidade é unha
constante e non a excepcidén nas aulas xa que cada alumno/a ten as slas particularidades e debemos identificalas e
télas en conta.

1. A atencién & diversidade como norma na aula: partindo do principio de individualizacién do ensino se desefiaran
actividades de reforzo e ampliaciéon, empregando unha metodoloxia que permita diferentes ritmos de aprendizaxe.

2. Alumnado con necesidades especiais ou con necesidades especificas de apoio educativo. Tratarase de dar unha
atencién educativa axeitada (xa sexa con adaptaciéns curriculares ou con medidas organizativas como modificaciéns
na disposicién da aula, material didactico especifico, coordinaciédn con persoal de apoio...)

3. Programa de reforzo e recuperacién para aqueles alumnos/as que repitan ou que promocionen cos obxectivos non
acadados. Cando un alumno/a non consigue os obxectivos, tanto se promociona como se non, é necesario desefiar un
plan de reforzo orientado a que os consiga.

Nesta aula existen varios casos de atencién a deiversidade, dous deles que con necesidades de apoyo educativo e un
con altas capacidades que seran atendidos coas medidas necesarias e requeridas en cada un dos casos.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

ubD 1 ub 2 ubD 3
ET.1 - Educacion emocional y X X X
valores.
ET.2 - expresién oral y escrita X X X
ET.3 - comunicacién
audiovisual y TIC X X X
ET.4 - Compresidén lectora X X X

Observacions:

Estos elementos transversais iranse traballando en tédalas unidades coa axuda de diferentes actividades
relacionadas coa materia.

13/10/2024 10:48:56 Paxina 19 de 21



CONSELLERIA DE EDUCACION,
XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

7.2. Actividades complementarias

.. s o | 20
Actividade Descricion

trim.|trim.

trim.

Asistencia a charlas charlas do plan director

Observacions:

En colaboracién co departamento de orientacién utilizaremos algin tipo de charla ou conferencia como

actividade complentaria para esta materia

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores

de logro

Indicadores de logro

Conecer as dificultades e beneficios do proceso de ensino eda practica docente.

Descricion:

PROCESO DE ENSINO

1.- O nivel de dificultade foi adecuado &s caracteristicas do alumnado?

2.- Conseguiuse crear un conflito cognitivo que favoreza a aprendizaxe?

3.- Conseguiuse motivar para conseguir a sla actividade intelectual e fisica?

4.- Conseguiuse a participacion activa de todo o alumnado?

5.- Contouse co apoio e implicacién das familias no traballo do alumnado?

6.- Mantivose un contacto periédico coa familia por parte do profesorado?

7.- Tomouse algunha medida curricular para atender al alumnado con NEAE?

8- Tomouse algunha medida organizativa para atender al alumnado con NEAE?

9.- Atendeuse adecuadamente & diversidade do alumnado?

10.- Usdronse distintos instrumentos de avaliacién?

11.- Dése un peso real & observacién do traballo na aula?

12.- Valorouse adecuadamente o traballo colaborativo do alumnado dentro do grupo?
PRACTICA DOCENTE

1.- Como norma xeral fanase explicaciéns xerais para todo o alumnado

2.- Ofrécese a cada alumno/a as explicaciéns individualizadas que precisa?

3.- Elabdranse actividades de distinta dificultade atendendo & diversidade

4.- Elabdranse probas de avaliacién de distinta dificultade para os alumnos con NEAE?
5.- Utilizanse distintas estratexias metodoléxicas en funcién dos temas a tratar?

6.- Intercdlase o traballo individual e en equipo?

5.- Poténcianse estratexias de animacién a lectura e de comprensién e expresién oral?
6.- Incorpéranse as TIC aos procesos de ensino - aprendizaxe

7.- Préstase atencién aos temas transversais vinculados a cada estdndar?

8.- Ofrécese ao alumnado de forma inmediata os resultados das probas/exames,etc?
9.- Coméntase co alumnado os fallos mais significativos das probas /exames, etc?
10.- Déselle ao alumnado a posibilidade de visualizar e comentar os seus fallos?

11.- Cal é o grao de implicacién nas funciéns de titoria e orientacién do profesorado?
12.- Realizdronse as ACS propostas e aprobadas?

13.- As medidas de apoio, reforzo, etc establécense vinculadas aos estdndares

14.- Avaliase a eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién, ampliacién,.. ?
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8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora
A programacién desta materia e totalmente modificable e adaptable as neceisdades que existan e que xurdan ao

longo do curso.
Sempre estard en constante revisién.

9. Outros apartados
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