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1. Introducion

¢ Nas interacciéns sociais de cada dia, debemos escoitar, falar, participar, debater, decidir, comprender, defender
e, en Ultima instancia, convencer a alguén de algo. Polo tanto, ser un comunicador ou comunicadora competente
pode marcar unha diferenza substancial tanto nas relaciéns persoais como no éxito da carreira académica e
profesional. Tratase dunha habilidade social basica e de presenza central, constante e manifesta na nosa vida cotid.

» Por outra banda, falar en publico é hoxe unha actividade que adopta formas e usa canles moi variadas: as redes
sociais, as reuniéns de traballo, a actividade académica, os medios de comunicacién, as xuntanzas politicas, os
discursos comerciais, os colectivos culturais, as congregacidns informais, etc. Tal diversidade e amplitude de
situaciéns fan que as tradicionais disciplinas da oratoria e a sUa inseparable retérica acaden no noso tempo unha
proxeccién practica particularmente tanxible.

¢ No contexto normativo actual, a materia de Oratoria estd chamada a ocupar nos ultimos cursos da ESO un posto
central no progreso curricular do alumnado. As oito competencias que definen a aprendizaxe permanente e os
obxectivos curriculares asociados no seu caso adquiren aqui unha presencia concreta, explicita e concluinte, debido a
natureza transversal da propia actividade oratoria.

» A materia de Oratoria preséntase en 32 de ESO como un soporte amplo e sélido para o desenvolvemento integral
do alumnado nun momento moi preciso da sta formacién. Expofier ideas e debater opiniéns son trazos de madurez
individual que poderan ser desenvolvidos nos seguintes niveis educativos e que se proxectaran nunha vida colectiva
tamén mais rica e ampla, como se espera dunha sociedade democraticamente avanzada.

» Esta programacién da materia de Oratoria para o curso 2024/25 vai dirixida a un grupo de cinco discentes do IES
Carlos Casares de Viana do Bolo, e ten en conta, para a sUa posta en practica as caracteristicas socioculturais da
contorna.

¢ O IES Carlos Casares de Viana do Bolo sitiase nunha comarca donde a actividade agrogandeira xunto co sector
servicios son as principais actividades da comarca. Nos Ultimos anos tamén se produciu un repunte da industria
mineira. E unha zona que conta con nimerosos nucleos de poboacién, moi esparcidos e donde a perda de habitantes
é unha constante. De feito o IES é un lugar no que moitos rapaces e rapazas aproveitan para socializar xa que moitos
deles non tefien mdis mozos nas suas aldeas.

2. Obxectivos e sua contribucién ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Aprender a falar en publico para
participar na mellora da vida colectiva, para
configurar a propia traxectoria académica,
profesional e vital, e para fortalecer unha imaxe
propia positiva ante nés mesmos e ante os
demais.

OBX2 - Cofecer os fundamentos da oratoria
clasica e a sua relacién coa retérica e a practica
do debate. 2-4 1-2

1-5 1-3 4 3 1 2

OBX3 - Recofiecer e analizar os distintos
discursos persuasivos propios da nosa realidade
social e os seus &mbitos de difusién: a prensa, a| 1-2 1 1-2 1 3 |1-2-34
politica, a publicidade e as relaciéns persoais.

OBX4 - Seleccionar e contrastar informacidn
procedente de diferentes fontes de maneira
progresivamente auténoma, avaliando a sta| 2-3 1 4 1-3-4
fiabilidade e pertinencia.
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Obxectivos

CCL

CP

STEM

Ccbh

CPSAA

CcC

CE CCEC

OBX5 - Desenvolver as destrezas propias da
comunicacién oral: a competencia linguistica, as
competencias sociais e civicas e o sentido da
iniciativa.

1-5

1-2-3

3-4

1-3

OBX6 - Empregar axeitadamente os distintos
cédigos verbais e non verbais propios do
discurso persuasivo.

1-3

1-4-5

1-3

2-3 3-4

OBX7 - Empregar distintos soportes e
ferramentas tecnoldéxicas e informaticas en
apoio do discurso persuasivo.

1-2-3-4-

OBX8 - Recofiecer e empregar a capacidade
persuasiva da palabra conservando unha base
ética sélida e rexeitando usos perversos ou

2-3-4-5

contrarios & convivencia.

1-2-3-4

1-3

Descricion:

3.1. Relacion de unidades didacticas

ubD Titulo

Descricion

% Peso

Ne

12 | 2¢ o

materia [sesions/trim.|trim.|trim.

1 | Oratoria e retérica.

Nesta unidade buscase co alumnado
cofeza os conceptos fundamentais da
oratoria e da retdrica. Os principais
oradores e tratadistas clasicos e os
diferentes xéneros oratorios.

15

2 | O discurso persuasivo.

Con esta unidade buscamos co alumnado
se achegue as caracteristicas do discurso
persuasivo tanto oral como escrito.

10

11

3 | A estrutura da argumentacion.

Nesta unidade explicarase que é un
argumento, as ideas e os diferentes tipos
de estructura dos textos argumentativos.
En relacién co discurso persuasivo oral
traballarase a diccién persuasiva asi como
a linguaxe corporal e a xestién do esparzo
escénico.

10

11

4 |Como argumentar.

Esta unidade consistird en traballar
distintos tipos de argumentos.

10

11

5 | As Falacias

Nesta unidade preténdese co alumnado
sepa que é unha falacia e que sexa capaz
de recofiecer as mais habituais.

10

11

6 | Coherencia, cohesion e

Traballarase a coherencia, a cohesion e

10

11
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v g % Peso N2 12 e e
e L Descricion materia [sesions/trim.|trim.|trim.
6 | adecuacion. adec_uauon no discurso persuasivo oral e 10 11 X
escrito.
Nesta unidade traballaranse as figuras
Recursos estilisticos para retdricas, tanto a nivel léxico-semantico
7 ersuadir P como a nivel gramatical. Asi como o 10 11 X
P ) emprego de ferramentas informaticas e
audiovisuais.
. Veremos que se entende por debate. A sus
8 | Tipos de debate. historia e os diferentes tipos. 10 11 A
Nesta unidade traballaremos o debate
académico. Os obxetivos e os diferentes
9 | O debate académico roles: introductor, primeiro refutador, 15 14 X
segundo refutador e encargado da
conclusién.
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ubD Titulo da UD Duracioén
1 Oratoria e retdrica. 14
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Cofiecer as bases fundamentais da oratoria. |Cofiecer as bases da oratoria PE 40
CA1.2 - Relacionar a préactica da oratoria coa Relacionar oratoria-retérica e a sta posta
preceptiva retérica e co debate dialéctico. en practica no debate
TI 60
CA1l.3 - Identificar as partes do proceso oratorio, Identifica as partes do proceso oratorio.
encamifado & persuasion.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
- As partes da retdrica: inventio, dispositio, elocutio, memoria e actio.
ubD Titulo da UD Duracion
2 O discurso persuasivo. 11
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
Pdxina 5 de 18
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.4 - Comprender discursos persuasivos de Comprender o discurso persuasivo
diferentes tipos, identificando o propdsito, a tese e identificando a tese e o argumento
os distintos tipos de argumentos. principal PE 100

CALl.5 - Valorar a forma e o contido de textos
persuasivos, avaliando a sla calidade, a sUa eficacia
e a idoneidade da canle utilizada.

Valorar os textos persuasivos avaliando a
sUa eficacia

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- A intencién comunicativa nas mensaxes persuasiva

S.

-Tipos de discurso persuasivo e os seus ambitos de difusiéon: os medios de comunicacion social, a publicidade, a

politica e as relaciéns persoais.

ubD Titulo da UD Duracion
3 A estrutura da argumentacion. 11
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.6 - Elaborar argumentos e contraargumentos en |Elaborar argumentos e contraargumentos
situacions hipotéticas dadas. Identificar as falacias.
CA2.1 - Identificar e manexar fontes documentais. Manexar fontes documentais
TI 100
CA2.2 - Localizar, seleccionar e contrastar a Localizar e seleccionar informacién
informacién procedente de diferentes fontes para procedente de diferentes fontes para
afondar no cofiecemento do tema do discurso, afondar no cofiecemento do tema do
mediante a documentacién e a investigacion. discurso
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
- A argumentacién como factor clave: tipos de argumentos.
-~ Tipos de fontes documentais. Criterios de seleccidn.
~Documentacién e investigacién. Alfabetizacién mediatica.
ub Titulo da UD Duracion
4 Como argumentar. 11
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Identificar e manexar fontes documentais. Manexar fontes documentais.

CA2.2 - Localizar, seleccionar e contrastar a Seleccionar informacién de diferentes

informacién procedente de diferentes fontes para fontes.

afondar no coflecemento do tema do discurso,

mediante a documentacién e a investigacion.

CA2.3 - Diferenciar informacién e opinién. Diferenciar entre informacién e opinién Tl 100
CA2.4 - Calibrar a fiabilidade e a pertinencia da Recofiecer a informacién pertinente

informacién.

CA2.5 - Adoptar habitos de uso critico, seguro, Usar as tecnologias dixitais de xeito

sostible e saudable das tecnoloxias dixitais para a seguro e critico

procura da informacién.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

~Tipos de fontes documentais. Criterios de seleccién.

- Documentacién e investigacién. Alfabetizacién mediatica.

- Seleccién das ideas. Tipos de contidos: contidos Iéxicos (datos, teorias, citas etc.) e contidos emocionais

(anécdotas, imaxes, videos etc.).
- Estratexias de procura e seleccién das ideas mais adecuadas en funcién da intencién comunicativa e dos
elementos da comunicacién
-~ Xestién da informacién desde un punto de vista critico que respecte os principios de propiedade intelectual.
-~ Andlise critica para previr a posverdade e non dar validez unicamente & informacidn afin coas ideas propias.
ubD Titulo da UD Duracion
5 As Falacias 11

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.6 - Elaborar argumentos e contraargumentos en |ldentificar falacias

situacidéns hipotéticas dadas. Identificar as falacias.

CA2.4 - Calibrar a fiabilidade e a pertinencia da Valorar a fiabilidade da informacién

informacién. PE 100
CA2.5 - Adoptar habitos de uso critico, seguro, Adoptar habitos de uso critico para o

sostible e saudable das tecnoloxias dixitais para a manejo da informacién

procura da informacién.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
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Contidos

politica e as relaciéns persoais.

- Tipos de discurso persuasivo e os seus ambitos de difusién: os medios de comunicacién social, a publicidade, a

-~ Xestién da informacién desde un punto de vista critico que respecte os principios de propiedade intelectual.

~ Anadlise critica para previr a posverdade e non dar validez unicamente & informacién afin coas ideas propias.

16/10/2024 11:04:28

ub Titulo da UD Duracion
6 Coherencia, cohesién e adecuacion. 11

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Adaptar a creacién e o desefio do discurso s |Adaptar o discurso as caracteristicas do

caracteristicas do contexto comunicativo. contexto

CA3.2 - Organizar as ideas nunha estrutura ordenada |Organizar as ideas ordenadamente

e eficaz.

CA3.3 - Empregar recursos propios da Empregar recursos da argumentacién

argumentacion. PE 100
CA3.4 - Redactar o discurso con correccién Redactar con correccién

linglistica, creatividade e eficacia persuasiva.

CA3.5 - Realizar o proceso de revisién do texto. Revisar o texto
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores

Contidos

- Adecuacién do discurso ao contexto.

- Axuste do discurso ao modelo textual ou xénero elixido.

~ Adaptacién ao tempo e a canle de comunicacion.

" Estrutura do discurso: introducién, desenvolvemento e conclusién. Disposicién das ideas.

~Recursos argumentativos: premisas, teses e siloxismos.

- Coherencia e cohesién.

- Correccién lingiistica.

~ Proceso de revision. Uso de correctores lingiisticos.
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ubD Titulo da UD Duracion
7 Recursos estilisticos para persuadir. 11

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA3.1 - Adaptar a creacién e o desefio do discurso ds |Adaptar o discurso

caracteristicas do contexto comunicativo.

CA3.2 - Organizar as ideas nunha estrutura ordenada |Organizar ideas

e eficaz.

CA3.4 - Redactar o discurso con correccién Redactar con correccién

lingiifstica, creatividade e eficacia persuasiva. Tl 100

CA3.6 - Desenvolver estratexias mnemotécnicas do Desenvolver estratégias mnemotécnicas

discurso.

CA3.7 - Memorizar o discurso deixando espazo para Memorizar o discurso deixando espaco

a improvisacién e a espontaneidade. para a improvisacién e a espontaneidade

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- Adaptacién ao tempo e & canle de comunicacion.

" Estrutura do discurso: introducién, desenvolvemento e conclusién. Disposicién das ideas.

~Recursos argumentativos: premisas, teses e siloxismos.

~Claves para desefiar mensaxes altamente eficaces: claridade e brevidade.

" Estratexias para captar a atencién e a benevolencia da audiencia.

~ Procedementos retdéricos. Caracteristicas estilisticas.

- Coherencia e cohesién.

"~ Correccioén linguistica.

~ Proceso de revisién. Uso de correctores linglisticos.

-~ Técnicas de memorizacion do discurso: elaboracién e uso do guién, elementos de apoio.

“Interiorizacién do discurso.

ub Titulo da UD Duracion
8 Tipos de debate. 11
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.1 - Aprender a falar en publico, en contextos Aprender a falar en publico
formais e informais, de forma individual ou en grupo.

TI 100

CA4.6 - Recofiecer e asumir as regras de interacciéon
comunicativa e cortesia linguistica.

Recofecer e asumir as regras de
interaccién comunicativa

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- Habilidades de comunicacién non verbal e xestual.

- O debate como ferramenta idénea para practicar a argumentacién e a escoita activa: entender, refutar e persuadir
respectando as normas de interaccién e a cortesia lingUisitca.

ub Titulo da UD Duracion
9 O debate académico 14
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.1 - Aprender a falar en publico, en contextos Aprender a falar en publico
formais e informais, de forma individual ou en grupo.
CAA4.2 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicién perante o publico e controlar a conduta exposicion
asociada as emociéns negativas.
CAA4.3 - Pronunciar con correccién, claridade e Pronunciar con correccién, claridade e
expresividade. expresividad
CA4.4 - Empregar a linguaxe corporal e a presenza Empregar a linguaxe corporal TI 100

escénica como cddigos comunicativos para enxalzar
a expresividade e a eficacia do discurso.

adecuadamente

CA4.5 - Utilizar programas informéticos e
audiovisuais para o desefio de presentaciéns co fin
de potenciar o significado e a expresividade do
discurso.

Utilizar programas informaticos e
audiovisuais

CA4.6 - Recofiecer e asumir as regras de interaccion
comunicativa e cortesia lingUistica.

Asumir as regras de interaccién
comunicativa

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TIl: TAboa de indicadores

Contidos

- Habilidades de comunicacién non verbal e xestual.

- Xestién emocional para falar en publico (entusiasmo, confianza, asertividade, empatia e seguridade).

-~ Xestién das emociéns negativas (medo escénico, ansiedade, nerviosismo e inseguridade).

- Diccién: pronuncia, volume, ritmo, ton, modulacién, intensidade, pausas e silencios.
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Contidos

~Quinésica. Linguaxe corporal: expresion facial, xestos, tics.
“ Proxémica: espazo escénico.
~Naturalidade fronte & artificiosidade.

~ Soportes informaticos e audiovisuais para apoiar o discurso.

4.1. Concrecions metodoldxicas

* A nivel metodoléxico a intervencién educativa en Oratoria debe desenvolver de xeito gradual e progresivo as
aprendizaxes que faciliten ao alumnado a consecucién dos obxectivos da materia, asi como unha axeitada
adquisicién das competencias clave. Este enfoque metodoldxico require partir, polo tanto, do nivel competencial
previo do alumnado para acadar unha aprendizaxe significativa, eficaz, funcional e aplicable & realidade mais
préoxima dos discentes.

» Tratase, pois, de deseflar unha metodoloxia activa, baseada fundamentalmente na dimensién investigadora do
alumnado e na toma de decisidns responsables, asentadas no pensamento critico e reflexivo, a través da elaboracién
de actividades que precisen dun proceso de descubrimento e andlise progresivamente auténomos, asi como do
razoamento e resolucién léxica de problemas

¢ De ai a importancia de empregar métodos diferenciados para dar acollida e resposta aos diferentes ritmos de
aprendizaxe do alumnado, favorecendo e fomentando a capacidade de aprender por si mesmo.Atenderase, polo
tanto, & diversidade a través de propostas individualizadas en funcién das necesidades detectadas: dindmicas de
reforzo educativo dentro e féra da aula ordinaria, actividades especificas para abordar as destrezas nas que se
observen maiores dificultades (expresién oral e escrita, comunicacién, resolucién de problemas, razoamento
6xico...).

e« Para que esta metodoloxia acade a efectividade desexada, é imprescindible outorgarlle un caréacter
interdisciplinar, relacionando a materia de Oratoria con outras disciplinas do curriculo, traballando de maneira
conxunta as competencias clave e dotando o alumnado da capacidade linglistica que lle permita amosar, relacionar
e extrapolar de forma coherente, cohesionada e adecuada os cofiecementos adquiridos noutras materias.

Polo tanto, plantexarase o traballo na aula a partir das seguintes concreciéns metodoléxicas:

1) Desefio de actividades a partir de textos extraidos do dmbito persoal, social e académico do alumnado. Estas
tarefas, diversificadas e organizadas por niveis de dificultade, permitirdn o traballo competencial e favoreceran o
desenvolvemento do pensamento critico e creativo.

2) Distribucién flexible dos espazos, sempre que sexa posible, propiciando o traballo colaborativo a través de
distintos tipos de agrupamentos. Asi, a aula de referencia é axeitada para a posta en comun e correccién de tarefas,
a identificacién dos cofiecementos previos do alumnado & hora de iniciar unha nova unidade didactica, a revision e
sintese final, os debates, a realizacién de exposiciéns orais ou multimedia ou o visionado de recursos audiovisuais. Os
peguenos grupos son idéneos para o desenvolvemento de proxectos de investigacién. Pola stUa parte, o traballo por
parellas enriquece as exposiciéns orais e as actividades de creacién propia. Finalmente, as actividades individuais son
aplicables &s probas escritas, as actividades de reforzo ou & lectura interior.

3) Utilizacién de recursos para mellorar a oralidade a través de actividades contextualizadas en situaciéns reais e
préximas ao alumnado, mediante o emprego de audios, videos e recreacién de conversas veraces que poidan
producirse na contorna do alumnado. Proporase, asi, unha ampla variedade de situaciéns comunicativas espontaneas
e planificadas e de contextos formais e informais, co fin de abordar desde un punto de vista eminentemente préctico
e creativo os distintos rexistros, elementos e principios da comunicacién.

4) Creacién de textos escritos pertencentes aos dmbitos persoal, social e académico, seguindo as distintas fases da
construcién textual: a planificacién das ideas a través dun borrador, determinando o propdsito comunicativo e o
destinatario; a redaccién; a revisién e a edicién final, incidindo na correccién formal (puntuacién, ortografia,
estruturas gramaticais, ampliacién de vocabulario e presentacién).

5) Creacidn de textos con intencidn persuasiva a partir de modelos dados ou de discursos non literarios (reportaxes,
crénicas, columnas, artigos de opinién...).

6) Emprego de dicionarios impresos e dixitais, propiciando o seu uso como unha forma de ampliar o caudal Iéxico do
alumnado e resolver as suas dubidas linglisticas.
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7) Manexo dos recursos propios das Tecnoloxias da Informacién e a Comunicacién para a procura de datos, a
realizacién de traballos multimedia, a consulta da prensa dixital e a creacién de espazos virtuais con material
didactico integrado.

8) Utilizacién dos fondos, servizos e recursos da Biblioteca escolar como espazo creativo de aprendizaxe e
construcién de novos cofilecementos a través da consulta de libros, dicionarios, xornais, materiais audiovisuais,

potenciando tamén a lectura auténoma, fundamentada no enriguecemento cultural e a interrelacién entre as
distintas areas do saber.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Documentos e recursos elaborados ou facilitados polo profesor.

Escolma de textos variados orais, escritos e multimodais en diversos formatos e soportes.

Actividades interactivas, animaciéns, videos e espazos dixitais para a construcién de novas aprendizaxes.

Recursos e aplicaciéns informaticas e multimedia.

Materiais de investigacién e consulta.

Actividades de reforzo, ampliacién e recuperacién.

Emprego do debate como ferramenta que estimula o seu interese e a sUa capacidade para reflexionar, relacionar,
consolidar cofiecementos, respectar opiniéns e extraer conclusiéns.

As concreciéns metodoldxicas antes mencionadas requiriran para a sla posta en practica:
- Aula de referencia con ordenador e proxector.

- Cos discentes tefian a sua disposiciéon un ordenador e un caderno especifico para a materia.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

A efectos de proceder & avaliacién inicial das competencias do alumnado na materia, na segunda semana do curso
realizarase unha actividade oral que consistird en preparar a presentacién dun compafeiro/a diante de todo o grupo.
Dita actividade serd valorada segundo unha tadboa de indicadores. Terd como propdsito detectar as dificultades do
alumnado, asi como as slas necesidades de atencién educativa.

- Para aqueles discentes que se incorporen durante o curso a avaliacién consistird en presentarse un mesmo ante o
grupo. A dita presentacién aplicardselle unha tadboa de indicadores.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliaciéon por UD:
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Unidade

e UD1 | UD2 | UD3 | UD4 | UD5 | UD6 | UD7 | UD8 | UD9 | Total
Peso UD/

Tipo Ins. 15 10 10 10 10 10 10 10 15 100
Proba 40 100 0 0 100 100 0 0 0 36
escrita

Taboa de

I R 60 0 100 100 0 0 100 100 100 64

Criterios de cualificacion:

« Para avaliar empréganse probas escritas e tdboas de indicadores, a efectos de rexistrar a actividade teérica e
practica propia da Oratoria.
* A nota de cada avaliacién vird determinada pola nota media obtida pola realizacién das actividades das
unidades didacticas traballadas nela.
« A distribucién de unidades 6 longo do curso sera a seguinte:
e 12 Avaliacién: Unidades 1, 2 e 3.
e 22 Avaliacién: Unidades 4, 5 e 6.
e 32 Avaliacién: Unidades 7, 8 e 9.
e O alumnado superara a avaliaciéon cando:
* A nota media das actividades das actividades das unidades didacticas correspondentes, aplicando o
redondeo, sexa igual ou superior a 5.
e O alumnado superara a materia cando:
* A media entre as tres avaliaciéns, aplicando o redondeo, é igual ou superior a 5.
* Redondeo: cando a calificacién implique co decimal sexa igual ou superior a 5 redondearase 6 enteiro posterior.
Ex: un 4,5 redondearase a un 5. Un 4,4 serd un 4.
* Aquel discente que non entregue (e non xustifique axeitadamente) o 50% das actividades deberd realizar
unha proba escrita sobre os contidos das unidades didacticas traballados na correspondente avaliacién.

Criterios de recuperacion:

- Despois de cada avaliacién e no transcurso do seguinte trimestre daraselle o alumnado que non superou unha
avaliacién a posibilidade de recuperar a mesma mediante a realizacién dunha proba escrita sobre os contidos vistos
nesas unidades.

- En caso de non ter superada a materia (é decir, de non ter acadado unha nota media igual ou superior a 5) o
discente terd a posibilidade de recuperala na convocatoria extraordinaria de Xufio. Nese caso debera realizar unha
proba escrita sobre os contidos minimos e unha presentacién oral sobre un dos temas traballados o longo do curso,
na que mediante unha tdboa de indicadores se establecerd se acadou eses contidos minimos. Para aprobar a materia
a nota media das dulas actividades (a proba escrita e a exposicién do tema) debe ser igual ou superior a 5.

5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacion das materias pendentes

- Non hai alumnado doutro curso ca materia de Oratoria pendente.

- Para aqueles discentes que suspendan unha avaliacién planificaranse actividades de reforzo que lle axuden a
traballar os contidos nos que se van enfocar as probas de recuperacién da materia. A tal efecto, no trimestre seguinte
a avaliacién suspensa entregaraselles un boletin con actividades para realizar.

- Aqueles discentes que tefian a materia suspensa, na convocatoria ordinaria, realizardselles unha proba escrita sobre
contidos minimos e unha exposicién oral que se correxird cunha rubrica. A media destas dlas probas debe ser igual
ou superior a cinco para superar a materia.
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6. Medidas de atencion a diversidade

As aulas reflicten a diversidade da sociedade na que vivimos. O recofiecemento da diversidade do alumnado
constitue un principio fundamental que debe rexer toda accién educativa. A atencién & diversidade enténdese como o
conxunto de actuacidns educativas dirixidas a dar resposta as diferentes capacidades, motivaciéns e intereses,
ritmos e estilos de aprendizaxe e situaciéns persoais do alumnado. Estas medidas oriéntanse a alcanzar os
obxectivos e as competencias establecidas para a educacién secundaria obrigatoria e réxense polos principios de
equidade, calidade e igualdade de oportunidades, non discriminacién, integracién, accesibilidade e cooperacién da
comunidade educativa

As medidas de atencién & diversidade deben atender ao principio de inclusidén educativa. Isto supdn recofiecer a
lexitimidade das diferenzas de todas os individuos, asumindoas como un valor que enriquece o contexto educativo.
Este principio establece que todos o alumnado, sexa cal sexa a sUa condicidn persoal, pode aprender que a slUa
contorna educativa ofrece condiciéns necesarias de acceso e outorga experiencias de aprendizaxe significativas para
todos e todas. Neste sentido, faise preciso establecer medidas, metodoloxias e compofientes que permitan ao
profesorado abordar con garantias a diversidade das sUas aulas:

- Combinacién de metodoloxias nas unidades didacticas. Uso de métodos diferenciados que tefian en conta os
diferentes ritmos de aprendizaxe do alumnado e favorezan a capacidade de aprender por si mesmo.

- Diversidade de agrupamentos e tarefas propostos, emprego de linguaxes e soportes orientados a satisfacer as
esixencias de aprendizaxe de cada alumno ou alumna e a permitir o seu desenvolvemento individual.

- Realizacién de proxectos significativos para o alumnado co propdsito de establecer os talentos de cada alumna e
alumno.

- O traballo cooperativo, coa proposta de tarefas de comprensién e producién oral nas que o alumnado debe regular a
sUa conduta, a sla expresién e a slUa capacidade para relacionarse cos demais. A través do didlogo e da interaccién
entre o alumnado, contribuirase a desenvolver a capacidade de participar activamente nun equipo, a reflexién sobre
as propias ideas, o respecto critico a outros puntos de vista, o recofiecemento dos propios valores e limitaciéns, a
adaptacién as necesidades colectivas, a asuncién de responsabilidades e o respecto 4s normas acordadas.

- A resolucién de problemas e conflitos en colaboracién e a toma de decisiéns baseadas en xuizos morais, co fin de
contribuir & adquisicién das competencias necesarias para seguir os procesos de pensamento, utilizar o razoamento e
analizar criticamente os problemas sociais.

* Observacién: unha vez realizada a avaliacién inicial e en funcién dos resultados obtidos adoitaranse as medidas
oportunas. A tal efecto contarase co apoio do Departamento de Orientacién.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

UD1 ubD 2 ubD 3 ubD 4 UbD 5 UD 6 ubD 7 uD 8
ET.1 - A convivencia X X
igualitaria, inclusiva, pacifica
e democrética.
ET2 - Forr)entlo_ do espirito X X X X X
critico e cientifico.
ET.3 - A competencia dixital. X X X
ET.4 - O compromiso co X
desenvolvemento sostible.
ET.5 - Re§pecto mgtuo e X X X X X X X X
cooperaciéon entre iguais.
ET.6 - I__i,berdade de X X X X X X X X
expresion.

16/10/2024 11:06:28 Paxina 14 de 18



CONSELLERIA DE EDUCACION,
XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E

DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

ubD 9

ET.1 - A convivencia
igualitaria, inclusiva, pacifica
e democrética.

ET.2 - Fomento do espirito
critico e cientifico.

ET.3 - A competencia dixital.

ET.4 - O compromiso co
desenvolvemento sostible.

ET.5 - Respecto mutuo e
cooperacién entre iguais.

ET.6 - Liberdade de
expresion.

Observacions:

* A accién educativa debe fomentar de maneira transversal valores como a igualdade entre homes e
mulleres, a non discriminacién por calquera condicién ou circunstancia persoal ou social, a resolucién pacifica de
conflitos, a educacién para a saude, a formacidén estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo
responsable, o respecto mutuo e a cooperacién entre iguais.

* As situaciéns de aprendizaxe desta materia deben adestrar o alumnado no uso de valores que lle permitan
facer un uso eficaz e ético das palabras; ser persoas respectuosas coas diferenzas; ser competentes para exercer
unha cidadania dixital activa; ser capaces de aprender por si mesmas e colaborar e traballar en equipo; ser
creativas e emprendedoras; e comprometidas co desenvolvemento sostible e a salvagarda do patrimonio
artistico e cultural, a defensa dos dereitos humanos e a convivencia igualitaria, inclusiva, pacifica e democréatica.

» Evitaremos os comportamentos e os contidos sexistas e os estereotipos que supofian discriminacién por
razén da orientacién sexual ou da identidade de xénero.

* A comprensién lectora, a expresién oral e escrita, a comunicacién audiovisual, a competencia dixital, o
emprendemento social e empresarial, o fomento do espirito critico e cientifico, a educacién emocional e en
valores, a igualdade de xénero e a creatividade traballaranse en todas as materias. A materia de Oratoria debe
contribuir tamén a incorporar elementos relacionados co desenvolvemento sostible e a proteccién do medio
ambiente e coas situaciéns de risco derivadas do uso das TIC.

7.2. Actividades complementarias

12 | 22 | 3¢

Actividade Descricion trim.[trim.|trim.

Do texto & representacion. A dramatizacién é un dos mellores medios para
introducir o alumnado no mundo da literatura e da
oralidade. Esta actividade consiste en converter un
texto literario de caracter narrativo nun texto con
estrutura dramatica, conferindo trazos teatrais aos X
elementos que conforman o texto narrativo. O
alumnado deberé crear unha historia coa sta trama,
personaxes, tempo e espazo para logo transformala
nun texto draméatico baseado no didlogo, que
deberd ser representado na aula.
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Actividade Descricion trim.[trim.|trim.

Creacién dun anuncio publicitario. O obxectivo é persuadir o resto da clase para que
merque o produto ou servizo, indicando por que é
especial e como mellorard a nosa vida se o
adquirimos.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacioén da programaciéon didactica e da sla propia planificacién ao longo do curso académico

Acadanse os obxectivos da materia e da etapa

Consultase a programacién o longo do curso e propéiense melloras

Metodoloxia empregada

Motiva os discentes partindo dos seus cofiecementos previos

Emprega diferentes metodologias

Organizacién xeral da aula e o aproveitamento dos recursos

Hai un correcto aproveitamento dos recursos

Empregéronse recursos e materiais didacticos variados (impresos, dixitais, audiovisuais, aplicaciéns informaticas de
caracter educativo...).

Medidas de atencién a diversidade

As medidas adoptadas foros eficaces

Clima de traballo na aula

As actividades propostas son variadas en canto & suUa tipoloxia e sistema de traballo (individual, por parellas, en
pequeno grupo, en gran grupo), favorecendo a adquisicién das competencias clave.

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Coordinase co resto do profesorado e cas familias

Outros

Puxéronse en practica medidas para estimular o habito lector.

Descricion:

A avaliacién da practica docente favorece os procedementos de andlise, reflexiéon e debate arredor da realidade
educativa do centro sobre os seguintes aspectos:

1. Motiva os alumnos/as partindo dos seus coflecementos previos e creando expectativas.

2. O alumnado participa nas actividades propostas

3. Emprega recursos e materiais variados, dando especial relevancia &s TIC

4. Emprega diferentes metodoloxias en funcién dos contidos a tratar e da resposta do alumnado.
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5. Os materiais empregados adeclanse aos obxectivos programados.

6. Os materiais empregados son atractivos para o alumnado e doados de manexar.

7. Os materiais empregados contefien a informacién necesaria.

8. Planifica as clases de modo flexible, prepara actividades e recursos axustados & programacién e as necesidades e
interes do alumnado.

9. Selecciona e secuencia de forma progresiva os contidos da programacién tendo en conta as particularidades de
cada grupo.

10. Coordinase co resto do profesorado do departamento que imparte no mesmo nivel para homoxeneizar o proceso
de ensino.

11. Coordinase co profesorado doutros departamentos que poidan impartir contidos afins & slla materia.

12. Desefa actividades variadas.

13. Propédn tarefas para realizar individualmente, por parellas e por grupos.

14. Planifica tarefas e logros diferentes en funcién das caracteristicas de cada alumno/a.

15. Ten en conta a diversidade & hora de organizar os grupos de traballo.

16. As medidas adoptadas co alumnado con NEAE ou outras son eficaces

17. Acada os obxectivos da etapa

18. Acada os obxectivos da materia

19. Consulta a programacién ao longo do curso e propén melloras.

20. Utiliza os distintos instrumentos de avaliacién contemplados na programacion.

Cada un destes indicadores valorarase cunha escala de 1 (Nada) a 5 (Moito)

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A programacién didactica serd obxecto de seguimento e avaliacién a través da aplicaciéns PROENS e podera sufrir as
modificaciéns precisas para adaptarse &s necesidades educativas do alumnado, en beneficio da correcta evolucién do
proceso de ensino-aprendizaxe e da consecucién dos obxectivos establecidos. As ditas modificaciéns, debidamente
xustificadas, figurardn tamén nas actas das reuniéns de departamento e na memoria final da materia.

A avaliacién da programacién realizarase a través dos seguintes indicadores de logro:

- A programacién didactica elaborouse de maneira coordinada coa colaboracién de todo o profesorado do
departamento.

- A programacion didactica especifica e completa as decisiéns adoptadas na concrecién curricular fixada no Proxecto
Educativo de Centro.

- Os criterios de avaliacién establecidos valoran con efectividade a consecucién dos obxectivos propostos.

- Os procedementos e instrumentos de avaliacién axistanse aos criterios de avaliacién indicados.

- As actividades desenvoltas addptanse 4 metodoloxia didactica programada.

- A programacién didactica contempla e manexa con eficacia os recursos e materiais necesarios para favorecer a
adquisicién dos contidos e obxectivos.

- A programacién didéactica organiza axeitadamente os espazos e tempos destinados a realizaciéon das actividades
previstas.

- A programacién didactica inclie actividades de reforzo, ampliacién e recuperacién adecuados ao perfil,
caracteristicas e necesidades do alumnado.

- A programacioén didactica é revisada ao longo do curso e incliense nela as modificaciéns pactadas e realizadas. O
remate de cada unidade farase unha revisién da mesma valorando o seu grado de cumplimento.

- A programacién didactica adaptase ao contexto escolar do centro educativo.

* Asi mesmo, realizarase o seguimento de cada unidade didéactica a través da aplicacién PROENS, estipulando e
modificando, de ser o caso, a data de inicio e final do desenvolvemento de cada unha delas, o nimero de sesiéns
dedicadas ao seu desenvolvemento, asi como o grao de cumprimento dos obxectivos indicados.

e As propostas de mellora da programacién didactica derivardn da andlise da efectividade das unidades ca
compofien e dos resultados académicos obtidos nas distintas avaliaciéns e examinados nas reunidéns de
departamento celebradas ao longo do curso, cuxo contido quedara reflectido nas actas correspondentes. Ademais, na
memoria final, contemplaranse as propostas de mellora, vinculadas especialmente & adaptacién da metodoloxia,
materiais e recursos empregados para favorecer a consecucién dos obxectivos establecidos.
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9. Outros apartados
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