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PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA E PROFESIONAL ( POAP )

1-INTRODUCION

O plan de orientacién académico e profesional é o documento no que se plasman todas as actuacidns
que se levaran a cabo para axudar ao noso alumnado a elixir o seu itinerario académico e profesional. A
través da informacion relevante e de calidade, de estratexias de busca, andlise e valoracién da
informacion, tratase facilitarlles unha toma de decisiéns auténoma e responsable, para que elixan
aquela alternativa entre as multiples que se lle presentan en relaciéon as suas capacidades, intereses e
motivacions ao longo da sua vida, favorecendo asi o seu proceso de madurez vocacional.

Os pasos que imos ter en conta no POAP son:

e Sensibilizacion nas titorias: valor da orientacion académica e profesional.
¢ Informacion ao alumnado, profesorado e familias.

e Proceso de auto-reflexion entre o alumnado.

e Procura e analise de informacidn.

e Formacion en canto ao proceso de toma de decisions.

e Eleccion de alternativas, consello orientador nalguns cursos da ESO.

2-OBXECTIVOS

A.- Obxectivos xerais

e Cofiecer e valorar, por parte do alumnado, de forma axustada, as suas capacidades,
motivacions e intereses.

e Facer reflexionar ao alumnado sobre os seus habitos de traballo e sobre o seu rendemento
académico.

e Aprender a tomar decisions de forma auténoma e responsable.

e Familiarizar ao alumnado ao finalizar la etapa ESO e Bacharelato coa informaciéon do mundo do
traballo, asesoramento na procura activa de emprego e analise do mercado de traballo e
informar sobre os ciclos formativos de grao medio e superior, graos universitarios e ensinanzas
de réxime especial.

e Propiciar nos alumnos a autoorientacion.

e Superar prexuizos discriminatorios e igualdade de xénero.

B.-Obxectivos especificos

12 e 22 de ESO
e Motivar ao alumnado para as actividades que van levar a cabo ao longo do POAP.
e Sensibilizar ao alumnado sobre a importancia da toma de decisidons en relaciéon co futuro
académico e profesional.
e Informar a familias e alumnos/as sobre as distintas opcidns académicas ao terminar o 22 curso
da ESO.
e Favorecer o cofiecemento do alumno sobre as suas capacidades e aptitudes.

e Consello Orientador



32 de ESO.
e Favorecer o cofiecemento do alumno sobre os seus propios intereses e motivacions.
¢ Informar o alumnado sobre os itinerarios e as posibles optativas a elixir para 42 de ESO.
e Analizar sinteticamente o contido das citadas optativas e estudar a relacién s coas modalidades
de Bacharelato.

e Consello Orientador para FP Basica.

42 de ESO.

e Informar as familias e alumnado sobre as distintas opcidons académicas e profesionais ao

finalizar a ESO.

e Favorecer o autocofiecemento do alumno; aptitudes, intereses e autoconcepto.

e Sensibilizar aos alumnos sobre a importancia da toma de decisions académicas e/ou
profesionais, especialmente nos cursos terminais.

e Cofiecer as distintas modalidades de Bacharelato e ciclos de Formacién Profesional.

e Propiciar o contacto do alumno co mundo do traballo a través do cofiecemento das distintas
profesidns e as suas correspondentes esixencias de formacion.

e Formular o Consello Orientador para os alumnos que acaban 42 de ESO.

12 de Bacharelato
e Transicidn 4 vida activa.
e Sensibilizar ao alumnado cos estudos universitarios e ciclos superiores de formacién profesional
e a sUa vinculacién coa oferta de traballo e/ou posibles saidas laborais.

22 de Bacharelato
e Informar ao alumnado sobre as distintas opciéns académicas e/ou profesionais ao finalizar o
Bacharelato.
e Sensibilizar ao alumnado sobre a importancia da toma de decisidns nos cursos terminais.
e Cofiecer os estudos universitarios e ciclos superiores de formacién profesional e a sua
concordancia coas modalidades de Bacharelato.

Co profesorado
e Implicarlos na preparacién e desenvolvemento do POAP.
e Ser receptores das demandas académicas e/ou profesionais do seu grupo.
e  Participar activamente no POAP.

Coas familias
e Colaboracién e asesoramento sobre a posibilidades educativas e as diversas saidas
profesionais que existen no mercado laboral.
e  Favorecer a sua implicacién e apoio no proceso de toma de decisions dos seus fillos.



3-CONTIDOS

Ao longo dos distintos niveis educativos do centro, analizaranse e traballaranse os seguintes contidos
relacionados cos obxectivos.
e Conecemento de si mesmo: aptitudes, intereses, personalidade, autoestima, habilidades
sociais, valores, rendemento académico e estilo de aprendizaxe.
¢ Informacion académica e profesional. O cofiecemento do sistema educativo: estrutura do
sistema educativo, optatividade nos cursos da ESO, modalidades de bacharelato, ciclos
formativos de grado medio e superior, probas de acceso a ciclos, formacidn profesional basica,
universidade, probas de acceso a universidade, criterios de promocion e titulacion.
e Optatividade: materias optativas e toma de decisions.
e Proceso de toma de decisions e proxecto persoal de vida: actitude , liberdade e
responsabilidade, aceptar un risco de erro.

4- TEMPORALIZACION

A nivel aula

Contidos Curso ESO Temporalizacion
por trimestre

Cofecemento de un mesmo 192,292 39,49 1¢

Cofecemento do sistema | 19,292,392 4¢ 29

educativo

Coflecemento do  mercado | 39,42 29

laboral

Estratexias sociolaborais 3940 29

Toma de decisiéns e proxecto | 32,42 30

persoal de vida

Contidos Curso Bacharelato Temporalizacion
por trimestre

Coflecemento de un mesmo 19,29 1¢

Coiiecemento do sistema | 19,29 29

educativo

Coflecemento do  mercado | 19,29 29,32

laboral

Estratexias sociolaborais 19-20 3¢

Toma de decisiéns e proxecto | 12,29 30

persoal de vida

A nivel familiar

Na charla de presentacion do inicio do curso a través dos titores darase a informacién pertinente para
cada curso sobre: estrutura sistema educativo, criterios de promocion e titulacion.

Ao longo do curso atenderanse as solicitudes das familias de xeito individual.
A nivel individual

Cando este asesoramento xeneralizado por parte do profesor titor/a e/ou profesorado non chega a
todo o alumnado, porque non se solucionou a sua situacién de incerteza, dubida ou consulta, sera
necesario un asesoramento individualizado por parte da orientadora do centro. No horario do




departamento de orientacidn a atencion individual ao alumnado situase nos tempos de lecer dos luns
martes, mércores e venres asi como nas horas de titoria do grupo. O asesoramento as familias serd
telefénico ou presencial con cita previa.

5.- AVALIACION

A avaliacion serd procesual e cualitativa con todos os implicados no POAP. Para iso contaremos cos
instrumentos e actividades necesarias (cuestionarios, rexistros, reunions).

Utilizaranse como indicadores de avaliacién os seguintes:
e Funcionamento das reunidns.
e Grao de colaboracion titores-profesorado-departamentos.
¢ Nivel de participacion: profesorado, alumnado, familia.
e Desenvolvemento das actividades planificadas para cada un dos obxectivos.
e Valoracién global do cumprimento do plan de traballo inicial.
e Proposta de mellora e elementos a ter en consideracién para a elaboracion do plan de traballo
para o préximo curso.

Ferrol, 20 de setembro 2024

Asdo: Clara Goas Vargas

Xefa do Departamento de Orientacién
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Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de
convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de convivencia escolar (DOG
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Curriculo da ESO e do BACHARELATO. Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece
o curriculo da educacién secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma
de Galiza

FPB. DECRETO 107/2014, do 4 de setembro, polo que se regulan aspectos especificos
da formacion profesional basica das ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo
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