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1. Introducion

A materia de Proxecto Competencial dirixese ao desenvolvemento das competencias transversais a través da
realizacién de proxectos significativos para o alumnado e da resolucién colaborativa de problemas, reforzando a
autoestima, a autonomia, a reflexion e a responsabilidade. As competencias poden entenderse como unha
combinacién de cofiecementos, capacidades e actitudes en que os coflecementos se compofien de feitos e cifras,
conceptos, ideas e teorias que xa estan establecidos e apoian a comprensién dunha temética concreta. As
capacidades enténdense como a habilidade para realizar procesos e utilizar os cofiecementos existentes para obter
resultados. As actitudes describen a mentalidade e a disposicién para actuar ou reaccionar ante as ideas, as persoas
ou as situaciéns. Nese sentido, as competencias son aquelas que as persoas precisan para o seu desenvolvemento
persoal, para resolver situaciéns e problemas en distintos dambitos da vida, para crear novas oportunidades de
mellora, asi como para desenvolver a sta socializacién, lograr a continuidade do seu itinerario formativo e inserirse e
participar activamente na sociedade en que viviran e no coidado da contorna natural e do planeta. Estas
competencias desenvélvense cunha perspectiva de aprendizaxe permanente, desde a primeira infancia ata a vida
adulta, e mediante a aprendizaxe formal, a non formal e a informal en todos os contextos, incluidos a familia, o
centro educativo, o lugar de traballo, a contorna e outras comunidades. As competencias poden aplicarse en
contextos moi distintos e en diversas combinaciéns, nas que se solapan e entrelazan, xa que determinados aspectos
esenciais nun dmbito apoian a competencia noutro. Entre estas competencias intégranse capacidades como o
pensamento critico, a resolucién de problemas, o traballo en equipo, as capacidades de comunicacién e negociacién,
as capacidades analiticas, a creatividade e as capacidades interculturais. Deste xeito, a materia de Proxecto
Competencial de 12 ESO do IES de Cacheiras configlrase como un traballo monogréafico sobre o cambio climatico, e
as actividades que se propofien reforzardn os aspectos mais transversais do curriculo, favorecendo a
interdisciplinariedade e a conexién entre os diferentes saberes. Para facilitar a concrecién curricular desta materia
establécense tres bloques. No primeiro bloque, o propésito é que cada alumna e cada alumno adquiran as
competencias necesarias para prever un plan de traballo de cara & realizacién dun proxecto e a resolucién de
problemas. No segundo bloque, unha vez previsto un plan de traballo, o alumnado terd que mobilizar conxuntamente
as competencias transversais e 0s seus cofiecementos para, segundo as pautas establecidas, resolver os problemas e
executar os proxectos planificados. No terceiro bloque, abérdase a presentacién do proxecto competencial por parte
do alumnado. Cémpre reforzar a presenza da comunicacién nas aulas, e esta materia parece un d&mbito adecuado
para o facer, polo que mdis que a simple exposicién do traballado se busca tamén a presentacién dun discurso. Por
outra banda, neste bloque incliense aspectos relacionados co emprego de soportes audiovisuais e informaticos que
serven de apoio. Desta maneira, a través da realizacién de proxectos significativos e da resolucién colaborativa de
problemas, oriéntase o alumnado para comprender a realidade social, resolver conflitos de forma reflexiva, dialogar
para mellorar, respectar os valores universais, crear un sistema de valores propios e participar activamente na vida
civica de forma pacifica e democratica.

2. Obxectivos e stia contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Deseflar un plan de traballo para a
realizacién dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.

OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.
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Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC
OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informéaticos e audiovisuais.
Descricion:
3.1. Relacion de unidades didacticas
. g % Peso N¢ 12 22 e
— Titulo L materia [sesions/trim.|trim.|trim.
Confecer as xeralidades do proxecto,
O cambio climatico e a procurar informacién e tomar conciencia da
1 modificacion da paisaxe problematica do cambio climatico e cémo 33 12 X
P ' afecta a paisaxe exterior e interior.
C L Levar & practica as soluciéns acordadas na
2 | O cambio climatico: execucion planificacion. 33 12 X
Presentar as solucidns executadas e avaliar
3 O cambio climético: as distintas fases do proxecto asi como os 34 11 X
presentacién e avaliacion. resultados.
3.2. Distribucion curriculo nas unidades didacticas
ubD Titulo da UD Duraciéon
O cambio climatico e a
1 e . . 12
modificacion da paisaxe.
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofiecer a importancia da temética do Participar de xeito activo nos debates da
proxecto que se pretende abordar. aula sobre a tematica do proxecto.
CALl.2 - Identificar e determinar os recursos e Identificar os recursos e materiais
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |necesarios para a realizaciéon do proxecto. TI 100
CALl.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar e seleccionar a informacion
informacién que se precisa. que se precisa.
Paxina 4 de 13
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporalizacién das |Secuenciar e organizar as tarefas.

actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto.

CALl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Propofier soluciéns aos problemas

no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e atopados.

propofier posibles soluciéns a estas.

CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Respectar e seguir a temporalizacién

secuencia e a temporalizacién prevista. prevista.

CA2.2 - Aplicar os cofilecementos axeitados e Aplicar alguns dos cofilecementos tedricos

mobilizar as competencias cos niveis de calidade adquiridos & posta en practica do

requiridos. proxecto.

CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais previstos

materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |para cada tarefa.

CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, [Amosar unha actitude resolutiva.

ou comunicar as incidencias xurdidas durante a

execucién das actuaciéns.

CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados na fase en

execucién do proxecto. que se atope o proxecto.

CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar as partes do proxecto

caso, os produtos finais obtidos. realizadas.

CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Esforzarse por empregar unha linguaxe

correccién e claridade, para enxalzar a expresividade |verbal o méis correcta posible.

e eficacia do discurso.

CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Combinar a linguaxe verbal e corporal nas

presenza escénica como cédigos comunicativos para |comunicaciéns e presentaciéns do

enxalzar a expresividade e eficacia do discurso. proxecto.

CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Expresar as emocidns positivas na

exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicién e intentar controlar a conducta

asociada 4s emociéns negativas. asociada 4s emociéns negativas.

CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar alguln recurso dixital,

plasticos como apoio na presentacién do proxecto. audiovisual e plastico como apoio da
presentacion do proxecto.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

“ Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.

- Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.

- Execucién de proxectos: dindmicas e roles.

~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.

- Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
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ubD Titulo da UD Duracion
2 O cambio climatico: execucion 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofiecer a importancia da temética do Recofiecer a importancia da tematica do
proxecto que se pretende abordar. proxecto que se pretende abordar.
CA1l.2 - Identificar e determinar os recursos e Identificar e determinar os recursos e
materiais necesarios para a realizacidon do proxecto. |materiais necesarios para a realizacién do
proxecto.
CAl.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar e seleccionar a informacién
informacién que se precisa. que se precisa.
CA1l.4 - Realizar a secuencia e a temporalizaciéon das |Secuenciar e organizar as tarefas.
actuaciéons necesarias para a execucién do proxecto.
CA1.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Propofer soluciéns aos problemas
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e atopados.
propofier posibles soluciéns a estas.
CA2.1 - Executar as actuacions asociadas coa Respectar e seguir a temporalizacién
secuencia e a temporalizacién prevista. prevista.
CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Aplicar alglns dos cofiecementos
mobilizar as competencias cos niveis de calidade adquiridos & practica do proxecto.
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser 0 caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais previstos
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |para cada tarefa.
TI 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Amosar unha actitude resolutiva.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucién das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados no punto
execucién do proxecto. da execucién do proxecto no que se
atope o alumnado.
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar as fases realizadas do proxecto
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Esforzarse por empregar unha linguaxe
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |verbal o méis correcta posible.
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Combinar a linguaxe verbal e corporal nas
presenza escénica como cédigos comunicativos para |comunicaciéns e presentaciéns do
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso. proxecto.
CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Expresar as emocidns positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicién e intentar controlar a conducta
asociada 4s emociéns negativas. asociada 4s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar algun recurso dixital,
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. audiovisual ou plastico como apoio na
presentacion do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Padxina 6 de 13

29/11/2023 20:58:07




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

Contidos

“ Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.

- Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.

~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.

~ Presentacidn de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.

ub Titulo da UD Duracion
3 O cambio climético: 11
presentacién e avaliacion.
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofiecer a importancia da temética do Participar de xeito activo nos debates da
proxecto que se pretende abordar. aula sobre a tematica do proxecto.
CA1l.2 - Identificar e determinar os recursos e Identificar e determinar os recursos e
materiais necesarios para a realizacién do proxecto. |materiais necesarios para a realizacién do
proxecto.
CA1l.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar e seleccionar a informacién
informacién que se precisa. que se precisa.
CAl.4 - Realizar a secuencia e a temporalizacién das |Secuenciar e organizar as tarefas.
actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto.
CALl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Propofier soluciéns aos problemas
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e atopados.
propofier posibles soluciéns a estas.
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Respectar e seguir a temporalizacién
secuencia e a temporalizacién prevista. prevista. TI 100
CA2.2 - Aplicar os cofilecementos axeitados e Aplicar alguns dos cofiecementos
mobilizar as competencias cos niveis de calidade adquiridos & practica do proxecto.
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0s recursos e Empregar recursos e materiais previstos
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |para cada tarefa.
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Amosar unha actitude resolutiva.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucién das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados ao termo
execucién do proxecto. da execucién do proxecto.
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar o proxecto realizado e, de ser o
caso, os produtos finais obtidos. caso, os productos finais obtidos.
Padxina 7 de 13
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Esforzarse por empregar unha linguaxe

correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |verbal o méis correcta posible.
e eficacia do discurso.

CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Combinar a linguaxe verbal e corporal nas
presenza escénica como cédigos comunicativos para |comunicaciéns e presentaciéns do
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso. proxecto.

CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Expresar as emocions positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exopsicién e intentar controlar a conducta
asociada &s emociéns negativas. asociada &s emocidéns negativas.

CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar alguln recurso dixital,

plasticos como apoio na presentacién do proxecto. audiovisual ou plastico como apoio na

presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

~Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
- Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.
~ Execucién de proxectos: dinamicas e roles.

~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.

4.1. Concrecions metodoldxicas

A materia debe enfocarse ao desenvolvemento no alumnado dunha actitude responsable e critica a partir da toma de
conciencia das probleméaticas as que se enfrontan a sociedade e as persoas que nela conviven, desde unha visién
sistémica, tanto local como global, e da reflexién critica sobre os factores internos e externos que inciden nela,
asumindo a responsabilidade persoal na procura de solucién para elas. Os desefios dos proxectos ou problemas de
traballo seran significativos e desenvolveranse en contextos reais que permitan ao alumnado experimentar e
vivenciar o proxecto, ter tempos e espazos de protagonismo, asi como obter o recofiecemento da sua valia persoal e
das suUas contribuciéns aos diferentes grupos en que desenvolva a actividade, reforzando asi a autoestima, a
autonomia, a reflexion e a responsabilidade. As actividades que se propofian dirixiranse a reforzar os aspectos mais
transversais do curriculo, favorecendo a interdisciplinariedade, a conexién entre os diferentes saberes e a
mobilizacién conxunta das competencias necesarias para utilizar o razoamento |éxico e analizar e axuizar
criticamente os problemas sociais e histéricos. A realizacién do proxecto contribuird & alfabetizacién informacional e
dixital, empregando destrezas e habilidades na procura e na seleccién de informacién, o uso ético desta e a xeracién
de contidos, e introducindo as tecnoloxias da informacién e da comunicacién como ferramentas de documentacién e
comunicacién que lle permitan ao alumnado almacenar, organizar, transferir e presentar o traballo elaborado ao
longo do curso. Impulsarase o traballo cooperativo para a realizacién das tarefas, que lles permita ds alumnas e aos
alumnos a andlise, a expresidén e a interpretacién de pensamentos, sentimentos e feitos en distintos contextos sociais
e culturais, asi como o uso da linguaxe para regular a conduta e relacionarse coas demais persoas O profesorado
estimulara a axuda mutua e o traballo colaborativo, co que, a través da comunicacién oral, o didlogo e a interaccién
entre o alumnado, se contribuird a desenvolver a competencia para participar activamente nun equipo, a analise e a
reorganizacion das propias ideas, o respecto critico a outros puntos de vista, o recofiecemento dos propios valores e
das propias limitaciéns, a adaptacién ds necesidades colectivas e a solidariedade, a asuncién de responsabilidades e
o respecto &s normas acordadas. O caracter colectivo do proxecto buscara a inclusién do alumnado, desenvolvendo
empatia e xenerosidade. Empregaranse distintos métodos, que terdn en conta os diferentes ritmos de aprendizaxe do
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alumnado e favorecerdn a capacidade de aprender por si mesmo. Estes métodos fundamentaranse na relacién entre
0 progreso persoal e o académico, porque equilibrio afectivo e aprendizaxe van unidos e fortalécense mutuamente.
As propostas metodoldxicas deben favorecer que se integre na vida cotid do alumnado o cofiecemento de principios,
valores e estratexias de regulacién emocional, contribuindo asi & sUa incorporacién a vida adulta de maneira
satisfactoria, desenvolvendo a capacidade de asumir os seus deberes e defender os seus dereitos, de exercer a
cidadania activa e de desenvolver unha aprendizaxe permanente ao longo da vida. Na aula débese crear un clima
emocional de confianza e seguridade que facilite que, progresivamente, o alumnado acepte a incerteza como unha
oportunidade para articular respostas mais creativas, e reforce as sllas emociéns positivas, aprendendo a manexar a
ansiedade e a controlar as condutas asociadas &s emociéns negativas, evolucionando desde unha posible falta de
confianza inicial ata a satisfaccién que supén ter a oportunidade de presentar en publico as propias ideas e opiniéns.
Porase a énfase na atencién & diversidade do alumnado, na atencién individualizada, na prevencién das dificultades
de aprendizaxe e na posta en practica de mecanismos de reforzo tan pronto como se detecten estas dificultades.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacién

Utilizaremos alternativamente os materiais de E-Dixgal e os elaborados polo profesorado, de tal maneira que o
portatil do estudante se empregue na clase para realizar algln exercicio, cuestionario ou para unha busca puntual de
informacién. Porén, durante as explicaciéns e o traballo habitual na clase empregaranse o encerado tanto
convencional como dixital. Para a elaboracién de carteis ou desefios empregaranse distintos materias dixitais asfi
como material propio de papeleria.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

1. PROPOSITO DA AVALIACION INICAL A avaliacién inicial debe proporcionar informacién relevante sobre os niveis
xerais do grupo e do alumnado que os integra para servir de punto de partida e para a contextualizacién do proxecto
a desenvolver durante o curso académico. A avaliacién inicial pode ser moi Gtil para orientar a programacioén, a
metodoloxia a empregar e a organizacién da aula, asi como para axustar a actuacién docente &s necesidades,
intereses e posibilidades do alumnado. 2. RECOLLIDA DE INFORMACION Na avaliacién inicial recollerase informacién
sobre os coflecementos previos que ten o alumnado antes de empezar a desenvolver o proxecto.

O formato de recollida de informacién pode ir desde a elaboracién de cuestionarios en papel, na Aula Virtual ata
convesas informais, debates, etc na propia aula. A avaliacién inicial levarase a cabo durante as primeiras semanas do
curso. 3. TOMA DE DECISIONS Unha vez analizada toda a informacién, tomarase decisiéns sobre os seguintes
aspectos: -Punto de partida do proxecto. -Forma de traballo na aula: organizar grupos, compafieiros/as de pupitre e
lugar na aula, tipos de materiais... -Aspectos organizativos: distribucuén das etapas do proxecto, cambios na
temporalizaciéon, organizacién da avaliacién...

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UubD 1 ubD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 33 33 34 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

29/11/2023 20:58:07 Paxina 9 de 13



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

Criterios de cualificacion:

CUALIFICACION POR AVALIACION: O grao de consecucién dos criterios de avaliacién das distintas unidades da materia
establecerase do seguinte xeito: a) Mediante entregas de traballos tedricos e practicos, dos que o alumnado cofiecera
os indicadores de logro. A nota deste apartado serd a media aritmética de todos os traballos, valordndose cun 0 os
non presentados. A nota serd menor, de entregarse a tarefa féra de prazo, no caso de aceptarse. Peso porcentual na
nota de cada avaliacién: 70% b) A través do grao de implicacién activa no proceso de investigacion e busca de
soluciéns nas diferentes fases do proxecto asi como a sUa posta en practica.30% E importante que se cumpran as
instruciéns dadas polo profesorado en canto a emprego de materiais, forma de presentacién e exposicién dos
traballos, etc e que os traballos sexan entregados nas datas indicadas, xa que iso sera tido en conta na avaliacién. O
traballo debe facerse na aula e, nalglns casos, en outras dependencias do centro. Segun o tipo de traballo a realizar
poderd rematarse na casa. Os indicadores de logro corresponderanse cos criterios de avaliacién e se se poden aplicar
en forma de rudbricas, listas de cotexo, escalas de valoracién, ou outros intrumentos. CUALIFICACION FINAL: A nota
final consistird nunha media aritmética entre as tres avaliaciéns. Criterios de cualificacién:

Criterios de recuperacion:

RECUPERACION AO LONGO DO CURSO O ideal para que o alumnado poida ir superando as dificultades en canto son
destacadas, é que reincida sobre os obxectivos non acadados, por medio da reelaboracién de traballos. Asi, para
poder recuperar as notas das avaliacidéns non superadas, o alumnado podera repetir os traballos con notas inferiores
a 5 e os non entregados. Para o calculo da media, a nota dos traballos repetidos substituird 4 dos anteriores. Ditas
entregas faranse de xeito peridédico, en cada trimestre, nas datas indicadas polo profesorado.

RECUPERACION FINAL: O alumnado que non supere a materia unha vez avaliados os tres periodos citados, pode
presentarse a unha avaliacién final que consistird nunha proba escrita sobre os contidos abordados durante o
proxecto

6. Medidas de atencion a diversidade

El principal objetivo de estas medidas es el seguimieento del alumando que requiere una atencién especial en funcién
de sus caracteristicas, motivaciones o circunstancias educativas y personales, y el de aquel alumnado que
permanece en un afio mas en el mismo curso, siguiendo el articulo 52 de la Orden del 8 de septiembre de 2021 de
atencién a la diversidad en la que se regula el plan especifico personalizado de este alumnado. Con caracter general
la enseflanza debe de tener una naturaleza individualizada, que tome en consideracién el punto de partida de cada
alumno o alumna, trabajando en la medida de lo posible de manera particular sobre la motivacién, sus intereses y sus
capacidades de aprendizaje. En este sentido se debe prestar atencién especial al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo. Asi se tomaran medidas como: Metodologias que favorezcan la participacién de todo
el alumnado: aprendizaje cooperativa, aprendizaje seguida de cerca por el tutor, mayor participaciéon, combinacién de
actividades (individual, por grupos, exposicién, investigacién, etc...) , aprendizaje auténoma etc...Diversificar
procedimientos de evaluacién, reforzar valores y determinadas capacidades de tipo emocional, reuniones periédicas
del equipo docente convocadas por el profesorado tutor. Seguimiento de casos e intervencién cuando la situacién
aconseje. Otras medidas como la ampliacién y el ahondamiento para alumnado que lo requiera, recuperacion,
refuerzo etc,,,

Estas medidas se podran tomar en los siguientes casos: alumnado con altas capacidades intelectuales, alumnado con
necesidades educativas especiales, alumnado con integracién tardia al sistema educativo, alumnado que permanece
mas de un afo en el mismo curso. Para el alumnado con dificultades de aprendizaje, el profesorado de la materia
preparard y entregard al alumnado un material de apoyo que se elaborard determinando aquellos aspectos que el
alumnado no consigue hacer, los contenidos que hay que trabajar y la metodologia que hay que utilizar. Durante la
clase podran resolverse las posibles dudas mientras el resto de compafieros prepara la actividad. El tipo de trabajo
que se preparard obedecerd a una amplia gama de ejercicios y actividades , estrucaturada de la siguiente forma:
ejercicios previos para comprender mejor la materia, ejercicios practicos variados para desasorrar los contenidos
necesarios, ejercicios de repaso de aquellos conocimientos menos adquiridos. De la misma forma, el alumnado que
muestre un especial interés, se procurard entregar material (todo tipo de recursos materiales y recursos en red) para
ofrecerle la posibilidad de profundizar en aspectos concretod del programa de contenidos.
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7.1. Concrecion dos elementos transversais

ubD 1 uD 2 uD 3

ET.1 - Comprensién lectora X X X
ET.2 - Expresién oral y escrita X X X
ET.3 - _Comumcaaon X X X
audiovisual
ET.4 - Competencia digital X X X
ET.5 - Emprendimiento social X X
y empresarial
ET.6 - Fomento del espiritu X X X
critico y cientifico
ET.7 - Educacién emocional y
en valores X X X
ET.8 - Igualdad de género X X X
ET.9 - Creatividad X X X
ET.10 - Evitar
comportamientos, X X X
estereotipos y contenidos
sexistas asi como los que
supongan discriminacién por
razén de origen
ET.11 - Educacién para la X X X
sostenibilidad y el consumo
responsable
ET.12 - Prevencién y

0z - X X X
resolucion de conflictos

7.2. Actividades complementarias

o

o

Actividade Descricion trim. [trim.lerim.
Visitas a centros relacionados con ecologia Excursiones para conocer como funcionan los
y reciclaje... Salidas a espacios naturales centros de reciclaje ou instituciones de investigacién X X X
del entornona. sobre el reciclaje asi como salidas para analizar

cambios en el paisaje del entorno.

Charlas informativas sobre contenidos Charlas impartidas por todo tipo de profesionales
relacionados con la tematica del proyecto que tengan cierto interés en nuestro alumnado. X X X
(ecologia,reciclaje, consumo, ...)
Participacién en premios y distintos Concursos dentro y fuera del centro que les ayudan
certamenes relacionados con la temética a aprender a presentar un proyecto. X X X

del proyecto.

29/11/2023 20:58:24

Paxina 11 de 13




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION

XUNTA

DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES
e . .. 1¢° o o
Actividade Descricion trim.|trim.|trim.
Realizacién de proyectos interdisciplinares Participar en las propuestas de otros X X X
departamentos.

Observacions:

Podran realizarse estas actividades en cualquiera de las evaluaciones dependiendo de la disponibilidad horaria y
de las fechas de ejecucidén de las mismas.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacion da programacion didactica e da sta propia planificacién ao longo do curso académico

1. El trabajo de aula (contenidos,metodologia, temporalizacién) se corresponden con lo previsto en la programacion.

Organizacion xeral da aula e o aproveitamento dos recursos

2. Los resultados de evaluacién son los esperados a partir del trabajo y actitud mostrada por el alumnado.

Medidas de atencidn & diversidade

4. Se detectaran con celeridad los casos ACNEAE, se identificard su casuistica particular y se ponen en marcha las
medidas precisas en colaboracién con el Departamento de Orientacién.

Outros

3. Los resultados de evaluacién al final de curso son los esperados en funcién del trabajo y actitud mostrada por el
alumnado y reflejen las medidas tomadas durante el curso.

5. EL grado de satisfaccién del alumnado con la materia y con la persona docente es alto y responde a lo planificado
en la programacién.

Descricion:

Estes cinco indicadores son esenciais en este punto de la programacién y exigen unas metodologias, instrumentos y
temporalizacién distintas para poder ser medidos. 1.- El trabajo de aula (contenidos, metodologia, temporalizacién) se
corresponde con lo previsto en la programacién. Para evaluar este indicador de logro la persona docente debe revisar
con regularidad que tanto los contenidos, los tiempos y el modo en el cual se esta trabajando en el aula son los que
se corresponden con lo establecido en la pogramacién. En caso de que haya divergencias, estas, asi como sus
causas, deben ser consignadas en las actas del departamento para, al finalizar el curso, hacer una valoracién que
sirva para modificar la programacién del curso siguiente. El hecho de que la aplicacién PROENS establezca un
seguimiento por UD, marca ya la temporalizacién de este trabajo. Instrumento: tabla de indicadores.

2.- Los resultados de la evaluacidn son los esperados a partir del trabajo y actitud mostrada por el alumnado. La
persona docente normalmente tiene una previsién de los resultados que tendran las personas discentes segun sus
observaciones diarias en el aula. Es importante que esta previsién se cumpla, dado que eso evidenciara que la
observacién y las impresiones recibidas durante la evaluacidén son las correctas. Este acierto en la previsiéon permitira
a la persona docente dar consejos Utiles y, en su caso, tomar las medidas oportunas para que el alumnado mejore su
rendimiento académico, de ser el caso. Instrumento: tabla de indicadores donde se exprese la relacién entre el
resultado previsto y el resultado conseguido.

3.- Los resultados a final de curso son los esperados en funcién del trabajo y actitud mostrada por el alumnado y
reflicten las medidas tomadas durante el curso. Derivaciéon légica del indicador de logro anterior, este pretende medir
el acento de la observacién como, en particular, la efectividad de las medidas tomadas durante el curso para mejorar
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el rendimiento académico del alumnado. Instumento: tabla de indicadores donde se exprese la relacién entre el
resultado previsto y el resultado conseguido.

4.- Se detectan con celeridad las y los ACNEAE, y su casuistica particular y se ponen en marcha las medidas precisas
en colaboracién con el Departamento de Orientacién. La evaluacién de este indicador de logro se puede hacer a
principios del mes de noviembre, momento en el que todo el alumando con necesidades especiales deberia estar
identificado y las medidas a tomar ya planificadas. Ademas de la observacién directa de la persona docente en el
aula, es muy importante el correcto aprovechamiento y disefio de la evaluacién inicial y, en especial, la coordinacién
y contacto habitual con el Departamento de Orientacién.

5.- El grado de satisfaccién del alumnado con la materia y con la persona docente es alto y responde a lo planificado
en la programacioén. La satisfaccién del alumnado con el trabajo realizado en el aula por la persona docente es uno de
los aspectos menos desarrollados en la practica docente en general, y puede, bien administrado, ser una fuente
muy positiva y rentable de informacién tanto para el enfoque de la materia desde un punto de vista académico como
desde el punto de vista de la labor docente. El mejor procedimiento para medir este indicador de logro es un
cuestionario anénimo gue se propondrd al alumnado para que cubra al final de cada evaluacién. Este cuestionario
debe permitir que el alumnado valore los siguientes aspectos: 1) Su satisfacciéon con los contenidos de la materia 2)
Su satisfaccién con la metodologia desarrollada y el ambiente de trabajo en el aula. 3) Su satisfaccién con la propia
persona docente y el trato por esta dispensado. Estes bloques permiten obtener una informacién imprescindible para
valorar el desarrollo de la materia en general y son, junto con indicadores anteriormente citados, un instrumento
basico para la introduccién de modificaciones en la programacién.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

La programacién se revisard al empezar el curso, a partir de las propuestas de mejora del curso anterior que se
hicieran constar en la correspondiente memoria del departamento. Una vez analizados los resultados del curso
pasado debemos revisar los criterios de evaluacién para confirmar que se adaptan a las recomendaciones
pedagdgicas. Durante el curso, se hard un seguimiento de la programacién con una periodicidad mensual. Se
comprobara el grado de consecucién de los objetivos y se hardn constar los aspectos destacadados en torno al
discurrir del curso en las correspondientes reuniones del departamento. La evaluacién del proceso de ensefianza
puede realizarse en estos momentos: 1) Al terminar cada unidad didéctica, para identificar carencias en el alumnado;
2) Al terminar cada trimestre, una vez obtenidos los resultados de la evaluacién. En cuanto al procedimiento de
seguimiento, las herramientas empleadas para analizar los indicadores de logro pueden consistir en:

-Hoja de registro donde ir anotando los aspectos mas cuantificables, diario de aula, ribrica de autoevaluacién que
facilite cuantificar el grado de consecucién de aspectos concretos, estadisticas de resultados, cuestionarios y
encuestas al alumnado...No debemos olvidar que nuestra programacién debe poder ser consultada por el alumnado y
especialmente, los criterios de evaluacién deberdn estar accesibles en el aula virtual, en el blog, o entregados en

papel.

9. Outros apartados
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