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Resolucion do 23 de abril de 2020, da Direccién Xeral de Educacidon, Formacién Profesional e
Innovacion Educativa, pola que se adoptan medidas excepcionais no desenvolvemento das
ensinanzas de formacién profesional do sistema educativo e nas ensinanzas de réxime especial.

FONDO SGCIAL EUROPED
0 FSE inviste o ted futuro”

% Xacobeo 2021

UNION EUROPEA

Paxinalde5



air

KN XUNTA DE GALICIA jBl ICIS

[ ] . .
:r: CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Introducion e contextualizacion

As actividades asociadas a contorna laboral consistiran na realizacion dun pro-
xecto, programa ou plan recollido nun documento, que ten por finalidade a inte-
gracion efectiva dos aspectos mais salientables da competencia xeral, e as
competencias profesionais, persoais e sociais integradas no perfil profesional, e
desenvolvidas nos restantes modulos do titulo ou programa formativo, partindo
dos resultados de aprendizaxe e dos criterios de avaliacion do médulo de FCT.
Nos ciclos de FP basica soamente se teran en conta os modulos asociados as
unidades de competencia.

O documento elaborarase de acordo coas caracteristicas da contorna profesio-
nal do ciclo formativo, tendo en conta a prospectiva do titulo no sector ou nos
sectores produtivos en que que se insire, as funciéns propias de cada tipo de
persoal técnico, e 0s elementos tecnoldxicos e organizativos que afectan as
ocupacions e os postos de traballo desenvolvidos polos/as diferentes profesio-
nais. No caso dos ciclos de grao medio, poderanse incluir o tratamento dos ele-
mentos relacionados coa xestion empresarial, as oportunidades de negocio e o
desenvolvemento sustentable e equitativo. En todo caso, consideraranse 0s
elementos esenciais da seguridade e A saude laboral, a avaliacion dos posibles
riscos profesionais no desempefio das ocupaciéns, a planificacion da prevenciéon
de riscos nos centros de traballo e a aplicacion de medidas de prevencion e pro-
teccion nos postos de traballo.

Para a elaboracién do documento, poderanse utilizar como referente os modelos
de guions que se detallan a continuacién ou optar por outro. En calquera caso, o
equipo docente deberé flexibilizar a sta elaboracion e adaptar o seu contido as
circunstancias, as caracteristicas e as capacidades do alumnado, e as particula-
ridades do ciclo ou do programa formativo.

Empregaremos o Modelo A. Destinado a alumnado de ciclos de grao medio

Especificacions das actividades a realizar

(Referencia a un proceso produtivo real ou simulado especifico do campo profesional asociado ao ciclo formativo)

1. Descricién das caracteristicas dos sectores produtivos integrados no perfil
profesional do ciclo ou programa.

2. ldentificacién das necesidades dos sectores produtivos en relacion co proxec-
to seleccionado.

3. Desenvolvemento.

4. Conclusions e reflexion final.

Actividades a desenvolver polo alumnado, xunto coa coordinacion e
participacion do profesorado
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O alumno realizara un traballo en un editor de texto onde recompilara a infor-
macién requirida nos apartados e subapartados do ANEXO |

“Actividades asociadas & contorna laboral nos ciclos de grao medio, nos ciclos
de FP basica e nos programas formativos”

Entregard en cada fase un borrador que sera corrixido polo profesorado e
rectificado en un novo documento final de cada fase..

Na fase tres elaborard os esquemas e definira execucion do traballo a realizar.
Na fase 4 elaborard un documento final que sera a integracion dos anteriores e
gue sera cualificado nos termos que se trataran mais adiante.

Especificacion detallada do conxunto de actividades e tarefas a realizar
polo alumnado

(Indicando as que deben realizar de forma individual ou en grupo)

1. Descricidn das caracteristicas dos sectores produtivos integrados no
perfil profesional do ciclo ou programa (Individual). Poderé& incluir:

a. Caracteristicas especificas dos sectores econdmicos vinculados en relaciéon
coa sua contorna econémica.

b. Estrutura e dimension das empresas ou actividades produtivas.

c. Ocupaciéns ou postos de traballo mais representativos.

d. Evolucién na formacion dos/das traballadores/as en relacion aos cambios
tecnoldxicos e de planificacion no sector.

e. Influencia da tecnoloxia dixital nas empresas.

f. Determinacién dos puntos fortes e débiles do sector ou dos sectores produti-
VOS.

2. ldentificacion das necesidades dos sectores produtivos en relacién co
proxecto seleccionado (Individual). Podera incluir:

a. Identificacion dos produtos ou servizos méis demandados no &mbito desa
actividade economica.

b. Seleccion de posibles oportunidades para o desenvolvemento futuro das acti-
vidades produtivas do sector ou dos sectores.

c. Indicacién de se o proxecto trata de resolver unha necesidade detectada ou
se centra nunha actividade propia do sector.

d. Proposta dalgunha innovacién, novos produtos ou servizos, ou forma de ofre-
celos.

e. Planificacién dos recursos necesarios para acometer o plan.

f. Valoracion da viabilidade técnica, legal e econémica do proxecto formulado
(s6 nos ciclos de grao medio).

g. Xustificacion do proxecto seleccionado.
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3. Desenvolvemento. Dependendo da teméatica que se trate, poderd incluir: a. De-
finicion e elaboracion, de ser o caso, da documentacidn necesaria para 0 proxec-
to (Individual).

b. Identificacion da necesidade de autorizacion ou permisos para as actividades planifi-
cadas.

c. Coordinacién da execucién con outros equipos de traballo.

d. Planificacién e control dos procesos ou dos servizos.

e. Secuenciacién das actividades que se vaian desenvolver.

f. Identificacion dos principais riscos laborais asociados & actividade e da sta solucién.

g. Recofiecemento dos dereitos e das obrigas de empresarios/as e traballadores/as en
relacion coa seguridade e a saude laboral.

h. Plan de igualdade entre homes e mulleres.
i. Aplicacién de medidas en relacion ao respecto polo ambiente.
j. Establecemento dos mecanismos de seguimento e control da execucién do proxecto.

k. Desefio dos mecanismos de correccion de posibles erros e desviacions.

4. Conclusiéns e reflexion fina (Individual).

Horarios previstos para as actividades de titoria, seguimento, canles de
comunicacion.

Titorias por Videoconferencia (Webex ou similares): Luns e Venres as 230:00

Chats e Foros da Aula Virtual no médulo asociado (MOdulo de Substitucion de FCT
por actividades proximas a contorna laboral)

Comunicacion por WhatsApp7/telefonica e por correo Gmail

Prazo e formato de entrega das actividades

Determinada na Aula Virtual que seran aproximadamente:
FASE 1 antes do 8 de Maio

FASE 2: antes do 24 de Maio
FASE 3:antes go 7 de Xufio
PRESENTACION: antes do 25 de Xufo
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Minimos esixibles para acadar a avaliacion positiva e criterios de
cualificacion

1. Creatividade, autonomia e iniciativa persoal, espirito critico e capacidade de
innovacién nos procesos realizados.

2. Inclusiéon de elementos transversais do curriculo dos ciclos ou dos programas forma-
tivos:

a. Respecto polo ambiente.
b. Igualdade efectiva entre homes e mulleres.
c. Prevencion de riscos profesionais.

d. Non discriminacion por ningunha condicion ou circunstancia persoal nin social, no-
meadamente en relacién cos dereitos das persoas con discapacidade, etc.

3. Tratamento de:

a. Responsabilidade social e a stia conciliacion cos obxectivos do desenvolvemento
sustentable.

b. Economia circular.
c. Economia social.

d. Desenvolvemento de aspectos que incidan na mellora das desigualdades demografi-
cas existentes en Galicia ou que impulsen a Galicia rural.

a. Documentacion tedrica auxiliar: bibliografia, planos, manuais de uso, guias, paxinas
web de referencia, apuntamentos breves e lexislacion.

b. Distintos soportes documentais: videos, presentacions, elementos multimedia, etc.
4. Uso das TIC.

5. Utilizacioén de:

a. Documentacion tedrica auxiliar: bibliografia, planos, manuais de uso, guias, paxinas
web de referencia, apuntamentos breves e lexislacion.

b. Distintos soportes documentais: videos, presentacions, elementos multimedia,
etc.

A avaliacion das actividades asociadas a contorna laboral poderase complementar
cunha entrevista profesional estruturada.
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