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1. Introducion

A importancia que tefien os asuntos econémicos na nosa sociedade e a forma en que nos afectan individual e
colectivamente, expofien a necesidade dunha formacién especifica que proporcione as claves necesarias para
comprender un aspecto tan esencial da realidade actual como é o econédmico. A educacién é un instrumento
fundamental para levar a realidade ese compromiso e, neste sentido, a formacién econdmica axuda a comprender
desde a sUa perspectiva cales son eses desafios e de que modo afrontalos.

A materia de modalidade Economia e Emprendemento estd exposta como materia optativa en cuarto curso da
educacién secundaria obrigatoria e persegue duas finalidades: por unha banda, que o alumnado dispofia dunha
educacién econémica e financeira para desenvolver, de maneira responsable e viable, os seus proxectos vitais,
profesionais e, no seu caso, empresariais; e, por outra banda, que o alumnado poida buscar soluciéns innovadoras
para afrontar os retos que se propofian, a través do seu autocofiecemento, o coflecemento adquirido e a colaboracién
cos demais. O estudo da economia e as finanzas, ademais de poder cofiecer as regras que explican os
acontecementos econémicos e as consecuencias das propias decisién financeiras, proxecta valores como a
solidariedade entre persoas, a importancia da sostenibilidade ou a xestién responsable dos recursos. O emprendedor,
cunha formacién econdmica e financeira adecuada, desempefa un papel importante na busca de oportunidades e
ideas que contriblan a satisfacer as necesidades da contorna, xerando valor, innovando e contribuindo a mellorar o
benestar persoal, social e cultural.

O Decreto 156/2022 constitie a base da programacién do curso, e reparte os criterios de avaliacién e contidos en
catro bloques que contribuirdn & consecucién dos obxectivos da materia:

1. O bloque "O perfil da empresa emprendedora, iniciativa e creatividade" vinculase coa analise e desenvolvemento
do perfil da persoa emprendedora facendo fincapé no autocofiecemento e no desenvolvemento de habilidades
persoais para poder afrontar contextos cambiantes e incertos nos que emprender.

2. O bloque "A contorna como fonte de ideas e de oportunidades" ligase & analise das distintas contornas -econémica,
empresarial, social, ambiental, cultural e artistica-, asi como o desenvolvemento de estratexias que lle permitan ao
alumnado identificar necesidades e buscar oportunidades que xurdan, facéndoo consciente de como a contorna
condiciona os seus propios proxectos persoais e profesionais.

3. O bloque "Recursos para levar a cabo un proxecto emprendedor" céntrase na captaciéon e xestién dos recursos
humanos, materiais, inmateriais e dixitais como elementos necesarios para que un proxecto se poida levar &
realidade. Abdérdanse cuestidns sobre as fontes de financiamento, recursos financeiros e formacién e funcionamento
efectivo dos equipos de traballo.

4. O bloque "A realizacién do proxecto emprendedor" trata de dar a cofiecer como facer un proxecto emprendendor
desde a idea inicial ata a execucién e validacién do prototipo final.

Esta programacién vai dirixida ao alumnado de 42 de ESO do IESP Ames que cursa a materia de Economia e
Emprendemento.
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2. Obxectivos e sua contribucién ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos

CCL

CP

STEM

cb

CPSAA

CccC

CE

CCEC

OBX1 - Analizar e valorar as fortalezas e as
debilidades propias e as dos demais,
reflexionando sobre as aptitudes, xestionando
de forma eficaz as emociéns e as destrezas
necesarias que promovan unha actitude vital
creadora para adaptarse a contornas
cambiantes e desefiar un proxecto persoal
Unico, cunha actitude emprendedora que xere
valor para os demais.

OBX2 - Utilizar estratexias de conformacién de
equipos, asi como habilidades sociais, de
comunicacién e innovacién éxil, aplicAndoas con
autonomia e motivacién és dindmicas de
traballo en distintos contextos, para constituir
grupos de traballo eficaces e descubrir o valor
de cooperar con outras persoas durante o
proceso de ideacién e desenvolvemento de
soluciéns emprendedoras.

1-2

1-3

OBX3 - Elaborar, con sentido ético e solidario,
ideas e soluciéns innovadoras e sostibles que
dean resposta as necesidades locais e globais
detectadas, utilizando metodoloxias axiles de
ideaciéon e analizando tanto os seus puntos
fortes e débiles coma o impacto que poidan
xerar esas ideas na contorna, para lograr a
superacién de retos relacionados coa
preservacion e co coidado da contorna natural,
social, cultural e artistica.

1-2-3

OBX4 - Seleccionar e reunir os recursos
dispofiibles no proceso de desenvolvemento da
idea ou solucién creativa proposta, cofiecendo
os medios de producién e as fontes financeiras
que proporcionan estes recursos e aplicando
estratexias de captacién destes para pofer en
marcha o proxecto que leve & realidade a
solucién emprendedora.

1-2

OBX5 - Presentar e expofer ideas e soluciéns
creativas utilizando estratexias comunicativas
dxiles e valorando a importancia dunha
comunicacién efectiva e respectuosa para
transmitir mensaxes convincentes adecuadas
ao contexto e aos obxectivos concretos de cada
situacién e validar as ideas e as solucidns
presentadas.

1-2-3

1-2
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Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC
OBX6 - Comprender aspectos basicos da
economia e das finanzas, valorando
criticamente o problema da escaseza de
recursos e a necesidade de elixir, asi como os
principios de interaccién social desde o punto
de vista econdémico, para relacionar os 1 1-2-3
devanditos aspectos coa procura e planificacién
dos recursos necesarios no desenvolvemento da
idea ou da solucién emprendedora que afronte
o reto exposto de maneira eficaz, equitativa e
sostible.
OBX7 - Construir e analizar de maneira
cooperativa, auténoma e axil prototipos
innovadores e sostibles, aplicando estratexias
eficaces de desefio e execucién, avaliando
todas as fases do proceso de maneira critica e 3 5 3-5 2-3
ética e validando os resultados obtidos tanto
para a mellora e perfeccionamento dos
prototipos creados coma para a aprendizaxe e o
desenvolvemento persoal e colectivo.
Descricion:
3.1. Relacion de unidades didacticas
p -y % Peso Ne 12 | 22 | 3¢
e e Descricion materia sesiéns‘trim. trim.|trim
Definicién de economia. Necesidades,
recursos e bens. A escaseza como
problema econédmico basico. O custo de
oportunidade e a necesidade de elixir. O
1 | A economia como ciencia. estudo da economia: divisién entre micro e 11 12 X
macroeconomia, e economia positiva e
normativa. As posibilidades de producién. O
crecemento econémico. A economia
condutual.
Recursos, axentes e sectores produtivos.
2 | A organizaciéon econdémica. Os sistemas econdmicos. O fluxo circular da 9 10 X
renda.
O funcionamento dos mercados. Mercado e
participantes no mercado.
3 | O mercado. Demanda e oferta. Equilibrio no mercado. 12 12 X
Comercio, benestar e desigualdades. Os
retos do século XXI.
O difeiro. O sistema financeiro. As finanzas.
4 |Inversién e financiamento. Fontes e cc_)ntrol Qe ingresos e gastos. 12 12 X
Recursos financeiros a curto e longo prazo.
Endebedamento. Xestién de riscos e
Pdxina 5 de 22
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p ey % Peso N2 12 e e
Ll L L materia [sesionstrim.|trim.(trim.
4 |Inversién e financiamento. seguros. 12 12 X
Andlise da contorna especifica ou
, microcontorna. A responsabilidade social
> |Aempresa e a sua contorna. corporativa. Andlise da contorna xeral ou . . X
macrocontorna.
Funciéns da empresa. Elementos da
6 | A organizacién da empresa. empresa. Os equipos nas empresas. 12 12 X
Traballo en equipo.
O perfil da persoa emprendedora:
habilidades e calidades. Anédlise DAFO da
7 mprendemento. 9 1
O emprendemento persoa emprendedora. A xestion das 9 0 X
emocions.
A idea de negocio e as oportunidades
8 | A idea de negocio. empresariais. Comunicacién, motivacién e 9 10 X
liderado. Dindmicas de traballo en grupo.
Misién e visidon da empresa emprendedora.
Planificacién, xestién e execucién dun
9 | O proxecto emprendedor. proxecto emprendedor. Viabilidade 14 15 X
econdmica e financeira da empresa. A
eleccién da forma xuridica.
3.2. Distribucidén curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 A economia como ciencia. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.6 - Valorar criticamente o problema econémico |Entender o proceso basico da toma de
da escaseza de recursos, a necesidade de elixir e a decisiéns de caracter econémico en
proposta de soluciéns que supoifian un mellor distintas contornas. PE 100
aproveitamento dos recursos e a reutilizacién Comprender o concepto de escaseza
circular das desfeitas xerados que contriblian a econdmica e relacionalo co custo da
sostibilidade do sistema. renuncia das alternativas perdidas.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Co

ntidos

n

as decisions.

- A economia como ciencia. A perspectiva econémica da contorna. O problema econémico: a escaseza de recursos e
a necesidade de elixir. A eleccién en economia: custos, andlise marxinal, incentivos. O comportamento das persoas
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ubD Titulo da UD Duracién

2 A organizacién econdémica. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.5 - Afrontar os retos en distintos contextos e Comprender o papel dos distintos axentes
situaciéns, reais ou simuladas, transferindo os no fluxo circular da renda.
cofecementos econdmicos e financeiros necesarios |Clasificar as distintas actividades
e sendo consciente da importancia para a persoa econdémicas por sectores.
emprendedora da capacidade de anticipacién aos
cambios da contorna.

PE 100

CA2.6 - Valorar criticamente o problema econémico
da escaseza de recursos, a necesidade de elixir e a
proposta de soluciéns que supofian un mellor
aproveitamento dos recursos e a reutilizaciéon
circular das desfeitas xerados que contriblGan &
sostibilidade do sistema.

Identificar algin problema econémico da
sUa contorna, razoando as posibles
causas e valorando soluciéns.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

nas decisions.

culturais emprendedores.

-~ A contorna econdmico-empresarial. Os axentes econdmicos e o fluxo circular da renda.

- A economia como ciencia. A perspectiva econémica da contorna. O problema econémico: a escaseza de recursos e
a necesidade de elixir. A eleccién en economia: custos, andlise marxinal, incentivos. O comportamento das persoas

- Sectores produtivos e xéneros da contorna cultural e artistica. Axentes que apoian a creacién de proxectos

07/10/2024 17:09:25

ubD Titulo da UD Duracion

3 O mercado. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.5 - Afrontar os retos en distintos contextos e Aplicar razoamentos bdasicos para
situacidns, reais ou simuladas, transferindo os interpretar problemas econémicos
coflecementos econémicos e financeiros necesarios |provenientes das relaciéns econémicas da PE 80
e sendo consciente da importancia para a persoa sUa contorna.
emprendedora da capacidade de anticipacién aos
cambios da contorna.

Paxina 7 de 22
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.6 - Valorar criticamente o problema econémico |Valorar o papel do mercado na asignacién

da escaseza de recursos, a necesidade de elixir e a dos recursos. Propofer soluciéns para

proposta de soluciéns que supoifian un mellor reducir as desigualdades que se poidan T 20

aproveitamento dos recursos e a reutilizacién
circular das desfeitas xerados que contriblian a
sostibilidade do sistema.

Xxerar e incrementar o benestar.
Identificar as caracteristicas da economia
social e solidaria, e a economia circular.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- O funcionamento dos mercados. Comercio, benestar e desigualdades.

- O impacto da actividade empresarial: a responsabilidade social corporativa. A contorna social, cultural e ambiental

desde unha perspectiva econémica. A economia colaborativa. A pegada ecoldéxica e a economia circular. A

economia social e solidaria. Os obxe

ub Titulo da UD Duracion
4 Inversién e financiamento. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.5 - Afrontar os retos en distintos contextos e Explicar o papel do difieiro. Identificar os
situaciéns, reais ou simuladas, transferindo os intermediarios financeiros e os produtos
cofiecementos econdmicos e financeiros necesarios |obxecto de intercambio. Explicar o papel
e sendo consciente da importancia para a persoa do sistema financeiro.
emprendedora da capacidade de anticipacién aos
cambios da contorna. PE 80
CA3.4 - Utilizar con autonomia estratexias de Entender as posibilidades de
captacién e xestién de recursos cofiecendo as slas financiamento que existen nos mercados
caracteristicas e aplicAndoas ao proceso de financeiros, valorando os riscos e custos
conversién das ideas e soluciéns en acciéns e das distintas fontes.
planificando con coherencia a sda organizacién,
distribucién, uso e optimizacion.
CA3.3 - Planificar e pofier en marcha un proxecto Elabora un plan financeiro persoal. Valora
viable que leve & realidade unha solucién a importancia de planificar as finanzas
emprendedora, seleccionando e reunindo os das economias domésticas. Aplicar a
recursos materiais, inmateriais e dixitais mais casos practicos os coflecementos sobre
adecuados ao noso proxecto. financiamento e investimento adquiridos.
CA3.5 - Presentar e expofier, con claridade e Xustificar a eleccién dunha fonte concreta
coherencia, ideas e soluciéns creativas, co fin de de financiamento para un caso
captar recursos para o financiamento e o mecenado |determinado.
deste. Tl 20
Paxina 8 de 22
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA3.6 - Desenvolver unha idea ou unha solucién
emprendedora vendo a relacién entre os
coflecementos adquiridos e 0s recursos necesarios e
dispofiibles que permitan o seu desenvolvemento,
identificando os mais adecuados en distintos
contextos e situaciéns, reais ou simuladas e
aplicando os cofiecementos econémicos e
financeiros necesarios.

Determinar os investimentos e fontes de
financiamento necesarios para o
desenvolvemento dunha idea
emprendedora.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- O sistema financeiro.

- As finanzas da persoa emprendedora: control e xestién do difieiro. Fontes e control de ingresos e gastos. Recursos
financeiros a curto e a longo prazo e a sUa relacién co benestar financeiro. O endebedamento. Fontes de

financiamento e captacion de recursos

ub Titulo da UD Duracion

5 A empresa e a sUa contorna. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.3 - Preservar e coidar a contorna natural, social, |ldentificar a contorna especifica e xeral
cultural e artistica a partir de propostas e actuaciéns |dunha determinada empresa.
locais e globais que promovan o desenvolvemento Recofecer distintas propostas para evitar PE 80
sostible, con vision creativa, emprendedora e o impacto negativo das empresas na sla
comprometida. contorna natural, social e cultural.
CA2.4 - Propofier ideas e soluciéns innovadoras e Valorar o impacto da actividade
sostibles, avaliando o impacto que poidan xerar no empresarial na sda contorna.
eido persoal e na contorna e aplicando metodoloxias |Recofiecer a importancia da
axiles para a obtencién de soluciéns as necesidades |responsabilidade social corporativa das
detectadas con sentido ético e solidario. empresas.

Identificar estratexias de Tl 20

CA2.6 - Valorar criticamente o problema econémico
da escaseza de recursos, a necesidade de elixir e a
proposta de soluciéns que supofian un mellor
aproveitamento dos recursos e a reutilizacién
circular das desfeitas xerados que contribldan &
sostibilidade do sistema.

responsabilidade social corporativa en
empresas da contorna.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

-0 mercado e as oportunidades de negocio: andlise da contorna xeral ou macrocontorna; analise da contorna
especifica ou microcontorna. Analise DAFO de proxectos empresariais. Estratexias de exploracién da contorna.

Procura e xestion da informacion.

- A empresa e a sUa responsabilidade social. A decisién empresarial e a innovacién como fonte de transformacién

social.

Paxina 9
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Contidos

- O impacto da actividade empresarial: a responsabilidade social corporativa. A contorna social, cultural e ambiental

desde unha perspectiva econémica. A economia colaborativa. A pegada ecoléxica e a economia circular. A

economia social e solidaria. Os obxe

ub Titulo da UD Duracion
6 A organizacién da empresa. 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Constituir equipos de traballo baseados en Identificar as funciéns da xestién dos
principios de equidade, coeducacion e igualdade recursos humanos.
entre homes e mulleres, actitude participativa e Seleccionar equipos de traballo que
visualizacién de metas comuns, utilizando conduzan & consecucién dos obxectivos
estratexias que faciliten a identificacién e a propostos.
optimizacién dos recursos humanos necesarios que PE 80
conduzan & consecucién do reto proposto.
CA3.3 - Planificar e pofier en marcha un proxecto Identificar os distintos elementos da
viable que leve & realidade unha solucién empresa, e aplicalos a unha empresa en
emprendedora, seleccionando e reunindo os concreto.
recursos materiais, inmateriais e dixitais mais
adecuados ao noso proxecto.
CA3.2 - Poiier en practica habilidades sociais, de Identificar e aplicar estratexias de traballo
comunicacién aberta, motivacién, liderado e de en equipo. Identificar e aplicar distintas
cooperacién en distintos contextos de traballo en técnicas de resolucién de conflitos, T 20

equipo, valorando as achegas dos demais nas
distintas dindmicas de traballo e respectando as
decisiéons tomadas de forma colectiva

comunicacidon e motivacion.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Misién, visién e valores da empresa ou entidade: a cultura empresarial. A organizacién e a xestién das entidades

emprendedoras. Funciéons da empresa.

- Os equipos nas empresas e organizaciéns. Estratexias axiles de traballo en equipo. Formacién e funcionamento de

equipos de traballo. Estratexias de comunicacion,

negociacién e solucién de conflitos.

ubD Titulo da UD Duraciéon
7 O emprendemento. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

Paxina 10 de 22
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Adaptarse a contornas complexas e crear un |Realizar a anédlise DAFO .

proxecto persoal orixinal e xerador de valor, partindo |Valorar o proceso emprendedor como

do autocofiecemento e tomando conciencia de que o |forma de enriquecemento persoal.

proceso emprendedor constitle unha forma de

enriguecemento e crecemento persoal. PE 60
CA1.2 - Utilizar estratexias de analise razoada das Identificar as fortalezas e debilidades

fortalezas e debilidades persoais e da iniciativa e persoais propias e dos demais que se

creatividade propia e da dos demais. identifican coa iniciativa emprendedora.

CAL.3 - Xestionar de forma eficaz as emociéns e as Valorar as caracteristicas propias do

destrezas persoais, promovendo e desenvolvendo emprendedor necesarias para pofier en

actitudes creativas, asumindo o risco que supdén un marcha un proxecto innovador.

proxecto innovador e aprendendo dos erros que

cometemos.

CAl.4 - Por en practica as habilidades sociais da Utilizar habilidades sociais propias da

persoa emprendedora, de comunicacién aberta, persoa emprendedora tanto no traballo

motivacién, liderado e de cooperacién e innovacién individual como en grupo.

axil, tanto de maneira presencial como a distancia,

en distintos contextos de traballo en equipo, T 40

valorando, respectando e asumindo as achegas dos
demais nas distintas dindmicas de traballo en grupo.

CA2.1 - Adaptarse a contornas complexas e crear un
proxecto persoal orixinal e xerador de valor, partindo
da valoracién critica sobre as propias aptitudes e as
posibilidades creativas.

Realizar unha valoracién critica da anélise
DAFO propia. Identificar as calidades
persoais e as destrezas asociadas a
iniciativa emprendedora.

CA2.2 - Xestionar de forma eficaz as emociéns e as
destrezas persoais promovendo e desenvolvendo
actitudes creativas.

Aplicar estratexias de xestién de
emociéns.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- A importancia econémica e social da persoa emprendedora.

- O perfil da persoa emprendedora: habilidades.

- -Autoconfianza, autocofiecemento, empatia, perseveranza, iniciativa e resiliencia.

-~ -Técnicas de diagndstico de debilidades e fortalezas internas. Analise DAFO da persoa emprendedora.

- -Xestion de emociéns. A importancia da motivaciéon para emprender. Estratexias de xestién da incerteza e to-ma de
decisiéns en contextos cambiantes. O erro e a validacién como oportunidades para aprender.

" A visién emprendedora.

ubD Titulo da UD Duracién
8 A idea de negocio. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAL.5 - Superar os retos propostos a partir de ideas |Avaliar o impacto na sociedade de
e soluciéns innovadoras e sostibles, avaliando o seu |distintas ideas e soluciéns innovadoras.
impacto na sociedade.
CAL.6 - Construir ideas creativas e sostibles Propofier ideas creativas que contriblan
aplicando metodoloxias axiles que faciliten a ao desenvolvemento sostible da sta
superaciéon dos retos expostos con sentido ético e contorna.
solidario.
- - — — . . — . Tl 100
CAl.7 - Validar as ideas e solucidns utilizando Aplicar estratexias comunicativas axiles
estratexias comunicativas dxiles adaptadas a cada na presentacién das ideas propostas.
situacién comunicativa.
CALl.8 - Presentar e expofier, con claridade e Aplicar estratexias de comunicacion as
coherencia, as ideas e soluciéns creativas, ideas propostas.
adquirindo habilidades e técnicas de expresién oral
con apoio audiovisual na posta en comun destas.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
- O perfil da persoa emprendedora: habilidades.
~-Creatividade, ideas e solucidéns. A innovacién axil.
--Comunicacién, motivacién e liderado da persoa emprendedora. Habilidades sociais. Dindmicas de traballo en
grupo.
ub Titulo da UD Duracion
9 O proxecto emprendedor. 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.1 - Adaptarse a contornas complexas cun Presentar un proxecto emprendedor a
proxecto persoal orixinal e xerador de valor, partir dunha idea de negocio.
logrando pro-gresivamente o control consciente das
emocioéns.
CAA4.2 - Superar os retos propostos a partir de ideas |[Avaliar o impacto da idea de negocio no
e soluciéns innovadoras e sostibles, avaliando o seu |eido persoal e na contorna.
impacto no eido persoal e na contorna.
CA4.3 - Pofier en marcha un proxecto viable Planificar o proxecto de empresa
analizando os recursos materiais, inmateriais e presentado.
dixitais dispofiibles no proceso de ideacién creativa. TI 100

CA4.4 - Utilizar con autonomia estratexias de
captacién e de xestién de recursos coflecendo as
sUas caracteristicas e aplicAndoas ao proceso de
conversién das ideas e soluciéns en accidns.

Manexar estratexias de captacién e
xestién dos recursos necesarios para a

posta en marcha do proxecto presentado.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA4.5 - Validar as ideas e as soluciéns presentadas Aplicar ferramentas de comunicacién ao
mediante mensaxes convincentes e adecuadas, co proxecto presentado.

fin de presentar e expofier, con claridade e
coherencia, as ideas e as soluciéns creativas,
mantendo unha comunicacién eficaz e respectuosa
ao longo de todo o proceso levado a cabo.

CA4.6 - Desenvolver unha idea ou unha solucién Determinar os recursos necesarios para
emprendedora a partir dos colecementos, destrezas |desenvolver o proxecto presentado.

e actitudes adquiridos desde o &mbito da economia
e das finanzas, vendo a relacién entre estes e os
recursos necesarios e dispofiibles que permitan o
seu desenvolvemento.

CA4.7 - Cofiecer e comprender con precisién os Analizar a viabilidade do proxecto
contidos necesarios do ambito econémico e presentado.

financeiro aplicdndoos con coherencia a situaciéns,
actividades ou proxectos concretos.

CAA4.8 - Afrontar os retos de maneira eficaz, Avaliar o impacto na contorna do
equitativa e sostible, en distintos contextos proxecto presentado en termos de
aplicando os cofiecementos econémicos e equitatividade e sostibilidade.
financeiros necesarios.

CA4.9 - Utilizar estratexias eficaces de desefo e Realizar un estudo de viabilidade do
execucién do prototipo final utilizando métodos de produto.

traballo axiles, cooperativos e auténomos,
analizando de maneira critica o proceso de desefio e
execucién levado a cabo e valorando a sua
viabilidade e adecuacién empregada na construcion
deste.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores

Contidos

~ O reto ou o desafio como obxectivo.

- Planificacién, xestién e execucién dun proxecto emprendedor. Do reto ao prototipo.

- Desenvolvemento &xil do produto.

" Técnicas e ferramentas de prototipado rapido.

~Métodos de andlise da competencia. Estratexias competitivas.

- Mercadotecnia do produto. Presentacion e introducién do prototipo na contorna. Estratexias de difusién.
"~ Validacién e testado de prototipos. Valoracién do proceso de traballo. Innovacién axil.

"~ Estudo de viabilidade do produto e eleccién de forma xuridica.

- O usuario como destinatario final do prototipo. A toma de decisiéns dos usuarios. O usuario como consumidor.
Dereitos e obrigacidns dos consumidores.
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4.1. Concrecions metodoldxicas

Ao tratarse dunha materia nova, é importante comezar as distintas unidades facendo preguntas interactivas para
detectar os cofiecementos previos e o grao de interese que esperta no grupo. Habitualmente pode lerse un pequeno
texto do libro, unha nova dun xornal ou un pequeno video para centrar a atencién. No desenvolvemento das clases e
da materia, se promovera a realizacién de actividades de comprensién, andlise, razoamento, aplicacién, calculo e
interpretacién de textos, graficos, e videos. Se tratara deste xeito empregar informacién en diferentes soportes e o
emprego das TIC.

Despois de explicar os conceptos necesario faranse as actividades propostas na clase, xa que a maioria das veces
precisan aclaraciéns. Deste xeito se asimilan mellor os conceptos explicados durante a clase. Tamén permite a
interaccién e participaciéon dos rapaces xa que se axudan entre eles. Deste xeito a profesora pode observar e
rexistrar a informacién que precisa para o seguimento do proceso de aprendizaxe e a avaliacién.

Tamén se realizaran traballos en pequenos grupos para desenvolver técnicas de investigacién, a capacidade do
alumnado de aprender por si mesmo, e as habilidades para se expresar correctamente en publico, xa que se faran
exposicién orais empregando apoios informaticos e visuais.

A metodoloxia proposta é de ensinanza activa, na que a participacién do alumnado é o elemento esencial,
procurando a slUa formacién integral como cidadan. Prestarase atencién especial & consecucién da sla motivacién.
Trata de dar unha resposta competencial, pasando da aprendizaxe memoristica a aplicar o cofiecemento a situaciéns
diversas e cambiantes, cun enfoque interdisciplinar e favorecendo o traballo colaborativo.

Fomentarase a analise critica dos contidos, actividades e tarefas propostas.

No desefio da practica de ensino e aprendizaxe desta materia consideranse os principios e orientaciéns pedagdxicas
do Decreto 156/2022 polo que se establece a ordenacién e o curriculo da educacién secundaria obrigatoria na
Comunidade Auténoma de Galicia.

A seleccién de recursos didacticos e situaciéns de aprendizaxe realizarase atendendo as condiciéns persoais e
necesidades especificas do alumnado.

Empregaranse multiples vias (verbal, auditiva, visual...) na presentaciéon de contidos ao tempo que se promovera que
o alumnado exprese o cofiecemento empregando diferentes vias.

Empregaranse recursos tecnoldxicos accesibles para todo o alumnado, comprobando que cofiecen e son quen de
manexar as ferramentas precisas para realizar as actividades propostas.

Resulta fundamental promocionar a participacién nos programas e plans educativos do centro que faciliten o
desenvolvemento das competencias clave e o tratamento dos elementos transversais.

Avaliacién continua nunha ampla variedade de situaciéns, avaliando tarefas individuais e grupais. Nas tarefas grupais
avaliararanse, ademais dos progresos na aprendizaxe, a implicacién e aportaciéns do alumnado participante.

A avaliacién, ademais de informar dos erros cometidos e da puntuacién acadada, trasladara propostas de mellora.
Desefiaranse criterios de avaliacién ou rdbricas para autoavaliacién ou coavaliacién do alumnado.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Edixgal

Libro de texto.
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Actividades complementarias.

Plans, proxectos e programas de centro.

Biblioteca.

Aula virtual do centro e webs dindmicas.

Edixgal é un espazo dixital de traballo que permite dispofier dun espazo web online para organizar os contidos das
unidades didacticas, documentos e enlaces a outros recursos dixitais; espazo de intercambio e comunicacién entre
profesorado e alumnado (foros e mensaxeria), e de avaliacién, seguimento e recuperacién (realizacién de tarefas,
cuestionarios, probas ensaio ....)

O acceso aos ordenadores é imprescindible para o desenvolvemento dos contidos.

Desenvolvemento de actividades de promocién da lectura no dmbito econémico.

Desenvolvemento de actividades nos plans, proxectos e programas nos que participa o centro, vinculados aos
contidos da materia, fomentando o traballo dos elementos transversais.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial
A avaliacién inicial realizarase durante as primeiras sesiéns do curso co fin de favorecer o cofiecemento personalizado

do alumnado e da sua situacién educativa. Formularase como proba escrita co fin de avaliar os cofiecementos previos

da materia e o nivel competencial do alumnado. Permitird axustar o proceso de ensino as caracteristicas que
presenta o alumnado.

5.2. Criterios de cualificacion e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

e UD1 | UD2 | UD3 | UD4 | UD5 | UD6 | UD7 | UD8 | UD9 | Total
Peso UD/

Tipo Ins. 11 9 12 12 12 12 9 9 14 100
Proba 100 100 80 80 80 80 60 0 0 64
escrita

Taboa de

I R 0 0 20 20 20 20 40 100 100 36

Criterios de cualificacion:

Cualificacién avaliacién parcial.

- Calcularase como media ponderada das cualificaciéns de cada unidade didactica determinadas pola aplicacién dos
instrumentos de avaliacién referidos.

Dado que a nota de cada avaliacién é numérica exacta, o redondeo sera:
* Ao enteiro superior mais préximo no caso de que a cifra das décimas sexa igual ou superior a 5.

* Ao enteiro inferior mais préximo no caso de que a cifra das décimas sexa inferior a 5.

Entenderase superada a avaliacién cando o alumnado obtefia unha cualificacién igual ou superior a 5, unha vez
aplicados os criterios anteriores.
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Cualificacién avaliacién final.
- Calcularase como media ponderada das cualificaciéns das avaliaciéns parciais sen aplicar o redondeo.

Dado que a cualificacién da avaliacién final é numérica exacta, o redondeo sera:

» Ao enteiro superior mais préximo no caso de que a cifra das décimas sexa igual ou superior a 5.
* Ao enteiro inferior mais préximo no caso de que a cifra das décimas sexa inferior a 5.

Criterios de recuperacion:

O alumnado que non supere algunha avaliacién parcial serd convocado a unha proba escrita que versara sobre os
contidos especificos da avaliacion non superada. Ademais, abriranse prazos para que poida entregar as tarefas
pendentes, ou repetilas, no caso de ser preciso.

A cualificacién serd o resultado de aplicar os instrumentos de avaliacién referidos.

O alumnado que non superou as avaliaciéns parciais, terd que presentarse & proba final (proba escrita), que versara
sobre os contidos especificos daquelas avaliacidéns que ten suspensas.

A cualificacién da avaliacién final serd calculada como media ponderada das cualificaciéns das avaliaciéns parciais
superadas e a cualificacién da proba final correspondente &s avaliaciéns non superadas sen aplicar o redondeo.

Dado que a cualificacién da avaliacién final € numérica exacta, aplicarase ao resultado final o redondeo detallado na
programacion.

Entenderase superada a materia cando a cualficacién da avaliacién final sexa igual ou superior a 5.

6. Medidas de atencion a diversidade

Son medidas de atencién & diversidade as actuaciéns, estratexias e/ou programas destinados a proporcionar unha
resposta axustada as necesidades educativas do alumnado (Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula
a atencién & diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia en que se imparten
as ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién e Orde do 8 de setembro de
2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011).

De ser preciso, desenvolveranse as seguintes medidas de atencién & diversidade:

Ordinarias. Aquelas que faciliten a adecuacién do curriculo, sen alteracién siginificativa dos obxectivos,
contidos nin criterios de avaliacién, ao contexto do centro e ds caracteristicas do alumnado. Tefien como finalidade
dar resposta as diferenzas en competencia curricular, motivacién, intereses, relacién social, estratexias, estilos e
ritmos de aprendizaxe, e estdn destinadas a facilitar a consecucién dos obxectivos e competencias establecidas nas
diferentes ensinanzas.

» Adecuacién da xestién da aula as caracteristicas do alumnado, procurando a participacién, o acceso aos
recursos, favorecendo a convivencia e aprendizaxe compartida.

* Adecuacién da programacién didactica ao alumnado e circunstancias do seu contorno. Logo de identificadas as
barreiras (accesibilidade fisica, sensorial, cognitiva e emocional) desefiaranse actividades partindo dos principios do
desefio universal de aprendizaxe para que as aprendizaxes sexan accesibles.

* Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo en grupos heteroxéneos, titoria entre iguais, aprendizaxes por
proxectos.

e Adaptaciéon dos tempos, dos instrumentos e dos procedementos de avaliacién as circunstancias do alumnado,
tales como, forma de comunicacién co alumnado, secuenciacién de tarefas, verificacién da comprensién das tarefas,
dispofibilidade dos recursos tecnoléxicos, concesién do tempo necesario. Aplicaranse as propostas recollidas nos
plans, proxectos, programas, guias e protocolos elaborados pola Conselleria.

» Aulas de atencién educativa. No caso de ser preciso derivar alumnado, o profesorado proporcionara as tarefas
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que debe realizar, que serdn corrixidas e avaliadas.

e Reforzo educativo. Posta en practica de mecanismos de reforzo tan pronto como se detecten dificultades no
progreso do alumnado.

* Programas de enriquecemento curricular para o alumnado que presenta altas capacidades intelectuais.

Extraordinarias. Aquelas dirixidas a dar resposta &s necesidades educativas do alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo que poden requirir modificaciéns significativas do curriculo ordinario e/ou
supor cambios esenciais no ambito organizativo, asi como, de ser o caso, nos elementos de acceso ao curriculo o una
modalidade de escolarizacién. Aplicaranse logo de esgotadas as de caracter ordinario ou por resultaren insuficientes.

O alumnado con necesidade especifica de apoio educativo é aquel gue require unha atencién educativa diferente &
ordinaria, por presentar necesidades educativas especiais, por atraso madurativo, por trastornos do
desenvolvemento da linguaxe e da comunicacidén, por trastornos de atencién ou de aprendizaxe, por
descoilecemento grave da lengua de aprendizaxe, por se atoparen en situacién de vulnerabilidade socioeducativa,
polas sUas altas capacidades intelectuais, por se teren incorporado tarde ao sistema educativo ou por condicién
persoais ou de historia escolar.

O alumnado que presenta necesidade educativas especiais é aquel que afronta barreiras que limiten o seu acceso, a
sUa presenza, a sUa participacién ou a sUa aprendizaxe, derivadas de discapacidade ou de trastornos graves de
conduta, da comunicacién e da linguaxe, por un periodo da sUa escolarizaciéon ou ao longo de toda ela, e que require
determinados apoios e atencién educativas especificas para a consecucién dos obxectivos de aprendizaxe adecuados
ao seu desenvolvemento.

* Flexibilizacién da duracién do periodo de escolarizacién na etapa da educacién secundaria obrigatoria. Dirixida a
alumnado con altas capacidades intelectuais ou alumnado con necesidades educativas especiais

» Atencidén educativa ao alumnado que, por circunstancias diversas, presenta dificultades para unha asistencia
continuada ao centro.

O docente colaborard co profesorado titor e coa xefatura do departamento de orientacién na planificacién e
desenvolvemento de actuaciéns destinadas ao axuste dos procesos de ensino e aprendizaxe.

A avaliacién inicial permitird adaptar as ensinanzas ao alumnado e facilitar a debida progresién na sda aprendizaxe.
No proceso de avaliacién promoverase o uso de instrumentos de avaliacién variados, diversos, flexibles e adaptados
as distintas situaciéns de aprendizaxe que permitan a valoracién obxectiva do alumnado e garantan que as

condiciéns de realizacion dos procesos asociados & avaliacion se adapten as necesidades do alumnado con
necesidade especifica de apoio educativo.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

uUbD 1 ub 2 ubD 3 uD 4 UbD 5 UD 6 ub 7 ubD 8

ET.1 - Comprensién lectora X X X X X X X X
ET.2 - Expresidén oral e escrita X X X X X X X X
ET.3_ - (_Zomunicacion X X X X X X X X
audiovisual

ET.4 - Competencia dixital X X X X X X X X
ET.5 - Emprendemento social

e empresarial X X X X X X X X

07/10/2024 17:10:59 Paxina 17 de 22



XUNTA

CONSELLERIA DE EDUCACION,

CIENCIA, UNIVERSIDADES E

DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

Observacions:

uD 1 uD 2 uD 3 uD 4 ubD 5 UD 6 ub 7 uD 8
ET6 - Foment,q do espirito X X X X X X X X
critico e cientifico
ET.7 - Educacién emocional e X X X X X X X X
en valores
ET.8 - A igualdade de xénero X X X X X X X X
ET.9 - A creatividade X X X X X X X X
ubD 9
ET.1 - Comprensién lectora X
ET.2 - Expresién oral e escrita X
ET.3 - Comunicacién X
audiovisual
ET.4 - Competencia dixital X
ET.5 - Emprendemento social X
e empresarial
ET.6 - Fomento do espirito X
critico e cientifico
ET.7 - Educaciéon emocional e X
en valores
ET.8 - A igualdade de xénero X
ET.9 - A creatividade X

En todo caso, fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a
salde, incluida a afectivo-sexual, a formacidén estética, a concienciacién e formacién sobre o cambio climatico, a
educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto mutuo e a cooperacién entre iguais.
Promoverase a aprendizaxe da prevencion e resolucién pacifica de conflitos en todos os ambitos da vida persoal,
familiar e social, asi como dos valores quesustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo politico, a
paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento de calquera tipo de violencia, a
pluralidade e o respecto polo Estado de dereito.

Evitaranse os comportamentos, estereotipos e contidos sexistas, asi como aqueles que supofian discriminacién
por razén da orientacidon sexual ou da identidade de xénero. Asi mesmo, empregarase unha linguaxe libre de
prexuizos e estereotipos sexistas e que sexa non sexista, nos termos establecidos legalmente.
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7.2. Actividades complementarias

.. - e  2e e
Actividade Descricion trim. ltrim.ltrim.
Visita a unha empresa da contorna Co fin de analizar a toma de decisiéns dun dos X
(pendente de confirmacién) axentes econdémicos.
Programa de Educacién Civico-Tributaria - Actividades destinadas a explicar & cidadania mais
Agencia Estatal Administracién Tributaria. nova o impacto que o sistema fiscal, na sta dobre
vertente de ingresos e gastos publicos, ten na sua
vida cotid e nas suas perspectivas de futuro. E X

posible elixir entre as seguintes actuaciéns:
Xornadas de portas abertas nas Delegaciéns ou
charlas impartidas por persoal da Axencia Tributaria
nos centros.

Visita ao Parlamento de Galicia Conecer de primeira man o funcionamento do

X
Parlamento e da Xunta
Visita ao viveiro de empresas da Cdmara de |Constitlle un espazo fisico que, combinando o
Comercio de Santiago de Compostela ofrecemento de locais, formacién, asesoramento e
prestacién de servizos, trata de cubrir as X

necesidades basicas de pequenas e medianas
empresas, permitindo mellorar as slas expectativas
de supervivencia.

Charlas formativas a cargo de empresas Charlas que pretenden achegar a realidade X
e/ou instituciéns. econdémica ao alumnado.

Actividades vinculadas cos ODS da Axenda | Plan Proxecta curso 2024/25 X
2030.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacion da programacion didactica e da sta propia planificacién ao longo do curso académico

Inclle os elementos curriculares na programacion didactica adaptdndoos as caracteristicas do alumnado e contexto
do centro.

Elabora as unidades didéacticas utilizando como referente a programacién didactica da materia.

Organiza actividades complementarias axeitadas que completen a aprendizaxe tendo en conta as inquedanzas do
alumnado, na procura de facer atractiva a participacién no desenvolvemento das mesmas.

Os minimos de consecucién e os criterios de cualificacién e recuperacién estan claramente definidos.

Rexistra e avalia o seguimento da sUa propia actuacién no desenvolvemento das clases.

Emprega instrumentos de avaliacién variados, diversos, flexibles e adaptados as distintas situacidns de aprendizaxe.

Emprega os resultados da avaliacién para mellorar o proceso de ensino.
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Metodoloxia empregada

Presenta e publica a programacién didactica incidindo especialmente na metodoloxia, instrumentos e proceso de
avaliaciéon e cualificacién.

Ofrece ao alumnado multiples formas de presentacién dos contidos e de accién e expresion.

Emprega as tecnoloxias da informacién e da comunicacién na aula como medio didactico para desenvolver as
tarefas de ensino e aprendizaxe.

Fomenta e estimula as habilidades de comprensién de lectura e de uso da informacién, de expresién escrita e en
publico.

Presenta ao inicio de cada sesién o plan de traballo, sinalando os obxectivos que se pretenden lograr.

Recofiece o esforzo do alumnado, non sé os resultados.

Emprega na aula un discurso que estimula e mantén o interese do alumnado polos contidos obxecto de estudo.

Xestiona a intelixencia emocional na aula, facilitando a expresién do alumnado, ensinando estratexias
comunicativas.

Organizacidén xeral da aula e o aproveitamento dos recursos

Planifica, coa antelacién suficiente e tendo en conta a dispoiibilidade do alumnado, o calendario de probas a realizar
segundo a tipoloxia.

Amosa unha actitude aberta e receptiva e fomenta a interaccién co alumnado.

Medidas de atencidn & diversidade

Realiza a avaliacién inicial co fin de identificar as dificultades do alumnado, asi como as slUas necesidades de
atencién educativa.

Propén actividades complementarias que contriblan & mellora da aprendizaxe do alumnado.

Selecciona e secuencia de forma progresiva os contidos da programacion de aula en funcién das caracteristicas do
grupo.

Establece as medidas de atencién a diversidade necesarias para facilitar o acceso ao curriculo do alumnado

Propén ao alumnado a realizacién de actividades de recuperacién e reforzo, de enriquecemento e ampliacién, en
funcién das slas necesidades.

Establece as medidas mdis adecuadas para que as condiciéns de realizacién das avaliaciéns se adapten &s
necesidades do alumnado.

Clima de traballo na aula

Analiza os resultados da avaliaciéon cos alumnos e alumnas. Informa dos logros acadados e dificultades atopadas,
propofiendo estratexias de mellora.

Fomenta a participacién do alumnado no desenvolvemento da materia, promovendo o debate e a analise critica dos
temas propostos.

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Procura a transparencia do proceso de avaliacién.

Planifica a actividade educativa coordinada con outras materias.

Establece criterios e instrumentos de avaliacién e autoavaliacién que permitan facer o seguimento do progreso do
alumnado e comprobar o grao de adquisicién de competencias.
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Outros

Relaciona os contidos da materia cos feitos da actualidade.

Participa en actividades de formacién dirixidas & actualizacién de cofiecementos cientifico-técnicos, didacticos e/ou
psicopedagdxicos.

Realiza actividades, traballos e proxectos de investigacién e innovacién educativa relacionados coa practica
docente.

Descricion:

Tal e como establece a normativa, O profesorado avaliard tanto as aprendizaxes do alumnado como os procesos de
ensino e a sUa propia practica docente, para o cal establecerd indicadores de logro nas programaciéns
docentes. Tales indicadores consisten nunha serie de items que permiten reflexionar sobre a actuacién co alumnado
e os aspectos reflectidos na programacioén:

¢ planificacién,
e motivacién do alumnado,
» desenvolvemento do proceso de ensino,
* idoneidade dos materiais empregados e das actividades propostas
* seguimento e avaliacién do proceso de ensinanza-aprendizaxe
Valoraranse de 0 a 5.
Obxectivos da avaliaciéon da préactica docente:

¢ Axustala as peculiaridades do grupo e a cada alumno/a.
e Comparar a planificacién curricular coa sta execucién.
« Favorecer a reflexién individual e colectiva.

» Mellorar a comunicacién e coordinacién

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

Ao iniciar o curso revisarase a programacién a partir das propostas de mellora recollidas na correspondente memoria
do departamento do curso anterior.

A avaliacién da presente programacién farase a través do seguimento na aplicaciéon Proens ao final de cada unidade
didactica por parte do/a profesor/profesora que imparta a materia a cada grupo e nas reuniéns mensuais de
departamento. O informe de seguimento require indicar o nimero de sesiéns empregadas en cada unidade didactica,
grao de cumprimento, propostas de mellora e observaciéns.

Nas reuniéns de departamento comprobarase o grao de consecucién dos obxectivos programados e as dificultades
que se poidan atopar co fin de introducir as modificaciéns que sexan precisas.

O informe de seguimento facilitard a redaccién da Memoria Final.

Ferramentas a empregar para analizar o grao de cumprimento dos indicadores de logro:
» Diario de aula.
* Rubrica de autoavaliacién.

Estatisticas de resultados.
» Cuestionarios e enquisas ao alumnado.
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9. Outros apartados
1. Plan de continxencias

No caso de alumnado que no poida asistir por mor de causas xustificadas na actividade presencial diaria na clase
durante un periodo importante de tempo o departamento ten previstas as seguintes medidas:

a) Establecerase como canle de comunicacién para a achega de informacién de tipo xeneral ao alumnado e as sUas
familias a paxina web do centro e a aplicacién Abalar mébil.

b) Como canle de comunicacién co alumnado para achegas especificas relativas 4 materia impartida utilizarase a aula
virtual ou o correo electronico e/ou a aplicacién Abalar mébil.

c) Os contidos de cada materia seradn impartidos por cada profesora do xeito indicado nas programaciéns didacticas

do departamento. Utilizarase a aula virtual do centro para achegar estes contidos ao alumnado, ou o correo
electrénico.
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