Departamento de Orientacion IES Ramén M2 Aller Ulloa

4 N
PLAN ANUAL

DEPARTAMENTO

DE ORIENTACION
\_ Z

[ CURSO 2024 - 2025 ]

[ |.E.S. RAMON MARIA ALLER ULLOA ]




IES Ramon M2 Aller Ulloa

Departamento de Orientacion

INDICE

1. INTRODUCCION, ORIENTACION E COMPETENCIAS BASICAS 4
2. ANALISE E VALORACION 12
3. XUSTIFICACION 16
3.1. Deteccion de necesidades 16

3.2. Marco tedrico-practico 17

3.4. Organizacion do Departamento de Orientacion 17

4. OBXECTIVOS DO PLAN 18
5. LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION 19
6. AMBITOS DE INTERVENCION 20
6.1. Atencién a diversidade 21
Deteccion tempera de dificultades de aprendizaxe 28

Programa de atencién a diversidade 29

Cronograma atencion a diversidade 31

Propostas de mellora 32

Programa de apoio ao proceso de ensino-aprendizaxe 33

Actividades e planificacion 36
Cronograma 38

Programa de incorporacion de alumnado inmigante 39

Programa de Habilidades Sociais 40

6.2. Accion titorial 47

Plan de accion titorial 51

Planificacion accion titorial 52

Recursos web 64

Programa de convivencia e educacion en valores 71

Programa de Educacién Emocional 72

6.3. Orientacion académico-profesional 82
Programa de madurez vocacional e orientacion profesional 86

Programa de insercion ao mundo laboral 88



Departamento de Orientacion R s IES Ramon M2 Aller Ulloa

Recursos 89
Cronograma 90
7. CONTRIBUCIONS DA PROGRAMACION 90
Ao Proxecto Lector 90
Ao Plan TIC 91
Ao Proxecto Linguistico do centro 93
Ao Plan de Convivencia 94
Ao Programa DEA 94
Ao Programa de Reforzo 97
8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES 102
9. ESTRATEXIAS DE INTERVENCION 103
10. RECURSOS E TEMPORALIZACION 103
11. AVALIACION DO PLAN 104
12. BIBLIOGRAFIA 105
ANEXOS 108
ACTIVIDADES PAT 108
PLAN DE APOIO AULA DE PT 124
ESTRUCTURA Y ENSENANZAS DEL SISTEMA EDUCATIVQ ESPANOL o
(PROYECTO DE LOMLOE /13 DE MARZO DE 2020) sm

Titule de Bachiller

Aceeso con el ulo |
‘ de Graduado en £SO J Y tne de aae

Obtencin del thulo

materas necesarias P imiento

Evaluacion de diagnéstico ’ de admisin

EDUC. PRIM

Evaluacion de diagnestico I l




* X %
* *
* *
* *

* ok

Departamento de Orientacion R s IES Ramén M2 Aller Ulloa

1. INTRODUCCION. ORIENTACION E COMPETENCIAS BASICAS

A ORIENTACION EDUCATIVA ¢é unha actividade complementaria & docente que se ocupa

de aspectos que inciden directamente no desenvolvemento educativo e persoal do
alumnado. O Consello da UE (21/11/2008) explicita que todos os cidadans deben ter acceso
aos servizos de orientacion, independentemento de onde residan: por tanto € un dereito
tanto da comunidade educativa coma da sociedade no seu conxunto, e a LOMLOE (2020)

no preambulo indica que “introducindo no ensino secundario a orientacion educativa e

profesional do alumnado cunha perspectiva inclusiva e non sexista, propofiendo un
enfoque transversal orientado a que todo o alumnado tefia garantias de éxito na educacion
mediante unha dinamica de mellora continua dos centros educativos e unha maior

personalizacion das aprendizaxes..”.

RESOLUCION do 23 de maio de 2024, da Direccién Xeral de Ordenaciéon e Innovacion
Educativa, pola que se ditan instruciéns para o desenvolvemento das ensinanzas de
educacion infantil, educacion primaria, educacién secundaria obrigatoria e bacharelato no

curso académico 2024/25.

En Galicia, DECRETO 157/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacion e
o curriculo do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia e no DECRETO 156/2022,
do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacién e o curriculo da educacion

secundaria obrigatoria na Comunidade Autbnoma de Galicia.

e Artigo 20. Titoria e orientacidon 1. No bacharelato, a titoria e a orientacién educativa,
psicopedagodxica e profesional do alumnado, asi como a preparaciéon do seu futuro

itinerario formativo, constitiien un elemento fundamental.

e Artigo 20. Titoria e orientacion 1. Na educacion secundaria obrigatoria, a titoria e a
orientacion educativa, psicopedagoxica e profesional constitien un elemento

fundamental.

Actualmente, e de forma xeral, a dimensién do profesional da orientacién concrétase nestas

areas:

1) A accion titorial e desenvolvemento persoal do alumnado: con actuacions en educacion

para a saude, afectivo-sexual, prevencion de adiciéns e drogodependencias, educacién en

valores, emocional, prevencion de racismo e xenofobia, educacion para a paz e non
4
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violencia, para a convivencia e prevencion de conflitos, prevencion de acoso e ciberbullying,

educacion vial,...

2) A orientacion vocacional, académica e profesional do alumnado: axudar as persoas
de todalas idades, informando, asesorando e facilitandoas decisions vocacionais, comocara
0 emprego, autoemprego, adquision de competencias profesionais, reciclaxe... algun destes
aspectos non so abranguen o nivel local ou nacional senon que tamén pode acadar
dimension internacional (Europass, bolsas de formacién no estranxeiro, Erasmus+, bolsas

Deputacién Pontevedra...)

3) A atencién a diversidade do alumnado: desefio e desenvolvemento da resposta
educativa mais acorde as necesidades do alumnado, en coordinacion cos departamentos
didacticos, equipos docentes. Isto inclue a avaliacion psicopedagoxica de casos como altas
capacidades, dislexia, TDAH, dificultades de aprendizaxe (discalculia, disortografias...) e
tamén ten competencia na discapacidade, procurando unha escola inclusiva, dando
asesoramento especifico a este alumnado e a sua familia sobre a mellor resposta educativa
(o que inclue xestion de becas, axudas especificas, contacto con asociacions e

organismos...).

Atendendo ao preambulo da LOMLOE (2020), a educacion supdn (entre outros aspectos)
facilitar o desenvolvemento persoal, a integracién social, garantindo igualdade de
oportunidades e procurando o maximo desenvolvemento das potencialidades da persoa. Na
mesma lifia debemos ter en conta a Lei Organica 3/2022, do 31 de marzo, de ordenacion e

integracion da Formacién Profesional.

Moitos investigadores definen competencia coma "o bo desempefio en contextos diversos e
auténticos baseado na integraciébn e activacibn de cofiecementos, normas, técnicas,

procedementos, habilidades e destrezas, actitudes e valores".

O concepto de COMPETENCIA BASICA pon o acento naquelas aprendizaxes que se

consideran imprescindibles, desde unha formulacion integradora e orientado a aplicacion
dos saberes adquiridos. As competencias basicas son aquelas competencias que debe
desenvolver un mozo ao finalizar o ensino obrigatorio para lograr a sua realizacion persoal,
exercer a cidadania activa, incorporarse a vida adulta de xeito satisfactorio e ser capaz de
desenvolver unha aprendizaxe permanente ao longo da vida. Estas competencias basicas

pretenden ser comuns en todos os paises da Unién Europea e son as seguintes:
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o Competencia en comunicacion linglistica.

o Competencia matematica.

o Competencia no cofiecemento e a interaccion co mundo fisico.
o Tratamento da informacidén e competencia dixital.

o Competencia social e cidada.

o Competencia cultural e artistica.

o Competencia para aprender a aprender.

o Autonomia e iniciativa persoal.

Dende o Dpto. de Orientacion do IES Ramén Maria Aller Ulloa e en relacion coas
competencias basicas na aula € importante o traballo de asesoramento a profesores/as e

titores/as, que se pode realizar dende o punto de vista metodoldxico incidindo en:

o Aula virtual

o Blog departamento

o Alumnado titor

o O contrato de traballo

o O portafolios

o O estudo de casos

o A aprendizaxe cooperativa

o Métodos globalizadores: proxectos, investigacion no medio

O Departamento de Orientacion dentro do marco lexislativo actual e segundo a circular
10/2010 entende a Orientacion como algo inherente & propia educacién e trata de contribuir
a formacion integral do alumnado, 6 asesoramento do profesorado na practica educativa, e a
implicacion e asesoramento dos pais e do resto da comunidade educativa. A orientacion e a
accion titorial convértense nun dos factores determinantes da calidade e mellora da

Ensinanza.

A orientacidon entendémola coma un proceso continuo e sistematico que comeza coa
escolarizacion do alumnado (na educacion infantil e/ou Primaria) e finaliza 6 termo das
ensinanzas non universitarias. Un continuo que inclie a toda a poboacion escolar a marxe

do tipo e grao de diversidade que presente.

Os principios sobre os que se fundamenta o concepto de funcidons da orientacion,

coherentes co de Comprensividade e Diversidade, fan referencia a unha tarefa que debera
6
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ser: preventiva, de desenvolvemento de capacidades, habilidades e actitudes do alumnado,

e de intervencion social (comunidade educativa).

Os modelos de intervencion, baixo o noso punto de vista, non se limitan a un modelo Unico,
se non, que mais ven se trata de adecua-lo modelo as necesidades que vaian xurdindo na
accion orientadora e 0s destinatarios: alumno e/ou alumnos; profesor e/ou profesores; e a
comunidade escolar. De feito, pensamos, que a orientacién debe dirixirse cara a utilizacion
do modelo de programas, que permiten respostar os principios de prevencion, intervencion
social, e desenvolmento, eixo da intervencion do Departamento de Orientacion. Este
modelo, proposto pola Reforma, supera as intervencions puntuais e parte dunha andlise de
necesidades que se concretan en programas a desenvolver polos profesores/as — titores/as
e resto de profesores/as que desexen implicarse e asesorados ou informados (colaboracién
activa) do Departamento de Orientacion do IES.

Nesta lifia Iévanse a cabo os Proxectos de Orientacién do IES “Ramén Maria Aller Ulloa”
(plano de accidn titorial, plano de orientacién académico e profesional, e 0 plano de apoio 6

proceso de aprendizaxe-ensinanza) asi coma os programas incluidos nos anteriores.

Sen embargo, existen outros modelos validos denominados de intervencion directa e
individualizada como é o asesoramento (entendido como enfoque non directivo). Os
alumnos/as que acoden voluntariamente 6 Departamento de Orientacion do IES, buscando
unha axuda ou asesoramento directa (vocacional, de técnicas de estudio determinadas,
etc.), reciben a mifia intervencion de maneira flexible, buscando a participacion (informacion,
asesoramento, suxerencias, interpretacions, etc.) procurando que sexa 0 alumno/a o

protagonista das suas decisions.

No campo educativo e orientativo do Departamento de Orientacion, tamén existen dous

modelos que dalguin xeito complementan a actuacién dos anteriores: un modelo de consulta,

entre o profesional consultor e outra persoa-as (alumno-os/a-as, profesor-es/a-as, ou pais e
nais), e utilizoo no caso de que vefian facerme unha consulta en funcion dalgun plano ou
programa que esta posto en marcha, vai a ser unha intervencion comunicativa, colaborativa,

e implementadora. Por ultimo, sinalar tamén un modelo tecnoldxico (novas tecnoloxias).

Deste feito o Plan de Orientacion de Centro busca promover, na medida das suas
posibilidades, as sete competencias clave (comunicacion linglistica, competencia dixital,

aprender a aprender, competencia matematica e competencias basicas en ciencia e
7
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tecnoloxia, sentido de iniciativa e espirito emprendedor, competencias sociais e civicas e

conciencia e expresions culturais) a través dos 3 plans que o integran.

Esta programacion parte dos principios de planificacion, prevencion, sistematicidade,
curricularidade, cooperacion, desenvolvemento persoal e intervencion social. A actuacion
desenvolverase por programas, previa analise e deteccidon de necesidades, priorizando
actuacions e intervencions que atendan a totalidade dos membros da comunidade
educativa.

A orientacidn educativa e profesional dos estudiantes é considerada na Lei Organica 2/2006
de Educaciéon coma un dos principios da educacién, entendida coma un medio necesario
para o logro dunha formaciéon personalizada, que propicie unha educacién integral en

coflecementos, destrezas e valores.

Fundamentacién Legal.

Mais detalladamente, na LOE fanse as seguintes referencias a accion orientadora:

TITULO PRELIMINAR: PRINCIPIOS E FINS.- A orientacién educativa e profesional dos
estudantes, como medio necesario para o logro dunha formacion especializada, que propicie
unha educacion integral en cofiecementos, destrezas e valores (art. 1.f).

TITULO I-CAPITULO Il (ESO).- Na ESO prestarase especial atencion & orientacion
educativa e profesional do alumnado (art. 22.3)

Corresponde &s administracion educativas promover as medidas neceasarias para que a
titoria persoal dos alumnos e a orientacién educativa, psicopedagédxica e profesional,
constitian un elemento fundamental na ordenacion desta etapa (art. 26.4)

TITULO 1lI-PROFESORADO.- Son funciéns do profesorado: A titoria de alumnos, a direccion
e orientacion da sua aprendizaxe en colaboracion coas familia (art.91.c) e a orientacion
educativa, académica e profesional dos alumnos, en colaboracion, no seu caso, Cos servizos
ou departamentos especializados (art. 91.d)

Os programas de formacion permanente deberan contemplar...todos aqueles aspectos de
coordinacién, orientacion, titoria, atencién educativa & diversidade e organizaciéon
encamifiados a mellora-la calidade da ensinanza e o funcionamento dos centros. (102.2).
Con respecto & LOMLOE (2020) indicase o seguinte:

Artigo 1

2. Os poderes publicos prestaran atencion prioritaria ao conxunto de factores que favorezan
a calidade da ensinanza e, en particular, a cualificacion e formacién do profesorado, o seu

traballo en equipo, a dotacion de recursos educativos, humanos e materiais, as condicions
8
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ambientais e de saude dos a escola e 0 seu contorno, a investigacion, a experimentacion e a
renovacion educativa, o fomento da lectura e o uso das bibliotecas, a autonomia
pedagodxica, organizativa e de xestion, a funcién directiva, a orientacion educativa e
profesional, a inspeccion e avaliacion educativa.

Art 22. Principios xerais

3. Na educacion secundaria obrigatoria prestarase especial atencion a orientacion educativa
e profesional do alumnado. Neste ambito incorporarase a perspectiva de xénero. Asi
mesmo, teranse en conta as necesidades educativas especificas do alumnado con
discapacidade.

Art 26. Principios pedagoxicos

4. Corresponde as Administraciéns educativas promover as medidas necesarias para que a
titoria persoal do alumnado e a orientacion educativa, psicopedagéxica e profesional
constitian un elemento fundamental na ordenacién desta etapa.

Art 30. Ciclos formativos de grao basico

3. Os criterios pedagoxicos cos que se desenvolveran os programas formativos destes ciclos
adaptaranse as caracteristicas especificas do alumnado, adoptando unha organizacion do
curriculo desde unha perspectiva aplicada, e favoreceran o desenvolvemento de habilidades
sociais e emocionais, o traballo en equipo. e o uso das tecnoloxias da informacién e da
comunicacién. Asi mesmo, terdn especial consideracion a titoria e a orientacién educativa e
profesional, realizando un acompafiamento socioeducativo personalizado. As
Administraciéns educativas promoveran a cooperacion e participacion dos axentes sociais
do medio ambiente, outras instituciéns e entidades, especialmente as Corporacions locais,
0s colexios profesionais, as organizacions non gobernamentais e outras entidades
empresariais e sindicais, para o desenvolvemento destes programas.

Artigo 35. Principios pedagoxicos

1. As actividades educativas do bacharelato favoreceran a capacidade do alumno para
aprender por si mesmo, para traballar en equipo e para aplicar os métodos de investigacion
axeitados. Asi mesmo, prestarase especial atencion & orientacion educativa e profesional do
alumnado, incorporando a perspectiva de xénero.

Art 157. Recursos educativos e de apoio ao profesorado

h) A existencia de servizos ou profesionais especializados en orientacion educativa,
psicopedagodxica e profesional.

3. O artigo 6 da Lei organica 8/1985, do 3 de xullo, reguladora do dereito & educacion, queda

redactado como segue:
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3. Recoriécense ao alumnado os seguintes dereitos basicos:

d) Recibir orientacion educativa e profesional.

En definitiva, a atencion a diversidade establécese coma un principio fundamental que debe
rexer todo o ensino basico proporcionando a todo o alumnado unha educacion adecuada as
slas caracteristicas e necesidades, adoptando as medidas organizativas e curriculares
pertinentes, pofiendo énfase na atencion individualizada, na prevencion de dificultades de
aprendizaxe e na posta en practica de mecanismos de reforzo tan pronto como se detecten
as dificultades, potenciando a autonomia dos centros para adoptar as medidas organizativas
e curriculares que permitan unha organizacion flexible adaptada as Medidas de Atencién a
Diversidade (MAD) e as caracteristicas do alumnado, cos desdobramentos que sexan
precisos, atendendo aos diferentes ritmos de aprendizaxe dos alumnos para aprender por Si
mesmos, promovendo as medidas necesarias para que a titoria persoal dos alumnos e a

orientacion educativa, psicopedagoéxica e profesional constitian un elemento fundamental ao

servizo da aprendizaxe dos alumnos, recollendo no Proxecto Educativo de Centro (PEC) as

caracteristicas do entorno social e cultural, as formas de atencion & diversidade do
alumnado e a accion titorial, asi coma o plan de convivencia,desde os principios de non
discriminacion e de inclusion educativa, establecendo programas de reforzo e apoio
educativo, de diversificacion curricular ou de cualificacion profesional inicial, segundo
corresponda a cada caso.

A accién orientadora ten moito que ver nestes aspectos, e participard na identificacién
tempera de necesidades educativas especificas, na revision e modificacion se é o caso das
medidas de apoio que esta a recibir o alumnado; na proposta de iniciativas que supofian a
optimizacion dos recursos humanos e materiais dos centros no referido aos apoios; no
asesoramento aos departamentos didacticos para contemplar a resposta a diversidade nas
programacions e establecemento de canles de coordinacion entre os orientadores de
primaria e secundaria, para facilitar o transito do alumnado entre as etapas educativas.

A regulamentacion do funcionamento dos Departamentos de Orientacion (DO) en Galicia

ven recollida nas seguintes disposicions lexislativas:

e Decreto 120/1998 do 23 de abril, pola que se regula a orientacion educativa e profesional.

e Orde do 24 de xullo de 1998, pola que se establece a organizacion e funcionamento da orientacién educativa e

profesional.

e DECRETO 156/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacién e o curriculo da educacion secundaria

obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia.

e DECRETO 157/2022, do 15 de setembro, polo que se establece a ordenacién e o curriculo do bacharelato na

Comunidade Auténoma de Galicia.
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e Real Decreto 659/2023, do 18 de xullo, polo que se desenvolve a ordenacion do Sistema de Formacion Profesional.

e Real decreto 278/2023, de 11 de abril, polo que se establece o calendario de implantacién do Sistema de Formacién
Profesional establecido pola Lei Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion da Formacion
Profesional

e Real decreto 498/2024, do 21 de maio, polo que se modifican determinados reais decretos polos que se establecen
titulos de Formacion Profesional de grao basico e fixanse as sUas ensinanzas minimas.

e Real decreto 499/2024, do 21 de maio, polo que se modifican determinados reais decretos polos que se establecen
titulos de Formacion Profesional de grao medio e fixanse as stas ensinanzas minimas.

e Real decreto 500/2024, do 21 de maio, polo que se modifican determinados reais decretos polos que se establecen
titulos de Formacién Profesional de grao superior e fixanse as slias ensinanzas minimas.

e Real decreto 497/2024, do 21 de maio, polo que se modifican determinados reais decretos polos que se establecen,
no ambito da Formacion Profesional, cursos de especializacion de grao medio e superior e fixanse as suas ensinanzas
minimas.

e Decreto 126/2023, do 20 de xullo, polo que se establece o curriculo do ambito de Comunicacion e Ciencias Sociais e
do ambito de Ciencias Aplicadas dos ciclos formativos de grao basico de formacion profesional na Comunidade
Autonoma de Galicia

e Decreto 107/2014, do 4 de setembro, polo que se regulan aspectos especificos da formacién profesional basica das
ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo en Galicia e se establecen vinte e un curriculos de titulos
profesionais basicos.

e Orde do 13 de xullo de 2015 pola que se regulan as ensinanzas de formacion profesional basica na Comunidade
Autonoma de Galicia, asi como o0 acceso e a admision nestas ensinanzas.

e Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se regula a avaliacion e a acreditacion académica do alumnado que cursa as
ensinanzas de formacién profesional inicial.

e Circular 9/1999 de 1 de setembro, da Direccion Xeral de Ordenacion Educativa e Formacion Profesional pola que se
ditan instruciéns para a atencion a diversidade na ESO.

e Circular 18/2007 das Direccidons Xerais de Ordenacién e Innovaciéon Educativa e de Formacion Profesional e

Ensinanzas Especiais, pola que se ditan instrucions para unificar as actuacions e establecer as accions prioritarias dos
servizos de orientacion educativa e profesional das ensinanzas escolares de Galicia.

e Circular 8/2009 da Direccién Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa, pola que se regulan
algunhas medidas de atencién & diversidade para o alumnado de E.S.O.

e Circular 10/2010 da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion educativa pola que se ditan
instrucions para coordinar as actuacions e establecer as accions prioritarias dos servizos de orientacion educativa e
profesional na comunidade auténoma de Galicia, na cal se fai referencia a actuacions relacionadas co inclusién e a
diversidade, coa accion titorial, coa convivencia e coa educacién en valores, co plan de orientacion, cos procesos de
avaliacion e calidade, co drdorienta, coa aprendizaxe permanente e saidas profesionais, coa coordinacién dos

departamentos de orientacion, e coa atencion a diversidade e a circular 8/2009.

Na elaboracion deste plan anual de intervencion tivéronse en conta, ademais das
necesidades do IES, identificadas a través da analise do Proxecto Educativo de Centro
(PEC), do Proxecto Curricular de Centro (PCC) e do Plan Xeral Anual (PXA), as directrices
da Comision de Coordinacion Pedagoxica (CCP) e as aportacions e necesidades
expresadas pola comunidade a través das diferentes reunions mantidas, logo da sesion de

avaliacion extraordinaria de setembro dos/as alumnos/as. Ademais contemplaronse as

11
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funciéns e accions prioritarias asignadas ao DO e aos titores nas disposicions legais

vixentes anteriormente referidas.

2. ANALISE E VALORACION.

A partir das necesidades detectadas no alumnado e na comunidade educativa en xeral, e

tendo en conta a todos os membros da comunidade educativa (alumnado, profesorado e

familias), propofiemos coma obxectivos dada esta situacion excepcional:

Previr calquera situacion emocional e/ou educativa ha comunidade educativa.
Fomentar a relacion e o traballo telematico entre orientacion e a comunidade
educativa.

Crear todo tipo de recurso para fomentar esa relacién anterior: blog de Orientacién,
Aula Virtual, Videoconferencia, correo electrénico ...

Aplicacion de medidas de atencion & diversidade axustadas as necesidades
particulares do alumnado. Tendo presente as medidas ordinarias e extraordinarias
que ten autorizado o alumnado e seguemento das mesmas (plan de seguemento),
envio a Inspeccidn, coordinacion xefatura de estudos e titores/as, os protocolos e as
stas aplicacion e asesoramentos a titores/as. Ter un seguemento moi individualizado
das medidas extraordinarias (PDC, ACS, FP Bésica).

Contribuir a personalizacion da educacion.

Asegurar a continuidade educativa en materias, cursos, etapas. Asesoramento
familiar e individual mediante recursos teleméticos.

Contribuir a unha axeitada relacién e interaccion entre os distintos sectores da
comunidade educativa. Continuidade con Servizos Sociais do Concello de Lalin e
outros (Cruz Vermella, Asociacions, ...).

Favorecer o desenvolvemento persoal: a madureza persoal, a propia identidade, os
propios valores e a progresiva toma de decisions. Atencién individualizada e contacto
coas familias via teléfono ou correo electronico.

Orientacion profesional e vocacional ao alumnado e as familias. Envio de correos

electrénicos a comunidade educativa do IES, dende orientacion.

Lifias prioritarias de actuacion

o Actuacions que teflan como obxecto a atencibn a diversidade nunha hipotética

semipresencialidade ou ensino a distancia: identificacion de necesidades educativas

especificas; revisidbn e modificacion se é o caso das medidas de apoio que esta a recibir
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o alumnado; proposta de iniciativas que supofian a optimizacion dos recursos humanos e
materiais dos centros no referido aos apoios; asesoramento aos departamentos
didacticos para contemplar a resposta a diversidade nas programaciéns e
establecemento de canles de coordinacion entre familias, titores/as e orientacion.

o Actuacions de desenvolvemento accidn titorial ou similar: Fundamentalmente de tipo

emocional, con actividades e recursos que asi se soliciten.

o Actuacidéns gue promovan unha maior participacion e implicacion das familias na vida do

centro: dinamizacién das canles de comunicacion entre familias e escola, nesta época de
pandemia e con orientacion como interlocutor.

o Actuacions relacionadas co fomento Laboral Informacion ao profesorado de FP (Béasica e

Ciclos).

o Actuacions en relacibn & etapa de transicion da formacidn ao mundo laboral ou

viceversa: atencién preferente ao alumnado que finaliza formacion profesional basica, un
ciclo medio ou superior, alumnado con NEE asociadas a discapacidade ou deprivacion
sociocultural e colaboracion no seguimento da insercion laboral do alumnado. Tefen
pendente a FCT e precisan de asesoramento.

o Actuacidons que tefien por obxecto asesorar, informar e difundir entre o alumnado as

ensinanzas de réxime especial: acceso, caracteristicas, titulacions, oferta educativa.

o Actuacidns gque tefien por obxecto asesorar, informar e difundir entre o alumnado as

ensinanzas Universitarias e de FP: acceso, caracteristicas, titulacions, oferta educativa.

Metodoloxia
Para levar a cabo a coordinacion e o seguimento das medidas de reforzo educativo
estableceranse reuniéns telematicas coas mestras de PT e de AL e dinamizaremos a
coordinacion entre o departamento e o profesorado de aula e xefatura de estudos.

- Atencién indiviudalizada e familiar

- Asesoramento individualizado

- Coordinacion familia e centro educativo

- Coordinacion orientacion e xefatura de estudos

Recursos
- PERSOAIS: profesorado de PT. Envio de material as familias e asesoramento.
- MATERIAIS: protocolos e materiais elaborados no DO e bibliografia.
-  ORGANIZATIVOS: Seguimento do plan de atencion a diversidade moi individualizado

e en coordinacioén cos titores/as e xefatura de estudos.
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Avaliacion

A avaliacion deste ambito sera continua e levarase a cabo durante un hipotético ensino
semipresencial ou a distancia, a través de diferentes reunions telefénicas e/ou teleméticas
dos érganos de coordinacion docente.

O criterio a ter en conta sera a adecuacion das medidas para responder as necesidades dos
alumnos. Para este fin analizarase o funcionamento do Plan de Atencion a Diversidade,
valorando o progreso dos alumnos, a adecuacion dos criterios para a seleccion do alumnado

a estas medidas, xunto cos proxectos de centro e o desenvolvemento da titoria

REUNIONS

Ao longo do presente curso, levaranse a cabo todas as reunions ordinarias e trimestrais,
entre os membros do Departamento de Orientacibn deste mesmo centro e tamén as
trimestrais cos centros adscritos. Mantierianse reunions informais e contactos cos
orientadores/as que levan a atencion nos centros de infantil e primaria dende os que
provefien os alumnos do noso centro. Especificamente, manteranse reunions coa
orientadora do CEIP Xesus Golmar e coa orientadora do CEIP Varela Buxan, sobre o noso
alumnado de 1° de ESO que proceden dese centro.

Tamén se realizarian intercambios de informacion cos orientadores de IES préximos,

relativos a alumnado que se trasladaba dun centro a outro.

Organizacion da atencion educativa a alumnado con necesidades
educativas especiais

Puntual/D
iario Semanal Quincenal | Mensual
Seguemento alumnado con
NEE X X
Seguemento alumnado
ACls X
Coordinacion profesorado
de 1° e 2° ESO X X
Coordinacién con
titores/as X X
Coordinacién xefatura de
estudos X X
Coordinacién familias X X X
Alumnado con déficits
sensoriais X X
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Alumnado con protocolos
X X

Organizacion da atencion educativa a alumnado con necesidade especifica
de apoio educativo

Puntual/Diario Semanal Quincenal Mensual

Seguemento
alumnado con X X
NEAE
Coordinacion
profesores/as PT e X X X
AL
Seguemento
protocolos de X X
Dislexia
Coordinacion con
titores/as X
Coordinacion
xefatura de X X
estudos
Coordinacion X X X
familias
Seguemento
alumnado de PDC X X

Coordinacion plan
PROA+ X
Coordinacion FP X X
Basica

Medidas empregadas

Coordinacion profesorado, xefatura de estudos e orientacion.
Coordinacion profesorado e familias.

Correo Teléfono Blog de Material
electrénico Orientacion/ adaptado
Aula virtual
Titores/as e/ou
xefatura de estudos X X
Profesores/as
X X X
Profesora de PT
X X X
Alumnos/as (ESO,
BAC, FP) X X X
Familias X X X
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sociocomunitarios X X

Servizos

3. XUSTIFICACION

3.1. DETECCION DE NECESIDADES

As necesidades mais salientables son as seguintes:

Deficiencias nos habitos de estudo, técnicas de traballo intelectual, convivencia e
educacion en valores, priorizando a resolucion de conflitos e as relacions interpersoais
(igualdade de xénero), sobre todo co alumnado de 1° e 2° de ESO; asi como co
alumnado do PDC e FPBA4scia., en temas como a aprendizaxe de técnicas de estudo, a
autoestima e as opciéns académicas e profesionais.

Respecto a atencion ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo, levar
a cabo as avaliacions psicopedagoxicas daqueles alumnos/as indicados polos/as
titores/as e andlise da posibilidade de elaborar ACI, e a organizaciéon de reforzos
educativos.

Apoiar ao proceso de ensino-aprendizaxe previndo e intervindo nas dificultades;
optimizar o estudo daqueles alumnos/as que mostran un bo rendemento académico;
coidar a accidn titorial e a orientacibn académica e profesional principalmente nos
altimos cursos da E.S.O. e na F.P.B.

Fomentar a implicacion dos Servizos Sociais no intercambio de informacion e na toma

de decisidns sobre 0 alumnado do centro co que estan intervindo.

3.2. MARCO TEORICO-PRACTICO

Tendo en conta o establecido na lexislacion vixente ao respecto, xa citada, a orientacion

enténdese coma un proceso que actlia a través de tres niveis: a Titoria, 0 DO e os Equipos de

Orientacion Especifica (EOE). No desenvolvemento do proceso orientador respetaremos tres

principios fundamentais:

- Prevencion.

- Desenvolvemento.

- Intervencién social.

Dada a variedade de funciéns que se lle confiren aos DO é necesario seguir un modelo de

intervencion por programas.
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3.3. CARACTERISTICAS DO CENTRO

O IES Ramon Maria Aller Ulloa € un centro de titularidade publica, situado na vila de Lalin
(Pontevedra), enmarcado na comarca de Deza. E un concello cunha poboacién entorno aos
20.000 habitantes con empresas vinculadas ao sector primario e terciario. O alumnado é
preferentemente urbano ainda que tamén escolariza alumnao do rural. Durante os ultimos
anos existiu un aumento de poboacion inmigrante procedente de Sudamérica e de Africa do
norte. Os recursos persoais e materiais do centro, asi como o0 entorno social, non variaron
significativamente con respecto aos ultimos cursos. O numero de profesores mantivose
respecto do curso anterior e para a atencion de alumnado con necesidades especificas de
apoio educativo seguimos a contar cunha especialista de pedagoxia terapéutica asi como cun
coidador para a atencion e axudas na mobilidade de dous alumnos con dificultades motrices.
No IES Ramén Maria Aller Ulloa impartense ensinanzas de ESO, Bacharelato e Formacion
Profesional. No curso actual, o centro conta con aproximadamente cincocentos alumnos,
distribuidos nos diversos grupos de secundaria, bacharelato e ciclo formativo de grao medio e
superior. Hai un programa de mellora da aprendizaxe e o rendemento para alumndo de
3°ESO; en 4°ESO hai alumnado das opcion de ensinanzas académicas e de ensinanzas
aplicadas; e tamén contamos con grupos de 1° e 2° curso de Formacion Profesional Basica da
especialidade de Informéatica de oficina.

Contamos con tres grupos en 1°, 2° 3° e 4° de secundaria, e en 1° e 2° de bacharelato. Nos
grupos de 1° e 2° ESO, tal como se ven facendo nos ultimos anos, implementaranse
desdobres nas materias de matematicas, lingua casteld, lingua galega, inglés e franceés.

Tameén 2 grupos en FP Basica, e nos ciclos Medios e Superiores.

3.4 ORGANIZACION DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

No artigo 3 do Decreto 120/1998 establécese a composicion dos Departamentos de
Orientacién, e no artigo 6 asignaselles as funcions que deben ser asumidas colexiadamente
con cardcter xeral por todos os membros. O exercicio destas variadas funcions fai necesario
gue este departamento conte con profesionais diferentes, dependendo das ensinanzas que se
ofertan e das necesidades educativas especificas do alumnado. As responsabilidades
especificas dos profesores que compofien o departamento de orientacion relacionadas coa
orientacion educativa e a atencion a diversidade aparecen recollidas no artigo 7.

Composicion:

O Departamento de Orientacion esta composto, tal e como esta establecido no artigo 3 do

Decreto 120/1998, do 23 de abril, polos seguintes membros:
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e Unha profesora de Pedagoxia Terapéutica
o Carmen Valdés Abeledo
e Un profesor de FOL, con docencia directa na FP Basica, CFGM e CFGS.
o Dominguez Cuquejo, Manuel
e Un profesor do ambito socio-linguistico.
o Servando Lois Silva
e Un profesor do ambito cientifico-tecnoléxico.
o Javier Cudeiro Tourifio
e Un profesor da especialidade de Orientacion Educativa, xefe do Departamento.

o Luis Fernando Pérez Méndez

Reuniéns:

As reuniéns ordinarias do D.O. levaranse a cabo, segundo a normativa actual, nunha sesién

quincenal/mensual. Seran os mércores de 14.30 horas a 15.30.

Habera tamén reuniéns trimestrais cos centros adscritos de Educacion Infantil e Primaria.

4. OBXECTIVOS DO PLAN

A partir das necesidades detectadas no centro e tendo en conta a todos os membros da

comunidade educativa (alumnado, profesorado e familias), propofiemos coma obxectivos para

este curso os seguintes:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

h)

)

Previr as dificultades de aprendizaxe.

Previr situacidbns emocionais.

Aplicacién de medidas de atencién a diversidade axustadas &s necesidades particulares
do alumnado.

Contribuir a personalizacion da educacion.

Favorecer o desenvolvemento cognitivo do alumnado: significatividade e funcionalidade
das aprendizaxes.

Asegurar a continuidade educativa en materias, cursos, etapas.

Contribuir a unha axeitada relacibn e interaccion entre os distintos sectores da
comunidade educativa.

Favorecer o desenvolvemento persoal: a madureza persoal, a propia identidade, os
propios valores e a progresiva toma de decisions.

Favorecer a aprendizaxe de valores que contriblan a creacion dun clima de respecto
mutuo entre as persoas e as culturas (favorecer o desenvolvemento social)

Contribuir a toda clase de factores de innovacion e de calidade que redunden nunha

mellor educacion.
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5. LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION

A accion orientadora ten un caracter continuo e global e abrangue a formaciéon académica, o

desenvolvemento psicosocial e a madurez vocacional dos alumnos, e implica a toda a

comunidade educativa. E necesario ter en conta as directrices que a Conselleria de

Educacion explicita cada ano a través de circulares anuais, de caracter continuo non

derogable, sen prexuizo do establecido no Decreto 120/1998 e na Orde do 24 de Xullo que o

desenvolve. Tendo en conta a Circular 18/2007 e a Circular 8/2009, establécense as

seguintes accions prioritarias:

Actuacions que tefian como obxecto a atencién & diversidade presente no centro:

identificacion tempera de necesidades educativas especificas; revision e modificacion se €
0 caso das medidas de apoio que esta a recibir o alumnado; proposta de iniciativas que
supofian a optimizacion dos recursos humanos e materiais dos centros no referido aos
apoios; asesoramento aos departamentos didacticos para contemplar a resposta a
diversidade nas programacions e establecemento de canles de coordinacidon entre 0s
orientadores de primaria e secundaria, para facilitar o transito do alumnado entre as
etapas educativas.

Actuaciéns de desenvolvemento do PAT: colaboracién co profesorado titor na analise de

necesidades neste eido; asesoramento en aspectos organizativos e de xestién da accion
titorial e incorporacion de contidos relacionados coas habilidades sociais, a autoestima, a
resolucion pacifica de conflitos, a dinAmica de grupos e a igualdade entre homes e
mulleres.

Actuacions de promocién da convivencia e a resolucion pacifica de conflitos no marco

dunha escola plural: colaboraciéon na diagnose sobre o estado da convivencia no centro e
proposta de medidas que redunden na mellora da mesma; asesoramento na elaboracion e
avaliacion de plans de mellora da convivencia; participacién na revision do PEC (atencion
aos principios de educacion democratica e igualitaria, solidariedade, cooperacion, xustiza,
tolerancia e desenvolvemento sostible); colaboracion na revision e actualizacion dos RRI e
elaboracién e uso de protocolos para a prevencion e control do absentismo escolar.

7 7

Actuacions referidas a formacidn permanente, a investigacion, a experimentacion e a

innovacion: colaboracién na deteccidbn de necesidades de formacién permanente do
profesorado do centro e dinamizacion da participacion dos equipos docentes en proxectos

e programas de innovacion.
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e Actuaciéns gue promovan unha maior participacidon e implicacién das familias na vida do

centro: dinamizacién das canles de comunicacién entre familias e escola.

e Actuacions relacionadas co fomento da cultura emprendedora e 0 autoempreqo: a través

de acciéns nas diferentes areas, modulos e materias do curriculo cun tratamento
transversal e a través da participacion dos centros educativos en campafias de
sensibilizacion, concursos de ideas, proxectos empresariais e talleres de formacion para o
fomento do autoemprego.

e Actuaciéns en relacidon & etapa de transicion da formacidon ao mundo laboral ou viceversa:

atencion preferente ao alumnado que finaliza formacion profesional basica, un ciclo medio
ou superior, alumnado con NEE asociadas a discapacidade ou deprivacion sociocultural e
colaboracion no seguimento da insercion laboral do alumnado.

e Actuaciéns gue teifien por obxecto asesorar, informar e difundir entre o alumnado as

ensinanzas de réxime especial: acceso, caracteristicas, titulacions, oferta educativa.

6. AMBITOS DE INTERVENCION

O desenvolvemento das actividades para o logro dos obxectivos propostos, realizarase a

partir de tres vias de actuacién diferenciadas, pero ao mesmo tempo moi relacionadas entre
Si:

- Atencién & diversidade

- Accion titorial

- Orientacion académico-profesional.
En cada un destes ambitos, en funcion das necesidades detectadas, e seguindo un modelo
de programas, marcaranse uns obxectivos especificos, actividades, recursos, temporalizacion
e avaliaciéon, tendo en conta que o0s tres ambitos perseguen un obxectivo comdn, como € o
desenvolvemento integral do alumnnado. O funcionamento do programado para un ambito
probablemente influirhA na marcha do programado noutro, e habera necesidades e

intervenciéns compartidas polos tres ambitos.

6.1. ATENCION A DIVERSIDADE

Unha escola comprensiva, compensadora e inclusiva fai necesaria complementar a accion
educativa co principio de atencion a diversidade. As diferenzas entre as persoas deben
considerarse coma unha posibilidade de enriquecemento a que o sistema educativo debe dar

a resposta mais axeitada, resposta que sera diversa e flexible, capaz de adaptarse as
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necesidades do grupo e de cada alumno individual, favorecendo o seu desenvolvemento
académico, social e persoal.

A finalidade da atencion & diversidade serd dar unha resposta educativa axustada as
caracteristicas de todos os alumnos, especialmente a agueles que en maior ou menor grao
presentan necesidades educativas de caracter transitorio ou permanente. Esta resposta debe
darse desde todos os niveis no sistema educativo, desde o PEC e o PCC ata as
programacions de aula e medidas individualizadas. Canto mellor recollidas estean as
respostas educativas nos documentos xerais do centro, menos significativas seran as
medidas individuais a adoptar.

Anélise de necesidades

Para a deteccién de necesidades, andlise e posteriores actuacions artellouse desde o

Departamento de Orientacion toda un complexo procedemento que dun xeito global abarcara
0 propio IES, sempre enmarcado na presente circular de Orientacidon que envia a Conselleria
de Educacioén a principios de curso. No tocante & DETECCION DE NECESIDADES:

As fontes empregadas para cofiecer as necesidades da comunidade escolar son,

principalmente:

e informacién recollida en reunions da CCP.
¢ informacién recollida polo orientador en reunions cos docentes e conversas formais e
informacions co equipo directivo e profesorado
e reuniéns do propio Dpto. de Orientacién con aportacions dos seus membros, dos
centros de primaria e revision da memoria final do curso anterior
e andlise de cuestions formuladas por alumnado efamilias no prazo de matricula de
inicios de curso
e percepcion do clima de centro por parte do claustro
e resultados de avaliacion inicial e informes de 6° Primaria.
Esta informacion inicial permite planificar o traballo, pero tamén teremos en conta novos
datos, aportacions, suxestions... que xurdan ao longo do curso.
Despois de revisar os documentos do centro (PEC e PCC) e de recoller as conclusiéns da
memoria do DO e especialmente da mestra de PT do curso anterior observamos as seguintes
necesidades:
e Revisar as medidas de atenciébn a diversidade (MAD) implementadas no centro e

axustalas as novidades lexislativas.
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Implementar a atencién educativa daqueles alumnos/as que presenten necesidades
educativas.

Favorecer a integracion do alumnado de novo ingreso no centro, especialmente cando
este se incorpora ao longo do curso.

Promover unha axeitada convivencia escolar, evitando comportamentos discriminatorios,
ofensivos ou violentos no alumnado, que poidan levar a situaciéns de abuso ou acoso
escolar.

Adoptar as medidas necesarias ante a posible incoporacién de alumnado estranxeiro, con

TDAH, trastorno do espectro autista...

Obxectivos

Corecer as necesidades do alumnado para o axuste da resposta educativa, indo sempre
das medidas menos significativas as mais significativas.

Desenvolver ao maximo as capacidades do alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo, colaborando na organizacion e implementacion de medidas de reforzo
educativo, PDC e ACs.

Dotar ao alumnado con necesidades educativas especificas dos recursos persoais e
materiais necesarios para o seu desenvolvemento autonomo e integracion social.
Favorecer a integraciéon académica de alumnos con caracteristicas concretas como pode
ser o0 caso de alumnos inmigrantes.

Fomentar un Proxecto Coeducativo de Centro.

Contidos

As MAD adoitan ser clasificadas en curriculares e organizativas. Esta clasificacion esta

realizada dende unha perspectiva didactica e expositiva, posto que en esencia 0s dous tipos

de medidas implican aspectos curriculares e organizativos. As MAD contempladas na

lexislacion vixente son as seguintes (en negrita as que se contemplan neste IES)

Medidas curriculares de atencibn & diversidade: adecuacion do PEC e PCC as

caracteristicas do contorno, do centro e do alumnado; as programacions de aula; a accion
titorial; a orientacion académico-profesional; optatividade; ACI e reforzo educativo

Medidas organizativas de atencion & diversidade: flexibilizacion do periodo de

escolarizacion, PDC, Formacién Incial, Agrupamentos Especificos, Desdobramentos,

Grupos de Adquisicion de Linguas e Grupos de Adaptacion da Competencia Curricular.

Actividades ou actuacions
1° TRIMESTRE
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Proporcionar ao profesorado a informacion relevante en poder do departamento sobre o
alumnado que presenta necesidades educativas.

Proporcionar material ao profesorado para a recollida de informacion sobre o alumnado,
co fin de cofecer o seu punto de partida.

Dinamizar as sesions de avaliacion inicial, colaborando coa xefatura de estudos no
establecemento dunhas pautas axeitadas para o desenvolvemento da sesion.

Realizar as avaliaciéns psicopedagoxicas que sexan necesarias e revisar e actualizar os
informes dos alumnos cando se considere oportuno.

Colaborar coa profesora de PT e AL na avaliacion, desefio e desenvolvemento de
actividades de recuperacion daqueles alumnos que presenten dificultades no momento en
gue xurdan.

Asesorar ao profesorado do PDC e da FP Basica/Formacion Inicial sobre as
caracteristicas do alumnado deses grupos e sobre o funcionamento e caracteristicas de
ditos programas.

Establecer, en coordinacion coa mestra especialista en PT e AL e o profesorado dos
alumnos que precisen algun tipo de reforzo, os horarios de apoio.

Participar no programa de acollida de alumnos e profesores do centro, en colaboracion
coa direccion. A nosa funcion serd a de participar na recepcion e na informacién ao
alumnado e as suas familias e na reunion co profesorado de novo ingreso no centro,
sobre todopara informalos das necesidades de apoio educativo que presentan 0s
alumnos.

Colaborar na adecuacion dos documentos xerais de centro nos aspectos pedagéxicos e
organizativos que afecten &s medidas de atencion a diversidade que actualmente
funcionan se é necesario.

Asistir e asesorar na realizacion da avaliacion inicial e da primeira avaliacion.

2° TRIMESTRE

Analizar nas reunions de DO os datos recollidos na primeira avaliacion e tomar as
medidas necesarias para a mellora da marcha de cada grupo — clase cando sexa preciso.
Asesorar a CCP sobre as MAD e as posibilidades de implantar algunha nova no centro.
Seguimento da intervencién dos alumnos con RE e doutras medidas que poidan ser
adoptadas a partir da 12 avaliacion, en colaboracion coa mestra de PT.

Proporcionar material e informacion ao profesorado para unha mellor resposta as

necesidades do alumnado.
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Proporcionar as familias, no seu caso, informacion especifica e pautas de
desenvolvemento no fogar.

Participar no Programa de Acollida, no caso de incorporacién ao centro de novos alumnos
ou de novos profesores (tamén no 3° trimestre).

Facer o seguimento do PDC e da FP BasicaFP Inicial, en colaboracion cos titores.

Asistir e asesorar na 22 avaliacion.

3° TRIMESTRE

Analizar os datos recollidos na 22 avaliacion nas reunions de DO e tomar as medidas
necesarias para a mellora da marcha de cada grupo — clase ou de cada alumno
individualmente nos casos nos que sexa preciso.

Levar a cabo a avaliacién xeral das MAD postas en marcha no centro e elevar & CCP as
conclusions para a reflexion e posibles modificaciéns.

Asistir as avaliacions do terceiro trimestre, asesorando en todo o relativo aos criterios de
avaliacion e promocion do alumnado.

Realizar e analizar as conclusions da avaliacibon da nosa do D.O. na atencion a
diversidade no centro.

Colaborar na realizacion dos informes individualizados dos alumnos.

Colaborar na proposta de alumnado para as posibles medidas de atencion a diversidade

para o préximo curso.

Planificaciéon Xeral.

As actuacions desenvolveranse a traves de varios ambitos (a nivel de centro, nivel titorial,

nivel de apoio 6 proceso de ensinanza-aprendizaxe e orientacidbn académica- profesional,

nivel de actividades complementarias). O cronograma das actividades do Dpto. de Orientacion

para cada un destes ambitos detallase nos anexos finais.

O desefio de actividades para desenvolver o Plano de Orientacion de Centro en clara

referencia os obxectivos propostos a nivel xeral, dependen concretamente dos dmbitos de

actuacion do Departamento de Orientacion (accion titorial, apoio ¢ proceso de ensino-

aprendizaxe, e orientacién vocacional), deste xeito unha vez lido os apartados referentes a

eses ambitos extraense con facilidade e claridade as actividades mais concretas e

especificas.

Sen embargo, dun xeito xeral e a desenvolver 6 longo do curso:

Buzon de suxerencias para alumnos/as.

Manter paneis informativos actualizados e todo tipo de informacién laboral ou académica.
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» Charlas de orientacion laboral, universitaria: Semana da Orientacion Vocacional e
Xornadas de Orientacion Laboral (IES da comarca de Deza e limitrifes).

» Atencién a consultas individuais ou grupais a alumnos/as, pais, e profesores/as no ambito
da orientacion.

» Entrevistas con alumnos que manifesten problemas académicos.

» Entrevistas con familias de alumnos/as do Centro/s.

» Reunions perioddicas cos titores/as.

» Reunidns periddicas con membros do equipo directivo.

= Colaboracion coa profesora de PT

» Reuniéns do Departamento de Orientacion.

» Reunions cos profesores de apoio, xefes de estudio e directores dos centros adscritos.

» Reuniéns componentes da CCP.

» Participacion en presesions e sesions de avaliacion.

= Adquiscion de material bibliografico.

*» Presentacién do desefio do Plano de Orientacion de Centro (nos anteriores ambitos de:
PAT, Plano de Apoio 6 Proceso de E-A, e POA-P) a principio de curso (1° trimestre).

» Participacion en actividades extraescolares.

= Asesoramento e informacién ao equipo directivo no referente a atencion a diversidade.

= Colaboracion en Xornadas feitas para/co Centro.

= Asesoramento e colaboracion na elaboracién, implementacion e avaliacion de medidas de
atencén a diversidade.

= Efc.

Estratexias de intervencion

A orientacion evolucionou a un modelos sistémico; ademais o alongamento da escolarizaicon
obrigatoria e do numero de persoas que se forman ao longo da vida, precisa e intervencions
mais globais no contexto escolar, e no asesoramento familiar.

As accions descritas anteriormente seran levadas a cabo de forma variada: dende a
intervencion/asesoramento directa individual (modelo de counseling/coaching) & intervencion
indirecta individual e/ou grupal (modelo de consulta), e principalmente co modelo de servizos
actuando por programas.

Asemade entre os medios e técnicas empregadas podemos destacar:

a) Consulta de bibliografia especializada

b) Uso das novas tecnoloxias de comunicacion: internet, blogs, paxinas web especializadas...
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c) Aplicacién de cuestionarios, enquisas, técnicas de observacion, probas psicopedagoxicas,
fichas de recollida de informacion, probas estandarizadas de valoracion da competencia
curricular, tests especificos, contratos condutuais, escalas de estimacion...

d) Aplicacion de programas informaticos especificos: baterias diagnosticas, probas de
personalidade, estilo de aprendizaxe, toma de decisions...

e) Charlas-coloquio, sesions informativas, obradoiros, cineféorum, grupos de debate, tests
sociométricos, teatro-forum...

f) Dinamicas de presentacion e de grupos, Xxogos cooperativos... para as titorias

g) Cooperacion de servicios de saude, asistencia social, ONG variadas, entidades publicas e
privadas... do entorno para participar no desenvolvemento de obradoiros, sesions
monograficas de titoria, programas de prevencion...

h) Entrevistas persoais: alumnado, familia.

i) Revision de historial académico e documentacion dos centros de procedencia.

k) Consulta colaborativa con docentes, membros do equipo directivo, outros profesionais
externos, EOE...

l) Outras recomendacions.

A metodoloxia que pretende definir o traballo neste Plano de Orientacion de Centro vai ser un
elemento intermediario entre o que se pretende conseguir e as actividades concretas.
A lina metodoloxica xeral a seguir basease fundamentalmente nos principios ou estilos
metodoloxicos:
- Metodoloxia motivadora-sensibilizadora, participativa e critico-reflexiva coa realidade.
- Metodoloxia activa e interactiva.
- Metodoloxia individual e grupal (homoxénea ou heteroxénea).
- Abarcara tddolos campos posibles da comunidade educativa.
O Dpto. atopase a disposicion dos membros da comunidade educativa, establecéndose un
horario de atencion para pais, alumnos, docentes, ao cal se lle dara difusién:
e atencion a alumnos.

e atencion a titores.

Metodoloxia
Para levar a cabo a coordinacibn e o seguimento das medidas de reforzo educativo
estableceranse reuniéns coa mestra de PT e dinamizaremos a coordinacion entre o

departamento e o profesorado de aula.
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Empregaremos a observacion e o intercambio de informacidon cos titores para analizar as
situacions do centro que poidan ser obxecto de cambio para unha mellor atencion a
diversidade e traballaremos con protocolos de informacién clara para facer chegar as
diferentes propostas e medidas existentes sobre o tema ao profesorado, sempre apoiandonos
nas reunions prescriptivas do DO e a traveés da CCP.

Cando un alumno sexa derivado ao DO nun primeiro momento intentarase resolver a
situacién a través do asesoramento ao profesor e ao titor. De ser necesario levarase a cabo a
avaliacion psicopedagoxica (Orde 31/10/96).

Recursos

- PERSOAIS: o equipo educativo, especialmente aqueles que imparten docencia a
alumnos con dificultades de aprendizaxe, a profesora de pedagoxia terapéutica,
responsables da atencion directa aos alumnos. Os titores, coordinando algunhas das
actuacions. O orientador, asesorando ao longo de todo o proceso de ensino —
aprendizaxe, levando a cabo as avaliacions psicopedagoxicas e os desefios de
intervencidon oportunos. NOs casos nos que sexa necesario recurrirase a profesionais
de caracter externo, sobre todo os membros dos equipo de orientacidn especifico.

- MATERIAIS: protocolos e materiais elaborados no DO e bibliografia.

-  ORGANIZATIVOS: comprenden as medidas de reforzo educativo. O seguimento do
alumnado farase en reunidns cos titores e nas reunions do DO, sen prexuizo de que se
realicen todas aquelas reunions que sexan necesarias cos distintos membros dos
equipos docentes.

Avaliacion

A avaliacion deste ambito sera continua e levarase a cabo durante todo o curso, a través de
diferentes reuniéns dos érganos de coordinacion docente. O criterio a ter en conta sera a
adecuacion das medidas para responder as necesidades dos alumnos. Para este fin
analizarase o funcionamento das MAD desenvolvidas no centro, valorando o progreso dos
alumnos, a adecuacion dos criterios para a seleccion do alumnado a estas medidas, e as
propias programacions didacticas dos profesores, xunto cos proxectos de centro e o
desenvolvemento da titoria.

Dentro deste marco de avaliacion prestarase atencion especial ao papel do DO na atencién a
diversidade.

As propostas de mellora elaboraranse ao remate do curso, co obxectivo de organizar as MAD

para o vindeiro.
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DETECCION TEMPERA DE DIFICULTADES DE APRENDIZAXE

Obxectivos

= Detectar alumnos con posibles déficits para a aprendizaxe.
= Detectar alumnos en situacién de risco familiar que poida influir no seu proceso de
aprendizaxe.

= Cofiecer o historial académico do alumnado

» Proporcionar unha resposta educativa o méis axustada e inmediata posible
Accions
12 Na xornada de acollida para pais, os titores que reciben a alumnos novos recolleran
informacion mediante unha entrevista semiestructurada.
22 O profesor-titor analizard o expediente académico dos alumnos sempre que fose
pertinente.
32 Os profesores de materia realizardn unha avaliacién inicial seguindo os protocolos que os
departamentos didacticos fixeron con tal fin, para establecer o nivel académico dos alumnos
gue se incorporan a etapa ou o centro. Dende Xefatura de Estudos e Orientacion elaborarase
un plan de atencion a pendentes e a alumnado repetidor (CCP, setembro 2024)
42 O xefe do departamento de Orientacidbn establecerd as reunidns oportunas cos
responsables de orientacion dos C.E.I.P. dos cales procede o noso alumnado e o titores se for
preciso e asi mesmo cos titores do |.LE.S. dos alumnos novos para analizar os resultados da
entrevista e da avaliacion inicial no caso pertinente. A partir desta informaciéon o orientador
informara ao profesorado sobre aquel alumnado que presente algunha caracteristica persoal
ou académica salientable, e se tomard como punto de partida para posibles decisions e/ou
intervencidés posteriores, como a exencion de francés e outras medidas de atencion a
diversidade.
52 O departamento de orientacion analizard os resultados e determinara que alumnos
precisan unha exploracion
62 O xefe do departamento de orientaciébn en colaboracion coa profesora de P.T. e outros
profesores dos alumnos analizaran aspectos pedagéxicos destes alumnos e valorara a
necesidade de realizar a avaliacion psicopedagoxica coa autorizacion dos pais ou titores
legais do alumno.
72 O departamento de orientacion discutira e avaliara a resposta educativa mais axeitada para
cada alumno, o que sera proposto a xefatura de estudios e ao titor do alumno.
82 O Dpto. colaborara no desefio, planificacion e desenvolvemento da resposta educativa

individualizada.
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Metodoloxia
ASPECTOS METODOLOXICOS XERAIS: reunions de coordinacion docente e do D.O.
Recursos
- PERSOAIS: departamento de orientacion, titores, departamentos didacticos, familia,
xefe de estudios.
- RECURSOS MATERIAIS:
= Cuestionario de recollida de informacion elaborado polo departamento.
» Protocolo de avaliacion inicial elaborada polos departamentos didacticos.
= Cofiecer o historial académico do alumno no caso de habelo.
= Probas estandarizadas: WISC, RAVEN, BADYG, K.A.B.C, L.P.A.D., Evalua,...
Temporalizacién
Durante os primeiros meses do curso.
Avaliacién
CRITERIOS:
» Analizarase o nivel de consecucion dos obxectivos.
= Celebracion das reuniéns previstas.
» Pertinencia e utilidade das reunions e materiais para a consecucion dos obxectivos.
= Nivel de participacién dos distintos implicados
= Numero de alumnos localizados e numero de respostas educativas postas en marcha.
Eficacia das respostas educativas desefadas.
RECURSOS: modelos de andlise dos distintos protocolos utilizados

PROGRAMA DE ATENCION A DIVERSIDADE (estase a elaborar o PAD polo Departamento)
Finalidade

Dar unha resposta educativa axustada as caracteristicas de todos aqueles alumnos/as que en
maior ou menor grao presentan necesidades educativas de caracter permanente ou
transitorio.
Obxectivos
= Coflecer as necesidades do alumnado para o axuste da resposta educativa, partindo
sempre da aplicacion das medidas menos significativas 4s mais significativas.
= Desenvolver ao maximo as capacidades do alumnado con necesidade de apoio
educativo.
» Dotalo das habilidades e recursos necesarios para o seu desenvolvemento autbnomo e

integracion social.
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Accidns prioritarias

Seguirase o0 establecido en anos anteriores, tanto nas medidas dirixidas a todo o alumnado
coma nas medidas dirixidas a alumnos concretos, entre as que hai que destacar o
procedemento de avaliacion psicopedagoxica:

Accions dirixidas a todo o alumnado: avaliacion inicial, especialmente dos alumnos de nova

incorporacion ao centro; analise da documentaciéon do alumnado; etc. Os criterios para
determinar que alumnos/as e que medidas empregar en base as necesidades detectadas
seran os seguintes:
= Alumnado que posee Informe de Avaliacion Psicopedagoxica no que se recolla a
necesidade dalgun tipo de medidas de atencién individualizada.
» Alumnado que promociona de etapa/curso sen ter superadas as areas instrumentais
bésicas.
= Alumnado que tivo e continla necesitando medidas de apoio.
= Alumnado con atraso xeralizado nas aprendizaxes.
= Interese e esforzo do alumno ante as tarefas escolares (este criterio é transversal a
tédolos anteriores)
Acciéns dirixidas a alumnos/as concretos: Dos casos priorizados levarase &4 cabo unha

reunion na que tomaran parte o titor/a, profesorado das areas involucradas, Xefe de Estudos,
profesora de PT e o orientador do centro, para a toma de decisidbns que mais se axeita a cada
caso concreto: Reforzo Educativo (RE), Adaptacion Curricular (AC), Agrupamento Especifico
(AE), Programa de Diversificacion Curricular (PDC). A aplicacion destas medidas terd un
caracter flexible e revisable a peticiébn do profesorado involucrado e/ou dos pais, € dicir, a
peticion de calguera dos membros da Comunidade Educativa e en calquera momento do

curso.

Avaliacion Psicopedagoxica: levarase a cabo segundo o establecido na Orde do 31 de
outubro de 1996. No caso de ver necesaria dita avaliacidbn é preciso informar aos pais e
recabar a informacién que nos poidan dar.
Recursos persoais-organizativos e medidas que se implementaran
» Recursos persoais: Profesorado das distintas areas, especialista en PT e AL,
Orientador.
» Medidas a implementar:
o Medidas de RE.
o AuladePT.

o Adaptacions Curriculares.
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o Programas de Mellora da Aprendizaxe e o Rendemento..

o Formacién Profesional Basica.

Recursos organizativos
Os Reforzos Educativos son realizados polo profesor/a de area contando coa colaboracion da
profesora de PT e co asesoramento do orientador. As Adaptacions Curriculares son
desenvoltas polo profesor/a da areal/s adaptadas coa axuda da profesora de PT que leva &
cabo o reforzo das aprendizaxes instrumentais basicas fora da aula ordinaria, contando coa
colaboracion e asesoramento do orientador. O resto de medidas impartense segundo o
establecido na lexislacion vixente.
Criterios e procedementos de avaliacion
CRITERIOS:

o Axuste da resposta educativa a cada necesidade.

o Mellora do desenvolvemento xeral do alumno/a.

o Mellora dos resultados acadados polo alumnado en relacion co seu punto de partida.

o Grao de implicacion do profesorado.

o Grao de satisfaccion do alumnado, pais e profesorado.
PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS: Ademais dos xa especificados para detectar a
necesidade de aplicar ou non algunha das medidas anteriores, aplicardnse tamén outras que
nos permitan detectar melloras xerais no alumnado: andlise de tarefas; observacion do
traballo diario; probas axustadas a cada alumno/a concreto, que permitan detectar avances en
relacion co punto de partida de cada quen; reuniéns do profesorado implicado; entrevistas cos

pais/nais.

CRONOGRAMA DAS ACTIVIDADES DO DPTO DE ORIENTACION
Durante o todo o curso
= Difusion das actividades do DO e a sua dispoiiibilidade
» Atencién dende a aula de PT alumnado con NEAE
= Asistencia a xuntas de avaliacibn para recoller necesidades e demandas de
intervencion no alumnado
» Representacion na CCP e participacion na elaboracion/revision do PEC, PCC cos
» demais membros.
= Asesoramento metodoldxico, aporte de documentacion para o PEC, PAD, Plan de
Convivencia, ...

= Asesorar 6 equipo directivo, CCP e docentes para mellora-la atencion a diversidade
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Elaboracion do PAT, POAP, POV e PAD (seguindo as directrices marcadas poloa
CCP)

Adquisicion de material para o DO (titorias, atenciéon alumnado NEAE, orientacion
académico-profesional)

Coordinacion con outras institucions, titoria, xefatura de estudios/equipo directivo
respecto de actividades titoriais e de convivencia

Difusién de informacién a familias sobre sistema educativo, posibilidades e intereses
dos fillos e calquera outra informacion pertinente

Fomentar a convivencia e a resolucion de conflitos de forma positiva dos membros da
comunidade educativa Xefatura do DO comision de convivencia

Coordinacion cos Servizos Sociais e EOE Pontevedra

Coordinacién coa Familias

PROPOSTAS DE MELLORA

Continuar coa mellora do proxecto educativo de centro, reformulandoo e adaptandoo
as novas necesidades. Implementar plans e proxectos de formacién no IES.
Desenvolver Obradoiros dinamicos na hora de titoria

Asesoramento continuo na hora de reunion semanal cos titores/as. Formulando un
foro de debate e de ideas, conxuntamente con xefatura de estudos.

Traballar o Edixgal e na aula virtual, con cursos de formacion dende o Dpto.

Continuar coa implementacion e mellora das actividades do Plan de Convivencia do
centro, implicando de forma mais directa as familias do alumnado e a tddolos docentes
(non so titores/as); dar lugar a novas propostas.

Mantemento da boa coordinacibn con Servizos Sociais/educadora familiar,
buscando a sua colaboracion para establecer unha Escola de Pais e Nais e/ou algo
simialar, con actividades que os animen a participar mais directamente na vida do
centro.

Continuar co asesoramento a calquera persoa que o solicite no Dpto de orientacion,
Xa que nestes ultimos tempo apréciase un repunte nas consultas de persoas que estan
féra do sistema educativo e queren voltar (acreditar competencias, proposta de FP
Dual, a distancia, probas libres, FP Basica, probas de acceso variadas...).

Impulsar e reforzar o a convivencia no IES. Reunions perioddicas de coordinacion.

32



* X %
* *
* *

< *
* oy K

Departamento de Orientacion R s IES Ramén M2 Aller Ulloa

- Sensibilizar o profesorado titor na tematica dos plans PROXECTA, e dos Obradoiros
(sexualidade, consumo, comunicacion, ...) ofertados dende o concello de Lalin e/ou outros
organismos, ....

- En coordinacién con xefatura de estudos por en funcionamento e implementar o plan de

pendentes e de alumnos/as repetidores.

PROGRAMA DE APOIO AO PROCESO DE
ENSINO-APRENDIZAXE

A escolaridade obrigatoria e postobrigatoria presupon adoptar unha organizacion que asegure

e posibilite unha formacion béasica que responda as necesidades de tdédolos alumnos/as. O
Departamento de Orientacion colaborara no axuste da axuda pedagoOxica as diferentes
necesidades dos alumnos/as e profesores, ben mediante a intervencion directa ou facilitando
recursos e estratexias que inciden nos ambitos que, interrelacionados cos procesos de ensino

e aprendizaxe, manifestan a diversidade (intereses, capacidades, motivacions, etc).

Na medida en que a educacion obrigatoria € un dereito de tédolos nosos alumnos e alumnas,
debemos facer todo o posible para que todos e

les aprendan e progresen, buscando diferentes vias didacticas que lles permitan acadar con
éxito 0s obxectivos educativos. Estas medidas curriculares refirense tanto a axudas concretas
gue podan precisar os alumnos en determinados momentos para superar algunha dificultade,
ata axudas permanentes e continuas ao longo da sua escolaridade.

Dende a Aula de Apoio plantexdmonos a formacion integral deste alumnado procurando 0s
apoios necesarios para que ao remate da sua escolaridade o alumno desenvolva ao maximo
as stuas competencias e poida beneficiarse de todo aquilo que o noso sistema educativo é
capaz de ofrecerlle.

Prestaremos especial atencion en reforzar a sia aprendizaxe nas areas instrumentais, asi
como ao desenrolo de capacidades basicas (atencion, memoria, comprension, razoamento,
abstraccién, organizacion...), proporcionandolle ao noso alumnado aprendizaxes significativas
e funcionais que lle permitan un mellor desenvolvemento persoal e académico.

Para que dita tarefa sexa o mais produtiva posible, requirira a colaboracion e coordinacion
entre as diferentes persoas implicadas na vida docente do alumno (familias, titores,
profesores de area, profesora de pedagoxia terapéutica, orientadora) e a dinamica do propio

centro; sera a través de todos eles que se levaran a cabo estratexias especificas dirixidas a
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mellorar a interaccion e integracion social e académica destes alumnos, posibilitando a sta
participacion activa nas diversas actividades escolares e compartindo situaciéns comuns de
traballo cos seus compairieiros de clase.
Aproveitando deste xeito a escola como un espazo privilexiado no que se comparte e convive
con persoas que proceden doutros grupos culturais ou sociais e se aprende a valorar e a
respectar a diversidade, procurando unha maior calidade educativa para todos.
Finalidade
Facilitar a planificaciébn, desenvolvemento e avaliacion dunha resposta adaptada as
necesidades e peculiaridades dos grupos e individuos da educacion.
No gue respecta ao alumnado do centro que presenta necesidades e que vai ser atendido
pola profesora de apoio do centro, dicir, que en setembro, comezaran os apoios, dentro da
aula ordinaria, e inicialmente dos alumnos/as con Adaptacién Curricular e aqueles con informe
de primaria no que recomenden esta medida. Estes apoios concentraranse nas areas de
matematicas, lingua galega e lingua castela.
Ademais do alumnado citado, incorpérase 6 centro, procedente de vilas dos arredores, novo,
polo cal, despois da realizacion das avaliacions iniciais no mes de outubro, valorarase a
posibilidade da atencién e apoio por parte da mestra de P.T. do resto de alumnado con
dificultades.
De acordo co punto 3 do artigo 5 do D. 86/2015, a identificacion e valoracion do alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo e, de ser o0 caso, a intervencidn ecuativa derivada
desa valoracion, faranse do xeito mais tempera posible e, en relacion cos centros adscritos.
A deteccion de necesidades levarase a cabo de forma especial ao principio de cada curso
escolar, especialmente co alumnado de nova incorporacion ao centro, manténdose un
seguimento ao longo do curso, asi como o control de alumnado que se incorpore despois do
comezo do mesmo.
Fontes de informacioén e recursos:

= Entrevistas co propio alumnado

» Revision de expedientes educativos e informes dos centros educativos de orixe.

» Entrevistas con nais/paisf/titores legais/alumnado.

» Informes e entrevistas doutros organismos e entidades (servizos de asistencia social,

médicos, asociacions de inmigrantes...).
» Instrumentos de avaliacion psicopedagoxica (de competencias, personalidade,
autoconcepto, habilidades sociais...) e de técnicas instrumentais basicas (comprension

e expresion lectora e escrita, razoamento loxico-matematico, coordinacion visoespacial,
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atencion, concentracion, memoria visual e auditiva, aptitudes xeralizadas e
diferenciais...).

Revision de memorias de fin de curso e decisions, suxerencias de claustro e CCP.
Conversas con docentes e aportacions sobre dificultades e aspectos a mellorar para o
curso seguinte (convivencia escolar, educacion en valores...).

Revisar as medidas de atencién & diversidade que funcionan no centro

Detectar alumnos con posibles déficits para a aprendizaxe e/ou en situacién de risco
que poida influir no seu proceso de aprendizaxe.

Obxectivos

Optimizar os procesos de ensino-aprendizaxe.

Personalizar a ensinanza.

Promover a funcionalidade das aprendizaxes.

Previr dificultades no proceso de aprendizaxe do alumnado.

Correxir dificultades no proceso de aprendizaxe daqueles alumnos/as que xa presentan
dificultades.

Dotar ao alumnado de recursos que faciliten o estudo activo, o desenvolvemento
cognitivo e fomenten a motivacién escolar e a valoracion do esforzo.

Inculcar no alumnado héabitos de estudo e traballo que favorezan a aprendizaxe

auténoma.

Contidos

Reforzo das aprendizaxes instrumentais basicas; habitos de estudo e Técnicas de Traballo
Intelectual (TTI).

Secuenciacion

e Nas medidas de atencién a diversidade priorizaranse as medidas ordinarias sobre as

extraordinarias (que se levaran a practica s0 nos casos de que as ordinarias non dean

resposta as necesidades do alumnado).

e En 1°e 2°da ESO, e na FP Basica priorizarase o reforzo das aprendizaxes instrumentais

basicas e o desenvolvemento das técnicas de estudo, sen esquecer as TTI.

e En 1° e 2° da ESO darase prioridade, sobre todo nas areas de Lingua Galega, Lingua

Castela a lectura, & comprension e & expresion, asi coma a ortografia.
e En 3°e 4° da ESO e 3° ESO PDC, BAC e Ciclos Formativos de FP de Grao Medio e
Superior toman caracter prioritario as TTI, continuando a incidir nos habitos de estudo.
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e Estes contidos seran desenvoltos a través das distintas areas e da titoria, segundo o
establecido no PAT.
Temporalizacion: segundo o establecido no PAT do centro.
Recursos
» Materiais: de razoamento léxico—numeérico, de comprension de textos, de velocidade
lectora e de exercitacion e recuperacion das habilidades para o estudo, basicamente
das editoriais CEPE, ICCE e EOS. Ademais empregaranse materiais elaborados polo
DO en colaboracion cos departamentos didacticos, os materiais empregados nas
distintas areas e probas de cofiecementos previos.
» Persoais: profesorado das distintas areas, especialista en PT, titores e todos o0s
membros do DO.
Criterios e procedementos de avaliacion
= Criterios:
o Grao de satisfacicon do alumnado.
o Grao de satisfaccién do profesorado.
o Mellora dos resultados xerais e individuais do alumnado acadados nas distintas
areas.
o Mellora do grao de reflexion e autonomia para aprender.
* Procedementos:
Observacion do traballo diario; analise de tarefas; bateria de aptitudes diferenciais e xerais, se
€ 0 caso; probas de cofiecementos previos; cuestionarios sobre habitos de estudo e TTI;

reunions co profesorado; entrevistas cos pais.

ACTIVIDADES E PLANIFICACION

No referente as actividades planificadas e a sua temporalizacion, destacamos tres momentos:
a) Actividades de principio de curso

e Claustro inicio de curso.

e Elaboracion de horarios.

e Avaliacion inicial do alumnado, levada a cabo en outubro, colaborando cos distintos
especialistas que tefien alumnado con AC, e ademais, a PT realiza avaliacions sobre
aspectos especificos e caracteristicos deste alumnado, asi coma doutros sen ACI pero con
recofiecidas e manifestas dificultades de aprendizaxe.

e Reunions co profesorado e colaboracion na realizacion de ACls.
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e Revision documentos do centro, regulamento, programacions anteriores, memoria do
curso pasado.

e Revision informes anteriores do alumno de cara a cofiecer as caracteristicas,
necesidades, competencias e todos aqueles aspectos relevantes que proporcionen
informacion de cara a establecer un apoio adecuado con cada alumno para que alcance o
maximo desenvolvemento das suas capacidades.

e Desefio das intervencions a levar a cabo con cada alumno.

e Programacion de actividades.

e Elaboracion e adaptacion do material.

e Demanda de recursos necesarios para a aula e para o traballo con cada alumno/a.

B) Actividades paratodo o curso

- Implementacion das intervencions co alumnado.

- Intervencién directa con cada alumno, establecendo sesions conxuntas co profesorado de
materia e/ou ambito.

- Asesoramento mutuo do profesorado.

- Seguimento do alumnado en colaboracion co titor e profesores
- implicados.

- Desefio de instrumentos, técnicas e rexistros de avaliacion.

- Intercambio de informacién e reuniéns periddicas coas familias.
- Elaboracion e adaptacion do material.

- Realizacién de cursos de formacion.

- Avaliacion continua do alumnado.

- c)Actividades xufio

- Avaliacion final del alumnado.

- Avaliacion das intervenciéns co alumnado.

- Realizacion dos informes e memoria final de curso.

- Toma de decisiéns para 0 prOXimo curso.

CRONOGRAMA:

e Deteccion de necesidades alumnado

e Recursos do centro educativo

e Valoracion da competencia curricular e adpocion de medidas de atencién a diversidade

para os alumnos/as con dificultades.
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e Revision de expedientes

e Revision de informes

e Informacion aos titores/as

e Informacion aos titores/as do ACNEAE e das medidas de atencion a diversidade (Reforzo,
aula de PT, ACls, Desdobres,....)

e Aulade PT. Alumnado con NEE.

e Felxibilizacion modular no caso de FP

e Plan de Pendentes

e Asesoramento ao profesorado, pautas de traballo, adquisicion de material curricular,
informacion especializada, ...

e Protocolos de actuacion para o alumnado TDAH/TEA .... Informacion ao profesorado do
gue se indica en ditos protocolos e/ou nos informes médicos que acompafian 0s seu
diagnéstico.

e Avaliacion Inicial

e Obradoiros de Técnicas de Estudo para 1° ESO (ata principios de novembro)

e Seguemento das medidas de atencién & diversidade aplicadas (avaliacion ordinaria)

e Seguemento alumnado atencién diversidade

e Seguemento protocolos desenvoltos

e Reunions titores/as resultados 1 avaliacion
e Segumento alumnos/as de medidas atencién & diversidade
e Seguemento outros alumnos/as con dificultades logo da 1 avaliacion

e Inclusién de alumnos/as en RE e/ou outras medidas atenciéon a diversidade.

Primeiro, sequndo e terceiro trimestre (coincidindo coas avaliacions ordinarias e/ou ben outro

motivo)

e Seguemento do Alumnado con Necesidades Educativas de Apoio Educativo. Revision e

axuste das medidas de atencion a diversidade aplicadas. Deteccion doutro alumnado con

Necesidades Especificas. Informacion as familais.

¢ Reunions seguemento medidas atencion a diversidade

e Alumnado inmigrante (inclusion)

Durante todo o curso

e Revision de expedientes de incorporacion tardia no IES
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e Asesoramento ao profesorado sobre pautas de traballo co alumnado con NEE

e Adquisicion material

e Seguemento periédico do alumnado.

e Auvaliacions psicopedagodxicas que se precisen ou se soliciten.

e Entrevistas continuas coas familias

e Coordinacion continua con PT, docentes, coordinador do Plan de Pendentes, Contratos
Programa, ...

e Asesoramento do alumnado que asista a centros especificos (Logopeda, ASPADEZA, ...)
e Valoracion do alumnado que precisara atencion a diversidade para o vindeiro curso.

e Reunions trimestrais ou outras mais periddicas cos centros de Primaria.

e Derivacion e casos aos servizos especializados (EOE, Servizos Sociais, ...)

PROGRAMA DE INCORPORACION DE ALUMNADO INMIGRANTE

Este programa, incluido no plano de orientacion, complementa e se integra dentro das

medidas de atencion especifica 0 alumnado de procedencia estranxeira que o centro articula
dentro do P.E.C. e P.C.C. Atendendo a escolarizacién destes alumnos o centro articulara as
medidas organizativas para dar a resposta educativa. Asi mesmo o departamento de
orientacion realizard avaliacion psicopedagodxica, se fora preciso, destes alumnos, e
colaborard na avaliacion inicial para posibilitar unha resposta curricular o mais axeitada
posible.
Obxectivos

= Favorecer a integracion dos alumnos no centro e na sla clase.

= Colaborar no desefio da resposta educativa curricular

» Profundizar en valores de tolerancia, respecto a diversidade.

» Proporcionar recursos materiais eficaces para traballar con estes alumnos.
Aspectos a tratar
A acollida na que seran acompafiados por profesores e alumnos.

*= O alumno titor do seu grupo clase

= Monografico sobre os paises de procedencia a implementar na titoria.
Metodoloxia
Os alumnos participaran na xornada de acollida que con caracter xeral se realiza no centro e
irAhn acompafados cun profesor tradutor. O mesmo tempo, estes alumnos estranxeiros iran
descubrindo diante dos seus compafieiros todos os carteis informativos do centro (ex:

secretaria, sala de profesores...) nos idiomas oficiais de Galicia e tamén nun dos idiomas
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oficiais dos paises de procedencia destes nenos. Nas primeiras sesions de titoria nas aulas
onde se escolaricen estes alumnos proxectarase un video documental sobre os pais e os
costumes de onde proceden estes alumnos.

Recursos

PERSOAIS: Profesores do centro con cofiecemento de idiomas.

MATERIAIS: guia escolar dos alumnos da E.S.O., paises do mundo coleccion documental da
B.B.C. Diverso material impreso dirixido integracion das minorias étnicas: Guia practica de
conversacion espafiol — arabe magrebi. Ed Arguval. ; Aula 2 Jaime Corpas y otros. Ed
Difusion. ; Mis primeros dias, Belén Mufiéz. Ed Sgel.

Avaliacion

Valorarase a satisfaccion destes alumnos con respecto a sua acollida e si se realizaron as

accions previstas con eficacia.

PROGRAMA DE HABILIDADES SOCIAIS

Marco Normativo

As lexislacions educativas vixentes establecen na autonomia dos centros a elaboracion das
stas normas de convivencia e das de organizacion e funcionamento.

O Decreto 156/2022 sinala que o departamento de orientacion de cada centro elaborara e
desenvolvera un programa que contribla a adquisicion de habilidades e competencias sociais
por parte do alumnado como complemento das medidas correctoras das conductas
disruptivas, coa finalidade de mellorar a sta integracién no centro docente. No punto 2 de dito
artigo sinala que poderan desenvolverse, ademais, programas que supofian a incorporacion
de aspectos relacionados co autoconcepto e a autoestima, a xestion pacifica de conflictos, a
dindmica de grupos, educacion afectivo-sexual e igualdade entre homes e mulleres.

Caracteristicas do centro

O IES Ramon Maria Aller Ulloa € un centro situado nun entorno semiurbano, con numeroso
alumnado procedente de entornos rurais. Tratase dun centro de tamafio medio no que se
imparten ensinanzas de ESO, Bacharelato en todas as suas modalidades e Ciclos de
Formacion Profesional Basica, de Grao Medio e de Grao Superior da familia profesional de
informatica e comunicacions. Conta cunha plantilla de en torno a sesenta profesores/as e un
alumnado que oscila entre os 600 alumnos/as. Este alumnado distriblese habitualmente en
tres grupos para cada curso de secundaria e bacharelato e un grupo para cada curso dos
distintos niveis de formacion profesional. Como en todos os centros educativos, o alumnado é

heteroxéneo nas suas situacions persoais, familiares e sociais, dandose casos de situacions
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de risco nun ou varios deses ambitos, para o que o centro conta coa colaboracion de axentes
externos, como servicios de saude ou servicios sociais. En canto aos resultados académicos,
estes sitlanse na media dun centro destas caracteristicas.

A convivencia pode valorarse, en xeral, como positiva entre todos os axentes da comunidade
educativa. No caso do alumnado, os conflitos soen ser menores, pequenos enfrontamentos
puntuais que se resolven con mediacions sinxelas ou sancions establecidas no regulamento
do centro. Non se perciben casos graves de faltas de respeto entre o alumnado nin deste co
profesorado, nin se vefien dando casos de acoso escolar. En definitiva, a convivencia no
centro é positiva e agradable, o cal da sentido & implementacion dun programa de habilidades
sociais como unha actuacion preventiva neste ambito.

Convivencia escolar

Pode definirse como a accion de vivir e relacionarse con outras persoas, entendida como
proceso activo, relacion, tempo, actividades e espazos e unha serie de normas e valores,
explicitos ou implicitos, que regulan eses contactos. E ao falar de convivencia escolar
referimonos a ditas relacions cando estas se producen no contexto escolar. Respecto da
convivencia escolar debemos centrarnos en dous focos: un positivo (a ensinanza das
condutas necesarias para convivir) e un negativo (interesado nos problemas de convivencia).
A convivencia no centro escolar atende a relacion entre diversos axentes (profesores,
alumnos e pais), centrdndonos na convivencia profesorado-alumnado e entre o propio
alumnado.

Os problemas de convivencia

Podemos diferenciar catro tipos de problemas de convivencia:
- Descortesia: Relacidns interpersoais cotias bruscas e con falta de respecto cara a
outra persoa.
- Danos materiais e vandalismo: Dende o mal uso ata o deterioro de bens do centro ou
das persoas.
- Indisciplina e conductas disruptivas que perturban a dindmica de ensino-aprendizaxe
na aula e que implican violacion das normas.
- Violencia interpersoal, tanto fisica como verbal, xestual ou psicoloxica, illamento e
exclusién, racismo, acoso escolar.
Ante esta situacién cabe actuar mediante o desefio e implementacion de programas e
intervencions que promovan e melloren a convivencia nos centros educativos. Un dos
programas que se dirixirian a este obxectivo seria un programa de habilidades sociais, como

0 gue presentamos a continuacion.
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Habilidades sociais

Que son

As habilidades sociais son un numeroso e variado conxunto de condutas que se pofien en

X0go en situacidns de interaccion social, e comprenden un conxunto de cognicions, emocions

e condutas que permiten relacionarse e convivir con outras persoas de forma satisfactoria e

eficaz. Como condutas que son, presentan unha serie de caracteristicas:

Que se fan, se din, se pensan e se sinten, en funcion dos seus compofientes:

o Cognitivos (o0 que penso, imaxino)

o Conductuais (o que digo e fago)

o Emocionais (o que sinto, sensacions corporais)
Que se adquiren coa aprendizaxe ao longo do ciclo vital, non son un rasgo da
pesonalidade. Un rapaz/a vai aprendendo ao longo do seu proceso de socializacion e da
relacion con outras persoas, distintas habilidades que lle permiten xogar, manter unha
conversacion, que lle fan ser simpatico, agresivo, timido. Por ieso, non debemos esquecer
gue estas condutas son educables e poden modificarse
Que son especificas en resposta a situacions especificas, isto €, unha conduta social
depende do contexto concreto de interaccion, polo cal hai que ter en conta a situacién na
que se interactla, pois situaciéns e contextos distintos presentan diferentes normas e
requiren condutas e habilidades ditintas. Por elo, os/as alumnos/as deben aprender a
manexarse de forma habil en diferentes contextos (amigos, aula, fogar,...).
Que se producen en relacion a outras persoas, polo cal hai que ter en conta aos
interlocutores e as suas peculiaridades, intereses,... Asi, hai que procurar que os/as
rapaces/as teflan en conta aspectos das persoas coas que se relacionan, como son a sta
idade, sexo, relacion, autoridade, afecto,...
Que tefien complexidade diversa, segundo a habilidade, pois non € o mesmo dar un
discurso que manter unha conversa amistosa. Por elo, é util que o alumnado cofieza
distintos contextos con distintos modos de actuacion (cumplidos, peticiéns, defender os

dereitos, rexeitar peticions, disculparse,...)

As habilidades sociais son necesarias para que exista unha boa convivencia no entorno

escolar nas distintas relacions que se dan entre 0s seus membros, tanto entre o alumnado

coma entre alumnado e profesorado, unha boa convivencia que non se refire s6 4s condutas

disruptivas (negativismo, condutas desafiantes, agresividade,...) senén tamén a outras

dificultades interpersoais, como a timidez, inhibicién, illamento, medos,...
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As habilidades sociais estan constituidas por unha serie de dimensions ou conductas
relativamente independentes entre si. Caballo (2002), sinala diversos exemplos:

- Facer e aceptar cumpridos

- Facer peticidns

- Expresar amor, agrado e afecto

- Iniciar e manter conversacions

- Defender os propios dereitos

- Rexeitar peticions

- Expresar opinions persoais, incluido o desacordo.

- Expresion xustificada de molestia, desagrado ou enfado.

- Solicitar cambios na conduta do outro.

- Disculparse ou admitir ignorancia.

- Afrontar criticas sobre a propia conduta.
A aplicacion axeitada destas habilidades na relacion co entorno fai que unha persoa poida ser
socialmente competente, o cal implica variables relacionadas coa percepcion do ambiente que
o rodea; variables relacionadas co que fai para resolver unha situacion social; e relacionadas
coa anticipacion de consecuencias.
Estes comportamentos deben, ademais, adaptarse a cada contexto determinado. En
definitiva, unha persoa que aplica as condutas mencionadas con eficacia nos momentos
axeitados pode considerarse socialmente competente, capaz de discriminar a situacién social
na que se atopa e de emitir unha combinacién de respostas eficaz.
As habilidades sociais estan influidas polos estilos condutuais que pode presentar unha
persoa nunha situacién social, e que son:
- Agresivo: unha das persoas sitiase nun plano de superioridade, non respecta a outra e

non ten en conta os seus dereitos perosais
- Asertivo: ambas interactian nun plano de igualdade, amosando mutuo respecto e

moderacion.
- Inhibido: unha delas esta nun plano de inferioridade e non esixe que a respecten.
Entrenamento en habilidades sociais na escola
A conduta interpersoal apréndese, e, por tanto, pode ensinarse e modificarse, o cal se fai a
través de estratexias de intervencibn que se poden etiguetar como Entrenamento en
Habilidades Sociais, que consiste nunha ensinanza directa, sistematica e intencional que vaia
mais ala da instrucion formal ou da simple exposicidon ao comportamento de profesores/as ou

compafieiros/as socialmente mais habiles. E necesario incluir programas de habilidades
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sociais nos centros educativos, de tal xeito que se traballen de forma preventiva e non so a
través de intervencions terapéuticas puntuais.

Habilidades sociais a desenvolver

No presente programa imos traballar unha serie de habilidades sociais que consideramos as
necesarias e positivas para o desenvolvemento dunha competencia social do alumnado que
redunde nunha mellora da convivencia. Seran as seguintes:

- Autoconcepto: Representacion que a persoa constrie de si mesma tras considerar e

avaliar a sia competencia en diferentes &mbitos (aspectos sociais, de relacion, cognitivos
ou de integracion).

- Autocontrol: Capacidade para regular as propias emocions, pensamentos e condutas,
especialmente as de caracter negativo.

-  Empatia: E a capacidade de pofierse na perspectiva do outro, o que proporciona
confianza, respecto e aprecio mutuo nas relacions, convertindose nun factor decisivo para

a resolucion de conflitos.

- Habilidades comunicativas: Son esenciais para establecer relacions positivas coas
persoas do noso entorno, e abranguen aspectos como a comunicacion verbal e non
verbal e a escoita activa.

- Asertividad: Defensa dos dereitos propios sen violar os alleos, sen dafiar as relaciéns cos

demais, sabendo decir que non, pedir aclaracions ou aguantar as presions do grupo.

- Resolucion de conflitos: Implica a posta en practica de moitas das habilidades xa
mencionadas, aplicAndoas para resolver de forma pacifica situacions de tensién no
entorno.

O Programa de Habilidades Sociais

Destinatarios
O destinatario ultimo deste programa é o alumnado de Educacion Secundaria, pero tamén o
son o profesorado, xa que se pretende proporcionarlles materiais e cofiecementos que
posibiliten a sta formacion e faciliten a aplicacién do programa na aula co seu alumnado.
Alumnado e profesorado terian unha responsabilidade compartida no traballo, sendo o
profesorado o encargado da aplicacion formal do programa sen olvidar o papel de axente
activo do alumno na aprendizaxe.
Obxectivos

- Mellorar o clima de convivencia na aula e no centro.

- Previr situacions de violencia e acoso escolar.

- Favorecer o autocofiecemento.
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Fomentar un autoconcepto positivo.

Concienciar e sensibilizar sobre a importancia de sentirse seguros de si mesmos.
Comprender mellor a un mesmo e aos demais.

Tolerar, respectar e valorar as diferencias individuais.

Desenvolver e fomentar a empatia.

Potenciar o dialogo e outras ferramentas de interaccion social.

Mellorar a capacidade de comunicacion interpersoal.

Desenvolver habilidades para expresar os sentimentos, desexos...

Identificar e diferenciar as caracteristicas dos tres estilos de relacion interpersoal:
inhibido, asertivo e agresivo.

Reflexionar sobre a comunicacion interpersoal e utilizar a comunicacién verbal e non
verbal con outras persoas.

Coriecer e valorar os comportamentos asertivos.

Porfier en practica a defensa dos dereitos persoais de forma asertiva.

Desenvolver a capacidade de analise ante os conflitos que poidan xurdir na aula.

Resolver os conflitos dunha forma non violenta.

Contidos

Os contidos fan referencia as habilidades a traballar no programa. Isto é:

Autoconcepto

Autocontrol

Empatia

Habilidades comunicativas
Asertividade

Resolucion de conflictos

Actividades

Usaranse distintos tipos de tarefas:

De reflexion, sobre todo ao inicio ou ao remate dun bloque de actividades ou do
traballo referido a unha habilidade concreta.

De modelado, a través de outros alumnos/as, uso de imaxes, videos...

Dramatizacion e simulacion de situacions.

Lecturas.

Ademais, o tipo de tarefas adaptarase ao curso e idade do alumnado, pois o nivel de madurez

€ un aspecto moi relevante a hora de desenvolver este tipo de habilidades.

Usaranse distintos tipos de tarefas:
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De reflexion, sobre todo ao inicio ou ao remate dun bloque de actividades ou do
traballo referido a unha habilidade concreta.

- De modelado, a través de outros alumnos/as, uso de imaxes, videos...

- Dramatizacion e simulacion de situacions.

- Lecturas.
Ademais, o tipo de tarefas adaptarase ao curso e idade do alumnado, pois o nivel de madurez
€ un aspecto moi relevante a hora de desenvolver este tipo de habilidades.
No Anexo do programa aparecen exemplos de actividades relativas aos diferentes contidos.
Metodoloxia
E moi importante que o clima da aula sexa positivo, cunha atmosfera cordial e un ambiente no
que se fomenten e pofian en practica valores de convivencia, cooperacion, participacion,
solidariedade..., combinando a esixencia cun ambiente ludico, a seriedade co ludico...

Algunhas directrices & hora de desenvolver o programa deben orientarse a:

Establecer unha relacién préxima.

- Fomentar a participacion.

- Adaptar as habilidades a cada grupo e as caracteristicas do alumnado.

- Inclusién de todo o alumnado.

- Empregar estratexias como a reflexion persoal, o modelado, a practica, o reforzamento

ou o role-playing.

Temporalizacién
Empregaranse as sesions de titoria, sobre todo, ao longo do segundo trimestre. Os/as
titores/as decidiran, segundo o grupo e as necesidades que detecten, as habilidades que
potenciaran, asi como as sesion que adicaran a dito traballo.
Recursos
A implementacion do programa de habilidades sociais conta con recursos persoais e
materiais.
Persoais: Os recursos persoais precisos para 0 programa estarian constituidos polos
membros do departamento de orientacion, o equipo directivo e os titores e titoras, con tarefas
especificas de coordinacion por parte do orientador. Estaria aberto & colaboracion do resto do
profesorado disposto a incluir aspectos do programa nas suas clases. Para determinados
grupos esta aberta a posibilidade da colaboracion de profesionais externos que implementen
obradoiros sobre habilidades concretas con algun grupo determinado.
Materiais: Entre os recursos materiais contariamos con material impreso (fichas, manuais...),

e audiovisual (anuncios, canciéns, peliculas, videos), paxinas web con actividades sobre o
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tema. Este material estara a disposicion do profesorado a través do departamento de
orientacion.
Avaliacion do programa
Ao longo da aplicacion do programa irase avaliando o desenvolvemento das distintas fases,
sesions e actividades do mesmo a través da adecuacion das mesmas ao alumnado,
satisfaccion, participacién..., coa intencion de ir introducindo as melloras necesarias. Ao
remate do mesmo farase unha avaliacion final para o que se empregaran diversos
instrumentos. Unha posibilidade seria empregrar instrumentos de avaliacion sobre relacions
sociais e determinadas habilidades, por exemplo:

- Cuestionarios sociométricos. Empregarase para cofiecer os tipos de relacions que se
establecen entre os alumnos dunha aula. Un exemplo de test sociométrico para o
alumnado de secundaria seria o adaptado de Michelson, Sugai, Wood e Kazdin, de 1987.

- Escala de conduta asertiva para nenos e nenas, de Michelson, Sugai, Wood e Kazdin,
1987. Esta escala avalia o estilo de relaciéon (asertivo, inhibido ou agresivo). Aborda cinco
areas: dar e recibir cumpridos, queixas, empatia, rexeitar peticions, iniciar, manter e
terminar conversaciéns. Nos items, describese unha situacion interpersoal con tres
alternativas de resposta, unha asertiva, unha inhibida e unha agresiva, entre as que o

alumno/a debe escoller.

6.2. ACCION TITORIAL
A accidén titorial considérase un proceso de cardcter interno e continuo no eido escolar
encamifiado a favorecer o desenvolvemento integral do alumno. Isto implica favorecer a
adquisicién de aprendizaxes significativas, o proceso de toma de decisions, a socializacion e
o desenvolvemento da personalidade.
A titoria e orientacion esta regulada DECRETO 157/2022 e 156/2022 no artigo 20. Titoria e
orientacion 1:
- A accion titorial e a orientacion educativa e profesional teran un papel relevante en
cada un dos cursos,.
- Cada grupo de alumnos e alumnas contara cun titor ou unha titora, designado/a polo/a
director/a do centro docente entre o profesorado que lle imparta docencia ao grupo.
- O profesorado titor tera a responsabilidade de coordinar o equipo docente que imparta
clases nese grupo, no relativo tanto a avaliacibn como aos procesos de ensino e
aprendizaxe, e mantera unha relaciébn permanente cos pais, coas nais ou cos titores e

coas titoras legais.
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- A orientacién educativa garantira ao longo da etapa un axeitado asesoramento ao
alumnado apra faovrecer a sua continuidade no sistema eduativo, ou se for o caso,
unha orientacion profesional. En todo caso, a orientacidon educativa atendera ao

principio de igualdade entre homes e mulleres.

Desde o DO impulsaremos e trataremos de coordinar e apoiar a accion titorial, axudando a

desenfar, desenvolver e avaliar o PAT, que realizaremos en colaboracién cos titores, baixo as

directrices da CCP e coa supervision da XE, tendo en conta as caracteristicas de cada etapa.

Analise de necesidades.

As necesidades establécense tras consultar a memoria do DO e a avaliacién do PAT do

curso pasado. Asi, atopamonos coa necesidade de:

Consensuar coa comunidade educativa as liias da accion titorial, especialmente cos
titores e establecelas con claridade.

Coordinar as actividades titoriais.

Facer extensible a accion titorial a alumnos, familias e profesorado e aos ambitos escolar,

persoal e vocacional.

Obxectivos

Respecto ao alumnado

Facilitar a integracién do alumnado no centro.

Fomentar a tolerancia e as normas de convivencia no alumnado co fin de formar a
cidadans responsables, autbnomos e participativos.

Contribuir ao desenvolvemento da personalidade do alumnado e impulsar o
desenvolvemento vocacional.

Optimizar o proceso de ensino-aprendizaxe, axustando a resposta educativa as

necesidades do alumnado.

Respecto ao profesorado

Fomentar a coordinacion docente.

Implicar aos profesores na funcion titorial.

Asesorar ao profesorado para que poida desenvolver axeitadamente esta funcion e
fomentar a stia coordinacion co DO para desenvolvela.

Colaborar co profesorado no desefio de actividades encamifiadas ao afianzamento de
habitos de traballo favorecedores do desenvolvemento das capacidades do alumno.

Asesorar e participar no proceso de avaliacién dos alumnos.

Respecto a familia
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e [Favorecer a colaboracion centro-familia e implicar 4s familias no proceso educativo dos
seus fillos.

e Colaborar coas familias do alumando que tefa dificultades académicas ou persoais.

Actividades

Respecto ao centro:

e Axustar o PAT ao presente curso, partindo das directrices dadas pola CCP, en
colaboracion cos titores.

e Dinamizar e apoiar desde o DO a posta en practica e a avaliacion do referido plan.

e Asesorar a XE na asignacion das titorias.

Respecto ao profesorado:

e Reunions para o asesoramento e entrega de material para o desenvolvemento do PAT.

¢ Recollida de informacion e axuda para realizar 0 seguimento do alumnado do grupo, e
especialmente de aquel que precise de atencions especificas.

e Apoio e asesoramento para o desenvolvemento dun Programa de Técnicas de Traballo
Intelectual.

Respecto as familias:

e Participar nas reunidns que se establezan para dar informacién as familias.

e Elaborar material de apoio e informacion para as familias sobre o desenvolvemento dos
seus fillos e a estrutura do sistema educativo.

e Fomentar nas reunions coas familias o tratamento de temas de interese para a educacion
dos rapaces, procurando crear un clima de cooperacion centro—familia.

Respecto ao alumnado: desde o DO dinamizaremos todo o referente as actividades que o

profesorado pofia en practica no seu grupo—aula, asistindo a algunha sesién cando asi o
recolla o PAT se fora preciso.

Metodoloxia

A metodoloxia sera funcional, significativa, global, participativa e motivadora. En xeral a
metodoloxia de traballo ira encamifiada a favorecer o desenvolvemento integral dos alumnos,
promovendo unha aprendizaxe significativa e funcional, seguindo os principios de accion de
desenvolvemento, prevencién e intervencion social.

O DO reunirase con frecuencia cos titores da ESO e da FP Basica para facer o seguimento do
funcionamento do grupo e proporcionar o material preciso para o desenvolvemento das
actividades. Especificaremos no noso horario o periodo de tempo asignado a atencion a pais
e nais e o adicado a atencion individualizada do alumnado, para o seu asesoramento.

Recursos
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- PERSOAIS: é fundamental a implicacion de todo o profesorado, especialmente dos
axentes da accion titorial (CCP, XE, profesorado titor e DO); axentes externos ao
centro que participen nas distintas actividades que se establezan no PAT. O DO
actuara conxuntamente coa XE participando no desefio, desenvolvemento e avaliacion
do programa, asesorando ao equipo docente, especialmente ao profesorado titor no
seu desenvolvemento.

- MATERIAIS: este curso empregaremos un material novo para o alumnado de 1°ESO,
titulado Atrote, un cadernifio para o alumnado, con caderno do titor e material de apoio
dixital. Tamén se empregara material elaborado polos titores en colaboracion co DO
para o traballo dos diferentes temas; materiais recollidos nos distintos plans de
actuacion, manuais e cadernos de accion titorial do DO, programas de
desenvolvemento persoal, de orientacion vocacional, etc.

-  ORGANIZATIVOS: as actividades realizaranse a través de material facilitado polo DO
nas reunions pertinentes, nas que se teran en conta as posibles suxestions que poidan
xurdir. O desenvolvemento das actividades levarase a cabo na aula polo profesorado
titor, nas sesions que a tal efecto constan nos horarios dos alumnos, contando coa
colaboracion e asesoramento do DO cando sexa necesario.

Ademais, cara ao terceiro trimestre realizaranse xornadas informativas promovidas polo DO
xunto coa XE para asesorar aos alumnos, fundamentalmente aqueles que rematan etapa
educativa, das posibles opcions que lles ofrece o eido laboral e educativo.
Avaliacién
Criterios:
= A nivel de grupo: conservacion do inmoble e do mobiliario; nivel de cohesién do
grupo — clase e dos distintos grupos entre si; relacions dentro de cada grupo e
axuste das mesmas as normas fixadas; funcionamento do delegado de cada grupo.
= A nivel individual: nivel de integracion e participacion no grupo; valoracién positiva
do alumnado sobre a pertenza ao seu grupo; claridade por parte dos alumnos/as
dos obxectivos a acadar; informacion que posuen os alumnos/as das posibilidades
que tefilen ao rematar 0 curso ou a etapa.
» Relacién coas familias: valorarase o intercambio de informacion, a relacion co titor
e a percepcioén pola sua parte sobre o funcionamento do grupo.
= Proceso de ensino — aprendizaxe: adecuacions despois de considerar as
caracteristicas do alumnado; tratamento nas programacions dos distintos tipos de

contidos (basicos, para profundar, etc.) para axustar a resposta educativa a cada
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grupo e individuo; axustes sobre as programacions iniciais; interaccions e
agrupamentos entre o alumnado; diferentes ritmos de aprendizaxe; diversidade de
instrumentos e procedementos de avaliacion.
= Desenvolvemento da accién titorial: reformulacion do PAT en funcidon das

necesidades que se foron detectanto; diversidade de instrumentos e
procedementos de avaliacion; adicacion de tempo previsto a titoria; grao de
desenvolvemento da motivacion cara & aprendizaxe e a consecucion de maiores
niveis de calidade no traballo persoal e en equipo; avances na integracién social e
desenvolvemento de habilidades sociais; avances no coifilecemento de si mesmos;
desenvolvemento de estratexias de autocontrol e autorregulacion; traballo das
estratexias de aprendizaxe; traballo de actividades para axudar a toma de
decisions; resolucion axeitada de conflitos; reuniéns de coordinacion.

Procedementos de avaliacion: Cuestionarios ao profesorado e ao alumnado; entrevistas co

alumnado e cos pais/nais; reunions con pais/nais, co profesorado e co alumnado; observacion

do traballo desenvolto na titoria lectiva; andlise de tarefas.

PLAN DE ACCION TITORIAL

Finalidade

Orientar a funcion docente, da que a funcion titorial forma parte. E o instrumento a través do
gue se desenvolven os contidos recollidos nos distintos programas que integran este plan de
orientacion.
O PAT constitie o instrumento a través do que se van a desenvolver os contidos recollidos
nos distintos programas que integran este Plan Anual de Orientacién xunto coas seguintes
actividades especificas da titoria: A acollida do alumnado e familias; o cofiecemento do grupo-
clase e a avaliacion (preavaliacion, coordinacion do profesorado e da sesién de avaliacion,
post-avaliacion). Neste curso seguiremos o PAT deseflado en anos anteriores para o
alumnado, coas modificaciéns que poida sufrir se € o caso, froito da sua avaliacién continua.
Obxectivos
» Cos alumnos/as:
o Impulsar o desenvolvemento psicosicocial do alumnado.
o Optimizar os procesos de ensino/aprendizaxe.
= Cos profesores:
o Coordinar a acciéon educativa do equipo docente.
= Cos pais/nais:

o Orientar as familias no seu labor educativo.
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Contidos

Os dos distintos programas deste plan de orientacion; os temas transversais e os contidos
referidos a determinadas actividades da accién titorial (avaliacion, acollida de alumnado e
familias e coordinacién do profesorado).

PLANIFICACION SESIONS DE TITORIA?
1°ESO

1° Trimestre

Acollida-Explicacion titoria-Cumplimentacion ficha titor
Cuestionario de temas de titoria
Eleccion de delegado

Dereitos e deberes (RRI — Faltas e sanciéns)
Qué é a ESO? Diferencias EP/ESO
Cofiecemento da biblioteca do centro
Atencién e memoria

Dia Mundial da Alimentacion

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Dia Mundial da Minusvalia

Revisidon da 12 avaliacion

2° Trimestre

Revision 12avaliacion-Medidas de apoio
Técnicas de estudio

Técnicas de estudo

Dia da Paz

Autoestima e autoconcepto

Autoestima e autoconcepto

! ANEXO PAT ESTRUCTURADO
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Autoestima e autoconcepto
Atencién e memoria — Dia da muller
UsodaT.V.

Habilidades sociais

Dia do consumidor

Revision 23avaliacion

3° Trimestre

Revision 22avaliacion

Habilidades sociais

Habilidades sociais

Prevencion habitos nocivos
Prevencion habitos nocivos

Xénero e educacion afectivo-sexual
Xénero e educacion afectivo-sexual
Memoria e atencion

Orientacién académica

Orientacion académica
Convivencia

Avaliacion do curso

Preparacién do veran

2°ESO

1° Trimestre

Acollida-Explicacion titoria- Cumplimentacion ficha titor
Cuestionario de temas de titoria

Dinamica de grupos

Dereitos e deberes (RRI — Faltas e sanciéns)
Eleccion de delegado

Animacion a lectura

Dia Mundial da alimentacion

Técnicas de Estudo

Técnicas de estudo

Técnicas de estudo

Técnicas de estudo
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Técnicas de estudo

Técnicas de estudo

Técnicas de estudo

Dia dos Dereitos Huméans

Revision 12 avaliacion

2° Trimestre

Revisidon 12avaliacion-Medidas de apoio
Autoconcepto e asertividade

Autoconcepto e asertividade

(Dia da Paz)

Habilidades sociais

Habilidades sociais

Habilidades sociais

Prevencion de consumo de tabaco e alcohol
Prevencion de consumo de tabaco e alcohol
Prevencion consumo tabaco e alcohol

Dia do consumidor

Revision 22 avaliacion

3° Trimestre

Revisidn 22avaliacion-Medidas de apoio
Prevencion de consumo de tabaco e alcohol
Memoria e atencién

Orientacion acad-profesional (cofiecer profesions)
Orientacion acad-profesional (cofiecer profesions)
Orientacion acad-profesional (cofiecer profesions)
Coeducacion e ed. Afectivo-sexual
Coeducacion e ed. Afectivo-sexual
Ortografia

Convivencia

A familia

Avaliacion curso

Preparacion do veran

3°ESO / PDC
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1° Trimestre

Acollida-Explicacion titoria- Cumplimentacion ficha titor
Cuestionario de temas de titoria

Dereitos e deberes (RRI — Faltas e sanciéns)
Eleccion de delegado

Dinamica de grupos

Dia Mundial da alimentacion

Autoconcepto / Autoestima

Autoconcepto / Autoestima

Autoconcepto / Autoestima

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Dia mundial da minusvalia

Técnicas de estudio

Dia dos dereitos huméans

Revisién 12 avaliacion

2° Trimestre

Revision 12 avaliacion-Medidas de apoio
Habilidades sociais

Habilidades sociais

Dia da Paz

Prevencion de consumo de sustancias nocivas
Prevencion de consumo de sustancias nocivas
Trastornos da alimentacion

Trastornos da alimentacion
Desenvolvemento persoal e social

Dia do Consumidor

Revision da 22 avaliacion

3° Trimestre

Revision 22 avaliacion-Medidas apoio

Orient. Acad-Prof. (Estudio de profesions)
Orient. Acad-Prof. (Cuestionario Autocto)
Orient. Acad-Prof. (Posibilidades acad.)
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Toma de decisiéon

Convivencia

Desenvolvemento persoal e social
Coeducacién

Coeducacién

Avaliacion do profesorado
Educacién ambiental

Avaliacion do curso

Preparacion do veran

4°ESO/PDC

1° Trimestre

Acollida-Explicacion titoria- Cumplimentacion ficha titor
Cuestionario temas titoria

Dereitos e deberes

Eleccion de delegado

Programa desenvolvemento persoal e social
Programa desenvolv. persoal e social

Dia mundial da aliamentacion

Programa desenvolvemento persoal e social
Programa desenvolvemento persoal e social
Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Dia dos dereitos humans

Revision da 12 avaliacion

2° Trimestre

Revision 12 avaliacion-Medidas de apoio
Trastornos da alimentacién

Trastornos da alimentacién — Dia da paz
Publicidade

Drogas

Drogas

56



Departamento de Orientacion IES Ramén M2 Aller Ulloa

Drogas — Dia da muller

Or. Acad-Prof. (Toma de decisions)
Or. Acad-Prof. (Toma de decisidns)
Valores

Revision da 22 avaliacion

3° Trimestre

Revisidn 22avaliacion-Medidas de apoio
Or. Acad-Prof. (Toma de decisidns)
Or. Acad-Prof. (Ciclos formativos)
Or. Acad-Prof. (Bacharelato)

Or. Acad-Prof. (Mundo laboral)

Or. Acad-Prof. (Cuestionarios)

Or. Acad-Prof. (Mundo laboral)

Or. Acad-Prof. (Busqueda emprego)
A publicidade

Avaliacion do profesorado
Avaliacién da titoria

Preparacion do veran

1°FPB

1° Trimestre
Acollida-Explicacion titoria- Cumplimentacion ficha titor
Cuestionario temas titoria
Dereitos e deberes

Eleccion de delegado
Habilidades comunicativas
Habilidades comunicativas
Dia mundial da aliamentacion
Habilidades comunicativas
Habilidades comunicativas
Técnicas de estudio
Técnicas de estudio
Técnicas de estudio

Técnicas de estudio
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Dia dos dereitos humans

Revision da 12 avaliacion

2° Trimestre

Revisidn 12 avaliacion-Medidas de apoio

Resolucion de conflictos

Resolucion de conflictos

Resolucién de conflictos

Resolucién de conflictos

Fomento da responsabilidade individual e colectiva

Fomento da responsabilidade individual e colectiva

Fomento da responsabilidade individual e colectiva

Fomento da responsabilidade individual e colectiva

Revisién da 22 avaliacion

3° Trimestre

Revision 22avaliacion-Medidas de apoio

Traballo en grupo

Traballo en grupo

Traballo en grupo

Destrezas que permitan programar e xestionar o futuro educativo e profesional
Destrezas que permitan programar e xestionar o futuro educativo e profesional
Destrezas que permitan programar e xestionar o futuro educativo e profesional
Informacién e orientacion académico-profiesional

Informacién e orientacion académico-profiesional

Avaliacion do profesorado

Avaliacion da titoria

Preparacion do veran

2°FPB

1° Trimestre

Acollida-Explicacion titoria- Cumplimentacion ficha titor
Cuestionario temas titoria

Dereitos e deberes

Eleccion de delegado

Habilidades comunicativas
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Habilidades comunicativas

Dia mundial da aliamentacion

Habilidades comunicativas

Habilidades comunicativas

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Técnicas de estudio

Dia dos dereitos humans

Revision da 12 avaliacion

2° Trimestre

Revisién 12 avaliacion-Medidas de apoio
Resolucién de conflictos

Resolucién de conflictos

Resolucién de conflictos

Resolucién de conflictos

Fomento da responsabilidade individual e colectiva
Fomento da responsabilidade individual e colectiva
Fomento da responsabilidade individual e colectiva
Revisién da 22 avaliacion

3° Trimestre

Revision 22avaliacion-Medidas de apoio

Traballo en grupo

Traballo en grupo

Traballo en grupo

Destrezas que permitan programar e xestionar o futuro educativo e profesional
Destrezas que permitan programar e xestionar o futuro educativo e profesional
Destrezas que permitan programar e xestionar o futuro educativo e profesional
Informacion e orientacion académico-profiesional
Informacién e orientacion académico-profiesional
Avaliacion do profesorado

Avaliacion da titoria

Preparacion do veran
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BACHARELATO
Presentacion do titor/a, profesores e horario de clase.
Explicacion das caracteristicas do Bacharelato elixido.
Reunidén informativa cos pais/nais do grupo clase.
Eleccion democratica do delegado e subdelegado.
Discusion de dereitos e deberes dos alumnos e das normas do grupo.
Cuestionario de informacion académico, social e familiar.
Elaboracion por parte do grupo das suas propias normas de convivencia.
Observacion sistematica.
Preavaliacion cos alumnos antes da sesion de avaliacion. Autoavaliacion.
Sesion de avaliacion e burocracia da mesma.
Comunicacion de resultados as familias.
Actividades de orientacién vocacional
Actividades relacionadas coa avaliacion.
Actividades relacionadas cos resultados da avaliacion.

Continuacion das actividades de orientacion vocacional iniciadas no segundo trimestre.

CICLOS FORMATIVOS: BASICA, GRAO MEDIO E SUPERIOR

Presentacion do titor/a, profesores e horario de clase.

Explicacion das caracteristicas do Bacharelato elixido.

Reunién informativa cos pais/nais do grupo clase.

Elecciébn democratica do delegado e subdelegado.

Discusion de dereitos e deberes dos alumnos e das normas do grupo.
Cuestionario de informacién académico, social e familiar.

Elaboracion por parte do grupo das suas propias normas de convivencia.
Observacion sistematica.

Preavaliacion cos alumnos antes da sesidn de avaliacion. Autoavaliacion.
Sesion de avaliacion e burocracia da mesma.

Comunicacion de resultados as familias.

Actividades de orientacién vocacional

Actividades relacionadas coa avaliacion.

Actividades relacionadas cos resultados da avaliacion.

Continuacién das actividades de orientacion vocacional iniciadas no segundo trimestre.

Metodoloxia
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A metodoloxia ird encamifiada a facilitar aprendizaxes funcionais e xeneralizables a outras
situacions da vida cotia e que poidan ser postos en practica ao longo da sua vida.
Intentaremos traballar con situacions de aprendizaxe activa onde o alumnado sexa o
protagonista da sua propia aprendizaxe.

Recursos

- PERSOAIS: é fundamental a implicaciéon de todo o profesorado, especialmente dos
axentes da accion titorial (CCP, XE, profesorado titor e DO); axentes externos ao
centro que participen nas distintas actividades que se establezan no PAT. O DO
actuara conxuntamente coa XE participando no desefio, desenvolvemento e avaliacion
do programa, asesorando ao equipo docente, especialmente ao profesorado titor no
seu desenvolvemento.

- MATERIAIS: este curso empregaremos un material novo para o alumnado de 1°ESO,
titulado atrote, un cadernifio para o alumnado, con caderno do titor e material de apoio
dixital. Tamén se empregara material elaborado polos titores en colaboracion co DO
para o traballo dos diferentes temas; materiais recollidos nos distintos plans de
actuacion;, manuais e cadernos de accién titorial do DO, programas de
desenvolvemento persoal, de orientacién vocacional, etc.

-  ORGANIZATIVOS: as actividades realizaranse a través de material facilitado polo DO
nas reunions pertinentes, nas que se teran en conta as posibles suxestions que poidan
xurdir. O desenvolvemento das actividades levarase a cabo na aula polo profesorado
titor, nas sesions que a tal efecto constan nos horarios dos alumnos, contando coa
colaboracion e asesoramento do DO cando sexa necesario.

Ademais cara ao terceiro trimestre realizaranse xornadas informativas promovidas polo DO
xunto coa XE para asesorar aos alumnos, fundamentalmente aqueles que rematan etapa
educativa, das posibles opciéns que lles ofrece o eido laboral e educativo.
Avaliacion
Criterios:
= A nivel de grupo: conservacion do inmoble e do mobiliario; nivel de cohesion do
grupo — clase e dos distintos grupos entre si; relacions dentro de cada grupo e
axuste das mesmas as normas fixadas; funcionamento do delegado de cada grupo.
= A nivel individual: nivel de integracidén e participacién no grupo; valoracion positiva
do alumnado sobre a pertenza ao seu grupo; claridade por parte dos alumnos/as
dos obxectivos a acadar; informacion que posuen os alumnos/as das posibilidades

que tefien ao rematar o curso ou a etapa.
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= Relacion coas familias: valorarase o intercambio de informacion, a relaciéon co titor
e a percepcion pola sua parte sobre o funcionamento do grupo.

= Proceso de ensino — aprendizaxe: adecuacions despois de considerar as
caracteristicas do alumnado; tratamento nas programacions dos distintos tipos de
contidos (basicos, para profundar, etc.) para axustar a resposta educativa a cada
grupo e individuo; axustes sobre as programacions iniciais; interaccions e
agrupamentos entre o alumnado; diferentes ritmos de aprendizaxe; diversidade de
instrumentos e procedementos de avaliacion.

= Desenvolvemento da accion titorial: reformulacion do PAT en funcidon das
necesidades que se foron detectanto; diversidade de instrumentos e
procedementos de avaliacion; adicacion de tempo previsto & titoria; grao de
desenvolvemento da motivacion cara & aprendizaxe e a consecucion de maiores
niveis de calidade no traballo persoal e en equipo; avances na integracién social e
desenvolvemento de habilidades sociais; avances no cofiecemento de si mesmos;
desenvolvemento de estratexias de autocontrol e autorregulacion; traballo das
estratexias de aprendizaxe; traballo de actividades para axudar a toma de
decisions; resolucién axeitada de conflitos; reunions de coordinacion.

Procedementos de avaliacion: Cuestionarios ao profesorado e ao alumnado; entrevistas co

alumnado e cos pais/nais; reunions con pais/nais, co profesorado e co alumnado; observacion

do traballo desenvolto na titoria lectiva; analise de tarefas.

Actuaciéns do DO en relacion coa accion titorial

Elaborar o PAT seguindo as directrices fixadas pola CCP coas aportaciéns dos titores/as.
Colaborar e asesorar no seu desenvolvemento.

Colaborar e asesorar aos titores/as dos ciclos de FP e FP Basica no desenvolvemento da
accion titorial, e no desenvolvemento das relacions e coordinacibn destes cos
responsables das empresas.

Asesorar a xefatura de estudos na designacion das titorias.

Colaborar coa xefatura de estudos na direccion e coordinacion da accion dos titores/as.
Organizar xornadas dirixidas a pais/nais e alumnado para informar das distintas saidas
académicas e profesionais.

Colaborar cos titores/as e departamentos didacticos para que, a través da titoria e dos
contidos das distintas areas, se fomente a valoracion do esforzo e traballo persoal, o
reforzo das aprendizaxes instrumentais, a aprendizaxe e/ou perfeccionamento das

técnicas de estudo e a funcionalidade dos contidos das distintas areas.
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e Organizar xornadas informativas e/ou formativas dirixidas a pais/nais e ao alumnado
sobre caracteristicas da adolescencia, saude, sexualidade e consumo de tabaco, alcohol e
outras drogas.

e O Departamento de Orientacion mantera as reunions que se establecen na Orde do 24 de
xullo de 1998 e todas aquelas que foran necesarias co orientador e responsable da
orientacion dos centros adscritos para trazar as linas base da accion titorial, revisalas e
reconducilas, se é o0 caso. En definitiva asesorar, coordinar e colaborar no
desenvolvemento da accion titorial.

Os temas transversais

Ademais do seu tratamento a través das distintas areas, 0s temas transversais tamén teran

un espazo na accion titorial propiamente dita. Asi, a través da mesma, trataranse temas coma

0S seguintes:

» Educacién para a saude e educacion sexual: a saude; a importancia da

alimentacion; causa social de moitos problemas de saude (alcol, tabaco, outras
drogas, anorexia); a sexualidade na adolescencia.

» Educacién para a paz: conflitos escolares; posturas ante un conflito e resolucion

dos mesmos; a violencia; os dereitos humanos.

» Educacién para a igualdade: bases legais; discriminacion sexual; discriminacion

racial.

» Educacién _ambiental: factores que inflien na conservacion do medio ambiente;

posturas ante a mesma; a contaminacion.

» Educacién do consumidor: etiquetado; publicidade enganosa; internet; comercio

xusto...
As actividades para o tratamento destes temas seran: charlas sobre os distintos temas;
dilemas morais; xogos de rol; debates; proxeccions; accions ecoloxicas.
Os materiais empregados seran os que xa se vifian utilizando en anos anteriores. Os axentes
gue abordaran estes temas seran profesionais especializados nos distintos temas, persoal de
distintas asociaciéns, da Cruz Vermella, etc., xunto co profesorado do centro e o orientador.
Estas actividades desenvolveranse ao longo de todo o curso, tratando cada tema coa

profundidade axeitada a cada nivel.

CRONOGRAMA

e Obradoiro motivacion (Fp basica). Novembro — febreiro
¢ Plan director (novembro — decembro)
e Xornadas diversidade (setembro — novembro)
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e Xornadas “Te puede pasar’.
e OBRADOIRO QUEROTE
e Obradoiros Save the Children

RECURSOS WEB:
www.mezclate.es
www.uhu.es/cine.educacion/cineyeducacion/index.htm
http://ntic.educacion.es/w3/eos/MaterialesEducativos/mem2006/aprender_estudiar/index2.
html
www.alimentacionyvida.org/adol-Portada.html
www.un.org/es/letsfightracism
www.fad.es
www.hablemosdedrogas.org
http://enmarchaconlastic.educarex.es
www.dgt.es/educacionvial/DGT
www.xuventude.net/querotemais.html
http://orientacion.blogia.com/2015/102301
www.padresycolegios.com
www.cienciafacil.com
www.movimientocontralaintolerancia.com
www.pnsd.msc.es
www.educacionenvalores.org
http://mariajosediaz
WWWw.sgep.org
http://familiasenruta.com
http://internetamiga.net/
www.brujulaeducativa.com
www.seguridad-vial.com

Creacion de materiales y recursos didacticos

“Internet con los menores riesgos. Guia para madres y padres”
Tematica: prevencion riesgos Internet menores, riesgos redes sociales, grooming, ciberacoso, ciberbullying,
privacidad...

“Las Diez Claves”.
Tematica: prevencion riesgos Internet menores, uso seguro y responsable, riesgos redes sociales, grooming,
ciberbullying, privacidad...

“Ciberbullying”.
Tematica: prevencion riesgos Internet y telefonia mavil o celular menores, uso seguro y responsable,
ciudadania digital, riesgos redes sociales, ciberbullying, privacidad...

“Ventanas. Una aventura real en un mundo virtual”.

Pack didactico multimedia. Tematica: prevencion riesgos Internet menores, riesgos redes sociales, grooming,
ciberacoso, ciberbullying, privacidad, identidad digital, ergonomia, uso seguro y saludable, ciudadania digital
responsable...

“Ciberbullying. Guia para madres, padres y personal docente”.
Tematica: prevencion riesgos Internet y telefonia mavil o celular menores, uso seguro y responsable,
ciudadania digital, riesgos redes sociales, ciberbullying, privacidad...

“e-Legales. Guia para la gente legal de Internet”.
Tematica: prevencion riesgos Internet y telefonia movil o celular menores, uso seguro y responsable,
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ciudadania digital, riesgos redes sociales, ciberbullying, privacidad, proteccién de datos personales, uso de
la imagen...

“Secukid, jueqo educativo para moéviles sobre sequridad”.

Tematica: prevencion riesgos Internet y telefonia mavil o celular menores, uso seguro y responsable,
ciudadania digital, riesgos redes sociales, ciberbullying, ciberacoso, privacidad, protecciéon de datos
personales, uso de la imagen, seguridad del equipo...

Recurso educativo online www.navegacionsegura.es.

Tematica: prevencidn riesgos Internet y telefonia mévil o celular menores, uso seguro y responsable,
ciudadania digital, riesgos redes sociales, ciberbullying, ciberacoso, privacidad, proteccion de datos
personales, uso de la imagen, seguridad del equipo...

Recurso educativo online www.internetamiga.net.
Tematica: prevencion riesgos Internet y telefonia mavil o celular menores, uso seguro y responsable,
ciudadania digital, ciberbullying, usos positivos de la red, derechos de la infancia en el ciberespacio.

Recurso educativo online “Reda y Neto cuidan sus datos”
Tematica: proteccion de datos personales, privacidad, identidad digital, ciberciudadania...

Protocolo de actuacidn escolar ante el ciberbullying, del grupo EMICI (Equipo Multidisciplinar de
Investigacién del Ciberbullying)

Tematica: prevencidn riesgos Internet y telefonia mavil o celular menores, uso seguro y responsable,
ciudadania digital, riesgos redes sociales, ciberbullying, ciberacoso, privacidad, ciberconvivencia ...

Recurso educativo online www.cuidadoconlawebcam.com

Tematica: prevencidn riesgos Internet y telefonia mévil o celular menores, uso seguro y responsable,
ciudadania digital, riesgos redes sociales, ciberbullying, ciberacoso, privacidad, proteccion de datos
personales, uso de la imagen, webcam o camara web, usos positivos de la red, grooming, sexting,
sextorsion...

Recurso educativo online www.netiguetate.com

Tematica: prevencion riesgos Internet y telefonia mavil o celular menores, uso seguro y responsable,
ciudadania digital, riesgos redes sociales, ciberbullying, ciberacoso, privacidad, proteccion de datos
personales, uso de la imagen, usos positivos de la red, grooming, sexting, sextorsion...

CuidaTulmagenOnLine, recurso iberoamericano por un uso sin riesgos de Internet

Organizacion de congresos y jornadas de difusién

Infancia y Adolescencia TIC: Oportunidades y Retos de las Redes Sociales (noviembre 2010)

| Congreso Internacional Ciudadania Digital. Direccién técnica y colaboracién en la organizacién (mayo
2010)

Jornadas Uso Sequro y Saludable de Internet v los Videojuegos en la Adolescencia. Direccion técnica
(febrero 2010)

| Congreso Internacional Menores en las TIC. Asesoramiento técnico (octubre 2009)

Jornada Riesqgos de Internet y proteccién de la infancia. Asesoramiento técnico (noviembre 2007)

Uso seguro vy saludable de Internet para los menores. Organizacion y direccion técnica de las jornadas
(mayo 2006)

Estudios sobre menores y el uso de tecnologias
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Estudio sobre sequridad vy privacidad en el uso de los servicios méviles por los menores esparoles
(INTECO, Orange). Colaboracién (English Version) (mayo 2009)

Estudios sobre habitos de uso de Internet de alumnos de sexto de primaria de Castillay Ledn
(AETICAL, Tolten GDP). Apoyo técnico (mayo 2009)

Estudio sobre habitos seguros en el uso de las TIC por nifios y adolescentes y e-confianza de sus
padres (INTECO). Colaboracién activa (marzo 2009)

Estudio sobre el uso de las TIC por parte de los menores de Legazpi. Desarrollo completo (abril 2007)

Dia de Internet: intervenciones para la proteccién de lainfancia online
Dia de Internet 2010

INTERNETamiga, iniciativa educativa internacional online, sequnda edicién

Dia de Internet 2009

Material educativo y sesiones de formacion para adultos y menores (Tecnomedia 2009, ALETIC,
Leon)

INTERNETamiga, iniciativa educativa internacional online, primera edicién

Dia de Internet 2008

Material educativo para adultos y menores (Gobierno de Navarra)

Material did4ctico y talleres de formacién para adultos y menores (Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife)

Dia de Internet 2007

Material educativo y sesiones de formacion para adultos y menores (Tecnomedia 2007, ALETIC,
Ledn)

Conferencia Por un Uso Seqguro y Saludable de Internet (Colegio Vizcaya)

Dia de Internet 2006

Jornada Uso seguro y saludable de Internet para los menores. (Ayuntamiento de Portugalete)

Conferencia Proteccién de los menores en la Red (Ayuntamiento de Barakaldo)

Disefio y direccién de planes de intervencidon en materia de uso seguro de las TIC

Cibermanagers. Estrategia de aprendizaje servicio para el uso sequro de las TIC (mayo 2010)

Plan piloto DisfrutalaRed. Apoyo técnico al Gobierno de Navarra (marzo 2010)

Dédalo, proyecto de sensibilizacién para el uso sequro vy responsable de Internet. Apoyo técnico a
AETICAL (diciembre 2008)

Plan integral para el uso sequro de Internet por parte de los menores en el municipio de Legazpi.
Disefio y despliegue (octubre 2006)

Intervencion con docentes, madres, padres, alumnado y mediadores
66


https://www.pantallasamigas.net/wp-content/uploads/2018/05/estudio_sobre_seguridad_y_privacidad_en_el_uso_de_los_servicios_moviles_por_los_menores_espanoles.pdf
https://www.pantallasamigas.net/wp-content/uploads/2018/05/estudio_sobre_seguridad_y_privacidad_en_el_uso_de_los_servicios_moviles_por_los_menores_espanoles.pdf
https://www.pantallasamigas.net/wp-content/uploads/2018/05/english_version_study_on_safety_and_privacy_in_the_use_of_mobile_services_by_spanish_minors.pdf
https://www.pantallasamigas.net/finaliza-dedalo-programa-para-el-uso-seguro-y-responsable-de-la-red/
https://www.pantallasamigas.net/finaliza-dedalo-programa-para-el-uso-seguro-y-responsable-de-la-red/
https://www.pantallasamigas.net/estudio-sobre-habitos-seguros-en-el-uso-de-las-tic-por-ninos-y-adolescentes-y-e-confianza-de-sus-padres/
https://www.pantallasamigas.net/estudio-sobre-habitos-seguros-en-el-uso-de-las-tic-por-ninos-y-adolescentes-y-e-confianza-de-sus-padres/
https://www.pantallasamigas.net/los-menores-legazpiarras-desvelan-sus-habitos-con-las-nuevas-tecnologias/
https://www.pantallasamigas.net/internetamiga-proyecto-para-el-fomento-de-una-nueva-ciudadania-digital-activa-y-responsable/
https://www.pantallasamigas.net/tecnomedia-por-el-uso-seguro-de-la-red-en-el-dia-de-internet-2/
https://www.pantallasamigas.net/internetamiga-proteccion-promocion-y-participacion-de-la-infancia-y-la-adolescencia-online/
https://www.pantallasamigas.net/el-gobierno-de-navarra-apuesta-por-un-uso-seguro-de-la-red-en-el-dia-de-internet/
https://www.pantallasamigas.net/el-ayto-de-santa-cruz-de-tenerife-cuenta-con-pantallasamigas-para-promover-un-uso-seguro-de-la-red/
https://www.pantallasamigas.net/tecnomedia-2007-en-leon-cuenta-con-pantallasamigas-para-el-dia-de-internet-2007/
https://www.pantallasamigas.net/dia-de-internet-2007-pantallasamigas-colabora-con-el-colegio-vizcaya/
https://www.pantallasamigas.net/jornada-portugalete/Index.htm
https://www.pantallasamigas.net/pantallasamigas-colabora-con-inguralde-en-el-dia-de-internet-2006/
https://www.pantallasamigas.net/cibermanagers-una-estrategia-de-aprendizaje-servicio-para-el-uso-sin-riesgos-de-internet/
https://www.pantallasamigas.net/disfrutalared-un-plan-piloto-para-el-uso-seguro-y-responsable-de-las-tic-entre-los-menores-navarros/
https://www.pantallasamigas.net/arranca-el-proyecto-dedalo-para-el-uso-seguro-y-responsable-de-internet/
https://www.pantallasamigas.net/arranca-el-proyecto-dedalo-para-el-uso-seguro-y-responsable-de-internet/
https://www.pantallasamigas.net/pantallasamigas-un-proyecto-para-el-uso-seguro-de-las-nuevas-tecnologias/
https://www.pantallasamigas.net/pantallasamigas-un-proyecto-para-el-uso-seguro-de-las-nuevas-tecnologias/

* X %
* *
* *

< *
* oy K

Departamento de Orientacion R s IES Ramén M2 Aller Ulloa

Talleres y sesiones para profesionales, educadores, padres y nifios (mayo 2010)

Formacion de formadores para el uso seguro de Internet (proyecto DisfrutalaRED, marzo 2010)

Formacion a padres y madres: 220 sesiones aprox.

Formacion a docentes: 50 sesiones aprox.

Formacion a alumnado de 5° y 6° de Primaria: 60 sesiones aprox.
Formacion a alumnado de 1° y 2° de ESO: 185 sesiones aprox.
Formacién a alumnado de 3° y 4° de ESO: 95 sesiones aprox.

Formacion de docentes y policias locales contra el ciberacoso (hoviembre 2009)

Formacion de formadores para el uso seguro de Internet (proyecto Dédalo, mayo 2009)

Participacién en Congresos, Jornadas y Talleres

Nuevas tecnologias en la infancia y la adolescencia. Jornada “Con el dedo en la pantalla” (Madrid,
Enero 2011)

Encuentro “Convivencia, Educacion para la Paz y los Derechos Humanos” (Bilbao, Diciembre 2010)

La cultura de la Vida “Uso sequro de Internet y las Redes Sociales” (Fuerteventura, Diciembre 2010)

VI Jornadas de Igualdad “Adolescencia, Redes Sociales y Género” (Galdakao, Noviembre 2010)

Taller sobre el desarrollo _de audiovisuales educativos para el uso seguro de Internet (Madrid,
Noviembre 2010)

Il Jornada Regional de AMPAS. CONCAPA-Cantabria (Cantabria, Noviembre 2010)

VI Jornadas de los Servicios Especiales de Orientacidn (Cefire Valencia, Noviembre 2010)

XXIV_Jornadas Pedagégicas de Barakaldo: Competencia, identidad y seguridad digital (Barakaldo,
Octubre 2010)

VIl curso Pantallas Sanas: las pantallas escenario de promocién de la salud. (Zaragoza, Octubre 2010)

Redes Sociales, Educaciéon y Adolescencia: Jornada en Elche (Elche, Octubre 2010)

PantallasAmigas apoya en Paraguay el uso sequro de las TIC por los menores (Paraguay, Octubre
2010)

Seminario Internacional “Nihas, Nifos, Adolescentes y las Redes Sociales en Internet” (Buenos Aires,
Octubre 2010)

PantallasAmigas en el ler Encuentro Educacidn y Tecnologia en Entornos Rurales. (Campoo de Suso,
Septiembre 2010)

El Ciberbullying a debate en el VII Congreso Internacional de Salud Integral del Adolescente. (Mar del
Plata (Argentina), Septiembre 2010)

VIl Congreso Internacional de Salud Integral del Adolescente: Ciberbullying. Mesa redonda (Mar del
Plata, Argentina, Septiembre 2010)
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Departamento de Orientacion R s IES Ramén M2 Aller Ulloa

Curso de Verano y Terrazas de El mundo. Las redes atrapan a los menores. Mesa Redonda (San
Sebastian, Julio 2010)

Reunion _grupo interqubernamental “L’Europe de I’Enfance” dentro de la agenda de la presidencia
espafiola de la Unidn Europea (Madrid, Mayo 2010)

Jornada Sequridad TIC en el Aula. Ponencia “Redes sociales: privacidad, ciberbullying y aspectos
legales” (Salamanca, marzo 2010)

VIl Jornadas Familia y Comunidad: Actualidad y familia. Ponencia “Redes sociales y ciudadania digital”.
(Aguimes-Gran Canaria, marzo 2010)

Jornada sobre Violencia entre Iguales por medio de las Nuevas Tecnologias. Ponencia “Ciberbullying,
claves para conocerlo y prevenirlo” (Cérdoba, marzo 2010).

Il Congreso Internacional de Convivencia Escolar. Coordinador y ponente del simposium “El ciberbullying
como amenaza para la convivencia escolar” (Almeria, marzo 2010).

Jornadas sobre Uso Seguro v Saludable de Internet vy los Videojuegos en la adolescencia. Ponencias
sobre “Aspectos legales de la Red y ciberbullying” y “Redes Sociales, contexto vital para la adolescencia”
(Llodio-Alava, Febrero 2010)

XVl Jornadas sobre Drogodependencias. Intervencion sobre “El buen uso de las Nuevas Tecnologias” en
el marco de la mesa “Nuevas tecnologias, factores de proteccién y riesgo” (Valencia, Diciembre 2009)

IX Jornadas de Prevencién de situaciones de riesqo, consumo y conflicto. Conferencia “Estrateqgias
preventivas. Del uso seguro y saludable a la ciudadania digital responsable” (Valdemoro, Noviembre 2009)

Jornada Los menores e Internet. “Los menores como autores y victimas de delitos en la Red” (Pamplona,
Octubre 2009)

| Congreso Internacional Menores en las TIC. “Competencias y valores para la nueva Ciberciudadania”
(Gijén, Octubre 2009)

Jornada Ciberbullying, otra manera de agredir _entre iguales. Conferencia “Ciberbullying, claves para
conocerlo y prevenirlo”. (Santander, Octubre 2009)

Movimiento Avanza. Conferencia “e-Legales: los menores como autores y victimas de delitos en Internet” y
taller “Redes sociales, una forma de vivir y relacionarse en Internet” (Pamplona, septiembre 2009)

Curso de verano Los derechos de los nifios y adolescentes ante la violencia. Coloquio “Las nuevas
formas de relacién y comunicacion de los jévenes (T.1.C.) Luces y sombras” (Cuenca, Julio 2009)

Jornada La privacidad del Menor en |la Redes Sociales. mesa redonda “Videojuegos v privacidad de
menores” (Madrid, Junio 2009)

Jornada de clausura del proyecto Déd@Ilo “Menores y riesgos TIC” (Valladolid, Mayo 2009)

Conferencia Por un uso seguro y saludable de las nuevas tecnologias (Leén, Mayo 2009)

Il Semana de la Seguridad Informéatica ¢ Estamos trabajando en la direccién correcta en seguridad y
nuevas tecnologias? (Tudela, Marzo 2009)

VI Curso Pantallas Sanas TIC y Educacién para la Salud. Ponencia “Acompafiar y convivir con Internet y
su entorno” (Zaragoza, Febrero 2009)

Sesion de presentacion del proyecto Déd@lo. “Ciberbullying, acoso sexual y otros riesgos de la Red;
conocerlos y prevenirlos” (Valladolid, Diciembre 2008)
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Departamento de Orientacion R s IES Ramén M2 Aller Ulloa

Jornada Buenas Préacticas para la Infancia y Adolescencia en el Uso de las Nuevas Tecnologias. “Por
un uso Seguro y Saludable de Internet” (Madrid, Octubre 2008)

Jornada Uso Sequro de Internet. Conferencia “Riesgos de Internet, proteccién de la infancia y
responsabilidades” (La Laguna, Abril 2008)

Il Semana de la Sequridad Informatica. “Internet, una puerta abierta a mundo” (Tudela, Abril 2008)

IV Jornadas Familia y Comunidad: Educando. Ponencia “Internet sin riesgos para los menores en el
hogar”. (Agliimes-Gran Canaria, marzo 2008)

Jornada Riesgo de Internet y Protecciéon de la Infancia. Ponencia “Riesgos presentes en la Red y
medidas preventivas: Diez Claves” (Bilbao, Noviembre 2007)

Il Seminario Internacional de Habilidades para la Vida. Ponencia “Enfoque de habilidades para la vida en
la prevencion de riesgos TIC (Tenerife, Septiembre 2007)

XVIIl Jornadas Culturales Floreaga. Ponencia “Internet sin Riesgos” (Azkoitia-Guiplzcoa, Marzo 2007)

Il Jornadas Internacionales sobre politicas educativas para la sociedad del conocimiento: Una
escuela que se transforma en una sociedad gue cambia. Mesa redonda “Los videojuegos como fuente de
aprendizaje informal” (Granada, Marzo de 2007)

Seminario Iberoamericano “Habilidades para la vida y Estrategias de Comunicacién”. Panel
“Experiencias de comunicacién y salud en la escuela, la familia y la comunidad” (Zaragoza, Mayo 2006)

Jornada Uso Sequro y Saludable de Internet por parte de los Menores. Marco conceptual. (Portugalete,
Mayo 2006)

Colaboraciones con otros agentes

Apoyo al Gobierno de Canarias en su plan Vive Internet (mayo 2010)

Colaboracién con Tuenti y Chavales por la privacidad de los menores en las redes sociales (mayo 2010)

Participacién en sesién temética del Foro Espafiol de Gobernanza de Internet (Febrero 2009)

Participacion en las mesas de trabajo para el desarrollo practico del Decreto del Menor de Andalucia (Enero
2008)

Contribuciones como blogger para Red.es y el Observatorio de la Seguridad de Inteco (Diciembre 2009)
Edicion de articulos de opinién y divulgacién

Seis recomendaciones para la proteccion de la privacidad de los adolescentes en las redes sociales (Abril
2011)

Sexting, una préactica de riesgo (Febrero 2011)

Diez claves para la proteccién online de la infancia y la adolescencia (Febrero 2011)

Decalogo para combatir el Grooming en Internet (Enero 2011)

Cinco consejos basicos para un uso seguro de la webcam (Diciembre 2010)

Seis razones para ubicar el ordenador en un lugar comun del hogar (Noviembre 2010)
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Proteccion de datos personales y privacidad para los menores en las Redes Sociales: Memorandum de
Montevideo (Octubre 2010)

Netiqueta Joven para Redes Sociales: ciudadania digital y ciberconvivencia (Septiembre 2010)

Decélogo para una victima de ciberbullying (Septiembre 2010)

Sextorsion, practicas arriesgadas y fallos de sequridad al servicio del delito (Septiembre 2010)

Uso seguro de Internet y ciudadania digital responsable (Octubre 2009)

Ciberderechos: los e-derechos de la Infancia en el nuevo contexto TIC (Mayo 2009)

Situacién de los riesgos para los menores en el uso de la TIC (Mayo 2009)

Sexting: adolescentes, sexo y teléfonos méviles (Abril 2009)

Videojuegos y aprendizaje con la ayuda del teléfono mévil (Marzo 2009)

Segquridad en las Redes Sociales (Febrero 2009)

Adolescente ciberdelincuente ¢ un accidente? (Diciembre 2008)

Ciberbullying, acoso en la pantalla (Noviembre 2008)

Grooming, acoso a menores en la Red (Octubre 2008)

Decélogo para gue su hijo tenga problemas relacionados con Internet (Octubre 2008)

Ciberbullying, nueva forma de acoso (Septiembre 2008)

Tecnoadicciones (Abril 2008)

Uso de Internet por los menores ¢ ocupacién o preocupacion? (Abril 2008)

Uso Sequro y Saludable de las Nuevas Tecnologias (Abril 2008)

Ciberbullying. Guia rapida.(Octubre 2006)

Internet, una puerta abierta en nuestra casa (Septiembre 2005)

FOLLA DE AVALIACION DE TITORIAS CURSO °ESO..........

1 (non gustou nada) 2, (nin me vai nin me ven), 3 (tivo cousas interesantes) 4 (estivo ben)
5 (gustoume moito, repetiria algo parecido para o préximo curso).

Actividade
Puntuacién

Suxestidns


https://www.pantallasamigas.net/proteccion-de-datos-personales-y-privacidad-para-los-menores-en-las-redes-sociales-memorandum-de-montevideo/
https://www.pantallasamigas.net/proteccion-de-datos-personales-y-privacidad-para-los-menores-en-las-redes-sociales-memorandum-de-montevideo/
https://www.pantallasamigas.net/netiqueta-joven-para-redes-sociales-ciudadania-digital-y-ciberconvivencia/
https://www.pantallasamigas.net/decalogo-para-una-victima-de-ciberbullying-2/
https://www.pantallasamigas.net/sextorsion-practicas-arriesgadas-y-fallos-de-seguridad-al-servicio-del-delito/
https://www.pantallasamigas.net/uso-seguro-de-internet-y-ciudadania-digital-responsable/
https://www.pantallasamigas.net/ciberderechos-los-e-derechos-de-la-infancia-en-el-nuevo-contexto-tic/
https://www.pantallasamigas.net/situacion-de-los-riesgos-para-los-menores-en-el-uso-de-la-tic/
https://www.pantallasamigas.net/sexting-adolescentes-sexo-y-telefonos-moviles/
https://www.pantallasamigas.net/videojuegos-y-aprendizaje-con-la-ayuda-del-telefono-movil/
https://www.pantallasamigas.net/seguridad-en-las-redes-sociales/
https://www.pantallasamigas.net/adolescente-ciberdelincuente-un-accidente/
https://www.pantallasamigas.net/ciberbullying-acoso-en-la-pantalla/
https://www.pantallasamigas.net/grooming-acoso-a-menores-en-la-red/
https://www.pantallasamigas.net/wp-admin/post.php?post=7404&action=edit&lang=es
https://www.pantallasamigas.net/ciberbullying-nueva-forma-de-acoso/
https://www.pantallasamigas.net/tecnoadicciones-2/
https://www.pantallasamigas.net/uso-de-internet-por-los-menores-ocupacion-o-preocupacion/
https://www.pantallasamigas.net/uso-seguro-y-saludable-de-las-nuevas-tecnologias/
https://www.pantallasamigas.net/ciberbullying-guia-rapida/
https://www.pantallasamigas.net/internet-una-puerta-abierta-en-nuestra-casa/
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Gracias pola vosa colaboracién

PROGRAMA DE CONVIVENCIA E EDUCACION EN VALORES

Finalidade

Mellorar a convivencia no centro, favorecendo o autocofiecemento e fomentando a tolerancia.
Obxectivos
* Impulsar o equilibrio persoal dos alumnos.
» Potenciar a sua autoestima.
= Axudar a descubrirse como persoas e valorarse como seres Unicos e completos.
= Identificar os sentimentos dun mesmo e dos demais. Expresalos axeitadamente.
= Mellorar as relaciéns con eles mesmos e co seu entorno.
= Traballar en equipo, aprendendo a ser solidarios, responsable e respectando as
regras do grupo.
» Solucionar eficazmente problemas de relacion social que xurden entre a xente
moza.
= Comunicar aos demais 0s desexos propios e peticiéns con cortesia e amabilidade.
= Distinguir entre criticas inxustas e xustas. Admitilas e, no seu caso, expresar
cortesmente os desacordos.
Contidos
A adolescencia (puberdade, cambios fisicos e emocionais, sexualidade, trastornos
alimentarios, hixiene persoal, exercicio fisico); valores (tolerancia, aceptacién, comprension e
non discriminacion); dereitos do alumnado; deberes do alumnado.
Secuenciacion
O desenvolvemento deste programa segue unha secuenciacion ciclica, ainda que en 1° e 2°
de ESO priorizanse as actividades ao redor da adolescencia, dos valores, da clarificacién de
valores e da toma de decisiéns. En 3° e 4° da ESO e na séguese a profundar nos valores,
pero dando prioridade as actividades que tratan dos dereitos e deberes do alumanado.
Temporalizacion
As actividades deste programa desenvolveranse nas sesidns de titoria. Tamén se
desenvolvera a través dos contidos das distintas areas, principalmente desde as materias de
Ciencias da Natureza, Ciencias Sociais, Xeografia e Historia e Etica. Desenvovlerase ao

longo do curso. Durante o 1° e o 2° trimestre, o orientador, a través das sesions de titoria
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lectiva participara directamente co alumnado de 1° e 2° de ESO no desenvolvemento das
actividades sobre valores e adolescencia.
Recursos

» Persoais: titores, profesorado das distintas areas e orientador.

» Materiais: “Cine para convivir’, de Manuel Dios; “Programa de Educacion para la
tolerancia y prevencion de la violencia en los jovenes”, editado polo Ministerio de
Traballo e Asuntos Sociais; actividades elaboradas polo DO; Proxecto educativo “La
adolescencia y tu’.

Criterios e procedementos de avaliacion:
= Criterios:
o Mellora da relaciéns interpersoais no centro.
o Mellora do clima de centro e de aula.
o Mellora da competencia persoal e social que o alumnado vai conseguindo.
o Mellora da comunicacion interpersoal.
o Eficacia na resolucion de problemas de relacion social.
Procedementos: observacion do comportamento na aula e espazos comuns do centro,
debates de aula, observacion da participacion nas actividades da aula, cuestionarios, xogos
de rol...
PROGRAMA DE EDUCACION EMOCIONAL
A emerxencia sanitaria causada pola pandemia COVID-19 situounos ante o0 maior reto

educativo dos ultimos tempos. Todos 0s axentes educativos asumen responsabilidades ata
agora descofiecidas, nun clima de alta incerteza que se estende a moitas das situacions que
vivimos e tamén &s mais directamente relacionadas co ensino.

Agora somos conscientes de que, se en situacions normais o comezo do curso é un momento
sensible e importante, o impacto da situacion extraordinaria aumentara a necesidade de
traballar a principios do curso presente nos aspectos socioemocionais dos estudantes e a
posta en marcha de dindmicas de cohesion grupal que permitan 0 seu correcto
desenvolvemento.

Polo tanto, sera esencial que nesta fase de recepcion se acumulen forzas e se invista tempo
de calidade no cofiecemento e mellora do benestar socioemocional de todos os alumnos/as (e
da comunidade educativa en xeral).

Por outra banda, a pandemia e a situacion de emerxencia sanitaria provocaron novas
aprendizaxes, tanto no ambito persoal como no colectivo, nos sistemas que organizan as

nosas vidas e nas formas de relacionarnos tanto no ambito social como no educativo. A
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escola ten a oportunidade de recofiecer e valorar as situacions vividas, para permitir aos seus
alumnos transformalos nunha aprendizaxe positiva, aprendendo para a vida.

Partindo da informacion recollida, tanto no traballo realizado en xufio como na comunicacion
mantida coas familias, e mediante a evocacion de experiencias derivadas da situacion de
alarma, de identificar sentimentos e emocidns que contriblen a reconstrucioén socio — afectiva.
Asi mesmo, identificar e valorar as estratexias de aprendizaxe e desenvolvemento persoal
adquiridas da experiencia vivida, para utilizalas en situacions de incerteza e de coidado
mutuo.

Estrutura e contexto da proposta.

As competencias emocionais son un subgrupo de competencias persoais e constitien o
conxunto de coflecementos e actitudes necesarios para comprender, expresar e regular
adecuadamente os fenOmenos emocionais das persoas.
Estrutiranse do seguinte xeito:
e Conciencia emocional: permite percibir o ambiente emocional dun contexto e é a
capacidade de apropiarse das propias emocions.
e Regulacién emocional: € a capacidade de xestionar correctamente as emocions e
autoxestionar emocions positivas.
e Autonomia emocional: corresponde a autoxestion persoal.
e Habilidades sociais: axudan a manter boas relaciéns con outras persoas.
e Competencias para a vida e o benestar: son comportamentos axeitados e

responsables para afrontar adecuadamente retos e situaciéns excepcionais.

Este modelo de competencias emocionais favorece unha mellor adaptacion ao contexto e
axuda a afrontar as circunstancias da vida con maiores posibilidades de éxito.

Fases

Como xa mencionamos, a estratexia de intervencion mais axeitada para acadar os obxectivos

da educacion emocional € o modelo de programa. A continuacion, presentamos as fases que

debe desenvolver este programa.
= Analise do contexto: contexto ambiental, estrutura, formato (duracion), recursos,
situacion do profesorado, clima escolar ...
= |dentificacién de necesidades: destinatarios, obxectivos ...
= Desefo: fundamentos, formulacion de obxectivos, contidos a desenvolver, seleccién de
actividades, recursos, prazos, destinatarios, criterios de avaliacion e custos.

= Execucion: posta en marcha de actividades. Atencion a posibles variacions.
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= Avaliacidon: non abonda con ofrecer avaliaciéns, a avaliacién consta dun dos elementos

basicos.

Polo tanto, a intervencion no modelo do programa de educacion socioemocional debe
incluir polo menos as seguintes fases: obxectivos, contidos, metodoloxia, actividades e
avaliacion.

Obxectivos especificos

» Desenvolver a capacidade de previr e controlar o estrés, a ansiedade e os estados
depresivos.

= Tomar conciencia dos factores que inducen o benestar subxectivo.

» Desenvolver o sentido do humor.

= Desenvolver a capacidade de diferir as recompensas inmediatas en favor doutras
recompensas que sexan maiores pero que se obtefian mais a longo prazo.

=  Desenvolver resistencia & frustracion.

Contidos e actividades socioemocionais

e Intelixencia emocional.

e Cofiecemento das propias emociéns e das alleas.

e Autoestima.

e Motivacion propia.

e Empatia.

e Resolucion de conflitos.

e Habilidades para a vida.

e Habilidades Sociais (incluido no Plan de accion titorial do IES)

e Comprension e regulacién das emocions.

Efectos esperados

= Aumento das habilidades sociais e das relacidns interpersoais de éxito.
= Diminucion dos pensamentos autodestrutivos, mellora da autoestima.

= Diminucion da taxa de violencia e agresions.

= Menor comportamento antisocial ou desordenado socialmente.

= Menos nimero de expulsions da clase.

» Mellora do rendemento académico.

= Diminucion do inicio do consumo de drogas.

»= Mellor adaptacion escolar, social e familiar.

= Diminucion da tristeza e dos sintomas depresivos.
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= Diminucién da ansiedade e do estrés.

=  Diminucién dos trastornos relacionados coa alimentacion.

Blogues tematicos

O marco de competencia emocional dividese en duas partes:
 Habilidades intrapersonais (dirixense a propia persoa):

+ Conciencia emocional

* Regulacion emocional

* Autonomia emocional

» Habilidades interpersoais (estan dirixidas ao resto):
+ Habilidades socioemocionais
+ Habilidades de vida e benestar

Competencias

Primeira competencia: a conciencia emocional, que nos permite darnos conta e ser
conscientes de:

* O que sentimos.

+  Nomea as emociéns que sentimos.

* Vocabulario emocional.

* ldentificar e ser consciente das emocions doutras persoas.

+ Conciencia do propio estado emocional.

+ Comprender o significado e as vantaxes ou desvantaxes de cada unha das emocions.

Segunda competencia: regulacién emocional, que nos permite responder adecuadamente a
diferentes situacions emocionalmente intensas (estrés, frustracion, fatiga, rabia, debilidade,
medo, inseguridade, alegria, ilusién ...)
+ Estratexias de regulacibn emocional: dialogo interno, relaxacién, reestruturacion
cognitiva ...
+ Estratexias para o desenvolvemento de emocions positivas.

* Regulacion de sentimentos e impulsos.

Terceira competencia: autonomia emocional, que nos permite ter confianza en nés mesmos,
ter autoestima, pensar positivamente, motivarnos, tomar decisions axeitadamente e asumir a
responsabilidade dun xeito relaxado e tranquilo.

* Nocion de identidade, cofiecemento de si mesmo (autoconcepto).

» Valoracion positiva das propias capacidades e limitacions.
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Cuarta competencia: habilidades socioemocionais. Consiste en ser capaz de manexar cada
unha das distintas e variadas situacions sociais co conxunto de emocions positivas e
negativas que isto supon. O desenvolvemento desta competencia implica:
+ Escoitar de forma activa e dindmica a outras persoas. Asi, farémolos sentir
importantes.
» Dar e recibir criticas dun xeito construtivo, 0 que moitas veces chamamos "recibir a
amarga medicina”.
+ Comprender aos demais e facelos entender.
+ Sexa asertivo no noso comportamento, estando disposto a ser honesto e expresar o
gue pensamos, sentimos e facemos cos demais e 0 que representan.
» Afrontar intelixentemente cada un dos conflitos que temos no noso dia a dia.
* Manter boas relacions interpersoais coas persoas coas que convivimos ou traballamos.

« Traballar en equipo e involucrar s persoas en proxectos e obxectivos.

Quinta competencia: habilidades para a vida e o benestar persoal. O obxectivo final ao que
aspiran todas as persoas é acadar a felicidade (desde a dimensién emocional, falariamos de
experimentar benestar subxectivo). Tratase de ofrecer recursos que axuden a organizar unha
vida sa e equilibrada, superando os posibles obstaculos que a vida pode traer:
+ Habilidades de organizacién (tempo, traballo, tarefas diarias) e desenvolvemento
persoal e social.
* Habilidades na vida familiar, escolar e social.

» Actitude positiva e real (a través de plans de accion individuais) cara a vida.

Actividades
As actividades realizaranse basicamente de xeito colectivo, en horario de titoria para a
ESO e a FP Basica, ainda que nalgunhas practicas recoméndase que se traballen
individualmente (na maioria dos casos parece apropiado traballar en pequenos grupos, para
rematar en grupo-clase). Cada actividade indicard o procedemento do seu desenvolvemento.
As actividades que se presentan a continuacion distriblense no marco das competencias
emocionais.
1. Evidencia intersesional: a través das actividades que se detallan a continuacién
proponse a realizaciébn de polo menos unha sesion semanal de intervencién dunha
hora en cada curso académico (a sesion de titoria semanal poderia ser un espazo

axeitado porgue inclie a todo o grupo — clase).
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2. Constancia espazo-temporal: proponse a realizacion das actividades o mesmo dia da
semana, a mesma hora e espazo fisico adecuado a cada actividade (hora de titoria).

3. Constancia das figuras do profesor/a titor/a que articulan a intervencién: é
conveniente que o responsable das actividades sexa constante. Proponse ao titor
como figura adulta na intervencién de cada actividade.

4. Estrutura ou formato da sesion: Proponse unha ficha técnica para cada actividade

para responder a un guién cofiecido e acordado por todos.

Cadro de actividades:

Sensibilizacion emocional

Comezo a ser consciente das mifias emocions

* As mifas emocions

* Agorasinto ...

* Cofezo as minas emocions

» Cofecer e nomear emocions

* Ruborizome ...

» Cofezo as emocions do resto

Estou cofilecendo as emociéns do resto

+ Estou s6

* E que sentes?

Que cada un acepte as suas gafas

« As veces fago o que quero ... e que?

* Sintoo moito

* Sei pedir perdén

Poder usar prexuizos con significado

* Non me gusta que me chamen "friqui”, "flipao”, etc.

« E asi e todos o saben

Regulacion emocional

Son consciente da interaccion entre emocion, pensamento e comportamento

* Actuamos como pensamos

* Son capaz de expresar as mifias emocions adecuadamente

* Expresion emocional

Aprende aregular as emocions

* Regulo as mifias emocidns
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* Ben ... vouche dicir

Xestionar situacions creadas por emocions intensas

* Un, dous, tres, catro, cinco, seis, sete

* Relaxémonos respirando

* Vou da montafia ao mar

* Vefa nenos e nenas, xa queda pouco!

Ser capaz de crear emocions positivas

» Estou ben, estarei ben

Autonomia emocional

Capacidade de valorarnos

E ti, como me ves?

Porque son o que son

Automotivacion

Esta a botella medio chea ou medio baleira?

Dime que cara tes e direiche que dia tes

Responsabilidades

Nacer, medrar e madurar

Eu son meu, ti es teu

Capacidade para criticar as normas sociais

iA mifia é nova!

Criticar & sociedade

Poder pedir axuda

Un mais un son once

A verdade é que non o xesto mal de todo!

Habilidades socioemocionais

Desenvolvemento da cortesia

Bos dias, podo entrar?

Por favor, deixarasme?

Empatia

Enténdoche rapaza! Como non te entendo!

E que pensas?

Aprender a escoitar

Si, dime ... Escoito ti
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Intentaremos manter unha conversa, se podemos

Asertividade

Son meu, ti es teu, cada un deles é seu

Nin sequera pensalo, non pretendo facelo

Resolucion de conflitos

Vostede gafia, eu tamén gafio

O sentido da comprension mutua: hai algo mais dificil que alguén que non queira

escoitar

Habilidades de vida e benestar

Exito

Para acadar o éxito non é necesario arrastrarse.

O esforzo vén antes do éxito, tamén no dicionario

Obxectivos

Cando sexa maior ...

Tameén é posible conseguir sofios

Plan de accidon

Vou conseguilo

Quen quere algo, algo custalle

Benestar subxectivo

Estou feliz

Gasolina libre: benestar subxectivo!

Actividades dinamicas de cohesion grupal

* A tea de arana

* A silueta

« Kitbull, 0 amigo canino

* Un e un, todo o grupo

Para falar con calma e tranquilidade sobre sentimentos, emocions e experiencias,
o grupo debe estar preparado. Para traballar o apoio mutuo e o coidado, o
respecto e a solidariedade, é necesario intensificar a conciencia do grupo ata que

sinta que forman unha pequena comunidade de aprendizaxe.

Competencias emocionais

* Que sentin?

» Podo facelo Identificacion de sentimentos e emocions
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Conciencia emocional

* A mina vida cambiou

Autoconcepto, autocofiecemento, motivacién e resiliencia.

Regulacion emocional

Autonomia emocional

* Podemos pasalo ben

Estratexias adquiridas e habilidades desenvolvidas

Autonomia emocional

Habilidades Sociais

» Solidariedade!

Solidariedade e coidado mutuo

Habilidades para a vida e o benestar

Habilidades Sociais

Avaliacién

A avaliacion € unha actividade avaliativa que nos permite determinar ata que punto se

alcanzaron os obxectivos. A avaliacion debe ser continua e formativa, integrarse no proceso

educativo e formar un instrumento de accion pedagoxica. Para iso, debemos avaliar tanto o

desenvolvemento das actividades como o produto final.

A avaliacion é necesaria para saber se se cumpriron 0os obxectivos establecidos no desefio do

programa. Ainda que pode ser dificil, discutible ou incluso obxetivo, € moi enriquecedor e

propén unha mellora continua do programa, xa que permite identificar os puntos fortes e

débiles na analise, na execucion e no produto do programa.

Para iso propo6fiense duas ferramentas:

= O diario, no que se describira todo o que acontece. A través dun rexistro narrativo, o
diario recolle os comportamentos que aparecen, 0s contidos que se expresan e 0S
produtos de cada actividade.

» O cuestionario € a ferramenta que ao final de cada actividade ofrécenos unha reflexion
sobre o funcionamento do programa, axudandonos a identificar vias de mellora e

desenvolvendo novas estratexias de accidon ante as dificultades ou situaciéns observadas.

Tendo en conta o diario de actividades, o cuestionario contén varios indicadores de
avaliacion que se deben ter en conta en cada actividade e que axudan a avaliar a actividade:
grao de pracer, grao de participacion, clima grupal, comunicacion-escoita e grao de logro. dos

obxectivos.
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Grao de pracer: observa que emocions mostran as persoas participantes no grupo
cando se realiza a actividade. Valora manifestacions emocionais espontaneas, como
risas, expresions faciais, felicidade ...

Grao de participacion: observa se todos os alumnos participan nas actividades en
pequenos grupos ou con todo o grupo.

Clima grupal: observa a expresion emocional dos alumnos. Observa se nas actividades
grupais se aprecian respecto, dialogo, coordinacion ou comportamentos de resistencia

ou agresividade ou incluso pasividade.
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» https://lwww.rtve.es/radio/20200401/solidaridad-virus-bueno-iniciativas-solidarias-

paraenfrentar-crisis-sanitaria/2010918.shtml
« https://www.lavanguardia.com/vida/20200325/4861002519/solidaridad-

coronarvirusiniciativas-personal-sanitario-pandemia-brl.html

* https://www.educo.org/Blog/Ejemplos-de-solidaridad-en-momentos-de-coronavirus

6.3. ORIENTACION ACADEMICO-PROFESIONAL

A orientacién académico-profesional é un proceso continuo de axuda &s persoas en todos os

ambitos: persoal, social, educativo e laboral, co fin de potenciar o desenvolvemento integral

ao longo de toda a vida. Polo tanto a orientacion, ademais de informar aos alumnos sobre os

itinerarios educativos, formativos e laborais, debe tamén tratar a problematica individual de

aptitudes, intereses e capacidades para favorecer a toma de decisions axeitada.

O DO levara a cabo accions encamifiadas a informacién sobre itinerarios académico-

profesionais e apoio ao alumnado nos momentos criticos, fundamentalmente ao rematar as

etapas educativas e ao rematar cada etapa educativa, enmarcadas nunha orientacion na

aprendizaxe ao longo da vida.

Avaliacion de necesidades

Despois de vistos os documentos xerais de centro e os documentos do D.O. do curso anterior

podemos establecer as seguintes necesidades:

e Favorecer o proceso de autocofiecemento nos alumnos e alumnas.

e Responder ante os alumnos a cuestions relacionadas coa sua orientacibn académico-
profesional.

e Dar resposta as inquedanzas das familias.

e Dar a cofiecer os recursos formativos e laborais da comarca.

e Colaborar coa administracion educativa nas accions encamifiadas a favorecer unha rede
integrada de orientacion académico-profesional.

e Fomentar a igualdade efectiva entre homes e mulleres no momento da TD vocacionais.

Obxectivos

Respecto ao alumnado

e Estimular a toma de conciencia e valoracion das propias aptitudes, intereses, motivacions
e factores de personalidade e a sua relacién con estudos e profesions.
e Espertar actitudes e valores dirixidos a procura de informacion acerca do sistema

educativo e laboral.
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e Confecer a estrutura do sistema educativo: itinerarios formativos, condicions de acceso,
titulacions que se acadan...

e Conecer a oferta da Formacion Profesional Ocupacional, as condicidons de acceso, e as
certificacions que se obtefien, asi como a sua vinculaciéon coa FPE.

e Desenvolver habilidades e estratexias para a toma de decisions persoais e vocacionais,
sen condicionantes de xénero.

Respecto ad profesorado

e Asesorar no desenvolvemento da accion orientadora.

e Colaborar na desefio dun curriculo relacionado co mundo laboral e co entorno que rodea
ao noso centro.

e Dar a cofiecer 0s recursos cos que conta o DO para a orientacion académico —
profesional, asi como os recursos existentes na rede.

e Asesorar na elaboracion do Consello Orientador para os alumnos de secundaria.

e Coordinar as acciéns que se leven a cabo neste ambito, facilitando e promovendo a
actuacion doutros axentes orientadores externos (EOE, Universidades, Servizo Galego
de Colocacion...)

Respecto as familias

e Asesorar as familias sobre os itinerarios educativos e as opciéns profesionais.

e Implicar &s familias no proceso orientador, conciencidndoas da importancia do mesmo.
Contidos

Os contidos deste ambito organizanse ao redor de catro nucleos teméticos: o
autocofiecemento e a toma de decisions; a oferta formativa; o mundo laboral e o sistema
produtivo e a insercion laboral. Cada un destes bloques traballarase con diferente nivel de
profundidade nos diversos cursos.

Actividades respecto ao alumnado

As actividades a desenvolver para conseguir 0s obxectivos propostos van enmarcadas no
PAT e desenvolveranse preferentemente ao longo do 2° e 3° trimestre xa que son momentos
préximos a toma de decisions, ainda que sen rexeitar o desenvolvemento de actividades

puntuais de informacion académica e profesional.

ESO

1°e 2° curso

e Actividades de autocoifiecemento: habilidades, intereses...

e Cofiecemento da estrutura da ESO: caracteristicas de cada curso, criterios de avaliacion e
de promocion.
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e Charlas sobre a optatividade en 3° e saidas despois da ESO.

3° curso

e Actividades de autocofiecemento.

e Actividades de coflecemento da estructura do curso que estan a cursar.

e Actividades de adestramento en toma de decisions.

e Actividades de informacién aos alumnos que esgotan as posibilidades de escolarizacion:
probas de acceso aos ciclos formativos, caracteristicas da FP Basica, FP de grao medio,
escolas obradoiro, formacion ocupacional, INEM e Servizo Galego de Colocacion.

4° curso

Desenvolvemento do Programa de Orientacion Académica e Profesional.

BACHARELATO

Para todos: elaboracién e entrega aos titores dun dossier de informacién para cada curso,
gue quedara para a consulta na aula, no que se achegara informacién sobre o acceso a
universidade, notas de corte, carreiras do SUG, FP, oposiciéns, acceso a corpos e forzas de
seguridade do Estado, listado de enderezos web para buscar informacién... Este curso
intentaremos, se o calendario o permite, facer unha visita a algunha universidade galega, ben
a de vigo ou a de santiago.

1° BACH: sesion informativa sobre as materias do 2° curso de BACH, as vias de acceso a
universidade e 0 acceso aos diferentes estudos superiores.

2° BACH: charla informativa sobre a USC dun profesor do campus de Santiago de
Compostela; sesion informativa sobre as PAAU e o acceso & Universidade; xornadas de
orientacion dirixidas aos pais e aos alumnos sobre a oferta formativa ao rematar o BACH (FP,
estudos universitarios e ensinanzas de réxime especial); entrevistas individualizadas cos

alumnos que o demanden.

CICLOS FORMATIVOS E FP BASICA

e Actividades de estudo do sistema educativo, estudos e profesidons: estudo do sistema
educativo e dos plans de estudo; coiflecemento das competencias profesionais que se
adquiren a través dos distintos médulos; profundizacién no cofiecemento das profesiéns
relacionadas cos estudos que estan realizando; posibilidades de continuar estudando.

e Seguimento da insercion laboral dos alumnos de cursos anteriores.

e Informacion as titoras, aos profesores de FP Basica e aos alumnos das posibilidades de
acadar o titulo da ESO ou continuar estudos nun CFGM.

Actividades respecto ao profesorado
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e Actividades de asesoramento e facilitacibn de recursos e materiais para o
desenvolvemento da accion orientadora.

e Participacion activa nalgunhas sesions de titoria e na elaboracién do consello orientador.

Actividades respecto as familias

e Charlas informativas acerca do ambito escolar e académico.

e Colaboracién en casos particulares cando sexa necesario.

e Asesoramento individualizado.

Metodoloxia

A metodoloxia ira encamifiada a facilitar aprendizaxes funcionais e xeneralizables a outras

situacions da vida cotia e que poidan ser postos en practica ao longo da sua vida.

Intentaremos traballar con situacions de aprendizaxe activa onde o alumnado sexa o

protagonista da sua propia aprendizaxe.

Traballaremos tamén coordinAndonos e colaborando con outros axentes da zona (outros

centros educativos e empresas) e co EOE.

Recursos

ORGANIZATIVOS: Empregaremos o tempo fixado para as reunions de departamento, o

tempo de reunidns cos titores e as reunions da CCP para dinamizar este ambito, coordinando,

facendo o seguimento e aportando materiais para o desenvolvemento das actividades

sinaladas.

PERSOAIS: os proferores das distintas areas dando resposta a cuestions puntuais que lles

poidan facer os alumnos sobre os seus estudos e profesions futuras; os titores, nunhos casos

facendo o desenvolvemento do plan de orientacion académico e profesional e noutros

servindo de “ponte” entre o alumnado e o DO; a XE; o DO, desefiando, desenvolvendo,

dinamizando e avaliando as actuacions de orientacion académica e profesional no centro e

recursos externos ao centro como a especialista neste ambito do EOE, traballadores dalgun

sector, etc.

MATERIAIS: para o alumnado de 3° e 4°ESO se empregara material online elaborado polo

departamento e o cadernifio de orientacion elaborado polo departamento para cada alumno/a,

no que se recolle informacion esencial sobre as opcions académicas, cuestionarios de

orientacion e actividades para a reflexion. Para o alumnado de bacharelato, material online

elaborado polo departamento e cadernos con toda a informacion relevante sobre estudos

universitarios e de formacion profesional.

Avaliacion
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A avaliacion do POAP levarase a cabo de xeito continuo, durante todo o proceso de
desenvolvemento e ao longo do curso. Tamén ao remate nha memoria do DO.

Para a valoracion continua empregaranse os seguintes criterios: a valoracion realizada polos
alumnos de cada actividade e a valoracion dos titores e do propio orientador. Ademais, nas
reunions semanais do DO e nas reunions cos titores farase un seguimento do plan, corrixindo
os posibles desaxustes e modificando 0 que sexa preciso.

Una vez rematado o curso e ao remate de cada actividade realizarase unha avaliacion de
caracter final, a partir da cal se decidira o mantemento, modificacion ou eliminacion das
propostas e actividades do plan, tendo en conta 0s seguintes criterios: o0 grao de aceptacion e
participacion da comunidade educativa nas accions orientadoras, o cumprimento das accions
previstas, a satisfaccion dos destinatarios das mesmas. Comunicaranse os resultados & CCP
e en funcién dos acordos incorporaranse as propostas de mellora @ memoria final do DO.

PROGRAMA DE __MADUREZ VOCACIONAL E ORIENTACION ACADEMICO-
PROFESIONAL

Finalidade: Facilitar o autocofiecemento do alumnado e responder as necesidades derivadas

da eleccion de optativas e modalidades de BAC. Informar e asesorar a 0s pais/nais e ao
alumnado sobre as distintas opciéns académicas e laborais existentes ao rematar ou
abandonar os estudos que estan a realizar.
Obxectivos:
= Potenciar o cofiecemento de si mesmos, mediante a reflexion, o manexo e a
integracion de informacion vocacional sobre aqueles aspectos que son basicos cara a
sUa decision vocacional.
» Potenciar o cofiecemento do entorno socio-laboral.
» Recofiecer as opcidns que resultan mais axeitadas a cada quen, tendo en conta as
sUas propias caracteristicas e posibilidades.
= Axudar ao alumnado no establecemento de plans persoais e efectivos de accion.
= Axudar ao alumnado a levar a cabo unha toma de decisions que se axuste as suas
posibilidades.
Contidos: autocofiecemento, cofiecemento das opcidns e toma de decisions.
Secuenciacion:
*= Nos cursos de 1° e 2° de ESO inicianse as actividades de autocofiecemento, que teran

relacion directa coas materias optativas do centro, abarcando obxectivos e metodoloxia
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das materias optativas, a relacion cos estudos posteriores e anteriores e a relacion
coas profesions.
= Nos cursos de 3° e 4° de ESO, BAC, FP Basica e nos ciclos de FPE a informacion

xirard en torno aos seguintes temas: o mundo laboral, as materias troncais e a oferta
de optativas de 4° de ESO para o alumnado de 3°; ciclos de FP de Grao Medio (GM)
para 4° de ESO e FP Basica; ciclos de FP de Grao Superior (GS) para BAC, e
alumnado de ciclos de GM; modalidades de BAC para alumnado de 4° de ESO e de
Ciclos de GM; acceso a estudos universitarios desde o BAC e Ciclos de GS; outras
saidas: FP Basica, escolas obradoiro etc. A partir de 3° as actividades de
autocofiecemento teran un maior peso especifico.

Temporalizacion: as actividades de autocofiecemento levaranse a cabo ao longo de todo o

curso, ainda que se priorizara o seu desenvolvemento no 1° e no 2° trimestre. As actividades

de cofiecemento das distintas opcions e toma de decisiéns desenvolveranse durante 0 2° e 3°

trimestre do curso, ainda que no 3° trimestre cobrard maior relevancia a toma de decisions.

Durante o 3° trimestre tamén se informara aos pais/nais, en reunidéns grupais e de xeito

individual, nos casos nos que sexa necesario, sobre as distintas opciéns que os seus fillos/as

tefien segundo 0 curso que estean a realizar.

Recursos:

Materiais: actualmente, a maior parte do material foi elaborado polo departamento de

orientacion empregando recursos e informacion de diversas fontes (cuestionarios de

orientacion, lexislacion, recursos da conselleria de educacion, universidades, CIUG,...).

Persoais: profesorado das distintas areas; profesorado titor; orientador; profesionais do ambito

educativo e laboral; EOE.

Criterios e procedementos de avaliacién:

Criterios:

e Grao de satisfacion do alumnado, pais, profesorado.

e Grao de adecuacion as necesidades detectadas.

e Grao de satisfacion de necesidades.

e Aplicabilidade e utilidade.

Procedementos e instrumentos: aplicacion de cuestionarios de intereses profesioanis e

habilidades sociais; estudo e analise dos resultados académicos de cursos anteriores; probas

de aptitudes para a posterior autoandlise e autoreflexidbn sobre as mesmas; entrevistas co

alumnado e coas familias; observacion das habilidades e interese amosado nas distintas

materias.
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PROGRAMA DE INSERCION AO MUNDO LABORAL

Finalidade: Favorecer a busqueda de emprego, sobre todo no alumnado que estd cursando

un ciclo de FP.
Obxectivos

= Utilizar as técnicas de busca de informacion sobre o emprego.

= Dominio das estratexias de presentacion e marketing da propia imaxe.

= Coflecemento e utilizacion das técnicas de preparacion dunha entrevista de traballo,
curriculum, carta de presentacion...

= Cofiecemento dos factores non verbais da comunicacion.

Contidos: técnicas de busca de informacion sobre o emprego; estratexias de presentacion,
comunicacién, entrevistas...; curriculum vitae; habilidades sociais imprescindibles; contratos
de traballo e incorporacion ao mundo laboral; traballo autbnomo, cooperativas, sociedades
limitadas, emprego temporal; satde e hixiene laboral; prevencién de riscos.

Secuenciacion: Ao longo de todo o curso, a través do curriculo dos distintos mdédulos e
fundamentalmente desde o de FOL. No caso da FP Basica tamén desde a accion titorial.
Recursos

= MATERIAIS: programas existentes no mercado (EOS, MAD, PLAYOR); revistas
especializadas; anuncios sobre ofertas de traballo; practicas en empresas; ORIPRO;
Boletin xove.

» PERSOAIS: profesorado, especialmente a profesora que imparte FOL; titores,
orientador; profesionais expertos en saude e hixiene laboral, en primeiros auxilios en
caso de accidentes laborais, en emprego temporal; empresarios do contorno; cruz
vermella.

Criterios e procedementos de avaliacién: a avaliacion realizarase a dous niveis. Unha
avaliacion do alumno realizada por el e/ou polos profesores e a avaliacién do propio programa
realizada polos alumnos, os profesores e o orientador, que servira para a retroalimentacion do
programa.

= Criterios:

o Grao de satisfaccion do alumnado, pais, profesorado, empresarios e
profesionais implicados.
o Grao de adecuacion das necesidades detectadas.

o Grao de satisfaccion de necesidades.
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o Aplicabilidade e utilidade.
» Procedementos e instrumentos: cuestionarios de intereses profesionais e habilidades
sociais; cuestionarios que permitan a reflexibn e a andlise das propias aptitudes;

elaboracion de curriculums; role playing.

Recursos

Orientacion académico-profesional: webgrafia
www.mec.es

www.esadgalicia.es

http://apoegal.blogia.com
www.isftic.mepsyd.es/profesores
www.avanzaentucarrera.com
https://www.youtube.com/watch?v=9qjbxvUj4To
www.kekiero.es
https://www.youtube.com/watch?v=zLJSG8dMVQU
http:/lyaq.es/
https://orientaguia.wordpress.com/proyecto-vocacional/
ttp://'www.consejoasturiasfp.com/video.php
http://www.educastur.princast.es/fp/hola/pil_col/perfiles/index.php
http://internacional.universia.net

http://ciug.cesga.es

www.gradomania.com

http://todofp.es/

www.orientaline.com

www.educarex.es

www.reclutamiento.defensa.gob.es
www.educaweb.com/esp/servicios/monografico/orientacionprofesiona
http://www.educaweb.com/profesiones/
http://www.educacion.gob.es/educal/incuall/ice_catalogoWeb.html
www.guiajuvenil.com/
http://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=es
www.oapee.es

www.orientared.com/

www.trabajando.es
www.proxectoiles.es/Index.asp?ldT=9
www.nomeparo.eu

www.erasmusworld.com

CRONOGRAMA - ORIENTACION ACADEMICA-PROFESIONAL

¢ Planificacion do POAP (SETEMBRO — OUTUBRO) Conxuntamente cos titores/as e
xefatura de estudos.

¢ Informacién da CIUG (2° BAC). PROBAS ABAU.

e Orientacion individualizada 6s alumnos que o demanden directamente 6 DO (TODO O
CURSO, PREFERENTEMENTE NO TERCEIRO TRIMESTRE).

¢ Informacion CARNETs PROFESIONAIS. (TODO O ANO).

e Charla-coloquio para alumnos de 2° bacharelato: acceso a universidade, formacion
profesional grao superior...

e Consello orientador para alumnado da ESO
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e Disposicion de taboleiro de informacion do DO e na web do instituto para o alumnado e
actualizacion da mesma.

¢ Informacion UNIVERSIDADES E IES (TODO O CURSO) Irase colgando no taboleiro
do Departamento.

e Informacion CIUG (ALUMNADO DE BAC. SEGUNDO TRIMESTRE)

¢ Informacion tipo Acreditacion de Competencias

e Colaboracion con entidades do entorno para programas de autoemprego, cofiecemento
do entorno productivo... (TODO O ANO)

e Entrevistas con pais/nais de alumnos que o demanden (TODO O ANO)

e Orientacion profesional na ESO, ciclos formativos, Bacharelato e FP Bésica
(TERCEIRO TRIMESTRE)

e Visitas didacticas (USC; EMPRESAS...) PREFERENTEMENTE NO SEGUNDO E
TERCEIRO TRIMESTRE.

e ORIENTACION PROFESIONAL E ACADEMICA A FORMACION PROFESIONAL
(FEBREIRO — MARZO)

7. CONTRIBUCIONS A PROXECTOS DO CENTRO

AO PROXECTO LECTOR
De forma xeral, participase na sesién de lectura semanal prevista polo plan lector cando
coincida coa sesién de titoria de cada grupo. Unha proposta de obxectivos dende o D.O.

respecto do proxecto lector do centro é:
e Fomentar o pola lectura a través das sesién de titoria
e Promover o interese cara diversos temas non curriculares
e Incrementar o espiritu critico do alumnado a través de lecturas relacionadas con
temas transversais.
e Fomentar a lectura de literatura de non ficcién

e Achegar ao alumnado & comprension audiovisual a través do visionado de
documentais, curtametraxes, peliculas, sobre temas transversais.
Para elo, o departamento fai a seguinte proposta de lecturas e audiovisuais, a maioria das

cuais figura nos fondos da biblioteca do centro:
e PASTOR GIMENO, C., MENDEZ CARRILLO, F., SEVILLA GASCO, J.; Como

mellorar o meu comportamento; Nova Galicia Edicions
e LOPEZ DURAN, A.; Habilidades Sociais; Nova Galicia Edicions
e BUCETA CANCELA, M.J., FERREIRO VILASANTE, M.C., GABRIELA NEDELCU,

D.; Como mellorar a atencion; Nova Galicia Edicions

e LOUREIRO SILVA, R.; Como elexir a mifia profesion; Nova Galicia Ediciéns
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Ademais,

BECONA IGLESIAS, E.; Redes Sociais; Nova Galicia Ediciéns.

RADL PHILIPP, R.; Respecto & igualdade; Nova Galicia Ediciéns.

BECONA IGLESIAS, E.; Tabaco; Nova Galicia Ediciéns

LORENZOO PONTEVEDRA, M.C.; Alcohol; Nova Galicia Edicions

PEREIRO GOMEZ, C.; Drogas; Nova Galicia Ediciéns

ARMAS CASTRO, M., ARMAS BARBAZAN, C.M.; Violencia escolar; Nova Galicia
Edicions

HAUGEN, T.; Hasta el verano que viene; El barco de vapor, Ed. SM

LOPEZ NARVAEZ, C.; El tiempo y la promesa; Ed. Brufio

HAAN, L., STERN, N., Rey y Rey, un cuento en el que los principes no se casan

con princesas; Ed. Serres

MANSO, A., Coleccion Alex y Gandhi; Intermon Oxfam Editorial
LIENAS, G.; El diario rojo de Carlota; Ed. Destino

Boys don’t cry; KIMBERLY PIERCE; 1999

Billy Elliot; Stephen Daldry; 2000

Te doy mis ojos; Iciar Bollain; 2003

ao longo das distintas actividades de titoria danse lecturas de textos ou fragmentos

sobre temas diversos que promoven a comprension e expresion oral e escrita, a reflexion e

debate entre o alumnado.
AO PLANTIC

Dende o departamento de orientacion tentarase sacar aproveitamento da preesencia das

tecnoloxias da informaciéon e comunicacion na sociedade e utilizar os seus recursos para

mellorar os procesos orientadores e de apoio ao proceso de ensino-aprendizaxe. Esto

tentarase facendo aportacions aos obxectivos e actuaciéns do plan TIC do centrro ao longo

dos tres &mbitos de actuacién do departamento:

Apoio ao proceso de ensino-aprendizaxe. Tentaremos colaborar coa consecucion dos

seguintes obxectivos:

Proporcionar novos instrumentos que faciliten a aprendizaxe

Incrementar o grao de motivacion do alumnado cara a aprendizaxe, especialmente
de aqueles que presentan necesidades educativas especiais.

Facilitar os procesos de aprendizaxe, con especial atencion ao alumnado con
necesidades educativas especiais para 0 seu acceso ao curriculo.

Diminuir o volume de documentacion impresa en papel.

91



Departamento de Orientacion IES Ramén M2 Aller Ulloa

e Fomentar o uso das TIC como recurso educativo.
e Desefar 0s nosos propios recursos educativos
Para elo Iévanse a cabo actuacions concretas como:

e Asesoramento e promocion do emprego das TIC para o intercambio de informacién
entre o profesorado

e Colaboracion co profesorado de apoio e de pedagoxia terapéutica ou audicion e
linguaxe para o emprego de recursos informaticos e tecnoloxicos.

e Asesoramento ao profesorado en xeral sobre o emprego e creacidon de recursos
informaticos para o seu uso nas aulas.

e Emprego de recursos TIC para mellorar a participacion do alumnado con
necesidades educativas especiais nas actividades do grupo e do centro (realizacién
de traballos, publicacions,...).

e Recursos: O centro conta con recursos persoais e materiais para tales actuacions,
tal como profesorado de informética e responsable do proxecto abalar, aulas de
informatica, pizarras dixitais ou web do centro, asi como unha formacion
permanente e continua do profesorado a este respecto.

Accidn titorial. Tentaremos colaborar coa consecucién dos seguintes obxectivos:

e Apoiar o tratamento dos temas transversais

e Impulsar as TIC como medio de comunicacion do centro coa comunidade

e Apoiar os labores de titoria dos pais, establecendo novas formas de contacto entre

pais, nais e titores

e Abrir canles de comunicacion a través da web do centro.

A través de actuaciéns como:

e Asesoramento aos titores sobre recursos informaticos para as titorias (informacion,
actividades,...).

e Emprego de recursos como o0 correo electronico para as comunicaciéns coas
familias, cos titores e entre titores e profesorado (intercambio de informacion,
solicitude de entrevistas...).

e Difusion da web do centro como via de acceso & informacién sobre diversos
aspectos do departamento de orientacion e a sua labor.

Orientacién académico-profesional. Tentaremos colaborar coa consecucion dos seguintes

obxectivos:

e Proporcionar instrumentos que faciliten a informacion do alumnado
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e Facilitar informacion & comunidade educativa sobre convocatorias, bolsas, acceso a
estudos, probas...
e Abrir canles de comunicacion entre profesorado e alumnado, a través da web do
centro.
e Diminuir o volume de documentacién impresa en papel.
e Desefar 0s nosos propios recursos educativos
Para colaborar con estes obxectivos poderemos empregar a web do centro, na que
poderemos colgar todo tipo de informacion relativa a estudos, convocatorias, bolsas, enlaces
web... Tamén dende ela poderemos pofier & disposicién do alumnado e das familias diversos
recursos informaticos para o a orientacion vocacional, tales como cuestionarios ou itinerarios
educativos virtuais. Poderemos empregar tamén o taboleiro de anuncios dixital para dar a
cofiecer informacion puntuais de relevancia. Por suposto empregaremos tameén recursos
informaticos para a realizacion de actividades diversas co alumnado, en grupo ou
individualmente, relativas & orientacion académico-profesional.
Recursos: O centro conta con recursos persoais e materiais para tales actuacioéns, tal como
profesorado de informatica e responsable do proxecto abalar, aulas de informatica, pizarras
dixitais ou web do centro, asi como unha formacién permanente e continua do profesorado a

este respecto.

AO PROXECTO LINGUISTICO
Dende o departamento de orientaciébn tentaremos contribuir a consecucidéns seguintes
obxectivos do proxecto lingulistico do centro:
e Garantir o dereito ao ensino en galego
e Conseguir gue o galego sexa a lingua habitual do centro en todos os ambitos.
e Incrementar a existencia de actitudes positivas cara 0 uso e cofiecemento da lingua
e cultura galega.
e Facer da lingua galega a lingua habitual do centro e promover 0 seu uso en todos
0s actos e documentacion.
Neste sentido, o departamento de orientacion emprega xa o galego de forma habitual como
lingua de comunicacién co profesorado, alumnado e institucidons, do mesmo xeito que tanto a
programacion e memoria do departamento, asi como toda a documentacién elaborada é en
galego, tanto sexa para pais, profesorado, alumnado, institucions ou inspeccion educativa.
Procirase tamén que aquel material didactico ou informativo non elaborado polo

departamento e que se pon a disposicién da comunidade educativa esté escrito en galego,
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ainda que en ocasions, debido a especifidade dalguns de ditos materiais, isto resulta

imposible.

AO PLAN DE CONVIVENCIA
A este respecto indicar que a propia programacion do centro conta xa cun programa de
convivencia e educacion en valores, asi como un programa de habilidades sociais, 0s cuais

garanten a colaboracion do departamento a este respecto.

XUSTIFICACION

Segundo a circular 10/2010 os Departamentos de Orientacion elaborardn e pofieran en
practica programas de DA entendendo que orientacion educativa e a intervencion
psicopedagdgica deben inserirse nas institucions escolares con caracter global; é dicir, que
afecten a todos os alumnos, sen menoscabo de que estas intervencions se potencien con
determinados alumnos e en momentos concretos. Considerando que unha das funciéns dos
Departamentos de Orientacién nos centros educativos € colaborar co profesorado na pronta
deteccidén e intervencién ante as dificultades de aprendizaxe, faise necesario organizar e
sistematizar a actuaciéon destes profesionais mediante intervencidns que potencien a
colaboracion cos mestres e as familias co obxectivo de garantir actuaciéns preventivas que
eviten intervenciéns tardias, apresuradas e escasamente sistematizadas, nese caso seria moi

dificil dar unha resposta educativa de calidade.

PRINCIPIOS

e programa debe implementarse na dindmica habitual das aulas e do noso IES.

e Debe ser asumido pola comunidade educativa.

¢ A aplicacion do programa sera flexible e debera adaptarse as caracteristicas do IES e

dos profesionais.

e Debe promoverse un traballo colaborativo entre orientador, profesores e familias.

e orientador debe promover a participacién dos profesores, coordinar o proceso de
avaliacién, seguimento e modificacion do programa, achegar as orientaciéns e os

materiais necesarios para o seu desenvolvemento.
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e Entre o orientador e o profesor levaran a cabo as reunidns necesarias para
desenvolver o programa, compartir informacion relevante e tomar as decisions mais

adecuadas para afrontar as dificultades de aprendizaxe dos alumnos.

OBXECTIVOS E METODOLOXIA

- Previr, identificar e intervir canto antes ante as dificultades de aprendizaxe dos alumnos.

- Coordinar a actuacion dos distintos profesionais que intervefien no proceso educativo.

- Favorecer as relacions entre centro e as familias para coordinar esforzos en relacion coas
posibles dificultades de aprendizaxe.

- Potenciar a coordinacién entre os ciclos para mellorar a atencibn aos alumnos con
dificultades de aprendizaxe.

- Utilizar estratexias didacticas eficaces para previr e corrixir as dificultades de aprendizaxe.

- Facilitar a toma de decisiéns dos profesores encamifiadas a responder as necesidades

educativas dos alumnos.

DIFICULTADES DE APRENDIZAXE

A continuacion presentamos algins das DEA que dende Dpto. Orientacién e titoria serviran

cando menos para traballar na prevencion e intervencion destas DEA tanto dende a aula
ordinaria como dende a aula de PT: Presentamos as dificultades e as pautas de intervencion;
Linguaxe:

- Evita ler ou escribir

-Tendencia a perder informacion cando le un texto

-Comprension lectora pobre, dificultade para entender os temas lidos

-Pobreza nas redacciéns orais e/ou escritas

- Dificultade para aprender idiomas estranxeiros

Matematicas:

- Dificultades para entender conceptos abstractos

- Pobre habilidade para aplicar destrezas matematicas

Atencién/Organizacion:

- Dificultades para organizarse

- Problemas en tarefas de eleccion mdaltiple
- Traballo lento en clase e en exames

- Pobreza ao tomar notas
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- Pobre capacidade para corrixir o seu traballo

Habilidade social:

- Dificultade para aceptar criticas

- Problemas para negociar

- Dificultades para entender o punto de vista doutras persoas

Concretando devanditas dificultades, podemos atopar as seguintes:

1. Dificultades de lectura

A caracteristica esencial das dificultades de lectura é un rendemento baixo, xa sexa en
recofiecemento de palabras, velocidade ou comprension lectora, respecto do esperado.

2. Dificultades na expresion escrita

Comprenden as dificultades na escritura correcta das palabras e na elaboracion de frases e
paragrafos para compor un texto. Adoitan ir asociadas con dislalias funcionais ou con
dificultades na lectura.

3. Dificultades aritméticas

Caracterizanse por un rendemento no célculo ou o razoamento matematico por baixo do
esperado. En xeral, son alumnos e alumnas que tefien unhas puntuacions media en lectura e

na escritura pero as aritméticas estan polo menos dous anos por baixo daquelas.

Para atender & diversidade, e con caracter xeral, existen varias medidas. Vexamos algunhas
delas:

e Agrupamientos flexibles para a atencibn ao alumnado nun grupo especifico. Esta
medida tera un caracter temporal e aberto e facilitara a integracién do alumnado no seu
grupo ordinario.

e Apoio en grupos ordinarios. A profesora de pedagoxia terapéutica entrara no aula co
profesor titular reforzara preferentemente as aprendizaxes instrumentais basicos
daquel alumnado que presente un importante desfasamento no seu nivel de
aprendizaxe nas areas ou materias de Lingua casteld e Literatura e de Matematicas
preferentemente.

e Desdobramentos de grupos, primeiro ciclo, nas areas e materias instrumentais, coa
finalidade de reforzar o seu ensino.

e Tamén se poden empregar medidas de caracter especifico para a educacion

secundaria obrigatoria, que poden ser as seguintes:
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e Oferta de materias optativas propias. Teran un caracter practico ou aplicado e poderan

contemplar unha duracion diferente a anual.

LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION:

DIFICULTADES LECTOESCRITORAS. Traballaremos 0s sequintes aspectos:

Manifestacions das dificultades lectoras:

o Dificultades na linguaxe oral: retraso na fala, na pronuncia de palabras, de vocabulario,
o Dificultades na lectura: aprendizaxe lector, no deletreo, no recordo de sons, ...
o Dificultade na linguaxe escrita: escrita desorganizada, copia con dificultade, ...
o Dificultade nas matematicas: dificultade para contar, para memorizar conceptos,

vocabulario matematico pobre, ...

Principais erros:

. Erros da exactitude lectora: adicidons, inversions, omisions, ...

o Erros na escrita: grafias repetidas, contaminaciéns, omisiéns, inversion, ...

o Erros na velocidade lectora: silabeo, non puntuacion, vocalizacion, regresion, ...

o Dificultades na comprension lectora: recofiecer o significado das palabras, de memoria,

de atencidn, de resumo, de percepcion analitica, ...

Avaliacion das dificultades lectoras:
Probas especificas

Probas informais

Probas pedagoéxicas

Exercicios e actividades de reforzo educativo

° De exactitude lectoescritora

) Na inversion de letras e silabas
o Na separacion de palabras

° Na conciencia fonoléxica

o De velocidade lectora

o De comprension lectora
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DIFICULTADES NO CALCULO. Traballaremos os seguintes aspectos:

Principais erros:

. Erros de nUmeros

o Erros de seriacion.

o Erros de operacién basicas

o Erros de problemas (de comprension)
o Erros de memorizacion.

o Erros de signos operativos.

o Erros de representacions graficas

o Erros de abstraccion

o Erros de calculo mental

Avaliacion das dificultades do calculo. Dende o Departamento realizaremos as seguintes
probas: dende test ata probas psicopedagodxicas de aprendizaxes instrumentais. Indicadores:
- Conceptos basicos
- Numeracion
- Calculo operatorio
- Resolucién de problemas
- Contidos topoldxicos e xeométricos
Medidas
Actividades de reforzo educativo, centradas en:

Entrenamento de conceptos basicos

NUmeros e seriacions

Operacién basicas

Xeometria

Resolucién de problemas: comprensidn, execucion, revision, ...
Céalculo mental

Memorizacion

Signos operativos

© © N o 00 b 0 DNDPED

Reversibilidade
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©

Razoamento l6xico e numérico

DIFICULTADES NA ESCRITA. Traballaremos 0s seguintes aspectos.

° Aspectos grafomotrices: linealidade, separaciéns, tamano, ...

o Problemas de percepcion
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o Control motriz

o Lateralidade

o Déficits de memoria e atencion
o Control postural

o Pautas de esrita

Factores dispedagoxicos

. Déficits de prension e presion

Tipos de DISGRAFIAS:

o Escritura rixida

o Escritura débil

o Escritura impulsiva
o Escritura lenta

o Desorde motriz

Avaliacion das disgrafias: Dende escalas de escritura, probas psicopedagoxicas e
pedagoxicas (grafismo, orientacion, tamano, unions, inclinaciéns, actitudes, velocidade, ...)

Exercicios para correxir/intervir sobre os erros da escrita:

<> Preventivos (movementos de dedos, de mans, de brazos, ...)

<> Entrenamento da escrita

<> Exercicios correctivos: mailsculas e mindsculas, trazo de curvaturas, separacion de
palabras, ...

X3 Traballar a palabra escrita para desenvolver procesos léxicos, sintacticos, ...
<> Traballar o vocabulario ortografico
X Exercicios de reforzo tipo caligrafia, union de letras, ...

X Traballo de estratexias de composicion, de apoio (uso de diccionario, de enciclopedias,

X Traballo sobre a narracién, a descripcion, a redaccion, ...

X4 Intervir sobre aspectos motéricos da escrita: linealidade, xiros, tamano e forma, ...
Orientacions metodoloxicas

X Posicién do corpo

X Posicion das mans

X Colocacion do papel

X Coordinacion dixito — manual
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< Revision de textos
o Trazado

< Atencién

DIFICULTADES DA LINGUAXE ORAL. Traballaremos 0s sequintes aspectos:

o Aspectos etioloxicos: orixe das dificultades: audidxena, evolutiva, ...
o Traballo con probas de articulacion

o Actividades de reforzo educativo

o Exercicios preventivos

o Emitir sons

o Respiracion

o Soplado

[ J

o Exercicios correctivos

o Exercicios linguais

o Exercicios labiais

. Exercicios de discriminacion auditiva, fonética, ...

o Material: espellos, programas informaticos, bibliografia logopédica, ...

Intervencion nas dificultades de aprendizaxe da linguaxe oral:

<> Intervencion en dislalias

1. Exercicios de respiracion

2. Exercicios linguais

3. Exercicios de discriminacion auditiva
4,

X Intervencion en disfonias / disfemias
1. Modificacion de actitudes

2. Reforzamento

3.

Intervencion en dificultades de aprendizaxe da linguaxe

o Fonoloxia, semantica, ...
X Percepcion auditiva
< Comunicacion
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DIFICULTADES PARA O ESTUDO. Traballaremos aspectos como:

Principais dificultades:

o Falta de motivacion

o Ambiente de estudo deficiente

o Falta de organizacion e planificacion
. Falta de atencion e concentracion

< Avaliacion das dificultades ante o estudo

1. Avaliacion informal: cuestionarios en titoria, escalas, ...
2. Cuestionarios estandarizados.
X Proposta de métodos de estudo e técnicas de estudo actuais.

<> Actividades de reforzo educativo
Actitudinais
De planificacion
De sulifiado

1

2

3

4, De esquemas
5 De resumo
6

DIFICULTADES DE COMPRENSION LECTORA. Aspectos como:

Causas desta dificultade:

° Deficiencias no codificacion

o Confusions

° Escaso vocabulario

o Escasos cofiecementos previos
. Problemas de memoria

Pautas de intervencion desde reforzo educativo:
X Estratexias de compresion lectora:

1. Activar o cofiecemento previo
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Atender & idea principal do texto
Avaliar os contidos de xeito critico
Obter conclusions, ...
<> Estratexias de aprendizaxe
1. Centradas en habilidades de planificacion
De reflexion sobre o texto

3. De avaliacion, ...

DIFICULTADES NA ATENCION. Traballaremos aspectos relacionados con:

Principais dificultades

Ausencias mentais

Lagoas temporais

Atencién e motivacion

Intervencion dende reforzo educativo:

< Tarefas atencionais

1. De percepcién

2. De integracion

3. De comparacion

4.

Orientacions e pautas metodoléxicas

5. Autoinstruccions

6 Estratexias atencionais: revisar tarefas, atencion auditiva, comparacion visual,.
7. Tarefas correctivas

8

8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

Como en anteriores cursos académicos as principais actividades complementarias e
extraescolares centraranse nos aspectos de saidas laborais, saidas académicas e
profesionais; as complementarias serdn de tipo obradoiro con colaboracién
interdepartamental.

e Saidas Empresas relacionadas con calquera sector productivo

e Saidas Universidade
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e Saidas centros educativos de Formacion Profesional

Saidas formativas sobre titulacions académicas

Xornadas de Orientacion Laboral

Semana da Orientacion Vocacional

Saidas a obradoiros: saude, consumo, etcétera.

9. ESTRATEXIAS DE INTERVENCION

Tenderemos a desenvolver un modelo psicopedagoxico de intervencion, que implica que
temos que actuar, sobre todo, dun xeito indirecto, grupal, interno, proactivo e por programas,
ainda que sen rexeitar, en casos puntuais, unha atencion directa e individualizada. Neste
modelo é necesaria a colaboracion de toda a comunidade educativa.

A accién orientadora serd principalmente indirecta, potenciando a accion directa a través de
mediadores (basicamente a través da accidn titorial) e interna, xa que o seu desenvolvemento
sera competencia do profesorado do centro. En casos puntuais pode ser precisa a
intervencién de servizos externos ao centro, como poden ser os especialistas do EOE ou
persoas doutras entidades que participen no establecemento dunha conexion entre a escola e
0 seu entorno.

As intervencions seran basicamente de caracter preventivo, intentando adiantarnos as
posibles dificultades que poidan atoparse e no caso de que aparezan dotar dos recursos
suficientes para afrontalas.

10. RECURSOS E TEMPORALIZACION
Os recursos empregados seran en xeral os sinalados para cada ambito de intervencion e para
cada programa que se desenvolve dentro destes.
A temporalizacién virA enmarcada en cada trimestre e coincidira coa sinalada para cada
ambito e programa de intervencion.

11. AVALIACION DO PLAN
Os criterios de avaliacion estaran referidos aos obxectivos especificados en cada un dos
apartados deste documento. Cada obxectivo ten concretados os seus propios criterios de
avaliacion. Para a avaliacion global seguiranse os seguintes pasos:
Avaliacion inicial: Recollida de datos e suxestidns sobre este Plan nas reunions do DO, na

CCP e das aportaciéns Departamentos Didacticos, cando as houbese.
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Avaliacién do proceso: Recollida de informacion a través das reunidons periddicas das
Reunién do DO e da CCP e das sesion de avaliacion sobre as actividades realizadas. Dando
a cofiecer o estado de desenvolvemento do Plan de Orientacion e analizando as dificultades
que se presentan. Propofiendo os cambios necesarios.

Avaliacion final: Realizacion dunha memoria cos datos aportados polos titores, o0s
Departamentos e Seminarios, asi como aquel adquiridos a través de consultas, cuestionarios,
entrevistas, contraste de experiencias, etc. Esta memoria incluira:

e Enumeracion das actividades realizadas e o0 seu grao de eficacia e cumprimento.

¢ Unha sintese reflexiva sobre os logros acadados,

e Asdificultades atopadas,

e Os factores que influiron nas dificultades,

e Os aspectos que sera necesario modificar e mellorar

e As propostas de innovacidn necesarias.

Os criterios de avaliacibn empregados seran os seguintes:

e Adecuacion a normativa vixente e bases teoricas.

e Adecuacion és finalidades establecidas.

e Grao de relacion entre o asignado e o acadado.

e Grao de relacion entre o acadado e os medios aplicados.

e Satisfatoriedade dos destinatarios.

e Axuste s necesidades detectadas.

¢ Reformulouse en funcién das necesidades que se foron detectando.

e Comprensividade.

e Utilidade.

e Funcionalidade.

e Grao de adecuacion a situacions reais e concretas

En canto os procedementos e instrumentos de avaliacion empregaremos cuestionarios para a
recollida de datos, entrevistas, analise de documentos, observacion participante e analise de

tarefas, xunto coas reunions, sobre todo as do departamento de orientacion e as da CCP.
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Anexos

Actividades PAT

[1 PROGRAMACION TITORIAL MARCO

Nivel: 1° DE E.S.O.

IES Ramon M2 Aller Ulloa

PERIODO OBXECTIVOS ACTIVIDADES MATERIAIS

SETEMBRO - Recibir 0 alumnado no - Recepcion dos -Listas de
Centro e facilita-la toma de alumnos/as Equipo alumno,
contacto cos titores e directivo e titoria. delegados e
profesorado (plan de acollida) | - Presentacion do titor e horarios

OUTONO (1° Sesion) - Informar 6s pais sobre o alumnos, horarios, etc. - Documento
novo curso escolar e pedirlles | - Calendario de de acollida no
colaboracioén (reunién inicial) Obradoiros centro
- Seleccion de Obradoiros - Reunidn de pais e/ou - Reunién

varios e programas tipo plan
Proxecta

titores legais

ccoas familias.
Documentacio

n de Centro.
Seleccion
Obradoiros
OUTONO (22 Sesion) - Recoller informacién par un - X0gos grupais - Modelo de
maior cofilecemento do - Informacién sobre o cuestionario
alumnado. funcionamento do centro - Charlas
- O grupo - clase - Cumplimentar - Blog Voz
- Avaliacion incial do alumnado | cuestionarios de Natura
- Técnicas de traballo informacion personal.
Intelectual
OUTONO (32 Sesion) - Organiza-la clase como - Identifica-los dereitos e - ROF, guions
NOVEMBRO (42 e 52 grupo fomentando o respecto deberes dos alumnos e actas.
Sesion) e a colaboracién cos - Sociograma - Casos de

compafieiros.

- Obradoiros Plan Proxecta
- Habilidades de estudo

- Habilidades sociais

- Ferramentas de traballa
e estudo

- Programa de
habilidades sociais

Deberes e de
Dereitos dos
Alumnos

- Sociograma
- Informaciéns
- Material dos
obradoiros
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NOVEMBRO (62 Sesién) -Informar sobre a organizacion | - Completar e comentar Texto e
e funcionamento do Centro un sinxelo organigrama organigrama
- Violencia De xénero do Centro. incompleto.
Obradoiro
DECEMBRO (72 Sesion) - Cofiecer a estructura e - Sinalar a estructura do Gréfica do
caracteristicas da ESO, FP novo sistema educativo e | novos sitema
BASICA e PDC en especial da ESO educativo
Fichas
pendentes
DECEMBRO (82 e 92 - Acercarse 4 avaliacion e a - Celebra-la sesion da Material
Sesién) autoavaliacion. primerira avaliacién especifico
- Facer unha valoracion das - Prepara-la festa do
sesions de titoria Nadal
XANEIRO (12 Sesion) - Informar sobre os resultados | - Sesién postavaliacion Guia da
da avaliacién e analiazalos sesion
XANEIRO (22 Sesion9 - Valora-lo desenvolvemento Cumplimenta-lo Cuestionario
de habitos de estudio cuestinario de habitos de
estudio
XANEIRO (32, 43) - Técnicas de Traballo Discusions grupais e Cuestionarios
FEBREIRO (52 Sesion) Instrumental 2 individuais sobre Casos
- Plan Proxecta aspectos relacionados co | Préacticos
estudio, a planificacién do | Obradoiros

estuio, etc.

FEBREIRO (62 Sesion)

Atende-los gustos e interese
especificos da clase

Tratar temas de interese
(ecoloxia, internet, etc.)

FEBREIRO/MARZAL (7°,

Seguemento das habilidades

Explicacion, mostra de

Documentos e

82 e 92 Sesidn) lecto — escritoras e de modelos e exercicios modelos
organizacion sobre: o sulifiado, o
esguema, 0 resumo.
MARZAL (102 Sesion) Reflexionar sobre o proceso Sesién de avaliacion Guioén da
de aprendizaxe sesion
ABRIL (12Sesién) Informar sobre os resultados Sesién de postavaliacion | Guién da
da avaliacion sesion
ABRIL (22 e 32 Sesion) Coriecer e utilizar estratexias Exercicios de razoamento | Probas de
de razoamento loxico loxico Capacidades
ABRIL (42 sesién) Atende-los gustos e intereses | Tratar temas de interese Textos,
da clase social xornais, etc.
Fichas
MAIO (5, 62 Sesibn) Recoller informacion “Consello | Debates, dinamicas de Textos xornais
MAIO/XUNO (72 Sesion) Orientador” grupos Avaliacions
Reflexionar sobre temas Charlas ESO/BAC/FP obradoiros
transversais
Plan Proxecta
XUNO (92 Sesion) Reflexionar sobre o proceso Sesion de avaliacion Guiobns.
de aprendizaxe e valoracion Cuestionarios
da Titoria
[ PROGRAMACION TITORIAL MARCO
Nivel: 2° DE E.S.O.
PERIODO OBXECTIVOS ACTIVIDADES MATERIAIS
SETEMBRO - Recibir e acolle-lo alumnado no | - Recepcion dos -Listas de
Centro e facilita-la toma de alumnos/as Equipo alumnos e
contacto cos titores e profesorado | directivo e titoria. horarios
OUTONO (1° Sesion) - Informar 6s pais sobre o novo - Documento
curso escolar e pedirlles - Presentacion do titor e de acollida no
colaboracién alumnos/as, horarios, etc. | centro
- Obradoiros e Plans - Presentacion plans - Reunién

ccoas familias.
Documentaci6
n de Centro.
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OUTONO (22 Sesion) - Recoller informacion par un - X0gos grupais - Modelo de
maior cofiecemento do alumnado | - Informacion sobre o cuestionario
- Eleccién de delegados/as funcionamento do centro | - Materiais
- Avaliacion incial do alumnado - Cumplimentar obradoiros
- Plan Proxecta cuestionarios de - Fichas
informacion personal.
OUTONO (3?2 Sesion) - Organiza-la clase como grupo - Eleccion do delegado/a | - ROF, guions
NOVEMBRO (42 e 52 fomentando o respecto e a e subdelegado/a e actas.
Sesion) colaboracién cos comparieiros. - Identifica-los dereitos e | - Casos de
- Plan pendentes deberes dos alumnos Deberes e de
- Informar és pais sobre o novo - Sociograma Dereitos dos
curso escolar e pedirlles - Reunién de padres Alumnos
colaboracion . - Sociograma
- Tarefas de
pendentes
semanais
NOVEMBRO (62 -Informar sobre a organizacion e - Completar e comentar Texto e
Sesion) funcionamento do Centro. Etapas | un sinxelo organigrama organigrama
educativas do IES do Centro. incompleto.
- Violencia De xénero
DECEMBRO (72 - Habilidades sociais - Fichas relacionadas co Material
Sesién) - Autoconcepto ambito de aprender a ser | impreso
- Pendentes (seguemento) persoa e a relacionarse
DECEMBRO (82 e 92 - Acercarse 4 avaliacion e a - Celebra-la sesién da
Sesion) autoavaliacion. primerira avaliacién
- Facer unha valoracion das - Prepara-la festa do
sesions de titoria Nadal
XANEIRO (12 Sesién) - Informar sobre os resultados da | - Sesion postavaliacion Guia da
avaliacion e analiazalos sesion
XANEIRO (22 Sesién) - Valora-lo desenvolvemento de Cumplimenta-lo Cuestionario
hébitos de estudio cuestinario de habitos de | Materiais e
- Plan Proxecta estudio fichas
- Violencia de Xénero Obradoiro Charla
XANEIRO (3%, 49) - Técnicas de Traballo Discusions grupais e Cuestionarios
FEBREIRO (52 Sesion) | Instrumental (lecto — escritor) individuais sobre Casos
- Charlas relacionadas coa aspectos relacionados co | Préacticos
Saude, Internet... estudio, a planificacién do
estuio, etc.
FEBREIRO (62 Sesion) | Atende-los gustos e interese Tratar temas de interese
especificos da clase (ecoloxia, sociais, etc.)
FEBREIRO/MARZAL Mellora de habilidades de Actividades de Documentos e
(7°, 8% e 92 Sesion) comunicacion: social e asertiva cofiecemento, modelos
comunicacion, de
conversa, escaoita, ...
MARZAL (102 Sesion) Reflexionar sobre o proceso de Sesion de avaliacion Guion da
aprendizaxe sesion
ABRIL (12Sesidn) Informar sobre os resultados da Sesion de postavaliacion | Guion da
avaliacion sesion
ABRIL (22 e 32 Sesion) Cofiecer e utilizar estratexias de Exercicios de razoamento | Probas de
razoamento I6xico l6xico Capacidades
ABRIL (42 sesion) Atende-los gustos e intereses da | Tratar temas de interese Textos,
clase social xornais, etc.
Pendentes (avaliacién)
MAIO (53, 62 Sesidn) Aprender a tomar decisions Debates, dinamicas de Textos xornais
MAIO/XUNO (72 Reflexionar sobre temas grupos Consellos
Sesion) transversais Informes alumnado orientadores
Recoller informacion “Consello Charlas ESO/BAC/FP Avaliacion
Orientador” plan Proxecta
Plan Proxecta
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XUNO (92 Sesion) Reflexionar sobre o proceso de Sesién de preavaliacion Guibns.
aprendizaxe e valoracion da Cuestionarios
Titoria
[ PROGRAMACION TITORIAL MARCO
Nivel: 3° CURSO DE E.S.O./ PDC
PERIODO OBXECTIVOS ACTIVIDADES MATERIAIS
SETEMBRO Recibir o alumnado no Centro e - Recepcion dos -Listas de
facilita-la toma de contacto cos alumnos/as Equipo alumnos e
titores e profesorado directivo e titoria. horarios
OUTONO (1° Sesion) | Informar 6s pais sobre o novo - Presentacion do titor/a e - Documento
curso escolar e pedirlles alumnos, horarios, etc. de acollida no
colaboracion - Material Obradoiros centro
Obradoiros - Material Proxectos ... - Reunién
Proxectos. ccoas familias.
Documentaci6
n de Centro.
- Material
Obradoiros ...
OUTONO (22 Sesion) | - Recoller informacion par un - X0gos grupais - Modelo de
maior cofiecemento do alumnado | - Informacién sobre o cuestionario
- Avaliaciin incial do alumnado funcionamento do centro - Tarefas de
- Plan pendentes - Cumplimentar pendentes
cuestionarios de
informacion personal.
OUTONO (32 Sesién) | - Organiza-la clase como grupo - Eleccion do delegado/a e | - ROF, guiéns
NOVEMBRO (42 e 52 fomentando o respecto e a subdelegado/a e actas.
Sesion) colaboracién cos comparieiros. - Identifica-los dereitos e - Casos de

- Voz Natura
- Informar Gs pais sobre o novo

deberes dos alumnos
- Sociograma

Deberes e de
Dereitos dos

curso escolar e pedirlles - Reunién de padres Alumnos
colaboracién - obradoiro Violencia - Sociograma
- Plan Proxecta Xénero - Tarefas de
- Violencia De xénero pendentes
- Obradoiros
material
- Ponencia
NOVEMBRO (62 -Informar sobre a organizacion e - Completar e comentar un | Texto e
Sesion) funcionamento do Centro sinxelo organigrama do organigrama
- Inicio programa de HHSS Centro. incompleto.
- Pendentes (seguemento) - Material HHSS Actividades
HHSS
DECEMBRO (72 - Cofiece-la estructura e - Sinalar a estructura do Grafica do
Sesion) caracteristicas da ESO/FP novo sistema educativo e novos sitema
BASICA/CICLOS MEDIOS en especial da ESO — FP educativo
BASICA
DECEMBRO (82 e 92 - Acercarse a avaliaciéon e & - Celebra-la sesion da
Sesion) autoavaliacion. primerira avaliacion
- Facer unha valoracion das - Prepara-la festa do Nadal
sesions de titoria
XANEIRO (12 Sesion) | - Informar sobre os resultados da | - Sesion postavaliacion Guia da
avaliacién e analiazalos sesion
XANEIRO (22 Sesion9 | - Valora-lo desenvolvemento de Cumplimenta-lo cuestinario | Cuestionario
hébitos de estudio de habitos de estudio
XANEIRO (32, 49) - Recordatorio de Técnicas de Discusions grupais e Cuestionarios
FEBREIRO (52 Traballo Instrumental individuais sobre aspectos | Casos
Sesion) Habitos de estudo. relacionados co estudio, a Practicos

planificacién do estuio, etc.

FEBREIRO (62
Sesion)

Atende-los gustos e interese
especificos da clase

Tratar temas de interese
(ecoloxia, sociais, etc.)

FEBREIRO/MARZAL
(7°, 8% e 92 Sesion)

Cofiecer as principais técnicas de
estudio Il

Explicacion, mostra de
modelos e exercicios

Documentos e
modelos
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sobre: o sulifiado, o
esquema, o resumo, toma
de apuntes, memoria, etc.

MARZAL (102 Sesion) | Reflexionar sobre o proceso de Sesion de preavaliacion Guion da
aprendizaxe sesion
ABRIL (12Sesion) Informar sobre os resultados da Sesion de postavaliacion Guion da
avaliacion sesion
ABRIL (22 e 32 Sesion) | Informar sobre as optativas e 0 Comentarios/Modelo Cadros de
Seu peso Bacharelato/Ciclos F. optativas
ABRIL (42 sesion) Distinguir e potenciar conductas Exercicios de conductas. Textos,

asertivas
Pendentes (avaliacion)

Dramatizacions

guions, casos,
etc.

MAIO (52, 62 Sesion) Toma de decisions futuras: Debates, disefios de Documentos
MAIO/XUNO (72 académicas e profesionais optativas, campos do centro
Sesion) Recoller informacion “Consello profesionais Materiais
Orientador” Informes alumnos/as Fichas
Plan Proxecta (seguemento) Obradoiros
Charlas ESO/BAC/FP
XUNO (92 Sesion) Reflexionar sobre o proceso de Sesion de avaliacion Guobns.
aprendizaxe e valoracién da Cuestionarios
Titoria
[0 PROGRAMACION TITORIAL MARCO
Nivel: 4° CURSO DE E.S.O/PDC
PERIODO OBXECTIVOS ACTIVIDADES MATERIAIS
SETEMBRO Recibir o alumnado no Centro e - Recepcion dos -Listas de
facilita-la toma de contacto cos alumnos/as Equipo alumnos e
titores e profesorado directivo e titoria. horarios

OUTONO (1° Sesién)

- Presentacién do titor e
alumnos, horarios, etc.

- Documento de
acollida no centro
- Reunién ccoas

familias.
Documentacion
de Centro.
OUTONO (22 Sesion) | - Recoller informacion par un - Xogos grupais - Modelo de
maior cofiecemento do alumnado | - Informacién sobre o cuestionario
- Avaliaciin incial do alumnado funcionamento do centro - Calendario de
- Datos fisicos, saude e - Cumplimentar pendentes
académicos cuestionarios de - Informes
- Pendentes informacion personal. psicopedagobxicos

- Plan Proxecta

- Reunién de padres

- Informes
médicos

- Obradoiros e
fichas

OUTONO (32 Sesion)

NOVEMBRO (42 e 52
Sesion)

- Organiza-la clase como grupo
fomentando o respecto e a
colaboracién cos compafieiros.
- Informar 6s pais sobre o novo
curso escolar e pedirlles
colaboracion .

- Violencia De xénero

- Eleccion do delegado/a e
subdelegado/a

- ldentifica-los dereitos e
deberes dos alumnos

- Sociograma

- obradoiro Violencia
Xénero

- RRI, guidns e
actas.

- Casos de
Deberes e de
Dereitos dos
Alumnos

- Sociograma

NOVEMBRO (62

Temas transversais: Drogas,

Participacién en

Cuestionarios.Vid

Sesibn) alcohol, sida, ... actividades grupais. eos. Charlas
Xornadas

DECEMBRO (72 - Recordatorio Habitos de Estudo | - Intereses e aptitudes Analise do

Sesion) - Pendentes (seguemento) alumnado

DECEMBRO (82 e 92
Sesidn)

- Acercarse & avaliacién e &
autoavaliacion.
- Facer unha valoracién das

- Celebra-la sesion da
primerira avaliacion
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sesions de titoria

XANEIRO (12 Sesion)

- Informar sobre os resultados da
avaliacion e analiazalos

- Sesidn postavaliacion

Guia da sesién

XANEIRO (22 Sesion9 | - Valora-lo desenvolvemento de Cumplimenta-lo cuestinario | Cuestionario
héabitos de estudio de habitos de estudio
XANEIRO (32, 49) - Técnicas de Traballo Discusiéns grupais e Cuestionarios

FEBREIRO (52
Sesion)

Instrumental 1l
- Obradoiros de varias teméaticas
(interese titores/as)

individuais sobre aspectos
relacionados co estudio, a
planificacién do estuio, etc.

Casos Practicos

FEBREIRO (62
Sesion)

Atende-los gustos e interese
especificos da clase

Tratar temas de interese
(ecoloxia, sociais, etc.)

FEBREIRO/MARZAL
(7°, 82 e 92 Sesion)

Técnicas de estudio Il de
informacion e investigacion
Traballo interdisciplinar e
transversal

Igualdade de xénero

Explicacién con mostra
toma de apuntes, memoria,
etc.

Documentos e
modelos

MARZAL (102 Sesion)

Reflexionar sobre o proceso de
aprendizaxe

Sesion de preavaliacién

Guién da sesion

ABRIL (12Sesion)

Informar sobre os resultados da
avaliacion

Sesién de postavaliacion

Guién da sesion

ABRIL (22 ¢ 32
Sesion)

Informar sobre as modalidades de
Bacharelato, Ciclos Formativos

Comentarios/Modelo
Bacharelato/Ciclos F.

Cadros de
optativas. Guias
Material de centro

ABRIL (42 sesion)

Recoller informacion “Consello
Orientador”
Pendentes (avaliacion)

Entrevistas individuais

Documentos
anteriores

MAIO (52, 62 Sesibn)

MAIO/XUNO (72
Sesion)

Toma de decisions futuras:
académicas e profesionais.

Debates, disefios de
optativas, campos
profesionais/Laborais
Charlas ESO/BAC/FP

Documentos do
centro ou de
Instituciéns

XUNO (92 Sesion) Cofiecemento Servicio Galego de | Saber facer: Entrevistas, Folletos
Colocacion, Empresas de Curriculum Vitae, informativos.
Traballo, etc. Instancias, etc. Modelos de
Plan Proxecta cartas.
Avaliacion plan
proxecta
XUNO (102 Sesi6n) Reflexionar sobre o proceso de Sesion de avaliacion Guons.
aprendizaxe e valoracion da Cuestionarios
Titoria
PROGRAMACION TITORIAL MARCO
Nivel: 1° DE BACHARELATO.
PERIODO OBXECTIVOS CONTIDOS ACTIVIDADES
- Cofiecemento do Acollida de alumnos/as Recepcion de alumnos/as
alumnado Temas transversais Temas de saude, drogas,
- Identificar e cofiecer as | O Curriculum sida, etc.
1° probleméticas sociais. O grupo Presentacion de materias e
TRIMESTRE - Participar no desefio e | Entrevista titor/a-alumnos/as | optativas.

desenvolvemento
curricular.

- Utilizacién de técnicas
de asimilacion e
comprension da
informacion.

- Fomenta-la dinamica
grupal

Estratexias de aprendizaxe.
Traballo de investigacion
Voz Natura

Avaliacion titoria

O grupo (intereses,
motivacions,
preocupacions).
Entrevistas individuais.
Técnicas de asimilacion e
expresion.

Uso de fontes de
informacion
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- Profundizar no
cofiecemento grupal.
- Continuar e afondar en

O grupo — clase.
Igualdade de xénero
Orientacion educativa.

- O grupo e os seus
valores
A programacion didactica

interese especificos da
clase

- Reflexionar sobre o
proceso de aprendizaxe
- Informar sobre os
resultados da avaliacion
- Cofiecemento Servicio
Galego de Colocacion,
Empresas de Traballo,
etc.

- Saidas laborais
-Avaliacion da titoria

20 técnicas e estratexias Estratexias de aprendizaxe. de cada materia.
TRIMESTRE de aprendizaxe. Traballo de investigacion. A comunicacion grupal.
-Informacién critica da Avaliacién trimestral Os roles sociais.
realidade social. Preferencias profesionais.
-Fomenta-lo traballo en Toma de decisions.
equipo e individual. Aprendizaxe en equipo
- Cofiece-las normas
sociais.
- Acercarse a avaliacion | - Estudo da realidade do - Consolidaciéon da
e a autoavaliacion Grupo -clase. amistade grupal.
individual e por cada - A programacion e o seu - Situacién persoal de cada
materia. desenvolvemento alumno/a
- Facer unha valoracion | - 2° Bacharelato -Saber traballar en grupo.
3° das sesions de titoria - os Ciclos Medios e -Entrevista titor-alumnos.
TRIMESTRE - Atende-los gustos e Superiores -Formacién empresarial.

-Eleccion de profesions
-Opciéns laborais.
-Expresion oral e gréfica da
investigacion.

- Investigacion e mundo
laboral.

- Avaliacion da titoria xeral.
Charlas ESO/BAC/FP

PROGRAMACION TITORIAL MARCO
2° BACHARELATO

Como o principal interese é a orientacién académica e profesional, os contidos versaran sobre estes bloques
tematicos, facendo fincapé na informacion postbacharelato: universidade, ciclos superiores de formacion
profesional e mundo laboral.:

e Cuestionario persoal do alumno.

- Valores. O Voluntariado.
- O Curriculo Vitae.
- As probas de acceso a Universidade (SUG).

- Inférmome: Estudos de Formacion Profesional de Grao Superior, Oposicions Corpos

e Seguridade do Estado.

e Mundo laboral: Sectores productivos da comarca de Deza.

- Traballar no veran. Campamentos de Veran
- Residencias de estudantes.
- Temas Transversais

e Igualdade de xénero
- Técnicas de Estudo: Toma de apuntes.

- O mundo laboral: a entrevista

[ PROGRAMACION TITORIAL MARCO
Nivel: CICLOS FORMACION PROFESIONAL

| PERIODO

| OBXECTIVOS

| CONTIDOS

| ACTIVIDADES

| MATERIAIS
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-Recepcion do Acollida de alumnos/as Recepcion de -Listas de
alumnado. Os Ciclos Formativos alumnos/as alumnos e
- Cofiecemento e Analise de alumnado Flexibilizacion horarios
informacion do con NEAE modular - Documento
curriculum de Orientacién educativa Os ciclos formativos | de acollida
1° Formacion Estratexias de e as profesions. no centro
TRIMESTRE Profesional. aprendizaxe. O grupo (intereses, Modelo de
-Participar no desefio Avaliacién titoria motivacions, cuestionario
e desenvolvemento da | Igualdade de xénero preocupacions). Material
materia. Obradoiros varios Entrevistas propio de
- Cofiecemento das individuais. cada modulo
relacions laborais. Perfis profesionais e | e finalidade
- Fomenta-la dinamica laborais. Cuestionario
grupal. Traballo individuale | s de
- Cofiece-lo intereses en equipo habilidades
do alumnado Normas de centro e sociais.
saidas Temas de
actualidade
laboral.
Xénero.
Igualdade
Saude
- Profundizar no O grupo — clase. Responsabilidade - ROF,
cofiecemento grupal. Orientacién educativa. individual e grupal. guiéns e
- Analiza-los temas de | Mdédulos en Centros de | As relacions actas.
20 actualidade: sexo, Traballo. humanas. A saude. -
TRIMESTRE drogas, ... Estratexias de Mddulos en Centros | Problematica
-Informacioén critica da | aprendizaxe de Traballo. s e temas de
realidade social. Saidas empresas Entrevista laboral actualidade.
-Fomenta-lo traballo Avaliacion trimestral Funcionamento - Guias
en equipo e individual. grupal. practicas.
- Cofiece-las normas Aprendizaxe en - Temas de
sociais. equipo saude.
Cuestionario
s.Videos.
Charlas
- Acercarse 4 - Interdisciplin
avaliacién e a - A Orientacion - Temas de salde. ariedade.
autoavaliacion profesional e -Saber traballar en -
individual e por cada vocacional. grupo. Aprendizaxe
materia. -Saidas laborais e -Entrevista titor- cocperativo.
3° - Facer unha académicas ao finalizar | alumnos. - Xornadas
TRIMESTRE valoracion das sesions | o Ciclo Medio: Ciclo -Os valores da de

de titoria
- Atende-los gustos e

Superio, Bacharelato, ...

-Avaliacion da titoria

relacion grupal.
-Eleccién de

Orientacién
académica e

interese especificos da profesions profesional
clase -Opcions laborais. - Material de
- Reflexionar sobre o -Dereitos e deberes cuestionarios
proceso de laborais. . Entrevistas.
aprendizaxe- Informar -A busqueda de - Guias
sobre os resultados da traballo. informativas
avaliacion- - Funcionamento dos | de estudios
Cofiecemento mundo ciclos formativos posteriores
académico e laboral- posteriores. -A
Cofiecemento Servicio - Avaliacion da titoria | Universidade
Galego de Colocacion, xeral. - Saidas
Empresas de Traballo, laborais e
etc. profesionais.
- Visitas a
empresas.
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Instrumentos
de
avaliacion.

FP BASICA

As caracteristicas e perfil do alumnado de formacién profesional basica fai necesario que a
través de a orientacién e titoria abordemos aspectos que melloren o seu desenvolvemento
persoal e éxito escolar, por este motivo a accién tutorial nesta ensinanza ten unha especial
consideracion tal como se recolle na normativa que a regula.

A accidn titorial é entendida como a actividade orientadora que realiza o equipo docente
coordinado polo titor/a, debendo concretarse nun contexto determinado. Tendo como fin
ultimo a formacion integral do alumno ou alumna.

Os ambitos béasicos cara aos que ha de dirixirse son: o alumnado, tanto desde unha
concepcion individual (a través de a personalizacion do proceso de ensino- aprendizaxe)
como do grupo clase (xestién e dinamizacion e aspectos de relacion social), o profesorado
(mediante a coordinacién do equipo docente), as familias e naqueles casos necesarios outros
sectores e institucions da comunidade.

Dada a sUa importancia a accion tutorial non pode estar suxeita a improvisacion senén que
require ser planificada. Esta planificacion queda recollida, a nivel de centro, a través do PAT.
A sUa concrecién ao grupo clase realizaa o titor/a mediante a programacion anual da titoria.
Nesta programacién, entre outros aspectos, detéllaseran os programas e actividades que se
realizaran no periodo lectivo, a modo transversal, co grupo de alumnos e alumnas. Con este
material preténdese, mediante unha proposta Util e posible, apoiar e complementar o proceso
de ensino-aprendizaxe de os alumnos e alumnas que cursan a formacion profesional basica,
e dispofier de un banco de actividades a desenvolver en a hora de titoria lectiva do titor con

este alumnado.

PLANIFICACION.

Para levar a cabo a planificacion anual co alumnado na Formacion Profesional Basica
presentamos a modo de exemplo, 0s aspectos para ter en conta e os elementos da devandita
programacion anual. En primeiro lugar, ter en conta que para realizar esta programacion é moi

necesario basearse previamente nunha serie de factores tales como:
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* O perfil do alumnado
* Necesidades educativas
» Caracteristica do contexto

O perfil do alumnado.

Tratase de un alumnado con experiencia continuada de fracaso, con baixa autoestima e falta
de confianza en si mesmo nas contornas de aprendizaxe con escasa motivacion por a
aprendizaxe, con risco de abandono do sistema educativo sen obter ningunha titulacion,
poucas habilidades de interaccion social, linguaxe restrinxida e déficit en a simbolizacion, nivel
bajo en habitos e técnicas de estudo, baixas inquietudes formativas e laborais, ...

Necesidades educativas

Caracteristicas do alumnado xorden unhas necesidades educativas, nalgun caso psicoléxicas,
que se converteran en aspectos fundamentais: mellorar o autoconocimiento, autoestima e
motivacion, traballar a confianza en o cambio, a adquisicion de compromisos e
responsabilidade, de adecuados habitos e técnicas de estudo, mellorar 0s procesos cognitivos
basicos relacionados con a aprendizaxe, ensinarlles habilidades de interaccion social,
cohesion social e proporcionarlles ferramentas e habilidades para a xestion na toma de
decisidns persoais, grupais, académicas e vocacionais.

Caracteristica do contexto

Que inciden directamente na situacion actual, a nivel familiar sobre todo, destes alumnos e
alumnas tales como: baixas expectativas da familia e do profesorado sobre os resultados
académicos destes alumnos e alumnas, vision “negativa” deste alumnado no centro, nalguns
casos estes alumnos e alumnas acumulan unha traxectoria previa de conflitos, tamén é
necesario contemplar aspectos do contexto xeografico e sociocultural da contorna e do propio
centro, COmo recursos, equipamientos, caracteristicas socioculturais das familias, situacion

xeografica, servizos sociais, ...

OBXECTIVOS.

Tomando como referencia as caracteristicas e necesidades educativas destes estudantes, os
obxectivos do programa de titoria o debe encamifiarse a:
e Mellorar aspectos relacionados co desenvolvemento persoal como habilidades sociais
relacionadas a necesidade de auto-afirmar, adquirir habilidades comunicativa na
interrelacion cos demais no traballo en equipo e cohesion grupal.
e Facilitar a auto-cofiecemento e mellorar a autoestima dos alumnos, dotandolles de

estratexias. Que cofiezan as sUas propias posibilidades e limitacions, nés valores e
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intereses que che permiten propofier obxectivos necesarios para desenvolver un
proxecto de vida axeitada as caracteristicas persoais e familiares.

e Desenvolver a motivacion e interese dos estudantes para as actividades académicas
de xeito que lles permita mellorar o seu rendemento académico.

eReforzar os aspectos complementarios ao proceso de ensinar e aprender, como
procesos cognitivos e técnicas de traballo para promover o éxito.

e Desenvolver a competencia linglistica a través do promocion e mellora do uso de
linguaxe oral e habitos de lectura e comprension aspectos fundamentais para o
desenvolvemento integral do alumno e dos alumnos.

e Promover a responsabilidade e o compromiso do alumno/a seu proceso-aprendizaxe e
toma de decisions académicas e vocacionais, ensinandolles a cofiecer, asumir e
aprender dos erros.

e Axudar ao alumno e aos estudantes a adquirir un maior cofiecemento de si mesmos e
tameén da estrutura do sistema educativo e do medio.

eFacilitar a orientacién profesional coa autonomia, desenvolvemento da iniciativa
responsable, apoiando os procesos de maduracion, que permiten a optimizacion nos
procesos de toma de decisibns e preparacion un proxecto persoal de alumnos
académicos e profesionais.

eDesenvolver nos alumnos a adquisicion, asimilar cofiecemento e experimentacion
dalgunhas habilidades, destrezas e actitudes para a cohesion e relacién social.

e Aconsellar as familias para unha correcta intervencién na educacion dos seus fillos,
especialmente no que respecta as orientaciéns persoal, académico e profesional dos
alumnos.

eFomentar a participacion das institucidns sociais: saude, cultura e ambiente para

mellorar a educacién dos nosos alumnos, etc...

CONTIDOS.

Facilitar a planificacion das accions para realizar en varios blogues de contido:

a.
b.

C.

Desenvolvemento persoal e social.
Apoio a procesos de ensino e aprendizaxe.

Desenvolvemento de habilidades sociais.

Desenvolvemento persoal e social

Dentro do bloque de desenvolvemento persoal e social priorizarase tendo en conta as

caracteristicas e intereses destes estudantes, 0s seguintes contidos:
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» Autoconcepto e autoestima: o cofiecemento de igual a igual, das diferentes aptitudes,
valores,actitudes ... destacando os aspectos positivos e mellorando o auto-reforzo e a
confianza en si mesmo, os puntos fortes de cada alumno.

* Integracion social e desenvolvemento de habilidades sociais.

* Cohesion grupal.

*Estratexias de autocontrol: autorregulacion do seu propio comportamento de forma auténomo

e responsable.

Apoio a procesos de ensino e aprendizaxe

Nel seran incluidos no bloque apoio aos procesos de ensino e aprendizaxe todos aqueles
programas e accions as que se dirixe a mellora da aprendizaxe e resultados académicos,
contribuindo a cada un deles o alumno desenvolvera ao maximo o seu potencial. Para iso,

seran desefiados e aplicadas acciéns dirixidas ao desenvolvemento:

» Da competencia en comunicacion lingulistica, con énfase especial na adquisicion do
héabito de lectura e o desenvolvemento dos procesos de comprension lectora.
* Programas especificos para a mellora do resto de competencias clave.
* Mellora da motivacion e reforzo do interese.
*Apoio a habitos de aprendizaxe e técnicas de traballo Intelectual. Desenvolvemento de
habilidades para a xestion persoal
» Exploracion dos seus intereses, cofiecemento do sistema educativo e achegamento
ao mundo de profesiéons e a FP de grao Medio.

CONCRETARASE TODO EN:

*Analise das expectativas escolares e profesionais.

*Toma de decisions

*Establecemento de Compromisos.

*Emprego e iniciativa persoal.

*Técnicas de busca de emprego.

ASPECTOS METODOLOXICOS.

Nestas ensinanzas, as seguintes metodoloxias son de gran importancia:

o Atencion _mais _individualizada. Se a persoalizacibn da docencia é importante en

calquera corpo de estudante, con este tipo de situaciéns persoais. Os estudantes gafian ainda
mais relevancia. Para iso é necesario 0 avance do éxito escolar personaliza o ensino

respectando o teu ritmo de aprendizaxe e as suas necesidades especificas adestramento.
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o Responsabilidade. E importante que estes alumnos aprenda a asumir as stas accions.

E é necesario que os axudemos a establecer consenso en limites e normas. A nivel de grupo
sera necesario para promover o traballo do equipo e da responsabilidades. Un nivel de
establecemento individual do compromiso € importante, asi como a revision semanal deses
compromisos, isto permitirh autonomia e a afirmacion do alumno, a promocion da

responsabilidade e reforzo da consecucién dos establecidos asi como a motivacion intrinseca.

o Reforzo positivo. A baixa motivacion e autoestima do grupo e algo usual. Polo que o

uso de reforzos positivos tanto individuais como grupais. Este ten como obxectivo romper o
circulo vicioso da sua historia de fracasos e discriminacion da obtencion de beneficios
derivado do cambio de comportamento que & slUa vez provocan unha confianza positiva no
cambio nos estudantes.Vista integral da persoa. Ten que ter en conta e abordar todas as
dimensions e facetas dos alumnos: biol6xicos,psicoloxico, social, cultural, ético-moral e

espiritual para lograr un desenvolvemento equilibrado da sua personalidade.

o Desenvolvemento de traballo _cooperativo. O traballo cooperativo mellora non s6 as

relacions intergrupo e de cohesioén grupal, pero tamén € altamente efectivo para o rendemento
académico de todos os alumnos A través do traballo cooperativa ademais de promover a
aprendizaxe entre eles mesmos tamén permite o desenvolvemento e implementacién de
habilidades e interpersoal do traballo en equipo, aspectos necesarios no proceso educativo e

madurativo deste tipo de alumnos.

o Comunicacion. A fluida comunicacion entre os distintos axentes implicados no proceso

de grupo de ensino-aprendizaxe: titor, orientacion, familia, equipo docente, estudantes. Sera
necesario establecer canles e mecanismos de comunicacion entre todos os membros da
comunidade, a educacion como un elemento esencial para a promocion e a informacion

reciproca e participacion .

o Participacion. Promocion da participacién activa dos alumnos: colaboran, pensan, etc ...
Tratase de involucrar os alumnos, para introducir neles a educacion propia € 0 seu proxecto
persoal, facelos protagonistas activos da sua actividade, ou & sua vez permite desenvolver un
sentimento de pertenza ao centro e & sua comunidade, como aspectos necesarios para a

confianza no cambio da traxectoria educativa destes alumnos e estudantes.
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. Partindo dos intereses dos estudantes. Seran tidos en conta ao abordar as diferenzas.

Nestas actividades os intereses do grupo: a partir de temas e temas proximos aos que eles
ven como algo util para a sua vida diaria. Como principio fundamental para a aprendizaxe ser
significativo e funcional sera necesario para conectarse co que 0 estudante estda mais
familiarizado e & sua vez con aqueles aspectos que espertan o teu interese e curiosidade,
este Ultimo como elemento basico para aumentar a sua motivacion para actividades

académicas.

COORDINACION

A figura do titor e do Departamento de Orientacion, conxuntamente con Xefatura de Estudos,
como 6rganos de coordinacion docente co profesores do grupo contemplada na lexislacion
vixente, ten como principal misiébn neste ambito de competencia para asegurar que todos os
profesores tomen en conta as necesidades especificas dos alumnos que compofien o grupo.
Para iso, baseado no cofiecemento das condicidéns, aspectos sociais, educativos e persoais
dos estudantes e da evolucién académica nos diferentes &mbitos, o titor pode propofier aos
profesores do grupo a adopcién coordinada de medidas educativas para atender as
necesidades que xorden para que os alumnos perciban coherencia no desempefio do traballo

dos profesores e na practica docente dela.

ATENCION INDIVIDUAL A ESTUDANTES

a. Para facilitar o seguimento personalizado da evolucion académica e persoal
dos alumnos, os titores poderan realizar entrevistas individuais, especialmente nos
casos de alumnos que precisan unha orientacion especial.

b. Os alumnos que corren risco de non alcanzar os obxectivos do curso tendo
en conta o seu rendemento académico, que poidan atopar problemas de adaptacion
escolar ao comezo ou que tefien dificultades especiais para tomar unha decision
sobre o seu futuro académico e profesional Seran obxecto de atencion preferente.

C. Para a atencion e os consellos individuais para os alumnos, os titores
poderan contar coa colaboracién do Departamento de Orientacion.

d. No asesoramento individual, preferirase un enfoque non directivo, facilitando

gue o alumno tome as suas propias decisions e adopte 0s seus Compromisos.

COMUNICACION CON FAMILIAS

121




* X %
* *
* *

* *
* px

Departamento de Orientacion R s IES Ramén M2 Aller Ulloa

1. No mes de setembro, o titor realizara unha reunion informativa a nivel individual cos pais
dos alumnos do seu grupo.

2. O titor/a terd unha hora por semana para asistir individualmente &s familias para escoitar as
stuas demandas, intercambiar informacion sobre aspectos relevantes para mellorar o proceso
de aprendizaxe e promover a colaboracion dos pais.

3. O titor facilitara, se € o caso, as entrevistas que o0s pais desexen manter cos profesores do
grupo, pofiendo en contacto aos interesados.

4. O titor informara aos pais o inicio de cada mes sobre a falta de asistencia e, en calquera
momento, sobre as situaciéns de non asistencia e abandono que poden ocorrer ao longo do
curso e buscaran a sua colaboracion na adopcién de medidas correctoras.

5. Tamén manteran unha comunicacion fluida cos pais dos alumnos con poucas posibilidades
de superar o curso para informarlles sobre as opcions académicas disponibles.

6. A cooperacion dos pais co centro na tarefa educativa sera un obxectivo

para promover por todos os profesores, a través do intercambio de informacion e a busca de
COMPromisos mutuos.

7. O titor/a informara da evolucién do alumnado en situacions de risco a Inspeccién e aos

EOE de Pontevedra, se féra o caso. Mantendo unha coordinacion fluida con estes 6rganos.

LINAS DE ACCION PRIORITARIAS

. Orientar o alumno nas suas posibilidades académicas e profesionais.

. Deteccion e tratamento mais personalizado das dificultades do estudo.

. Técnicas de traballo intelectual: realizar exames, monografias, tomar notas ...
. Educacion en valores a través do cine.

. Programas de Intelixencia Emocional e Habilidades Sociais.

. Cuestidns transversais: consumo de drogas e alcohol, prevenciéon de embarazos....

N o 0o b~ WON P

. Programa especifico de orientacion académica e profesional.

AVALIACION

Calquera planificacion que tefia lugar no contexto educativo, incluido o da accion titorial, debe
incluir os procedementos para a avaliacién, tanto dos aprendizaxes alcanzado polos alumnos,
asi como a propia practica docente.

Asi, na avaliacion da accion titorial pédese considerar o seguinte orientacions:

- Grao de realizacion dos obxectivos e aspectos propostos que influiron no

metodoloxia, na preparacion da programacion e nos materiais e recursos
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materiais utilizados.

- Grado de cumprimento do calendario esperado.

- Nivel de satisfaccion do alumno.

- Grao de eficacia da dindmica e organizacion das actividades de titoria.
- Grao de implicacion de familias e profesores.

- Nivel e clima de relacion grupal.

- Grado de mellora na madurez profesional dos alumnos.
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PLAN DE
PEDAGOXIA
TERAPEUTICA
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1. INTRODUCION

Unha intervencion organizada € primordial para conseguir uns resultados satisfactorios no
proceso educativo do alumnado. Por este motivo, realizar unha programacion ou plan de
apoio axustado &s caracteristicas do alumnado ao que vai destinado, pédese considerar como
sindbnimo dunha educacion inclusiva e de calidade. Este aspecto cobra gran importancia na
aula de apoio, onde o alumnado que asiste a mesma presenta unhas caracteristicas
individuais moi peculiares, facendo necesaria unha intervencion axustada &s mesmas,
conseguindo superar asi as dificultades que poidan presentarse e dando unha resposta
axustada as suas necesidades.

Por todo isto, a nosa funcion como mestras de apoio é dar unha resposta 0 mais axustada
posible &s caracteristicas que presenta o alumnado partindo dos principios de
individualizacién, normalizacion e inclusiébn. Tamén ten gran importancia a colaboracion e
coordinacién con todos os profesionais que forman parte do equipo de orientacion, co EOE,
co profesorado, coas familias, e, por suposto, a actuacién directa co alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo.

2. CONTEXTUALIZACION

O IES Ramo6n M2 Aller Ulloa é un instituto de educacidon secundaria obrigatoria de
titularidade publica situado no concello de Lalin (Pontevedra), mais concretamente no ambito
urbano da vila.

As etapas educativas que se imparten neste centro son a educacion secundaria obrigatoria
(ESO), o bacharelato e a formacioén profesional (basica, media e superior). A maiores, 0
centro esta adscrito a Escola Oficial de Idiomas.

O horario lectivo é de 8. 30 /8.45 — 14.40/14.30 de luns a venres.

Parte do alumnado deste centro emprega os servizos de transporte escolar e comedor (0s
mércores); este ultimo situado nun centro educativo proximo.

En canto as familias do alumnado que acode ao centro, débese ter en conta que posuen un
nivel medio tanto econdmico como sociocultural. As relacions entre as familias e o centro
educativo son, en xeral, satisfactorias.

E importante ter en conta que este centro conta con dlas aulas de apoio empregadas polas
duas especialistas de pedagoxia terapéutica e pola especialista de audicion e linguaxe.

3. OBXECTIVOS

A continuacion detallanse os obxectivos xerais de aula, asi como os dirixidos a atencion do

alumnado. Estes poden ir variando dependendo das necesidades que poidan ir aparecendo.
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Partirase dunha andlise individual do alumnado, tendo en conta que queden satisfeitas as

suas necesidades nun marco o mais normalizado posible.

Da andlise das funcibns como mestras de Pedagoxia Terapéutica do centro, extraemos 0s

seguintes obxectivos:

Colaborar co profesorado no desefio, aplicacibn e seguimento da adaptacién das

programacions.

Colaborar no desefio e aplicacion das adaptacions curriculares individualizadas do

alumnado atendido.

Colaborar na seleccion, elaboracion e adaptacion do material didactico, tanto de uso

ordinario como daquel mais especifico, e optimizar os recursos existentes.

Asesorar ao profesorado sobre estratexias metodoloxicas especificas, de actuacion e

prevencion das NEAE.

Asesorar a todos os profesionais da comunidade educativa en aspectos relativos a
atencién a diversidade.

Participar na resolucion de conflitos entre o alumnado, procurando a educacion en

valores e respecto.
Identificar ao alumnado con NEAE dun xeito tempera.

Desefiar propostas educativas dirixidas & consecucion das competencias clave e
proporcionar ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo unha
resposta educativa adecuada e de calidade que lle permita acadar o maior

desenvolvemento persoal e social que contribla a personalizacién da educacion.

Establecer canles de colaboracion entre os diversos profesionais que intervefien co

alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

Favorecer a comprension e participacion por parte da familia das medidas adoptadas

cos seus fillos/as.

Ademais destes obxectivos xerais tamén se propofien uns obxectivos a nivel curricular que se

adecuaran de forma individualizada as caracteristicas e necesidades que presente o
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alumnado mediante os correspondentes programas especificos de intervencion. Entre eles

destacan os seguintes:

Mellorar as habilidades cognitivas basicas e de razoamento a través da adquisicion de

estratexias metacognitivas (memoria, atencion, percepcion) aplicadas as actividades.

Estimular a capacidade de expresion e comprension oral de forma axustada as
situaciéns de comunicacioén habituais, desenvolvendo o seu vocabulario e estruturas

morfosintacticas.

Consolidar as capacidades de expresion e comprension escrita, superando as
dificultades no proceso lectoescritor e mellorando a exactitude, comprension e

velocidade lectora.

Reforzar a comprension e utilizacién funcional dos conceptos numéricos basicos, as
magnitudes e as operacions basicas, aplicAndoas & resolucién de problemas cotians,

partindo da experiencia directa e da representacion da realidade.

Favorecer o desenvolvemento da capacidade de actuar de xeito cada vez mais

autonomo nas suas actividades habituais, reais ou simuladas.
Desenvolver as habilidades de observacion e exploracién do entorno.

Desenvolver as habilidades de relacion e interaccién social, respectando a diversidade

e desenvolvendo actitudes de participacion, axuda e colaboracion.

Respectar o curriculo ordinario, mediante programacions adaptadas aos niveis de

competencia e aos intereses.

Dispofier de apoio individualizado a través de actuacions especificas, que permitan ao

alumnado acceder con maior autonomia as aprendizaxes curriculares.
Favorecer a xeneralizacion das aprendizaxes a contextos significativos.

Reforzar as areas instrumentais: primar a expresion e a comprension oral. Primar a
comprension lectora e a expresion escrita. Interiorizar os conceptos basicos esenciais

implicados no desenvolvemento I6xico matematico.
Desenvolver estratexias de control da propia conduta, asi como favorecer a relaxacion.

Desenvolver un cofiecemento positivo dun mesmo, motivacion e autoestima.
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Favorecer o desenvolvemento e adquisicion dos elementos basicos da

psicomotricidade humana: coordinacion, lateralidade, esquema corporal, etc...

Facer participe ao alumnado con NEAE, no maior grado posible, da vida do centro,

animandoo a participar nas actividades organizadas.

Reforzo das diferentes competencias clave.

4. CONTRIBUCION DA PROGRAMACION AS COMPETENCIAS CLAVE

Os obxectivos recollidos neste plan de apoio contriblen a desenvolver as seguintes

competencias clave:

Competencia en comunicacién linguistica (CCL) : est4d relacionada coa
comprension e expresion oral e escrita. Como profesorado de apoio este sera un dos

NOsos principais obxectivos.

Competencia matematica e competencia béasica en ciencia e tecnoloxia (CMCT):
traballaremos co noso alumnado a organizacion, comprension e interpretacion da

informacion asi como a expresion matematica oral e escrita.

Competencia dixital (CD) : utilizaremos as TIC para dotar ao noso alumnado dun
medio de comunicacion funcional e facer accesibles contidos e experiencias que doutro
xeito non seria posible. Esta competencia adquire unha gran importancia no caso de
gue se suspenda a actividade lectiva temporalmente.

Competencia social e civica (CSC) : garantir a comprensiéon do mundo por parte do

noso alumnado e desenvolver habilidades sociais e de convivencia.

Competencia conciencia e expresions culturais (CCEC): a creatividade e a
participacion do noso alumnado en manifestacions culturais debe ser un feito 6 que non

debemos renunciar.

Competencia de aprender a aprender (CAA) : o esforzo, a motivacién e o habito de
traballo son aspectos inherentes a calquera programa de intervencion que en todo

momento debemos ter presentes.

Competencia de sentido da iniciativa persoal e espirito emprendedor (CSIEE): a
iniciativa e a creatividade asi como a propia realizacion de proxectos seran outros dos

eixes que teremos en conta.
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5. INTERVENCION DAS ESPECIALISTAS EN PEDAGOXIA TERAPEUTICA
A hora de organizar as sesions de PT séguense 0s seguintes criterios:
e Teranse en conta as orientacions do EOE, do orientador do centro, os informes de
avaliacion psicopedagoxica e dos ditames de escolarizacion, no referente as

estimacions de horas de apoio semanais que recibird o alumnado.

e Os horarios dos grupos-clase onde esta integrado o alumnado con NEAE serdn un dos
referentes para confeccionar o horario de PT, xa que as sesions de apoio levaranse a

cabo durante as sesions das areas instrumentais.

e Este horario sera flexible en funcién das actividades complementarias que se realicen,
e en funcion dos resultados do seguimento do proceso de E-A do alumnado (cambios
significativos na evolucion dos xa atendidos e inclusiobn de novo alumnado avaliado

psicopedagoxicamente durante o0 curso).

Esta programacion sera aplicada para un curso académico con sesiéns de 50 minutos os
martes, xoves e venres e de 45 minutos os luns e mércores. Promoverase un clima de traballo
relaxado, variando as actividades para evitar a monotonia e realizdndoas de forma ludica
sempre que sexa posible.
6. ACTIVIDADES
Levaranse a cabo actividades que contribllan & consecucion dos obxectivos propostos
anteriormente para todo o alumnado, facendo especial mencion os Alumnos/as Con
Necesidades Especificas de Apoio Educativo, asi como aos seus ritmos de aprendizaxe,
motivacions, intereses e situaciéns socioculturais.
Por outra banda, a temporalizacion e secuenciacion das actividades ira en funcion da
capacidade de concentracion, nivel de compromiso coa tarefa ou de fatiga de cada alumno/a.
Podemos clasificalas da seguinte forma:

e Actividades de motivacion e/ou rutinas: tefien o obxectivo de introducir ao alumnado na

sesion, & vez que se traballan os procesos psicoléxicos basicos (atencion, memoria e

percepcion), as habilidades sociais e o proceso lectoescritor, entre outros.

e Actividades de desenvolvemento: secuenciadas seguindo unha progresion basica (cos
sentidos, cos obxectos, no plano grafico...). Deste xeito permitenos pasar de
actividades cun nivel menor de dificultade, a aquelas que requiran unha gran

concentracion e maior nivel de abstraccion.
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e Actividades de xeneralizacién e/ou avaliacion: nas que o alumnado debe pofier en
practica o traballado e que nos serviran para determinar o grado de adquisicion dos

obxectivos e orientadas ao alumnado, ao equipo docente e & familia.
En xeral, as actividades orientadas ao alumnado son:

e Exercicios para o traballo das capacidades béasicas: atencion, memoria, percepcion,

discriminacion visual...
e Exercicios motores que favorezan a motricidade tanto fina como grosa.

e Exercicios para a adquisicion dun método lectoescritor eficaz que permita aos

alumnos/as acceder a diferentes tipos de mensaxes.

e Exercicios de lectura comprensiva que favorezan a comprension daquilo que len,
sendo asi mais auténomos tanto na realizacion doutras tarefas escolares, como na vida

diaria.
e Exercicios para favorecer a redaccion de feitos, estados de animo, relatos...

e Exercicios léxicos-semanticos, que fomenten o aumento do vocabulario, o
cofiecemento de campos ou categorias semanticas, a formacion de familias léxicas, asi

como a comprensién de ordes ou narraciéns.

e Exercicios para o cofiecemento e afianzamento de regras ortograficas, atendendo ao

nivel madurativo de cada alumno/a.
e Exercicios para fomentar un discurso oral coherente.
e Exercicios sobre os numeros (tipos, valores...).
e Exercicios sobre magnitudes e medidas.

e Exercicios sobre operacions que axuden aos alumnos/as a resolver problemas de

diversa indole, atendendo ao seu nivel.

e Exercicios de resolucion de problemas que poden axudar ao alumnado a ser mais

independente na sua vida diaria.

e Exercicios que favorezan a autonomia do alumnado no contexto social e xestion

emocional como poden ser o roleplaying, a representacions de situacions cotias...
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A través das actividades-tipo preténdese que o alumnado consiga alcanzar os obxectivos

establecidos para eles tendo en conta a etapa e o nivel educativo no que se atopen, asi como

as slas caracteristicas propias. Algunhas das actividades-tipo que se levaran a cabo durante

este curso son:

Area das linguas: lectura de textos sinxelos, contestar a cuestions sobre un texto,
realizar narracions, realizar descricions de comparieiros e lugares, completar frases e
textos, sinalar os distintos tipos de oraciéns, escribir antbnimos e sinébnimos, colocar
puntos onde corresponda nun texto, escribir en cartolina regras da b e da v, xogo de
problemas verbal: Que farias se... ? Por que ....?, absurdos verbais, series de
razoamento loxico, relacionar con frechas, buscar palabras no dicionario, facer ditados,
copiados, sinalar as palabras agudas, graves e esdruxulas, ordenar alfabeticamente
palabras, ordenar palabras para que formen oraciéns, memorizar un poema, identificar
0S nomes propios e comuns nun texto, escribir oracions afirmativas, interrogativas,
negativas e exclamativas, colocar os signos de exclamacion e interrogacion, aprender
e recitar panxolifias, realizar unha entrevista a un profesor do colexio, facer un debuxo
CO que che suxira unha lectura ou poema, escribir o singular e o plural de palabras,
escribir o feminino e o masculino dalgins nomes, sinalar os adxectivos nun texto,
escribir unha historia vendo uns debuxos, escribir oracions con diminutivos, describir un
obxecto, lugar, acontecemento..., escribir o final dun conto ou historia, resolver
adivifanzas, sopas de letras..., actividades para mellorar a atencion e a concentracion
(identificar letras dentro dun conxunto, formar cun grupo de letras as palabras mais

longas, localizar palabras sinénimas nunha tadboa, atopar palabras intrusas, etc.).

Area de matematicas: escribir o signo maior ou menor segundo corresponda, escribir
0S numeros romanos, realizacion das operacions béasicas (sumas, restas,
multiplicacions e divisidns), resoluciéns de problemas matematicos adaptados a cada
alumno/a, realizacion de actividades sobre medidas e magnitudes relacionadas coa
vida cotia, actividades para mellorar a atencion e a concentracion (completar figuras
fixandose nun modelo, sinalar con X operacions incorrectas, sinalar elementos que non
pertencen a serie...), series de razoamento l6xico-matematico, xogos matematicos en

internet, etc.

7. METODOLOXIA
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Ainda que a resposta educativa debe estar axustada as necesidades de cada alumno/a
concreto, esta debe responder a uns principios xerais de intervencion. Neste sentido, a nosa
intervencién como mestras de pedagoxia terapéutica rexerase polos seguintes principios:
e Fundamentarse nos principios de normalizacidon, inclusion, individualizacién e
compensacion educativa, favorecendo as contornas menos restritivas e desenvolvendo

adaptaciéns curriculares da menor significatividade posible.
e Partir do nivel de desenvolvemento do alumnado (competencia cognitiva).
e Asegurar a construcion de aprendizaxes significativas e funcionais.

e Favorecer a modificacion de esquemas de cofiecemento (a través dos procesos de

acomodacion, asimilacion e equilibrio).

e Favorecer a actividade do alumno/a: consiste en establecer relacidons ricas entre o novo
contido e os esquemas de cofiecemento xa existentes. O alumno é quen modifica e

coordina 0s seus esquemas.

e Centrarse na zona de desenvolvemento proximo: hai que distinguir entre o que o
alumno é capaz de facer e aprender por si sO e 0 que é capaz de facer e aprender con

axuda doutras persoas.

e Favorecer a aprendizaxe sen erro, a vez que reforzar sempre que sexa posible os

logros do alumno/a.
e Potenciar modalidades de traballo na aula que faciliten o traballo cooperativo.
e Utilizar todas as canles sensoriais funcionais para a entrada de informacién.

Tratase dunha metodoloxia activa, participativa e motivadora, na que o alumno/a sera o
protagonista do proceso de ensino-aprendizaxe.

Ao mesmo tempo, teranse en conta algunhas técnicas de modificacion de conduta, tales
como o Principio de Premack ou o sistema de economia de fichas, que se empregaran cando
0 obxectivo sexa incrementar e/ou manter condutas adecuadas no discente.

A educacion en valores (respecto, solidariedade, tolerancia, etc.) estara presente en todo
momento para mellorar o clima e as relacidons entre os alumnos/as. As explicacions do
profesor faranse de xeito grupal e individual, dependendo do tipo de actividade e das
necesidades do alumno/a.

8. RECURSOS
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Destacan os seguintes:

e Recursos materiais: material didactico que traballe de forma concreta os obxectivos
suscitados, manuais para o traballo da lectoescritura e as matematicas para atender &
diversidade.

o Material manipulativo que facilite a construcion de palabras, frases...
o Material escolar (lapis, papel, caderno, pegamento...).
o Pictogramas no caso do alumnado que o precise.
o Libros de consulta.
e Recursos humanos: estes poden ser internos ao centro ou externos:
o Internos: profesorado, titores/as, orientador, mestres/as de Audicion e linguaxe...

o Externos: EOE, instituciéns e asociaciéns de diversa indole, logopedas privados,

gabinetes psicoloxicos, as familias...

9. AVALIACION
A avaliacion do alumnado realizarase en tres momentos:
e Avaliacion inicial: partiremos sempre da avaliacion psicopedagéxica do alumno. Como
mestra de P.T., antes da nosa actuacion deberase realizar unha avaliacién inicial do

alumno.

e Avaliacion continua: informanos sobre a evolucién do alumno, o grao de consecucién
dos obxectivos e o0s contidos planificados e a eficacia dos procedementos de
intervencion utilizados de forma continua. Este tipo de avaliacion, permitenos ir
introducindo modificacions nos elementos da programacion ao longo da intervencion,

en funcién dos resultados da mesma.

e Avaliacion Final: servirA para redactar o informe final no que se especificaran os
aspectos traballados co alumno, conseguidos e non conseguidos, asi como as

orientacions para o profesorado ou familia.

En canto aos instrumentos de avaliacion é importante ter en conta que existen multiples
opcions. Dentro destas destacan, sobre todo, a observacion sistematica e o rexistro diario de
todas as actividades que se van realizando, asi como as dificultades atopadas. En caso de

suspension da actividade presencial, o rexistro tera unha gran importancia posto que se
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recollera o desempefio dos discentes a hora de realizar as diferentes actividades e o grao de

consecucion dos obxectivos marcados.

No caso de que un alumno ou alumna non estea diagnosticado pero, sexan detectadas
dificultades ou alteracidbns na comunicacion, linguaxe ou fala, levarase a cabo o0 seguinte
proceso:

e Demanda de avaliacion por parte do profesorado, que debe ser comentada & familia e

autorizada.

e Descricion por parte dos docentes dos problemas ou dificultades que se observan no
discente, aportando todas as informacion relacionadas co caso.

e Aplicacion de probas.

e Andlise das dificultades, conclusibn e determinacibn da necesidade ou non de

intervencién e en que ambitos debe realizarse.

e Devolucion da informacién ao titor e & familia, incluindoas orientacions que se

consideran oportunas.
e Establecer un programa de intervencion.

10. AVALIACION DA PROPIA PROGRAMACION

A avaliacion desta programacion realizase de forma continua durante todo o curso, a través
das diferentes reunions dos érganos de coordinacion docente. Os criterios que se teran en
conta son a adecuacion de medidas para responder as necesidades do alumnado. Para este
fin, analizaremos coidadosamente o funcionamento das medidas organizativas desenvolvidas
no centro, valorando o progreso do alumnado, a adecuacién dos criterios de seleccion do
mesmo a estas medidas e as propias programacions didacticas do profesorado. Teranse en

conta tamén a adecuacion das medidas curriculares.
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Horarios profesorado PT e A.T.E

CURSO 2023 - 2024

PT Apelidos e Nome MARIA DEL CARMEN VALDES ABELEDO
Hora LUNS MARTES Hora MERCORES XOVES VENRES
8.45-9.35 AULA PT AULA PT
8.30-9.20 APOIO
22 ESO A AULA
AULA PT AULA PT 9.35-10.25 AULAPT | AULAPT @ AULAPT
9.20 -10.10 APOIO APOIO
AULA AULA 1°ESOB | 1°ESOC @ 2°ESOB
GARDA
RECREO
AULA PT AULA PT 10.45-11.35 AULAPT | AULAPT
10.10 - 11.00
2° AESO APOIO 1°ESOA | 2°ESOB
AULA
11.35-12.25 AULAPT @ GARDA
RECREO
2°ESOB
RECREO
AULA PT AULA PT 12.50 - 13.40 AULAPT @ AULAPT
11.10 - 12.00 APOIO 2°ESO A
1° AESO 1°ESOD AULA
12.00-12.50 | AULAPT AULA PT 13.40 - 14.30 AF
1°ESOD 2°ESOB
RECREO
13.00-13.50 | AULAPT AULA PT 13.40 - 14.30
1°ESOC 1°ESOC
13.50 - 14.40
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ATE | Apelidos e Nome MARTA FIDALGO LOPEZ
HORAS LUNS MARTES MERCORES = HORAS XOVES VENRES
8.30 - Acompafiamentona | Acompafiamento | Acompafiamento |8.45-9.35 | Acompafiamentona | Acompafiamento
9.20 entrada. na entrada. na entrada. entrada. na entrada.
Axuda rutinas Axuda rutinas Axuda rutinas Axuda rutinas Axuda rutinas
SISTEMAS REDES REDES APLICACIONS ITINERARIO
OPERATIVOS LOCAIS LOCAIS OFIMATICAS EMPREGO
9.20 - APLICACIONS REDES REDES 9.35 - APLICACIONS MONTAXE
10.10 OFIMATICAS LOCAIS LOCAIS 10.25 OFIMATICAS EQUIPOS
10.10 - APLICACIONS ITINERARIO REDES 10.25 - INGLES MONTAXE
11.00 OFIMATICAS EMPREGO LOCAIS 11.15 PROFESIONAL EQUIPOS
11.00 - APLICACIONS MONTAXE INGLES RECREO Acompafiamento.
11.50 OFIMATICAS EQUIPOS PROFESIONAL |11.15 - Axuda rutinas
12.00
11.50 - Acompafiamento. 12.00 - MONTAXE REDES
12.10 Axuda rutinas 12.50 EQUIPOS LOCAIS
RECREO
12.10 - ITINERARIO MONTAXE SUSTENTABILIDAE | 12.50 — MONTAXE REDES
13.00 EMPREGO EQUIPOS APLICADA 13.40 EQUIPOS LOCAIS
13.00 - MONTAXE APLICACIONS SISTEMAS 13.40 - ITINERARIO REDES
13.50 EQUIPOS OFIMATICAS OPERATIVOS |14.30 EMPREGO LOCAIS
Acompafiamento Acompafiamento
na saida. na saida.
Axuda rutinas Axuda rutinas
13.50 - MONTAXE EQUIPOS | APLICACIONS SISTEMAS
14.40 Acompafiamento OFIMATICAS OPERATIVOS
na saida. Acompafiamento | Acompafiamento
Axuda rutinas na saida. na saida.
Axuda rutinas Axuda rutinas
16.00 - SISTEMAS
16.50 OPERATIVOS
16.50 - SISTEMAS
17.40 OPERATIVOS
17.40 - SISTEMAS
18.30 OPERATIVOS
Acompafiamento
na saida.
Axuda rutinas
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Listaxe de alumnado con NEAE, atendidos
por PT, A.T.E.

Profesionais
; MEDIDAS encargados da
Alumno ggsﬁimaos%gs NECESIDADES DERIVADAS g;%’: %Ig SIS"ARIAS (87:1) irltervenc_k")n, lugar e
n° de sesions
(individual/grupal)
DIAGNOSTICADO CON PLURIDEFICIENCIAS.
DISCAPACIDADE DUN 76%. Retraso global do e FLEXIBILIZACION
desenvolvemento psicomotor. Dificultades da fala.
Os obxectivos especificos serén: e REFORZO
e  Optimizar a stia competencia comunicativo EDUCATIVO
lingUistica.
e Mellorar a sua expresion oral en canto a e ADAPTACIONS
Alumnola velocidade e fluidez. METODOLOXICAS. PT
BCA e  Empregar estructuras sintacticas axeitadas. ) S |N°HORAS: 4
cM e Promover o uso social da linguaxe en todos |® ADAPTACION DO X '
0s contextos. ACCESO AO Apoio aula
e Reforzar a utilizacion de xestos para CURRICULO
mellorar a comprension da mensaxe. (TABLET)
e Reforzar o proceso de lecto-escritura.
e Reforzar o proceso matematico. * COIDADOR (ATE)
e  Apoiar os aspectos curriculares das
competencias basicas
INCORPORACION TARDIA. e APOIOPT
Ten dificultades nas areas lingtiisticas (falta de REFORZO
Alumnola adquisicion competencias), exento de Lingua Galega EDUCATIVO
e Lit. No caso das matematicas, podemos analizar as PT
1°SEI; 0 slias competencias matematicas son moi baixas. e ADAPTACIONS S N° HORAS: 2
Os obxectivos especificos seran: METODOLOXICAS
e  Calculo basico
e Resolucion de problemas e ACS
e  Expresidn e comprension escrita
DIAGNOSTICADO CON TRASTORNO DE
LECTURA DE NATURALEZ DISLEXICA.
TRASTORNO POR DEFICIT ATENCIONAL.
Os obxectivos especificos seran: *APOIO PT
Alumnola «  Desenvolvemento motor: motricidade grosae | REFORZO
DFC dinamica xeral, equilibrio e control postural. EDUCATIVO s PT
2 ESO lateralidade e motricidade fina:escritura, *ADAPTACIONS N° HORAS: 2
trazos. .. METODOLOXICAS
ACS
¢ Desenvolvemento comunicativo e lingtistico:
lectoescritura e comprension.
DIAGNOSTICADO CON TRASTORNO DE
LECTURA DE NATURALEZ DISLEXICA. -APOIO PT
TRASTORNO POR DEFICIT ATENCIONAL. REFORZO.
Alumno/a | Os obxectivos especificos seran: EDUCATIVO PT
LGR e Desenvolvemento motor: motricidade grosae | ADAPTACIONS S N° HORAS: 3
2°ESO dinamica xeral, equilibrio e control postural. METODOLOXICAS '
lateralidade e motricidade fina:escritura, ACS
trazos...
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e Desenvolvemento comunicativo e lingtistico:
lectoescritura e comprension.
DIAGNOSTICADO CON TRASTORNO DE
LECTURA DE NATURALEZ DISLEXICA.
TRASTORNO POR DEFICIT ATENCIONAL.
Os obxectivos especificos seran: *APOIO PT
Alumnola e Desenvolvemento motor: motricidade grosae | REFORZO
BMB dinamica xeral, equilibrio e control postural. EDUCATIVO S PT
1° ESO lateralidade e motricidade fina:escritura, *ADAPTACIONS N° HORAS: 2
trazos... METODOLOXICAS
ACS
e Desenvolvemento comunicativo e linglistico:
lectoescritura e comprension.
DIAGNOSTICADO CON TRASTORNO LECTO-
ESCRITOR. PROBLEMAS MEMORIA e APOIOPT
Os obxectivos especificos seran: REFORZO
¢ Desenvolvemento motor: motricidade grosa EDUCATIVO
Alumno e dinamica xeral, equilibrio e control postural. PT
XGR lateralidade e motricidade fina:escritura, o ADAPTACIONS S N° HORAS:3
1°ESO trazos... METODOLOXICAS '
«  Desenvolvemento comunicativo e o DISCAPACIDADE
lingdistico: lectoescritura e comprensién.
DIFICULTADES RELEVANTES DA APRENDIZAXE
Os obxectivos especificos seran:
. Razoamento loxico e abstracto + APOIO PT
o Calculo basico REFORZO
Aw;ng ? . Resolucion de problemas EDUCATIVO, PT
2ESO . Numeracién . ADAPTAC,IONS N° HORAS: 2
J Comprension METODOLOXICAS
J Texto narrativo ACS
o Ortografia
DISCAPACIDADE
ACS
DIFICULTADES RELEVANTES DA APRENDIZAXE "APOIO PT
Os obxectivos especificos seran: REFORZO
Alumna o Razoamento léxico e abstracto
LA . Calculo basico EDUCATIVO PT
1° ESO J Resolucion de problemas *ADAPTACIONS N®HORAS: 2
- METODOLOXICAS
o Numeracién
- ACS
. Comprension
. Texto narrativo
. Ortografia
DIFICULTADES RELEVANTES DA APRENDIZAXE
Os obxectivos especificos seran:
e Razoamento léxico e abstracto *APOIO PT
Alumna e  Calculo basico REFORZO
LC e Resolucion de problemas EDUCATIVO PT
1°ESO e Numeracion *ADAPTACIONS N° HORAS: 3
° Comprensi()n METODOLOXICAS
e Texto narrativo ACS
e  Ortografia
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ACS
DIFICULTADES RELEVANTES DA APRENDIZAXE
Os obxectivos especificos seran: *APOIO PT
Alumno . Rgzoameptq l6xico e abstracto REFORZO
e . Calulo basico EDUCATIVO PT
1°ESO o Resolucion de problemas *ADAPTACIONS N° HORAS: 2
. Numeracién METODOLOXICAS
o Comprension ACS
o Texto narrativo
. Ortografia
INCORPORACION TARDIA.
Ten dificultades nas areas lingiisticas (falta de
adquisicion competencias), exento de Lingua Galega *APOIO PT/
Alumna e’Lit. No caso dgs matemétjgas, podemqs ar)alizar as REFORZO PT
KS suas competenmas mgtematlc:as son moi baixas. EDUCATIVO N° HORAS: 3
2ESO Os obxectivos especificos seran: *ADAPTACIONS ’
e  Calculo basico METODOLOXICAS
e Resolucién de problemas ACS
e  Expresion e comprension escrita
TDAH
DIFICULTADES RELEVANTES DA APRENDIZAXE
Os obxectivos especificos seran: *APOIO PT
Alumno . Rgzoameptg l6xico e abstracto REFORZO
IBP . Calculo basico EDUCATIVO PT
1°ESO . Resolucién de problemas *ADAPTACIONS N° HORAS: 2
o Numeracién METODOLOXICAS
. Comprension
o Texto narrativo
. Ortografia
DIAGNOSTICADO CON TRASTORNO DE
LECTURA DE NATURALEZ DISLEXICA.
Os obxectivos especificos seran: *APOIO PT
Alumna . De§eqvolvemento mptqr: motricidade grosa e REFORZO
ILC dmam!ca xeral, eqL.J|I.|br|o e .control postural. EDUCATIVO PT
1°ESO lateralidade e motricidade fina:escritura, *ADAPTACIONS N° HORAS: 2
trazos... METODOLOXICAS
+ Desenvolvemento comunicativo e linglistico:
lectoescritura e comprensién.
*APOIO PT
Alumna | INCORPORACION TARDIA EEEE?A?IZ\?O PT
MX DESCONECEMENTO DE LINGUAS p N° HORAS: 4
#°ESO | ALFABETIZACION *ADAPTACIONS
METODOLOXICAS
Datas Tarefas Responsables Recursos
. . Visita a centros adscritos XD orientacion
Maio/xufio Informes do alumnado

Reunién trimestal

Titores de 6° EP
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Datas Tarefas Responsables Recursos
Informes de anos anteriores e
Contacto cos alumnos con NEAE: . ,
aj9a . . o de centros adscritos asi como
12/22 semana de setembro xornadas de acollida para os XD Orientacion .
. . de centros de procedencia de
novos e para as suas familias
novo alumnado
Valoracion das necesidades . .
2% semana de setembro iniciais Xefatura de estudos Informes obtidos nas reuniéns
a Elaboracion de horarios do Xefatura de estudos
2% semana de setembro ) N Recursos do departamento
departamento XD orientacion

Preparacions das avaliaciéns
P Xefatura de estudos (planifica

a a
3"e 4" semana de iniciais da ESO , Recursos do departamento
setembro e coordina)
Becas alumnado NEE
12 semana de outubro Realizacion da concrecion anual XD Orientacién Datos dos alumnos
do PAD
Realizacién da concrecion anual XD Orientacién
12 semana de outubro ) Datos dos alumnos
do PAT Titores
Xefatura de estudos
2% semana de outubro Avaliacions iniciais na ESO e en T|tores. (d|r|x§r1 as reunions) Recursos do departamento
FP XD orientacion (asesora e
apoia)
Xefatura de estudos (planifica
Reuniéns d wdinacion e coordina)
Mes de outubro eunions de C,O(.) nacio XD orientacién (asesora e Datos do alumnado
pedagoxica apoia)

Titores (dirixen as reuniéns)

Elaboracién de programas e
actuacions xurdidas das reuniéns XD Orientacién Recursos do departamento

de coordinacion

42 semana de outubro

XD Orientacion e profesores

afectados Recursos do departamento

Mes de novembro Elaboracién das ACS

Participacién nas sesions da 1° , . . L
P XD Orientacion e profesorado | Informes obtidos na avaliacién

Decembro avaliacion especialista: PT inicial
Plan de seguemento ACS P '

Elaboracién de programas e
actuacions xurdidas das reuniéns . . . e
XD Orientacion Informes obtidos na 12 inicial

Xaneiro A -
da 12 avaliacion e revision das que
xa estan en marcha
Participacién nas sesions da 22
Marzo avaliacion e avaliacion previa & XD Orientacién e profesorado | Informes obtidos ao longo do
FCT de 2° ciclos especialista: PT trimestre
Plan de seguemento ACS
Asesoria vocacional do alumnado
Abril XD Orientacion e titores Recursos do departamento
de 4° ESO e 2° Bacharelato P
Maio Participacion nas sesions da XD Orientacién Informes obtidos nas
avaliacion final de 2° Bacharelato avaliacidns previas
Entrega aos titores de materiais
42 semana de maio necesarios para cumprimentar o XD Orientacion Recursos do departamento
Consello orientador
Xufio Participacion nas sesions da XD Orientacién e profesorado Informes obtidos ao longo do
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Datas Tarefas Responsables Recursos
avaliacion final especialista: PT curso
Plan de seguemento ACS
Preparacion de informes de . . .
XUt alumnado con NEAE que XD Orientacién e profesorado Informes obtidos ao longo do

abandona o centro

especialista: PT e AL

curso

12 semana de xullo

Elaboracion da memoria do
departamento

XD Orientacion

Informacion recollida ao longo
do curso

Xullo

Elaboracién de listaxe de alumnos
propostos para medidas de
atencion de atencion & diversidade
para o vindeiro curso

XD Orientacién e profesorado
especialista: PT

Informes obtidos ao longo do
curso

Todo o curso

Atender &s demandas do
profesorado e do alumnado

Calquera membro do
departamento segundo
demandas

Recursos do departamento

Todo o curso

Asesoramento e apoio na CCP aos
diferentes departamentos na
programacion e desenvolvemento
de tarefas

XD Orientacion e PT

Recursos do departamento

Todo o curso

Colaborar na planificacién,
desenvolvemento, seguimento e
avaliacién dos plans e programas

levados a cabo no centro
Seguimento alumnado de Reforzo
Educativo
Seguimento alumnado de aula de
PT

XD orientacion en
colaboracién cos outros
membros da comunidade
educativa implicados

Recursos do departamento

Lalin, 26 de setembro do 2024
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Luis Fernando Pérez Méndez

Xefe Departamento de Orientacion
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