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1. XUSTIFICACION BASEADA NO CONTORNO EN RELACION A TIPOLOXIA DO
ALUMNADO

A atencion & diversidade constitie un reto necesario de resposta de educacion de
calidade de todo centro escolar. O concepto de diversidade evolucionou a medida
gue a escola pasou de modelos segregacionistas e limitadores para dar paso a unha
escola integradora mais tolerante e inclusiva, na que se recofiece a heteroxeneidade
como algo positivo e enriquecedor no marco da calidade total.

O recofiecemento das diversidades existentes (capacidades, motivacion, interese,
estilos de aprendizaxe, ritmos, valores culturais...) constitien o punto do que
partimos para evitar que as diferenzas se convirtan en desigualdades e desventaxas
entre o alumnado.

Este obxetivo sO é alcanzable para a comunidade educativa do IES “Ramdn Maria
Aller Ulloa“ cando a aula ordinaria se convirte nun referente basico e o titor/a no eixe
principal da resposta educativa a diversidade e, singularmente, aos alumnos/as con
necesidades especiais.

A responsabilidade non debe desplazarse do titor/a aos distintos profesionais, polo
contrario, éstos deben colaborar con aquél, dacordo coa proposta curricular, nun
auténtico traballo interdisciplinar e de equipo. Os recursos precisos para esta accion
educativa deben asegurar no posible, a atencion singular aos alumnos que precisen
deles. Preténdese que o centro responda diferencialmente a diversidade presente
nas aulas.

O reto permanente consiste precisamente en ser quen de ofrecer a cada alumno a
axuda pedagoxica que precise, axustando a intervencion educativa a sla
individualidade como persoa.



A realidade educativa actual é complexa, variable e acolle, como estamos vendo ata
aqui, a un alumnado igualmente diverso. O principio de “Atencion a diversidade”
enténdese para este IES dende os seguintes plantexamentos:

1. As diferenzas individuais no proceso de aprendizaxe constitiien un aspecto da
condicion humana. A diversidade €, polo tanto, unha caracteristica de tddolos
alumnos/as e non s6 duns poucos.

2. Todolos alumnos/as necesitan axudas psicopedagoéxicas ao longo da sua
escolarizacion, ben sexan de tipo personal ou técnico ou material, co obxecto
de conseguir os fins da Educacion. Polo tanto, o factor que marca as
diferenzas fai referenza ao tipo e grao de axudas precisas.

3. As necesidades educativas dos alumnos/as preséntanse sempre asociadas
as condicions personais e particulares froito dunha interaccion entre o
individuo e seu entorno fisico-social-cultural.

En fin, un dous principios fundamentais que preside a LOMLOE (2020) é
proporcionar unha educacion de calidade a todo ou alumnado, adaptada &s suas
necesidades, para que acade ou maximo desenrolo posible de todas as suas
capacidades, aplicando, a0 mesmo tempo, o principio de atencion a diversidade e
garantindo unha igualdade efectiva de oportunidades.

O IES Ramon Maria Aller Ulloa, dende o seu espazo propio de autonomia, e tendo
en conta a diversidade de intereses, caracteristicas e situacions persoais do
alumnado, deberan adecuar a actividade educativa as circunstancias concretas e as
caracteristicas concretas do entorno.

Na actualidade, reivindicar un ensino pluralista e aberto & diversidade supén educar
no respecto as peculiaridades de cada alumno e no convencemento de que as
motivacions, intereses e capacidades de aprendizaxe son moi diferentes, debido a
un complexo nimero de factores, tanto individuais como ambientais, que interactdan
entre si. Xa que logo, atopamonos ante un reto: os centros de ensino debemos ser
capaces de ofrecer a cada alumno a axuda pedagoxica que necesita, axustando a
intervencidn educativa e facendo realidade os principios de normalizacion e
individualizacién do ensino. Unha institucion rixida, pechada, rutineira e lenta non
pode atender as esixencias cada vez mais imperioso da atencion & diversidade.

A via xeral e mais importante de atencion & diversidade derivase do propio caracter
aberto e flexible do curriculo, que ha de permitir, mediante os distintos niveis de
concrecién, unha practica educativa adaptada &s caracteristicas do alumnado do
centro, de cada grupo e, en definitiva, de cada alumno.

En Galicia, DECRETO 157/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a
ordenacion e o curriculo do bacharelato na Comunidade Autdbnoma de Galicia e no
DECRETO 156/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacion e o
curriculo da educacion secundaria obrigatoria na Comunidade Autonoma de Galicia
e da atencion educativa para ACNEAE co fin de que acaden o maximo
desenvolvemento das suas capacidades persoais e 0s obxectivos e competencias
de cada etapa. En todo caso, na ESO faise fincapé nos principios de educacion
comun e atencion a diversidade, incluindo medidas organizativas e curriculares, e
organizacion flexiva das ensinanzas.

O decreto 229/2011 e a Orde do 8 de setembro de 2021 regulase a atencion a
diversidade en Galicia, definindo este concepto coma o conxunto de medidas e
acciéns que tefilen como finalidade adecuar a resposta educativa as diferentes



caracteristicas e necesidade, ritmos e estilos de aprendizaxe, motivaciéns, intereses
e situacions sociais e culturais de todo o alumnado.

RESOLUCION do 26 de maio de 2022, da Secretaria Xeral de Educacion e
Formacion Profesional, pola que se dictan instrucions para o desenvolvemento de as
ensinanzas de educacion infantil, educacion primaria, educacion secundaria
obrigatoria e bacharelato no curso 2022/23, nos centros docentes da Comunidade
Autonoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas da educacion infantil, da
educacion primaria, da educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato

Os alumnos son diversos, segundo as suas:

e Caracteristicas persoais: capacidade, ritmos de aprendizaxe, cofiecementos
previos, motivacions, intereses.

e Historia escolar

eFactores de tipo social: contorno familiar, factores sociais e econémicos, lugar
de procedencia...

O IES Aller Ulloa € un centro publico no que se desenvolven varios programas que
dan atencion a diversidade de alumnado, en canto a intereses, motivacion, ritmos e
estilos de aprendizaxe. As dificultades do alumnado, na sta maioria céntranse no
ambito linglistico e matematico e, en menor caso en situacions de discapacidades
fisicas, intelectuais ou de outra indole; xunto cun aumento do alumnado procedente
do estranxeiro (paises &rabes e/ou paises sudamericanos). Tamén existe
puntualmente alumnado de familias desestructuradas que, traballamos
conxuntamente con Servizos Sociais do Concello de Lalin e concellos limitrofes.

O alumnado esta atendido por 62 docentes. Temos unha lectora de inglés. A maioria
é definitivo no centro e participan en programas e grupos de traballo para mellorar
no seu desempefo.

ESO 10, 2, 3°, 4° 342
BAC 10, 20 148
FPCM/CS 10, 20 78

FP BASICA INFORMATICA 10, 20 18

DE OFICINA

SECCION EOI - En matricula
AULA MENTOR - En matricula

Os principios xerais de actuacion que rexeran a atencion a diversidade son:



e Normalizacion e inclusion.

Equidade.

Igualdade de oportunidades e non discriminacion.
Flexibilidade e accesibilidade.

Interculturalidade e

promocion da convivencia.

Autonomia dos centros docentes

Participacion de toda a comunidade educativa.

“‘Ensinar a pensar” ao alumnado precisa da autorreflexion e autoavaliacion do
estilo de aprendizaxe e traballo para por en practica e mellorar as técnicas de
traballo intelectual do alumnado, desenvolver novas habilidades que axuden a unha
mellor organizacion do traballo escolar diario e optimicen o rendemento académico.

2. IDENTIFICACION E VALORACION DAS NECESIDADES

Dacordo co Decreto 156/2022, do 15 de setembro, a identificacion e
valoracion do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo e, de ser o
caso, a intervencion educativa derivada desa valoracion, faranse do xeito mais
tempera posible. A deteccion de necesidades levarase a cabo de forma especial ao
principio de cada curso escolar, especialmente co alumnado de nova incorporacion
ao centro, manténdose un seguimento ao longo do curso, asi como o control de
alumnado que se incorpore despois do comezo do mesmo. Fontes de informacion e
recursos:

e Entrevistas co propio alumnado

e Entrevistas con orientadores/as e titores/as e revision de expedientes
educativos e informes dos centros educativos de orixe.

e Entrevistas con nais/pais/titores legais/alumnado.

e Informes e entrevistas doutros organismos e entidades (servizos de
asistencia social, médicos, asociacions de inmigrantes...).

e Instrumentos de avaliacion psicopedagoxica (de competencias,
personalidade, autoconcepto, habilidades sociais...) e de técnicas
instrumentais basicas (comprension e expresion lectora e escrita,
razoamento loxico-matematico, coordinacion visoespacial, atencion,
concentracion, memoria visual e auditiva, aptitudes xeralizadas e
diferenciais...).

e Revision de memorias de fin de curso e decisions, suxerencias de
claustro e CCP.

e Conversas con docentes e aportacions sobre dificultades e aspectos a
mellorar para o curso seguinte (convivencia escolar, educacion en
valores...). Deste xeito, as accions para a avaliacion de necesidades
irdn destinadas a:

- Revisar as medidas de atencion & diversidade que funcionan no
centro e/ou noutros centros comarcais.

- Detectar alumnos con posibles déficits para a aprendizaxe.

- Detectar alumnos en situacién de risco que poida influir no seu
proceso de aprendizaxe.



O proceso de identificacién de necesidades seria 0 seguinte:

- A finais de curso ou principios do seguinte, o orientador entrevistarase cos
orientadores/as dos centros de orixe do alumnado que se incorpora ao noso IES
dende a etapa de primaria ou dende a de secundaria, se € o0 caso, revisando tamén
os informes e expedientes académicos.

- Dende ese momento, e ata que se leve a cabo a xunta de avaliacion inicial co
profesorado, o orientador comezara a avaliacion do alumnado co que se levaron a
cabo medidas de atencion a diversidade en etapas anteriores.
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- O orientador informara tamén a xefatura de estudos e aos titores/as
correspondentes sobre dito alumnado.

- Proporcionaraselle aos titores/as instrumentos de recollida de informacién para
alumnado e pais, como poden ser diversos tipos de cuestionarios.

- Na sesion de avaliacion inicial, recopiarase informacién sobre o alumnado para
establecer a necesidade de levar a cabo avaliacions diagndsticas mais precisas ou a
posible elaboracién de informes.

Deste xeito, as accions para a avaliacion de necesidades iran destinadas a:

- Revisar as medidas de atencion a diversidade que funcionan no centro.
- Detectar alumnos con posibles déficits para a aprendizaxe.

- Detectar alumnos en situacion de risco ou con problematicas familiares que poida
influir no seu proceso de aprendizaxe.

2.1.ALUMNADO CON N.E.E. (PROBLEMAS DE CONDUTA E
DISCAPACIDADE)

Conducta:
e trastorno de personalidade antisocial
e trastorno oposicional desafiante (antes TND)
e problemas de relacibn nos sistemasfamiliar / escolar / social
(problemasacadémicos / educativos, relacions pais-fillo/as...)
e trastorno da conduta/con emocions prosociais limitadas
Discapacidade:

e con intelixencia inferior & media (discapacidade intelectual, retraso global do
desenvolvemento, discapacidade intelectual non especificada...)

e con problemas de mobilidade (distintos graos de paralise cerebral; espifia
bifida; accidentes, tumores que afectan ao sistema motor, miopatias,
amputacions, desenvolvemento da coordinacion, movementos
estereotipados, tics...)

e con deficiencias visuais (mais ou menos graves), auditivas (xordeira,
hipoacusias ...)

e trastornos do neurodesenvolvemento non especificado

2.2.ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAXE

e trastorno especifico da aprendizaxe con dificultade para a lectura (dislexia,
exactitude, velocidade, comprension, precision...).

e trastorno especifico da aprendizaxe con dificultade para matematicas (precision e
fluidez de calculo, lectura simbdlica, conceptos numéricos, razoamento loxico-
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abstraccion, resolucién de problemas, comprensiéin de regras do calculo ou
discalculia...).

e trastorno especifico da aprendizaxe con dificultade para expresion escrita
(disgrafias, disortografias, expresion e composicion...).

e trastornos da aprendizaxe non especificados.

2.3.ALUMNADO CON TDAH
-TDA/H

-TDA/H non especificado.
Unha das dificultades do TDAH € que, con alta frecuencia, vén acompafiada dun ou

7

mais trastornos. Polo tanto, € habitual que o alumno con TDAH tamén tefa
dificultades en:

- Trastorno de aprendizaxe:

1. Dificultades na lectura.

2. Dificultades na escrita.

3. Dificultades na aprendizaxe das matematicas.
4. Dislexia.

5. Trastornos da voz.

6. Problemas motores perceptivos.

- Trastorno do estado de animo (depresion, ansiedade, afecto).
- Trastorno opositorista / desafiante e trastorno de conduta.
- Baixa competencia social, comportamentos agresivos e trastorno disocial.

2.4. ALUMNADO TEA (INCLUINDO ASPERGER)

-trastornos do espectro autista: trastorno autista, Asperger/Autismo de alto
rendemento, trastorno desintegrativo infantil e TXD non especificado.

Necesidades:

Problemas de socializacion. E unha das caracteristicas fundamentais da
enfermidade e comun a todas as persoas con algun tipo de trastorno do espectro
autista. Moitos destes nenos apenas mostran interese noutras persoas ou se o fan
son moi limitados e tefien a Unica finalidade de satisfacer as suas propias
necesidades persoais. Ademais, cando desexan establecer relacions sociais,
presentan serias dificultades: tefien poucos temas de interese e son moi repetitivos,
a falta de empatia cos demais e as dificultades de adaptacion co seu interlocutor e
coas normas sociais ou 0s seus codigos, como a comunicacién non verbal.
Problemas de linguaxe e comunicacion en xeral. Ainda que con marxes moi
amplas en canto a grao de afectacion, estas persoas adoitan ter problemas para
emitir e comprender mensaxes orais, alcanzando o silencio total nos casos mais
graves.

Problemas de pensamento e imaxinacion. Capacidade de imaxinacion moi
limitada, temas e pensamentos repetitivos, rutinas pechadas, comportamentos
rituais e moitos problemas para adaptarse aos cambios.

2.5.ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUAIS
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*Psicoloxico

- Persoal. Necesitan un sentimento xeral de éxito, nun ambiente

intelectual dinamico.

- Posibilidade de poder intervir na planificacion e avaliacion da suaactividades
Flexibilidade no teu horario e na tla dedicacién. En canto aposible para que poidan
seguir traballando nas tarefas nas que se sentensatisfeito

- Afectivo. Seguridade necesaria para o desenvolvemento armonioso persoal. O seu
desenvolvemento no nivel afectivo € similar ao dos seus comparfieiros, pero este é
un aspecto que merece especial consideracion por parte do adulto,debido a
disincronia manifestada entre os seus niveis de afectividad eintelixencia

- Reducir a presién dos factores externos que constantemente obrigan a traballar.
*Social

- Deben sentirse aceptados e pertencer ao grupo.

- Poder confiar nos seus profesores, compafieiros de clase, pais. . . e entender
guesocialmente esperado deles.

- Comparte as tuas ideas, preocupacions, dubidas ... cos teus colegas eprofesores

- Que exista unha atmosfera de comprension, respecto e aceptacién dediferenzas
individuais.

- Participar en traballo en grupo cos seus compafieiros de clase e intercambiar os
seus

cofiecemento

*Intelectuais

- Instrucions individualizadas (programas adaptados, con ritmo mais rapido).

- Facilidade de acceso a recursos de informacion complementarios e
complementarios.

- Oportunidade de desenvolver e compartircon outros 0S Seus intereses e
habilidades.

- Que se lles proporcione estimulos para desenvolver a creatividade.

- Oportunidade para poder utilizar as tuas habilidades para resolver problemas e
problemas para conducir investigacions mais alé dos programas comuns.

ALUMNADO CON SOBREDOTACION INTELECTUAL: FLEXIBILIZACION DO
PERIODO DE ESCOLARIZACION

Esta medida excepcional baséase fundamentalmente na competencia curricular e
poderase adoptar cando se considere que os obxectivos acadados pola alumna ou
alumno superan os establecidos, pero tendo en conta tamén se € unha medida
axeitada con respecto as restantes facetas do seu desenvolvemento persoal.

E unha medida que aparece recollida na lexislacion galega con duas posibilidades:

o Por un lado, anticipar o inicio das etapas educativas.
o Por outro, reducir a duracién da escolaridade obrigatoria.

Esta resposta educativa s6 é aconsellable se, tras a aplicacion doutras medidas de
atencion menos excepcionais, o0 alumno ou alumna conta coa axeitada madurez
emocional e social, xa que do contrario pode aumentar a disonancia entre estes
dous aspectos.

As medidas de aceleraciéon deben ir acompafadas doutras de atencién & diversidade
para que non se traduzan nun mero adianto de curso. Precisa obrigatoriamente
dunha avaliacion psicopedagOxica realizada polos correspondentes especialistas
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para que se materialice a flexibilizaciébn, xunto co correspondente dictame de
escolarizacion.

—Alumnos con N.E.E. asociadas a sobredotacion.

2.6. ALUMNADO CON INCORPORACION TARDIA AO SISTEMA EDUCATIVO,
OU POR CONDICIONS PERSOAIS OU DE HISTORIA ESCOLAR

A. INMIGRANTES

1° ESO

2° ESO 4

3° ESO -

4° ESO -
BAC -

FP BASICA 1
CICLO MEDIO 1

CICLO -
SUPERIOR

B. ALUMNADO REPETIDOR

1°ESO 17
2° ESO

3° ESO

4° ESO
1°BAC

2° BAC

1° FP BASICA
2° FP BASICA -
DAW

SMR

Microinformaticos e Redes
C. ALUMNADO CON MATERIAS PENDENTES

| O g | O &

Al N O

CURSO ALUMNOS/AS
PLAN DE
ESO PENDENTES




BAC

PLAN DE
PENDENTES

13
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Datos do alumno/a

Apelidos:

Nome:

Curso/grupo:

Data nacemento:

atencion domiciliaria, ...):

Datos significativos de escolarizacion (repeticidns, absentismo, cambios de dentro, flexibilizaciéns, escolarizacién combinada,

Resultados académicos curso anterior (ver certificacion académica)

Cualificacion

Medidas adoptadas

Materia pendente: 1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

Competencia

Cualificacion

CCL

CMCT

CD

Competencias Clave CAA

CSC

CSIEE

CCEC

Actuacions e medidas de atencion a diversidade no curso actual
(a cubrir por Xefatura de Estudos e Dept. de Orientacion)

Medidas ordinarias

(reforzo e apoio do profesorado con
dispofiibilidade horaria, desdobramento
grupos, modificaciéns metodoldxicas,...

Medidas extraordinarias
(apoio especialistas de PT, AL,...)

Actuacién Departamento
Orientacion

Outras medidas fora do
horario lectivo (PROA,...)

Aspectos a incidir na
entrevista coa familia

(Seguimento da axenda escolar, tarefas
extraescolares,...)

Outros:




Avaliacion

Criterios de cualificacion
(especificar en relacién aos porcentaxes marcados na programacion didactica)

) . - . [ ] Traballos de )
[ ] Boletins (] Probas escritas (] Exposicions orais investigacion ] Outros:
Peso na cualificacion: Peso na cualificacion: Peso na cualificacion: Peso na cualificacion: Peso na cualificacion:
Numero de boletins: Numero de exames: Numero de exposiciéns:  |Numero de traballos: Numero:

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre
Entrevista co alumno/a |pg,: Data: Data:
e entrega de materiais
Materiais: Materiais: Materiais:

Clases de reforzo,

apoio e/ou titorias
(especificar tempos e espazos)

Seguimento e resultados obtidos nos diferentes trimestres

Profesor/a,

Boletins Probas escritas Exposicions orais lTrabalIIos _c!e Outros
investigacion
1° Data entrega: Data: Data: Data: Data:
Trimestre
Nota: Nota: Nota: Nota: Nota:
Observacions:
Boletins Probas escritas Exposicions orais .Traballlos _d’e Outros
investigacion
20 Data entrega: Data: Data: Data: Data:
Trimestre
Nota: Nota: Nota: Nota: Nota:
Observacions:
Boletins Probas escritas Exposicions orais lTrabalIIos 'd’e Outros
investigacion
3° Data entrega: Data: Data: Data: Data:
Trimestre
Nota: Nota: Nota: Nota: Nota:
Observacions:
CUALIFICACION FINAL:
,a de de202__
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INFORMACION A FAMILIA DO PLAN PERSONALIZADO

Datos do alumno/a

Apelidos:

Nome:

Curso/grupo:

Data nacemento:

Resultados obtidos

Boletins Exames Exposicions orais .Traba_llos .d,e Outros
investigacion
10 trimestre Data entrega: Data: Data: Data: Data:
Nota: Nota: Nota: Nota: Nota:
Observacions:
Nunca @ Asveces | Case sempre Sempre
Asiste a clase co material preciso para o
desarrollo das clases. O O O O
Fai uso da axenda escolar como recursos
organizativo do traballo. O O O O
Entrega de boletins, traballos, aula virtual ] ] ] ]
Valoraciéns
Asiste 4s horas de reforzo, apoio efou titorias ] ] ] ]
Aproveitamento deses apoios ] L] ] U]
,a de de202_
Profesor/a,
INFORMACION E VALORACION DO PLAN PERSONALIZADO A FAMILIA
Recibin. Data:

Pai/nai /titor legal
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D. ALUMNADO REPETIDOR (PLAN DE ACTUACION)
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Datos do alumno/a

Apelidos: Nome:
Curso/grupo: Data nacemento:
Datos de escolarizacion anteriores significativos (repeticions, absentismo, cambios de centro, flexibilizaciéns, escolarizacién combinada, atencion
domiciliaria, ...):
Resultados académicos curso anterior (ver certificacion académica)
. Cualificacion
Nome da materia = —
1°T 2°T 3eT Final Extraordinaria
Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione Seleccione | Seleccione Seleccione
. Seleccione Seleccione Seleccione | Seleccione Seleccione
Materia - - , - -
Seleccione Seleccione Seleccione | Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione Seleccione | Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione Seleccione | Seleccione Seleccione
Competencia Cualificacion Competencia Cualificacion
Competencias Selecc!one Selecc!one Selecc!one Selecc!one
al Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione
ave Seleccione Seleccione Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione
Aspectos relevantes que favorecen ou dificultan a aprendizaxe
Valoracion Nunca = Case Sempre Observacions
veces sempre

Ten rutinas e habitos de traballo

Resolve as tarefas utilizando a reflexion.

Necesita actividades dirixidas, pautadas.

Mostra interese e esforzo ante o traballo.

Presenta un nivel de atencién adecuado & tarefa
que esta realizando.

Mostra orde nos seus traballos.

Pide axuda si o necesita.

Traballa en grupo correctamente.

Outros:

Oooo dgooid
Oooo dgooid

Oooo dgooid
Oooo dgooid
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Actuacions e medidas de atencion & diversidade no curso actual
(a cubrir por Xefatura de estudos e Dept. de Orientacidn)

Ambitos a reforzar

Ambito persoal:

Ambito social:

Medidas ordinarias

(reforzo e apoio do profesorado con
dispofiibilidade horaria, desdobramento
grupos, ...)

Medidas extraordinarias
(apoio especialistas de PT, AL,...)

Actuacién Departamento
Orientacion

Outras medidas fora do
horario lectivo (PROA,...)

Aspectos a incidir na

entrevista coa familia
(Seguimento da axenda escolar, tarefas
extraescolares, habitos de estudo,
asistencia e puntualidade, material,...)

Outros:

PROFESIONAIS QUE PARTICIPAN NO PLAN ESPECIFICO DE
RECUPERACION PARA O ALUMNADO REPETIDOR

NOME E APELIDOS

FUNCION

SINATURA




Actuaciéns no ambito curricular (areas con cualificacién negativa)

Materia:

= Aspectos fortes do alumno/a sobre os que apoiar a intervencion:
= Aspectos a reforzar (concretados en indicadores de logro):
= Metodoloxia:

= Materiais de apoio:

= Avaliacidn (de ser o caso, con adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion):

Observacions:

Materia:

= Aspectos fortes do alumno/a sobre os que apoiar a intervencion:

= Aspectos a reforzar (concretados en indicadores de logro):

Metodoloxia:

= Materiais de apoio:

Avaliacion (de ser o caso, con adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion):

Observacions:

Materia:

= Aspectos fortes do alumno/a sobre os que apoiar a intervencion:

= Aspectos a reforzar (concretados en indicadores de logro):

Metodoloxia:

Materiais de apoio:

= Avaliacion (de ser o caso, con adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion):

Observacions:

Materia:

= Aspectos fortes do alumno/a sobre os que apoiar a intervencion:
= Aspectos a reforzar (concretados en indicadores de logro):
= Metodoloxia:

= Materiais de apoio:

= Avaliacidn (de ser o caso, con adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion):
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Observacions:

Actuacidéns no ambito curricular (areas con cualificacions positivas)

Materia:

Aspectos fortes do alumno/a sobre os que apoiar a intervencion:
Aspectos a reforzar (concretados en indicadores de logro):
Metodoloxia:

Materiais de apoio:

Avaliacion (de ser o caso, con adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion):

Observacions:

Materia:

Aspectos fortes do alumno/a sobre os que apoiar a intervencién:
Aspectos a reforzar (concretados en indicadores de logro):
Metodoloxia:

Materiais de apoio:

Avaliacion (de ser o caso, con adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion):

Observacions:

Materia:

Aspectos fortes do alumno/a sobre os que apoiar a intervencién:
Aspectos a reforzar (concretados en indicadores de logro):
Metodoloxia:

Materiais de apoio:

Avaliacion (de ser o caso, con adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion):

Observacions:

Localidade, a de de 202

20
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E. ALUMNADO CON ATENCION HOSPITALARIA OU DOMICILIARIA

N° ETAPA
ALUMNOS/AS - -

ALUMNADO ALERTA ESCOLAR
N° ETAPA
ALUMNOS/AS 3 ESO/CM

F. ALUMNADO CON ATRASO CURRICULAR XENERALIZADO
Alumnado de Reforzo Educativo (AULA PT / AL). Alumnado de PMAR e alumnado de
FPBASICA

1° ESO 4
20 ESO/PMAR 10
39ESO 2
FP B
EXENTOS LINGUA | 36
FRANCESA
ACS: 7*(ESO)

G.ALUMNADO CON RISCO SUICIDA
Ningun.
H. ALUMNADO ABSENTISTA

1 1°ESO

|. ALUMNADO EN REXIME DE ACOLLEMENTO OU EN SITUACION SOCIAL
DESFAVORECIDA
Ningun

3. OBXECTIVOS

e Detectar e concretar a atencion educativa do alumnado que presente necesidades
educativas de calquera tipo (intelectuais, familiares, sociais...) e favorecer a staintegracion.

e Coordinar a resposta educativa ao alumnado que precise de atencion especifica.

e Promover a integracion de alumnado de novo ingreso no centro, especialmente cando
este se incorpore ao longo do curso.

e Favorecer a integracion de alumnado procedente do estranxeiro no centro e na aula.

e Potenciar valores de tolerancia e respecto a diversidade.

e Proporcionar recursos materiais e asesoramento a profesorado e familias para mellorar a
integracion do alumnado estranxeiro
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e Potenciar o desenvolvemento de habilidades sociais no alumnado (comunicacion
interpersoal, asertividade, emocions, interaccions sociais...).

e Determinar mecanismos que eviten o absentismo e abandono escolar, tanto no centro
educativo, como coordinados coa administracion educativa e outros organismos.

e Artellar medidas para a atencion educativa de alumnado que non poida asistir ao centro
educativo con regularidade por diversos motivos (prescricion facultativa, decision xudicial,
cambios na sua tutela, familias itinerantes, embarazo...)

4. DESCRICION DAS ACTUACIONS, MEDIDAS E/OU PROGRAMAS PARA A ATENCION A
DIVERSIDADE

As medidas de atencion a diversidade abranguen o conxunto de estratexias de
planificacion e actuacion dirixidas a dar resposta 4s necesidades derivadas da diversidade de
alumnas e alumnos co fin de posibilitar que todo o alumnado acade, de acordo coas suas
posibilidades, as capacidades e competencias propias das distintas etapas educativas.

O centro educativo incluird o tratamento da atencion a diversidade nos diferentes
documentos organizativos do centro, o proxecto educativo e as programacions didacticas.

As medidas de atencion & diversidade teran un caracter revisable e estaran suxeitas a un
proceso de avaliacion continua, introducindo as modificacions que as necesidades existentes
requiran.

Todalas medidas propostas levaranse a cabo nun contorno educativo o menos restritivo
(inclusion e integracién) posible, que propicie a participacion de toda a comunidade educativa e a
colaboracion e coordinacion con outras administracions, corporacions locais, servizos e
institucions. As familias/titores legais do alumnado sera informadas dos proceso, resultados e
medidas a aplicar, compartindo o esforzo educativo e participando e colaborando (nos termos
legais establecidos) nas decisibns que afecta a escolarizacibn e procesos educativos do
alumnado.

A relacion cos centros adscritos ao IES servera para a identificacion tempera dos
necesidades educativas, a sUa valoracion e resposta educativa seran prioritarias. Tamén neste
sentido a avaliacion inicial sera un factor preventivo fundamental na atencién a diversidade.

O noso Plan de Atencion a Diversidade persegue o0s seguintes obxectivos, e de acordo
coa programacioén do Dpto. Orientacién, o proxecto educativo de centro e a lexislacion vixente
(circulares 8/2009 e 10/2010):

- Primordialmente atender eficazmente a todps 0os alumnos/as da ESO, BAC e FP
(CICLOS MEDIOS E SUPERIROES, E FP BASICA).

- Prestar aos alumnos menos motivados e/ou capaces unha atencién adecuada ao seu
nivel coa vista posta na obtencion do titulo de ESO; deste xeito reduciranse tamén a
conflitividade e o abandono dos estudos.

- Aumentar o aproveitamento dos alumnos capaces de seguir o curriculo ordinario.
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INSTRUCIONS AVALIACION INICIAL. ESO

1. CONCEPTO:

- Instrumento basico para a deteccion de alumnos con necesidades de apoio e/ou reforzo, xa
sexa por atraso académico, dificultades de aprendizaxe, historia persoal, familiar,...

- Contrible ao cofiecemento dos alumnos por todo o profesorado que lle imparte docencia e
posibilita a toma de decisions para a adaptacion da programacion de aula e para a aplicacion
doutras medidas de atencion a diversidade.

- Consiste en reunir toda a informacion do desenvolvemento académico do alumno asi como a
avaliacion dos cofiecementos previos nas materias curriculares.

2. OBXECTIVOS:

1. Cofiecer 6 alumnado de cada grupo e 0s seus niveis curriculares de partida.

2. Cofecer as caracteristicas do grupo e a sta dindmica interna, para procurar unha mellora das
relacions e as aprendizaxes.

3. Pofier en comun e tomar decisiéns respecto do alumnado que manifeste dificultades de
aprendizaxe e precise de medidas de atencion a diversidade.

4. Informar ao profesorado das caracteristicas e necesidades de alumnos concretos asi como
das medidas de atencion a diversidade que se aplicarian 6 longo do trimestre ou curso.

3. DESTINATARIOS:

Deberase realizar en todos os cursos do ensino obrigatorio e post-obrigatorio, en todas as
materias, e terd un caracter mais exhaustivo e coordinado nos cursos de ESO, sobre todo
en 1°e 2°de ESO.

4. TEMPORALIZACION:

Debera realizarse 0 inicio de curso, e debera estar rematada antes do dia 15 de outubro de
2021. No caso de alumnos que se incorporen unha vez comezado o curso, a avaliacion inicial
farase no momento da sua chegada

5. RESPONSABLES DA AVALIACION INICIAL:
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- XEFE DE ESTUDOS: Coordinara todo o proceso e velara polo cumprimento das funcions de
todos os responsables da avaliacion.

- TITOR/A: Recollera informacion relevante posible, da historia escolar do alumno, expediente
académico e informes individualizados anteriores, informacion aportada polos profesores actuais
de cada materia, informacion aportada polo Departamento de Orientacion.

- PROFESORES/AS: Avaliaran o desenvolvemento das competencias clave previas dos alumnos
na sta materia mediante os procedementos e probas que nos respectivos Departamentos
Didé&cticos estimen oportunos.

- DEPARTAMENTO DE ORIENTACION: Aportarda a informacion psicopedagbxica da que
dispofia e propora as medidas de atencion & diversidade segundo os criterios da lexislacion
vixente.

6. PROCEDIMENTO A SEGUIR NAS XUNTAS DE AVALIACION:
6.1. ANTES DA REUNION DA XUNTA DE AVALIACION INICIAL:

- Cada profesor recolle a informacién relevante da sta materia mediante a observacién na aula
nas primeiras semanas de clase, e a aportaran oralmente a xunta de avaliacién toda aquela
informacion que estime oportuna, por exemplo:

- Presenta dificultades de aprendizaxe na mifia materia (NINGUNHA, ALGUNHAS, MOITAS)

- Grao de desenvolvemento dos cofiecementos previos necesarios para cursar con éxito a
materia (ALTO, MEDIO, BAIXO).

- Actitude e motivacion do alumno/a hacia a materia (especifigue POSITIVA, NEGATIVA,
NORMAL).

- Concentracion, estratexias de traballo na aula. (ESCASA, NORMAL)

- Aspectos do comportamento, integracion no grupo, relaciébn cos compafieiros, auto-concepto

- Aspectos socio-familiares cofiecidos (observo desatencion/desamparo familiar, dificultades
econdmicas, ...).

- Outros: Asistencia a clase, puntualidade, trae material, ... .

- Pddese propor algunha medida de atencion & diversidade (REFORZO EDUCATIVO
ORDINARIO, EXENCION FRANCES, ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA, APOIO
PT, ADQUISICION DE LINGUAS, AUDICION E LINGUAXE,...).

- O titor recolle/ investiga a informacion relevante do alumno, a través da enquisa inicial, XADE,
informes do titor anterior, observacién na aula, ... .

- Orientacion revisa expedientes dos alumnos novos, contacta cos centros de procedencia e
proporciénalle ao titor e & xunta de avaliacion as informacions relevantes obtidas.

6.2. DURANTE A REUNION DA XUNTA DE AVALIACION INICIAL:
1° Informe do titor sobre as caracteristicas do grupo.

2° Informe do titor, de cada profesor e do departamento de orientacion sobre o alumnado
considerado individualmente.




25

3° Cumprimentar a acta da sesién segundo modelo adxunto.

‘ INSTRUCIONS AVALIACION INICIAL. BACHARELATO E F.P.

CONCEPTO:

Instrumento basico para a deteccion de alumnos con necesidades de apoio e/ou
reforzo, xa sexa por atraso académico ou dificultades de aprendizaxe.

Contribte 6 cofiecemento dos alumnos por todo o profesorado que lle imparte docencia
e posibilita a toma de decisiéns para a adaptacion da programaciéon de aula e para a
aplicaciéon doutras medidas de atencion a diversidade.

Consiste en reunir toda a informacion do desenvolvemento académico do alumno asi
como a avaliacién dos cofiecementos previos nas materias curriculares.

OBXECTIVOS:
Coriecer 6 alumnado de cada grupo e os seus niveis curriculares de partida.

Coniecer as caracteristicas do grupo e a sta dindmica interna, para procurar unha mellora das
relacions e as aprendizaxes.

Pofier en comin e tomar decisiéns respecto do alumnado que manifeste dificultades de
aprendizaxe e precise de medidas de atencion & diversidade.

Informar ao profesorado de cada grupo das caracteristicas e necesidades dos alumnos asi
como das medidas de atencion & diversidade que poden precisar.

DESTINATARIOS:
Deberase realizar en todos os cursos do ensino obrigatorio e post-obrigatorio.4.
TEMPORALIZACION:

Realizarase ao inicio de curso, e deberé estar rematada antes do 15 de Outubro de 2021. No caso de
alumnos que se incorporen unha vez comezado o curso, a avaliacion inicial farase no momento da
sua chegada.

RESPONSABLES DA AVALIACION INICIAL:

XEFE DE ESTUDOS: Coordinara todo o proceso e velara polo cumprimento das funciéns de todos os
responsables da avaliacion.

TITOR/A: Recollera informacién relevante posible, da historia escolar do alumno, do expediente
académico, das enquisas titoriais, da informacion aportada polos profesores, e da informacion
aportada polo Departamento de Orientacion. Coordinara a sesion de avaliacion inicial, cumprimentara
a acta.

PROFESORES/AS: Avaliardn o desenvolvemento dos cofiecementos previos basicos dos alumnos na
slia materia mediante os procedementos e probas que nos respectivos Departamentos Didacticos
estimen oportunos.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION: Aportara a informacion psicopedagoxica da que dispofia e
propora as medidas de atencion & diversidade.

PROCEDIMENTO A SEGUIR NAS XUNTAS DE AVALIACION:
6.1. ANTES DA REUNION DA XUNTA DE AVALIACION INICIAL:
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Cada profesor recolle a informacién relevante da sta materia mediante a observacion na aula nas
primeiras semanas de clase, e a aportara oralmente & xunta de avaliacion toda aquela informacion
gue estime oportuna, por exemplo:

Presenta dificultades de aprendizaxe na mifia materia.

Grao de desenvolvemento dos cofiecementos previos necesarios para cursar con éxito
a materia.

Actitude e motivacion do alumno/a hacia a materia.

Concentracion, estratexias de traballo na aula.

Aspectos do comportamento, integracién no grupo, relacién cos compainieiros, .... .
Aspectos socio-familiares relevantes, se se cofiecen.

Descofiecemento das linguas.

Outros: Asistencia a clase, puntualidade, ... .

O titor recolle/ investiga a informacién relevante do alumno, a través da enquisa inicial, XADE,
informes de orientacion se os hai, observacion na aula, primeiros contactos coas familias,... .

O Departamento de Orientacién revisa expedientes dos alumnos, revisa a informacion
psicopedagoxica se a hai e proporcionalle ao titor e & xunta de avaliacion as informaciéns relevantes
obtidas.

6.2. DURANTE A REUNION DA XUNTA DE AVALIACION INICIAL:

1° Informe do titor sobre as caracteristicas do grupo.

2° Informe do titor e de cada profesor sobre o alumnado considerado individualmente.
3° Cumprimentar polo titor/a acta da sesiéon segundo modelo adxunto.

MEDIDAS QUE SE PODEN DECIDIR NA REUNION:

MEDIDAS GRUPAIS: P Realizar recomendaciéns sobre Normas de Convivencia: puntualidade,
respecto aos compainieiros,...

» Cambios na distribucion espacial dos alumnos.

» Especial atencion &s conductas de clase: interese, esforzo, atencion, estudo persoal, traballo en
equipo,...

» Adecuacion da programacion (contidos minimos, temporalizacion,...).
MEDIDAS INDIVIDUAIS:

» Titoria individualizada co alumno.

» Reunion co pai/nailtitor legal do alumno.

» Solicitude de avaliacion psicopedagoxica ,

» Intervencion a cargo do D.O.

» Cambio de localizacion na aula.

» Intervencion ante a situacion de abandono, absentismo,....

» Medidas disciplinarias.
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» Derivacion & aula de adquisicion de linguas.
» Medidas de Atencién & Diversidade:

Reforzo educativo a cargo do profesor/a da materia.

Medidas TDAH, Medidas altas capacidades, ... .

Adaptacions curriculares significativas (no caso de discapacidade).
Medidas de acceso ao curriculo (no caso de discapacidade motérica,
sensorial, ...)

6.3.- DESPOIS DA XUNTA DE AVALIACION:

1° Cumprimentar os informes de avaliacion individualizados que se precisen cos acordos e medidas
adoptados.

2° Informar aos pais dos alumnos por escrito das Medidas adoptadas na xunta de avaliacion.

MEDIDAS QUE SE PODEN DECIDIR NA REUNION:

- Medidas globais de tipo titorial: aspectos a tratar na titoria semanal, medidas disciplinarias,
normas nas que hai que incidir, cambios na localizacion fisica dos alumnos na aula, cambio de
grupo, ... .

- Reforzo educativo ordinario por parte do profesor da materia (decideo o profesor, non require
autorizacion).

- Proposta de algun caso novo para Exencién de Francés e confirmacion das propostas
realizadas por orientacién a comezos de curso.

- Proposta de alumnado para a elaboracion de ACS (Adaptacién Curricular Significativa), e
decision das materias obxecto de ACS. Procede realizar unha ACS cando hai dous cursos ou
mais de desfase curricular na materia. A decision debe ser conxunta entre o profesor da materia
e orientacidon. O profesor debera avaliar a competencia curricular e orientacion debera redactar
un informe psicopedagoxico onde ser fara constar a necesidade da ACS.

- Proposta de alumnado para recibir apoio por parte de Pedagoxia Terapéutica. A lexislacién
vixente establece que para os apoios debese priorizar aos alumnos con mais NEE e con ACS,
asi como as materias instrumentais (LINGUAS e MATEMATICAS).

- Proposta de alumnado para grupo de adquisicion de linguas (no caso de descofiecer as duas
linguas oficiais).

- Proposta de alumnado para avaliacién psicopedagoxica.

6.3. DESPOIS DA XUNTA DE AVALIACION:

1° Cumprimentar os informes de avaliacion individualizados que se precisen cos acordos e
medidas adoptados.

2° Informar aos pais dos alumnos con MAD e pedir autorizacion por escrito das Medidas de
Atencion a Diversidade adoptadas na xunta de avaliacion.

ACTA DA SESION DE AVALIACION INICIAL ESO
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Curso: ESO Grupo: Data:
Titor/a:

1.- VALORACION XERAL DO GRUPO

ANALISE DO RENDEMENTO ACADEMICO / ACTITUDE E
COMPORTAMENTO

» Habitos de traballo. » Respecto polas normas.
» Atencion na clase » Motivacion e interese por aprender.
» Principais dificultades académicas. W Participacion na clase,....

» Cohesion grupal.

ACORDOS DO EQUIPO DOCENTE PARA TODO O GRUPO

» Realizar recomendacions sobre » Reforzo das técnicas instrumentais

Normas de Convivencia: basicas (ortografia, expresion/
puntualidade, respecto aos comprension oral/escrita, resolucion de
companeiros,... problemas, lectura,...). »Adecuacion

da programacion (contidos minimos,
temporalizacion,...). »Adecuacion de
metodoloxias, materiais, probas de

» Especial atencion &s conductas ~ avaliacion. »Intervencion grupal a

» Cambios na distribucion
espacial dos alumnos.

de clase: interese, esforzo, cargo do Departamento de Orientacion
atencion, estudo persoal, traballo ~ (DO) »Intervencion grupal a cargo do
en equipo,... Xefe de Estudos

» Realizacion de actividades




especificas de titoria: autoestima,
mellora do grupo, discriminacion,
acoso escolar, conflictividade,
habilidades sociais.... » Aplicacion
grupal de técnicas de estudo
concretas (esquemas, mapas
conceptuais para organizar 0s
contidos e relacionar temas ...)

2. TOMA DE DECISIONS.ANALISE DE CASOS INDIVIDUAIS E PROPOSTA

DE MEDIDAS

» Entrevista individual co titor.

» Reunidn co pai/nai/titor legal do
alumno.

» Solicitude de avaliacion
psicopedagdbxica

» Intervencion a cargo do DO.
» Cambio de ubicacion na aula.

» Intervencion ante a situacion de
abandono, absentismo,....

» Medidas disciplinarias.

» Medidas de Atenciéon a
Diversidade:

a. Reforzo educativo a cargo do
profesor/a da materia.

b. Apoio especifico a cargo de PT e
Audicion e linguaxe..

c. Programa de recuperaciéon de
pendentes.

d. Exencion de 22 Lingua
Estranxeira:

e. Proposta de incorporacion a un
PMAR.

f. Adquisicion de linguas.
g. Medidas TDAH
h. Medidas altas capacidades.

i. Atencion educativa hospitalaria e
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PLAN DE ATENCION DIVERSIDADE. IES RAMON MARIA ALLER ULLOA (LALIN)
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3.- ALUMNADO CON GRAVE RISCO DE FRACASO ESCOLAR

4.- INFORMES

31

4.1INFORME DO ORIENTADOR E/OU A PROFESORA DE PEDAGOXIA TERAPEUTICA E
AUDICION E LINGUAXE

ALUMNO/A

DIS/DIA/DES/SOB*

MEDIDAS SUXERIDAS
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*Discapacitado/Dificultades de aprendizaxe/Desfavorecido sociocultural/Sobredotado

4.2

INFORME DO PROFESORADO

ALUMNADO CON DIFICULTADES DE APRENDIZAXE

NOME DIFICULTADE

PROFESOR/A

ALUMNADO CON PROBLEMAS DE CONDUTA

NOME

CONDUTA*

PROFESOR/A

*Posible
hiperactividade,
falta de

disciplina,
agresividade,

dificultades
para atender,
problemas de
integracion, etc

4.3
INFORME DE
XEFATURA DE
ESTUDOS







CAL|RP |CL |FL |EE |ORT |EO
CAL/RP |CL |FL |EE |ORT |EO
CAL/RP |CL |FL |EE |ORT |EO
CAL/RP |CL |FL |EE |ORT |EO

(1).- Marcar onde presenta dificultade: Célculo e/ou Resolucion de problemas.

34

(2).- Marcar onde presenta dificultade: Comprension lectora, fluidez lectora, expresion escrita,

ortografia e/ou expresion oral.

(3).- Marcar se presenta problemas para memorizar.

(4).- Marcar se presenta problemas para razoar.

(5).- Indicar se presenta problemas de hiperactividade, déficit de atencidén, problemas de

integracion, desorganizacion no estudo e/ou calquera outro.

5. Observacions
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Sendo as , péchase a sesion en Lalin, de de 202___
O/A Titor/a

Asdo.

4.1.PROCEDEMENTOS PARA A DETECCION E VALORACION DAS NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOIO EDUCATIVO

A. COMUNICACION AO TITOR/A
O titor/a comunicara ao Departamento de Orientacion e a xefatura de estudos, logo da
avaliacion inicial, ou en calquera outro momento: sesion de avaliacion, informacion dos pais, nais
ou titores legais, ... da sospeita de necesidades e/ou dificultades de aprendizaxe dun alumno/a.

Titor/a e equipo de profesorado:

» Realizar a avaliacion inicial a comezos de cada curso, coa finalidade de adecuar as ensinanzas
de cada materia as caracteristicas do alumnado.

» Facer un seguimento xeral dos procesos de ensino-aprendizaxe do alumnado para detectar as
dificultades e as necesidades educativas coa finalidade de artellar respostas educativas
coherentes e, demandar, no seu caso, 0s oportunos asesoramentos, reforzos e apoios.

» Coordinar co xefe do departamento de orientacion a intervencion educativa dos alumnos/as que
presenten necesidades especificas de apoio educativo.

» Coordinar cos demais profesores do grupo o axuste dos programas, especialmente no referente
as respostas educativas ante as necesidades mais especificas de reforzo e apoio.

* Promover un contexto de colaboracion coa familia, intercambiando informacion relevante que
afecte & educacién dos seus fillos.

B. TRASLADO AO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
Unha vez trasladada a solicitude ao Departamento de Orientacion, éste a través da sua xefatura
porase en contacto coa familia para iniciar, se fose o caso, unha avaliacién psicopedagodxica
e conseguinte informe. En todo momento a familia debe estar informada, enterada e conforme.

C.RECOLLIDA E INCORPORACION DA INFORMACION PROPORCIONADA DA ETAPA
ANTERIOR
Téfase en conta os posibles cambios de etapa: Primaria-Secundaria, Secundaria-Bacharelato.

Neste caso o relativo aos CEIP Xesus Golmar, ao CEIP de Cercio, poden vir doutros Centros da
comarca de D eza. Cubriran un informe para aquel alumnado que debido as suas
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dificultades estea exento de cursar segunda Lingua Estranxeira(Francés), cursando Reforzo
Educativo.

D. COMUNICACION DA INFORMACION RELEVANTE AO PROFESORADO NA
AVALIACION INICIAL
A principios de curso o Departamento de Orientacion proporcionara 6s titores /as informacion
relativa 0s alumnos/as que esta previsto van a ser obxecto de medidas de atencion a
diversidade.

DEFINICION:

E unha medida ordinaria de atencion a diversidade que se desenvolvera con
todo o alumnado de 1° e 2° ESO e FP Basica fundamentalmente, co fin de que o
profesorado poida cofiecer & diversidade dos seus alumnos dende o comezo de
Curso.

Debera aplicarse especialmente ao comezo do curso.
FINALIDADE:

Cofiecer o mais pronto posible, os habitos, modos de traballo, estilos de
aprendizaxe, contidos conceptuais, procedimentais e actitudinais basicos que
traen os alumnos para:

° Deducir necesidades do grupo e de cada alumno
° Establecer prioridades de traballo
° Introducir adaptaciéns na programacion da materia, unha vez

cofecida a realidade dos alumnos/as.

° Adoptar outro tipo de medidas que afectan a organizacion para
unha mellor atencién a diversidade.

RESPONSABLES:

O profesorado de cada materia. Xefatura de Estudos e Dpto. Orientacion.

Colaboracion do profesorado de PT na avaliaciéon dos ACNEAE.

4.2.RELACION DE PROGRAMAS DE IMPLEMENTACION POTENCIAL E
ORGANIZATIVAS PREVISTAS PARA TODO O CENTRO
Describiranse 0s programas que ten previstos o centro para cada unha das situacions que se
poden producir. Iso non quere dicir que en cada curso se tefian que levar a cabo todas as
medidas ou programas. Aqueles que estean en funcionamento especificaranse na concrecion
anual e no cronograma.

A. PROTOCOLO DE ACOLLIDA DO ALUMNADO
O desefio dun programa de acollida axeitado aos distintos membros da comunidade educativa é
un punto de partida fundamental para un bo comezo e unha posterior evolucién positiva da
convivencia no centro.
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A continuacion detallanse os protocolos de acollida elaborados para os distintos membros da
comunidade educativa:

v' Acollida do alumnado
Obxectivos
» Potenciar as habilidades de relacion interpersoal, posto que o contexto escolar constitue un
dos contornos mais relevantes para o desenvolvemento social do alumnado.
* Promover a competencia social do alumnado e mellorar as suas relacions interpersoais
porque delas deriva un efecto positivo no rendemento académico.

v Acollida alumnado extranxeiro:
12 Fase: Acollida no centro.

ACTUACIONS COA FAMILIA E CO ALUMNO/A.

e Matriculacion: o primeiro contacto que tefien as familias inmigrantes cos centros adoita ser
a través do equipo directivo. Necesitan ser informados sobre o noso sistema educativo e
cofiecer o centro onde van a escolarizar aos seus fillos. Precisan informacion sobre servizos
de transporte e comedor, horarios, espazos, material escolar necesario, atencion especifica ao
alumnado inmigrante (aprendizaxe de idiomas, reforzos, agrupamentos, etc), actividades
extraescolares... Sempre que sexa posible, é mellor facilitar esta informacion na sua lingua e
por escrito.

e Entrevistas para a recollida de informacidon sobre datos persoais e académicos: a sUa
escolarizacion previa e das suas habilidades basicas en lectoescritura, francés e /ou inglés e
matematicas (departamento de orientacion/ PT/AL, profesorado das distintas materias).
Solicitaselles un Informe Académico. En Lalin a procedencia maioritaria € do norte de Africa e
de América do Sur.

e Avaliacién inicial nas distintas materias se € posible a nivel de comunicacion
(departamento de orientacion/PT/AL, profesorado das distintas materias).

e Determinacion do seu nivel de competencia en espafol e /ou galego e de posibles
necesidades educativas especificas (departamento de orientacion).

e A adscricién 6 curso e grupo farase tendo en conta a lexislacién vixente (equipo directivo).
e Coordinacién cos Servizos Sociais do concello (equipo directivo / orientador/a/ educadora
de familia).

e Presentacion do profesorado e comparieiros (equipo directivo/ orientador/a).

e Elaboracion dun plan de intervencion. Aplicacién de medidas de atencién ao alumnado
inmigrante (se é factible).
Organizativas/curriculares:

Grupo de adquisicion de linguas.

Grupo de adaptacion da competencia curricular ou curriculares.

Reforzo educativo.

Adaptacions curriculares.

e Flexibilizacion de idade (departamento de orientacién, equipo directivo,
profesorado).

Insistir coa familia na necesidade de manter contacto constante e frecuente co centro
educativo, a través do titor ou titora, de xeito que estean informados sobre o proceso de
adaptacion 6 centro do alumno/a, asi como dos progresos que se van dando (titor/a).
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O remate de cada trimestre a familia recibirda informacién por escrito sobre a evolucién do se
fillo/a referida a: nivel de adaptacion, progreso nas linguas, competencia curricular, actitude cara
a aprendizaxe e todas aquelas observacions que se consideren

ACTUACIONS CONXUNTAS DO EQUIPO DIRECTIVO, DPTO. ORIENTACION, TITOR/A E
EQUIPO DOCENTE.

No momento en que se vaia a incorporar un novo alumno/a ao grupo, sobre todo se esta
incorporacion se produce unha vez iniciado o curso, débese convocar unha reunidon
extraordinaria do Equipo Docente do grupo para pasarlles informacion e facilitarlle todos os
datos dos que se dispon, de xeito que se poida establecer un plan de traballo, concretar as
medidas extraordinarias a adoptar e as actividades a realizar nos primeiros momentos (seguindo
o Plan de Acollida do centro). Orientacions sobre as actuacions do profesorado

Acollida no grupo/clase:

(titor/a, profesorado, alumnado).
Propostas de actividades de:

e Presentacion (saudos en distintos idiomas e rétulos nas dependencias do centro).

e Realizacion dun percorrido polo centro e visitar as instalacions e dependencias que 0s
alumnos/as vaian utilizar.

e Establecemento do alumno/a titor/a que o/a acompafiara nos primeiros movementos no
centro e 6/4 que podera acudir en momentos de conflito ou necesidade.

e Informar ao alumnado do lugar de procedencia do alumno/a inmigrante: localizacion no
mapa, idioma, relixion, ... Propofier actividades de cofiecemento da cultura dos alumnos
inmigrantes (sempre desde unha perspectiva positiva e de respecto).

e Pedir colaboracion e darlles orientacions de cémo deben de comportarse con el/a (sen
sobreprotexelo /a nin deixalo/a que se apafie por si mesmo/a). Procuramos que un alumno
da sua nacionalidade ou que cofieza 0 seu idioma, sirva de apoio na primeira semana
tanto para orientarse no centro como para cofiecer dinamicas de funcionamento e
integrarse/cofiecer comparieiros.

e Facilitar ao alumnado inmigrante informacién sobre: horarios (co grupo ordinario, do grupo
para adquisicion de lingua e do grupo para adquisicién da competencia curricular se € o
caso), vocabulario basico (no seu idioma e no noso), normas de clase (progresivamente),
material de clase que debe de adquirir, etc.

e Dentro do PAT incluir actividades que favorezan a convivencia e a resolucion pacifica dos
conflitos.

B. PROTOCOLO DE ACOLLIDA DAS FAMILIAS

Acollida as familias e titores/as legais

Obxectivos

. Informar as familias e titores/as legais sobre as normas de organizacién,
funcionamento e convivencia de centro, incluidas as modificacions que poidan xurdir
dun curso a outro.

. Fomentar a sua participacion na vida do centro e a sua implicacion tanto na mellora
xeral da convivencia como no proceso educativo dos seus fillos e fillas.

C.PROTOCOLO DE ACOLLIDA DO PROFESORADO DE NOVA INCORPORACION
Obxectivos

e Facilitarlle ao novo profesorado o cofiecemento dos aspectos basicos do funcionamento do centro
dun xeito mais comodo e axil.
e Favorecer a suUa integracion na vida do centro e fomentar a sta implicacion nela.



ACOLLIDA PROFESORADO QUE CHEGA A PRINCIPIO DE CURSO

ACTUACION QUEN ACTIVIDADES CANDO
Benvida e informacién xeral sobre o | Equipo directivo, Presentaciéns, orla do profesorado, Momento de chegada
centro Conserxes e documentacion, visita guiada polas

Administrativa instalacions do centro.

Equipo directivo/ Folletos de normas de convivencia e

Introducion xeral dos principais Dinamizador/ada | dereitos e deberes; taboa de funciéns | | ..o o
documentos organizativos do centro | conyivencia da titoria se procede e carpeta xeral

e dos diferentes programas e de documentacion do centro en

proxectos que se desenvolven. formato electrénico

Incorporacion ao departamento
did4ctico

Materias que imparte, grupos,
programacion did4ctica, recursos
materiais do departamento,
reunions...

Xefela de
departamento

Inicio de curso

ACOLLIDA PROFESORADO SUBSTITUTO

Protocolo similar ao anterior excepto a temporalizacion, que se adaptar4d ao momento de chegada. No caso de que sexa o
Xefela de departamento a persoa substituida sera outro membro do departamento o que realice a tarefa de acollida.

CONTRATOS-PROGRAMA

D. Plan ou proxecto Etapa

Mellora das competencias clave:
competencia matematica,
competencia en comunicacion ESO
linglistica e competencias béasicas en
ciencia e tecnoloxia

ESO
- IGUALA-T - CON-VIVE - INCLUE-T - Ep
Basica
_ ESO
Prevencion do abandono temperan e
do absentismo escolar - FP
Basica
Mellora do nivel de cofiecementos
) ESO
para acadar a excelencia -
Mellora da calidade na xestién dos ESO

centros

39
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PLAN ARCO (1° TRIMESTRE) / PLAN PROA +

A lexislacion vixente coa finalidade de desenvolver medidas encamifiadas cara a un sistema
educativo de calidade que garanta a equidade, a igualdade de oportunidades, a atencion &
diversidade e que posibilite que cada alumno e cada alumna desenvolva ao maximo as suas
potencialidades. Neste sentido, a iniciativa de contratos-programa trata de constituir un
instrumento de apoio aos centros para que, dentro da sua autonomia, poidan desenvolver un
plan de mellora no que se poida, en funcion das necesidades detectadas e do proxecto
educativo, potenciar, de forma prioritaria, 0 desenvolvemento das competencias clave, mellorar a
convivencia, reducir as taxas de abandono escolar temperan, promover a igualdade de xénero e
a inclusion, afondar no logro da excelencia educativa, asi como proporcionar atencion educativa
para a compensacion de desigualdades na educacion.

A iniciativa, dirixida a alumnado matriculado en centros docentes publicos, consta de varias lifias
gue desenvolveran axustes educativos dentro da aula ordinaria, co obxecto de favorecer a
sta participacion no grupo-clase e a consecucién do maximo desenvolvemento emocional,
intelectual, social e profesional de todo o alumnado.

e PENDENTES PARA O CURSO 2022 - 23

Comunicacion da AUTORIZACION da familia para a participacion na iniciativa Arco

Estimados pais e nais:
Coa finalidade de axudar a mellorar os resultados educativos do alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo, 0 noso centro participa no curso 2021-2022 na Iniciativa ARCO, polo que un/ha docente asignado/a a este
programa reforzara ao alumnado beneficiario en horario lectivo dentro/féra da aula ordinaria, como consecuencia da
situacién derivada da COVID-19. Nestes apoios ofreceraselles unha atencion persoal e individualizada que lle permita
mellorar o seu rendemento escolar e acadar unha motivacion positiva de cara as stas aprendizaxes.
O reforzo realizarase nas seguintes sesions: Sesions das materias de Lingua Castela e Lingua Galega
Deben devolver ao centro a autorizacion que se xunta debidamente cuberta e asinada.

A DIRECTORA

Asdo. Juana M2 Mourifio Otero

Declaracion da familia sobre a autorizaciéon da participacion na Iniciativa ARCO

D /D 8 ettt ettt n et en et et ennne e e e enennnen ,CONDNI oo € teléfono de

contacto : pai/naiftitor/titora do/a alumno/a

|:| Autorizo

1 Non autorizo

a participacion do/a meu/mifia fillo/a na Iniciativa ARCO no curso 2021-2022
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Sinatura:;

PFP RELACIONADOS COA CONVIVENCIA E ATENCION A DIVERSIDADE

e EDIXGAL (ESO).
e Formacioén Videoconferencias

E. PROTOCOLO DE ABSENTISMO
O absentismo € a ausencia do centro escolar sen causa xustificada do alumnado menor de 16
anos. Para consideralo absentismo debe representar como minimo o 10% do horario lectivo
mensual (13 sesiéns).
Faltas xustificables
a) Citacions que impliquen un deber inescusable.
b) Morte ou enfermidade grave dun familiar de primeiro ou segundo grao.
c) Tramitacion de documentos oficiais, presentacion a exames e probas oficiais ou similares.
d) Indisposiciéns, podendo ser xustificables ata un maximo de 2 dias lectivos.
e) Enfermidade, sendo xustificable o tempo de prescricibn médica.

Comunicacion das faltas

O profesorado titor comunicara as nais, aos pais ou as persoas titoras legais do alumnado todas
as faltas de asistencia a clase de cada mes, dentro dos primeiros cinco dias naturais do mes
seguinte, diferenciando as xustificadas das non xustificadas.

PROTOCOLO.-

Por expediente de absentismo enténdese o conxunto de documentos nos que se recollen
as actuacions derivadas da aplicacién do protocolo de absentismo.

- O expediente de absentismo custodiarase na secretaria do centro educativo, formando
parte do expediente da alumna ou do alumno. A ese expedienteiranse incorporando, de ser o
caso, todos aqueles documentos que tefian algunha relacion coa sua tramitacion ou resolucion.

- Procedemento

Inicio do expediente

Cando o profesorado titor verifique que unha alumnaou un alumno presenta un numero de
faltas de asistencia a clase sen xustificar superior ao dez por cento (10 %) do horario lectivo dun
determinado mes propora, co visto e prace da direccion do centro educativo, o inicio dun
expediente de absentismo e comunicara a situacion & xefatura de estudos. O inicio dese
expediente debera realizarse, como maximo, dentro dos sete dias naturais seguintes a data na
gue as faltas de asistencia a clase sen xustificar superaron o dez por cento (10 %) do horario
lectivo mensual.

Tramitacion do expediente

a) Activado o protocolo de absentismo, a xefatura de estudos recollera informacion de
todos os profesionais que realizan algunha actuacion e incorporaraa ao rexistro de contactos,
indicando:

*Data da intervencion

*Motivo da intervencion
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*Forma de contacto

*Persoa do centro que realizou a intervencion

*Conclusions da intervencion ou resposta da familia

b) Detectada unha situacion de absentismo, o profesorado titor convocara a nai, 0 pai ou
as persoas titoras legais ou gardadoras da alumna ou do alumnoa unha entrevista para analizar
e resolver esa situacion, de ser o caso.

Desa reunion levantara acta o profesorado titor.

c) Se coa intervencion do profesorado titor se reconduce a situacion, paralizarase o
proceso e arquivarase o expediente.

d) O profesorado titor informara a xefatura de estudos dos resultados da reunién anterior.
No caso de que non se producise 0 arquivo do expediente, a xefatura de estudos convocara a
nai, o pai ou as persoas titoras legais ou gardadoras da alumna ou do alumno a unha entrevista
para analizar a situacion creada e tratar de buscar unha solucion, e levantara acta desa reunion.

De reconducirse a situacion, paralizarase o0 proceso e arquivarase o expediente.

e) A xefatura de estudos cubrird o rexistro de cumprimento das distintas actuacions
establecidas no expediente de absentismo, indicando, cando menos:

*A data na que as faltas de asistencia a clase sen xustificar superaron o dez por cento (10
%) do horario lectivo mensual.

*A data de apertura do expediente de absentismo dentro dos sete dias naturais seguintes
a superacion da porcentaxe indicada no apartado anterior.

*No caso de non cumprir con algunha das actuacions previstas, a xefatura de estudos
informara sobre as causas dese incumprimento mediante dilixencia no propio rexistro.

f) De non producirse o arquivo do expediente nalgunha das actuaciéns anteriores, a
direccion do centroeducativo notificarao ao Servizo Territorial de Inspeccion Educativa
correspondente e ao Concello de residencia da alumna ou do alumno,xunto coa listaxe de faltas
de asistencia a clase non xustificadas e o rexistro de cumprimento das actuacions e dos prazos
nas gue se desenvolveron. Esta notificacion producirase no prazo dos trinta dias naturais desde
0 inicio do expediente de absentismo.

F. PROTOCOLO TDAH
No caso de sospeita de alumno/a con TDAH seguirase o indicado no punto 5.3 deste protocolo
gue regula a actuacién dos servizos de orientacion.

Actuacions dos servizos de orientacion

A orixe da sospeita de que unha alumna ou un alumno poida presentar TDAH pode proceder de
diferentes fontes: da familia, do profesorado titor, doutro profesorado, e tamén do propio
orientador ou orientadora ante a presenza de dificultades na sta marcha escolar. Cando isto
sucede faise necesaria a intervencion dos servizos de orientacion, en concreto, da orientadora
ou do orientador do centro educativo. E esa intervencion debe estar precedida dunha solicitude
escrita procedente dos ambitos escolar ou familiar.

A persoa que realiza a solicitude debe especificar, cando menos, o motivo dela, cales foron os
primeiros elementos de alarma e cando se produciron, asi como as medidas que xa se
adoptaron. Esa solicitude debe contar, de ser o caso, coa autorizacion escrita da nai, do pai ou
das persoas titoras legais ou gardadoras da alumna ou do alumno.

Unha vez que a orientadora ou o orientador recibe a solicitude de intervenciébn comeza o
desenvolvemento da avaliacion psicopedagoxica, na que se podera solicitar, de ser necesaria, a
colaboracion do correspondente equipo de orientacion especifico (EOE), segundo o
procedemento establecido para o efecto.

A avaliacion psicopedagoxica
A avaliacion psicopedagodxica desenvolverase segundo se establece na normativa que a regula.
O orientador ou a orientadora informara a familia do seu resultado e farase fincapé nas
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necesidades dos distintos ambitos e na importancia da coordinacion cos servizos sanitarios e/ou
sociais, se fose necesaria. Por outro lado, informarase tamén sobre as caracteristicas do
trastorno e sobre o tratamento psicoeducativo que se propon.
En todo caso, cando existan fundadas sospeitas de que un alumno ou unha alumna presenta
TDAH, esta avaliacion debe obter informacion obxectiva, entre outras cousas, sobre:
= O grao de presenza de sintomas caracteristicos do trastorno apreciados pola familia, de
acordo cos criterios diagnésticos para o TDAH.
= O grao de presenza de sintomas caracteristicos do trastorno apreciados polo profesorado,
de acordo cos criterios diagndsticos para o TDAH. Dende o punto de vista do profesorado,
enténdese recomendable a obtencién de informacion dos distintos integrantes do equipo
docente e referida a diferentes situaciéns que se producen no ambito escolar (aula, patio
de recreo, comedor, autobus, etc.).
= A presenza de sintomas que suxiran a existencia doutras dificultades ou condicions que
poden acompafar (comorbidas) ao TDAH.
= O desenvolvemento cognitivo da alumna ou do alumno.
= (O grao de competencia da alumna ou do alumno na lectura, na escritura e no calculo.

O informe psicopedagdxico
O informe que recolla as conclusiéns da avaliacion psicopedagoxica debe axustarse ao
establecido legalmente e nel deben identificarse, con claridade:
e As manifestacions apreciadas na alumna ou no alumno e 0 grao no que son compatibles
co establecido no DSM-IV TR para o TDAH.
e A evidencia das repercusions negativas que se estan a producir no funcionamento
educativo, familiar e social da alumna ou do alumno.
e O grao de severidade global apreciado.
e A necesidade especifica de apoio educativo que presenta a alumna ou o alumno e a
proposta de recursos e medidas que se estiman necesarias, asi como as orientacions
para a intervencion educativa.

G.PROTOCOLO TEA
Protocolo de tratamento educativo do alumnado con trastorno do espectro do autismo (TEA)

Un dos principais propdsitos do Protocolo € o de contribuir & deteccion tempera dos nenos e
das nenas con risco de presentar un trastorno do espectro do autismo. O amplo consenso actual,
entre profesionais que traballan con estes nenos e estas nenas, sobre o beneficioso que resulta
para a sua evolucién e para a sua integracion social un cofilecemento precoz do TEA, que oriente
o traballo que compre desenvolver nos ambitos familiar, educativo e sanitario, son razons
suficientes para que eses aspectos formen parte das finalidades deste protocolo. En Secundaria,
con todo seguridade xa diagnosticado en Primaria, o que se fai € un seguemento e unhas pautas
de intervencion educativa, descritas no dito protocolo.

Seguirase o Esguema do protocolo para alumnos TEA no noso IES.

E un trastorno xeralizado do desenvolvemento que implica alteracion do desenvolvemento social
e comunicativo e intereses restrinxidos e estereotipados, sen ter asociado retraso mental nin
retraso da linguaxe.

As dificultades que presentan estes alumnos organizanse en tres areas:

Comunicacion e linquaxe

As dificultades refirense sobre todo a regulacion social da linguaxe.

Poden usar unha linguaxe demasiado correcta ou pedante, con dificultades para adaptalo ao
contexto social no que se atopan.
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Poden ter dificultades na linguaxe metaférica (dobles sentidos, ironias, frases feitas), que escapa
a stia comprension e poden tomar de forma literal.

Pode costarlles traballo regular o volumen da voz.

Dificultades para iniciar conversas, mantelas e rematalas de forma axeitada; atopar temas
axeitados e ter en conta a informacién que manexa o interlocutor. Moitas veces falan do tema
que lles interesa, volvendo a él continuamente.

Relacions sociais

Pensamento literal e rixido, con dificultades para imaxinar os pensamentos, sentimentos e
opinidn de outras persoas. As normas e regras do mundo social sonlles descofiecidas e as
terminan apredendo e empregando de maneira mecanica.

Non saben interpretar os sinais non verbais, polo que poden comportarse de maneira antisocial,
con malentendidos e meteduras de pata que a veces nin siquera entenden.

Inflexibilidade mental e comportamental

Dificultades para xerar alternativas diferentes de maneira espontanea. Por eso as rutinas e
ambientes predecibles lles dan seguridad.

Tefien pouca imaxinacion e prefiren xogos mecanicos.
Soen ter un tema de interese no que se centran moito e no que poden ser expertos.

Condutas habituais en secundaria

- Soen estar sos nos recreos e buscar adultos cos que falar

- Os comparieiros de clase os ignoran ou rexeitan.

- A relacion cos comparieiros pode ser conflictiva. Pode ter reacciéns desproporcionadas por
algun comentario inocente que €l considera ofensivo.

- Malas presentaciéon e mala letra

- Nalgunhas materias pode estar moi perdido e noutras irlle moi ben.

- Pode non participar nunca na clase ou por outro lado non deixar de interrumpir.

- Linguaxe demasiado pedante e correcto.

- Pode falar aos profesores con demasiada familiaridade.

Algunhas dificultades concretas serian

Para organizar estimulos e situacions:

- Integrar toda a informacion para darlle un sentido global

- Tendencia a fixarse nos detalles

- Habilidades especiais ou islotes de capacidade.

- Comentarios inapropiados

- Rixidez cognitiva (de ideas, pensamentos, habitos...)

Para establecer unha meta, 0s pasos intermedios e axustes para acadala

- Organizar e secuenciar 0s pasos para solucionar un problema
- Comezar e finalizar unha actividade

- Tomar decision

- Flexibilidade para adoptar diferentes perspectivas

- Mala xestion do tempo

- Distraccion con aspectos irrelevantes

- Linguaxe repetitivo e literal
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- Rutinas e rituais

- Intereses limitados

- Atencion dividida

- Dificultade para aprender dos erros

Para intuir e comprender os pensamentos, desexos, sentimentos... dos demais.

- Dificultade para predecir a conduta dos outros

- Para darse conta das intenciéns e motivacions das condutas dos outros

- Para anticipar como os comentarios e condutas poden influir nos demais.

- Para ter en conta as circunstancias do interlocutor

- Para mentir e entender engafos.

- Para entender as convencions sociais

- Xuzgar como ameazantes as situacions sociais non comprendidas.

- Entender e vivenciar o concepto de vergonza

- Ansiedade pola constante demanda que supon desenvolverse nun mundo que non
comprenden

Na aula

- Dificultades de planificacion e organizacion.

- Atencion inconsistente

- Dificultades na escritura

- Baixa resistencia & frustracion

- Traballo en grupo: ser elexidos, debatir, escoitar as ideas de outros.

- Boa memoria mecénica e para o detalle

- Dificultades para tomar apuntes.

- Dificultades para facer exames: comprension dos enunciados, planificacion e organizacion das
respostas, sintesis de contidos, organizacién do tempo, iniciativa para resolver dubidas

- Dificultades para manter a atencion, pero tamén pode ser que presten mais atenciéon da que
parece.

- Dificultades para captar ironias, dobres sentidos, frases feitas...

- Dificultades de coordinacibn motora e motricidade grosa (educacién fisica e deportes) e fina
(grafia, presentacion de traballos, instrumentos musicais)

- Dificultades en educacidn fisica, pola coordinacion, dificultades sociais e para comprender as
normas de xogos e deportes.

- Dificultades sociais nos recreos e relacions cos compafeiros.
Posible hipersensibilidade ante ruidos ou luces fortes.

ESTRATEXIAS XERAIS

Inflexibilidade ante os cambios: intentar evitar modificacions en horarios, actividades
imprevistas..., e se vai a haber cambios, intentar anticiparllos e explicarlle paso a paso en que
consistiran. As situacions imprevistas poden provocar situacions de estrés no alumno.

Dificultades no autocontrol: intentar combinar tarefas mais motivantes coas menos motivantes,
axudalo a que estructure as stas conductas nos cambios de clase, recreos..., € se € 0 caso,
lembrarlle estratexias de autocontrol, como a respiracion, buscar un lugar para calmarse...

Conductas disruptivas: sacalo da clase, non como castigo, sO para que se calme.

Cumprimento de normas: pode ser til colocar nun lugar visible da aula as normas xerais.
Facer explicitas as normas de comportamento, divididas nos maiores pasos posibles para que as
interiorice.

Habilidades sociais: Intentar integralo gradualmente nos grupos de traballo. Sometelo a
demandas sociais crecentes. Ao mesmo tempo permitirlle traballar en solitario con frecuencia
para non aumentar a sua ansiedade.
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Aspecto académico

- Colocar un horario semanal visible na clase.

- Horario mensual na clase coas datas de exames, entregas de traballos...

- Empregar axenda na que anote tarefas diarias, actividades ocasionais, traballos, exames,
temas que estudar na casa, intentando supervisalo no posible sobre todo ao principio e
intentar que vaia adquirindo autonomia progresivamente.

H. PROTOCOLO DE RISCO SUICIDA
A continuacion presento un resumo da informacion mais salientable incluida no Protocolo para a
abordaxe do risco suicida publicado pola Conselleria de Educacion.

Factores de risco: Cofiecer os factores de risco permitiranos estar en disposicién de detectalos
e actuar en consecuencia.
A.Individuais:

Os pensamentos e condutas suicidas son un proceso complexo no que interactdan variables de
tipo bioldxico, psicoldxico, social, ambiental, situacional, e que poden variar desde a ideacion
suicida, planificacion suicida, intento de suicidio e suicidio. Desde o dmbito educativo debemos
observar con seriedade calquera cambio repentino que lle afecte ao rendemento escolar, a
asistencia ao centro escolar ou ao seu comportamento tanto co profesorado coma co alumnado,
ademais dos seguintes trazos:

» Antecedentes/presenza de trastornos mentais.

» Intentos previos de suicidio.

» Desesperanza e sufrimento psiquico.

» Presenza de ideacion suicida.

» Enfermidade fisica, cronicidade, dor ou discapacidade.

» Historia de maltrato fisico e/ou abuso sexual.

» Dificultades na identidade ou orientaciéon sexual.

» ACOosO escolar.

» Perda de figuras significativas.

» Facil acceso a medicamentos, toxicos ou armas.

» Descenso xeneralizado nas avaliacions, no esforzo e no interese.

» Condutas disruptivas e problemas significativos de relacion.

» Ausencias ao centro inexplicables, repetidas e sen permiso.

» Consumo excesivo de tabaco, alcol ou doutras substancias.

» Cambios no comportamento na casa e/ou na escola, variacibn nos habitos alimenticios,
cambios nos habitos de sofio, cambio de caracter e animo.

» Trastornos de control de impulsos, rixidez mental, baixa tolerancia a frustracion e trazos moi
manipuladores.

B. Familiares e contextuais:

» Historia familiar de suicidio ou no contorno

» Ausencia de apoio sociofamiliar.

» Presenza de enfermidade mental nos proxenitores.
» Clima emocional cadtico na familia.

» Dificultades socioecondémicas graves.
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Podemos considerar que nos atopamos diante dunha situacién de risco cando:

» Se tefia constancia de comportamentos autoliticos no pasado.

» Se observen no curso actual factores de risco relevantes e soporte inadecuado de factores
protectores.

» A familia comunique ao centro a sua propia percepcion de que existe risco.

» As persoas do contorno proximo ao/a alumno/a comuniquen a sta percepcion da existencia de
risco ao/a docente titor/a, amigos/as.

» Cando os servizos de saude mental ou servizos sociais informen ao/a orientador/a, director/a
do centro ou ao Equipo de Orientacién Especifico dunha situacion de risco.

Os grupos de alto ou maior risco para ter pensamentos e plans de suicidio son 0s seguintes:

» Alumnos/as que realizaron un intento de suicidio previo.
» Persoas con trastorno psiquiatrico (depresion, abuso de sustancias...).
» Alumnos/as que perderon a un ser querido por suicidio (supervivente dun suicidio).

Entre os sinais de alarma podemos citar:

» Condutas que indican que a persoa esta pensando ou planificando un suicidio ou obsesionada
pola morte: falar ou escribir sobre o desexo de morrer, sentimentos de desesperanza, querer
desaparecer, carta de despedida, sentirse atrapado, sufrir unha dor insoportable, ser unha carga
para seres queridos, buscar métodos de suicidio a través de internet, etc.

» Cambios mais directos na conduta que poden significar que a persoa esta experimentando
problemas de saude mental, que poden asociarse a pensamentos e plans suicidas: perda de
contacto coa familia e coas amizades; baixada brusca de rendemento escolar; incremento de
consumo de substancias; cambios de caracter e animo; cambios de habitos de sofio ou
alimentacién; amosar ira, angustia ou falar da necesidade de vingarse.

Cantos mais factores de risco concorran nunha persoa, maior sera a probabilidade de que a
persoa presente unha conduta suicida.

Actuacion do profesorado titor respecto do alumnado en risco:

e Recibir e xestionar as comunicacions do profesorado sobre calquera incidencia ou
observacion que se considere relevante relacionada co benestar e factores de risco do
alumnado. Comunicar incidencias ao Departamento de Orientacion, Direccion do Centro,..

o Fortalecer a autoestima dos estudantes, utilizando estratexias como o reforzo positivo,
atencion individualizada e salientando as suas capacidades.

o Prestar unha especial atencion e apoio especifico aos estudantes mais vulnerables.

e Procurar que o alumnado sobre o que estamos advertidos de que esta en situacion de
risco non estea so durante a sua estancia no centro.

K. PROCEDEMENTO CO ALUMNADO EN ATENCION DOMICILIARIA OU HOSPITALARIA
Conxunto de accions que se desenvolven nas aulas hospitalarias para compensar a desvantaxe
educativa que presenta o alumnado que permanece hospitalizado durante periodos prolongados
por motivos de enfermidade ou accidente. Asi mesmo contempla a atencion educativa ao
alumnado que, sen estar hospitalizado, recibe atencion médica no hospital de dia.
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A atencion educativa hospitalaria é desenvolvida a través do profesorado das aulas hospitalarias.

As alumnas e alumnos en réxime hospitalario mantefien a sGa escolarizacion para efectos de
avaliacion e promocién nos centros de orixe. E por iso polo que o profesorado destas aulas
debera estar en coordinacion estreita coa titoria, co departamento de orientacion e, no seu caso,
co profesorado do centro de referencia, que € o que debera orientar o programa educativo.

A atencion que recibe o alumnado hospitalizado estara en funciéon duracion da hospitalizacion
considerando os seguintes grupos:

e Atencion ao alumnado de longa hospitalizacion (mais de 1 mes)

e Atencion ao alumnado de media hospitalizacion (entre 15 dias e un mes)
e Atencion ao alumnado de curta hospitalizacion (menos de 15 dias)

e Atencion ao alumnado que acode ao hospital de dia

O alumnado de longa e media hospitalizacibn serd o que reciba atenciébn educativa en
coordinacion co centro de orixe, mentres que o de curta hospitalizacion realizara actividades
educativas de caracter xeral.

Desde a aula hospitalaria, e coa conformidade da familia, remitirase unha comunicacién ao
centro educativo.

ATENCION DOMICILIARIA

Responde a esta denominacién a atencion educativa que recibe o alumnado cando, despois de
padecer unha enfermidade cronica 8que cause faltas de asistencia de 6 ou mais dias
continuados ao mes nun periodo minimo de 6 meses) ou de sufrir un accidente, e por prescricion
facultativa, deba permanecer convalecente no domicilio familiar, sen poder asistir ao centro
educativo durante un periodo de tempo superior a un mes.

O servizo de atencion educativa domiciliaria esta concibido para aquel alumnado que estea
matriculado en niveis do ensino obrigatorio en réxime xeral, ainda que se podera atender o
alumnado de educacion infantil e secundaria postobrigatoria se 0 caso o require e se se dispén
dos recursos necesarios.

As condicidns e requisitos que se deben cumprir son 0s que seguen:

O periodo de convalecencia no domicilio familiar e de non asistencia ao centro escolar por
prescricién facultativa debera ser polo menos dun mes ininterrompido.

Deberase presentar no centro educativo o correspondente informe médico que xustifique a
medida asi, como a estimacion do periodo de tempo durante o cal o alumnado non pode asistir a
clase no seu propio centro escolar

A solicitude de atencion educativa domiciliaria debera ser tramitada pola direccion do centro
educativo ante a Delegacion Provincial da Conselleria de Educacion Ordenacién Universitaria a
través da Inspeccion Educativa.

A demanda debera ser formulada pola familia & direccion do centro educativo de referencia,
xuntando o informe médico que certifique que a persoa enferma debera permanecer no domicilio
familiar por espazo de tempo superior a un mes. Desde a direccion tramitarase ao
correspondente Servizo de Inspeccion Educativa da Delegacion Provincial da Conselleria de
Educacion e Ordenacion.

A solicitude acomparfarase tamén do correspondente informe de atencién educativa hospitalaria,
cando sexa o caso.
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A titora ou titor, xunto co departamento de orientacion educativa do centro, velar4 pola
elaboracion da proposta curricular para traballar co alumnado no seu domicilio, que sera
trasladada ao profesorado de atencion domiciliaria, de ser o caso. A finalidade deste profesorado
€ servir de vencello entre o centro educativo, a aula hospitalaria, se for o caso, e o alumnado no
seu domicilio.

O profesorado de atencion domiciliaria coordinarase co/a titor/ e, de ser o caso, recadara
informacion do profesorado da aula hospitalaria para cofiecer a situaciébn académica na que se
atopa o estudante e establecer un plan de traballo.

No momento de incorporacion do alumnado ao seu centro habitual, ou ao final de cada trimestre
escolar, o profesorado domiciliario elaborara un informe de valoracion do proceso de ensino-
aprendizaxe.

L. PROCEDEMENTO DE INCLUSION DO ALUMANDO DE INCORPORACION TARDIA
Escolarizacién do alumnos de incorporacion tardia e, en funcion das suas dificultades:

e En un ou dous cursos menores a que el lle corresponde por Idade.
e Enun curso menor a que lle corresponde por Idade.

En caso de superar o desfase curricular incorporarase ao curso que lle corresponde
por Idade.
Decreto 86/2015 ,de 25 de xufio

M. PROGRAMA DE RECUPERACION DE PENDENTES

Para o alumnado de 2° de Bacharelato con materias de 1° de Bacharelato pendentes de
aprobar, os Departamentos elaborardn un resumo dos contidos minimos de cada materia e unha
explicacion clara do tipo de probas a aplicar para recuperar as materias correspondentes.

A distribucion das probas a realizar e 0 nidmero das mesmas sera decision de cada
Departamento, ainda que teran en conta a obrigatoriedade de realizar unha proba en maio. De
cada proba que se faga, os Xefes e Xefas de Departamento comunicardn & Direccién as
cualificaciéns, co obxecto de introducilas no programa XADE. Na ESO a recuperacién de areas
pendentes realizarase mediante a aplicacion dos criterios que cada Departamento estableza, se
ben a Direccion elabora un calendario de tres probas ao longo do curso: unha en novembro,
outra en febreiro e a final en maio.

Cada Departamento decidira entre axustarse a este calendario, utilizando como
procedemento de avaliacion as probas escritas, ou cualificar mediante traballos que o alumnado
vai entregando ao longo do curso. A avaliacion final do alumnado de ESO con materias
pendentes realizarase en sesion conxunta para cada nivel & que asistirdn os Xefes e Xefas de
Departamento, o Xefe de Estudos e a Directora. Os resultados destas recuperacions seran
enviados por escrito a las familias, no boletin de cualificacions.

5. MEDIDAS PARA A ORGANIZACION E DISTRIBUCION DOS RECURSOS
Criterios organizativos e distribucion de recursos:

* Estas actuacions organizanse dentro do horario xeral do centro, flexibilizando o horario e
0 agrupamento do alumnado.
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» Para conseguir a optimizacién dos recursos, € necesario unificar criterios de actuacion
entre o profesorado que intervén no proceso educativo do grupo, clarificando as funciéns que
corresponden ao titor/a, ao equipo de profesores e, se é 0 caso, ao profesorado de apoio.

* As intervencions especificas, levadas a cabo polo especialista de pedagoxia terapéutica,
realizaranse naqueles casos de alumnado con necesidades especificas de apoio educativo,
contando co informe previo da xefa do departamento de orientacion.

O procedemento que se seguira para por en marcha as diferentes medidas de atencion a
diversidade ser& o seguinte:

1. Durante o curso anterior recabarase informacién sobre posibles necesidades
detectadas nos grupos da ESO/BAC/FP, a través das reunions dos titores/as co orientador, dos
resultados das probas de avaliacion inicial de comezos de curso, das diferentes sesions de
avaliacion, dos resultados das probas de diagndstico.

2. Ainda que en calqguera momento do curso, tan pronto como se detecten dificultades hai
gue establecer os apoios e reforzos oportunos, sera na 3° sesion de avaliacion onde se concrete
gue medidas de atencién & diversidade, de cara ao proximo curso, garantirAn unha resposta
axeitada as necesidades detectadas do alumnado.

3. Nesta reunion realizase a seleccién do alumnado para cada medida e comezarase a
informar as familias.

4. No mes de setembro, tendo en conta 0s recursos materiais e persoais cos que vai
dispor o centro, decidese as medidas de atencidn a diversidade de cara ao presente curso. Dita
proposta formaréa parte da programacion xeral anual.

5. Naqueles casos no que o alumnado se escolarice durante o curso, realizaraselle unha
avaliacion inicial por parte do equipo de profesorado. Se se detectan graves carencias no seu
proceso de aprendizaxe, derivarase ao servizo de orientacién para a realizaciéon dunha avaliacion
psicopedagodxica coa finalidade de identificar as necesidades educativas e poder establecer as
medidas mais axeitadas.

Concrecién das actuacions dos distintos profesionais en relacion as medidas desefiadas
para o centro

INTERNOS:
Titor/a e equipo de profesorado:

» Realizar a avaliacién inicial a comezos de cada curso, coa finalidade de adecuar as
ensinanzas de cada materia as caracteristicas do alumnado.

* Facer un seguimento xeral dos procesos de ensino-aprendizaxe do alumnado para
detectar as dificultades e as necesidades educativas coa finalidade de artellar respostas
educativas coherentes e, demandar, no seu caso, 0S oportunos asesoramentos, reforzos e
apoios.

» Coordinar co xefe do departamento de orientacion a intervencion educativa dos
alumnos/as que presenten necesidades especificas de apoio educativo.

» Coordinar cos demais profesores do grupo o axuste dos programas, especialmente no
referente as respostas educativas ante as necesidades mais especificas de reforzo e apoio.

* Promover un contexto de colaboracion coa familia, intercambiando informacidén relevante
gue afecte a educacion dos seus fillos.

Profesorado de apoio (PT/AL):
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* Participar na avaliacion inicial do alumnado que acceda a educacion secundaria
obrigatoria e, cando cumpra, naquelas sesions de avaliacion que afecten ao alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo.

» Colaborar, xunto coa xefa do departamento de orientacion e o titor do alumno/a, na
organizacion da atencion do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

» Prestarlle atencion docente directa ao alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo, segundo o establecido na proposta do informe da orientadora do centro.

* Axudar ao profesor/titor e/ou de materia na identificacion de posibles necesidades
educativas do seu grupo.

» Colaborar na elaboracién, seguimento e avaliacion das adaptacions curriculares, asi
como das medidas de reforzo, se é o caso, e daquelas outras dirixidas a atencion & diversidade.

» Colaborar na metodoloxia e avaliacion a seguir co alumnado con dificultades.

» Participar na elaboracion de material para traballar co alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo.

» Participar, de ser necesario, co titor/a nas reunions coas familias do alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo.

Orientador

* Realizar a avaliacion psicopedagdxica daquel alumnado que fose derivado polo
profesorado e/ou nais, pais ou titores e titoras legais; asi como o correspondente informe
psicopedagoéxico.

* Desenar e elaborar os protocolos de demanda de avaliacion psicopedagédxica, e dalos a
cofiecer & comunidade educativa.

* Elaborar o correspondente ditame de escolarizacion para aqueles casos onde se requira
una modalidade diferente e/ou recursos extraordinarios.

+ Establecer a proposta de organizacion de atencion ao alumnado por parte do
profesorado especialista, coa participacion do profesorado titor do alumnado e do propio
profesorado de pedagoxia terapéutica e/ou audicion e linguaxe.

» Asesorar ao equipo directivo sobre as medidas de atencion a diversidade.

 Elaborar e pofier en practica programas destinados a prevencion e deteccién precoz de
dificultades de aprendizaxe.

» Asesorar aos departamentos didacticos e profesorado en xeral nos procesos de axuste e
desenvolvemento das concrecidns curriculares, das programacions de curso, das medidas de
reforzo educativo e nas adaptaciéns curriculares.

» Facilitar asesoramento a toda a comunidade educativa sobre as diferentes medidas e
recursos para a atencion do alumnado con necesidade especifica de apoio educativo.

* Coordinar as actuacions levadas a cabo polo profesorado do centro asi como dos
profesionais de féra do centro que intervefian na atencion do alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo.

Equipo directivo

» Disporfier e por en marcha as medidas de atenciéon a diversidade adecuadas as
necesidades detectadas e aos recursos dispofiibles.
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 Coordinar tddalas actuacions previstas, xunto co resto do profesorado, tendo en conta o
establecido na proposta de concrecién anual do plan xeral de atencion a diversidade.

EXTERNOS:

Nos casos en que, por propia decision das nais, pais e titores e titoras legais e/ou
derivacién do departamento de orientacion, o alumnado estea sendo atendido por profesionais
externos ao centro, estableceranse os contactos necesarios para intercambiar informacion
relevante e buscar vieiros de comunicacion coa finalidade de fixar estratexias de actuacion
conxuntas que redunden na mellora da resposta educativa do alumnado.

Mecanismos de coordinacién e colaboracion internos asi como con outras etapas
educativas e cos centros adscritos externos ao centro

Cando se pon en marcha calquera actuacion a nivel centro é necesario establecer uns
mecanismos de coordinacion e colaboracion para conseguir o obxectivo que se pretende con dita
medida. Estes son:

* Reunion da avaliacion inicial para, segundo a informacion obtida polo equipo docente,
tomar as medidas conxuntas que faciliten o progreso do alumnado.

* Reunion puntuais ao longo do curso para establecer unha coordinacion entre o equipo de
profesorado que traballa co alumnado que estd a recibir algunha medida de atencién a
diversidade.

* Nas tres sesions de avaliacién, ademais de valorar as aprendizaxes acadadas polo
alumnado, decidirase sobre as medidas a adoptar ou que deban ser adoptadas.

* A través das reunions do orientador cos titores/as do grupo da ESO/FP.

* Nas reuniéns dos departamentos didacticos, onde se fard un seguimento do alumnado.
Para conseguir unha coordinacion fluida cos centros adscritos, establécense 0s seguintes
mecanismos:

o A comezos de curso, na 1° reunion trimestral do departamento de orientacion,
concrétanse as actuacions conxuntas a realizar nos dous centros adscritos e que queda recollido
no plan de orientacién anual.

o Logo da realizacion da avaliacion inicial dirixida ao novo alumnado de 1° ESO,
comunicanselle, nun informe, aos dous centros adscritos, CEIP “Xesus Golmar”, CEIP “Cercio”,
os resultados acadados en cada materia, indicando os puntos fortes como as dificultades
atopadas a nivel grupo.

o Impulsar encontros entre os mestres/as de primaria e o profesorado de secundaria
coa finalidade de facer un seguimento da transicion do alumnado do ultimo curso de primaria e
do 1° curso da ESO.

o Organizacion das Xornadas de Portas Abertas para o alumnado de 6° de primaria
dos dous centros adscritos da zona, coa finalidade de que cofiezan o novo centro.

o Charlas informativas sobre os cambios académicos de primaria & ESO dirixidas
tanto ao alumnado de 6° de primaria como as suas nais, pais e titores e titoras legais.

o No mes de xufio, os titores/as de 6° de primaria cumprimentaran o documento
informativo de transito da educacion primaria & secundaria.

o En cada un dos trimestres realizanse as reunidns trimestrais do departamento de

orientacién coa orientadora do CEIP XesUs Golmar e do CEIP de Cercio- para facer o
seguimento das diferentes actividades desenvolvidas durante o curso.

- Tamén é necesario establecer unha coordinacion con aqueles institutos que ofertan
etapas postobrigatorias na comarca do Deza:

o Organizar algun tipo de reunion ou Xornadas de Orientacion Comarcais.
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Canles de colaboraciéon coas nais, pais ou titores e titoras legais do alumnado e cos

diferentes servizos externos ao centro

Para promover a implicacion das nais, pais ou titores e titoras legais do alumnado

realizaranse as seguintes actuacions:

Reunion inicial (setembro) para dar informacion sobre o comezo do novo curso:
presentacion do equipo directivo e do profesorado do centro, informacion sobre a
organizacion e funcionamento do centro.

Entrevistas periddicas mantidas co titor/a ao longo do curso para facer o seguimento
académico.

Cuestionarios de inicio de curso para coflecer datos do contorno socio-familiar do
alumnado, habitos de estudo, afecciéns e tempo libre, caracteristicas persoais do
propio alumnado.

Charlas informativas relacionadas co ambito da orientacion académica: transito da
etapa de primaria a ESO, opcions académicas e profesionais dos seus fillos e fillas ao
rematar a ESO/BAC/FP, informacion de outras opcions para o alumnado que se atopa
en grave risco de abandono escolar.

Realizacion de enquisas para valorar as actividades desenvolvidas dentro da escola de
nais, pais e titores e titoras legais do alumnado.

Reunidns puntuais coa orientadora por demanda das nais, pais e titores e titoras legais
do alumnado e colaboracion na avaliacidon psicopedagodxica, cando se estime oportuna,
asi como tamén no propio proceso de avaliacién inicial.

Participacion a través do paxina web do instituto.

Cos servizos externos ao centro:

Colaboracion con servizos sociais do concello de Lalin e concellos da comarca, se fora
0 caso, para facer o seguimento daqueles casos que se atopan en situacion de
desvantaxe social.

Colaboracion cos servizos sanitarios.

Colaboracion con asociacions que traballan con alumnado con necesidades educativas
especiais, como por exemplo, Down Galicia, ONCE, ABAGAL de Santiago, entre
outros.

Colaboracion co Equipo de Orientacion Especifico de Pontevedra

UACO - RAOGAL.

5.1.MEDIDAS ORDINARIAS

A.

ELABORACION DOS GRUPOS

Os agrupamentos son elaborados polo xefe de estudos tendo en conta as recomendacions do
orientador, a profesora de PT e/ou de AL e o equipo docente do curso anterior. No caso do
alumnado de 1° de ESO téfiense en conta as achegas dos orientadores/as dos centros adscritos.
En todo caso, procurase que 0s grupos sexan heteroxéneos. Os alumnos repetidores repartense
entre os distintos grupos de cada curso.

A organizacién e xestion da aula establecerase en funcion das actividades e materias e tendo en
conta a opinion do equipo docente nas distintas sesiéns de avaliacion.

B.

DESDOBRAMENTOS DE GRUPOS

10_40
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ESO ESO
BAC 10-2°
BAC

C.EXENCIONS DE 22 LINGUA ESTRANXEIRA
O alumnado de 1° e 2° curso ESO que presente dificultades continuadas no proceso de
aprendizaxe, en particular en materias linguisticas, podera quedar exento de cursar a materia de
segunda lingua estranxeira. Recibira reforzo educativo en aqueles aspectos nos que se
detectaran as dificultades, despois do informe pertinente da persoa titora da etapa 00 curso
anterior, coa colaboracién do Departamento de Orientacién, no que se fara explicito o motivo da
medida adoptada. Trae informe do profesorado titor/a de 6° Primaria.

Nos documentos de avaliacién figurar4 coa mencién de exento/a.
A competencia da decision recaera na direccién do centro docente, oida a familia
APLICACION DE REFORZO EDUCATIVO

Reforzo educativo entendido como accion complementaria a ordinaria nas aulas que permita
adecuarse aos modos e ritmos de aprendizaxe do alumnado. Profesorado con dispofiibilidade
horaria e/ou profesora de PT e AL. Poderia estar a profesora/s de PT/AL ou calquera outro
profesor/a dentro da aula, conxuntamente co profesor/a da materia.

D. APOIO DO PROFESORADO CON DISPONIBILIDADE HORARIA
Profesorado (ordinario ou especialista noutras materias) con dispofiibilidade horaria dentro do mesmo nivel ou
niveis préximos, exceptuando ao alumnado con caracteristicas moi especificas que precisen do especialista en PT.

Seria no caso de reforzo educativo e para aquel alumnado que presente dificultades de aprendizaxe nos aspectos
basicos e instrumentais é do curriculo e, non desenvolvesen convenientemente os habitos de traballo e estudo.

° Tamén no caso de alumnado con avaliacién negativa nalgunhas materias do curso precedente e
en particular aos que non promocionen de nivel, sempre que non sexa por falta de traballo e
esforzo do alumno.

° Tamén no caso de aqueloutros que presenten algunha outra circunstancia que, a xuizo do titor/a,
oreintador/a e xefatura de estudos, xustifiquen convenientemente a slUa inclusion nestas
medidas.

As medidas de reforzo educativo, cuxa finalidade é lograr o éxito escolar, deberan orientarse a recuperacion dos
habitos de traballo e estudo, e os cofiecementos non adquiridos. O apoio darase, fundamentalmente, nas areas de
Lingua Casteld, Lingua Galega e Matematicas.

E. PROGRAMAS DE ENRIQUECEMENTO CURRICULAR
Dirixidos ao alumnado con altas capacidades. O profesor de cada materia sera o responsable da
sUa elaboracion en colaboracion co Dpto. de Orientacion.

O enriguecemento curricular supon a formulacion de experiencias e o axuste dos programas
as caracteristicas e necesidades do alumnado con altas capacidades para o traballo na aula.
Non se trata de adiantar obxectivos sendn de profundar neles a fin de enriquecer e ampliar as
programacions e pode ir dirixido ao grupo-clase co que podera beneficiarse todo o alumnado.

O enriquecemento require desefiar proxectos, exercicios, tarefas,... tendo como referencia o
curriculo ordinario. Ofrece aprendizaxes mais ricas e variados, dando opcidén ao alumnado para
marcar o seu ritmo e desenvolver actitudes mais favorables para o traballo escolar.
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Para o desenvolvemento destes programas € necesario que o profesorado exerza o labor de
titor/a, que encamifie o traballo do alumno/a e canalice os seus esforzos. O seu labor de
profesor-mediador serd esencial na deteccién dos puntos fortes nos que profundar e nas lagoas
gue completar. Non obstante o profesorado debe establecer unhas regras claras e precisas para
gue o alumnado poida traballar de maneira autbnoma na que se promova a creatividade.

Hai diferentes formas de levar a cabo o enriguecemento curricular e a eleccion dependera das
caracteristicas do alumno/a, do grupo e das preferencias do profesorado:

. Programar actividades de enriquecemento partindo do curriculo

. Recunchos de enriquecemento.

. Proxectos de traballo de investigacion.

. Programas especificos de desenvolvemento cognitivo.

. Programas de desenvolvemento da creatividade.

1
2
3
4. Enriquecemento extracurricular.
5
6
7

. Programas de desenvolvemento de habilidades sociais e intelixencia emocional

F. PROGRAMAS DE REFORZO NAS AREAS INSTRUMENTAIS BASICAS

LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION:
DIFICULTADES LECTOESCRITORAS. Traballaremos 0s sequintes aspectos:

Manifestacions das dificultades lectoras:

o Dificultades na linguaxe oral: retraso na fala, na pronuncia de palabras, de vocabulario, ...
° Dificultades na lectura: aprendizaxe lector, no deletreo, no recordo de sons, ...
o Dificultade na linguaxe escrita: escrita desorganizada, copia con dificultade, ...
o Dificultade nas matematicas: dificultade para contar, para memorizar conceptos,

vocabulario matematico pobre, ...
Principais erros:

° Erros da exactitude lectora: adicions, inversions, omisions, ...

. Erros na escrita: grafias repetidas, contaminacions, omisions, inversions, ...

o Erros na velocidade lectora: silabeo, non puntuacion, vocalizacion, regresion, ...

. Dificultades na comprension lectora: recofiecer o significado das palabras, de memoria, de

atencion, de resumo, de percepcion analitica, ...
Avaliaciéon das dificultades lectoras:

Probas especificas

Probas informais

Probas pedagodxicas

Exercicios e actividades de reforzo educativo

) De exactitude lectoescritora

o Na inversion de letras e silabas
o Na separacion de palabras

) Na conciencia fonoléxica

) De velocidade lectora

o De comprension lectora

DIFICULTADES NO CALCULO. Traballaremos 0s seguintes aspectos:

Principais erros:
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Erros de numeros

Erros de seriacion.

Erros de operacion basicas

Erros de problemas (de comprension)
Erros de memorizacion.

Erros de signos operativos.

. Erros de representacions graficas

. Erros de abstraccion

. Erros de calculo mental
Avaliacién das dificultades do calculo. Dende o Departamento realizaremos as seguintes probas:
dende test ata probas psicopedagodxicas de aprendizaxes instrumentais. Indicadores:

- Conceptos basicos

- Numeracion

- Célculo operatorio

Resolucién de problemas

Contidos topoléxicos e xeométricos

Medidas

Actividades de reforzo educativo, centradas en:

Entrenamento de conceptos basicos
NuUmeros e seriacions
Operacién basicas
Xeometria
Resolucién de problemas: comprensién, execucion, revision, ...
Célculo mental
Memorizacién
Signos operativos
Reversibilidade
Razoamento l6xico e numérico

Aspectos grafomotrices: linealidade, separacions, tamano, ...
Problemas de percepcion

Control motriz

Lateralidade

Déficits de memoria e atencion

Control postural

Pautas de esrita Factores dispedagodxicos
Déficits de prension e presion

BOOINoORONED

Tipos de DISGRAFIAS:

Escritura rixida
Escritura débil
Escritura impulsiva
Escritura lenta
Desorde motriz

Avaliacién das disgrafias: Dende escalas de escritura, probas psicopedagéxicas e pedagoxicas
(grafismo, orientacion, tamafo, uniéns, inclinacions, actitudes, velocidade, ...)

Exercicios para correxir/intervir sobre os erros da escrita:

<> Preventivos (movementos de dedos, de mans, de brazos, ...)
PLAN DE ATENCION DIVERSIDADE. IES RAMON MARIA ALLER ULLOA (LALIN)
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> Entrenamento da escrita
X Exercicios correctivos: maiusculas e mindsculas, trazo de curvaturas, separacion de
palabras, ...

X Traballar a palabra escrita para desenvolver procesos Iéxicos, sintacticos, ...

< Traballar o vocabulario ortografico

X Exercicios de reforzo tipo caligrafia, union de letras, ...

< Traballo de estratexias de composicion, de apoio (uso de diccionario, de enciclopedias,

X Traballo sobre a narraciéon, a descripcion, a redaccion, ...
X Intervir sobre aspectos motoricos da escrita: linealidade, xiros, tamano e forma, ...
Orientacions metodoléxicas

< Posicion do corpo

<> Posicion das mans

XS Colocacion do papel

<> Coordinacion dixito — manual

o Revision de textos
o Trazado
X Atenciéon

Aspectos etioldxicos: orixe das dificultades: audioxena, evolutiva, ...
Traballo con probas de articulacion

Actividades de reforzo educativo

Exercicios preventivos

Emitir sons

Respiracion

Soplado

Exercicios correctivos

Exercicios linguais

Exercicios labiais

Exercicios de discriminacion auditiva, fonética, ...

Material: espellos, programas informaticos, bibliografia logopédica, ...
Intervencién nas dificultades de aprendizaxe da linguaxe oral:

Intervencién en dislalias

Exercicios de respiracion

Exercicios linguais

Exercicios de discriminacion auditiva

BONE G

X3

2

Intervencion en disfonias / disfemias
Modificacion de actitudes
Reforzamento

wN e

X/
°e

Intervencién en dificultades de aprendizaxe da linguaxe

L)

> Fonoloxia, semantica, ...
» Percepcion auditiva
Comunicacioéon

7 X/
SR X IR X4

o
A

PLAN DE ATENCION DIVERSIDADE. IES RAMON MARIA ALLER ULLOA (LALIN)
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Principais dificultades:

. Falta de motivacion

Ambiente de estudo deficiente

Falta de organizacion e planificacion
Falta de atencion e concentracion

o -
0'0:

Avaliacion das dificultades ante o estudo

Avaliacion informal: cuestionarios en titoria, escalas, ...
Cuestionarios estandarizados.

Proposta de métodos de estudo e técnicas de estudo actuais.
Actividades de reforzo educativo

Actitudinais

De planificaciéon

De sulifiado

De esquemas

De resumo

N

*
X4

L)

7
X4

)

ouhrwNE

Causas desta dificultade:

. Deficiencias no codificacion

. Confusioéns

. Escaso vocabulario

. Escasos cofiecementos previos
° Problemas de memoria

Pautas de intervencion desde reforzo educativo:

*
X4

L)

Estratexias de compresion lectora:
Activar o cofiecemento previo

Atender a idea principal do texto

Avaliar os contidos de xeito critico

Obter conclusions, ...

Estratexias de aprendizaxe

Centradas en habilidades de planificacion
De reflexion sobre o texto

De avaliacion, ...

Principais dificultades

Ausencias mentais

Lagoas temporais

Atencién e motivacion

Intervencion dende reforzo educativo:

PwbdPE

K/
X4

*,

wN e

R/

X Tarefas atencionais
PLAN DE ATENCION DIVERSIDADE. IES RAMON MARIA ALLER ULLOA (LALIN)



59

De percepcion
De integracion
De comparacion

rwnh =

rientaciéns e pautas metodoléxicas
Autoinstruccions
Estratexias atencionais: revisar tarefas, atencion auditiva, comparacion visual,.
Tarefas correctivas

© N OO

G. PROGRAMAS DE SEGUIMENTO DE ALUMNADO CON MATERIAS PENDENTES

Para o alumnado de 2° de Bacharelato con materias de 1° de Bacharelato pendentes de aprobar,
os Departamentos elaborardn un resumo dos contidos minimos de cada materia e unha
explicacion clara do tipo de probas a aplicar para recuperar as materias correspondentes. A
distribucién das probas a realizar e o0 nUmero das mesmas sera decision de cada Departamento,
ainda que teran en conta a obrigatoriedade de realizar unha proba en maio. De cada proba que
se faga, os Xefes e Xefas de Departamento comunicardn a Direccion as cualificacions, co
obxecto de introducilas no programa XADE.

Na ESO a recuperacion de areas pendentes realizarase mediante a aplicacion dos criterios que
cada Departamento estableza, se ben a Direccion elabora un calendario de tres probas ao longo
do curso: unha en novembro, outra en febreiro e a final en maio. Cada Departamento decidira
entre axustarse a este calendario, utilizando como procedemento de avaliacion as probas
escritas, ou cualificar mediante traballos que o alumnado vai entregando ao longo do curso. A
avaliacion final do alumnado de ESO con materias pendentes realizarase en sesién conxunta
para cada nivel a que asistiran os Xefes e Xefas de Departamento, o Xefe de Estudos e a
Directora. Os resultados destas recuperacions seran enviados por escrito a las familias, no
boletin de cualificacions.

H. PROGRAMA DE RECUPERACION DE MATERIAS SUSPENSAS
En cada programacion dos distintos Departamentos

|. PROGRAMAS ESPECIFICOS PERSONALIZADOS
PROPOSTA DE PROGRAMA ESPECIFICO PERSONALIZADO

1.-XUSTIFICACION

O decreto 86/2015 que establece o curriculo da ESO e Bacharelato en Galicia, sinala no art. 7 a
atencion educativa para ACNEAE (o que inclie dificultades de aprendizaxe, TDAH, altas
capacidades, incorporacion tardia ao sistema educativo, condicions persoais ou de historia
escolar...), co fin de que acaden o maximo desenvolvemento das suas capacidades persoais e
0s obxectivos e competencias de cada etapa.

A lexislacion que regula a atencion a diversidade do alumnado en Galicia (D. 229/2011 do

7 de decembro de 2011) inclie no artigo 8 as medidas ordinarias que faciliten a adecuacion do
curriculo prescritivo (sen alteraciéns significativas) ao contexto sociocultural dos centros
educativos e as caracteristicas do alumnado.

Ditas medidas tefien como finalidade dar resposta as diferenzas en competencia curricular,
motivacion intereses, relacion social, estratexias, estilos e ritmos de aprendizaxe.

Entre as medidas ordinarias que os dptos didacticos deben poner en practica, contémplanse:

v Adecuacion das programacions didacticas ao contorno e ao alumnado
v Adaptacion de tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion
v Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispofiibilidade horaria
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Programas de recuperacion de pendentes
Programas de reforzo nas areas instrumentais basicas
Programas especificos personalizados

A dia de hoxe estamos pendentes de elaborar, nalgin caso e noutro xa se fixo dun programa
basico que permita establecer atencion especifica personalizada para certo ACNEAE sen chegar
a afectar a elementos prescritivos do curriculo. Este € o obxectivo da presente proposta:
establecer unha serie de recomendacions/pautas que deben ter en conta os dptos didacticos,
para poder dar unha atenciéon o mais individualizada e consensuada posible no caso de que
algun alumna/a a precise en base &s suas peculiaridades, que vefien descritas a continuacion.

Con dificultades/trastorno especifico da aprendizaxe

-trastorno especifico da aprendizaxe con dificultade para a lectura (dislexia,
exactitude,

velocidade, comprension, precision...).

-trastorno especifico da aprendizaxe con dificultade para matematicas (precision e
fluidez de célculo, lectura simbdlica, conceptos numéricos, razoamento |6xico-
abstraccion, resolucion de problemas, comprensiéin de regras do calculo ou
discalculia...)

- trastorno especifico da aprendizaxe con dificultade para expresion escrita
(disgrafias,

disortografias, expresion e composicion..)

-trastornos da aprendizaxe non especificados

Trastornos da comunicacion

-trastorno da linguaxe -trastorno da fala

-trastorno da fluencia de inicia na infancia (tartamudeo)

-trastorno da comunicacion pragmatica

-trastorno da comunicacion non especificado

Con trastorno do neurodesenvolvemento (discapacidade intelectual), motores, sensoriais

- con intelixencia inferior @ media (discapacidade intelectual, retraso global do

desenvolvemento, discapacidade intelectual non especificada...)

-con problemas de mobilidade (distintos graos de pardlise cerebral; espifia bifida;
accidentes,

tumores que afectan ao sistema motor, miopatias, amputacions, desenvolvemento
da

coordinacion, movementos estereotipados, tics...)

-con deficiencias visuais (mais ou menos graves), auditivas (xordeira, hipoacusias

)

-trastornos do neurodesenvolvemento non especificado

-TDA/H -TDA/H non especificado

Con trastornos disruptivos, de control de impulso,de conduta

-trastorno de personalidade antisocial

-trastorno oposicional desafiante (antes TND) -problemas de relacién nos sistemas

familiar/escolar/social (problemas académicos/educativos, relacidons pais-fillo/as...)

-trastorno da conduta/con emocioéns prosociais limitadas

Con TEA
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-trastornos do espectro autista: trastorno autista, Asperger/Autismo de alto
rendemento,

trastorno desintegrativo infantil e TXD non especificado

. Absentismo escolar

o Repetidor/con materias pendentes

° Acollemento/situacion desfavorecida

° Risco suicida

. Procedente do estranxeiro

o Altas capacidades intelectuais

o Atencion hospitalaria/ domiciliaria

° Mozas embarazadas

o Atraso curricular xeralizado/especifico

o Alumnado sometido a responsabilidade penal/proteccién tutela

CONSIDERACIONS XERAIS

a). As medidas de atencion a diversidade abranguen o conxunto de estratexias de
planificacion e actuacion dirixidas a dar resposta as necesidades derivadas da diversidade
de alumnas e alumnos co fin de posibilitar que todo o alumnado acade, de acordo coas
suas posibilidades, as capacidades e competencias propias das distintas etapas
educativas.

b). O centro educativo incluird o tratamento da atencién & diversidade nos
diferentes documentos organizativos do centro, o proxecto educativo e as programacions
didacticas.

Asi mesmo, no exercicio da sta autonomia pedagoxica, activara accions de aula,
curso, etapa e/ou centro que contemplen as caracteristicas do contexto social e cultural,
as necesidades do noso alumnado e as posibilidades formativas do contorno.

c). As medidas de atencion & diversidade teran un carécter revisable e estaran

suxeitas a un proceso de avaliacion continua, introducindo as modificacions que as
necesidades existentes requiran.

d). Todas as medidas propostas levaranse a cabo nun contorno educativo 0 menos
restritivo posible, que propicie a participacion de toda a comunidade educativa e a
colaboracion e coordinacién con outras administracions, corporacions locais, servizos e
institucions. As familias/titores legais do alumnado sera informadas dos proceso,
resultados e medidas a aplicar, compartindo o esforzo educativo e participando e
colaborando (nos termos legais establecidos) nas decisions que afecta & escolarizacion e
procesos educativos do alumnado.

e). A identificacion temperd dos necesidades educativas, a sua valoracion e
resposta educativa seran prioritarias.Neste sentido a avaliacién inicial ser4 un factor
preventivo fundamental na atencion a diversidade.

K. PROGRAMAS DE HABILIDADES SOCIAIS E MELLORA DA CONVIVENCIA

Poderiamos definir as habilidades sociais como aquelas condutas que as persoas emiten en
situacions interpersoais para obter resposta positiva dos demais. Na medida en que unha persoa
relacidnase de forma adecuada con outros, recibe reforzamento social positivo, o cal eleva a sta
autoestima. Dito noutras palabras, as persoas con boas habilidades sociais, tefien mais alta
probabilidade tanto de conseguir os seus obxectivos como de manter unha boa relacién cos
demais, feito que aumenta o sentimento de autoeficacia.
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Existen investigacions que relacionan os problemas no desenvolvemento das habilidades
sociais durante a infancia e os desaxustes que se dan durante a idade adultos. As habilidades
sociais poderiamolas ver como un elemento preventivo de problemas condutuais. O
comportamento social adquirese a través da aprendizaxe nun proceso permanente de
interaccion co medio social. Con iso, seria interesante que as persoas lograsen un nivel de
autonomia persoal que lles permitise a sta propia autoafirmacion, asi como actuar e comprender
a interdependencia entre as persoas e 0 seu grupo social.

DESTINATARIOS
Alumnado de ESO
. OBXECTIVOS DO PROGRAMA

O obxectivo xeral do programa de habilidades sociais € conseguir que os alumnos de
E.S.Oadquiran unha conduta social competente que os leve a relacionarse da forma mais
efectiva posible tanto cos seus compafieiros como cos profesores e na relacién cos demais en
xeral.

Ante as caracteristicas especiais que presenta este alumnado, consideramos que
obxectivos especificos a conseguir deben ser :

- Proporcionar informacién sobre o que son as habilidades sociais e a importancia do seu
uso e aprendizaxe.

- Adestramento na habilidade de escoitar, facéndolles ver os beneficios de facelo, influindo
de forma positiva nas suas relacions cos demais

- Adestramento na habilidade de negociar, pofierse de acordo, que lles proporcionara aos
alumnos novos modos de previr conflitos.

Adestramento na habilidade de desculparse, facéndolles ver os beneficios defacelo,
influindo de forma positiva nas suas relacions cos demais.

- Adestramento na habilidade de enfrontarse as presiéns, o que lles proporcionara aos
alumnos un maior afianzamento da sta personalidade.

. ORGANIZACION
Este programa sera desenvolvido dentro do PAT na hora de titoria.

Os materiais son facilitados polo dpto. de orientacion. O orientador e xefatura de estudos
coordinaréan as actuacions nas reuniéns semanais cos titores.

O titor/a sera o encargado de implementalo na aula.
. CONTIDOS

-Cofiecemento das habilidades sociais.

-Conduta: pasiva, agresiva e asertiva.

-A comunicacion: iniciar e rematar conversas, saudar, desculparse, solicitar informacién,
pedir un favor,...

-Escoita activa.
-As emocioéns. Vocabulario emocional. Empatia.

-Autoimaxe. Percepcion de nés mesmos.

PLAN DE ATENCION DIVERSIDADE. IES RAMON MARIA ALLER ULLOA (LALIN)
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-Autoestima.
-Cohesion grupal. Traballo en grupo.
. METODOLOXIA

Todas a actividades tratdsense con diferente técnicas e metodoloxia, as mais utilizadas
seran:

- Dinamicas grupais: Remuifio de ideas, debates, xogos,...

- Técnicas de modificacion de conduta: Modelado, Role playing...
- Instrucién e aleccionamento: teoria e material didactico en xeral

- Técnicas de avaliacion inicial e final: test, cuestionarios, escalas...

Toda a metodoloxia esta enfocada a manter a atencion do alumno por esarazon intentamos
gue todo tefla o seu punto de diversion e xogo a& vez que aprenden e desenvélvense nos
problemas cotians.

. AVALIACION

A avaliacion realizarase ao longo de todo o proceso de xeito que podera sufrir variacions ao
longo da sta implementacion. Recollerase a opinion tanto do alumnado como dos titores/as.

PROGRAMA DE HABILIDADES SOCIAIS PARA FP BASICA

1. PRESENTACION.

As caracteristicas e perfil do alumnado de formacion profesional basica fai necesario
gue a través de a orientacion e titoria abordemos aspectos que melloren o seu desenvolvemento
persoal e éxito escolar, por este motivo a accién tutorial nesta ensinanza ten unha especial
consideracion tal como se recolle na normativa que a regula.

A accidn titorial € entendida como a actividade orientadora que realiza o equipo docente
coordinado polo titor/a, debendo concretarse nun contexto determinado. Tendo como fin ultimo a
formacion integral do alumno ou alumna.

Os ambitos basicos cara aos que ha de dirixirse son: o alumnado, tanto desde unha
concepcion individual (a través de a personalizaciéon do proceso de ensino- aprendizaxe) como
do grupo clase (xestién e dinamizacién e aspectos de relaciéon social), o profesorado (mediante a
coordinacion do equipo docente), as familias e naqueles casos necesarios outros sectores e
instituciéns da comunidade.

Dada a sUa importancia a accion tutorial non pode estar suxeita a improvisacion senén
gue require ser planificada. Esta planificacion queda recollida, a nivel de centro, a través do PAT.
A sUa concrecion ao grupo clase realizaa o titor/a mediante a programaciéon anual da titoria.
Nesta programacion, entre outros aspectos, detallaseran os programas e actividades que se
realizardn no periodo lectivo, a modo transversal, co grupo de alumnos e alumnas. Con este
material preténdese, mediante unha proposta util e posible, apoiar e complementar o proceso de
ensino-aprendizaxe de os alumnos e alumnas que cursan a formaciéon profesional basica, e
dispofier de un banco de actividades a desenvolver en a hora de titoria lectiva do titor con este
alumnado.

" 2. PLANIFICACION.
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Para levar a cabo a planificacion anual co alumnado na Formacion Profesional Basica
presentamos a modo de exemplo, 0s aspectos para ter en conta e os elementos da devandita
programacién anual. En primeiro lugar, ter en conta que para realizar esta programacioén é moi
necesario basearse previamente nunha serie de factores tales como:

* O perfil do alumnado
* Necesidades educativas
» Caracteristica do contexto

O perfil do alumnado.

Tratase de un alumnado con experiencia continuada de fracaso, con baixa autoestima e
falta de confianza en si mesmo nas contornas de aprendizaxe con escasa motivacion por a
aprendizaxe, con risco de abandono do sistema educativo sen obter ningunha titulacion, poucas
habilidades de interaccion social, linguaxe restrinxida e déficit en a simbolizacion, nivel bajo en
habitos e técnicas de estudo, baixas inquietudes formativas e laborais, ...

Necesidades educativas

Caracteristicas do alumnado xorden unhas necesidades educativas, nalgun caso
psicoloxicas, que se converteran en aspectos fundamentais: mellorar o autoconocimiento,
autoestima e motivacion, traballar a confianza en o cambio, a adquisicion de compromisos e
responsabilidade, de adecuados habitos e técnicas de estudo, mellorar os procesos cognitivos
basicos relacionados con a aprendizaxe, ensinarlles habilidades de interaccién social, cohesién
social e proporcionarlles ferramentas e habilidades para a xestion na toma de decisions persoais,
grupais, académicas e vocacionais.

Caracteristica do contexto

Que inciden directamente na situaciéon actual, a nivel familiar sobre todo, destes alumnos e
alumnas tales como: baixas expectativas da familia e do profesorado sobre os resultados
académicos destes alumnos e alumnas, vision “negativa” deste alumnado no centro, nalguns
casos estes alumnos e alumnas acumulan unha traxectoria previa de conflitos, tamén é
necesario contemplar aspectos do contexto xeogréafico e sociocultural da contorna e do propio
centro, cOmo recursos, equipamientos, caracteristicas socioculturais das familias, situacion
xeografica, servizos sociais, ...

3. OBXECTIVOS.

Tomando como referencia as caracteristicas e necesidades educativas destes estudantes,
0s obxectivos do programa de titoria o debe encamifiarse a:

e Mellorar aspectos relacionados co desenvolvemento persoal como habilidades
sociais relacionadas a necesidade de auto-afirmar, adquirir habilidades
comunicativa na interrelacion cos demais no traballo en equipo e cohesion grupal.

e Facilitar a auto-coflecemento e mellorar a autoestima
dos alumnos, dotandolles de estratexias. Que cofiezan as suUas propias
posibilidades e limitacions, nés valores e intereses que che permiten propofier
obxectivos necesarios para desenvolver un proxecto de vida axeitada as
caracteristicas persoais e familiares.

e Desenvolver a motivacibn e interese dos estudantes para as actividades
académicas de xeito que lles permita mellorar o seu rendemento académico.

o Reforzar os aspectos complementarios ao proceso de ensinar e aprender, como
procesos cognitivos e técnicas de traballo para promover o éxito.
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e Desenvolver a competencia linguistica a través do promocioén e mellora do uso de
linguaxe oral e habitos de lectura e comprension aspectos fundamentais para o
desenvolvemento integral do alumno e dos alumnos.

e Promover a responsabilidade e o compromiso do alumno/a seu proceso-
aprendizaxe e toma de decisibns académicas e vocacionais, ensinandolles a
cofiecer, asumir e aprender dos erros.

e Axudar ao alumno e aos estudantes a adquirir un maior cofilecemento de si
mesmos e tamén da estrutura do sistema educativo e do medio.

e Facilitar a orientacion profesional coa autonomia, desenvolvemento da iniciativa
responsable, apoiando os procesos de maduracion, que permiten a optimizacion
nos procesos de toma de decisidons e preparacion un proxecto persoal de alumnos
académicos e profesionais.

e Desenvolver nos alumnos a adquisicion, asimilar cofilecemento e experimentacion
dalgunhas habilidades, destrezas e actitudes para a cohesion e relacion social.

e Aconsellar s familias para unha correcta intervencion na educacion dos seus fillos,
especialmente no que respecta as orientacions persoal, académico e profesional
dos alumnos.

e Fomentar a participacion das institucions sociais: saude, cultura e ambiente para
mellorar a educacion dos nosos alumnos, etc...

4. CONTIDOS.

Facilitar a planificacion das accions para realizar en varios blogues de contido:

a. Desenvolvemento persoal e social.

b. Apoio a procesos de ensino e aprendizaxe.

c. Desenvolvemento de habilidades sociais.
Desenvolvemento persoal e social
Dentro do bloque de desenvolvemento persoal e social priorizarase tendo en conta as
caracteristicas e intereses destes estudantes, 0s seguintes contidos:
» Autoconcepto e autoestima: o cofiecemento de igual a igual, das diferentes aptitudes,
valores,actitudes ... destacando os aspectos positivos e mellorando o auto-reforzo e a
confianza en si mesmo, os puntos fortes de cada alumno.
* Integracion social e desenvolvemento de habilidades sociais.
* Cohesion grupal.
*Estratexias de autocontrol: autorregulacion do seu propio comportamento de forma
auténomo e responsable.

Apoio a procesos de ensino e aprendizaxe

Nel seran incluidos no blogue apoio aos procesos de ensino e aprendizaxe
todos aqueles programas e acciéns as que se dirixe a mellora da aprendizaxe e
resultados académicos, contribuindo a cada un deles o alumno desenvolvera ao
maximo o seu potencial. Para iso, seran desefados e aplicadas accions dirixidas ao
desenvolvemento:

*Da competencia en comunicacion lingliistica, con énfase especial na adquisicidon
do habito de lecturara e o desenvolvemento dos procesos de comprension
lectora.

*Programas especificos para a mellora do resto de competencias clave.
*Mellora da motivacion e reforzo do interese.

*Apoio a habitos de aprendizaxe e técnicas de traballo Intelectual.
Desenvolvemento de habilidades para a xestiéon persoal
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*Exploracién dos seus intereses, cofiecemento do sistema educativo e
achegamento ao mundo de profesions e a FP de grao Medio.

CONCRETARASE TODO EN:

*Analise das expectativas escolares e profesionais.
*Toma de decisions

*Establecemento de Compromisos.

*Emprego e iniciativa persoal.

*Técnicas de busca de emprego.

5. ASPECTOS METODOLOXICOS.

Nestas ensinanzas, as seguintes metodoloxias son de gran importancia:

Atencion mais individualizada. Se a personalizacion da docencia é importante en
calquera corpo de estudante, con este tipo de situacidons persoais. Os estudantes
gafian ainda mais relevancia. Para iso € necesario 0 avance do éxito escolar
personaliza o ensino respectando o teu ritmo de aprendizaxe e as suas
necesidades especificas adestramento Ademais, seguimento personalizado
permitelle ter en conta 0S elementos

gue rodean ao estudante ou alumno e que poden estar influindo™  decisivamente
no teu propio desenvolvemento como persoa. Deste xeito, ssera necesario nestas
ensinanzas que complementan a atencion do grupo coa indindividual co que o
titor/a realizara a cada un dos estudantes, dando moita importancia tanto ao traballo
colectivo como o individual.
Responsabilidade. E importante que estes alumnos aprenda a asumir as slas
accions. E é necesario que o0s axudemos a establecer consenso e
n limites e normas. A nivel de grupo serd necesario para promover o traballo do
equipo e da responsabilidades. Un nivel de establecemento individual do
compromiso é importante, asi como a revision semanal deses compromisos, isto
permitira autonomia ea afirmacion do alumno, a promocién da responsabilidade e
reforzo de a consecucién dos establecidos asi como a motivacion intrinseca.
Reforzo positivo. A baixa motivacion e autoestima do grupo e algo usual. Polo que
0 uso de refuerzos positivos tanto individuais como grupais. Este ten como
obxectivo romper o circulo vicioso da sua historia de fracasos e discriminacion da
obtencion de beneficios derivado do cambio de comportamento que & sla
vez provocan unha confianza positiva no cambio nos estudantes.Vista integral da
persoa. Ten que ter en conta e abordar todas as dimensionse facetas dos
alumnos: bioloxicos,psicoloxico, social, cultural, ético-moral e espiritua Ipara lograr
un desenvolvemento equilibrado da sua personalidade.
Desenvolvemento de traballo cooperativo. O traballo cooperativo mellora non sé as
relacions intergrupo e de cohesion grupal, pero tamén é altamente efectivo para o
rendemento académico de
todos os alumnos A través do traballo cooperativa ademais de promover a
aprendizaxe entre eles mesmos tamén permite o desenvolvemento e
implementacion de habilidades e interpersoal do traballo en equipo, aspectos
necesarios no proceso educativo e madurativo deste tipo de alumnos.
Comunicacion. A fluida comunicacion entre os distintos axentes implicados no
proceso de grupo de ensino-aprendizaxe: titor, orietnacion, familia, equipo docente,
estudantes. Sera necesario establecer canles e mecanismos de comunicacion entre
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todos os membros da comunidade, a educacion como un elemento esencial para a
promocién e a informacion reciproca e participacion.

e Participacion. Promocion da participacion activa dos alumnos: colaboran, pensan,
etc ... Tratase de involucrar os alumnos, para introducir neles a educacion propia e
0 seu proxecto persoal, facelos protagonistas activos da sUa actividade, ou a sta
vez permite desenvolver un sentimento de pertenza ao centro e & sia comunidade,
como aspectos necesarios para a confianza no cambio da traxectoria educativa
destes alumnos e estudantes.

e Partindo dos intereses dos estudantes. Seran tidos en conta ao abordar as
diferenzas. Nestas actividades os intereses do grupo: a partir de temas e temas
proximos aos que eles ven como algo Util para a sta vida diaria. Como principio
fundamental para a aprendizaxe ser significativo e funcional serd necesario para
conectarse co que 0 estudante esta mais familiarizado e & sua vez con
aguelesaspectos que espertan o teu interese e curiosidade, este Ultimo como
elemento basico para aumentar a sia motivacion para actividades académicas

6. COORDINACION

A figura do titor e do Departamento de Orientacion, conxuntamente con Xefatura de
Estudos, como organos de coordinaciéon docente co profesores do grupo contemplada na
lexislacion vixente, ten como principal mision neste ambito de competencia para asegurar que
todos os profesores tomen en conta as necesidades especificas dos alumnos que compofien o
grupo. Para iso, baseado no cofilecemento das condiciéns, aspectos sociais, educativos e
persoais dos estudantes e da evolucion académica nos diferentes &mbitos, o titor pode propofier
aos profesores do grupo a adopcién coordinada de medidas educativas para atender as
necesidades que xorden para que os alumnos perciban coherencia no desempefio do traballo
dos profesores e na practica docente dela.

7. ATENCION INDIVIDUAL A ESTUDANTES

a.Para facilitar o seguimento personalizado da evolucién académica e persoal dos
alumnos, os titores poderan realizar entrevistas individuais, especialmente nos casos de alumnos
gue precisan unha orientacién especial.

b.Os alumnos que corren risco de non alcanzar os obxectivos do curso tendo en conta o
seu rendemento académico, que poidan atopar problemas de adaptacion escolar ao comezo ou
gue tefien dificultades especiais para tomar unha decisiébn sobre o seu futuro académico e
profesional Seran obxecto de atencion preferente.

c.Para a atencién e os consellos individuais para os alumnos, os titores poderan contar
coa colaboracion do Departamento de Orientacion.

d.No asesoramento individual, preferirase un enfoque non directivo, facilitando que o
alumno tome as suas propias decisions e adopte 0s seus compromisos.

8. COMUNICACION CON FAMILIAS

1. No mes de setembro, o titor realizara unha reunién informativa a nivel individual cos
pais dos alumnos do seu grupo.

2. O titor/a terd unha hora por semana para asistir individualmente as familias para
escoitar as suas demandas, intercambiar informacion sobre aspectos relevantes para mellorar o
proceso de aprendizaxe e promover a colaboracion dos pais. Para o vindeiro curso 2021 — 22
seria interesante unha hora de reunién semanal co Departamento de Orientacion.

3. O titor facilitara, se é o caso, as entrevistas que 0s pais desexen manter cos profesores
do grupo, pofiendo en contacto aos interesados.



68

4. O titor informard aos pais o inicio de cada mes sobre a falta de asistencia e, en calquera
momento, sobre as situacions de non asistencia e abandono que poden ocorrer ao longo do
curso e buscaran a sua colaboracion na adopcién de medidas correctoras.

5. Tamén manterdn unha comunicacion fluida cos pais dos alumnos con poucas
posibilidades de superar o curso para informarlles sobre as opciéns académicas dispofiibles.

6. A cooperacion dos pais co centro na tarefa educativa sera un obxectivo

para promover por todos os profesores, a través do intercambio de informacion e a busca
de compromisos mutuos.

7. O titor/a informar& da evolucién do alumnado en situacions de risco a Inspeccion e aos
EOE de Pontevedra, se féra o caso. Mantendo unha coordinacion fluida con estes 6rganos.

. LINAS DE ACCION PRIORITARIAS

. Orientar o alumno nas suas posibilidades académicas e profesionais.

. Deteccion e tratamento mais personalizado das dificultades do estudo.

. Técnicas de traballo intelectual: realizar exames, monografias, tomar notas ...

. Educacion en valores a través do cine.

. Programas de Intelixencia Emocional e Habilidades Sociais.

. Cuestions transversais: consumo de drogas e alcohol, prevencion de embarazos....
. Programa especifico de orientacion académica e profesional.

~NOoO oA~ WN PO

10. AVALIACION

Calquera planificacion que tefia lugar no contexto educativo, incluido o da accioén titorial,
debe incluir os procedementos para a avaliacién, tanto dos aprendizaxes alcanzado polos
alumnos, asi como a propia practica docente.

Asi, na avaliacién da accion titorial pddese considerar o seguinte orientacions:
- Grao de realizacién dos obxectivos e aspectos propostos que influiron no
metodoloxia, na preparacion da programacion e nos materiais e recursos
materiais utilizados.
- Grado de cumprimento do calendario esperado.
- Nivel de satisfaccién do alumno.
- Grao de eficacia da dindmica e organizacion das actividades de titoria.
- Grao de implicacién de familias e profesores.
- Nivel e clima de relacion grupal.
- Grado de mellora na madurez profesional dos alumnos.
5.2.MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
Especificar para cada unha das seguintes medidas o perfil de alumnado e os criterios de
seleccion do mesmo
A. ADAPTACIONS CURRICULARES
Implica modificacions nos elementos prescritivos do curriculo (obxectivos, contidos, criterios de
avaliacion...). Aplicase a alumnado con N.E.E con importantes dificultades na aprendizaxe e cun desfase
curricular de mais de dous cursos.Precisa dunha valoracion psicopedagoxica do alumno/a.

Profesionais implicados:

o Profesor/a da materia, co asesoramento do orientador e a profesora de P.T. son os
responsables da elaboracion.

= Reunidns iniciais para a elaboracion do ACI, achegando as orientacions xerais sobre a
resposta educativa (programacions).

= Participacion nas sesiéns de seguimento, colaborando nas propostas de modificacion
convenientes ao longo o curso.

= Participacion na sesion de avaliacion de final de curso para establecer orientacions para
realizar a adaptacion ao curso/ciclo seguinte.
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Orientacion familiar conrespecto as liias que se concreten no proceso de elaboracion da
ACI.

Avaliacion das adaptaciéns curriculares. Realizarase nos periodos establecidos para todos os
alumnos, establecéndose sesidéns de avaliacion trimestrais coa participacion de todos os profesores que
intervefien co alumno.

No Boletin de informacion a familias exprésanse os resultados nos mesmaos termos que para todos
os alumnos, reflectindose a palabra ACI nas areas implicadas.

B. AGRUPAMENTOS

Os agrupamentos flexibles, ou grupos flexibles, consisten en agrupamentos temporais
de alumnado que presenta dificultades de aprendizaxe en determinadas areas ou materias,
nas que necesita unha atencidbn mais individualizada, e ao que a oferta de medidas
ordinarias de atencién & diversidade non lle abonda para seguir con éxito os procesos de
ensino e de aprendizaxe. Estes agrupamentos sé poderan realizarse nos dous derradeiros
cursos da educacion primaria e na educacién secundaria obrigatoria.

O alumnado derivado a un grupo flexible pertencera, para todos os efectos, a un
mesmo nivel educativo, e manterase a necesaria coordinacion entre o profesorado do grupo
ordinario e o do agrupamento flexible. Este medida ten un caracter reversible, xa que a sta
finalidade é a pronta incorporacion do alumnado ao seu grupo ordinario. Os agrupamentos
flexibles poderéan realizarse, prioritariamente, nas areas ou nas materias de Lingua Galega e
Literatura, Lingua Castela e Literatura, e Matematicas, e o alumnado permanecera nestes
agrupamentos a totalidade do horario semanal da area ou da materia. Unha mesma alumna
ou un mesmo alumno poderan derivarse a mais dun grupo flexible, sempre que non se
superen, con caracter xeral, os 13 periodos lectivos da totalidade do horario semanal do
grupo ordinario.

O numero maximo de alumnado de cada agrupamento flexible serd de oito en
educacién primaria e de dez en educacion secundaria obrigatoria.

C. APOIO DO PROFESORADO ESPECIALISTA EN PEDAGOXIA TERAPEUTICA E/OU EN
AUDICION E LINGUAXE
Dirixido ao alumnado con dificultades de aprendizaxe que precisen dunha atencién
especializada por parte da profesora de PT. Os reforzos educativos individualizados realizaranse
dentro da aula cando se cumpran 0s seguintes criterios:

Necesidades educativas do alumno moi diferenciadas 4s que presentan 0s seus
compafieiros do grupo.

Realizacion de actividades que polos recursos e metodoloxia que se van a
empregar precisan da atencion de dous docentes (unha delas a PT/AL).

A profesora de PT/AL coordinarase co profesorado de cada materia e elaborara un
programa de intervencion coa colaboracion do dpto. de orientacion.

Profesora especialista en Pedagoxia Terapéutica. Funcions:

Elaboracion co titor/a orientadora e resto de profesores as adaptacions curriculares
individualizadas.

Intervencion cos alumnos estranxeiros escolarizados e con aqueles que no seu
informe de avaliacion psicopedagodxica, ou no posterior seguimento, 0
departamento de orientacion ou o EOE especifique a necesidade de atencion por
parte desta profesora.

Participacion na avaliacién e promocién dos alumnos que atende.
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= Colaboracion co titor/a na orientaciéon /coordinacién coa familia.

» Elaboracién de materiais especificos e recursos para o alumnado que reciba apoio
ou con adaptacion curricular.

»= Participacion nos Claustros, Equipos docentes, Comision de Coordinacion
Pedagoxica e Claustro propondo medias que faciliten a resposta aos alumnos con
necesidades.

= Coordinacion e seguimento co titor / a e resto de profesorado das medidas

propostas.
Datos do alumno/a
Apelidos: ‘ Nome: ‘ ‘ Data nacemento:
Curso/grupo: Titor/a: ‘
N° sesions semanais AL Duracion sesiéon | 25 Profesor/a AL:
N° sesions semanais PT Duracion sesiéon | 50 Profesor/a PT:
Datos de escolarizacién anteriores significativos

Datos relevantes

Recoller os datos relevantes da informacion recollida no correspondente

Profesionais que participan no Programa de Intervencién

NOME E APELIDOS FUNCION SINATURA

PT

PT /AL

XEFE DPTO. ORIENTACON

REFORZO EDUCATIVO




PROGRAMA DE INTERVENCION

1. COMPETENCIAS ADQUIRIDAS E NECESIDADES EDUCATIVAS

PLAN DE ATENCION DIVERSIDADE. IES RAMON MARIA ALLER ULLOA (LALIN)
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PLAN DE ATENCION DIVERSIDADE. IES RAMON MARIA ALLER ULLOA (LALIN)
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Metodoloxia:
Recursos e materiais:

2. ENFOQUE METODOLOXICO

3. TEMPORALIZACION

Especificar os horarios da intervencion do PT/AL segundo o establecido no informe psicopedagdxico.
AL: sesions (1/2 h) na aula de AL.
PT: sesions na aula de PT
RE: 2 sesions na aula ordinaria

4. COORDINACION PROFESORADO

Reuniéns mensuais.

5. SEGUIMENTO E AVALIACION DO PROGRAMA

Establecer o procedemento e datas do seguimento e avaliaciéon do programa de intervencién asi como os indicadores de avaliacion.

6. ORIENTACIONS A FAMILIA

D. FLEXIBILIZACION DA DURACION DO PERIODO DE ESCOLARIZACION
FLEXIBILIZACION MODULAR NOS CICLOS DE FP (fragmentacion)

O alumnado con necesidades educativas especiais que curse un ciclo de FP, incorporarase, con
caracter xeral, co resto do alumnado matriculado no programa.

Cando as necesidades de apoio especifico asi o xustifiquen, este alumnado podera ser
autorizado para cursar o programa de cualificacion profesional inicial de xeito fragmentado por
modulos, cunha temporalizacion distinta & establecida con caracter xeral ou, excepcionalmente,
de xeito fragmentado no tempo cunha ampliacion a dous anos e mantendo a carga semanal
prevista para o conxunto de modulos para cada curso académico.

Procedemento de solicitude de flexibilizacion/fragmentacion modular:

a) Unha vez comezado o curso académico e realizada a sesion de avaliacién inicial, a direccién
presentara a solicitude no servizo territorial de inspeccion educativa para que se emita informe
ao respecto. A documentacion a presentar:

—Informe que xustifique a necesidade da medida, elaborado polo Departamento de
Orientacion do centro en colaboracion co titor/a.
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—Conformidade expresa do pai e da nai, representante legal en caso de ser menor de
idade, ou a sua propia, se € maior de idade.

—Fotocopia compulsada do expediente académico.

—Proposta da nova distribucion horaria para cursar as ensinanzas, no caso da
fragmentacidon modular, ou proposta de desenvolvemento curricular de cada médulo do
curso en dous anos, no caso da fragmentacién temporal e, de ser o caso, de medidas de
reforzo educativo ou de adaptacion do curriculo dentro dos limites previstos na normativa
vixente.

O prazo para presentar as solicitudes de flexibilizacion: ata o 31 de outubro de cada curso
académico.

ALUMNADO CON SOBREDOTACION INTELECTUAL: FLEXIBILIZACION DO PERIODO DE
ESCOLARIZACION

Esta medida excepcional baséase fundamentalmente na competencia curricular e poderase
adoptar cando se considere que 0s obxectivos acadados pola alumna ou alumno superan os
establecidos, pero tendo en conta tamén se € unha medida axeitada con respecto as restantes
facetas do seu desenvolvemento persoal.

E unha medida que aparece recollida na lexislacién galega con duas posibilidades:
-Por un lado, anticipar o inicio das etapas educativas.

-Por outro, reducir a duracion da escolaridade obrigatoria.

7

Esta resposta educativa s6 é aconsellable se, tras a aplicaciéon doutras medidas de atencién
menos excepcionais, o alumno ou alumna conta coa axeitada madurez emocional e social, xa
gue do contrario pode aumentar a disonancia entre estes dous aspectos.

As medidas de aceleraciéon deben ir acompafiadas doutras de atencion a diversidade para que
non se traduzan nun mero adianto de curso. Precisa obrigatoriamente dunha avaliacion
psicopedagobxica realizada polos correspondentes especialistas para que se materialice a
flexibilizacion, xunto co correspondente ditame de escolarizacion.

FLEXIBILIZACION EN ALUMNADO CON DIFICULTADES DE APRENDIZAXE NA ESO:

Sera imprescindible a constatacion da aplicacion previa doutras medidas de adaptacion curricular
ou organizativas previstas para a atencion das necesidades especificas do alumno.

Na ESO: poderase permanecer excepcionalmente un ano mais respecto do disposto con
caracter xeral. Esta medida non sera de aplicacion nun curso no que xa se permanecese un ano
mais.

Asi mesmo, cando necesidades de apoio especifico asi o0 xustifiguen, poderase autorizar
excepcionalmente a fragmentacion dos cursos terceiro e cuarto de educacion secundaria
obrigatoria. Neste caso o0 alumno deberd permanecer escolarizado todo o horario e, en

consecuencia, durante os periodos correspondentes as areas que non estea a cursar debera
prestarselle atencién adaptada as suas necesidades especificas.

En todo caso, a permanencia no ensino basico non podera estenderse mais ala do ano natural
no que se cumpran os vinte de idade.

A escolarizacion do alumnado con necesidades educativas especiais en centros ordinarios
podera prolongarse un ano mais, sen menoscabo do disposto no art. 28.5 da LOE, segundo o
cal, o alumno/a podera repetir o mesmo curso unha soa vez e duas veces como maximo dentro
da etapa. Cando esta segunda repeticion se produciza en 3° ou 4°, prolongarase un ano o limite
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de idade ao que se refire o apartado 2 do art. 4 da Lei Organica 2/2006, de 3 de maio.
Excepcionalmente, un alumno/a podera repetir unha segunda vez en 4° curso se non repetiu nos
cursos anteriores da etapa.

Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la
Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato e art. 17 do D. 86/2015 A escolarizacién do
alumnado que se incorpora de forma tardia ao sistema educativo (art. 78 da Lei organica 2/2006,
do 3 de maio), realizarase atendendodas suas circunstancias, aos seus cofiecementos, a slta
idade e ao seu historial académico.

Cando presente graves carencias na lingua galega e/ou na lingua castela recibird unha atencion
especifica, que sera, en todo caso, simultdnea a sta escolarizaciébn nos grupos ordinarios, cos
gue compartird o maior tempo posible do horario semanal.

Os alumnos e as alumnas que presenten un desfasamento no seu nivel de competencia
curricular de mais de dous anos poderan ser escolarizados/as no curso inferior ao que lles
corresponderia por idade. Para este alumnado adoptaranse as medidas de reforzo necesarias
que faciliten a sua integracion escolar e a recuperacion do seu desfasamento, e que lle permitan
continuar con aproveitamento os estudos. No caso de superar o devandito desfasamento,
incorporarase ao curso correspondente a sua idade.

E. MODALIDADE DE ESCOLARIZACION COMBINADA
A escolarizacién combinda dun alumno/a nun centro/aula de Educacién Especial e un centro
ordinario, neste caso;

Cando se escolariza un alumno nesta modalidade:

e O alumno escolarizado no noso IES que requira de recursos non dispofiibles neste,
poderd escolarizarse a tempo parcial en unha aula ou en un centro de E.E.

e O alumno escolarizado nun centro especifico poderd combinar a sta escolarizacion con
un centro ordinario ao obxecto de promover a normalizacién escolar.

En canto ao procedemento e revision desta modalidade de escolarizacion:

Os mesmos requisitos que para escolarizarse nun centro de educacion especial/aula de
educacion especial (E.E.).

En que casos escolarizase un alumno/a en E.E:

- Exclusivamente, alumnado con nee que require modificacions significativas do curriculo en parte ou en todas as materias
e que precisa de a utilizacién de recursos moi especificos ou excepcionais, necesidades que non poden ser atendidas e
recursos que non poden facilitarse dentro de asMAD de os centros educativos ordinarios.

Cal é o procedemento para a escolarizacién en centros - aulas de E.E.:

- A competencia para a escolarizacion corresponde a a xefatura territorial.
Art. 20. D 229/2011, do 7 de decembro.

- Precisase:

e Dictame de escolarizacién por parte do Orientador/a

e Informe do servizo de inspeccion educativa

e Manifestacion por escrito a vontade de os pais ou titores legais

e En o caso de alumnado non escolarizado: solicitude de escolarizacién dos pais ante o xefe territorial que
ditara resolucion.

e O EOE Pontevedra, realizara o informe.

Como se fai efectivo o caracter reversible de a escolarizacién en E.E:

- O orientador/a revisara estas escolarizaciéns como minimo ao final de cada curso académico. Se se conclie a
pertinencia do cambio de modalidade, repitese o proceso, precisando a autorizacion do xefe territorial.

Como se organizan os estudos en centros/aulas E.E.:
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- Contemplaran unha educacion basica obrigatoria e unha formacion profesional adaptada e de transicion a a vida
adulta. A educacion bésica ten unha duracién minima de 10 anos. A formacion profesional adaptada desenvolvese a
través de a FPBasica.

- Podera permanecer ata 21 anos cumpridos en o ano natural que finaliza o curso.
= A proposta de revision podera iniciarse por calquera dos dous centros.
Outros aspectos organizativos destacables:

e O alumnado pertencera, a efectos académicos e administrativos, ao centro
educativo que se determine en a resolucion correspondente.

e O profesorado de ambos os centros coordinarase no proceso de planificacion,
atencion e avaliacion deste alumnado.

F. PROGRAMAS DE MELLORA DA APRENDIZAXE E DO RENDEMENTO (PMAR)

Este curso académico s6 temos 2° PMAR. Con todo iso os programas de mellora da aprendizaxe
e do rendemento forman parte das medidas extraordinarias de atencion a diversidade e tefien
por finalidade facilitar que os alumnos e as alumnas, mediante unha metodoloxia especifica e
unha organizacion de contidos e materias do curriculo diferente a establecida con caracter xeral,
alcance as competencias do primeiro ciclo da educacion secundaria obrigatoria, poidan cursar o
cuarto curso pola via ordinaria e obtefian o titulo de graduado en educacién secundaria
obrigatoria. No presente curso académico os centros docentes poderan organizar 0s programas
no terceiro curso de educacion secundaria obrigatoria segundo o disposto no artigo 20 do
Decreto 86/2015, do 25 de xufio.

Podera incorporarse aos programas de mellora da aprendizaxe e do rendemento, en terceiro
curso de educacion secundaria obrigatoria no curso actual, o alumnado que presente dificultades
relevantes de aprendizaxe e que se atope nalgunha das seguintes situacions:

a) Ter cursado segundo curso de educacion secundaria obrigatoria, ter repetido algunha vez en
calguera das etapas e non estar en condicidons de ter promocién a terceiro curso de educacion
secundaria obrigatoria.

b) Con caracter excepcional, para o alumnado que ten cursado terceiro curso de educacion
secundaria obrigatoria e non esta en condicions de ter promocién ao cuarto curso.

Neste caso poderan incorporarse a un programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento
para repetir curso.

O procedemento para a incorporacion dun alumno ou dunha alumna ao programa de mellora da
aprendizaxe e do rendemento é o que segue:

a) Realizada a avaliacién extraordinaria, o equipo docente realizara unha proposta razoada do
alumnado que poderia incorporarse ao programa para a mellora da aprendizaxe e do
rendemento. Esa proposta concretarase nun informe individualizado, elaborado pola persoa
titora, en que constara a competencia curricular do alumno ou da alumna en cada materia, as
dificultades de aprendizaxe presentadas, as medidas de atencion a diversidade aplicadas e os
motivos polos que o equipo docente considera a conveniencia de que o alumno ou a alumna se
integre nun programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento. Ese informe trasladarase a
xefatura do Departamento de Orientacion.
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b) A persoa que exerza a xefatura do Departamento de Orientacidon realizara unha avaliacion
psicopedagodxica a cada un dos alumnos e das alumnas propostos/as polo equipo docente para
incorporar ao programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento. No informe correspondente
a esa avaliacion deben constar, entre outros aspectos, as conclusions das reunions co
profesorado titor e, se se trata de alumnado menor de idade, cos pais, as nais ou titores/as legais
de cada alumno e alumna, para lles formular a conveniencia da sua incorporacion a un programa
de mellora da aprendizaxe e do rendemento. Deixarase constancia escrita da opinién dos pais,
as nais ou titores/as legais respecto da proposta formulada.

c) Posteriormente, unha comision formada polo/a xefe/a de estudos, que exerce a sua
presidencia, a persoa que exerza a xefatura do Departamento de Orientacion e o/a titor/a do
alumno ou da alumna valorara os informes emitidos e a opinién, de ser o caso, do pai, a nai ou
os/as titores/as legais, realizando unha proposta ao/a director/a sobre a incorporacién ao
programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento.

d) Compete ao director ou a directora do centro docente elevar a proposta de autorizacion sobre
a incorporacion do alumnado ao programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento ao
servizo provincial de Inspeccion Educativa. A solicitude achegaraselle a relacion de alumnado
proposto e a relacién de profesorado que vai impartir cada un dos ambitos do programa.

e) O servizo provincial da Inspeccion Educativa emitira a autorizacion expresa para o
desenvolvemento dos programas de mellora da aprendizaxe e do rendemento que cumpran os
requisitos establecidos, e que sera comunicada aos centros escolares antes do comezo do
curso.

Para a imparticion dos ambitos destes programas conformaranse grupos que non superaran o
numero de dez alumnos/as e non seran, con caracter xeral, menos de cinco.

4. O curriculo dos programas de mellora da aprendizaxe e do rendemento incluira os seguintes
ambitos:

a) Ambito lingiiistico e social, que abrangue os aspectos basicos do curriculo correspondente as
materias de Lingua Galega e Literatura, Lingua Castela e Literatura e Xeografia e Historia.

b) Ambito cientifico e matematico, que abrangue os aspectos basicos do curriculo co-
rrespondente as materias de Matematicas Orientadas as Ensinanzas Aplicadas, Bioloxia e
Xeoloxia, e Fisica e Quimica.

c) Ambito de linguas estranxeiras, que abrangue os aspectos basicos do curriculo co-
rrespondente a materia de Primeira Lingua Estranxeira.

Os alumnos e as alumnas que sigan un programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento
teran un grupo ordinario de referencia co que cursaran as materias non pertencentes aos
ambitos.

As materias de terceiro curso de educacion secundaria obrigatoria cursaraas o alumnado co seu
grupo de referencia.



78

O horario semanal dos tres ambitos de coflecemento que compofien o programa de mellora da
aprendizaxe e do rendemento sera o seguinte:

a) Ambito lingliistico e social: nove horas.
b) Ambito cientifico e matematico: oito horas.
c) Ambito de linguas estranxeiras: tres horas.

5. Cada grupo de alumnado que integre un programa de mellora da aprendizaxe e do
rendemento contara cun profesor/a titor/a, que tera entre as suas funcidons a orientacion do
alumnado do programa e a sua atencion personalizada, a coordinacion do equipo docente que
imparte o programa, a relacién coas familias e a coordinacion co profesorado titor do grupo de
referencia de cada alumna e alumno integrante do programa.

6. Cada ambito especifico serd impartido por un unico profesor ou profesora, pertencente a un
dos departamentos didacticos a quen corresponda a atribucion docente das materias que forman
parte do ambito, preferentemente con destino definitivo no centro.

7. O programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento concibese desde un enfoque
metodoldxico funcional, en que os contidos curriculares deben tratarse desde un punto de vista
global, practico, motivador e personalizado, priorizando as aprendizaxes que resulten necesarias
para outras posteriores e que contriblan ao desenvolvemento das competencias clave e dos
obxectivos xerais da etapa.

A concrecion do curriculo dos ambitos, asi como as correspondentes programacions didacticas,
seran elaboradas nos distintos departamentos didacticos implicados e polas persoas designadas
para impartir os ambitos, coa colaboracion da persoa que exerza a xefatura do Departamento de
Orientacion, a partir das directrices establecidas pola comisién de coordinacién pedagoéxica e
coordinadas polo/a xefe/a de estudos.

8. A avaliacién do alumnado nos ambitos que conforman o programa de mellora da aprendizaxe
e do rendemento terd como referente fundamental as competencias e 0s obxectivos da
educacion secundaria obrigatoria, asi como o0s criterios de avaliacion e os estandares de
aprendizaxe avaliables. Esta avaliacion sera continua e diferenciada, segundo os ambitos do
programa e as materias.

O alumnado do programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento sera avaliado polo
profesorado que imparte cada un dos ambitos e materias, baixo a coordinacion do profesorado
titor do programa e do profesorado titor do grupo de referencia. As cualificacions dos ambitos
realizarase nos mesmos termos que as materias.

O alumnado que acceda a un programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento con
materias pendentes de cursos anteriores realizara as actividades de reforzo e de apoio que lle
permitan recuperalas ao longo do desenvolvemento do programa, e a avaliacion sera
competencia do profesorado que o imparta, coa colaboracién dos departamentos implicados.

A atencion & diversidade que se fai tanto no IES como nos Centros adscritos a dito
Departamento de Orientacion parten dun principio fundamental presente no Proxecto Curricular e

de acordo cos criterios de actuacion da Orientacion e Titoria no marco actual da LOE e LOMCE.
CRITERIOS PARA A FORMACION DE GRUPOS DE PMAR
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Base normativa:

-Artigo 20 (PMAR) do Decreto 86/2015 (25 de xufio) polo que se establece o curriculo da educacién
secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Autbnoma de Galicia

-Artigo 11 das Instrucions implantacion curriculo ESO-BACH 16-17 (1 agosto 2016)

1. Que son?

1. Os PMAR constitien unha medida de atencion & diversidade que se pode desenvolver a partir de 2°
de ESO.

2. Utilizarase unha metodoloxia especifica a través da organizacion de contidos, actividades préacticas e,
de ser o caso, de materias diferentes &s establecidas con caracter xeral, coa finalidade de que os
alumnos e as alumnas poidan cursar o cuarto curso pola via ordinaria e obtefian o titulo de
graduado en educacion secundaria obrigatoria.

3. Os PMAR van dirixidos preferentemente a alumnos e alumnas que presenten dificultades relevantes
de aprendizaxe non imputables & falta de estudo ou esforzo.

4. A incorporacién a estes programas requirird a avaliacién tanto educativa como psicopedagoxica, a
través de informe do equipo docente e do ditame emitido polo Departamento de Orientacion, e realizarase
despois de oidos/as os/as propios/as alumnos/as, e 0S seus pais ou as slas nhais ou titores/as legais.

5. Para a imparticion dos ambitos destes programas conformaranse grupos que non superaran o humero
de dez alumnos/as e non seran, con caracter xeral, menos de cinco.

Quen se pode incorporar aos PMAR?
Criterios normativos xerais

As alumnas e os alumnos que presenten dificultades relevantes de aprendizaxe, foran obxecto
de medidas de atencién & diversidade que resultasen insuficientes e tefian expectativas razoables de
poder cursar 4° pola via ordinaria, poderanse incorporar a un PMAR se estan nalgunha das seguintes
situacions:

v Alumnado que tefia cursado por primeira vez o primeiro curso da ESO, tendo repetido en Primaria,
Ou que cursou por segunda vez o primeiro curso da ESO e non esta en condicions de promocionar ao
segundo curso da ESO; podera incorporarse ao programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento
gue se desenvolvera ao longo dos cursos segundo e terceiro.

v Alumnado que tefia cursado por primeira vez o segundo curso da ESO e non esta en condicions
de promocionar ao terceiro curso da ESO, tendo repetido en Primaria e/ou en primeiro curso da ESO;
podera incorporarse ao programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento que se desenvolvera ao
longo do terceiro curso.

v Alumnado que tefia cursado por segunda vez o segundo curso da ESO, e non esta en condicions
de promocionar ao terceiro curso da ESO, podera incorporarse ao programa de mellora da aprendizaxe e
do rendemento que se desenvolvera ao longo do terceiro curso.

v Con caracter excepcional, alumnado que tefia cursado por primeira vez o terceiro curso da ESO e
non esta en condiciéns de promocionar ao cuarto curso da ESO, sen ter repetido ou tendo repetido unha
vez na etapa, podera incorporarse ao programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento que se
desenvolvera ao longo do terceiro curso.

Criterios especificos (a valorar no noso IES)

Partimos do principio de que os PMAR non poden ser grupos nos que recluir ao alumnado problematico,
senodn que estan destinados ao que presenta dificultades xeneralizadas de aprendizaxe.

Tendo en conta isto, debemos establecer o perfil do alumnado deste grupo e concretar os criterios que
se aplicardn a maiores dos fixados na lexislacion:
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a) Perfil académico
Refirese & situacibn académica do alumno/a por repeticibns anteriores debidas ao fracaso en
determinadas areas (carencias en primaria) e/ou materias (carencias en 1°-2° ESO) ou xeneralizado.

1. Debe constar no seu expediente académico que se lle aplicou anteriormente algunha destas
medidas: reforzo (dentro ou féra da aula), repeticién de curso e/ou exencion de 22 lingua estranxeira.

2. Un elevado niumero de materias suspensas non debe implicar a sua inclusion automética no
programa, sendn que se debera efectuar unha valoracion cualitativa.

3. De xeito excepcional e unicamente por acordo do equipo docente, se podera incluir nestes grupos
alumnado con ACS, posto que xa se lle estd aplicando unha medida de atencién a diversidade de mais
nivel.

4, Terase tamén en conta o caso de alumnado que presente problemas de integracion no grupo que
repercutan no seu rendemento académico.
b) Perfil persoal

Refirese a aspectos como a motivaciéon ou o interese na aprendizaxe ho momento da incorporacion ao
programa.

1. Na competencia social e civica debera acadar unha puntuacién minima de 2,5 puntos sobre 4
(sendo 1 = Nunca ou case nunca; 2= Poucas veces; 3= Bastantes veces; e 4= Sempre ou case sempre)
como resultado de valorar 0s seguintes aspectos:

a) Respecta aos demais e fomenta as boas relacions.

b) Respecta o mobiliario e as instalacions do centro.

C) Usa un vocabulario apropiado e non ofensivo.

d) Recofiece a igualdade de dereitos (homes/mulleres, etnias...).

e) Traballa de bo grao cos demais comparieiros e compafieiras.

f) Coriece, respecta e asume as normas de convivencia.

2) Na competencia de aprender a aprender debera acadar unha puntuacién minima de 2,5

puntos sobre 4 (sendo 1 = Nunca ou case hunca; 2= Poucas veces; 3= Bastantes veces; e 4= Sempre ou
case sempre) como resultado de valorar os seguintes aspectos:

a) Trae as clases o material didactico necesario.

b) Atende e mostra un minimo interese.

C) Intenta facer as tarefas que se lle propofien e/ou solicita axuda cando a necesita.

d) Acepta o erro como parte do proceso de aprendizaxe.

2. Procedemento para aincorporacion aos PMAR

a) 22 avaliacion: na reunion da 22 avaliacion o titor ou titora, en colaboracion co Departamento de

Orientacion, expora o alumnado que poderia reunir o perfil académico. Se o considera necesario,
podera solicitarlle previamente ao equipo docente un informe académico interno.
b) Xufio:

i) Na sesién de avaliacion final de xufio o equipo docente puntuara cada un dos items das
competencias social e civica e aprender a aprender para cada un dos alumnos e alumnas propostos; o
titor ou titora calculard a media de cada competencia e, se supera a puntuacion minima de 2,5 puntos en
cada unha delas, sera proposto para iniciar a sta incorporacion a un PMAR. Achégase un modelo de
documento para facilitar o célculo das medias das competencias como anexo a este documento.
Deixarase constancia das propostas no informe de avaliacion final.

ii) O equipo docente realizara unha proposta razoada do alumnado que se poderia incorporar ao
PMAR. Esa proposta concretarase nun informe individualizado, elaborado pola persoa titora, en que
constard a competencia curricular do alumno ou da alumna en cada materia, as dificultades de
aprendizaxe presentadas, as medidas de atencion & diversidade aplicadas e os motivos polos que o
equipo docente considera a conveniencia de que o alumno ou a alumna se integre neste programa. Ese
informe trasladarase a xefatura do Departamento de Orientacion.

iii) A persoa que exerza a xefatura do departamento de Orientacion realizara unha avaliacion
psicopedagodxica a cada un dos alumnos e das alumnas propostos/as polo equipo docente para
incorporar ao PMAR. No informe correspondente a esa avaliacion deben constar, entre outros aspectos,
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as conclusions das reunidns co profesorado titor e, se se trata de alumnado menor de idade, cos pais, as
nais ou titores/as legais de cada alumno e alumna, para lles formular a conveniencia da sta incorporacion
a dito programa. Deixarase constancia escrita da opinién dos pais, as nais ou titores/as legais respecto da
proposta formulada.

Posteriormente, unha comisién formada polo/a xefe/a de estudos, que exerce a sua presidencia,
a persoa que exerza a xefatura do departamento de Orientacion e o/a titor/a do alumno ou da
alumna valorara os informes emitidos e a opinién, de ser o caso, do pai, a nai ou os/as titores/as
legais, realizando unha proposta ao/a director/a sobre a incorporacion ao programa de mellora
da aprendizaxe e do rendemento.

Documento para valorar as competencias do alumnado proposto para PMAR

(Cada profesor/a debera cubrir este documento para cada un dos alumnos e alumnas propostos para
PMAR e entregarllo ao titor/a na sesion de avaliacion final)

AL UMN O A e

Valorar cada item de 1 a 4 puntos, segundo a seguinte escala:
Sempre ou case sempre= 4 puntos

Bastantes veces= 3 puntos
Poucas veces= 2 puntos

Nunca ou case nunca= 1 punto

Despois cubrir media de cada competencia.

COMPETENCIA SOCIAL E CIiVICA

Respecta aos demais e fomenta as boas relacions.

Respecta o mobiliario e as instalacion do centro.

Usa un vocabulario apropiado e non ofensivo.

Recofiece a igualdade de dereitos (homes/mulleres, etnias...)

Traballa de bo grao cos demais compafieiros/as.

Coriece, respecta e asume as normas de convivencia.
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Nota media global da CSC =

COMPETENCIA DE APRENDER A APRENDER

Trae as clases o material didactico necesario.

Atende e mostra un minimo interese.

Intenta facer as tarefas que se lle propofien e/ou solicita axuda
cando a necesita.

Acepta o erro como parte do proceso de aprendizaxe.

Nota media global da CAA =

G.FORMACION PROFESIONAL BASICA
FP Béasica

Ordénase en ciclos formativos organizados en modulos profesionais de duracion
variable.Os ciclos formativos de formacién profesional basica tefien unha duracion de 2000 horas
ou 2 cursos académicos. Na modalidade de FP dual ata 3 cursos.

Estas ensinanzas responden a un perfil profesional que inclie ao menos unha
cualificacién profesional completa de nivel 1 do Catalogo Nacional de Cualificaciéons Profesionais.
Superando un ciclo de FP basica obtense o titulo profesional basico correspondente as
ensinanzas cursadas.

O titulo profesional basico ten tanto valor académico como profesional.Este titulo permite
0 acceso aos ciclos formativos de grao medio (o perfil de cada titulo indica os ciclos de grao
medio con preferencia de acceso).A persoa que posua un titulo profesional basico podera obter o
titulo de graduado na ESO, pola opciéon de ensinanzas académicas ou pola opcion de
ensinanzas aplicadas, mediante a superacidon da proba de avaliacion final da educacion
secundaria obrigatoria.

Os alumnos e alumnas que finalicen os seus estudos sen obter o titulo profesional basico,
recibiran a certificacion académica dos moddulos profesionais superados que tera efectos
académicos e de acreditacion parcial acumulable das competencias profesionais adquiridas en
relacion co Sistema Nacional de Cualificacions e Formacion Profesional.



https://www.edu.xunta.es/fp/fpbasica-perfis-profesionais
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O titulo profesional basico ten os mesmos efectos laborais que o titulo da ESO e capacita
para levar a cabo funcidns de nivel basico de prevencién de riscos laborais.
Cales son as vias de obtencidn do titulo profesional basico
e Superar un ciclo de formacion profesional basica
e Superar a proba para a obtencion directa do titulo profesional basico (maiores de 18 anos)
e Acreditar todas as unidades de competencia do titulo profesional basico (maiores de 22
anos), a través de:

- Certificados de profesionalidade de nivel 1
- Procedemento de avaliacion e acreditacion de competencias profesionais

Cales son os requisitos para acceder a FP Béasica

Requisitos que debe cumprir o alumnado de forma simultanea:

Ser proposto/a polo equipo docente

Consentimento do pai, da nai ou dos/das titores/as legais

Facer 15 ou 16 anos no ano de inicio do ciclo formativo

Ter cursado o terceiro curso de educacion secundaria obrigatoria ou, excepcionalmente,
ter cursado o segundo curso

A proposta do equipo docente, tamén poderd solicitar a admision na FP Basica o
alumnado de 17 anos feitos no ano de inicio do ciclo formativo, escolarizado na educacién
secundaria obrigatoria.

De quedar prazas vacantes, completaranse 0S grupos con persoas que cumpran 0S
seguintes requisitos:

¢ Que fagan 18, 19 ou 20 anos no ano de inicio do ciclo formativo

Que non estean en posesion dun titulo de formacion profesional ou calquera outro titulo

que acredite a finalizacion de estudos secundarios completos

Que hai que facer para matricularse

Presentar unha Unica solicitude de admision e matricula, asinada pola persoa solicitante
(se esta € menor de idade, ademais debera ser asinada por calquera dos/das titulares da patria
potestade ou representantes legais) segundo o .

A solicitude presentarase no centro educativo no que pretenda ser admitido, e no caso de
gue a docencia do ciclo se organice en dous centros, a solicitude debera presentarse no centro
onde se impartan os modulos asociados a unidades de competencia.

Documentacion a presentar:

e Copia do DNI ou NIE, no caso de non dar o consentimento para a comprobacion dos
datos de identidade no sistema de verificacién do Ministerio de Facenda e Administracions
Publicas

e Comunicacion de incorporacion a formacion profesional basica segundo o , NO
caso de alumnado que foi proposto polo equipo docente con 15, 16, ou 17 anos

e Certificado de discapacidade, no caso de participar no proceso de admision pola reserva
para persoas con discapacidade

H. ATENCION EDUCATIVA AO ALUMNADO QUE, POR CIRCUNSTANCIAS DIVERSAS,
PRESENTA DIFICULTADES PARA UNHA ASISTENCIA CONTINUADA A UN CENTRO
EDUCATIVO

O termo atencién educativa hospitalaria fai referencia ao conxunto de accions que se
desenvolven nas aulas hospitalarias para compensar a desvantaxe educativa que presenta o
alumnado que permanece hospitalizado durante periodos prolongados por motivos de



http://www.edu.xunta.es/fp/webfm_send/4985
https://www.edu.xunta.es/fp/webfm_send/5000
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enfermidade ou accidente. Asi mesmo contempla a atenciéon educativa ao alumnado que, sen
estar hospitalizado, recibe atencion meédica no hospital de dia.

A atencidén educativa hospitalaria é desenvolvida a través do profesorado das aulas
hospitalarias.As alumnas e alumnos enréxime hospitalario mantefien a sta escolarizacion para
efectos de avaliacion e promocién nos centros de orixe. E por iso polo que o profesorado destas
aulas debera estar en coordinacion estreita coa titoria, co departamento de orientacion e, no seu
caso, co profesorado do centro de referencia, que € o que debera orientar o programa educativo.

A atencidbn que recibe o alumnado hospitalizado estard en funcion duracion da
hospitalizacion considerando 0s seguintes grupos:

e Atencion ao alumnado de longa hospitalizacién (mais de 1 mes)
e Atencion ao alumnado de media hospitalizacion (entre 15 dias e un mes)
e Atencion ao alumnado de curta hospitalizacion (menos de 15 dias)

e Atencion ao alumnado que acode ao hospital de dia

O alumnado de longa e media hospitalizacion sera o que reciba atencion educativa en
coordinacion co centro de orixe, mentres que o de curta hospitalizacion realizara actividades
educativas e ludicas de caracter xeral.

Desde a aula hospitalaria, e coa conformidade da familia, remitirase unha comunicacién
ao centro educativo, empregando un documento anexo, a través da cal se solicitara informacion
referida & situacion académica do alumno ou alumna.

Anexos:

http://www.edu.xunta.es/portal/node/17722

|. ATENCION EDUCATIVA DOMICILIARIA OU HOSPITALARIA

Sera destinatario desta atencién o alumnado que curse ensinanzas de réxime xeral en
modalidade presencial en centros sostidos con fondos publicos que deba permanecer
convalecente no domicilio, por prescricibn médica, por un periodo de tempo superior a un mes.

Igualmente, serd obxecto desta atenciébn o alumnado que padezaalgunha enfermidade
cronica que sexa a causa de faltas de asistencia ao centro de seis ou mais dias continuados ao
mes dentro dun periodo minimo de seis meses. En todos 0s casos contarase co preceptivo
informe médico.

Procedemento:

Mediante autorizacion da Xefatura Territorial correspondente, a instancia da familia e
segundo o procedemento seguinte:

1. Solicitude da nai, do pai ou das persoas titoras legais do alumnado a direccion do
centro docente (Anexo |), acompafiada do correspondente informe dos servizos médicos (Anexo
II), no que debe constar, entre outros aspectos, a prevision aproximada do tempo no que a
alumna ou o alumno debera convalecer no domicilio e o tempo da revision desa prevision, asi
como, cando sexa posible, a conveniencia ou non de continuar o proceso formativo no domicilio
durante a convalecencia.

2. Elaboracién dun informe polo profesorado titor (Anexo Ill), no que consten, cando
menos, os resultados das avaliacions parciais da alumna ou do alumno, a aplicacion, se é o
caso, doutras medidas de atencion a diversidade e calquera outra informacion relevante do seu
proceso de ensino e aprendizaxe. No caso de alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo xuntarase informe psicopedago6xico elaborado pola xefatura do Departamento de
Orientacion.

3. Traslado & Xefatura Territorial correspondente (Anexo V) dos documentos referidos nos
apartados anteriores, por parte da direccion do centro docente nun prazo maximo decinco dias
lectivos desde a recepcion da solicitude. De xeito paralelo, darase traslado a inspeccién
educativa correspondente dunha copia destes documentos. Esta documentacion adiantarase a
Xefatura Territorial por medios telematicos.
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4. A resolucion sobrea solicitude de atencién educativa domiciliaria corresponde &
Xefatura Territorial, previo informe do Servizo de Inspecciéon Educativa. Esa resolucion, que
concretard a asignacion horaria, a duracidbn desa atencion e as condicions para a sta
continuidade, comunicarase ao centro docente nun prazo maximo de cinco dias habiles desde a
recepcion da solicitude. O centro docente dara traslado inmediato desta resolucion & nai, ao pai
Ou as persoas titoras legais ou gardadoras da alumna ou do alumno.

Profesorado -programacion:

O profesorado da atencion educativa domiciliaria elaborara o programa
individualizado(Anexo V) que se vai desenvolver durante o periodo ou periodos de convalecencia
a partir da programacion do correspondente ciclo ou curso, facilitada polo profesorado titor da
alumna ou do alumno, e en coordinacion con este e co asesoramento da xefatura do
Departamento de Orientacion.

O profesorado que realice a atencion educativa domiciliara informaré ao centro docente da
alumna ou do alumno do desenvolvementodesta atencion, de acordo co establecido na
temporizacion do programa individualizado. En calquera caso, elaborara, como minimo, un
informe mensual e/ou previo a cada avaliacion.

Cando a dita atencion educativa domiciliaria remate, o profesorado que a realizou
entregaralle ao centro docente un informe final (Anexo VI).

O profesorado da atencion educativa domiciliaria facilitaralles as familias a informacion
sobre o proceso educativo dos seus fillos ou fillas, potenciando a stua implicacién e colaboracion,
na medida das suas posibilidades. Asi mesmo, debera cubrir unha folla de rexistro semanal de
incidencias (Anexo VII). Este rexistro entregaraselle a xefatura de estudos do centro docente ao
gue esta adscrito.

A avaliacion do alumnado con atencién educativa domiciliaria e as decisions de promocion
e titulacion, de ser o caso, seran competencia e responsabilidade do equipo docente do centro
docente no que estd matriculado, segundo o establecido na normativa xeral da etapa
correspondente.

Outras escolarizacions excepcionais por motivos de saude

Para aquel alumnado que, por motivos de saude, non poida asistir ao centro educativo por
un periodo de tempo continuado menor ao requirido para a solicitude de atencion educativa
domiciliaria, o equipo docente correspondente (coordinado polo profesorado titor) elaborara unha
proposta de actividades educativas. Esa proposta entregaraselle a nai, ao pai ou as persoas
titoras legais ou gardadoras dese alumnado, para a sua realizacion pola alumna ou polo alumno
e posterior devolucidbn ao mesmo equipo.

A medida recollida no apartado anterior aplicarase, igualmente, a aquel alumnado que, por
motivos de saude, sé poida asistir ao centro educativo unha parte da xornada escolar e nun
tempo continuado superior aos cinco dias lectivos.

O alumnado ao que se refire este artigo contara co debido informe médico. Ese alumnado
considerarase escolarizado a todos os efectos e as ausenciasao seu centro docente durante ese
periodo de tempo, referidas no dito informe, entenderanse todas xustificadas.

J. GRUPOS DE ADQUISICION DAS LINGUAS
Dirixidos a alumnado estranxeiro de incorporacion tardia ao noso sistema educativo e que
non tefia competencia linglisticas nas nosas linguas oficiais.

Son agrupamentos flexibles que tefien por finalidade, a través dunha atencién
individualizada, o impulso dunha formacion inicial especifica nas linguas vehiculares do ensino,
para posibilitar a sta plena incorporacion nas actividades de aprendizaxe pertencentes 6 curso
no gue se atope escolarizado.

Estas necesidades detectaranse na avaliacion inicial que se lle fai ao alumnado unha vez
gue se incorpora ao centro (profesorado coa colaboracion do dpto. orientacion).
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O alumnado podera formar parte dun destes grupos un tempo maximo dun trimestre,
podendo ampliar este periodo excepcionalmente a inspeccion educativa. O alumno
incorporarase 0 seu grupo ordinario no momento en que a xunta de avaliacion considere
superadas as sUas necesidades educativas debidas 6 descofiecemento das linguas. O horario
semanal méximo de pertenza a un grupo de adquisicién das linguas sera de 24 sesions na
educacion secundaria obrigatoria. Non obstante, este horario deberase ir reducindo
progresivamente a medida que o alumno vaia progresando no dominio da lingua.Para facilitar a
integracion escolar e social do alumno, este permanecera co grupo ordinario de referencia nas

materias de EF, EPV, musica e titoria.

O profesorado encargado dos grupos de adquisicion das linguas pertencera
preferentemente as especialidades de tipo linguistico.

O titor/a deste alumnado sera o que lle corresponda pola sGa pertenza a un grupo
ordinario e serd o encargado da coordinacion do equipo docente, asesorado, se € o0 caso, polo
departamento de orientacion.

Os pais do alumno seran informados sobre o seu progreso na aprendizaxe linguistica e
sUa integracion na vida do centro.

K. GRUPOS DE ADAPTACION DA COMPETENCIA CURRICULAR
Son agrupamentos flexibles que terdn por finalidade, a través dunha atencidn
individualizada, o progreso na sta competencia curricular, para posibilitar a plena incorporaciéon
nas actividades de aprendizaxe pertencentes 6 curso no que se atope escolarizado.Dirixida ao
alumnado que presente un desfase curricular de dous ou mais cursos con respecto 6 que lle
corresponderia pola sua idade.

A permanencia nestes grupos levarase a cabo nunha fraccion da xornada escolar
coincidindo coas materias de caracter instrumental, podéndose estender 6 longo de todo o ano
escolar.

O alumnado deberase incorporar plenamente 6 seu grupo ordinario no momento no que a
xunta de avaliacion considere superadas as suas necesidades educativas. O horario
semanalméaximo de permanencia nestes grupos sera 10 sesions.

O profesorado encargado dos grupos de adaptacion da competencia curricular pertencera
preferentemente a algunha das especialidades que correspondan as materias obxecto de reforzo
desa competencia.

Deberase establecer, polo profesor titor do alumno, a coordinacién entre o profesorado do
grupo ordinario e o de adaptacion da competencia curricular, especialmente no relativo 6s
aspectos de tipo metodoloxico, programacion de actividades docentes e o establecemento dos
criterios de avaliacion do alumnado.

O profesorado que intervefia nos grupos de adaptacion da competencia curricular asistira
as sesions de avaliacion do seu alumnado pero a emision das cualificaciébns correspondera 6
profesorado do grupo ordinario, tendo en conta a informacion que proporcione o profesorado
anteriormente citado.

As familias ou persoas responsables do alumno seran informados sobre os seus
progresos na superacion do desfase curricular, asi como sobre a sua integracion na vida do
centro.

L. ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA CON DESFASE CURRICULAR
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Na circular 8/2009 da Direccién Xeral de Educacion, Formacioén Profesional e Innovacion
Educativa, que regula algunhas das medidas de atenciona diversidade para a ESO, adica a
instruccion sexta ao alumnado procedente do estranxeiro. Sinala que as necesidades do
alumno/a faranse a través da avaliacion inicial que se debe realizar no momento da incorporacon
ao sistema educativo.

No caso de non poder conformarse grupos de adquisicion das linguas e/ou de adaptacion
da competencia curricular, o alumnado deber& incorporarse &s MAD que cada centro pofia en
marcha, logo de informe de o orientacidon. Este alumno debera seguir un programa especificio
personalizado ata que o0 progreso ha sua copetencia curricular asi o aconsello (sera
responsabilidade do Dpto. que corresponda elaborar cada programa especifco personalizado e o
seguimento do progreso do alumnado sera responsabilidade do profesorado que imparta a area
Nno curso no que este matriculado o alumno/a).

M. ALUMNADO VALIDANCIONS MATERIA ESO

14 ESO
Alumnos/as BAC

6. CONCRECION DAS ACTUACIONS E MEDIDAS DESENADAS
Definicion de responsables, tempos, espazos e recursos
6.1.MEDIDAS ORDINARIAS
A. ELABORACION DOS GRUPOS

Responsables Temporalizacion Recursos
¢ Informes xuntas

. o e Setembro .

e Equipo directivo . avaliacion
(secundaria)
e Asesora DO . o e Informes centros
e Xullo (infantil/primaria) :
adscritos

B. DESDOBRAMENTOS DE GRUPOS

Responsables

Temporalizacion

Recursos

e Equipo directivo
e Asesora DO

e Setembro
(secundaria)
e Xullo (infantil/primaria)

¢ Informes xuntas
avaliacion

¢ Informes avaliaciéon
inicial

¢ Informes centros
adscritos

C. EXENCIONS DE 22 LINGUA ESTRANXEIRA

Responsables

Temporalizacion

Recursos

e Equipo directivo
e Asesora DO

e Setembro
(secundaria)

¢ Informes xuntas
avaliacion

¢ Informes avaliacidn
inicial

¢ Informes centros
adscritos




D. APLICACION DE REFORZO EDUCATIVO

Responsables

Temporalizacion

Accions

e Profesorftitor (elabora)
e DO (asesora)
e Xunta avaliadora

e En calquera momento

do curso

e Comunicacion aos pais
¢ Rexistro no XADE
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Sempre que sexa necesario implicard modificacion metodol6xica sobre elementos non
prescriptivos incluindo procedementos de avaliacion (protocolos TDAH/TEA)

E. APOIO DO PROFESORADO DENTRO DA AULA

Responsables

Temporalizacion

Lugares

e Equipo directivo

e DO (asesora)

e Profesor titor/responsable
da materia (elabora e
avalia)

e Profesorado con
dispofiibilidade horaria

¢ En calquera
momento do curso

e Dentro da aula
e Puntualmente fora

F. PROGRAMAS DE ENRIQUECEMENTO CURRICULAR

Responsables

Temporalizacion

Accions

e Eq. directivo
(supervisa e executa)

e Asesora DO

e Profesor/Titor
(elabora)

e En calquera momento

do curso

e Comunicacion aos pais
¢ Rexistro no XADE

G.PROGRAMAS DE REFORZO NAS AREAS INSTRUMENTAIS BASICAS

Responsables

Temporalizacion

Accions

e Equipo directivo
(supervisa)

e Asesora DO

e Profesor/Titor

e Profesor especialista con
disponibilidade horaria

e PT puntualmente

e En calquera
momento do
curso

e Comunicacion aso pais
¢ Rexistro no XADE

H. PROGRAMAS DE SEGUIMENTO DE ALUMNADO CON MATERIAS PENDENTES

Responsables

Temporalizacion

Accions

e CCP establece
mecanismos

e Departamentos

e Eq. Directivo (supervisa)

e A principio do curso
e Seguimento ao
longo do mesmo

e Comunicacion aos pais

¢ Reflectirase nas
programacions (non pode
limitarse a unha proba




extraordinaria)

|. PROGRAMA DE RECUPERACION DE MATERIAS SUSPENSAS

Responsables

Temporalizacion

Acciéns

e CCP establece
mecanismos

e Departamentos

e Profesor da materia

¢ Ao longo do curso

e Comunicacién aos pais
¢ Reflectirase nas
programacions

J. PROGRAMAS ESPECIFICOS PERSONALIZADOS

Responsables Temporalizacion Acciéns
e CCP establece
mecanismos ¢ Ao longo do curso e Comunicacion aos pais
e Xunta avaliadora

K. PROGRAMAS DE HABILIDADES SOCIAIS E MELLORA DA CONVIVENCIA

Responsables

Temporalizacion

Acciéns

e DO
e CCP (aproba)

e A principios do
curso

e Programas nos recreos

e Incluir no PAT

e Programa de intervencion
especifico individualizado

6.2.MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
A. ADAPTACIONS CURRICULARES

Responsables

Temporalizacion

Acciéns

e Equipo docente
(decide)

e DO (asesora)

e Profesor materia
(elabora)

¢ Ao longo do primeiro
trimestre

e Comunicacion aos pais
¢ Rexistro no XADE

B. AGRUPAMENTOS FLEXIBLES

Responsables

Temporalizacion

Accioéns

e Equipo directivo
e DO (asesora)
e Inspeccién (autoriza)

e Antes do inicio do
curso

e Comunicacion aos pais

e Autorizacion da
inspeccién

¢ Rexistro no XADE
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C.APOIO DO PROFESORADO ESPECIALISTA EN PEDAGOXIA TERAPEUTICA E/OU EN

AUDICION E LINGUAXE

Responsables

Temporalizacion

Accions |




e Equipo docente
(decide)

e DO (asesora)

e Profesor/Titor
(seguimento)

e PT/AL (implementa)

e En calquera momento
do curso

e Comunicacién aos pais
¢ Elaboracién do plan de
traballo

e Seguimento pola titoria

D. FLEXIBILIZACION DA DURACION DO PERIODO DE ESCOLARIZACION

Responsables

Temporalizacion

Accions

e DO (asesora)

e Eq. directivo (tramita)
e EOE (asesora)

e Inspeccién (informa)
e DX (aproba)

e Profesor/Titor (propén)

e Ao remate do curso

e Comunicacién aos pais
e Autorizacion da
Direccion Xeral

E. MODALIDADE DE ESCOLARIZACION COMBINADA

Responsables

Temporalizacion

Accions

Profesor/Titor (propdn)
DO (asesora)

Eq. directivo (tramita)
EOE (asesora)
Inspeccién (informa)

e Ao remate do
curso

e Comunicacion aos pais
e Seguimento trimestral

e Coordinacion co centro de

EE

e Autorizacion da Xefatura

Territorial

XT (aproba)

F. PROGRAMAS DE MELLORA DA APRENDIZAXE E DO RENDEMENTO (PMAR)

Responsables

Temporalizacion

Accions

e Xunta avaliadora
(propon)
e Eq. directivo (tramita)

e Antes do inicio do
curso

e Comunicacion aos pais
e Autorizacion da

. inspeccion
e Inspeccion (aproba) P
G.FORMACION PROFESIONAL BASICA
Responsables Temporalizacion Accions

e Xunta avaliadora
(propon)

e Eq. directivo (tramita)

e DO (asesora)

e Na avaliacion
extraordinaria

e Comunicacion aos pais
e Solicitude no centro que

se desexa
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H.ATENCION EDUCATIVA AO ALUMNADO QUE, POR CIRCUNSTANCIAS DIVERSAS,
PRESENTA DIFICULTADES PARA UNHA ASISTENCIA CONTINUADA A UN CENTRO

EDUCATIVO



Responsables

Temporalizacion

Accions

e Equipo directivo
e Asesora DO.
e Profesor/Titor

¢ Ao longo do
curso

e Elaboracién de plan de
coordinacion coas familias

ATENCION EDUCATIVA DOMICILIARIA OU HOSPITALARIA

Responsables

Temporalizacion

Acciodns

e Equipo directivo
e DO (asesora)
e XT (autoriza)

¢ Ao longo do
curso
externo

e Envio de anexos & Xefatura
Territorial

¢ Elaboracién de plan de
coordinacion co profesorado

e Autorizacion do XT

J. GRUPOS DE ADQUISICION DAS LINGUAS

Responsables

Temporalizacion

Accions

e Equipo directivo

e Asesora DO.

e Profesor/Titor

e Profesorado con
dispoiiibilidade
horaria

e En calquera momento
do curso

e Comunicacién aos pais
e Definicion do tempo e
carga horaria

K. GRUPOS DE ADAPTACION DA COMPETENCIA CURRICULAR

Responsables

Temporalizacion

Accions

e Equipo directivo
e Asesora DO.

e Profesor/Titor
e Profesorado con
disponibilidade

horaria

¢ En calquera momento
do curso

e Comunicacion aos pais
e Definicién do tempo e
carga horaria

L. ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA CON DESFASE CURRICULAR

Responsables

Temporalizacion

Accioéns

e Equipo directivo
e DO.

¢ En calquera momento
do curso

e Comunicacion aos pais
e Definicién do tempo e
carga horaria

7. MECANISMOS DE COORDINACION E COLABORACION INTERNOS, ASI COMO CON
OUTRAS ETAPAS EDUCATIVAS E COS CENTROS ADSCRITOS OU DE ADSCRICION

7.1.REUNIONS NO PROPIO CENTRO
a) Departamento de orientacion
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b) Avaliacion inicial

c) Sesidns de avaliacion

d) CCP

7.2.REUNIONS COS CENTROS ADSCRITOS

No mes de maio. Visita do departamento de orientacion aos centros adscritos e reunion cos
titores.

7.3.REUNIONS COS CENTROS ONDE EXISTA ALUMNADO EN ESCOLARIZACION
COMBINADA

Establecer comunicacion fluida distancia.

Reuniéns de avaliacion trimestrais.

7.4.REUNIONS COS PROFESIONAIS QUE ATENDEN ALUMNADO EN ATENCION
DOMICILIARIA OU HOSPITALARIA
Temporalizacion segundo plan de coordinacion elaborado.

8. CANLES DE COLABORACION COAS NAIS, PAIS OU TITORES E TITORAS LEGAIS DO
ALUMNADO E COS DIFERENTES SERVIZOS EXTERNOS AO CENTRO
8.1.COLABORACION CON FAMILIAS OU TITORES LEGAIS

Abalar, correo electronico, comunicacion de horarios de atencion de profesorado...
8.2.COLABORACION CON INSTANCIAS EXTERNAS

Cruz vermella, secretariado xitano, ONCE, asociacions varias, ...

Especificar os diferentes convenios de colaboraciéon que poidan existir e as actuacions que
cada convenio leva a cabo. Todos teflen que estar baixo a coordinacion e supervision da
direccion do centro.

8.3.PROCEDEMENTO DE SOLICITUDE DE INTERVENCION DO EQUIPO DE
ORIENTACION ESPECIFICO
Ficha correspondente.

9. PROTOCOLO DE DERIVACION DO ALUMNADO AO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
Tratase de determinar 0s pasos a seguir para que un alumno sexa valorado polo
departamento de orientacién. P6dese empregar unha ficha/folla tal e como a que se achega a
continuacion. Logo o Departamento de orientacion asesorarase sobre a resposta que proceda
(segundo o que se especifica no apartado 6)

Datos do alumno/a

Apelidos: Nome:

Data
Curso: nacemento




Derivado por (marquese o que proceda):

Solicitude dos

Titor [ ] | Profesor da materia de: ] Pais
Motivo da demanda
No
Evidente discapacidade (especificar debaixo) X si n
X] Auditiva X] Motora
X] Visual X Fisica organica
Trastorno grave de conduta X si No
n
Trastorno do espectro autista X Si No
n
Trastorno mental X Si No
n
Trastorno especifico da linguaxe (especificar debaixo) X si No
n
X Dificultades na linguaxe oral X Dificultades na lectoescritura
Dificultades no calculo
X Si No
n
Retraso do desenvolvemento/Inmadurez xeralizada
X si No
n
Absentismo ou risco de absentismo
X si No
n
Problemas persoais/sociofamiliares do alumno
X Si No
n
Sospeita de posible situacion de risco social
X Si No
n
Orientacion académica e profesional
X si No
n

Tipo de actuacion solicitada ao departamento de orientacion
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Entrevista co alumno/a []
X si No
n
Entrevista coa familia []
X Si No
n
Entrevista co titor/equipo docente []
X Si No
n
Entrega de materiais []
X Si No
n
Avaliacién psicopedagdéxica do alumno/a

En XXXXXXXXX, a XXX de XXXXX de 20XX
O profesorftitor,
Nome e apelidos

10. MEDIDAS PARA O DESENVOLVEMENTO DOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POLA
CONSELLERIA
Non se trata de repetir o establecido nos protocolos elaborados pola Conselleria senén definir
medidas para a implementacion e desenvolvemento dos mesmos a nivel de centro
10.1. ABSENTISMO

Ambito de apoio e colaboracion co titor/a e a Xunta de Profesores.
Obxetivos especificos:

o Previr, diminuir e evitar o absentismo e o abandono escolar.

o Favorecer o acceso e escolarizacion do alumnado en situacion de desvantaxe debido a
factores sociais, econémicos, étnicos ou culturais.

o Implicarse na deteccion e tratamento do alumno absentista.

o Propofier e apoiar a creacién de recursos especificos que contriblan a a diminucién do
problema de absentismo.

o Sensibilizar e implicar a a comunidade escolar de a importancia de a escola como axente

educativo e socializador, propofiendo qu e xere alternativas para diminuir o desfasamento
escolar e o fracaso dos alumnos.

o Garantir o dereito a a educacion do alumnado que non pode asistir por accidente ou
enfermidade prolongada.

Actividades.

. Elaborar unha listaxe cos alumnos/as absentistas de cursos e/ou etapas anteriores.

. Dar informacion en a avaliacion inicial de os alumnos sobre antecedentes de absentismo
en etapas ou cursos anteriores.

. Coordinarse coa xefatura de estudos e dpto. de orientacién para detectar e facer un segui
minto de casos de absentismo e colaborar en o trata minto de os alumnos/as con problemas
graves de adaptacion a actividade educativa.

. Favorecer e apoiar a formacion do profesorado que intervén con estes alumnus/as.

. Reunirse periodicamente para tratar de establecer pautas de actuacion conxunta,
intercambiar informacion e realizar o seguimento do programa con este alumno/a.
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. Proporcionar ao alumnado que non pode asistir por accidente ou enfermidade prolongada
0s medios necesarios para que poida proseguir o seu escolaridad en o domicilio.

Ambito Individual e Sociofamiliar do alumno/a:

Obxectivos especificos.

- Previr, diminuir e evitar o absentismo e o abandono escolar.

- Favorecer 0 acceso e escolarizacion do alumnado en situacion de desve
ntaja debido a factores sociais, econémicos, étnicos ou culturais.

- Promover a integracion e participacion de os alumnos e das suas familias en a vida activa
do centro.

- Potenciar a alternativa de ocupacion do tempo libre de os alumnos absentistas en
actividades educativas e motivadoras.

Actividades.

. Garantir boas condicibns de acceso ao alumnado en situacion de desvantaxe social:
informar e orientar a os pais/nais e alumnos sobre axudas existentes que melloren a integracion
do alumno/a ao medio escolar.

. Informar os pais e &s nais da importancia, necesidade e obrigatoriedade da educacion
escolar para o desenvolvmento social e persoal dos seus fillos/as.

o Buscar e establecer cos pais posibles solucions ao problema de absentismo dos seus
fillos.

o Colaborar en o fomento de habitos de autonomia persoal e social a través de actividades
de apoio e motivacion: programas de habilidades sociais, crecemento persoal, autocontrol
emocional.

. Intervenir directamente con alumnos e familias a través de entrevistas.

o Contactar regularmente con as familias co obxecto de implicalas no proceso educativo dos
seus fillos/as a través de entrevistas individuais, reunions de grupo, etc.

. Informar os alumnos da oferta educativa de lecer e tempo libre do Concello de Vila de
Cruces (Servizos Sociais).

. Facer un seguimento dos alumnos/as con irmans absentistas para previr que reproduzan
as condutas absentistas destes.

o Fomentar a participacién dos pais e nais dos alumnos/as inmigrantes, utilizando aquelas
medidas que se consideren necesarias.

-

Metodoloxia

A deteccion dun caso de absentismo pode vir a través do centro educativo do menor absentista,
da policia municipal e/ou garda civil do concello de Lalin, do profesor/a, do titor/a.... Por iso é
necesaria a actuaciéon conxunta e coordinada entre o IES, a Concelleria de Educacion,
Concelleria de Servizos Sociais do Concello.

Os aspectos xerais de actuacion que se deben ter en conta son 0s seguintes:

En primeiro _lugar, en o caso do alumno/a absentista, hai que considerar factores socio -
familiares e culturais que poden estar a condicionar a sua asistencia & clase, ademais de
interferir no proceso de ensino aprendizaxe.

O profesorado debe cofiecer devanditos condicionantes do absentismo, o que lle levard a un
mellor entendemento das condutas e circunstancias destes alumnos. En canto a o que se
considera xustificacion das faltas, débense tomar os criterios establecidos, para o presente
curso, polo ROF. Outro aspecto relevante € a integracion do alumno/a tras a sua incorporacion a
clase.
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Esta non é facil, especialmente se houbo un periodo amplo de absentismo. As dificultades para a
sUa integracion preséntanse en un aspecto dobre: no lectivo, porque o alumno atopase por baixo
do nivel dos seus compafieiros/as debido a as suas continuas faltas de asistencia; e por outro, o
da sula integracion social cos comparieiros/as.

a) Debido a o seu desfasamento curricular € necesario levar as MAD necesarias para que 0
alumno/a poida seguir o ritmo da clase,

b) Como € posible que non leve material a clase seria interesante que o material coas
actividades adaptadas sexa entregado polo profesorado,

c) Débense realizar grupos cooperativos na aula, para dar oportunidade ao alumno de destacar
nalgun aspecto positivo, e desta forma poida ser cofiecido e apreciado polos comparieiros,

d) O profesor podera encargar a outros alumnos/as que lles axuden e o pofian ao dia en contidos
escolares,

e) Cantas medidas considere o profesorado necesarias, xa sexan no horario das distintas areas,
como no asignado & titoria.

Por dltimo, non podemos esquecer que o alumno/a tamén é parte fundamental de o seu proceso
educativo e que a sUa actitude inflie na do profesor /a. En ocasions, en rapaces dificiles, con
problemas de comportamento, o profesor/a tenta atopar algunhas solucions ao problema, pero,
tras varias tentativas frustradas, sente impotencia, polo que se recorre a expulsion como ultima
alternativa.

Calquera saida da aula, sexa de curta ou larga, duracion é vivida polo alumno/a absentista como
unha liberacién e un reforzo; polo que é probable que dita expulsién, no canto de diminuir a
posibilidade de que repita as condutas disruptivas, as auménte. Por iso débese evitar no posible,
esta medida ainda que estea contemplada no ROF do noso IES, avaliando a sta utilidade en
cada caso.

E preciso buscar alternativas para paliar estes problemas como poden ser: facer traballos na
biblioteca, a elaboracion dun programa de modificacion de conduta, coa colaboracion de os pais,
gue permitan ao alumno non desvincularse do centro, traballos @ comunidade educativa, incluso
de titorar outros rapaces (dandolles responsabilidade), ....

-

10.2. TDAH

PLAN DE ATENCION ALUMNADO TDAH

Os alumnos/as con TDAH soen presentar un rendemento escolar inferior ao que se espera pola
sua capacidade. Ademais, entre os afectados por este trastorno, é frecuente atopar DEA. Soen
mosar un déficit no desenvolvemento de habiliades sociais e emocionais, o que pode dificutlar a
relacion cos seus companeiros/as.

Dende Orientacion Educativa a finais de outubro de 2018 comentouse a Direccion a importancia
de ter no IES un protocolo de concreciéon do plan TDHA; e que precisaria dun respaldo e unha
sensibilizacion por parte da comunidade educativa a hora de intervir con este alumnado.

Serian unha serie de pautas que, se iniciarian logo dun cofiecemento exhaustivo do alumndo con
TDHA e, os informes médicos pertinentes xunto coa informacion da familia.

Establecer canles de coordinacién entre todo o profesorado que lle imparte clase ao alumnado para
unificar as pautas metodoldxicas, os sistemas de avaliacion e as técnicas de control da conduta.

Pendentes de esta concrecion dende a comunidade educativa do IES, iremos facendo algunhas medidas
a ter en conta:

Entre as medidas de caracter ordinario imprescindibles:

(Concrecién do Protocolo para o IES)

Os alumnos/as con TDAH soen presentar: un rendemento escolar inferior ao que se espera pola sua
capacidade, é frecuente atopar alumnado con dificultades da aprendizaxe e un déficit no desenvolvemento de
habiliades sociais e emocionais, o que pode dificultar a relacion cos seus compafieiros/as.
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Estas pautas e estratexias ofrécense para beneficiar tanto o alumnado con TDAH coma o resto do grupo, e server
de guia de actuacion para o profesorado.

Localizaciéon na aula.

Considérase que o alumnado con TDAH debe estar sentado cerca da mesa do profesorado e ao lado de
compaiieiros que lle sirvan de modelo de tranquilidade, de orde e de axuda. Debe evitarse a proximidade a portas,
fiestras e lugares de maior transito, asi como a estimulos sonoros ou visuais. Cando se realicen traballos en grupo
hai que ser coidadosos coa localizacion do grupo (proximo ao profesorado) e coa eleccion dos comparieiros. En
actividades individuais, este alumnado debera ocupar unha mesa separada, orientada cara a mesa do profesorado.

Mesa da alumna ou do alumno.

Enriba da mesa s6 estaran os materiais que necesite para realizar a tarefa, e, ao remate, debera recollelos e
gardalos, e hase de evitar que acabe xogando con eles e convertendo a mesa nun pequeno taller.

Normas de convivencia consensuadas na aula.

Negociaranse co alumnado unhas cantas normas de funcionamento (non moitas) e as consecuencias do seu
cumprimento e incumprimento. Han de estar visibles na aula e deben ser repasadas con frecuencia polo conxunto
da clase. O profesorado evitara os enfrontamentos verbais cando se esixe o cumprimento das normas. Aconséllase
firmeza, sen implicarse emocionalmente, e non culpar diante dos compafieiros (0 alumnado con TDAH non actla asi
porgue quere, sendn porgue non pode evitar ese comportamento).

Manter un ambiente estruturado, motivador e con rutinas predicibles axudaralle a sentirse seguro e a saber o
gue ten que facer en cada momento.

Antes e durante a realizacion das actividades.

Alternar actividades tedricas con traballo practico.

Antes de empezar unha actividade, asegurarse de que a entendeu.

Utilizar estratexias para captar a atencién inicial como cambios de entoacidén ou xesticulacion.

Segmentar as actividades longas e limitar o nUmero destas.

Supervisar frecuentemente para reforzar positivamente ou reconducir a execucion ou as distraccions.

Utilizar reforzos e apoios visuais na instrucion oral.

Combinar actividades mais estimulantes con outras menos motivadoras.

Variar os tipos exercicios, para que non se aburra.

Conseguir a colaboracién dun companeiro ou dunha compafeira “responsable”, para que lle axude a
comprender e a realizar as tarefas.

o Utilizar reforzos positivos para motivar (eloxios privados e publicos, colocar os seus traballos no taboleiro da
clase, levar os traballos a casa cunha felicitacion, utilizar un sistema de puntos, etc.).

Titoria entre iguais.
Nas aulas que contan con alumnado con TDAH hase de:

e Potenciar a aprendizaxe cooperativa, onde aprende xunto alumnado diferente.

e Promover a realizacion de debates.

e Procurar que os compafieiros lle poidan axudar a realizar as tarefas, que o ignoren cando quere chamar a
atencion con condutas inaxeietadas e que lle presten axuda cando se centra nas tarefas.

Tarefas e deberes.

Reducir e fragmentar as actividades.

Supervisar 0s exercicios e asegurarse de que entendeu o que ten que facer.

Utilizar reforzos e apoios visuais na instrucién oral.

Non sobrecargar de tarefas para a casa, e seleccionar ben aquelas que se consideren mais importantes.

Estratexias expositivas.

A memoria de traballo do alumnado con TDAH pode presentar algunhas dificultades: capacidade limitada pola
cantidade de informacion que pode reter simultaneamente, e escasa duracién temporal na que se pode manter. Para
compensar esta carencia, & hora de explicar, o profesorado debe ter en conta as seguintes estratexias:
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Antes de empezar, ha de asegurarse de que atende.

Utilizar frases curtas e claras.

Manter o contacto visual e permanecer cerca.

Focalizar a atenciéon nos conceptos “clave”.

Utilizar estimulos visuais e modificar o ritmo da exposicion, coas debidas pausas.

Presentar a idea principal explicitamente ao principio da explicacion.

Utilizar estratexias de categorizacion e imaxes mentais de conceptos.

Promover a sla participacion con preguntas sinxelas.

Proporcionarlle un sistema de titoria dun compafieiro que lle axude a revisar os puntos fundamentais da
explicacion, e promover que lle explique os conceptos a estudantes con mais dificultades ca el.

Asegurarase de que o alumnado o mira aos ollos, que entende o exposto e, de ser o caso, que copiou 0
sinalado. Con esta finalidade formularanselle algunhas preguntas, para que as poida responder
correctamente.

Exames ou probas escritas

Utilizar diferentes formas e instrumentos de avaliacion.

Que 0s exames escritos sexan curtos e con preguntas breves, cerradas, claras e vocabulario sinxelo.
Complementar os exames escritos de forma oral, cando se observa que estan incompletos.

Alternar a forma de presentacion das cuestions que ten que responder o alumnado (de forma oral, escrita ou
coas novas tecnoloxias).

Pactar a férmula mais idénea para realizar os exames (oral ou utilizando o ordenador).

Deixar mais tempo para os exames, incluso dividilas en duas sesiéns, e ser flexibles na sta duracién.
Presentar escrito 0 texto dos exames, salientando as partes mais importantes de cada cuestidon e, no caso
de preguntas complexas, diferenciando ben cada tarefa.

Deixar suficiente espazo entre as preguntas, e supervisar a sla comprensién e execucion

Pedir que se revisen os traballos e os exames antes de entregalos.

Uso da axenda.

A axenda é un instrumento moi Util, imprescindible para o alumnado con TDAH, tanto para servir de canle de
comunicacién coa familia, coma para lle axudar ao alumnado a levar ao dia as suas tarefas.

Atencién na clase.

Negociar co alumnado periodos curtos de atencion nas tarefas, e ilo aumentando progresivamente.
Incluir actividades nas que poida ter éxito, segmentandoas e negociando un tempo para cada unha.

Estratexias para a motivacion e a autoestima.

Fomentar unha relacion positiva entre o alumnado e o profesorado.

Coriecer o seu estilo de aprendizaxe, as slias capacidades, as sUas preferencias e motivacions.
Ofrecerlle experiencias de éxito, e reforzar calquera pequeno logro na aprendizaxe e/ou na conduta.
Ofrecerlle confianza, facéndolle correccions respecto & sua tarefa e achegando propostas de mellora.
Axudarlle a manexar as stias emocions (tolerancia a frustracion, paciencia nas gratificaciéns).

Evitar avaliar sempre negativamente e proxectar expectativas de éxito.

Estratexias para controlar e mellorar a conduta.

Amosar unha actitude tolerante, flexible e paciente, e o profesorado debe actuar como un modelo de conduta
reflexiva para o alumnado. Estratexias xerais:

Reforzo positivo de condutas adecuadas ou aproximacions.

Intentar corrixir en privado e felicitar en publico.

Ignorar os comportamentos de chamadas de atencidon que non son moi molestos.
Permitir momentos de descanso, como levantarse, borrar o encerado, repartir cadernos.
Utilizar puntos para conseguir premios ou incentivos.

Establecer consignas non verbais para advertir do incumprimento dalgunha norma.
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Evitar a acusacion, ridiculizacién, etiquetaxe moral ou estigmatizacion.
Anticiparse e prever situacions que poidan presentar problemas.

Realizar entrevistas periddicas individuais sobre a stia conduta e o seu traballo.
Favorecer que os demais participen con el e que os ignoren cando se portan mal.
Facer contratos de conduta adaptados a idade do alumnado.

Estratexias para mellorar a reflexividade.

Proporcionar estratexias de memorizacion.

Ensinar estratexias diferentes para un mesmo problema, co fin de aprender a xeneralizar.
Fomentar o traballo en grupo, xa que a cooperacion mellora as estratexias analiticas e a conduta.
Non presentar actividades con limite rigoroso de tempo, o que favorece a impulsividade.
Proporcionar axuda para o repaso e a autoavaliacion.

Entrevistas regulares entre o profesorado e a familia.

Cbmpre establecer entrevistas periédicas do profesorado-titor/a-orientacion coa familia (aconsellable cada 2 ou
3 semanas) para intercambiar informacién sobre os progresos nos planos académico, social e emocional, asi como
sobre as dificultades atopadas e as estratexias compartidas para superalas.

Comprensién do proceso de aceptacién do problema por parte da familia.

En ocasions, o profesorado manifesta que a familia non acepta o problema da sua filla ou do seu fillo. Neste caso, o
papel do profesorado é o de acompafar e axudar, e tamén de pofier a disposicién da familia e do alumnado todo o
saber e as medidas educativas necesarias.

Compartir responsabilidades na aula.

Pddense aproveitar os materiais para lle dar responsabilidades sobre o seu coidado e utilizacion: repartir, recoller,
ordenar, facer fotocopias, borrar o encerado. Ao mesmo tempo, esas acciéns permitenlle moverse de vez en cando
e descansar para poder recuperar a atencion.

Técnicas de modificacion de conduta.
Con elas preténdese reducir ou eliminar as condutas problematicas e fortalecer as condutas adecuadas.

- Técnicas para incrementar a conduta desexada, como o reforzo positivo.

- Técnicas para reducir as condutas non desexadas, como retirar a atencién ante dunha conduta inadecuada,
reforzar condutas alternativas, privalo de obter reforzamento etc.

- Autoinstrucions.

- Solucion de problemas.

- Autoobservacion.

- Atribucion adecuada dos éxitos e dos fracasos.

- Habilidades sociais.

BIBLIOGRAFIA

- Nifios hiperactivos. CoOmo comprender y atender sus necesidades especiales. Barkley, A. Rusell. Ed.
Paidoés Ibérica

- Testimonios de madres con hijos hiperactivos, madres de nifios con TDAH. J de J Editores (84-934334-0-3)
Libro que recoge testimonios directos de madres de nifios con TDAH.

- Déficit de Atencion con Hiperactividad. Manual para padres y educadores
Orjales Villar, I.Ed. CEPE (84-7869-294-0)

- Programas de intervencién cognitivo-conductual para nifios con Déficit de Atencién con
Hiperactividad.lsabel Orjales VillarEd. CEPE

- Trinidad Bonet Camafies, Yolanda Soriano Garcia,
Cristina Solano Méndez Ed.Paraninfo Thomson Learning

- Manual para educadores. Qué hacer y cémo hacerlo.

- Asi Aprendo. Marina Pefla. Para adquirir los libros dirigirse a la Pagina Web de la autora:

- Estudiantes con deficiencias atencionales.Miranda, A., Rosell6, B., Soriano, M.
Ed. Promolibro (84-7986-256-4)


http://www.espaciologopedico.com/tienda/detalle?Id_articulo=1180
http://www.marinapena.com/
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- Como tratar y ensefiar al nifio con problemas de atencién e hiperactividad. Sandra R. RiefEd.Paidos (950-
12-3186-0)

- Técnicas, estrategias e intervenciones practicas para ayudar a los nifios con problemas de atencién o de
hiperactividad.

- Cuaderno de Trabajo para padres, maestros y nifios sobre el Trastorno de Bajo Nivel de Atenciéon (ADD)
Harvey C. Parker, PH. D.Ed. Specialty Press, Inc. (0-9621629-5-7) Para obtenerlo dirigirse a la siguiente pagina
Web: http://www.addwarehouse.com

- Cuadernos Informativos sobre el TDAH.Ed. Fundacién Adana Cuadernos informativos para padres y maestros
sobre el TDAH, monograficos segln la edad del afectado (de preescolares a adultos) y sobre temas relacionados
(autoestima y dificultades en el aprendizaje). Pueden solicitarse en la misma Fundacion Adana.

- El alumno con TDAH. Guia Préactica para Educadores.Ed. Fundacion Adana

- Se puede descargar de la pagina Web: http://www.f-adana.org

- Guia Practica con recomendaciones de actuacion para los centros educativos en los casos de Alumnos
con TDAH.Ed. Asociacién STILL (Islas Baleares) Se puede descargar de la pagina Web: http://www.still-
tdah.com

- TDA: controlando la hiperactividad Hallowell, M. Edward y Ratey, J.John
Ed. Paidds (84-493-1121-7)

- Sindrome de déficit de atencion con o sin hiperactividad AD/HD en nifios, adolescentes y adultosEstrella
JoselevichEd. Paidés (950-12-3191-7)En esta obra se recopilan diferentes capitulos escritos por profesionales
clinicos. Ofrece entre otros temas una buena revision sobre la evaluacién neuropsicologica en el TDAH.

- Cuentos coleccidén cuento contigo.

- http:\\cuentoscuentocontigo.blogspot.com

- Comprender el TDA-H en adultos. Ramos, J.; Bosch, R.; Casas, M.Ed. Amat

. Entrevistas regulares entre o profesorado e a familia.

A evolucién positiva do alumnado dependera da actuacion do profesorado e do apoio da sua propia
familia. Compre establecer entrevistas periddicas do profesorado titor /a coa familia (aconsellable cada 2
ou 3 semanas) para intercambiar informacion sobre os progresos nos planos académico, social e
emocional, asi como sobre as dificultades atopadas e as estratexias compartidas para superalas.

Importancia da axenda escolar pois debe:

e Supervisarse pola familia e polo profesorado, tratando de que o alumnado aprenda a usala.

e Servir para que o profesorado escriba diariamente algo positivo e poderanse mencionar, a continuacion,
aspectos que hai que mellorar.

e Usarse para que as familias e o alumnado cofiezan, con antelacion suficiente, as datas dos exames, 0s
contidos que tefien que preparar, as datas para entrega de traballos, os libros de lectura, etc.

e Usarse para reforzar e eloxiar o bo rendemento e comportamento.

. Compartir responsabilidades na aula.
e Pddense aproveitar os materiais para lle dar responsabilidades sobre o seu coidado e utilizacion: repartir,
recoller, ordenar, facer fotocopias, borrar o encerado.

10.3.TEA

PLAN DE ATENCION ALUMNADO TEA

(Concrecién do Protocolo para o IES)
Como sempre, os docentes deben compartir estratexias claras e comuns para atendelo. As MAD
co alumnado incluen:

A) Localizacion do alumno/a na aula:colocalo cerca do docente e alonxado de estimulos que o
distraian (se non precisa apoios pictograficos, sistema de comunicacionalternativo/aumentativo)

B) Estratexias expositivas dos docentes na clase:

-ter todo organizado e secuenciado paso a paso, con instruccions claras.
-explicar cando esta rematada a tarefa.

-dirixirse a él en 12 persona e de forma individual.


http://www.addwarehouse.com/
http://www.f-adana.org/
http://www.still-tdah.com/
http://www.still-tdah.com/
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-explicaciéns adaptados ao seu nivel de desenvolvemento, con apoio visual sempreque é
posible.

- eliminar hiperestimulacién visual, pode chegar a bloguealos ou pofielos alterados.
-uso da axenda escolar

- incorporar na aula un calendario onde os profesores poidan ir anotando as datas de exames,
entrega de proxectos de forma coordinada, favorecendo que os mesmos estean espaciados no
tempo.

-linguaxe clara e precisa, evitando uso de dobres sentidos, ironias, sentidos figurados.

-moldeamento por parte de profesorado e compafeiro/as, encadeamento cara atras,
verbalizacions para procurar aprendizaxe sen erro e reforzo positivo.

-pode precisar mais practicas que outro alumno para aprender unha tarefa e mais tempo para
emitir unha resposta.

-necesita rutinas e preavisos.
-uso de TICs para facilitar acceso a curriculo, presentar traballos...

-procurar situaciébns de aprendizaxe cooperativo nas que se poida valorar habilidades
académicas ou persoais do alumno.

-tentar tocar nas tarefas académicas, os temas de interés que poida ter ...
c) Exames ou probas escritas.

-avaliacion variada (exames curtos e concretos, con tempo extra, preguntas pechadas, de
completar ou resposta curta, pode facer exames orais, uso de apoios visuais, uso de ordenador
para 0s exames, exames con tipo de letra que permita discriminarlle facilmente o que se lle
pide...)

d) Interaccions sociais e integracion fisica no centro:

-dar apoio de mapas ou guia se non cofiece o centro e ofrecerlle axuda cando deba desplazarse
a outra aula que non sexa a habitual (ter en conta que pode ser que non lles guste que os
toquen, evitar ruidos e estridencias, poden ter leves movementos estereotipados cando se atopa
incomodo ou agobiado...).

-cando faga saidas, excursiéns... precisa saber con antelacion que tipo de actividade €, onde se
vai, que se espera que suceda... e os docentes estaran pendentes das suas reaccions -
promover aprendizaxe funcional e utilidade para a sua vida.

11. PROCESOS DE SEGUIMENTO, AVALIACION E MELLORA DO PLAN
A avaliacion deste plan efectuarase a dous niveis:

* Avaliacion dos resultados obtidos polo alumnado que participou nas diferentes actuacions e medidas
de atencion a diversidade.

* Avaliacion da concrecién do plan anual de atencion a diversidade.

O proceso a seguir é:

* Analise e valoracions a través das reunions semanais dos titores/as coa orientadora.

* Analise e valoracién nas reunions dos departamentos didacticos.

» Seguimento a través das reuniéns do departamento de orientacion.
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» Posta en comdn na comision de coordinacion pedagoxica.

* Elevacion de conclusions e posibles modificacions ao Claustro para o seu
cofiecemento.

Avaliacion inicial: A revisibn do plan realizarase a principios de curso, atendendo as conclusiéns
recollidas e obtidas na avaliacion do curso pasado e as circunstancias existentes en ese momento.

Avaliacion continua: Ao longo do curso, o equipo directivo e o departamento de orientacion iran
facendo un seguimento do desenvolvemento do plan para introducir 0s axustes necesarios.

Avaliacién final: O obxectivo desta avaliacibn sera o de analizar cunha periodicidade anual,
preferentemente ao final de cada curso, a adecuacion deste a realidade do centro, e desefar as
modificacions pertinentes en canto a alumnado e recursos humanos e materiais previstos para 0 curso
seguinte.

Os instrumentos para a recollida de datos seran: intercambios orais, escalas e cuestionarios e
entrevistas, entre outros. Estes seran aplicados &s persoas implicadas no seu desefio e/ou
desenvolvemento (departamentos, titores/as, profesorado), como os seus destinatarios (alumnado,

pais).
Os criterios de avaliacion para determinar a calidade do plan de atencién a diversidade son:

» Adecuacion do plan as necesidades reais do centro.

* Logros acadados no referente aos obxectivos previstos.

» Adecuacion da temporalizacion.

* Nivel de colaboracion e participacion da comunidade educativa.

* Nivel de colaboracion e participacion dos servizos externos ao centro.

* Grao de implicacion dos responsables no seu desenvolvemento.

Con estes datos, ao final de cada curso, o departamento de orientacion elaborard a correspondente
memoria do plan xeral de atencion a diversidade, establecendo, de ser o caso, as pertinentes
propostas de mellora. Esta memoria incorporarase a memoria do departamento de orientacion e, en
consecuencia, & memoria anual do centro.
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ANEXOS

1. CONCRECION ANUAL
Cada ano deberase elaborar unha concrecion anual do plan. Esta concrecion incluirase na PXA
de cada curso e deberé incluir os seguintes puntos:

1) Analise da situacion de partida e valoracion das necesidades previsibles con relacién ao tipo
de alumnado e & oferta educativa do centro. Para elo terase en conta a memoria do curso
anterior, as actas das sesions de avaliacion e a informacion da anterior etapa educativa e dos
orientadores escolares.

2) Proposta de medidas de atencion a diversidade do alumnado contando cos recursos
existentes no centro. Dita proposta sera presentada ao claustro.

3) Concrecién do cronograma de actuacion que figura no anexo.

Xunto co documento anterior remitirase tamén ao servizo de inspecciéon (non deberan ser
incluidos na PXA e, polo tanto, presentados ao consello escolar para a sta aprobacion por
mor da lei de proteccién de datos):

A. HORARIOS DO PERSOAL ENCARGADO DA ATENCION EDUCATIVA DOS ACNEAE
1) Profesorado de PT (Pedagoxia Terapéutica) e profesorado de AL (Audicion e

Linguaxe).

e Estableceranse tantas franxas horarias, como as recofiecidas no centro.

o No caso de PT poden/deben subdividirse en metades segundo as necesidades
descritas para cada alumno/a.

o No caso de AL, as sesions subdividiranse sempre en metades dada as
caracteristicas da intervencidn destes profesionais. Soamente en casos
excepcionais consignaranse sesions completas e nunca con caracter xenérico para
un/ha alumno/a.

e Cubrirase un horario por cada PT/AL no centro, consignando na parte superior o seu
nome e apelidos. En caso de ser mais de un, antes do nome facer constar PT 1, PT2, ...

e En cada unha das sesions rexistrarase o nome de pila do alumno/a atendido/a coa inicial
do 1° apelido, o curso e grupo ao que pertence e a localizacidon onde se desenvolve a
sesion (aula ordinaria /aula de PT /aula de AL /ximnasio/patio...), lembrando que a
intervencion, salvo en casos excepcionais, debe levarse ao cabo dentro da aula ordinaria.
Dada a peculiaridade de intervencion do profesorado de AL (nha intervencién de
rehabilitacion fonético-fonoloxica especialmente), entenderanse sesions na aula de AL,
organizando as mesmas en pequenos grupos.

e A inclusion, integracion e interaccion social seran os criterios clave a ter en conta no
desefo de agrupamentos para a intervencion na aula de PT/AL. Non se entenderan salvo
casos excepcionais alumnos que acudan de xeito individual. De darse o caso nunca sera
a xeneralidade para un mesmo/a alumno/a con NEAE .

e Entendendo que se trata dun recurso extraordinario minimizaranse o niumero de gardas e
dinamizaciéns (que de existir se faran constar explicitamente no horario). Non se pode
recoller dentro do horario lectivo unha dinamizacion cando existan necesidades que
atender.
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PT1 Apelidos e Nome MARIA DEL CARMEN VALDES ABELEDO
N° Hora LUNS MARTES Hora MERCORES XOVES VENRES
Sesion
12 8.30 - 8.45 - Alumno F Alumno F
9.20 9.35 2°ESOB 2°ESOB
(AULA DE PT) (AULA DE PT)
28 9.20 - 9.35- Alumno B Alumno F Alumno C
10.10 10.25 3°ESOC 2°ESOB 3*ESOC
(AULA DE PT) (AULA DE PT) (AULA DE PT)
RECREO
3 10.10 - Alumno A Alumno B Alumno B
11.00 2°CESO 3*ESOC 3*ESOC
(AULA DE PT) Alumno C Alumno C
3*ESOC 3°ESOC
(AULA DE PT) (AULA DE PT)
RECREO
42 11.10 - Alumno A Alumno B Alumno D AF
12.00 2°CESO 3°ESOC 1°ESO C
(AULA DE PT) (AULA 1° C ESQ)
Alumno E
1°ESO C
(AULA DE PT)
RECREO
5@ 12.00 - Alumno B 12.50 - Alumno B
12.50 3*ESOC 13.40 3*ESOC
Alumno C Alumno C
3°ESOC 3°ESOC
(AULA DE PT) (AULA DE PT)
RECREO
62 13.00 - Alumno D Alumno F 13.40 - Alumno F GARDA
13.50 1°ESOC 2°ESOB 14.30 2°ESO B
(AULA 1° C ESO) Alumno G
Alumno E 2°ESOB
1°ESO C (AULA DE PT)
(AULA DE PT)
78 13.50 - Alumno F
14.40 2°ESOB
Alumno G
2°ESOB
(AULA DE PT)
AL 1 Apelidos € Nome JOSE OBENZA DE SAA
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N° Hora LUNS MARTES Hora MERCORES XOVES VENRES
Sesion
1@ 8.30 - 8.45 - Alumno B
9.20 9.35 3*ESOC
Alumno C
3*ESOC
(AULA DE AL)
28 9.20 - Alumno B 9.35- Alumno B
10.10 3*ESOC 10.25 3*ESOC
Alumno C Alumno C
3*ESOC 3°ESOC
(AULA DE AL) (AULA DE AL)
RECREO
3@ 10.10 - GARDA Alumno D Alumno F Alumno F Alumno F
11.00 1°ESOC 2°ESOB 2°ESOB 2°ESOB
(AULA 1° C ESO) Alumno G
Alumno E 2°ESOB
1°ESO C (AULA DE AL)
(AULA DE AL)
RECREO
42 11.10 - Alumno F Alumno C Alumno K Alumno E
12.00 2°ESO B 3°ESOC 1°ESO B 1°ESO C
(AULA DE AL) (AULA DE AL) (AULA DE AL) (AULA DE AL)
RECREO
58 12.00 - Alumno F Alumno B 12.50 - Alumno K Alumno E Alumno A
12.50 2°ESO B 3°ESOC 13.40 1°ESO B 1°ESO C 2°CESO
Alumno G (AULA DE AL) (AULA DE AL) (AULA DE AL) (AULA DE AL)
2°ESOB Alumno L
(AULA DE AL) 1°ESO B
RECREO
6° 13.00 - Alumno B AF 13.40 - Alumno A Alumno B GARDA
13.50 3*ESOC 14.30 2°CESO 3*ESOC
(AULA DE AL) (AULA DE AL) (AULA DE AL)
Alumno C Alumno C
3°ESOC 3°ESOC
78 13.50 - Alumno K Alumno F
14.40 1°ESOB 2°ESOB
(AULA DE AL) MARTA
Alumno L Alumno G
1°ESO B 2°ESOB

(AULA DE AL)
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ATE Apelidos e Nome ISABEL TABOADA LAMAS
N° Hora LUNS MARTES Hora MERCORES XOVES VENRES
Sesion
12 8.30 - Acompafiamento na Acompariamento na 8.45- | Acompafiamento | Acompafiamento na | Acompafiamento na
9.20 entrada. entrada. 9.35 na entrada. entrada. entrada.
Axuda rutinas Axuda rutinas Axuda rutinas Axuda rutinas Axuda rutinas
3°CESO 3°CESO 3°ESOC 3°ESOC AULA DE AL
2° 9.20 - 3°CESO AULA AL 9.35- AULA PT 3ESOC 3°ESOC
10.10 10.25
RECREOQ (acompafiamento)
3 10.10 - 3*CESO PESOC PESOC AULA PT AULA PT
11.00
RECREOQ (acompafiamento)
42 11.10 - PESOC 3ESOC 3°ESOC
12.00 3*CESO AULA PT
RECREOQ (acompafiamento)
5° 12.00 - AULA PT AULA AL 12.50 - AULA PT 3ESOC 3°ESOC
12.50 13.40
RECREOQ (acompafiamento)
6° 13.00 - 13.40 - PESOC AULA DE AL PESOC
13.50 AULA AL 39ESO C 14.30 Acompafiamento Acompafiamento Acompafiamento
' ’ na saida. na saida. na saida.
Axuda rutinas Axuda rutinas Axuda rutinas
7 13.50 -
14.40 3ESOC 3ESOC
’ Acompafiamento Acompafiamento
na saida. na saida.
Axuda rutinas Axuda rutinas

Listaxe de alumnado con NEAE, atendidos por
PT, AL, A.T.E.

Profesionais
A cussoe DESCRIPCION DAS NECESIDADES DERIVADAS MEDIDAS 7 | CUEEE e
umno SRUP0 Do DIAGNOSTICO ORDINARIAS/ (SIN) intervencion, lugar
EXTRAORDINARIAS e n° de sesions
(individual/grupal)
DIAGNOSTICADO CON PLURIDEFICIENCIAS. e APOIO PT/AL
DISCAPACIDADE DUN 76%. Retraso global do e ACS AL: 6 sesions
desenvolvemento psicomotor. Dificultades da fala. e REFORZO PT: 6 sesions
Os obxectivos especificos seran: EDUCATIVO
Alumno/a | 3° e Optimizar a stia competencia comunicativo o ADAPTACIONS TOTAL: 12 SESIONS
B ESO lingistica. METODOLOXICAS. S | ATE: control degsﬁnteres.
Breixo C. c e Mellorar a stia expresion oral en canto a o ADAPTACION DO ENcopresis, axuda na
rene®) wlocdado ¢ fudez AGCESO0 A0 et e
e  Empregar estructuras sintacticas axeitadas. CURRICULO comedor, habitos de hixiene
e Promover o uso social da linguaxe en todos os (TABLET) e limpeza.
contextos. o COIDADOR (ATE)
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o Reforzar a utilizacién de xestos para mellorar a

comprension da mensaxe.
e Reforzar o proceso de lecto-escritura.
e Reforzar o proceso matematico.
e  Apoiar os aspectos curriculares das
competencias basicas

RETRASO MADURATIVO. HIPOACUSIA SEVERA EN
0iDO DEREITO. DISCAPACIDADE DUN 49%. Baixo
nivel de comprension. Vocabulario restrinxido e omision
dos nexos de unién.

Os obxectivos especificos seran:

e  Optimizar a stia competencia comunicativo

linglistica e APOIO PT/AL AL: 6 sesions
L ., e ACS PT: 4 sesions
e Mellorar a sta expresion oral.
y . . . e REFORZO
e Adquirir vocabulario expresivo e comprensivo. EDUCATIVO TOTAL: 10 SESIONS
3° e  Empregar estructuras sintacticas axeitadas. o ADAPTACIONS
ESO o Opt|m|zar a slia comprension tanto oral como METODOLOXICAS
C escrita.
e  Promover o uso social da linguaxe en todos 0s
contextos.
e Reforzar o proceso de lecto-escritura.
e  Reforzar o proceso matematico.
e  Apoiar os aspectos curriculares das
competencias basicas.
INCORPORACION TARDIA. Ten dificultades nas areas
lingliisticas (falta de adquisicién competencias), exento
de Lingua Galega e Lit. No caso das matematicas, APOIO PT/AL PT:2
2° | podemos analizar as stias competencias matematicas REFORZO AL:2
ESO | son moi baixas. EDUCATIVO S TOTAL: 4 SESIONS
C | Os obxectivos especificos seran: ADAPTACIONS
e  (Célculo basico METODOLOXICAS
e Resolucion de problemas
e  Expresion e comprension escrita
DISLEXIA.
Os obxectivos especificos seran: *APOIO PT/AL . .
1° e ESTIMULAR O DESENVOLVEMENTO REFORZO ZII;
ESO FONOLOGICO. EDUCATIVO S ToTAL 3 SESIONS
B e ESTIMULAR O DESENVOLVEMENTO *ADAPTACIONS
SEMANTICO. METODOLOXICAS
DIFICULTADES RELEVANTES DA APRENDIZAXE
Os obxectivos especificos seran:
1° . Razoamento loxico e abstracto *APOIO PT PT:2
ESO . Calculo basico *ADAPTACIONS S AL:0
Cc J Resolucién de problemas METODOLOXICAS TOTAL: 2 SESIONS
o Numeracién
. Simboloxia
DIAGNOSTICADO CON TRASTORNO DE LECTURA
DE NATURALEZ DISLEXICA. TRASTORNO POR +APOIO PT/AL .
DEFICIT ATENCIONAL. REFORZO
Alumno/a | 1° | Os obxectivos especificos seran: EDUCATIVO PT:2
E ESO | ¢  Desenvolvemento motor: motricidade grosa e , S AL:2
, o I *ADAPTACIONS -
(Diego F.) C dindmica xeral, equilibrio e control postural. METODOLOXICAS TOTAL: 4 SESIONS
lateralidade e motricidade fina:escritura, trazos... ACS

¢ Desenvolvemento comunicativo e linglistico:
lectoescritura e comprension.
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DIAGNOSTICO DE RETRASO COGNITIVO LEVE E DE
DEFICIT DE ATENCION E CONCENTRACION.
Os obxectivos especificos seran:
MATERIAS LINGUISTICAS
e  Comprension lectora
e Exactitude e velocidade lectora

e APOIO PT/AL

Area perceptivo-cognitiva

e  Ortografia e ACS
e Léxico ¢ REFORZO
Alumno/a F o Gramatica EDUCATIVO
(Marta P.) 2° | MATEMATICAS ADAPTACIQNS
ESO e Agrupacion METODOLOXICAS PT:6
B e Numeracion AL:6 ,
° CélCUlO béSiCO TOTAL: 12 SESIONS
e  Resolucion de problemas moi sinxelos e
relacionados coa vida cotia.
e  Aplicacién de lo aprendido a la vida real.
DEFICIT COGNITIVO LEVE. DISCAPACIDADES 36%.
Os obxectivos especificos seran:
LINGUISTICAS
e  Comprensién e APOIO PT/AL
e  Texto narrativo e ACS PT:2
20 e  Ortografia o REFORZO '
L AL:3
Alurgno/a ESO o Léxico EDUCATIVO TOTAL: 5 SESIONS
Andrés F B | MATEMATICAS ADAPTACIQNS
(Andres F.) e Razoamento I0xico e abstracto METODOLOXICAS
e  Numeracion
e  (Calculo basico
e  Resolucion de problemas
DIFICULTADES RELEVANTES DA APRENDIZAXE
Os obxectivos especificos seran:
* Razoamento léxico e abstracto * APOIO PT/AL
10 «  Calculo basico * ACS PT: 1
ESO ¢ Resolucion de problemas * REFORZO AL:3
B e Numeracion E\gij\g¢zlc\tllgNS TOTAL: 4 SESIONS
e  Comprension A
e Texto narrativo METODOLOXICAS
e  Ortografia
DIAGNOSTICADA CON EPILEPSIA XERALIZADA
PRIMARIA. DIFICULTADES DE APRENDIZAXE
XERALIZADAS. ALERTA ESCOLAR. « APOIO PT/AL
Os obxectivos especificos seran: e ACS BT:3
2° « REFORZO AL 2
ESO e Flexibilidade cognitiva EDUCATIVO - )
B . Linguaxe,e comunicacion ADAPTACIQNS TOTAL:5 SESIONS
* Autonomia METODOLOXICAS

Estimulacién multisensorial
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Maio

Visita a centros adscritos

XD orientacion
Titores de 6° EP

Informes do alumnado

12 e 22 semana de
setembro

Asistencia as sesion de
avaliacion de setembro

XD orientacion e
profesorado especialista:
PT/AL

Recursos do
departamento

22 semana de setembro

Contacto cos alumnos con
NEAE: xornadas de acollida
para 0s novos e para as
stas familias

XD Orientacién

Informes de anos
anteriores e de centros
adscritos asi como de

centros de procedencia de
novo alumnado

22 semana de setembro

Valoracién das necesidades

Xefatura de estudos

Informes obtidos nas

iniciais reuniéns
a Elaboracion de horarios do Xefatura de estudos Recursos do
22 semana de setembro . iy
departamento XD orientacion departamento
32 e 42 semana de Preparacions das Xefatura de estudos Recursos do
setembro avaliaciéns iniciais da ESO (planifica e coordina) departamento

12 semana de outubro

Realizacion da concrecién

XD Orientacién

Datos dos alumnos

anual do PAD
a Realizacion da concrecién XD Orientacién
12 semana de outubro . Datos dos alumnos
anual do PAT Titores

23 semana de outubro

Avaliacions iniciais na ESO
eenFP

Xefatura de estudos
Titores (dirixen as
reunions)

XD orientacidn (asesora e
apoia)

Recursos do
departamento

Mes de outubro

Reuniéns de coordinacién
pedagodxica

Xefatura de estudos
(planifica e coordina)
XD orientacién (asesora e
apoia)

Titores (dirixen as
reunions)

Datos do alumnado

42 semana de outubro

Elaboracion de programas e
actuacions xurdidas das
reuniéons de coordinacion

XD Orientacién

Recursos do
departamento

Mes de novembro

Elaboracion das ACS

XD Orientacién e
profesores afectados

Recursos do
departamento

Participacion nas sesions

XD Orientacion e

Informes obtidos na

Decembro - N profesorado especialista: SRRy
da 12 avaliacion avaliacién inicial
PTeAL
Elaboracion de programas e
actuacions xurdidas das . a
. s a o . - Informes obtidos na 1
Xaneiro reuniéns da 12 avaliacién e XD Orientacion inicial
revision das que xa estan
en marcha
Participacion nas sesions XD Orientacion e .
a o o ... | Informes obtidos ao longo
Marzo da 22 avaliacién e avaliacion | profesorado especialista: do trimestre
previa & FCT de 2° ciclos PT e AL
Asesoria vocacional do
: o o . . : Recursos do
Abril alumnado de 4°ESO e 2 XD Orientacién e titores
departamento
Bacharelato
Maio Participacion nas sesions XD Orientacion Informes obtidos nas
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Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

da avaliacion final de 2°
Bacharelato

avaliaciéns previas

42 semana de maio

Entrega aos titores de
materiais necesarios para
cumprimentar o Consello

orientador

XD Orientacién

Recursos do
departamento

Participacion nas sesions

XD Orientacién e

Informes obtidos ao longo

Xufio L profesorado especialista:
da avaliacidn final do curso
PT e AL
Preparacion de informes de XD Orientacién e Informes obtidos ao londo
Xufio alumnado con NEAE que profesorado especialista: 9

abandona o centro

PT e AL

do curso

12 semana de xullo

Elaboracién da memoria do
departamento

XD Orientacién

Informacién recollida ao
longo do curso

Xullo

Elaboracion de listaxe de
alumnos propostos para
medidas de atenciéon de
atencion a diversidade para
o vindeiro curso

XD Orientacién e
profesorado especialista:
PT e AL

Informes obtidos ao longo
do curso

Todo o curso

Atender 4s demandas do
profesorado e do alumnado

Calquera membro do
departamento segundo
demandas

Recursos do
departamento

Todo o curso

Asesoramento e apoio na
CCP aos diferentes
departamentos na
programacion e
desenvolvemento de tarefas

XD Orientacion e PT

Recursos do
departamento

Todo o curso

Colaborar na planificacién,
desenvolvemento,
seguimento e avaliacion dos
plans e programas levados
a cabo no centro

XD orientaciéon en
colaboracién cos outros
membros da comunidade
educativa implicados

Recursos do
departamento




EXPEDIENTE DE ADAPTACION CURRICULAR

1. DATOS PERSOAIS DO ALUMNO OU DA ALUMNA
2. DATOS FiSICOS E DE SAUDE

2.1.
2.2.

CARACTERISTICAS DO DESENVOLVEMENTO
DATOS MEDICOS RELEVANTES

3. DATOS PSICOSOCIAIS MAIS RELEVANTES

3.1.
3.2
3.3.
3.4.

DESENVOLVEMENTO COGNITIVO

TRAZOS DA PERSONALIDADE

INTERESES MANIFESTADOS

NIVEL DE ADAPTACION PERSOAL E INTERACCION SOCIAL

4. DATOS DO CONTORNO SOCIOFAMILIAR

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

ESTRUTURA FAMILIAR

LINGUA HABITUAL DA FAMILIA

CARACTERISTICAS DA DINAMICA FAMILIAR

EXPECTATIVAS FAMILIARES SOBRE A ALUMNA OU O ALUMNO
PAUTAS EDUCATIVAS, VALORES E NORMAS NO SEO FAMILIAR
RELACION E COOPERACION CO CENTRO EDUCATIVO

5. DATOS DO CONTORNO ESCOLAR

5.1.
5.2.
5.3.

FORMA ORGANIZATIVA DO CENTRO
FORMA ORGANIZATIVA DA AULA
COLABORACION E PARTICIPACION DOS DISTINTOS SERVIZOS EDUCATIVOS

6. DATOS PEDAGOXICOS

6.1.
6.2.
6.3.

6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

6.10.
6.11.
6.12.
6.13.
6.14.

ASPECTOS RELEVANTES DA ESCOLARIZACION
CURRICULO DE REFERENCIA

COMPETENCIAS XA ADQUIRIDAS RESPECTO DO CURRICULO DE REFERENCIA EN CADA UNHA DAS AREAS OU

MATERIAS

NECESIDADES EDUCATIVAS RESPECTO DAS CAPACIDADES (CRITERIOS DE AVALIACION) ESTABLECIDAS

NO CURRICULO DE REFERENCIA

PREFERENCIA DE APRENDIZAXE

ESTRATEXIAS DE APRENDIZAXE

GRAO DE MOTIVACION E INTERESES EDUCATIVOS

PERTINENCIA DE REALIZAR UNHA ADAPTACION CURRICULAR E MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE
APLICADAS

PERIODO DE TEMPO PARA O QUE SE PROPON A ADAPTACION CURRICULAR
AREAS OU MATERIAS PARA ADAPTAR

RECURSOS PARA EMPREGAR

SEGUIMENTO E AVALIACION DA ADAPTACION CURRICULAR

CRITERIOS PARA A PROMOCION

DE SER O CASO, CRITERIOS PARA A TITULACION

ACREDITACION DA INFORMACION A FAMILIA E OPINION DESTA
8. PERSOAS PROFESIONAIS PARTICIPANTES

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.

DIRECCION

XEFATURA DE ESTUDOS

PROFESORADO TITOR

PROFESORADO DAS AREAS OU MATERIAS ADAPTADAS
PROFESORADO DE APOIO

XEFATURA DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
OUTRAS PERSOAS PROFESIONAIS

9. PROPOSTA CONCRETA DAS AREAS OU MATERIAS ADAPTADAS (CURRICULO ADAPTADO)

| Adaptacion curricular da area ou materia de ..........coccoceeeuveercrncees [ Etapa: .o, [ Nivel: .o, |
Bloque:
CURRICULO DE REFERENCIA CURRICULO
(Decreto 105/2014, do 4 de ADAPTADO

setembro, ou Decreto

86/2015,

do 25 de xufio)

Criterio de avaliacién: (1)| (2) | Contidos:

Criterio de avaliacion: (3) | Estandares de C. Clave:
aprendizaxe:

111
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Competencias adquiridas:

Orientaciéon metodoléxica:

(precisar metodoloxia, espazos, recursos, temporalizacion...)

Avaliacién

Criterios de cualificacion:

Instrumentos de avaliacion:

Avaliacién de competencias clave

(1) Deben transcribirse os criterios de avaliacion do decreto do curriculo que corresponda. Cada criterio do curriculo de
referencia debe ter un correspondente no curriculo adaptado, agas que se suprima.

(2) Indicar a sta reducion (R), ampliacién (A) ou supresion (S).

(3) Debe manterse a mesma codificacion dos criterios de avaliacién que figuran nos decretos de curriculo.

............................. e de . de 20,

O/A PROFESOR/A TITOR/A, O/A PROFESOR/A DAS O/A XEFE/A DO DEPARTAMENTO
AREAS/MATERIAS DE i
ADAPTADAS, ORIENTACION

ASAO.. e
ASUO.: e ASO.: e
V° E PRACE,
O/A DIRECTOR/A DO CENTRO
DOCENTE,



INFORME INDIVIDUAL FINAL DE CURSO SOBRE AS MEDIDAS DE REFORZO

EDUCATIVO (RE)
CURSO:20....—20....
DATOS DA ALUMNA OU DO ALUMNO:
APELIDOS: ..ottt ettt et st e et e ae e s e e st e naa s NOMIE: .....ooeiiiiieeett ettt e s
DATA DE NACEMENTO: ....coovveveveneiieeeninennn CURSO: .....oevveeenn. ETAPA: Infantil: o Nivel: cccoocvvevieeen.
Primaria: o CICLO: 1% o 22: O 32: O NIVEL: covviiiieeiieeieeiin, GRUPO: ...t
Secundaria Obrigatoria: O CURSO: 19 o 29: O 32: g 42: o GRUPO: ...ooiiiieieeieene

(o 10y (- Hm I T =Y o [of- |- TR

Por cada AREA OU MATERIA NA QUE A ALUMNA OU O ALUMNO RECIBIU RE.

1. AREA OU MATERIA: ....coueeeerenreererreeseeesnesseessesseenne

2. DATOS DO PROFESORADO DA AREA OU MATERIA:
APELIDOS: ......uviiiiiiiiiniiiiiiiitie s NOME: .....vvvviiiiiiiiiiiiiiiiicic s

3. DATOS DO REFORZO EDUCATIVO:

DATA DE COMEZO DORE: ...........ccuu.. DATA DE REMATE DO RE: .....cooveeeeeeeeeeeeeeeeee,
DESCRICION DAS MEDIDAS DESENVOLVIDAS:
Q) CalFOI O MOLIVO? .ottt e et e sttt s et e sttt s b ettt ettt e b et et e b et ss s s s s sestet st as st ssaseetasesssnans

b)

e) Quen lle axudaba?: (Profesorado con dispoRibilidade ROTAMa)........veveveveverererrererereesesrsesesesesesessessesssssssssssesesesessssssessnsens
f)  COMO S@ AVAliIabDaN? (COMTIXIAN): vvveeeeiiureeiieireeee it e eete e e e erbeeeestaeeeeesbareeesesbeeeeesssseeesestaeseesssseeenssasessnnseneesnnseessnnses

VALORACION FINAL DAS MEDIDAS DE RE:
0 Acadaronse os obxectivos previstos nelas.
0 Foron eficaces, pero a mellora non se extrapolaba ao traballo diario (ordinario).

PREVISION PARA O CURSO SEGUINTE (Indicar se se considera que esta alumna ou este alumno, no curso préximo, poden verse

beneficiados ou non por unhas medidas regulares de reforzo educativo Na 4rea OU MatEria) .....cccuevueerierreeiiieeeceeee e e sr e e eree e
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O/A PROFESOR/A TITOR/A, 0O/A PROFESOR/A QUE REALIZOU O REFORZO
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INFORME INDIVIDUAL FINAL DE CURSO SOBRE AS MEDIDAS DE APOIO EDUCATIVO
CURSO:20....—-20....

DATOS DA ALUMNA OU DO ALUMNO:

APELIDOS: ..ottt ettt e e e e e eaareae e e e e e s s snaraaee e NOMIE: ...ttt
DATA DE NACEMENTO: ....cooveveieiiinieenieennen CURSO: .....coveuveenans ETAPA: Infantil: 0 Nivel: .ccooevviriinnene
Primaria: o CICLO: 1% O 2%: O 32: O NIVEL: oo GRUPO: ...,
Secundaria obrigatoria: O CURSO: 12 o 29: O 32: o 42: 0 GRUPO: ...coeeceeeeeeee,
OULra: O ESPECITICAIA: ....uuceciiiiiiiiiiiiieeecieeerresesseeeseee e e e e e nnnnnsssssssssssssssssssssnsessennnnssssssssssssssssnsesessnssnnnnnssssseessennnn

Por cada profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica e/ou en Audicion e Linguaxe.

1. DATOS DO PROFESORADO:
APELIDOS: ...ttt e NOME: ....oooviiiiiiiiiiiiini

2. DATOS DAS MEDIDAS DE APOIO:

AREA/S OU MATERIA/S NA QUE RECIBIU APOIO: .......ccoveverrerierrrrrerrann,
DATA DE COMEZO DO APOIO. ................. DATA DE REMATE DO APOPIO: ......covvvvvvviiiininenenn,

HORARIO SEMANAL E MODALIDADE DO APOIO REALIZADO (especificar dia/s da semana, horario e modalidade, dentro da aula ordinaria e féra
(o L1 1= L PR PRPPUPTRN

a) TiPO de tarefas FEAIIZATAS: ....ccvie ettt ettt e et e e st e e e te e e e be e s beeesabeeeabaesaseaeteeesaeessaaesstaeenseesannes
o) I 4 o Tol o = T 4 = L= g TR U 1= o (o 1SS

c) Horario ou frecuencia de coordinacion co profesorado da drea ou da materia: .......cccccveeeeeiiiieeeciiee e,
d) Horario ou frecuencia de coordinacion co profesorado titOr: ..........ccccieeiiiiiiie e e
............................................................................................................................................................................... e) Como se
avaliaron as Medidas dE P00 ......ccccuiiii e ee e e e e e e aa e e et e e e e te e e ernaaeeesrreeean

VALORACION FINAL DAS MEDIDAS DE APOIO:

Acadaronse d8 obxectivos previstos nelas.
Foron eficaces, pero a mellora non se extrapolaba ao traballo diario (ordinario).

PREVISION PARA O CURSO PROXIMO (indicar se se considera que esta alumna ou este alumno, no curso proximo, poden verse beneficiados ou
non por unhas medidas regulares de apoio educativo, en que drea ou materia, mediante que modalidade -dentro da aula ordinaria, féra dela ou mixta- e

NUMEr0 A€ NOas SEMANAIS): +uiuieniuiereienieieirteeteeteenreerneteenreeenreseeeneseesnreesnesesnssssnesssnssssnsnssnsnssnensnnes
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O/A XEFE/A DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION, O/A PROFESOR/A QUE REALIZOU O APOIO

PAXINA 116 DE 117 IES RAMON MARIA ALLER ULLOA



