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XUSTIFICACION

A diversidade é unha realidade social, e polo tanto, unha realidade en cada centro educativo; realidade derivada da
singularidade bioloxica, psicoloxica, social e cultural de cada alumno-a, da singularidade de cada familia e de cada
unha dos profesores-as, tamén das particularidades de cada centro e de cada comunidade educativa no seu conxunto
(Decreto 229/2011)

A atencién a diversidade enténdese como o conxunto de medidas e accidns educativas dirixidas a favorecer o
progreso educativo do alumnado, tendo en conta as suas diferentes capacidades, ritmos e estilos de aprendizaxe,
motivacions e intereses, situacions sociais e econémicas, culturais, linglisticas e de saude.

Dende o noso centro, entendemos a diversidade dende un concepto amplio que comprende non so ao alumnado
con discapacidade ou aquel que presente necesidades educativas de tipo permanente. E decir, a diversidade abarca
ao alumnado:

- que presenta discapacidade (fisica, psiquica ou sensorial),

- con problemas e trastornos graves de conduta,

- de incorporacion tardia e descofiecemento do idioma, de orixen extranxeiro ou non,

- en situacion de desventaxa socioeducativa,

- con dificultades de aprendizaxe e na linguaxe oral

- enfermo con imposibilidade de asistir ao centro educativo,

- temporero,

- absentista

- con un alto nivel de rendemento, alumnado de altas capacidades.

- cualquer outro alumnado que poida presentar de forma permanente ou puntual unha necesidad de apoio
especifico por causas propias ao alumnado, causas familiares, sociais, etc.

Por outro lado, a diversidade supdn que calquer alumno-a ao longo da sua escolaridade presenta, de forma
puntual ou permanente, unhas necesidades especificas que han ser obxeto de atencion especifica.

En consecuencia, ningunha circunstancia persoal ou social pode ser motivo de discriminacion a hora de organizar a
atencion educativa do alumnado, polo que o noso centro educativo debera ofrecer unha resposta que compense as
diferenzas individuais de todos-as os alumnos-as, no marco dos principios de normalizacién en inclusién, e dende a
consideracion da diversidade como un elemento enriquecedor para o conxunto da sociedade.

O Plan de Atencién a la Diversidade € o documento que se articula a atencién & diversidade a que se
refire 0 artigo 121.2 da Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacién. O cal debe dar resposta a todas estas
necesidades e recolle a analise da situacion de cada centro coas medidas (actuacidns e programas) encamifiadas a
atender a diversidade do alumnado e 0s recursos que se van a destinar para isto, este plan debe tener unha doble
finalidade: a de prevencion e deteccion das necesidades especificas de apoio educativo a parte de organizar a
resposta educativa e posta en marcha de medidas adaptadas para dar resposta as necesidades especificas que
pudiera presentar o alumnado ao longo da sua escolaridade.

O Plan vai dirixido aos integrantes da comunidade educativa, como axentes das medidas establecidas, e
ten como referente Ultimo ao alumnado no seu conxunto e, particularmente, é destinatario directo o alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo (A.C.N.E.A.E.)

Debera formar parte do Proxecto Educativo do Centro e ao comenzo de cada curso escolar, o Departamento
de Orientacion elaborara a proposta de concrecién anual de dito Plan seguindo as directrices da CCP e as achegas
dos Departamentos. Dita concrecidén que se desenvolve a continuacion, formara parte da Programacion Xeral
Anual.

A sla posta en marcha deberd insertarse nos procesos globais de planificacién, organizacion e
desenvolvemento da actividade educativa.
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ORDINARIA
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Aula de atencién
educativa e convivencia
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Adaptacion a situacion covid-19 (protocolo sanitario- Equipo directivo A todolos cursos

centro): Adecuacion de horarios, agrupamentos, Depa_rtamerlto de
espazos, recursos personais e materiais e da Dorler?tauor:
organizacion e xestion da aula. Distribucién eparlamentos

; . didacticos
alumnado respectando as medidas de seguridade.

Adecuacion das programaciéns didacticas ao noso Departamentos A todolos cursos

alumnado e contorno. didacticos
Procurarase o traballo en equipo do profesorado.

No caso de que algin profesor ou profesora decida
incluir na programacion da sua actividade docente
algunha variacion con respecto a programacion
conxunta do departamento, esta variacion, e a
xustificacion  correspondente, incluirase  na
programacion deste, sempre que asi o acorde o
departamento ou, en Ultimo caso, a Comisién de
Coordinacion Pedagoéxica.

Todo isto seguindo as instrucciéns para adaptar as
programaciéns a situacidon sociosanitaria na que
estamos.

Activa, participativa, favorecendo o traballo individual Departamentos A todolos cursos

e cooperativo. Adecuacion das metodoloxias didacticos
baseadas no traballo colaborativo en grupos
heteroxéneos, titorias entre iguais, enfoque
multidisciplinar, aprendizaxe por proxectos...

Adaptacion dos tempos, instrumentos e Departamentos A todolos cursos
procedementos de avaliacion. didacticos Avaliacion inicial
Deberianse adaptar as formas de valorar os Xuntas de avaliacion

progresos e a aprendizaxe do alumnado, sobre todo
cando se presentan dificultades e atrancos.

Ter en conta as instruccidns establecidas para este
curso. Partir dos informes individualizados do curso
pasado.

Aquela establecida no centro educativo para atender
alumnado que pola sta conducta disruptiva, impida PROFESORADO DE

o normal desenvolvemento do traballo do seu grupo GARDA
aula EQUIPO DIRECTIVO

ORIENTADORA
A direccion do centro sera o érgano competente para
ditar a resolucion pola que se acorda que un alumno
ou alumna sexa atendido ou atendida na aula de
convivencia inclusiva, garantindo, en todo caso, 0
tramite de audiencia aos pais, nais, titores ou titoras,
se fose menor de idade non emancipado/a.

A todolos cursos



Reforzo educativo

Programas
de recuperacion de
materias pendentes

Programas
de habilidades
sociais

Exencién de cursar a
materia de segunda
lingua estranxeira
(Francés/Portugués)

Adecuacion a situacion
educativa covid-19

Medida que afecta aos elementos non prescriptivos

do curriculum, é decir, & secuencia de contidos, & PROFESOR DE A todolos cursos
formas e instrumentos de avaliacion, a organizacion MATERIA

da aula, aos agrupamentos do alumnado e a todo

aquelo incluido dentro do ambito da metodoloxia.

Baseados nos minimos esixibles do curso PROFESORADO DE A todolos cursos
correspondente e a sua avaliacion corresponderalle  MATERIA E AULA
ao profesorado que imparta dito programa.

- Programa para impartir na hora de titoria dos catro

cursos da ESO. Este programa ten como finalidade TITORES

dotar a todo o alumnado de estratexias para ORIENTADORA A todolos cursos
comunicarse e enfrontar adecuadamente aquelas

situacions de conflito as que poida verse exposto na

sUa vida escolar e social. Incluira tamén actividades

de autocofiecemento e autoestima, de educacion

emocional.

- Programa dirixido ao alumnado que incorra
reiteradamente en condutas disruptivas.

- Programa para aquel alumnado que, como
consecuencia da imposicion das medidas
correctoras, se vexa temporalmente privado do seu
dereito de asistencia ao centro.

Medida destinada ao alumnado dos cursos primeiro MESTRA DE
e segundo que presenta claras dificultades PEDAGOXIA

. . TERAPEUTICA EN
continuadas no proceso de aprendizaxe, en COORDINACION COS 1°E2°ESO
particular nas areas das linguas. DEPARTAMENTOS DE
LINGUAS E
ORIENTACION

Actuaciéns dirixidas & identificacion das necesidades EQUIPO DIRECTIVO
educativas ocasionadas pola situacion de pandemia. ~PROFESORADO
Acciéns dirixidas ao coidadado do benestar ORIENTADORA
emocional, necesidades educativas, situacion de MESTR',E LiE

- .. AUDICION E
vulnerabilidade, problemas de conectividade.

., L .- , . ., LINGUAXE MESTRA
Adaptacion da practica docente a situacién do DE PEDAGOXIA

momento. TERAPEUTICA



Adaptacidns
curriculares
(ACS)

Apoio do profesorado
especialista

en pedagoxia
terapéutica e audicion
e linguaxe

Alumnado procedente
do estranxeiro

Organizacién do
traballo en caso de
ensino non presencial
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As adaptacions curriculares  significativas  son
modificacions dun ou mais elementos prescritivos do
curriculum, como son os obxectivos, os contidos e os
criterios de avaliacion, para atender as necesidades
educativas dun alumno ou alumna motivadas tanto por
una determinada dificultade persoal como polas stas
capacidades excepcionais.

Tales actuacions levaranse a cabo normalmente dentro
da aula, xunto do resto do alumnado dese grupo, e s6
poderan levarse fora dela en casos excepcionais que
estean debidamente previstos nas adaptacions
curriculares e durante un tempo que non excedera a
terceira parte da xornada escolar.

Elaboraran un Plan de intervencion de cada alumno/a ao
gue realicen apoio e na programacion do DO quedara
recollido a organizacion do seu traballo en caso de ensino
non presencial garantindo a atencién do alumnado con
necesidades especificas que xa recibian apoio por parte
deste profesionais.

Realizarase unha avaliacion inicial
incorporacion ao centro.

Poderase establecer Grupos de adquisicion das
linguas e/ou Adaptacions da competencia curricular.
Cando tales grupos non se podan formar incorporarase
as medidas de atencion a diversidade que tefia o centro
en marcha. Se existe desfase curricular ou
descofiecemento das linguas debera seguir un
programa especifico personalizado.

Ao abeiro do establecido no Protocolo de adaptacion ao
contexto Covid-19 os centros elaboraran un “Plan de
Continxencia” no que se estableceran as medidas que se
adoptaran en caso de suspension da actividade lectiva
para facer efectivo o ensino non presencial e 0s supostos
de reactivacion da actividade lectiva presencial. Asi
mesmo organizarase 0s recursos educativos de apoio
para garantir unha axeitada atencién ao alumnado con
necesidades especificas de apoio, favorecendo o seu
acceso ao curriculo.

no momento de

Nas programacions estableceranse:

- Procedementos de comunicacién entre alumnado,
familias e docentes establecendo as plataformas e
medios telematicos a utilizar.

- Obxectivos e finalidades da comunicacion.

- Avaliacion.

- Temporalizacién.

PROFESOR/A DE
MATERIA
P.T.

AL
ORIENTADORA

T.P.
AL

DEPARTAMENTOS
DIDACTICOS

EQUIPO
DIRECTIVO
PROFESORADO
ORIENTADORA
MESTRE DE
AUDICION E
LINGUAXE
MESTRA DE
PEDAGOXIA
TERAPEUTICA
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SEGUIMENTO E AVALIACION

O equipo directivo sera o responsable do desenvolvemento, seguimento e avaliacién de dito Plan.

Todos os sectores implicados, no @ambito da stas competencias, deberan participar nos procesos de seguimento e
avaliacion de cada actuacion posta en marcha.

Ao final do curso, de acordo cos datos de seguimento e avaliacion, o departamento de orientacién elaborara a
memoria do Plan de atencion a diversidade, establecendo as pertinentes propostas de mellora. Esta memoria
incorporarase & memoria do D.O. e a memoria anual do centro.

SEGUIMENTO E AVALIACION:
- Xuntas de Avaliacién inicial, trimestrais e finais
- Reunions de coordinacion
- Reunions titoriais
- Reunions de departamentos
- CcCP
- Claustros

INSTRUMENTOS DE RECOLLIDA DE INFORMACION:
- Andlise expedientes do alumnado
- Cuestionarios
- Enquisas
- Entrevistas individuais
- Analise de resultados ( informe individualizado do alumno-a)
- Grao de satisfacion, idoneidade, implicacion... dos diferentes sectores implicados.

ALLARIZ, SETEMBRO DE 2020

XEFA DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
ANGELES MIRANDA BABARRO



