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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

jB|ICIB

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
15032391 Santiago Santiago de Compostela 202472025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
AGA Agraria CSAGAD1 Xestion forestal e do medio natural (SZJ(;,)Ig;Of(r)rmatlvos de grao Réxime de adultos
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0693 Topografia agraria 2024/2025 4 107 128
MP0693_12 Interpretacion e realizacion de planos 2024/2025 4 42 50
MP0693_22 Traballos de campo en topografia 2024/2025 4 65 78

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

MARIA CARMEN EIRAS DORADO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A normativa que regula as competencias a acadar neste modulo esta contemplada no Decreto 170/2012, do 12 de xullo, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao titulo
de técnico superior en xestion forestal e do medio natural. Este decreto establece o curriculo que sera de aplicacion na Comunidade Auténoma de Gallicia para as ensinanzas de formacion profesional relativas ao
titulo de técnico superior en xestion forestal e do medio natural, determinado polo Real decreto 260/2011, do 28 de febreiro.

2.1.- Competencia xeral do titulo:

A competencia xeral deste titulo consiste en programar, organizar, supervisar e realizar, de ser o caso, 0s traballos no monte e en viveiros, controlando e protexendo o medio natural e capacitando as persoas para a
conservacion e a mellora ambiental, con aplicacién dos plans de calidade, prevencion de riscos laborais e proteccion ambiental, de acordo coa lexislacion.

A formacion do mddulo permite alcanzar os obxectivos xerais b) e q) do ciclo formativo, e a competencia b).

2.2.- Competencias profesionais, persoais e sociais:

As competencias profesionais, persoais e sociais do titulo que 0 médulo contribuira a acadar son:

a) Determinar os traballos que cumpra realizar, interpretando e analizando as partes de proxectos forestais.

b) Realizar operacions topogréficas, manexando os instrumentos e os aparellos de medida.

m) Adaptarse as novas situacions laborais, mantendo actualizados os cofiecementos cientificos, técnicos e tecnoldxicos relativos ao seu ambito profesional, xestionando a stia formacidn e os recursos existentes na
aprendizaxe ao longo da vida e utilizando as tecnoloxias da informacién e a comunicacion.

n) Resolver situacions, problemas ou continxencias con iniciativa e autonomia no ambito da sta competencia, con creatividade, innovacion e espirito de mellora no traballo persoal e no dos membros do equipo.

fi) Organizar e coordinar equipos de traballo con responsabilidade, supervisando o seu desenvolvemento, mantendo relacions fluidas, asumindo o liderado e achegando soluciéns aos conflitos de grupo que se
presentan.

o) Comunicarse con iguais, superiores, clientela e persoas baixo a sta responsabilidade utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitindo a informacion ou os cofiecementos adecuados, e respectando a
autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

p) Xerar ambitos seguros no desenvolvemento do seu traballo e o do seu equipo, supervisando e aplicando os procedementos de prevencion de riscos laborais e ambientais, de acordo co establecido pola normativa
e 0s obxectivos da empresa.

q) Supervisar e aplicar procedementos de xestion de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producion ou prestacion de servizos.

s) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion, participando activamente na vida econdmica, social e cultural.
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En canto aos obxectivos xerais do ciclo, 0 mddulo contribuira para a consecucion dos seguintes:

a) Analizar proxectos forestais interpretando cada un dos capitulos para determinar os traballos que cumpra realizar.

b) Describir o manexo dos instrumentos e os aparellos de medida, utilizando documentacion técnica para realizar operacions topogréaficas.

m) Analizar e utilizar os recursos e as oportunidades de aprendizaxe relacionadas coa evolucion cientifica, tecnol6xica e organizativa do sector e as tecnoloxias da informacion e a comunicacion, para manter o
espirito de actualizacién e adaptarse a novas situacions laborais e persoais.

n) Desenvolver a creatividade e o espirito de innovacion para responder aos retos que se presentan nos procesos e na organizacién do traballo e da vida persoal.

fi) Tomar decisions fundamentadas, analizando as variables implicadas e integrando saberes de distinto &mbito, e aceptar os riscos e a posibilidade de equivocacion, para afrontar e resolver problemas ou
continxencias.

o) Desenvolver técnicas de liderado, motivacién, supervision e comunicacion en contextos de traballo en grupo para facilitar a organizacién e a coordinacion de equipos de traballo.

p) Aplicar estratexias e técnicas de comunicacion, adaptandose aos contidos que se vaian transmitir, a finalidade e &s caracteristicas dos receptores, para asegurar a eficacia nos procesos de comunicacion.

q) Avaliar situacions de prevencion de riscos laborais e de proteccién ambiental, e propor e aplicar medidas de prevencion persoais e colectivas, de acordo coa normativa aplicable nos procesos do traballo, para
garantir ambitos seguros.

r) Identificar e propor as accidns profesionais necesarias para dar resposta a accesibilidade e ao desefio universais.

s) ldentificar e aplicar parametros de calidade nos traballos e nas actividades que se realicen no proceso de aprendizaxe, para valorar a cultura da avaliacion e da calidade, e ser capaces de supervisar e mellorar
procedementos de xestion de calidade.

t) Utilizar procedementos relacionados coa cultura emprendedora, empresarial e de iniciativa profesional, para realizar a xestion basica dunha pequena empresa ou emprender un traballo.

u) Recofiecer os dereitos e os deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta o marco legal que regula as condicions sociais e laborais, para participar na cidadania democratica.

Contorno profesional:

1. As persoas con esta titulacion exercen a sua actividade na area de xestion de grandes, medianas e pequenas empresas, publicas ou privadas, tanto por conta allea como por conta propia, dedicadas a xestion
forestal, & cinexético-piscicola, a de viveiros forestais, ao desenvolvemento de programas de educacion ambiental, & informacion, comunicacién, formacidn, interpretacion e actividades de acompafiamento e guia no
medio socio-natural, e ao control e a vixilancia do medio natural e 0s seus recursos. Tamén exercen a sta actividade nos servizos de extincién de incendios forestais dependendo das administracions publicas. Asi
mesmo, tefien capacitacion para organizar, controlar e realizar tratamentos praguicidas segundo a actividade regulada pola normativa.




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E BI |C | B
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XlII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Interpretacion cartografica. Interpretacion de mapas, planos e fotografias aéreas 20 20
2 Realizacion de planos. Elaboracion e representacion de planos 30 30
3 E’;ﬁ;ﬁcién para as medicions no Preparacién dos traballos previos as mediciéns en campo 15 10
4 Manexo de equipos topograficos. Manexo de equipos topgraficos e mediciéns e campo 40 30
5 lgfé?tado’n de puntos e figuras no Implantacién no terreo de puntos e figuras manexando equipos e realizando as klabores necesarias 23 10
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Interpretacion cartografica. 20

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Interpreta planos, fotografias aéreas ou mapas, para o que analiza curvas de nivel, escalas e simbolos topogréficos. Sl
RA2 - Representa mapas e planos, con descricion das técnicas de representacion e as medicidns de agrimensura. NO

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Orientouse o plano.

CA1.2 Caracterizaronse os simbolos, os rétulos e as lendas dos mapas e dos planos.
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Criterios de avaliacion

CA1.3 Localizaronse os camifios € as vias.

CA1.4 Aplicaronse as escalas e as unidades de medida topogréficas.

CA1.5 Utilizouse o curvimetro e o planimetro.

CA1.6 Diferenciaronse as curvas de nivel sobre o plano.

CA1.7 Determinouse a cota de dous puntos, a pendente e a sua distancia natural e reducida.

CA1.8 Identificaronse elementos singulares a través de fotografias aéreas.

CA1.9 Léronse as coordenadas xeograficas e UTM de puntos sobre plano.

CA1.10 Estableceuse o rumbo entre dous puntos do plano.

CA1.11 Diferenciaronse valgas e divisorias.

CA1.12 Aplicouse a normativa ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

CAZ2.6 Empregaronse sistemas de representacion asistidos por computador.

CAZ2.7 Trazaronse vias sobre o plano que non superen unha pendente determinada.

4.1.e) Contidos

Contidos

Orientacion do plano.
0Curvas de nivel. Equidistancia.
Oreintacion na fotografia aérea
Cota, desnivel e pendente. Distancia natural, xeométrica e reducida.

Esteroscopio: manexo.
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Contidos

Elementos singulares en fotografia aérea. Nocions de fotogrametria.
Sistemas de coordenadas xeométricas e UTM. Lectura. Transformacion. Erros.
Orientacién: Norte astrondémico e Norte magnético. Declinacion magnética.
Rumbo.

Valgas e divisorias.

Normativa ambiental e de prevencion de riscos laborais.

Simboloxia e lendas.

Camifios e vias: interpretacion.

Unidades de medida en topografia.

Sistema cotado de representacion: aplicacion & interpretacién do relevo.
Escalas normalizadas e gréaficas.

Curvimetro e planimetro.

Férmulas empregadas e procedementos mecanicos ou electronicos.
Aplicacions informaticas para realizar célculos.

Sistemas de representacion asistidos por computador.

Razéns trigonométricas para a triangulacion.

4.2.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

2 Realizacion de planos.

30

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA1 - Interpreta planos, fotografias aéreas ou mapas, para o que analiza curvas de nivel, escalas e simbolos topogréficos.

NO
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Representa mapas e planos, con descricion das técnicas de representacion e as medicidns de agrimensura. Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.8 Identificaronse elementos singulares a través de fotografias aéreas.

CA2.1 Envorcaronse os datos obtidos en campo.

CA2.2 Revisaronse os datos e, de ser o caso, corrixironse 0s erros.

CA2.3 Calcularonse as coordenadas por radiacion.

CA2.3.1 Calcularonse as coordenadas polo método do itinerario

CA2.4 Describironse as principais razons trigonométricas para a triangulacion.

CA2.5 Debuxouse un plano a escala utilizando a simboloxia normalizada.

CA2.6 Empregaronse sistemas de representacion asistidos por computador.

CA2.7 Trazaronse vias sobre o plano que non superen unha pendente determinada.

CA2.8 Debuxouse un perfil lonxitudinal entre dous puntos do plano ou mapa topografico.

CA2.9 Trazaronse os limites dunha cunca hidrografica no plano ou mapa topografico.

CA2.10 Aplicouse a normativa ambiental e a de prevencion de riscos laborais.
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Contidos

Elementos singulares en fotografia aérea. Nocions de fotogrametria.
Envorcamento de datos. Revision de datos e correccion de erros. Sistemas informaticos.

(0Vias. Trazado sen superar unha determinada pendente.

Normativa ambiental e de prevencion de riscos laborais.
Plano a escala con simboloxia normalizada: realizacion.
Utensilios e técnicas de debuxo.
Sistemas de representacion asistidos por computador.
Razéns trigonométricas para a triangulacion.
Angulos: clases, unidades de medida e transformacién. Medida de angulos.
Métodos planimétricos: por descomposicion en triangulos e por coordenadas.
Radiacién por coordenadas polares: célculo.

Métodos altimétricos. Nivelacion simple. Anotacién de datos.

Perfis lonxitudinais. Escalas horizontais e verticais, simboloxia e rotulacién. Limites de cunca hidrogréafica.

4.3.a) Identificacion da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracion

3 Preparacion para as mediciéns no campo.

15

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA1 - Organiza a recollida de datos en campo, con descricion das operacions que vaia realizar, asi como do método e os medios de traballo.

Sl

RA2 - Manexa aparellos e medios topograficos, explica as suas caracteristicas e o seu funcionamento, e analiza o procedemento preestablecido.

NO

-8-
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Fai a implantacion de puntos e figuras interpretando a informacién do plano.

NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Recofieceuse o terreo sobre 0 que se van realizar as medicions.

CA1.2 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais nos traballos da recollida de datos en campo.

CA1.3 Determinouse o método de medicién.

CA1.4 Realizouse un esbozo para organizar a toma de datos.

CA1.5 Clasificaronse os aparellos e os instrumentos topograficos.

CA1.6 Seleccionaronse os aparellos e os medios para a toma de datos.

CA1.7 Especificaronse as funcions de cada aparello e de cada equipamento topografico.

CA1.8 Analizaronse os procedementos de estacionamento e orientacion.

CA1.9 Aplicouse a normativa ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

CA2.6 Aplicouse a normativa de proteccion ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

CA3.8 Aplicouse a normativa de proteccion ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

4.3.e) Contidos

Contidos

Recofiecemento do terreo.
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Contidos

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais na organizacion da recollida de datos.

Esbozos, esquemas e debuxos: realizacion, interpretacion e deteccion de fallos.

Equipamentos topograficos: tipos; partes e compoiientes.

Instrumentos topograficos. Utensilios de topografia e elementos de sinalizacién: partes e principios de funcionamento. Precision e aplicacion.
Normativa ambiental e de prevencion de riscos laborais.

Normativa ambiental e de prevencién de riscos laborais.

Normativa ambiental e de prevencién de riscos laborais.

4.4.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

4 Manexo de equipos topograficos. 40

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza a recollida de datos en campo, con descricion das operacions que vaia realizar, asi como do método e os medios de traballo. NO
RA2 - Manexa aparellos e medios topograficos, explica as suas caracteristicas e o seu funcionamento, e analiza o procedemento preestablecido. Sl
RA3 - Fai a implantacion de puntos e figuras interpretando a informacién do plano. NO

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.9 Aplicouse a normativa ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

CA2.1 Describiuse o funcionamento dos aparellos e 0s seus compofientes.

CA2.1.1 Describiuse o funcionamento dos niveis

-10-
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Criterios de avaliacion

CA2.1.2 Describiuse o funcionamento dos taquimetros

CA2.1.3 Describiuse o funcionamento da estacion total

CA2.1.4 Describiuse o funcionamento do GPS

CA2.2 Interpretouse o manual de instrucions.

CA2.3 Coordinaronse e organizaronse os recursos humanos e materiais nos traballos de medicion.

CA2.4 Estacionaronse e orientaronse os aparellos.

CA2.5 Tomaronse medicions con GPS, nivel, taquimetro e estacion total.

CA2.6 Aplicouse a normativa de proteccién ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

CA3.8 Aplicouse a normativa de proteccién ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

4.4.¢) Contidos

Contidos

Normativa ambiental e de prevencién de riscos laborais.

Funcionamento de aparellos e os seus compofientes.

Manual de instruciéns: interpretacion.

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais no manexo de aparellos e medios topograficos.
Estacionamento e orientacion: procedementos.

Métodos de medicion: seleccion.

Normativa ambiental e de prevencién de riscos laborais.

Normativa ambiental e de prevencién de riscos laborais.

-11-
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica
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N.° Titulo da UD Duracién
5 Implantacién de puntos e figuras no terreo. 23
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza a recollida de datos en campo, con descricion das operacions que vaia realizar, asi como do método e os medios de traballo. NO
RA2 - Manexa aparellos e medios topograficos, explica as stas caracteristicas e o seu funcionamento, e analiza o procedemento preestablecido. NO
RA3 - Fai a implantacién de puntos e figuras interpretando a informacién do plano. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.9 Aplicouse a normativa ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

CA2.6 Aplicouse a normativa de proteccion ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

CA3.1 Interpretouse o plano topogréfico.

CA3.2 Realizouse un esbozo de implantacion.

CA3.3 Utilizaronse os métodos e os aparellos topograficos.

CA3.4 Localizaronse os puntos de referencia sobre o terreo.

CA3.5 Sinalaronse e marcaronse os elementos.

CA3.6 Coordinaronse os medios materiais € humanos para a implantacion.

CA3.7 Supervisaronse os labores de desmonte, terraplenamento e nivelacion.

-12 -
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Criterios de avaliacion

CA3.8 Aplicouse a normativa de proteccion ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

4.5.e) Contidos

Contidos

Normativa ambiental e de prevencién de riscos laborais.

Normativa ambiental e de prevencion de riscos laborais.

Interpretacion do plano topogréfico.

Utilizacién de métodos e aparellos topograficos. Técnicas de medida directa, posicionamento por satélite e fotogrametria.
Implantacion sobre o terreo, e sinalizacién e marcaxe de elementos.

Coordinacion e organizacion dos recursos humanos e materiais nas operacions topograficas.

Labores de desmonte, terraplenamento e nivelacion.

Normativa ambiental e de prevencion de riscos laborais.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

5.1. Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva.
Os minimos esixibles seran os seguintes:
RA1. Interpreta planos, fotografias aéreas ou mapas, para o que analiza curvas de nivel, escalas e simbolos topograficos.

CA1.1. Orientouse o plano.
CA1.2. Caracterizaronse os simbolos, os rétulos e as lendas dos mapas e dos planos.

-13-
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CA1.3. Localizéronse os camifios e as vias.

CA1.4. Aplicaronse as escalas e as unidades de medida topogréficas.

CA1.6. Diferenciaronse as curvas de nivel sobre o plano.

CA1.7. Determinouse a cota de dous puntos, a pendente e a sua distancia natural e reducida.
CA1.9. Léronse as coordenadas xeogréficas e UTM de puntos sobre plano.

CA1.10. Estableceuse o rumbo entre dous puntos do plano.

CA1.11. Diferenciaronse valgas e divisorias.

CA1.12. Aplicouse a normativa ambiental e a de prevencidn de riscos laborais.

RA2. Representa mapas e planos, con descricién das técnicas de representacién e as medicidns de agrimensura.
CA2.1. Descargéronse os datos obtidos en campo.

CA2.2. Reviséaronse os datos e, de ser 0 caso, corrixironse 0s erros.

CA2.3. Calcularonse as coordenadas por radiacion.

CA2.4. Describironse as principais razons trigonométricas para a triangulacion.

CA2.5. Debuxouse un plano a escala utilizando a simboloxia normalizada.

CA2.6. Empregaronse sistemas de representacion asistidos por computador.

CA2.7. Trazaronse vias sobre o plano que non superen unha pendente determinada.

CA2.8. Debuxouse un perfil lonxitudinal entre dous puntos do plano ou mapa topografico.

CA2.10. Aplicouse a normativa ambiental e a de prevencion de riscos laborais.

RA1. Organiza a recolla de datos en campo, con descricidn das operacions que vaia realizar, asi como do método e os medios de traballo.
CA1.1. Recofieceuse o terreo sobre 0 que se van realizar as mediciéns.

CA1.2. Coordinaronse e organizaronse 0s recursos humanos e materiais nos traballos da recolla de datos en campo.

CA1.3. Determinouse o método de medicion.

CA1.4. Realizouse un esbozo para organizar a toma de datos.

CA1.5. Clasificaronse os aparellos e os instrumentos topograficos.

CA1.6. Seleccionaronse os aparellos e os medios para a toma de datos.

CA1.7. Especificaronse as funcions de cada aparello e de cada equipamento topografico.

CA1.8. Analizaronse os procedementos de estacionamento e orientacion.

CA1.9. Aplicouse a normativa ambiental e a de prevencion de riscos laborais.
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RA2. Manexa aparellos e medios topograficos, explica as suas caracteristicas e o seu funcionamento, e analiza o procedemento preestablecido.
CA2.1. Describiuse o funcionamento dos aparellos e os seus compofientes.

CA2.4. Estacionaronse e orientaronse os aparellos.

CA2.5. Tomaronse medicions con GPS, nivel, taquimetro e estacién total.

CA2.6. Aplicouse a normativa de proteccion ambiental e a de prevencion de riscos laborais.
RA3. Fai a implantacién de puntos e figuras interpretando a informacion do plano.

CA3.2. Realizouse un esbozo de implantacion.

CA3.4. Localizaronse os puntos de referencia sobre o terreo.

CA3.5. Sinalaronse e marcaronse o0s elementos.

CA3.7. Supervisaronse os labores de desmonte, terraplenamento e nivelacién.

CA3.8. Aplicouse a normativa de proteccién ambiental e a de prevencidn de riscos laborais.

PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Avaliarase a aprendizaxe dos alumnos/as, o proceso de ensino-aprendizaxe e a practica docente.
Os tipos de avaliacidn que se realizaran son: Inicial de cofiecementos previos, continua e final de médulo, co fin de obter unha informacion e valoracidn que permita tomar decisions de cara 6 futuro acerca do
funcionamento de todo o proceso.

5.2 Criterios de cualificacion.

5.2.1 Cualificacion parcial:
A cualificacion parcial de cada avaliacion trimestral determinarase tendo en conta os seguintes criterios de cualificacion:

- 2,5 puntos: actividades de aula e supostos practicos. Debera acadar o aprobado (1,25 puntos) nas tarefas e supostos practicos.
- 1 punto: actitude e participacion na aula.
- 6,5 puntos: probas obxectivas (escritas). Debera acadar o aprobado (3,25 puntos) para superar os minimos esixibles.

No suposto caso de que non acade nas actividades de aula e nas probas obxectivas a puntuacién minima para aprobar (5), debera recuperar a parte non superada.
A avaliacién parcial farase trimestral e das unidades impartidas.
En cada avaliacion parcial é necesario superar os CA minimos das unidades didacticas desenvolvidas nese periodo.
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Criterios dos instrumentos de avaliacion

- Listas de cotexo: De 0 a 10 puntos nunha escala (si/non) sobre 10 items.

- Probas obxetivas: De 0 a 10 puntos. O valor de cada pregunta e n° delas se indicara en cada proba.

- Rexistros anecdéticos: De 0 a 10 puntos segundo puntuacion de 5 items. Un rexistro por UD.

- Cada practica seré avaliada por unha lista de cotexo. A nota sera de 0 a 10.

- Cada proba obxectiva escrita constara de varias preguntas. En cada proba se indicara o valor de cada pregunta sendo a nota de 0 a 10 puntos.

No caso de acadar un cinco (5) en calquera instrumento de avaliacién, sera preciso facer unha proba de recuperacion ao final de curso.

A nota (informativa) da primeira e segunda avaliacion sera a media ponderada das porcentaxes das unidades avaliadas ata ese momento. A nota da terceira avaliacion sera a correspondente s porcentaxes
indicadas para cada UD nesta programacién. En todo caso, de non acadar unha nota minima de 5 puntos nalgunha unidade didactica ou non superar algun criterio minimo, a nota maxima sera de 4 (catro) nesa
avaliacion.

MINIMOS ESIXIBLES

Para acadar a avaliacion positiva deberase obter unha puntuacion de 5 puntos en cada unha das unidades didacticas. En caso contrario, a nota maxima sera de 4 (catro).

Antes de cada unha da practicas e probas indicarase ao alumno céles son os minimos esixibles.

No caso de non superar todos os criterios minimos dunha proba, a nota desa avaliacion sera de 4 ou, se a media fose inferior, seria a nota media.

Mentras non se superen todos os minimos dos instrumentos de avaliacion , 0 mddulo se considera suspenso, xa que se considera que faltan por acadar aspectos fundamentais na consecucién dos resultados de
aprendizaxe.

No caso de atopar copiando nun instrumento de avaliacién, invalidarase a proba, sendo preciso realizar unha recuperacion a final de curso.

Ao remate do curso os alumnos teran opcién a presentarse a unha proba extraordinaria para recuperar aquelas partes que non superaran nas probas parciais realizadas ao longo do curso.

Criterio de cualificacion final: media aritmética das cualificacions das avaliacions parciais igual ou superior a 5.

5.3 Procedementos e instrumentos de avaliacion.
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- Probas convencionais escritas.

- Probas obxectivas.

- Resolucién de supostos practicos.

- Probas practicas.

- Participacion e colaboracién dentro das actividades de grupo.

- Observacién directa na aula e no campo.

- Elaboracién e exposicién de traballos.

- Elaboracién, presentacion e entrega de cuestionarios de preguntas.
- Expresion oral e escrita.

- Orde, rigor e seguridade e hixiene no traballo.

- Iniciativa e autonomia na execucion de tarefas.

- Manexo e interpretacion da documentacion técnica.
- Colaboracion cos compafieiros do grupo.

- Puntualidade e asistencia a clase.

- Respecto polas persoas, compafieiros, materiais e polo medioambiente.

Avaliarase a aprendizaxe dos alumnos/as, o proceso de ensino-aprendizaxe e a practica docente.

Os tipos de avaliacién que se realizaran son: inicial de cofiecementos previos, trimestral e final de médulo co fin de obter unha informacion e valoracién que permita tomar decisiéns de cara a pofier a calificacién final.
En canto as técnicas ou instrumentos empregados para a avaliacion, recurrirase a observacion sistematica a través de:

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

b.- Reforzos para lograr a recuperacion:

a.- Actividades de recuperacion que poidan ser realizables de forma auténoma polo alumnado:

Para o alumnado que non supere o modulo na terceira avaliacion parcial, realizarase un informe individualizado, expresado en termos de capacidades terminais elementais non superadas e fixarase un plan de
recuperacion individual, marcando un calendario polo equipo docente para realizar as actividades de recuperacion.

As actividades de Identificar, Describir, Relacionar, Analizar ou Comprobar poden ser realizados de forma mais ou menos auténoma polo alumnado no periodo de recuperacién baixo unhas pequenas directrices e
unha lixeira supervision do profesor, manexando a bibliografia ou os medios dos que dispon o Centro.
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Realizaranse actividades de reforzo para aqueles alumnos que presenten dificultades de aprendizaxe.
Unha vez feita a avaliacion de aspectos concretos do médulo tomaranse medidas correctoras para lograr que aqueles alumnos/as que de acordo coa avaliacién, presentan carencias con respecto a certos
obxectivos. Estas correccions materializanse en actividades de reforzo consistentes en repetir a proba escrita e correxir ou repetir as probas practicas.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Aqueles alumnos que superen o 10% de faltas inxustificadas teran perda do dereito a avaliacion continua, segun a normativa vixente. Para eles se fara unha proba onde se incluan todos os criterios de avaliacion, e
o0s minimos esixibles para cada CA, asi como os instrumentos de avaliacion.

Os criterios de avaliacion e os minimos esixibles seran os mesmos con que se valora a tédolos alumnos.

A proba constara dunha parte practica e unha tedrica, cada unha delas teran unha duracién minima de 2 horas (ainda que o profesor podera previo aviso, aumentar o tempo da proba, segun as circunstancias do
curso) e sera da similar dificultade e caracteristicas que as que se programaron 6 longo do curso.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliaciéon da propia practica docente

No seguimento da programacién teranse en conta as conclusions obtidas na avaliacién inicial. Os principais indicadores do grao de cumprimento da programacion seran:

- O grao de cumprimento de temporizacion.

- O logro dos obxectivos programados.

- Os resultados académicos acadados.

O seguimento da programacion farase tendo en conta a avaliacién inicial. Os principais indicadores do grao de cumprimento da programacion seran:

- O grao de cumprimento da temporalizacion.

- O logro dos obxectivos programados.

- Os resultados académicos acadados.

Para a avaliacion da practica docente recabarase informacion a través de cuestionarios periodicos ds alumnos nos que se solicitara valoracién sobre a metodoloxia e aspectos relativos a docencia, a forma de
traballo na aula, técnicas de avaliacion, asi como cuestiéns que indiquen se se acadaron os obxectivos fixados nas distintas unidades didacticas.
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8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Segun normativa vixente, ao comezo das actividades do curso académico, o equipo docente realizara unha sesion de avaliacion inicial do alumnado, que teré por obxecto cofiecer as caracteristicas e a formacion
previa de cada alumno e de cada alumna, asi como as stas capacidades.

Asi mesmo, debera servir para orientar e situar o alumnado en relacién co perfil profesional correspondente. Nesta sesion, o profesor ou a profesora que se encarguen da titoria daran a informacion dispofiible sobre
as caracteristicas xerais do grupo ou sobre as circunstancias especificamente académicas ou persoais, con incidencia educativa, de cantos alumnos e alumnas o compofan.

Ao comenzo do curso a profesora entregaralle 6 alumno/a un cuestionario para cofiecer o seu nivel previo de cofiecementos sobre os contidos xerais do médulo.

Poderanse realizar adaptacions segun as necesidades dos alumnos, previa consulta o Departamento.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Realizaranse actividades de reforzo para aqueles alumnos que presenten dificultades de aprendizaxe. Unha vez feita a avaliacion de aspectos concretos do modulo tomaranse medidas correctoras para lograr que
aqueles alumnos/as que, de acordo coa avaliacion, presentan carencias con respecto a certos obxectivos poidan superalas. Estas correccions materializanse en actividades de reforzo consistentes en repetir a proba
escrita e

correxir ou repetir as probas préacticas.

Os contidos actitudinais recupéranse amosando unha evolucion positiva ao longo do curso.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

En cada unidade didactica incluirdnse aspectos relacionados coa educacion en valores. A tematica a abordar seran sobre o seguinte:
- lgualdade de oportunidades entre homes e mulleres.

- Respeto e sensibilizacion polo medio ambiente.

- lgualdade e respeto polas minorias étnicas.

- Educacion para a igualdade e non discriminacion.

- Educacién para a saude.
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- Educacion ética; fomentarase o respecto polas opiniéns de todos e a adopcion dunha actividade aberta e critica.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Farase una xornada de manexo dos Sistemas de Informacion Xeografica, impartido pola USC, para ver as utilidades no sector agrario e forestal.

10.0utros apartados

10.1) Recursos didacticos

Os recursos necesarios para este modulo inclten:

- Aula de informatica dotada con programas de CAD e GIS e canon.
- Planimetro.

- Curvimetro.

- Fotografias aéreas.

- Estereoscopio.

- Cartografia.

- Cintas métricas.

- Brixulas.

- Niveis e material complementario.

- Taquimetros e material complementario.

- Estacion total e material complementario.

- Receptores de GPS.

- Material de sinalizacion.

- Bibliografia

Os alumnos deberan dispofier de material de debuxo (escuadra, cartabén, escalimetro, transportador de angulos, compas) e calculadora.
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10.2) Comunicaciéon ao alumno sobre a programacion

Co fin de garantir a funcion formativa que ten a avaliacion e o dereito do alumnado a que 0 seu rendemento escolar sexa avaliado con plena obxectividade e de acordo ao punto 4 do artigo 23 da Orde de 12 de xullo
de 2011, comunicaraselle verbalmente, que a programacién didactica esta exposta ao publico na aula e na paxina web do CIFP Santiago.
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