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PROGRAMAS DE MOBILIDADE EDUCATIVA. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE PERSOAL 

PRACTICUM DEPO CONVOCATORIA 2021 
 

1. COMPOSICIÓN DA COMISIÓN DE VALORACIÓN DE PARTICIPANTES:    Comité Erasmus + IES Montecelo 
 

 
2. CRITERIOS PARA A SELECCIÓN DE MOBILIDADES DE PERSOAL. 

 

CRITERIO DE SELECCIÓN BAREMO 
Ponderación 

COMO SE VALORA 
Medía ponderada segundo baremo 

Impartir docencia nos ciclos 

formativos de , pertencer ao 

equipo directivo ou persoal 

non docente relacionado con 

dito ciclo 

Condición 

imprescindible para 

poder realizar a 

mobilidade 
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Idioma Inglés 

 

2 PUNTOS 

-Certificación MCER ................................................................Ata  2 PUNTOS 
Nivel competencia C2 ................................. 2 PUNTOS    
Nivel competencia C1 ................................ 2 PUNTOS 
Nivel competencia B2 ............................. 1,5 PUNTOS 
Nivel competencia B1 ......................................1 PUNTO 

                                        Nivel de competencia A2.......................... 0,5 PUNTOS 

Segundo idioma 

1 PUNTO 

-Certificación MCER .................................................................Ata  1 PUNTO 
Nivel competencia A2 ..............................0,5  PUNTOS    
Nivel competencia C2, C1, B2,B1....................1  PUNTO 
Nivel competencia B2 ............................. 1,5 PUNTOS 
Nivel competencia B1 ......................................1 PUNTO 

 

Antigüidade no centro 

educativo 
 

2 PUNTOS 

Mais de un ano........................................ 2 PUNTOS 
Mais de 6 meses e menos de un ano............. 1 PUNTO 
Menos de 6 meses................................... 0 , 5 PUNTOS  

 

Méritos 

2 PUNTOS 
-0,5 PUNTOS por cada título de formación profesional de grado medio/superior 

ou titulación universitaria a maiores do que lle dea acceso ao posto de traballo 

 
Entrevista persoal 

2 PUNTOS 

 Valorase o compromiso pola integración das experiencias adquiridas na 

mobilidade docente, a iniciativa para propoñer vías de mellora no centro 

educativa, a iniciativa para a busca de entidades das que pode aprender e aplicar 

novas tecnoloxías 

 
Interese e motivación e 

compromiso cos proxectos 

europeos 
1 PUNTO 
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