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Rabrica ABP (1)

Nivel avanzado &)

10

Nivel medio ()

7.5

Nivel elemental ()

Nivel moi mellorable (-

Seleccion e tratamento de contidos a partir
de fonte/s textuais e/ou audiovisuais
(CcCL)

20%

¢ Extrae as ideas principais da/s fonte/s
demostrando a stia comprension.

* Redacta coas suas palabras un novo texto
baseado na informacién do/s documento/s.

* Define os conceptos clave dos documentos.

® Extrae as ideas principais da fonte con
algun erro.

® Redacta coas stas palabras un novo texto
baseado na informacién dos documentos,con
algunha incoherencia.

¢ Define os conceptos clave con algunha
omision pouco importante.

e Extrae as ideas principais da fonte con
moitos erros.

® Redacta coas suas palabras un novo texto
baseado na informacién do doc. con moitas
incoherencias.

® Apenas define algun concepto clave ou
elabora as definiciéns de xeito incorrecto.

¢ Non extrae as ideas principais da/s fonte/s.

* Non redacta coas stas palabras un texto
baseado na/s fonte/s (expdn informacion
literal) e/ou falla na coherencia.

¢ Non define os conceptos clave e/ou amosa
moitas incoherencias & hora de definir.

Aplicacién de recursos e técnicas de traballo
intelectual
(CAA)

20%

¢ Planifica e organiza as actividades e os
tempos, demostrando que sabe administrar o
esforzo.

*Toma notas axeitadas e/ou xerarquiza ideas
nun esquema demostrando que sabe
transformar a informacién en cofiecemento
propio.

¢ Aplica estratexias de filtrado e correccién
da informacién, para mellorar o resultado final.

o Planifica e organiza as actividades e os
tempos, con algunha dificultade puntual.

eToma notas e/ou xerarquiza ideas nun
esquema, con algunha omision ou erro
puntual.

¢ Aplica estratexias de filtrado e correccién da
informacién, con algun erro puntual, ainda que
a informacién resulta sempre clara.

e Planifica e organiza as actividades e os
tempos con dificultades.

eToma notas e/ou xerarquiza ideas, ainda que
con omisiéns ou erros importantes e/ou
incluindo algunha informacion irrelevante.

® Apenas aplica estratexias de filtrado e
correccién, con erros que fan que a
informacion resulte s veces confusa ou pouco
clara.

* Non planifica e organiza as actvd. e os
tempos, entregando as tarefas con retraso.

*Non toma notas e/ou xerarquiza ideas nun
esquema, incluindo informacién irrelevante.

* Non aplica estratexias de filtrado e correccion
da informacién, resultando moitas veces
confuso ou poco claro.

* Selecciona diversas ferramentas dixitais,

avaliando a sua adec ou

Uso de ferramentas dixitais para a cr
de contidos
(CD)

20%

potencialidade respecto aos intereses do
traballo.

¢ Usa con éxito diversas ferramentas para a
creacién de contidos dixitais de calidade.

¢ Selecciona polo menos duas ferramentas
dixitais, avaliando a stia adecuacion ou
potencialidade respecto aos intereses do
traballo.

® Usa con éxito diversas ferramentas para a
creacion dalgin contido novo, primando a
localizacién ou seleccion de ideas.

e Selecciona polo menos dias ferramentas
dixitais, pero non as avalia, primando a sta
sinxeleza ou rapidez no uso fronte & sua
adecuacién ou potencialidade.

¢ Usa, de xeito moi sinxelo, algunha ferramenta
para a localizaciéon ou seleccién de ideas, mais
que para a creacion de contidos novos.

® Escolle directamente unha ferramenta,
primando a sta sinxeleza ou rapidez no uso.

® Usa, de xeito moi sinxelo e con bastantes
dificultades, algunha ferramenta para amosar
ideas, pero non crea contidos novos.

Razoamentos criticos
(CCEC)

15%

¢ Inclte reflexiéns propias: anélise do
contexto histérico, relacién cos contidos da
materia ou cos saberes doutras éreas,
valoraciéns persoais...

¢ O traballo inclte unha conclusién final sobre
as manifestaciéns culturais e/ou sobre a
aprendizaxe desenvolvida.

* Inclie reflexiéns propias: con algin erro
ou omison.

* O traballo inclie unha conclusién final, ainda
que pouco desenvolvida.

¢ Inclte algunha reflexion propia, sobre algin
aspecto moi puntual, s veces con bastante
incoherencias ou erros de comprension.

¢ O traballo inclde unha conclusién final, ainda
que demasiado sinxela, insuficiente ou con
alguns erros.

¢ Non inclie reflexiéns propias.

¢ O traballo non contén unha conclusién final.

Autonomia, iniciativa e creatividade
(CSIEE)

15%

¢ Destaca a slia autonomia & hora de resolver
os problemas.

 Ten iniciativa para promover acciéns.

¢ Destaca a sUa orixinalidade na creacion e
edicion de contidos a través de ferramentas
dixitais como medio de expresién persoal ou
grupal.

® Propén solucions na meirande parte das
veces, ainda que precise axuda puntual do
profesxr.

® Ten iniciativa para promover accions
moi puntuais.

e Destacan alglins aspectos orixinais na
creacién e edicion de contidos.

e As veces ten dificultades para resolver os
problemas, acode puntualmente ao profesxr.

® Ten moi pouca iniciativa para
promover acciéns.

e £ pouco orixinal na creacién e na edicién de
contidos, destacando algin aspecto puntual.

® Ten moitas dificultades para resolver os
problemas e acode directamente ao profesxr.

® Non ten iniciativa para promover acciéns.

¢ O traballo carece de orixinalidade na
creacion e na edicién de contidos.

Desempeiio cooperativo
(CsC)

10%

¢ Participa activamente na xestion do
traballo en grupo e é capaz de chegar a
acordos e de tomar decisiéns compartidas.

e Cumpre coa parte asignada do traballo.

¢ Ten disposicion para pedir ou dar axuda aos
compafieirxs.

® Participa case sempre na xestién do traballo
en grupo e é capaz de chegar a acordos e de
tomar decisiéns compartidas.

® Cumpre, con algin erro ou omisién sen
importancia, coa parte asignada do traballo.

e Ten disposicion para pedir ou dar axuda aos
compafieirxs, ainda que algunha vez se inhibe.

e Participa algunha vez na xestién do traballo
en grupo e é capaz de chegar a acordos e de
tomar decisions.

¢ Cumpre, de xeito moi superficial e minimo,
coa parte asignada do traballo.

e Apenas ten disposicion para pedir ou dar
axuda aos compafieirxs, xa que case sempre se
inhibe.

® Nunca ou case nunca participa na xestion do
traballo en grupo pois, ou lle custa chegar a
acordos, ou non opina sobre as decisiéns
(actitude pasiva).

* Non cumpre coa parte asignada ou a entrega
fora de prazo.

* Non pide ou da axuda, sempre se inhibe.
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