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"Hoy la normalidad
esta en la diversidad,
lo anomalo es
la homogeneidad'
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d El Poligono Sur, planteado ya desde su concepcién como un
elemento aislado por grandes barreras

d Desde que en 1950 el Instituto Nacional de la Vivienda
adjudicase 1.500 casas a familias trabajadoras en el Poligono
Sur, la zona se concibié para ir resolviendo problemas de
alojamiento en Sevilla

 Se fue desarrollando desde los afios sesenta hasta mediados de
los setenta, a partir de promociones, mayoritariamente, de
vivienda social



dPoligono Sur supone un nucleo poblacional que supera las 9.500
viviendas y que arroja un censo de unos 45.000 habitantes como
minimo.

dDe cada 15 familias que viven en el barrio, solo 5 se pueden
considerar que viven en condiciones normalizadas, 3 se
encuentran en riesgo de exclusién y 7 en la marginalidad. 650
personas viven en la calle con problemas de drogadicciéon y la
tuberculosis es la enfermedad contagiosa mas preocupante por
encima del VIH o las ETS.

JLa situacién social y los escasos estimulos culturales vy
organizativos no permiten que la poblacion valore Ila
importancia de la educacion.

J La situacion econdémica familiar obliga a muchos jovenes a
buscar ingresos y a abandonar antes de tiempo los centros
educativos, por lo que el absentismo es muy elevado.




J COMISIONADO, figura exenta de competencias en el diseiio y
gdestion de politicas publicas, pero con capacidad de ser
reconocido como un oOrgano de interlocucién de Ila
Administracion con capacidad de actuar como canalizador e
interlocutor preferente de la actividad administrativa en
dicho entorno urbano.

d Vela por la aplicacién efectiva de los principios de
colaboracion y coordinaciéon entre las Administraciones
ejerciendo funciones de mediacioén, impulso, asesoramiento y
unico canal de iniciativas, informes, propuestas y
aplicaciones que procedan y fueran necesarias.



J Ayudar a implantar procesos sostenidos de diagnosis,
planificacion, actuaciéon y evaluacion que partan desde el
territorio, e involucren a la diversidad de actores del barrio,
incidiendo sobre las necesidades y las potencialidades del
barrio

J Como instrumentos estdn la Comisién de Seguimiento
Interadministrativa y las Comisiones Mixtas de los distintos
planes sectoriales.

J Impulsar que las distintas organizaciones de las
Administraciones Publicas actuen desde una vision integral,
propiciando la coordinacion de las politicas sectoriales, tanto
entre administraciones, como entre las distintas areas y
departamentos de una misma administracion, como medio
para abordar las dindamicas multidimensionales de los
procesos de exclusion social que se dan en el barrio.




El principio fundamental de la inclusion de todos
en una escuela para todos

En la escuela publica confluyen personas de todo
tipo y todos y todas los que convivimos en ella
somos diferentes. Pero el alumnado, todo el
alumnado, es valioso independientemente de su
conducta, actitud, interés, capacidad o
condiciones o circunstancias socioeducativas.




La Educacion de Todos y para Todos I

v" Educacion no circunscrita a las paredes de la escuela.
v" Que responda a necesidades de la poblacién.

v' Con base en el estudio del entorno.

v" Que fortalezca alianzas.

v" Que integre oportunidades educativas del entorno.

*ti}'f

Gotor



» Trabajar desde las diferencias individuales

» Apostar por una escuela que ayuda

»> Reforzar las conductas positivas

» Dar respuesta a TODO el alumnado

» Adaptar los procesos de aprendizaje a las distintas
capacidades y necesidades

» Convertir las asignaturas en una coartada para explicar el
mundo

»> Plantearse las mas altas expectativas

L
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ALTOS INDICES DE
ABSENTISMO

ara aprender es necesario que el aprendiz esté presente”
Gotor
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Medidas dirigidas a la
prevencion, seguimiento y
control del absentismo
escolar

Actuaciones
concretas llevadas a

cabo por el
departamento
transversales
destinado a la lucha
contra el absentismo,
realizando campaias




EQUIPO DIRECTIVO

ECDT

AREAS
o A . ) B Eualuacirf:n, DEPARTAMENTOS
Sociolingiiistica Artistica Cientifico-tecnoldgica Orientacion annacinp e TRANSVERSALES
l l ¢ T Innovacion
DEPARTAMENTOS DEPARTAMENTO DEPARTAMENTOS
Actividades
/\. \ /\ Comptemontar
s e . . y Extraescolares)
Sodiolinglistico Idiomas Cultural Ciencias Ciencia y
de la vida Tecnologia Programas, Proyectos
,,L, ‘i’ y Cultura
Emprendedora
Asignaturas  Asignaturas Asignaturas Asignaturas Asignaturas
Gastian da ka
Convivencia
Participacion
Familiar v Lucha
contra el
Absentismo
W W '
A4 A4 Atencion a la Diversidad,
Lengua Inglés E. Plastica C. Naturaleza Matematicas v Evaluacion del
Sociales Francés Musica Biologia Tecnologia Alumnado
H2 Espafia Filosofia Fisica Informatica Tecnologias de |2
H2 del Arte Etica Quimica Infm'tal.:mn_yrr la
Geografia C. Clasica M. Ciencia Comunicadion
Historia Latin C.T. Medicambients Relaciones con el
Economia C. Sociales Educacian Fisica Entorno y Participacion
Emprendimiento ¥ GEnEro en &l Barrio
PROGRAMAS Y PROYECTOS
#A- Bibliotecas Escolares D- Plan de lgualdad 5- MUS-E J- Erasmus+ M- Comunica
B- TIC* E- Forma joven H- Inniciza K- Acompanamiento®* * Departamento propio

C- Escuela: Espacio de Paz ~ F- Deporte en la Escuela  1- IGBY L- Aldea ** Senvicio del centro




Medidas dirigidas a la Celebracion mensual de
prevencion, seguimiento y la Mesa de Absentismo
control del absentismo formada por nuestra

escola trabajadora social, un
representante de los
ervicios Sociales, una
reoresentante de la

S
Participacion en \
la subcomision

- "~nada del
mumcq.)al de &z, una
Ay Actuaciones ntroy
Colaboracion concretas llevadas a
de cabo por el
asociaciones departamento
del barrio. transversales

destinado a la lucha
contra el absentismo,
realizando campaias
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Medidas dirigidas a la
prevencion, seguimiento y
control del absentismo
escolar

Actuaciones
concretas llevadas a
cabo por el

epartamento

ara el fomento del



Celebracion mensual de
la Mesa de Absentismo
formada por nuestra
trabajadora social, un
representante de los
Servicios Sociales, una
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la subcomision

. . mada del
municipal dr ¢ una
absentisyr Actuaciones ‘entro y
Colaboracié> concretas llevadas &
cabo por el )
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del k de !a AFA arles dest 1 P ,
(Asociacion de B -ha cont e asistencia
Familiares del B cntismd (011

alumnado y

Alumnado). izando camp familias

para el fomento ¢
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PROGRAMAS DE TRANSITO

O INTERVENCIONES PERIODICAS DURANTE TODO EL CURSO
ESCOLAR DE LAS ORIENTADORAS DEL INSTITUTO EN LOS
CENTROS DE PRIMARIA

O “UNIDAD DIDACTICA 07 TRANSITO DE PRIMARIA A
SECUNDARIA: RECEPCION DEL ALUMNADO DE 1° DE ESO

= BLOQUE DE APRENDIZAJE COOPERATIVO Y COHESION
GRUPAL

» BLOQUE CONVIVENCIA

= BLOQUE DE EDUCACION EMOCIONAL



PROGRAMAS DE TRANSITO

O INTERVENCIONES PERIODICAS DURANTE TODO EL CURSO
ESCOLAR DE LAS ORIENTADORAS DEL INSTITUTO EN LOS
CENTROS DE PRIMARIA

O “UNIDAD DIDACTICA 07 TRANSITO DE PRIMARIA A
SECUNDARIA: RECEPCION DEL ALUMNADO DE 1° DE ESO

d PROGRAMA DE TRANSITO

* Centros colindantes que perdian en el paso de uno a otro a un numero importante de alumnado.

"= Medidas pretenden que el trayecto sea progresivo, continuado y paulatino, reduciendo los
problemas de adaptacion y con ello el abandono escolar.
Trabajo conjunto, y en alianza con las familias, que incluye medidas extraordinarias como que el
alumnado procedente del colegio haya comenzado la secundaria en el mismo colegio, siendo el
profesorado del IES el que se desplaza para darles clase, de forma que al inicio de curso no se
producen al mismo tiempo el cambio de centro educativo y el de profesorado. También se han
reorganizado las materias para trabajar por ambitos, integrando en la misma aula a profesorado de
distintas materias, lo que permite un abordaje mds integral de los conocimientos que facilita su
comprension.



Medidas dirigidas a atender aspectos

organizativos
4 Grupos flexibles por niveles dentro del aula con profesorado de

refuerzo en cada una de ellas dentro del primer ciclo de la ESO
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Medidas dirigidas a atender aspectos

organizativos
4 Grupos flexibles por niveles dentro del aula con profesorado de

refuerzo en cada una de ellas dentro del primer ciclo de la ESO

v' Aula de apoyo a la integracion

actuaciones que se realizan con los alumnos con Necesidades
Educativas Especiales tanto dentro como fuera del aula
ordinaria, en grupo o a nivel individual, mediante el refuerzo
educativo en una o varias areas instrumentales



Medidas dirigidas a atender aspectos

organizativos
4 Grupos flexibles por niveles dentro del aula con profesorado de

refuerzo en cada una de ellas dentro del primer ciclo de la ESO

v' Aula de apoyo a la integracion

v' Aula de atencion personalizada

Proporcionar al alumnado una formacién bdsica, que le
permita desenvolverse de forma auténoma y satisfactoria
en su vida diaria, tanto en el uso de las destrezas
instrumentales basicas, como en las habilidades y valores
necesarios para la insercion laboral, incorporando
siempre la variable de discriminacidon positiva para el
logro de expectativas curriculares singulares.



Medidas dirigidas a atender aspectos
organizativos

J Grupos flexibles por niveles dentro del aula con profesorado de
refuerzo en cada una de ellas dentro del primer ciclo de la ESO
v' Aula de apoyo a la integracion

v' Aula de atencion personalizada

v' Aula de atencion abierta

Su escolarizacion resulta dificil en cuanto que en muchos
casos estamos hablando de alumnos y alumnas que llevan
apartados del sistema en ocasiones hasta varios anos,
presentan un alto grado de absentismo o muestran
graves dificultades de insercion social o cuentan con
procesos judiciales abiertos. En algunos casos han
agotado otras formas de intervencion y presentan graves
problemas de adaptacion al recinto escolar.



Medidas dirigidas a atender aspectos
organizativos

4 Grupos flexibles por niveles dentro del aula con profesorado de
refuerzo en cada una de ellas dentro del primer ciclo de la ESO
v Establecer el agrupamiento para el desarrollo de los
procesos de ensefianza y aprendizaje que favorezca la
atencion personalizada, la participacion y el desarrollo de
estrategias de cooperacién: Ambitos de conocimiento en 1°,
22y 32 de E.S.O. (Sociolingiiistico y Cientifico-Matematico).



Medidas dirigidas a atender aspectos

organizativos
rupos flexibles por niveles dentro del aula con profesorado de

refuerzo en cada una de ellas dentro del primer ciclo de la ESO
RENTABILIZAR LOS RECURSOS HUMANOS
v Establecer el agrupamiento para el desarrollo de los
procesos de ensefianza y aprendizaje que favorezca la
atencion personalizada, la participacion y el desarrollo de
estrategias de cooperacién: Ambitos de conocimiento en 1°,
22y 32 de E.S.O. (Sociolingiiistico y Cientifico-Matematico).

MOTIVACIONALES
HETEROGENEOS

PROACTIVOS



Medidas dirigidas a atender aspectos
organizativos

 Grupos flexibles por niveles dentro del aula con profesorado de
refuerzo en cada una de ellas dentro del primer ciclo de la ESO

v/ La creacion de otro grupo de (A, A/By B) de forma interna ya
la ratio ha sido muy alta y con alumnos/as problematicos.

v Parejas bi-pedagégicas en los Ambitos Cientifico-Tecnolégico
y Sociolingiiistico en 1%y 2° de ESO.

v’ Programas de refuerzo para los aprendizajes no adquiridos
para aquellos alumnos/as con materias pendientes.
(Repositorio de recursos)



Medidas para compensar el desfase

curricular.
J Ambitos de conocimiento en 12,22y 32 de E.S.O

v Establecer el agrupamiento para el desarrollo de los
procesos de ensefianza y aprendizaje que favorezca la
atencion personalizada, la participacion y el desarrollo de
estrategias de cooperacién: Ambitos de conocimiento en 1°,
22y 32 de E.S.O. (Sociolingiiistico y Cientifico-Matematico).

MOTIVACIONALES
HETEROGENEOS

PROACTIVOS



12 DE ESO Y DE 22 DE ESO

6 profesores, dos lineas

AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO:

- 1 profesor del 4rea correspondiente con un grupo de proaccion.
- 4 profesores/as con dos grupos heterogéneos.

AMBITO SOCIOLINGUISTICO:

- 1 profesor del 4rea correspondiente con un grupo de proaccion.
- 4 profesores/as con dos grupos heterogéneos.

32 DE ESO

5 profesores, tres lineas

AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO:

- 1 profesor del 4rea correspondiente con un grupo de proaccion.
- 4 profesores/as con dos grupos heterogéneos.

AMBITO SOCIOLINGUISTICO:

- 1 profesor del 4rea correspondiente con un grupo de proaccion.
- 4 profesores con dos grupos heterogéneos.
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Medidas para compensar el desfase

curricular.
J Ambitos de conocimiento en 12,22y 32 de E.S.O

dDoble docencia en ambos dmbitos y en inglés.
JConcrecién de las programaciones did4cticas.
JElaboracién de Unidades Didécticas Integradas en los
ambitos.
dContextualizacion de las Unidades Didacticas
dUso de estructuras de aprendizaje cooperativo.
» Estructura 1-2-4, El folio giratorio, Lapices al centro y
Lectura compartida



Medidas para compensar el desfase

curricular.
J Ambitos de conocimiento en 12,22y 32 de E.S.O

dDoble docencia en ambos dmbitos y en inglés.

JConcrecién de las programaciones did4cticas.

JElaboracién de Unidades Didécticas Integradas en los
ambitos.

dContextualizacion de las Unidades Didacticas

dUso de estructuras de aprendizaje cooperativo.

dUso generalizado de la técnica TAI en los dos ambitos.



Al inicio de cada unidad didactica se concreta el Plan de Trabajo
Personalizado para cada alumno, tanto de objetivos didacticos como
de actividades. De esta manera, todos los alumnos trabajan sobre los
mismos contenidos del area, pero no necesariamente todos han de
hacer exactamente lo mismo. Cada alumno tiene claro adonde ha de
llegar (objetivos) y qué tiene que hacer para llegar (actividades).

PLAN DE TRABAJO PERSONALIZADO: OBIJETIVOS PLAN DE TRABAJO PERSONALIZADO: ACTIVIDADES
Nombre: Grupo: Equipo: Nombre: Grupo: Equipo:
Asignatura: Periodo: Asignatura: Periodo:
Tema: Tema:

Actividad priorizada Actividad realizada Actividad revisada
por el/la alumno/a por elfla profesor/a

= No lo sé.

Para trabajar los

ACTIVIDADES: .
objetivos:

= Lo sé un poco.

0
1
2 = Lo sé bastante bien.
3

= Lo sé muy bien.

cién final del profesor/a

INICIO DE LA UNIDAD
FINAL DE LA UNIDAD

Valora

Wwloe |~ || W] e
~

=
(=}
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Medidas para compensar el desfase

curricular.
J Ambitos de conocimiento en 12,22y 32 de E.S.O

dDoble docencia en ambos dmbitos y en inglés.

JConcrecién de las programaciones did4cticas.

JElaboracién de Unidades Didécticas Integradas en los
ambitos.

dContextualizacion de las Unidades Didacticas

dUso de estructuras de aprendizaje cooperativo.

dUso generalizado de la técnica TAI en los dos ambitos.

JPlan de Acompafiamiento Escolar.

JProgramas Erasmus+.

dContratos y compromisos de estudio con su seguimiento.



IES ANTONIO DOMINGUEEZ ORTIZ
SEVILLA

Ei/La alumnosa . 58 compromete de cara o lo gue resta del curse
2017-2018 o cumplir los siguwientes puntos:

* Consigo mi o

1. Tener a mano todo el material necesario para estudiar o trabajar tanto en casa como en el Instituto.

2. Estudiar en casa, en las condiciones que se adjuntan, un minimo de haras todos los dias
de lunes a viernes.

3. Retirar del lugar de estudio en casa todo aguello que lo pueda distraer durante el tiempo de estudio
[teléfono movil, erdenador o, en su defecto, el cable de la pantalla, aparatos de miisica, juegos electrénicos,
revistas y cualquier otro objeto que pueda distraerlo). Durante ese tiempo utilizard una caja para introducir
todo y sacarlo del lugar de estudio. La custodia de estos objetos la tendra durante el tiempo de
estudios

4. Mo salir de la habitacidn durante el tiempo de estudio que figura en el punto siguients,

5. Cumplir el siguiente horario de trabaje en casa:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES WVIERNES

6. Ensefar las tareas DIARIAMENTE a para que certifique que se

han hecho adecuadamente y que el horario se ha cumplido.

» Enloclose:

1. Mo faltar a ninguna clase y ser puntual en todas.

2. Reconocer la autoridad del profesorado. Mantener una actitud respetwosa con los profesores/as,
dialegando con ellosfas para solucionar los problemas, guardando silencie cuando ne entienda una orden
o no esté de acuerdo con ella y cumplirla; posteriormente, al finalizar la clase, se podrd solicitar,
educadamente, que se aclare lo que no se entienda.

3. mespetar el trabajo no solo del profesorado, sino de sus companeros y companeras de dase.

4. Traer las tareas de casa hechas y hacer |as que se ordenen en clase.

5. Mo participar en “las movidas” que interrumpen la clase NI REIRLE LAS GRACIAS a los que no quiersn
trabajar; es mas, asumir con valentia, pere sin malos modos, la responsabilidad de pedirles que os dejen

trabajar tranguilos/as.

sevilla, de febrero de 2018

weps
El Director, El/La alumna, El/La padre/madre,/tutor/a, El/La Tutor/a,



Medidas para compensar el desfase

curricular.
J Ambitos de conocimiento en 12,22y 32 de E.S.O

dDoble docencia en ambos dmbitos y en inglés.

JConcrecién de las programaciones did4cticas.

JElaboracién de Unidades Didécticas Integradas en los
ambitos.

dContextualizacion de las Unidades Didacticas

dUso de estructuras de aprendizaje cooperativo.

dUso generalizado de la técnica TAI en los dos ambitos.

JPlan de Acompafiamiento Escolar.

JProgramas Erasmus+.

dContratos y compromisos de estudio con su seguimiento.

dTaller de Escuela de Verano de Apoyo Escolar del
Ayuntamiento de Sevilla.



EVALUACION,
PROMOCION Y
TITULACION
EN LA
EDUCACION
SECUNDARIA



d LA REPETICION

SERA UNA M

~DIDA

EXCEPCIONAL QUE SE ADOPTARA CUANDO,
POR UNANIMIDAD, EL EQUIPO DOCENTE
ENTIENDA QUE SERA UN BENEFICIO PARA EL




No podemos exigir al alumnado que
tenga un buen comportamiento cuando
no tiene claro para qué esta en la
Escuela, ya que el nivel de exigencias
no esta acorde con su capacidad de
respuesta.




Medidas para facilitar la integracion escolar del
alumnado de incorporacion tardia.

J Adaptaciones metodoldgicas

4 Cotutorias

 Talleres

4 Circulos de amigos.

J Asesoramiento en las ayudas de estudios y sociales necesarias
para su normalizacién escolar.

d Plan de Acompafiamiento Escolar.

d Coordinaciéon con agentes externos que puedan tener
informacion del alumnado a través de la educadora social del
Centro.

J Actuaciones formativas e informativas dentro y/o fuera del
centro con diferentes asociaciones.



La escuela tiene que dar
respuesta a todos incluyendo a
ese alumnado que pasa cinco o

seis horas al dia en el Centro sin
hacer absolutamente nada y del
que, ademas, esperamos que se
porte bien simplemente porque



Medidas para favorecer la convivencia en el centro

Laboratorio permanente
de analisis de la realidad
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Medidas para favorecer la convivencia en el centro I

Aula Huésped

Programas especificos de modificacion de
conducta y de control de impulsos
(autocontrol)

Profesor coordinador del bullying
Proyecto DIACONIA

Huerto Escolar
» Actividades intercentro
Formacion del profesorado

Seguimientos individuales




Medidas para favorecer la convivencia en el centro I

PREVENCION |
Posicionamiento de profesorado de guardia | COMMADAREES.

Comunicacion-Expresion emocional

Dinamizacion e "
Habilitacion Biblioteca
recreos

Tutoria Individualizada Proyecto Mentoris




Medidas para favorecer la convivencia en el centro I

oo
—

2
—

_ Potenciar los seguimientos individuale
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http://ujaripenradiodominguezortiz.blogspot.com.es/2017/



http://ondamurube.blogspot.com.es/
http://ujaripenradiodominguezortiz.blogspot.com.es/2017/

Medidas para favorecer la convivencia en el centro I

ompromisos personales de la familia y alumnos




Medidas para favorecer la convivencia en el centro I




FORMACION EN CENTROS:
METODOLOGIA DIALOGICA

-

 Querer participar. (Ofrecer tareas, espacios y actividades).

 Saber participar. (Como realmente se aprende es
participando).
 Poder participar (Exponer las necesidades y sugerencias.

Favorecer el avance en intereses y capacidades).






Medidas de integracion entorno familia y apertura
del centro al entorno.

Afianzamiento de la Junta de Delegados/as de representantes
familiares.

) Cinco sesiones de evaluacion a lo largo de todo el curso.

 Tutorias semanales (relacion positiva).

Actividades de convivencia mediante salidas del centro y
actividades dentro del mismo promovidas por el
Departamento de Familia.

Programa Erasmus+.



 Elaboracion de un "banco de familias” en el que se retleje el
trabajo continuado realizado

( Elaboracion de una ficha por cada familia donde se retleje la
situacion y evolucion del seguimiento realizado.

 Realizar convivencias

] Curso de Promocion Social y Laboral para Familias

) Huertos Sociales

 Escuela de Familias (Ayuntamiento de Sevilla):




PROFESORAD
O NOvEL

El nuevo que llega necesita aprender
aspectos relacionados con el
contexto en el que se encuentra y la

actividad transformadora de este
profesorado se consigue por medio
de las relaciones que establece con
otros.




implementar  talleres

que capaciten para LA
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