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1. OBXECTIVOS ESPECIFICOS

obxectivos
medidas
recursos
temporalizacion En todolos casos: ao longo do curso
1. Aplicar as medidas de proteccion relacionadas coa situacion COVID 19 no curso 2022- 2023 que determine a

2.

autoridade educativa, en funcién das decisions sanitarias, e realizar as modificacions necesarias para o correcto
funcionamento do centro.

Aplicacion, revision e modificacion dos Plans relativos ao desenvolvemento do curso en funcién da situacion
COVID_19.

Recursos materiais e humanos necesarios para a aplicacion dos plans.

Realizar a correspondente revision do Proxecto Educativo de Centro.
Realizar a correspondente revision e actualizacion dos seguintes plans e regulamentos:
e Normas de Organizacion, Funcionamento e Convivencia (NOFC).
e Plan de Accion Titorial (PAT).
e Plan de Xestion do Centro (PXC).
e Plan de Atencion & Diversidade
e Plan de Convivencia

Revision do PEC coas achegas da comunidade educativa.

Recursos materiais e humanos necesarios para a aplicacion dos plans. Participacion das distintas colectividades
integradas no Consello Escolar (profesorado, nais e pais, persoal non docente, administracién municipal) para a
revision do PEC.

Continuar co programa de Actividades Extraescolares, organizadas pola Asociacion Deportiva e Cultural
Concilia para acadar a optimizacion dos recursos e dos fins que coa mesma se perseguen.

Colaboracion coa Asociacion deportiva e cultural Concilia, facilitando as instalaciéns e condiciéns necesarias
para o desenvolvemento éptimo das actividades.

As instalacions do centro, instalacions do vecifio IES Francisco Aguiar.
Continuar coa xornada lectiva en sesion Gnica de maha.

Manter as condiciéns necesarias para que a xornada lectiva en sesion Unica de mafid sexa a medida mais
proveitosa para a comunidade educativa do centro.

Instalacions, recursos humanos e materiais necesarios.

Continuar avanzando na dotacion do edificio administrativo do centro (edificio de primaria), tentando acadar a
axuda precisa para completar a obra iniciada nun dos dous blogues.

As medidas a desenvolver neste apartado dependeran da capacidade de resposta por parte da Conselleria de
Educacién e Orientacion Universitaria.

Infraestruturas xa en proxecto.

Dar solucién as necesidades, carencias e deficiencias que presentan ambos recintos escolares (mellora e
correccion de defectos...).

O equipo directivo realizard as xestions necesarias para que sexan atendidas, por parte das entidades
correspondentes.

A participacion e o interese de todos os integrantes da comunidade escolar e das entidades responsables.
Continuar coa mellora da biblioteca logo da confirmacion de continuidade no Plan de Mellora de Bibliotecas
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Escolares.

Achega de recursos, proxectos e actividades por parte do equipo de responsables para optimizaciéon dos seus
espazos e fondos a4 comunidade educativa.

A participacion do Equipo de Biblioteca do centro e a implicacion de todos os equipos e titores para incluir o PDI
no traballo da aula.

Optimizar os recursos que nos oferta a Rede Abalar e ampliar progresivamente 0S mesmos e 0S Seus usos, asi
como avanzar na dotacién xeral do centro en medios e recursos audiovisuais e informaticos.

Transmisién de informacién, apoio en formacidn e asistencia e solicitude do material que sexa necesario para
completar as dotacidns. Aplicacion do Plan Dixital.

Recursos informaticos ofertados pola Xunta de Galicia e outras entidades ademais das adquisicions que poida
realizar o propio colexio.

Realizar a revision anual do Plan de Autoproteccion (se as condicions o permiten) e un simulacro de evacuacion,
para estarmos preparados diante dun posible sinistro.

Revisién do Plan de autoproteccién e desenvolvemento dun simulacro de evacuacion(se as condiciéns o
permiten).

Participacion de todos os integrantes do centro escolar, coordinacion entre eles e coas entidades implicadas e
resposta s pautas establecidas no Plan de Autoproteccion e para executar con éxito o simulacro de evacuacion
(se as condiciéns o permiten).

Continuar coa implicacion de todos os sectores da comunidade educativa na planificacion do centro (ANPA,
Consello Escolar, Concellos de Betanzos, Coirds e Paderne, entidades culturais e deportivas...).

Mantemento periodico de reunions e adopcion de acordos e decisions consensuadas, encamifiadas todas elas cara
& mellora da calidade do ensino.

A participacién e a implicacién de todos os sectores da comunidade educativa na planificacion do centro: ANPA,
Consello Escolar, Concellos de Betanzos, Coirds e Paderne, entidades culturais e deportivas,...

Transmitir informacion &s familias do alumnado do centro sobre o funcionamento xeral do mesmo e,
principalmente, sobre o proceso instrutivo e formativo dos seus fillos e fillas.

Achega de informacion por medio circulares, entrevistas, reunions, boletins, a propia web do centro...
Os recursos legais sobre organizacion de centros educativos dependentes da Xunta de Galicia.

Solicitar o segundo Auxiliar Administrativo (1 auxiliar administrativo por cada 400 alumnos), que lle
corresponde ao centro, tal e como contempla a rateo de persoal non docente.
Solicitude de entrevista coas autoridades educativas correspondentes.

Comunicacion & Comunidade Educativa e & Conselleria da necesidade dunha segunda auxiliar administrativa.

. Continuar na configuracién, mellora e potenciacion da Paxina Web do Colexio.

Implicacidon do profesorado, baixo a supervision do profesor dinamizador das TICs.
Profesorado colaborador e recursos técnicos e materiais necesarios.

. Manter e continuar aumentando os proxectos de centro que perseguen a formacion do profesorado e a mellora na

educacion integral do alumnado (PFPP, PLAMBE, EDIXGAL, REFORZO CONTRA O ABANDONO
ESCOLAR, VOZ NATURA, PROXECTA, ROBOTICA, EDUCACION RESPONSABLE...)

Desenvolvemento dos Plans e Proxectos nos que o centro esta inmerso e solicitude dos que o centro precise para
a stia mellora.

Equipo de Formacion, profesorado implicado, profesorado colaborador, recursos técnicos e material necesario.

CONCRECION ANUAL DO PEC
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A concrecion anual do PEC para o presente curso 2022-2023, baséase na consecucioén dos obxectivos
Xerais que, no mesmo, se fixan para o centro:

2.1.

Obxectivos pedagdxicos

DE CAPACIDADES XERAIS

Educar ao alumnado para que sexa capaz de valorar, respectar e integrarse na realidade sociocultural
e no medio natural no que vive.

Lograr que, ao rematar a E.P., o alumnado sexa quen de empregar axeitadamente as linguas do
curriculo: galego, castelan e inglés.

Axudar ao alumnado a realizarse intelectualmente e a ampliar as potencialidades mediante habitos de
traballo, estudo e esforzo.

Desenvolver as capacidades de autonomia, reflexion, espirito critico, iniciativa e creatividade.
Inculcar os valores de tolerancia e solidariedade.

Xerar 0s habitos necesarios para conseguir unha boa satde.

DE METODOLOXIA

2.2.

2.3.

Fomentar a coordinacion entre o profesorado para unificar criterios e garantir a coherencia nos
procesos de aprendizaxe.

Acomodar as estratexias de aprendizaxe as necesidades de cada alumno ou alumna, respectando 0s
seus ritmos de maduracion.

Aumentar a practica da metodoloxia activa que asegure a participacién do alumnado nos procesos de
aprendizaxe: observacion directa, experimentacion, descubrimento...

Potenciar a accion titorial a través do plan especifico.

Favorecer a formacion permanente do profesorado.

Avaliar anualmente o funcionamento do colexio nos distintos ambitos: pedagdxico, organizativo,
administrativo...

Fomentar o acordo entre o profesorado para chegar a unha postura coherente que racionalice as
tarefas extraescolares. Os principios de individualidade, de autonomia e de motivacion para o estudo
promulgados polo centro educativo permitirdn tempo para que o alumnado poida atender outros
intereses formativos.

Obxectivos de organizacion e xestion

e [Favorecer unha xestion democratica potenciando a participacion dos membros da comunidade
educativa na organizacion do centro, segundo a normativa vixente.

e Acadar un funcionamento que aproveite de maneira Optima os recursos humanos e materiais,

pofiéndoos & disposicion do interese xeral do colexio.

Obxectivos de caracter social e convivencial
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¢ Desenvolver a nosa accion educativa nun clima equilibrado e acolledor.
e Favorecer unha comunicacion fluida e distendida entre todas as persoas e colectivos do centro.
o Implicar &s familias e ao alumnado nas tarefas do centro e promover a sa organizacion.

e Conseguir que a lingua galega sexa o vehiculo de comunicacién entre os membros da
comunidade educativa.

2.4. Obxectivos institucionais

¢ Desenvolver a nosa accion educativa nun clima equilibrado e acolledor.

e Lograr unha mellor dotacion do centro en persoal, materiais e infraestruturas a través dunha
colaboracion eficaz coas instituciéns responsables.

o Implicar &s institucidns nas tarefas do centro en na sta programacion.

3. MODIFICACION DO PEC

No presente curso, compre continuar a correspondente revision do Proxecto Educativo de Centro. O Equipo
Directivo recollerd, ao longo do curso, as propostas realizadas polo Claustro e polo Consello Escolar, ata a
modificacion definitiva, de ser o caso.

4. PAUTAS XERAIS SOBRE O USO DAS TAREFAS EXTRAESCOLARES.

As tarefas extraescolares deberan cumprir, entre outras, as seguintes condicions:

e  Que poidan ser realizados polo alumnado autonomamente.

e Que non supofian un tempo de dedicacion excesivo.

e Que sexan 0 mais motivadoras posibles.

Atendendo a esas condiciéns, e tendo en conta a diversidade de alumnado, é necesario unha racionalizacién
e diversificacion das tarefas extraescolares. Tal e como indicamos nos obxectivos metodoldxicos, os
principios de individualidade, de autonomia e de motivacion para o estudo promulgados polo centro
educativo permitiran tempo para que o alumnado poida atender outros intereses formativos.

5.0RGANIZACION PEDAGOXICA E PLAN DE ACTUACION DOS ORGANOS COLEXIADOS
DE COORDINACION DOCENTE

5.1. Datos xerais do centro

e 15001124 CEIP Francisco Vales Villamarin — Betanzos (A Corufia)
e Rua Carregal, 4 — 15300 BETANZOS (A Corufia)

e TIfno 881880237 — Fax 881880240

e ceip.vales.villamarin@edu.xunta.gal

¢ http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipvalesvillamarin/

5.2. Distribucién do alumnado e profesorado:


mailto:ceip.vales.villamarin@edu.xunta.es
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5.2.1. NUmero de unidades: 42. 11 de infantil e 31 de primaria

5.2.2. Datos numeéricos do profesorado

CEIP FRANCISCO
VALES VILLAMARIN

El EP Fl FF EM EF PT AL DO RC
14 31 4 1 2 4 6 3 2 3
Total profesorado: 69. Dous docentes compartidos con outros centros.
5.2.3.Datos numéricos do alumnado
4a | 4b | 4c DISTRIBUCION
40 DO ALUMNADO
20 | 21 |20 POR NIVEIS
2 sa | 5b | 5¢ | 5d E ETAPAS
T - (21-07-2022)
g, 21|20 | 2220 T. 50
o | 63| 6b | 6c|6d
2324|2323 T.6° T.EL | 237
o |1A|1B|1C|1D| 1E
2020 |21 |21 |21 T.1° | 103
i s |2A]|28|2C| 20| 2
= 2423 |24 |25 24
E 3A | 3B | 3C | 3D | 3E
- 30
% 221 |21|22 |21 T.3° | 107
8 4A | 4B | 4C | 4D | 4E
Q 40
8 24 (25|24 |24 | 24 T.4° 121
3
T 5A | 5B | 5C | 5D | 5E
wi 5o
23 (21 (22 (22 |2 T.5° | 109
o | OA|6B|6C|G6D| GF |GF
23|23 |23 |22]23]|3 | .60 137] | 1P | 697 | | TOTAL | 934 ]

5.2.4. Distribucion de alumnado e profesorado

Educacion infantil 2° ciclo
Profesorado titor Profesorado especialista
_ Dominguez Lorenzo, Manuela Orientadora
S| a | Criado Véazquez, Dolores Lucas Castrillén, M2 Fernanda AL
é:r b | Carro Vazquez, Eva Maria Neira Varela, Silvia PT
¢ | Saavedra Mifio, Sonia Gil Gonzélez, Nerea PT *
a | Crespo Pérez, M? Francisca Veloso Blanco José Luis Inglés
g b | Barros Reimindez, Marina Farifias Sanjurjo, M2 Virtudes Apoio 4°
E: c | Suérez Garcia, M? Montserrat Pérez Vazquez, Ana M? Apoio 5°
d | Rilo Prieto, Ana M? Alba Sampedro Ldpez Apoio 6°
a | Naya Lopez, Eva M? Suérez Castifieira, M2 Sol Relix.catélica
g b | Bouza Bedoya, M? Esperanza
g ¢ | Ferndndez Faraldo, Ana Isabel
d | Nieto Herranz, Carolina

~
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Educacion primaria
Profesorado titor Profesorado especialista
A | Sanchez Varela, M? Belén Espifieira Ruzo, M2 José FI
B | Ares Sanchez, M2 Jesus Gonzélez Garcia, Mercedes Fl
= | C | Bruzos Salgueiro-Diaz, Isabel Garcia Yafiez, Juan Angel Fl
E D | Gémez Carballido, Fatima Veloso Blanco, José Lufiis Fl
= | E | Barral Seijas, Leticia Diaz Bautista, José Angel EF
A | Vazquez Freire, M2 Belén Monzo Seoane, David EF
= B | Taibo del Rio, Paula M? Varela Pereira, Miguel M2 EF
E C | Rey Busto, Beatriz Villanueva Santos, Ana EM
& | D | Sanchez Veiga, Cristina (EM) Marifio Santiago, Ana Orientadora
E | Miramontes Penas, Marta (EF) Fernandez Castrillon, Silvia PT
A | Antelo Dono, Leopoldo (EM) Galan Rodriguez, J. Angel PT
= | B | Martinez Redondo, Yolanda Garcia Guzman,Barbara L. PT
E C | Cal Rodriguez, Irene Salgado Travanca, Ruth PT *
& | D | Bermldez Meijide, M2 Azucena Gonzalez Vazquez, Susana AL
E | Rodriguez Pena, M2 Josefa Pardo Couceiro, Rocio AL
A | Ucha Sanchez, Natalia Ferndndez Martinez, Ana M? Relixién cat.
B | Barreiro Garcia, M2 Inés Rial Garcia, Amaya Tamara Relixion cat.*
= | C | Crespo Naveira, Silvia Vanesa Sudrez Castifieira, M2 Sol Relixion cat.
E D | Pereira Ayude, Ricardo (EM) Sanchez Amado, Alejandro Director
% | E | Rodriguez Darriba, Ivana
A | Paz Rey, Alberto
B | Pedreira Diaz, Noelia
T C | Bermidez Meijide, Sonia M?
S| D | Toimil Iglesias, Pablo
©1'E | Martinez Duarte, M2 Luisa . .
— - Profesorado compartido con outros centros
A | Abeijén Pouso, Juan José
B | Lopez Carro, Lucia
C | Fernédndez Seijo, M° Antonia
< | D | Lopez Carro, Belén
E E | Toral Garrido, M2 Mar
© [ F | Fernandez Lopez, Begofia

5.3. Consello Escolar. Composicion e funcions.

Presidente-Director
Xefa de Estudos
Secretario

Representantes do profesorado

Sanchez Amado, Alejandro
Martinez Duarte, M? Luisa
Diaz Bautista, José Angel

Crespo Pérez, M? Francisca
Criado Vézquez, Dolores
Fernandez Castrillon, Silvia M?
Lucas Castrillon, M2 Fernanda
Pereira Ayude, Ricardo
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Representantes dos pais e nais de alumnos Calvo Lépez, Alejandro
Souto Teijo, Monica (Repr. ANPA)
Loureiro Morado, Estela
Pena Vidal, Catuxa
Sanchez Fraga, Verdnica

Representante do persoal de administracion e servizos Norma Campos Manivesa
Representante do Concello de Betanzos Andrés Teijo Hermida

Ter& como funcidns principais:

e Establecer as directrices e elevar propostas para a elaboracién do PEC, avalialo e, se é o caso,
propofier modificacions, sen prexuizo das competencias que o claustro de profesores ten atribuidas
en relacion coa planificacién e organizacion docente.

¢ Decidir sobre a admision de alumnado con suxeicion ao establecido na lexislacion vixente.

e Aprobar e modificar o regulamento de réxime interior do centro.

e Resolver os conflitos e impofier as correccions que correspondan, de acordo coas normas que
establece a Conselleria de Cultura, Educacion e Universidade.

e Aprobar o proxecto de orzamento do centro e a execucién do mesmo.

o Auvaliar a presente PXA, respectando, en todo caso, os aspectos docentes que lle competen ao
claustro.

e Auvaliar a programacion das actividades complementarias e avaliar o seu desenvolvemento.

e Establecer as directrices para a participacion do colexio en actividades culturais, deportivas e
recreativas.

o Establecer criterios de colaboracion con centros, entidades ou organismos.

e Promover a renovacion das instalacions e equipamentos do colexio, e vixiar a sia conservacion.

e Analizar e valorar os resultados da avaliacion do centro.

Reunirase, cando menos e obrigatoriamente, unha vez por trimestre, previa convocatoria do Presidente ou,
por delegacion deste, do Secretario, realizada cun minimo de 48 horas de antelacion. Realizarase unha
reunion de Consello Escolar ao principio e outro ao remate do curso.

A convocatoria de reunion Consello Escolar recollera a orde do dia e, dende ese momento a informacién
dos temas a tratar estara ao dispor de todos 0s membros.

Da reunion de Consello Escolar levantard acta a Secretaria, e na mesma deberdan contemplarse: 0s
asistentes, a orde do dia da reunion, o lugar e o tempo en que se celebrou, os puntos principais de
deliberacién e o contido dos acordos adoptados. A acta da reunidn de Consello Escolar serd aprobada na
seguinte sesion.

No seo do Consello Escolar establecerase a Comision de Convivencia escolar, integrada polo director, a
xefa de estudos, un/ha representante do profesorado, un/ha representante das familias e un/a representante
do persoal laboral non docente. Na stia composicidn, integrara o principio de igualdade entre mulleres e
homes de todos os sectores da comunidade educativa e un/a integrante sera a encargada de velar pola
igualdade en tédolos ambitos do funcionamento do centro. Sera presidida pola persoa titular da direccion
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do centro e unha das persoas integrantes actuard como secretaria ou secretario, quen levantard a acta das
stias reunions. O nomeamento das persoas integrantes da comision de convivencia nos centros educativos
corresponde ao director por proposta dos colectivos representados.

Reunirase para analizar as incidencias producidas, as actuacions realizadas e os resultados conseguidos, asi
como, elevar ao Consello Escolar propostas para a mellora da convivencia. Tera caracter consultivo e
desempefiara as stas funcidns por delegacion do consello escolar, para facilitar o cumprimento das
competencias que este ten asignadas en materia de convivencia escolar e velara pola correcta aplicacion do
disposto neste decreto, no plan de convivencia e nas normas de convivencia do centro.

O réxime de funcionamento, composicion e o desenvolvemento das funcidns da comision de convivencia de
cada centro docente concrétase no plan de convivencia, de conformidade co establecido para os 6rganos
colexiados na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacién e funcionamento da Administracion xeral e
do sector publico autondmico de Galicia e, en todo caso, manteran tres reuniéns anuais de caracter ordinario,
unha por trimestre, e con caracter extraordinario cantas veces sexa convocada pola sua presidencia, por
iniciativa propia ou por proposta de, polo menos, unha terceira parte dos seus membros.

5.4. Claustro de profesores

Integrado pola totalidade do profesorado do centro, figura nas taboas do apartado 5.5. Tera como
competencias basicas as seguintes:
o Elevar ao equipo directivo propostas para a elaboracién dos proxectos educativo e curricular do
centro da programacion xeral anual.
e Aprobar e avaliar os proxectos curriculares e os aspectos docentes da PXA, conforme ao PEC.
e Promover iniciativas no ambito da experimentacion e da investigacion pedagdxica e na formacién do
profesorado do centro.
o Elixir os seus representantes no Consello Escolar do centro.
o Propofier todo tipo de iniciativas que tendan a mellorar o funcionamento do centro en calquera dos
seus aspectos.
e Aprobar os criterios pedagdxicos para a elaboracion dos horarios do alumnado.
e Aprobar a planificacion xeral das sesions de avaliacion e cualificacions. Coordinar as funcions
referentes a orientacion, titoria, avaliacion e recuperacién do alumnado.
e Analizar e valorar os resultados da avaliacion do centro.

O Claustro de profesores reunirase, cando menos e obrigatoriamente, unha vez por trimestre, previa
convocatoria do Director ou, por delegacion deste, do Secretario, realizada cun minimo de 48 horas de
antelacion. Realizarase unha reunién de claustro ao principio e outro ao remate do curso. A convocatoria de
reunidn do claustro recollera a orde do dia e, dende ese momento a informacion dos temas a tratar estara ao
dispor de todos os membros.

Da reunioén de claustro levantara acta a Secretaria, e na mesma deberan contemplarse: os asistentes, a orde do
dia da reunion, o lugar e o tempo en que se celebrou, 0s puntos principais de deliberacion e o contido dos
acordos adoptados. A acta da reunion de claustro sera aprobada na seguinte sesion.

5.5. Organos de Coordinacion Docente e Plans de actuacion

10



XUNTA CEIP FRANCISCO _
DE GALICIA VALES VILLAMARIN

5.5.1. Titores/as

Figuran nas taboas do apartado 5.5. Cada grupo de alumnado teré un titor ou titora que sera designado polo
director por proposta da xefa de estudos. O mestre titor, ademais da sUa tarefa especifica como docente,
responsabilizarase da accion titorial do seu grupo.

Co fin de facilitar a relacién do profesor titor coas familias, fixarase unha hora semanal para a sua atencion,
dentro do horario non lectivo de obrigada permanencia no centro, os martes de 17 a 18 horas, previa cita.
Programaranse, igualmente, reunions globais cos pais por titorias, niveis ou ciclos, encamifiadas a expofier
as lifias xerais do plano de traballo. En todo caso unha tera lugar antes do mes de novembro.

A xefa de estudos coordinara o traballo dos titores e mantera as reuniéns periddicas necesarias para 0 bo
funcionamento da accion titorial.

Cada mestre titor, ademais das sUas tarefas docentes especificas, realizard, cando menos, as seguintes
funcions:

e Participar no desenvolvemento do plan de accion titorial e nas actividades de orientacién, baixo a
coordinacion da xefa de estudos.

e Proporcionar no principio de curso, ao alumnado e as familias, informacion documental ou, no seu
defecto, indicar onde poden consultar todo o referente a calendario escolar, horarios, horas de titoria,
actividades extraescolares e complementarias previstas, programas escolares e criterios de avaliacion
do grupo.

e Cofiecer as caracteristicas persoais do alumnado a través da andlise do seu expediente persoal e
doutros instrumentos validos para conseguir ese cofiecemento.

o Cofiecer os aspectos da situacion familiar e escolar que repercuten no rendemento académica do
alumnado.

e Efectuar un seguimento global dos procesos de ensinanza-aprendizaxe dos alumnos e das alumnas
para detectar dificultades e necesidades especiais, co obxecto de buscar as respostas educativas
adecuadas e solicitar 0s oportunos asesoramentos e apoios.

e Coordinar as adaptacions curriculares necesarias para alumnado do seu grupo.

e Facilitar a integracién do alumnado no grupo e fomentar a sGa participacion nas actividades do
centro.

¢ Orientar ao alumnado dunha maneira directa e inmediata no seu proceso formativo.

¢ Informar ao equipo de profesores e profesoras do grupo das caracteristicas, especialmente naqueles
casos que presenten problemas especificos.

e Coordinar o axuste das diferentes metodoloxias e principios de avaliacion programados para o
mesmo grupo de alumnos e alumnas.

o De ser o caso, organizar e presidir as sesions de avaliacion.

e Coordinar o proceso de avaliacion do alumnado do seu grupo e adoptar a decision que proceda
referente & promocion dun nivel a outro, logo de audiencia dos seus pais ou titores legais.

e Atender, xunto co resto do profesorado, aos alumnos e alumnas mentres estes permanecen no centro
nos periodos de lecer.

e Colaborar co equipo de orientacion educativa e profesional do sector nos termos que estableza o
mesmo e a xefatura de estudos.

o Colaborar cos demais titores e titoras no marco dos proxectos educativo e curricular do centro.

11



XUNTA CEIP FRANCISCO _
DE GALICIA VALES VILLAMARIN

Orientar as demandas e inquedanzas do alumnado e mediar ante o resto do profesorado, alumnado e
equipo directivo nos problemas que se presenten.

Informar ao alumnado do grupo, as familias e ao profesorado de todo aquelo que lles afecte en
relacién coas actividades docentes e o rendemento académico, con especial atencién aos aspectos e
medidas tendentes a facilitar a competencia linglistica dos alumnos e alumnas nas dias linguas
oficiais.

Facilitar a cooperacién educativa entre o profesorado e as familias do alumnado.

Exercer, de acordo co proxecto curricular, a coordinacion entre os demais profesores e profesoras do
grupo.

Cubrir os documentos oficiais relativos ao seu grupo de alumnos e alumnas.

Controlar as faltas de asistencia ou puntualidade do alumnado, e ter informados aos pais, nais ou
titores e a xefa de estudos.

Fomentar a colaboracion das familias nas actividades de apoio & aprendizaxe e orientacion dos seus
fillos e fillas.

Aqueloutras que se lle puidesen encomendar para o mellor desenvolvemento da accion titorial.

5.5.2. Equipos de Ciclo e niveis

Os equipos agruparan a todo o profesorado que impartan docencia nel e encargaranse de organizar e
desenvolver, baixo a supervisién da xefa de estudos, as ensinanzas propias do ciclo ou nivel. Seran
competencias do equipo:

Formular propostas ao equipo directivo e ao claustro relativas a elaboracion do proxecto educativo e
programacion xeral anual.

Formular propostas & comision de coordinacion pedagoxica relativas & elaboracion dos proxectos
curriculares de etapa ou a modificacion deles.

Manter actualizada a metodoloxia didactica.

Elaborar a programacion didactica das ensinanzas que ten encomendadas, seguindo as directrices
xerais establecidas pola comision de coordinacion pedagoxica.

Cada un dos equipos estara dirixido por un/ha coordinador/a, que desempefiara as seguintes funcions:

Dirixir e coordinar as actividades académicas do equipo.

Convaocar e presidir as reunions do equipo.

Participar na elaboracion do proxecto curricular de etapa e elevar & comision de coordinacion
pedagdxica as propostas formuladas a este respecto polo equipo.

Coordinar as funcions de titoria do alumnado de ciclo ou nivel.

Coordinar a ensinanza no correspondente ciclo ou nivel de acordo co proxecto curricular de etapa.
Responsabilizarse da redaccién da programacion didactica do ciclo ou nivel.

Responsabilizarse das actas das reunidns e de que se elabore a memoria final de curso.

Coordinar a organizacion de espazos e instalacions e velar pola correcta conservacion do
equipamento especifico do equipo.
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Agqueloutras funcions que lle encomende o xefe de estudios na area da sua competencia,
especialmente as relativas ao reforzo educativo, adaptacion curricular e actividades
complementarias.

Colaborar coa secretaria na elaboracion e actualizacion do inventario do centro.

O profesorado programaré a sta actividade docente de acordo coas programacions didacticas do ciclo ou
nivel ao que pertenzan, incluidas no correspondente proxecto curricular de etapa. No caso de que algin
profesor decida incluir na programacion da sUa actividade docente algunha variacién con respecto &
programacion conxunta do equipo, esta variacion, e a xustificacion correspondente, incluirase na
programacion deste, sempre que asi 0 acorde o equipo de ciclo ou nivel, ou, en ultimo caso, a comisién de
coordinacion pedagdxica.

Os equipos de ciclo e nivel reuniranse todos os terceiros martes de mes e de 16 a 17 horas e a asistencia
sera obrigatoria para toédolos seus membros.

Sen prexuizo das competencias xa enunciadas anteriormente, deberan terse en conta as seguintes:

Secuenciar os obxectivos minimos que deberan conseguirse en cada area e ciclo ou nivel educativo.
Determinar as pautas xerais e procedementos de avaliacion que faciliten a coherencia interna de cada
area.

Coordinar e controlar a programacion valorando os resultados da avaliacion como o mellor
procedemento para a revision permanente da programacion.

Propofier o material didactico en funcion do proxecto curricular.

Valorar e experimentar métodos e técnicas que permitan unha mellora cualitativa do ensino.

Elaborar materiais e tecnoloxia propias axeitadas as areas e ciclos ou niveis.

Propofierlle ao coordinador do equipo de actividades complementarias e extraescolares o programa de
actividades para o ciclo ou nivel.

Os membros do equipo de nivel deberan unificar ao maximo os criterios acerca de métodos didacticos,
terminoloxia empregada, sistema de avaliacién e promocion dos alumnos, co fin de lograr a continuidade
da accién durante toda a etapa educativa.

As programacions didacticas de infantil e cursos pares de primaria elabéranse na aplicacion informética
PROENS e incluiran os seguintes aspectos:

N

Introducion.
Obxectivos e a stia contribucion ao desenvolvemento das competencias.
Relacion de unidades didacticas

a. Eninfantil, entendidas como a parte do curriculo da area que se traballara, coa sta secuenciacion
e temporalizacion.

b. En primaria, cos sUs secuenciacién e temporalizacién, que incluiran a parte do curriculo da area
que se traballara e a relacion de instrumentos de avaliacion

Metodoloxia didactica: concreciéns metodoldxicas e materiais e recursos necesarios.

A avaliacion
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a. En infantil establecerase o procedemento para a avaliacion inicial e os criterios de valoracién do
desenvolvemento e das aprendizaxes do alumnado.
b. En primaria describiranse a avaliacion inicial, os criterios de cualificacion e recuperacién de
materias pendentes.
6. As medidas de atencion & diversidade.
7. Elementos transversais: Os elementos transversais e as actividades complementarias e extraescolares.
8. A practica docente: Procedemento de seguimento e avaliacion do proceso e propostas de mellora.

As programacions didacticas dos restantes niveis continuaran recollendo:

Introducion e contextualizacion.

Obxectivos establecidos para cada nivel.

Contidos.

Criterios de avaliacién, procedementos e instrumentos de cualificacién.

Metodoloxia didactica e as concrecidns de cada nivel.

Materiais e recursos didacticos que se vaian a utilizar.

Medidas de atencion & diversidade.

Programa de reforzo para a recuperacion das materias pendentes de cursos anteriores.

. Actividades complementarias e extraescolares.

10.Accions previstas de acordo cos plans e proxectos do centro (PDI, proxecto lector, plan de
integracions das TICs, Proxecto Linglistico, Plan de Convivencia...).

11.Criterios para avaliar a propia programacion.

© XN~ wDE

5.5.2.1. 2° ciclo de Infantil

Composicion - Coordinadora: Carolina Nieto Herranz
- Profesorado recollido na taboa do apartado 5.5.

No DOG do 2 de setembro de 1997 establécense unhas pautas para o Plan de Adaptacién para o alumnado
de Ed. Infantil que se incorpora por primeira vez ao centro, que este ano segundo a ORDE do 20 de maio
de 2022 non se prolongara mais ala do dia 16 de setembro de 2022.

Estratexias para programar o periodo de incorporacién & escola

Consideramos a adaptacion como un proceso natural no neno/a, motor do seu desenvolvemento cognitivo e
afectivo que sup6n a reestruturacion dos esquemas internos e da construcion da realidade.

Supdn un proceso ao que 0 neno/a non chega por si mesmo, se non gque o propiciamos os adultos, mais 0s
nenos/as a partir dos tres anos amosan un interese polo que a escola representa.

Supdn a separacion do ambiente familiar e ten lugar dun xeito brusco, rompendo o seu rol e pasando a un
medio de iguais, cunha figura de adulto nova, o mestre/a. A familia moitas veces, vive 0 proceso con
ansiedade, van deixar o seu/sta fillo/a con persoas que en boa medida descofiecen (como sera tratado,
aceptado, admitido seu fillo/a).

Ademais das circunstancias familiares, hai que ter en conta as caracteristicas persoais de cada neno/a: ritmo,
caracteristicas e historia persoal e familiar, lugar de procedencia (rural, urbano, disperso, concentrado...),
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seguridade, inseguridade, autonomia, dependencia..., polo que hai que artellar as estratexias axeitadas para
gue o proceso sexa vivido desde a diversidade.

Consideramos a incorporacion a escola como un proceso progresivo e dilatado no tempo, para que pouco a
pouco se vaian introducindo os elementos novos. A clave fundamental para conseguir unha boa adaptacion é
0 acercamento progresivo da institucion escolar ao &mbito familiar, para que o neno/a e a escola sexan algo
préximo desde sempre.

Por todo isto pensamos que é necesario programar a incorporacion a través dunha serie de estratexias para
gue no seo familiar exista unha carga informativa positiva, xa que todas as informacions previas acerca da
escola condicionaran a incorporacion escolar. Considerando todo o exposto imos enunciar as estratexias
bésicas para este programa:

O

Colaboracion activa por parte da familia. Hai que acadar unha participacion dos pais/nais na educacién
dos/das seus/suas fillos/as na escola.

A incorporacion debe ser un proceso paulatino e dilatado no tempo. Os/as nenos/as desde que
formalizan a matricula no colexio para o seguinte curso, poden asistir dunha maneira mais regular a
cofiecer o centro, participar en actividades da aula, familiarizarse cos/coas mestres/as,...

Intentarase recoller a maior parte de informacién que nos permita adecuar o proceso ao ritmo e
caracteristicas persoais de cada un. A entrada dos distintos nenos/as debe facerse dun xeito gradual.

As actividades que levaremos a cabo durante o proceso deben ser favorecedoras do proceso,
cofiecemento do espazo, dependencias e materiais, de socializacion e de interese por participar no
grupo.

Os agrupamentos realizaranse dunha forma flexible respectando, na medida do posible, os intereses de
cada neno/a (estar cun vecifio, amigo...).

Por altimo, resaltar que a colaboracion entre pais/nais e mestres/as condicionara a relacion para toda a
etapa da Ed. Infantil.

Fases do programa

FASE 1: DIAS 8 E 9 DE SETEMBRO - Por quendas de 10 ou 11 nenos/as (segundo o ndmero de alumn@s),
virdn aocentro acompafiados dun familiar:

XOVES 8: Primeiro grupo de alumn@s co VENRES 9: Segundo grupo de alumn@s co seu

seu acompafiante. Horario: acompafante. Horario:
«4°a: As 10:30 h. «4°a: As 10:30 h.
*4°b: As 10:45 h. *4°b: As 10:45 h.
«4°¢c: As 11:00 h. «4°¢c: As 11:00 h.

FASE 2: DIAS 12 e 13 DE SETEMBRO - Os dous grupos de cada aula xa viran xuntos. O alumnado estara 2
horas no centro. Horario:

*4°a: De 9:30h. —11:30 h
*4°b: De 09:45h. —11:45h
*4°c: De 10:00 h. — 12:00 h

FASE 3: DIAS 14, 15 e 16 DE SETEMBRO- Os dous grupos de cada aula viran xuntos. O alumnado estara 3
h no Centro. Horario:

*4°a: De 09:30 h. —12:30 h
*4°b: De 09:45 h. —12:45 h
*4°¢: De 10:00 h. — 13:00 h
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Os dias correspondentes as fases 2 e 3 0 alumnado entrara na escola sen acompafante. Durante todo o
periodo de adaptacion, as entradas e saidas do alumnado de 3 anos efectuaranse pola porta principal do
edificio de Infantil.(onde esta o conserxe) Dende o luns 19 de setembro, o alumnado xa vira en horario
completo de 9°00h a 13’45 h. As entradas e saidas pasaran a realizarse segundo o protocolo establecido
empregando o portalon de acceso ao patio cuberto e o portal da rampla.

Recollida de informacién

Durante todo o periodo, ten moita importancia a informacion recollida sobre o/a neno/a e a sua familia, hai
informacion que teremos que solicitarlles, pero outra debemos conseguila mediante a observacion directa.
Alguns aspectos de especial interese para observar son :

e achegada

o arelacion cos espazos

e arelacion cos outros nenos e nenas

e arelacion cos adultos

o da familia: relacion co adulto acompafante, actitude do adulto, se chama a atencion...

e da escola: relacion co/coa mestre/a, se chama a atencion...

Avaliacion do proceso

Coa informacién acadada na avaliacion do proceso imos valorando o grao de adaptacion e cando o
podemos dar por finalizado. Para o0 conxunto do grupo, isto ven sucedendo a principios de outubro.
Debemos ter en conta que durante o proceso de incorporacién pretendemos que 0 neno/a chegue a ter

interese pola escola e que nela se sinta a gusto.

5.5.2.2. Educacion primaria:

e 1%nivel:

Composicion: - Coordinadora: Leticia Barral Seijas
- Titores/as recollidos no cadro do apartado 5.5 e 0s
- especialistas: José Luis Veloso Blanco, Amaya Tamara Garcia Rial, Barbara
Liseth Garcia Guzman
o  2°nivel:

Composicion: - Coordinadora: M? Belén VVazquez Freire
- Titores/as recollidos no cadro do apartado 5.5 e os
- especialistas: Juan Angel Garcia Yéafiez, Miguel M2 Varela Pereira, Rocio
Pardo Couceiro.
o  3°nivel

Composicion: - Coordinadora: José Angel Galan Rodriguez
- Titores/as recollidos no cadro do apartado 5.5 e os
- especialistas: Juan Angel Garcia Yafiez, J. Angel Diaz Bautista, J. Angel
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Galan Rodriguez.

Composicion: - Coordinadora: Ricardo Pereira Ayude
- Titores/as recollidos no cadro do apartado 5.5 e 0s
- especialistas: Mercedes Gonzalez, Ana M? Villanueva Santos, Susana

e 5%nivel

Gonzélez Vazquez

Composicion: - Coordinadora: Sonia Bermudez Meijide
- Titores/as recollidos no cadro do apartado 5.5 e 0s
- especialistas: M2 José Espifieira Ruzo, Ana Fernandez Martinez, David
Monzo Seoane, Silvia M2 Fernandez Castrillon.

e 6°nivel

Composicion: - Coordinadora: Belén Lopez Carro

- Titores/as recollidos no cadro do apartado 5.5 e 0s
- especialistas: Ana Marifio Santiago, Ruth Salgado Travanca

5.8.3. Comisidn de Coordinacién Pedagobxica

Composicion:

DIRECTOR: Alejandro Sanchez Amado
ORIENTADORAS: Manuela Dominguez

Ana Marifio Santiago
XEFA DE ESTUDQS:M? Luisa Martinez Duarte

C.2°CICLOELI:
1°NIVEL EP:
2°NIVEL EP:
3° NIVEL EP:
4° NIVEL EP:
5°NIVEL EP:
6° NIVEL EP:

Carolina Nieto Herranz
Leticia Barral Seijas

Ma Belén Véazquez Freire

J. Angel Galan Rguez.
Ricardo Pereira Ayude
Sonia M@ Bermudez Meijide
Belén Ldpez Carro

Correspondenlle as seguintes competencias:
e Elevar propostas ao claustro co fin de establecer os criterios para a elaboracion dos proxectos

curriculares.

P. TERAPEUTICA: Silvia M? Fdez Castrillon

José A. Galan Rodriguez

Silvia Neira Varela

Barbara L. Garcia Guzman

Ruth Salgado Travanca
AUDICION E LING.: Rocio Pardo Couceiro (Secret.)

Susana Glez. Vazquez

M? Fernanda Lucas Castrill6n

COORDINADORA EDL :Noelia Pedreira Diaz
COORD. BIBLIOTECA: Yolanda Martinez Redondo
COORD. EACE: M? Begorfia Fdez. Lopez

e Velar para que a elaboracion dos proxectos curriculares de etapa e o plan de accion titorial se realice
conforme os criterios establecidos polo claustro.

e Asegurar a coherencia entre o proxecto educativo do centro, 0s proxectos curriculares de etapa e a
programacion xeral anual.
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o Establecer as directrices xerais para a elaboracion das programacions didacticas dos equipos de nivel
e do plan de accion titorial, asi como das adaptacions curriculares e dos programas de diversificacion
curricular incluidos no proxecto curricular.

o Propofier ao claustro de profesores os proxectos curriculares para a sia aprobacion.

¢ Velar polo cumprimento e posterior avaliacién dos proxectos curriculares de etapa.

e Canalizar as necesidades de formacion do profesorado cara ao centro de Formacién Continuada do
Profesorado.

o Realizar, de ser o caso, a proposta & xefatura de estudos co fin de que se designe o responsable do
equipo de actividades complementarias e extraescolares.

e Propofier o profesorado que deberé formar parte do equipo de normalizacion lingiistica.

Os dias establecidos para manter as slas reuniéns seran os segundos martes de mes de 16 a 17 horas e
realizard unha sesion extraordinaria ao comezo do curso e outra ao finalizar este, asi como cantas outras
se consideren necesarias; das devanditas sesidns levantara acta o secretario co resumo do tratado.
Desefiard as directrices xerais para a elaboracion e revision do proxecto curricular, asi como o
calendario de actuacions.

5.5.4. Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega

Composicion:

COORDINADORA: Noelia Pedreira Diaz (5°/6°) COLABORADORAS:

XEFA DE ESTUDQS:M? Luisa Martinez Duarte Esperanza Bouza Bedoya

MEMBROS EDL:  Montserrat Suarez Garcia (inf) M@ Sol Suarez Castifieira
Cristina Sanchez Veiga (1°/2°) M2 Inés Barreiro Garcia
M2 Josefa Rodriguez Pena (3°/4°) M@ Mar Toral Garrido

M2 JesUs Ares Sanchez

Seran competencia do equipo de dinamizacion da lingua:

e Presentar, a través do claustro, propostas ao equipo directivo para a fixacion dos obxectivos de
dinamizacidn lingdistica que se incluiran no proxecto educativo de centro.

e Propofier & comision de coordinacion pedagdxica, para a sta inclusion no proxecto curricular, o plan
xeral para o uso do idioma, no cal se debera especificar, cando menos:

- Medidas para potenciar o uso da lingua galega nas actividades do centro.

- Proxectos tendentes a lograr unha valoracion positiva do uso da lingua propia e a mellorar a
competencia linguistica dos membros da comunidade educativa.

e Propofierlle & comision de coordinacion pedagoxica, para a sda inclusion no proxecto curricular, o
plan especifico para potenciar a presenza da realidade galega, cultura, historia, xeografia, economia,
etnografia, lingua, literatura, arte, folclore, etc. no ensino.

e Elaborar e dinamizar un plan anual de actividades tendentes & consecucion dos obxectivos incluidos
nos plans anteriores.
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e Presentar para a sGa aprobacion no consello escolar o orzamento de investimento dos recursos
econdmicos dispofiibles para estes fins.

e Aqueloutras funcions que a Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria prevexa na sua
normativa especifica.

Serdn competencia da coordinadora:

¢ Colaborar na elaboracion dos proxectos curriculares de etapa.

o Responsabilizarse da redaccién dos plans que han de ser propostos & comision de coordinacién
pedagdxica.

e Convocar e presidir as reunions do equipo.

e Responsabilizarse da redaccién das actas de reunion, asi como da redaccion da memoria final de
curso, na que se fard unha avaliacion das actividades realizadas que se incluird na memoria do
centro.

e Proporcionarlles 6s membros da comunidade educativa informacion sobre as actividades do equipo e
de todos aqueles actos e institucions culturais relacionados coa realidade galega.

O equipo de dinamizacién da lingua reunirase os primeiros martes de mes e de 16 a 17 horas e realizara
unha sesién extraordinaria ao comezo do curso e outra ao finalizar este, asi como cantas outras se
consideren necesarias, levantando acta a coordinadora.

5.5.5. Equipo de Actividades Complementarias e Extraescolares. Plan de actividades
Composicion:

COORDINADORA.:
Mz Begofia Ferndndez Lépez

MEMBROS EACE:
Sonia Saavedra Mifio Irene Cal Rodriguez
Ana Rilo Prieto Natalia Ucha Sanchez,
Alba Sampedro Lépez Ivana Rodriguez Darriba
Fatima Gomez carballido Ana M? Ferndndez Martinez

Marta Miramontes Penas

Teran caracter de complementarias aquelas actividades didacticas que se realizan co alumnado en horario
lectivo e que, formando parte da programacion, tefien caracter diferenciado polo momento, espazo ou
recursos que utilizan. Asi cabe considerar as visitas, traballos de campo, viaxes de estudo, conmemoracions
e outras semellantes. A participacion do alumnado nelas é obrigatoria e requirird autorizacion previa por
escrito das familias ou titore/as sempre que se desenvolvan féra da localidade. No suposto de que esta non
sexa outorgada, a direccion arbitrard a forma mais conveniente para atender ao alumnado que non participe
nelas.

Tefien caracter de extraescolares aquelas que, sendo organizadas polo centro e figurando na programacion
xeral anual, aprobada polo consello escolar, se realizan fora de horario lectivo. A participacion nelas sera
voluntaria. O equipo de actividades complementarias e extraescolares encargarase de promover, organizar e
facilitar este tipo de actividades. A xefa do equipo de actividades complementarias e extraescolares actuara
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baixo a dependencia directa da xefa de estudos e en estreita colaboracion co equipo directivo, e ter, entre
outras, as seguintes funcions:

o Elaborar o programa anual destas actividades para 0 que se teran en conta as propostas dos equipos
de ciclo, do profesorado e das familias e as orientacions do claustro e da comisién de coordinacion
pedagoxica.

e Programar cada unha das actividades especificando obxectivos, responsables, momento e lugar de
realizacion, repercusions econdémicas e forma de participacion do alumnado.

e Proporcionarlles ao alumnado e &s familias a informacion relativa as actividades do equipo.

e Promover e coordinar as actividades culturais e deportivas en colaboracion co claustro, a comision
de coordinacion pedagdxica, os equipos de ciclo e a asociacion de pais e nais.

e Coordinar a organizacién dos intercambios escolares e calquera tipo de viaxes que se realicen co
alumnado.

e Distribuir os recursos econémicos destinados para o efecto, procedentes de achegas de institucions,
asociacions ou do propio centro, logo de aprobacion polo consello escolar.

¢ Elaborar unha memoria final de curso coa avaliacion das actividades realizadas que se incluird na
memoria de centro.

e Presentar propostas ao equipo directivo para a realizacion e intercambio de actividades cos centros
do seu contorno.

Para o desenvolvemento das actividades complementarias e extraescolares que se realicen fora da
localidade onde esta situado o centro, deberase contar cos seguintes requisitos:

a) Aprobacion do consello escolar.

b) Autorizacion escrita dos pais ou titor legal.

¢) Os alumnos e alumnas seran acompafiados polo profesorado correspondente na proporcion dun

profesor ou profesora por cada unidade.

O centro facilitara e promovera a participacion dos distintos sectores da comunidade educativa tanto a
titulo individual como a través das slias asociacions e os/as seus/stas representantes no consello escolar, na
seleccion, organizacion, desenvolvemento e avaliacion das actividades complementarias e extraescolares.
O centro, coa aprobacion do consello escolar, podera establecer convenios de colaboracion con asociacions
culturais ou entidades sen animo de lucro para o desenvolvemento de actividades extraescolares e
complementarias. Estes convenios deberan ser autorizados polo xefe territorial da Conselleria de Cultura,
Educacion e Universidade, director xeral de Centros e Inspeccién Educativa ou conselleiro de Cultura,
Educacion Universidade, segundo tefian incidencia provincial, autonémica ou estatal.
A administracién local poderad colaborar co centro para impulsar as actividades extraescolares e
complementarias e promover a relacion entre a programacién do centro e o contorno socioeconémico no
gue este desenvolve o seu labor.
Cando, excepcionalmente, se organicen actividades complementarias ou extraescolares non previstas na
programacion xeral anual, serd necesario a sta aprobacion polo equipo directivo, tras o informe favorable,
de ser o caso, do equipo destas actividades, dando conta ao Consello Escolar na reunion seguinte que se
celebre. Cando estas actividades impliquen modificacions do periodo lectivo do calendario escolar
requiriran, ademais, a autorizacion do xefe territorial da Conselleria de Educacion e ordenacion
universitaria.
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O equipo de actividades complementarias e extraescolares reunirase os cuartos martes de mes e de 16 a 17
horas, levantando acta das mesmas a xefa do EACE co resumo do tratado.

Plan anual de actividades complementarias e extraescolares

Un centro educativo, non limita as sUas actividades &s estritamente académicas, tamén da cabida a outras
gue proporcionan, tanto aos alumnos como ao profesorado, diferentes experiencias e situacions de
aprendizaxe.

Unha educacién de calidade responde as novas demandas sociais de modo eficaz e proporciona un
incremento da calidade de vida, pero tamén igualdade, xustiza e oportunidades para todos.

As actividades complementarias e extraescolares contriblen de xeito importante ao logro dunha formacion
plena e integral do alumnado e ao desenvolvemento integral da sta personalidade, a completar a sla
formacion académica e & adquisicion de valores e actitudes, coma a tolerancia e o respecto; polo tanto,
contriblen ao desenvolvemento das competencias clave, melloran a convivencia e constitien un campo
especifico para a iniciativa e a capacidade organizativa do centro ao mesmo tempo que permiten e
incentivan a participacion doutros membros da Comunidade educativa.

Considéranse actividades complementarias as organizadas durante o horario escolar polos centros, de
acordo co seu proxecto educativo e que tefien un caracter diferenciado das propiamente lectivas, polo
momento, espazo ou recursos que utilizan. Nestas actividades debe participar o conxunto dos alumnos do
grupo, nivel ou etapa para 0 que sexan programadas.

A maioria das actividades complementarias e extraescolares programadas para o presente curso académico
en todos o0s niveis van ter unha motivacion comdn: a procura de informacion para participar no Proxecto
Documental Integrado presentado dende a biblioteca do centro e a posta en marcha dunha cadea de
transmision de cofiecementos entre as diferentes ensinanzas (infantil e primaria) e niveis.

As actividades deben ter o seu lugar dentro da vida do Centro, integrandose axeitadamente no conxunto das
actividades educativas e facilitando a participacion dos diferentes sectores da comunidade escolar na
eleccion, organizacion, desenvolvemento e avaliacién das actividades complementarias e extraescolares.
As citadas actividades seran propostas polos equipos de nivel ou departamentos didacticos, de
conformidade cos criterios establecidos polo Consello Escolar e despois de informar a todos os implicados
Xa que se esta partindo dunha proposta global.

O profesorado dos grupos, niveis ou etapa a quen van dirixidas cada unha das actividades é o responsable
das mesmas; encargandose da sta planificacion, acompafiamento e avaliacion.

Todas as actividades complementarias deben ser incluidas na Programacion Xeral Anual do centro e ser
aprobadas polo Consello Escolar.

As actividades complementarias que se introduzan ao longo do curso requiriran, asi mesmo, a aprobacion
do Consello Escolar e seran comunicadas & inspeccion educativa.

O Centro contaré con actividades que impliquen a todo o alumnado, coordinadas polos diferentes equipos
conxuntamente: Dia da Discapacidade, Nadal, Dia da Paz, Entroido...que figuran dentro do P.D.|

Tefien o caracter de actividades extraescolares as encamifiadas a potenciar a apertura do centro ao seu
entorno e procurar a formacion integral do alumnado. As actividades extraescolares realizaranse fora do
horario lectivo, teran caracter voluntario para o alumnado e buscaran a implicacion activa de toda a
comunidade educativa.
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As actividades extraescolares e complementarias seran, polo tanto, un instrumento para potenciar valores e
actitudes necesarios para a convivencia: tolerancia, solidariedade, responsabilidade... e favorecen a
socializacién, cooperacidn e sentimento de pertenza ao grupo

Xustificacion
As actividades complementarias e extraescolares constitien un factor enriquecedor na formacion do
alumnado xa que contriblen a :

Ampliar a sta formacion.

Formar diferentes facetas da sUa personalidade.

Facilitar as relacions entre todos 0s membros da comunidade educativa.

Involucrar ao alumno no seu proceso educativo e desenvolver o0 seu espirito critico

Analizar e sintetizar os procesos das Ciencias Naturais mediante a observacion directa.

Practicar actividades deportivas no medio natural.

Cofiecer directamente os logros das novas tecnoloxias.

Desenvolver e potenciar os valores de solidariedade e colaboracion social.

Favorecer o respecto e a tolerancia & diversidade de culturas e crenzas.

Contribuir ao desenvolvemento cultural do entorno.

Valorar as diversas manifestacions da arte (teatro, pintura, arquitectura, musica, etc. ) e a cultura
tradicional de nosa comunidade.

Lograr a sta implicacion en diferentes &mbitos como: cultura, medio ambiente, ciencia.

Promover na Comunidade Educativa o sentido da responsabilidade e a colaboracion.

A planificacién das actividades complementarias e extraescolares pode reforzar o desenrolo do
conxunto das competencias basicas.

Tendo todos estes puntos en conta podemos agrupar as actividades en varios bloques :

Actividades fisicas e deportivas: xogos e deportes tradicionais; saidas ao entorno mais préximo en
espazos especificos ou ao aire libre.

Actividades de promocion da saude: charlas e/ou obradoiros de prevencion de drogo dependencias e
da COVID-19; de nutricion, alimentacion e hixiene; prevencion de riscos, reciclaxe, charlas sobre o
medio ambiente... ofertados polo Concello ou por asociacions colaboradoras sen animo de lucro
(CEIDA, Fundacion Eroski, Fundacion Mapfre, Cruz Vermella, Aspace, Seprona, Garda Civil,
Bombeiros, Marifias Coruriesas e Terras do Mandeo ..).

Actividades artisticas: danzas e bailes, formacion musical: canto e instrumental; teatro,
dramatizacion, expresién corporal, obradoiros , concertos didacticos, etc.

Actividades de biblioteca e técnicas de estudo: conta contos, talleres de animacién & lectura,
participacion no Programa Prensa Escola, formacion de usuarios da biblioteca, sesions para mellorar
rendemento escolar... etc.

Excursions Instrutivas / Educativas ou recreativas: visitas a unha cidade, un museo, lugares con
historia 0 un contacto coa natureza.

Actividades de informética e medios audiovisuais: uso de Internet, mellora de competencia dixital...
etc.

Actividades de comunicacidn en linguas estranxeiras.

Actividades de participacién da Comunidade Educativa: actos, xornadas e celebracions.
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Actividades de orientacion e colaboracion con outros centros educativos.

Criterios xerais

Os obxectivos das actividades teran en conta os obxectivos xerais do centro.

Os obxectivos das actividades estaran integrados na programacion docente do nivel e contribuiran ao
mellor desenvolvemento da mesma.

Programaranse ao comezo do curso e, en calquera caso, seran aprobadas polo Consello Escolar. Os
titores informaran aos pais e nais sobre as actividades complementarias a realizar.

Os agrupamentos viran determinados pola situacion sanitaria e, quedan restrinxidos nas actividades a
realizar no Centro, aos grupos aula, agrupamentos estables de convivencia, e seguindo as pautas
establecidas para asegurar unha seguridade maxima, determinados pola distancia minima
interpersoal, aforo e medidas de ventilacién e desinfeccion axeitadas

As actividades que se realicen fora do centro poderan levarse a cabo respectando a normativa vixente
no momento de realizalas, prestando especial atencion ao aforo e as medidas de hixiene.

Por tratarse de actividades que favorecen o desenvolvemento das competencias clave, procurarase
gue todas as actividades programadas sexan participativas e inclusivas. O Centro farase cargo do
custo da actividade dun alumno no caso de que este non poida realizala por problemas econémicos.
Recoméndase limitar as actividades féra do Centro na medida do posible no primeiro trimestre. Este
criterio é flexible no caso das actividades cuxa programacion dependa dos lugares ou
acontecementos a visitar.

Prever coa suficiente antelacion as saidas que se consideren oportunas.

Recoméndase aproveitar os recursos da localidade, preferentemente ao aire libre e o uso de medios
telematicos cando sexa posible.

Os titores comunicarén as familias as saidas que vaian realizar.

Coordinaranse as comunicacions a través de e-mail, whatsapp & coordinadora ou a través dos
representantes de nivel no EACE.

Exporase mensualmente a relacion de actividades con toda a informacién na secretaria do centro e na
paxina webb do centro.

E imprescindible que os titores, na semana anterior as saidas comproben, xestionen e confirmen o
necesario para as mesmas.

De cada actividade elaborarase un Proxecto Econémico, que debera ser entregado na secretaria do
centro.

Promoverase o coidado do medio ambiente coa reciclaxe, re utilizacion e reducion de residuos.
Terase en conta a atencién a diversidade na programacion e desenvolvemento de actividades.
Solicitarse ao Concello de Betanzos informacion detallada e con suficiente anterioridade das
actividades ofertadas para poder participar nelas.

Todos os niveis colaboraran nas actividades propostas polos equipos e departamentos existentes no
centro.

Poderén incorporarse ao longo do curso, de xeito excepcional, determinadas actividades complementarias,
a proposta dos equipos de nivel, que se consideren axeitadas e beneficiosas para o desenvolvemento da
programacion .
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Esta excepcion  xustificase porque é habitual que se reciban, unha vez realizada a planificacion de
actividades, novas propostas.

Obxectivos xerais
As actividades complementarias e extraescolares contriblen a integracién das distintas experiencias e
aprendizaxes do alumnado, favorecen a capacidade de aprender por si mesmo e programanse en funcién da
consecucion dos seguintes obxectivos :
o Ser complemento fundamental do proceso de ensino-aprendizaxe desenvolvido na aula.
o Favorecer a observacion directa de diferentes procesos naturais e sociais.
e Promover o traballo de expresidn, tanto de forma oral como escrita, de cofiecementos ou opinions.
e Colaborar na aprendizaxe da realidade social, cultural e linglistica doutras culturas.
e [Favorecer as habilidades de expresion plastica e dramatica, asi como valorar todas as manifestacions
artisticas.
¢ Colaborar con outras institucions tanto locais como rexionais, asi como con organizacions culturais e
deportivas sen animo de lucro.
e Programar actividades que favorezan as relacions persoais e de grupo, asi como a insercion social.
e Favorecer o respecto e tolerancia ante a diversidade de culturas, crenzas, razas e pobos.
e Promover o interese e respecto polo entorno natural e 0 medio ambiente.
e Fomentar o interese polas actividades que o alumnado poida incorporar ao seu tempo de lecer.
e Favorecer o desenvolvemento persoal dos alumnos e alumnas e 0 seu acceso ao patrimonio cultural.
o Ofertar, informar, orientar e coordinar as posibles actividades educativas.
e Aproveitar os medios tecnoléxicos: DVD, video, cdmara fotografica, lousa dixital, webb do
centro..., para fomentar o interese polas distintas actividades e o aproveitamento posterior destas.
e Coordinar as actividades co ENDL, Equipo de Biblioteca, Departamento de Orientacién, asi como
cos Equipos de nivel.
¢ Manter informada a comunidade educativa das actividades a través da paxina webb do centro.

Actividades

As actividades ofertadas ao longo do curso estaran numeradas, clasificadas e catalogadas no arquivo do
Equipo de Actividades Complementarias e Extraescolares.

O EACE elaborara as correspondentes autorizacions para todas as actividades complementarias e
extraescolares contempladas na presente PXA, que seran asinadas polos pais, nais ou titores/as legais do
alumnado. Para todas aqueloutras que poidan xurdir ao longo do ano académico e non estean contempladas
na presente PXA, actuarase segundo o disposto anteriormente. En ambos os casos, a totalidade dos
membros da comunidade educativa afectados, recibiran, en tempo e hora, a puntual e pormenorizada
informacion.

Durante o curso escolar celebraranse, como minimo, as seguintes conmemoracions, recollidas na ORDEN

do 20 de maio de 2022 pola que se aproba o calendario escolar para o curso 2022/23 nos centros docentes
sostidos con fondos publicos na Comunidade Auténoma de Galicia.
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Mes Dia Conmemoracion

Novembro 20 Dia Universal da Infancia.

25 Dia Internacional contra a Violencia de Xénero.

Decembro 30 nov. ao 7 dec. Constitucién e do Estatuto de autonomia de Galicia.

3 Dia Internacional das Persoas con Discapacidade.
10
Dia da Declaracién Universal dos Dereitos Humanos.
Xaneiro 24 Dia Internacional da Educacion.
30 Dia Escolar da non Violencia e da Paz
Marzo 8 Dia Internacional da Muller.
15 Dia Mundial dos Dereitos do Consumidor
Do 6 ao 10 Semana da Prensa
Abril 1 Dia das Artes Galegas.
7 Dia Mundial da Saude.
Do17a021 Semana do Libro
Maio 2 Dia Internacional contra o acoso Escolar.
9 Dia de Europa.
Do 15 a0 19 Semana das Letras Galegas.

Xufio 5 Dia Mundial do Ambiente.

INFANTIL 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre
4 Saidas pola contorna. Saidas pola contorna. Visita Museo Belas Artes.
5° Saidas pola contorna. Saidas pola contorna. Saida granxa.
6° Excursion a Marcelle.

Saida granxa

Visita Museo Belas Artes.
Lugo

(6°) Obradoiro “Estimulacion da linguaxe oral” En sesidns de 20 minutos, unha vez a semana, impartido pola
mestra de apoio do nivel. O seu desenvolvemento reflictese na programacién do Departamento de

Orientacion.

PRIMARIA
10
20
30

4°

50

60

1° Trimestre

Visita ao Planetario
Visita & depuradora.
Roteiro da auga

Visita ao Muncyt

Cofiece 0 casco histérico

2° Trimestre 3° Trimestre

Casa Grande de Xanceda

Visita ao casco histérico
Visita ao mercado .
Panadaria

Participaremos nas actividades complementarias e extraescolares que propofia o Concello, 0s
distintos equipos do centro ou que se programen na contorna e que consideremos apropiadas

para o nivel.

Visita a Marifian

Plan director (garda civil)
Visita a Sotavento
comunicacion

Depuradora

Visita a Sargadelos Museo de Belas Artes

Centro cientifico, cultural ou de
Saida centro ocio fin de curso

Ruta Betanzos
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5.5.6. Equipo TIC. Proxecto

Comporientes:

Coordinador: Paz Rey, Alberto EP: Sanchez Varela, Belén

El: Naya Lépez, Eva Diaz Bautista, José Angel
Veloso Blanco, José Luis Varela Pereira, Miguel M?
Farifias Sanjurjo, M2 de las Virtudes Garcia Yafiez, Juan Angel
Crespo Pérez, M? Francisca (Substituida por Villanueva Santos, Ana
Sandra Roo) Fernandez Seijo, Antonia

Gonzalez Lopez, Mercedes
Introducion

Un dos obxectivos da Lei Organica para a Mellora da Calidade Educativa, LOMCE, para Educacion
Primaria é “Iniciarse na utilizacién, para a aprendizaxe, das tecnoloxias da informacion e da comunicacion,
desenvolvendo un espirito critico ante as mensaxes que reciben e elaboran”.

E tal como se insiste na Lei Orgénica para a modificacion da Lei Organica de Educacién, LOMLOE, sobre
a necesidade de ter en conta o cambio dixital que se estd producindo nas nosas sociedades e que
forzosamente afecta & actividade educativa. O desenvolvemento da competencia dixital non supon
soamente o dominio dos diferentes dispositivos e aplicaciéns. O mundo dixital € un novo habitat no que a
infancia e a mocidade viven cada vez mais: nel aprenden, relaciénanse, consomen, gozan do seu tempo
libre. Co obxectivo de que o sistema educativo adopte o lugar que lle corresponde no cambio dixital,
incluindo a atencién ao desenvolvemento da competencia dixital dos e as estudantes de todas as etapas
educativas, tanto a través de contidos especificos como nunha perspectiva transversal, e facendo fincapé na
fenda dixital de xénero.

As Tecnoloxias da Informacion e a Comunicacion (TIC) tefien un gran impacto social, estando nunha etapa
dominada polas telecomunicacions: a sociedade da informacion e o cofiecemento.

Este avance social, que ten como motor principal as TIC, obriga aos centros educativos a manterse alerta
ante os cambios que se producen en tédalas ordes da vida que, ademais, afectan ao obxectivo central do
sistema educativo, a creacion e a transmision da informacion e do cofiecemento.

As novas tecnoloxias son un elemento de mellora na Calidade do Ensino que posibilitan o acceso a
informacién tanto ao profesorado como ao alumnado, polo que debemos aproveitar 0s avances tecnoloxicos
co fin de conseguir un ensino de maior calidade.

O ordenador e demais recursos TIC deben introducirse nas aulas dende Educacion Infantil con
naturalidade, como unha ferramenta de traballo mais, sen esperar del a solucién a tédolos problemas. A
interaccion que nos ofrecen os distintos medios tecnoléxicos, pizarra dixital, ordenador... proporcionan un
elemento motivador considerable.

Neste curso 2022/2023, comeza a posta en accion do Plan Dixital de centro. Asi mesmo contintase no
proxecto Abalar e no Proxecto E-Dixgal, nos niveis de 5° e 6° de Educacion Primaria, once aulas con todo
0 equipamento, dotacion e recursos TIC necesarios.

A abundancia de recursos das novas tecnoloxias permitennos axudar de forma amena, divertida e
estimulante aos alumnos con Necesidades Especificas de Apoio Educativo (NEAE), asi como contribuir a
compensar posibles carencias e desaxustes que poida haber no alumnado por motivos familiares, sociais ou
culturais.
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Obxectivos

Obxectivos xerais

e Implantar o uso das TIC como unha ferramenta de traballo no proceso ensino aprendizaxe, e cofiecer
0S Seus usos basicos e as stas posibilidades para a Comunidade Educativa.

e Continuar no CEIP Vales Villamarin co Proxectos E-Dixgal e Abalar.
e Iniciar e desenvolver o Plan Dixital de Centro

Obxectivos para o profesorado
e Estimular ao profesorado para que introduza as TIC na sua practica docente.

e Promover o perfeccionamento e actualizacion do profesorado nas TIC, como base fundamental para
o0 desenvolvemento dos proxectos.

e Potenciar o emprego da informatica como ferramenta de traballo cotia na aula: programacions,
fichas, actividades TIC,...

e Intercambiar cofiecementos e experiencias a través de Internet.

e Promover a busca de informacion a través de Internet.

e Adquirir o cofiecemento basico do emprego seguro da tecnoloxia

e Favorecer a asistencia & Aula de Informatica por parte do profesorado coa sua titoria.
e Promover a aprendizaxe das posibilidades e dos recursos do Proxecto Abalar.

e Utilizar os recursos que proporciona o Proxecto Abalar.

e Desenvolver o proxecto E-Dixgal en 5° e 6° nivel de Educacion Primaria.

e Colaborar na dinamizacion da paxina web do centro.

e Solucionar os problemas técnicos mais comins que xorden nos equipos informaticos.
e Fomentar o uso do correo electronico como medio de comunicacion da comunidade educativa.
e Cofiecer o funcionamento das Aulas Virtuais como ferramenta no ensino.

Obxectivos para o alumnado
o Facilitar ao alumnado un instrumento atractivo para adquirir e afianzar cofiecementos.
o Ultilizar a pizarra dixital como recurso para reforzar contidos curriculares.

e Aprender 0 manexo basico do sistema operativo, 0s programas que se van utilizar na aula,
navegacion por Internet, correo, etc.

e Potenciar o0 uso do ordenador como un medio de aprendizaxe.

Desenvolver estratexias para a busca, seleccion e organizacion da informacion.
o Proporcionar estratexias para 0 emprego seguro das tecnoloxias ao alumnado de 3° a 6° de EP
o Facilitar o emprego das TIC na atencion das NEAE.
o Fomentar o uso dos medios informéaticos como forma de romper coas desigualdades sociais.
 Potenciar a utilizacion dos recursos a disposicion do colexio polo Proxecto Abalar.

e Dotar ao alumnado de 5° e 6° de Educacién Primaria de estratexias e habilidades no uso da
plataforma EVA e dos distintos libros dixitais.
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Dotar ao alumnado Educacién Primaria de estratexias e habilidades no uso da Aula Virtual do
centro.

Obxectivos en relacion & comunidade educativa

Potenciar a expresion e a participacion de toda a Comunidade Educativa nas actividades do Centro:
web, blogues...

Favorecer o0 uso do Abalar mébil como canle de comunicacion profesorado-familias.
Mellorar a competencia dixital das familias en relacion ao AbalarMobil
Integrar progresivamente a comunidade educativa no Espazo Abalar.

Dar a cofiecer a plataforma EVA e o Proxecto E-Dixgal &s novas familias que se incorporan ao
programa e ao centro.

Organizacion

Debe ser un proxecto global do centro, polo que, afecta ao profesorado, ao alumnado e, en xeral, &
comunidade educativa, asi como a espazos comins e aos horarios. O proxecto require un coordinador con
tempo suficiente de dedicacion semanal para levar a cabo as suas tarefas con eficacia, cuns profesores que
se impliquen e que vaian adquirindo autonomia progresivamente, e con recursos suficientes que o fagan
operativo.

Funcions do coordinador

Planificar, organizar e xestionar 0os medios e recursos de que dispén o centro.

Xestionar a revision dos distintos equipos informaticos e actualizalos.

Supervisar a instalacion, configuracion e desinstalacion do software educativo.

Promover e dinamizar as actividades de formacion relacionadas coas Novas Tecnoloxias e co
Proxecto Abalar.

Inventariar os recursos dispofiibles no centro, tanto en Infantil coma en Primaria, para a sla
utilizacién.

Participar na xestion do orzamento asignado ao proxecto e velar pola sta utilizacion ao servizo dos
fines do proxecto.

A actualizacion e mantemento da paxina web. (En conxunto coa coordinadora precedente e/ou
profesorado colaborador) .

Horario

A Xefa de Estudos e o coordinador TIC elaboraran o horario para o uso dos espazos e 0s recursos. Unha
vez feito comunicaréselle aos titores e resto do profesorado.

Metodoloxia
Con caracter xeral.
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Cofiecemento previo a calquera actividade con nenos e as nenas do funcionamento da aula: aparellos,
conexions, etc.

Ao remate da actividade, o profesorado é responsable de que a aula quede recollida, 0s equipos
apagados e todo disposto para volver a ser utilizada novamente.

Antes de realizar a actividade na aula.

O profesorado debe cofiecer os programas cos que vai traballar e o contido dos mesmos.
Practicar os programas a desenvolver antes de ir cos alumnos e as alumnas.

Na aula.

Presenza directa do profesor ou da profesora.

Facer fincapé nos héabitos basicos: acender e apagar o ordenador, uso axeitado do rato e o teclado,
etc.

Acostumar ao alumnado a tratar correctamente o material e deixar recollida a aula.
Explicarlle a clase a actividade que se vai a facer e o traballo que van levar a cabo.

Ao finalizar a sesién.

e Recoller a aula, deixar tédolos equipos desconectados e todo listo e preparado para a préxima

utilizacion da mesma.

e Comunicar ao coordinador TIC, as posibles incidencias que puido haber no material co fin de

amafialo o antes posible.

Contidos
Con respecto as novas tecnoloxias

Cofiecemento do manexo do software empregado na aula.
Cofiecemento do hardware.

e As partes bésicas do ordenador.
o Cofiecer as posibilidades da informatica e as stas aplicaciéns na vida cotia.
o Desenvolver actividades de educativas, ocio,...

Criterios a ter en conta con respecto as areas do curriculo

Empregar a tecnoloxia na procura de informacion para o desenvolvemento de proxectos e
actividades na aula.

Iniciarse no cofiecemento do mundo préximo.

Actividades de apoio aos contidos que se estan a traballar.

Apoiar no desenvolvemento das destrezas fundamentais (lectura, escritura, calculo, expresion).
Afianzar aspectos espaciais e temporais.

Perfeccionar as aprendizaxes fundamentais.

Creacion de textos e correccion.

Calculo mental e manual.
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Actividades de resolucién de problemas.
Elaborar presentacions con distintos medios tecnoloxicos.
Comunicacion con outros compafieiros a través de Internet, chats,...

Actividades durante o curso.

Para Educacion Infantil.

Recoriecer as principais partes dun ordenador.

Acender e apagar o ordenador e manexar o rato.

Empregar programas ou aplicacions informaticas para colorear, facer crebacabezas, aprender letras,
ndmeros, ...

Iniciarse na creacién de producions sinxelas a través da pizarra dixital.

Usar iconas para acceder aos programas e recofiecer algunhas ferramentas empregadas.

Facer unha navegacion sinxela por distintas paxinas web.

Achegar ao alumnado ao cofiecemento da linguaxe audiovisual, dixital ou multimedia como
instrumento de comunicacion.

Visionar videos educativos.

Aceptar as normas para o uso das TIC.

Cofiecer a Aula Virtual do Centro

Para 1° nivel de EP

1.
2.

© N A~ ®

Recoriecer e nomear as partes dun ordenador.

Empregar, de forma guiada, programas e aplicacidns informéticas no ordenador ou na pantalla
dixital, como por exemplo identificar as letras, as formas xeométricas, os nimeros, reforzar a
ortografia,...

Buscar informacion na web coa axuda do mestre.

Acudir & aula TIC para traballar con diferentes programas educativos.

Visonar videos educativos.

Amosar interese no uso das TIC.

Aceptar as normas para o uso das TIC.

Cofiecer a Aula Virtual do Centro

Para 2° nivel de EP

9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

Empregar, de forma guiada, programas e aplicacions informéaticas no ordenador ou na pantalla
dixital, para identificar as letras, as formas xeométricas, os numeros, para reforzar ortografia,...
Buscar informacion na web coa axuda do mestre.

Acudir & aula TIC para traballar con diferentes programas educativos.

Ver videos educativos.

Consultar na biblioteca, coa axuda do mestre, diferentes fontes bibliograficas en soporte
informatico para obter informacion sobre libros do seu interese.

Amosar interese no uso das TIC.

Aceptar as normas para o uso das TIC.

Coriecer a Aula Virtual do Centro
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Para 3° nivel de EP

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

Empregar, de forma guiada, programas e aplicacions informéaticas no ordenador ou na pantalla
dixital, para reforzar e apoiar o traballado na aula.

Reforzar os contidos das distintas materias a través dos blogues de centro,...

Buscar informacion sobre algunha tematica na web.

Ver videos educativos.

Acudir daula TIC.

Amosar interese no uso das TIC.

Coriecer e empregar a Aula Virtual do Centro.

Para 4° nivel de EP

24,

25.
26.

27.
28.

29.
30.
31.

Empregar de forma guiada programas e aplicacions informaticas no ordenador ou na pantalla
dixital para reforzar o aprendido, para elaborar algin texto sinxelo,...

Presentar os traballos requeridos, en soporte dixital, de maneira ordenada, clara e limpa.

Buscar informacion sobre algunha tematica na web, seleccionando a relevante, organizandoa
axeitadamente, .

Ver videos educativos.

Consultar na biblioteca, de maneira guiada, diferentes fontes bibliogréficas en soporte informatico
para obter informacion sobre libros do seu interese.

Acudir daula TIC.

Amosar interese no uso das TIC.

Coriecer e empregar a Aula Virtual do Centro

Para 5° nivel de EP

Utilizar os programas e repositorio de contidos dispofiibles no proxecto Abalar.

Traballar e realizar actividades interactivas co libro dixital.

Utilizar os recursos dispofiibles na plataforma EVA.

Empregar programas e aplicacions informaticas no ordenador para reforzar o aprendido.

Buscar, seleccionar e organizar a informacion relevante sobre algunha tematica concreta.

Elaborar traballos en formato dixital, empregando o tratamento de textos dunha maneira axeitada,
incluindo graficos, notas ao pé,...

Comunicar os resultados dun traballo a través dos medios que permiten as TIC (presentacions,
blogues, video, etc.).

Utilizar recursos dispofiibles na rede, coma visionado de videos educativos,...

Consultar na biblioteca diferentes fontes bibliograficas en soporte informatico para obter
informacién sobre libros do seu interese.

Amosar interese no uso das TIC.

Para 6° nivel de EP

Utilizar os programas e repositorio de contidos dispofiibles no proxecto Abalar.
Traballar e realizar actividades interactivas co libro dixital.
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e Ultilizar os recursos dispofibles na plataforma EVA.

o Empregar programas e aplicacions informaticas no ordenador para reforzar o aprendido

e Buscar, seleccionar e organizar a informacidn relevante sobre algunha temética concreta.

o Elaborar traballos en formato dixital, empregando o tratamento de textos dunha maneira axeitada,
incluindo gréficos, notas ao pé,...

e Comunicar os resultados dun traballo a través dos medios que permiten as TIC (presentaciéns,
blogues, video, etc.).

o Ultilizar recursos dispofiibles na rede, coma visionado de videos educativos,...

e Consultar na biblioteca diferentes fontes bibliograficas en soporte informéatico para obter
informacion sobre libros do seu interese.

e Amosar interese no uso das TIC.

Ademais destas actividades tamén se encontrarian aqueloutras dirixidas a aquel alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo, NEAE, para a consecucion das stas aprendizaxes, adaptandose as suas
peculiaridades e ritmos de aprendizaxe.

Avaliacion

Realizar un seguimento trimestral do proxecto E-Dixgal.

e lLevar a cabo unha avaliacién trimestral das actividades referidas e facer os cambios ou
modificacions pertinentes.

e Facer unha avaliacién ao final do curso escolar valorando o grao de consecucién dos obxectivos.

e Realizacion dunha memoria-final onde se recollan os resultados da avaliacién do Proxecto TIC.

A BIBLIOTECA ESCOLAR

Enténdese por Biblioteca Escolar, tomando como referencia o manifesto UNESCO sobre Bibliotecas
Escolares, como un espazo educativo de importante interese no proceso de ensino-aprendizaxe, que
presenta unha gran cantidade de recursos para favorecelo. Neste senso, o principal organismo internacional
en materia de bibliotecas e documentacion, a IFLA, especifica que a Biblioteca escolar “é unha contorna
fisica e dixital de aprendizaxe na escola onde a lectura, o interese, a investigacién, o pensamento, a
imaxinacion e a creatividade son centrais para a viaxe cara & informacién e ao cofiecemento dos estudantes,
tamén cara ao seu crecemento persoal, social e cultural”.

A biblioteca realiza un papel fundamental na sensibilizacion da comunidade educativa do centro sobre a
necesidade de contar cuns niveis de lectura comprensiva e de apego & lectura (independentemente do
contido, o soporte ou o formato), que sirvan como ferramenta de construcion persoal e social. E mais, debe
ser a garante da alfabetizacién mdltiple, un concepto que desenvolve, amplia e actualiza o concepto de
lectura e que se refire 4 “comprension, utilizacion e avaliacion critica de diferentes formas de
informacion, incluidos os textos e imaxes, escritos, impresos ou en version electronica”, unha competencia
que ¢ esencial para a vida e que ¢ “a porta cara ao resto das aprendizaxes”.
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O equipo de Biblioteca realizou unha andlise dos resultados da enquisa telematica realizada a finais do
curso pasado, asi como as conclusions recollidas na memoria final da Biblioteca, na que se aportaron datos
de todos os niveis do centro.

Equipo de biblioteca e niveis asignados.

PRIMARIA: INFANTIL:

DINAMIZADORA:
Yolanda Martinez Redondo

Integrantes:

Beatriz Rey Busto Coordinadora: ,

Leo Antelo Dono Ana Isabel Fernandez Faraldo

Silvia V. Crespo Naveira Colaboradoras: _ 3 o
Juan José Abeijon Pousa Maria de las Virtudes Farifias Sanjurjo
Noelia pedreira Diaz Marina Barros ReimUndez

Esperanza Bouza Bedoya
Eva Carro Vazquez
Alba Sampedro Lépez

Maria Luisa Martinez Duarte
Colaboradoras:
Isabel Bruzos Salgueiro-Diaz

Organizacion

O servizo de préstamos e lectura funcionara durante os recreos. Ademais, seguindo as quendas reservadas
previamente, cando o profesorado titor visite a biblioteca poderanse dar varias posibilidades:
1. Que haxa unha persoa do equipo de biblioteca presente na mesma: sera a que xestionara os fondos.
2. Que non haxa ninguén do Equipo de biblioteca : neste caso seguird sendo posible o empréstito xa que
o profesorado que levou ao grupo podera:

a. Xestionar el mesmo os empréstitos a través da aplicacion KOHA.

b. Deixar anotados nunha folla os datos relativos a préstamos e devolucions do grupo (Nome e
apelidos , ademais do numero de rexistro do libro que deixa ou leva o alumnado), para que ,
posteriormente, o Equipo de Biblioteca meta os datos en KOHA.

Para facer uso da Biblioteca durante o horario de clase é preciso reservar quenda no horario semanal,
sempre e cando se comprobe que nesa hora non hai programada ningunha actividade especifica promovida
polo Equipo da Biblioteca.

O horario de permanencia na biblioteca dos membros do equipo estard exposto na porta de entrada e
estara supeditado as sesions lectivas asignadas a cada quen, ademais das gardas de substitucion que poidan
xurdir, salvo no caso da dinamizadora da biblioteca, por non estar suxeita ao cadro de substitucions. Polo
tanto, quedaran cubertas as horas da dinamizadora e o resto do Equipo terd en conta as sesions nas que haxa
solicitude de reserva (que se fara con suficiente antelacion) e nas que non tefia garda de substitucion para
intentar cubrir esa solicitude, sendo flexible na cobertura do seu horario.

Obxectivos e lifias prioritarias de actuacion

Obxectivos
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1. Proporier actividades de fomento da lectura e da escritura en distintos soportes.

Manter a nosa participacion activa nas distintas iniciativas que nos propofia a Conselleria ou

Bibliotecas escolares.

Solicitar e desefiar actividades relacionadas con laboratorios creativos de aprendizaxe.

Ampliar o equipamento basico en medios audivisuais e informaticos.

Promover a formacion do profesorado no relativo ao ambito de actuacion da Biblioteca.

Mellorar a coordinacion con axentes culturais externos e co resto dos Equipos do centro.

Ampliar a colaboracion coas familias.

Artellar recursos comulns para que todo o profesorado poda facer achegas ao PDI de xeito

colaborativo.

9. Reforzar o traballo das competencias ALFIN e AMI, mellorando a capacitacion do alumnado e do
profesorado no manexo da radio escolar.

10.Solicitar a colaboracion solidaria do alumnado na organizacion da biblioteca e das actividades que se
programen.

N
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Lifias prioritarias de actuacion

O Blog de Leo e Marifia

Manterase activo e actualizado, publicitando as actividades programadas ou realizadas. Sera o
principal proveedor de recursos dixitais para o desenvolvemento do PDI deste ano “A diversidade
Cultural”.

Espazo fisico. Equipamento

A biblioteca do centro conta con tres instalacions diferenciadas fisicamente : a biblioteca de Infantil, a
biblioteca de primaria e o recuncho fedelleiro.

As bibliotecas de Educacion Infantil e Primaria fomos modernizando e habilitando novos recunchos
para facilitar o ordenamento dos materiais e libros e procurar espazos mais acolledores para o alumnado,
pretendemos facer da Biblioteca un lugar onde vefian a estar a gusto, a aprender desfrutando.

Contigua a Biblioteca de Primaria, creouse hai pouco tempo o “Recuncho Fedelleiro” para favorecer a
atencion & diversidade e dispofier dun laboratorio creativo de aprendizaxes. Nesta aula desenvolvese
robotica e dispon dun recuncho de construcion, de xogos e cientifico. O recuncho podera reservarse.

A finais do curso pasado, quedou instalada ali a radio escolar . Pretendemos pois, evolucionar cara un
espazo de aprendizaxe multifuncional mais acorde as novas necesidades educativas.

Xestidn técnica e organizacién

As utilidades que nos ofrece o proxecto KOHA sérvennos para xestionar a biblioteca: rexistro de
fondos, xestion de usuarios/as, préstamos, estatisticas e acceso aos fondos por parte da comunidade
educativa.
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Cada alumno/a pode ter un sé libro en préstamo, durante 15 dias, agas os/as de 5° e 6° que poderan
ter dous para poder participar na actividade de lecturas compartidas, sempre coa posibilidade de renovacion
. Os/as mestres/as poden coller co seu carné ata 40 libros (cifra que se pode modificar) e tamén dispofien
dun prazo maior para devolvelos.

Un dos obxectivos do plan é o de continuar sendo o centro de recursos do colexio, no que alumnado
e profesorado atopen os materiais necesarios para desenvolver o curriculo. Neste aspecto a nosa tarefa
estara orientada a:

v Revisar, actualizar e dar a cofiecer os fondos dos que dispofiemos no centro.

v Realizar o expurgo necesario. Libros e outros materiais descartanse segundo 0s criterios xa
elaborados.

v Adquirir novidades de literatura infantil e xuvenil (LIX) e de materiais informativos en diferentes
soportes, seguindo os criterios de paridade entre os idiomas, necesidades requiridas polo
desenvolvemento de actividades, atencion &s necesidades educativas especiais e suxestions dos
usuarios.

v Revisar e renovar as subscricion as diferentes revistas.

v’ Facilitar a celebracién de actividades educativas e culturais no propio centro, en instalacions
cedidas polo Concello ou noutras entidades, sempre que se considere oportuno.

Formacion de usuarios

Para empregar todos os recursos dos que dispon a biblioteca dun xeito eficaz é necesario cofiecer ben a
organizacion, o funcionamento e as posibilidades que ofrece polo que intentaremos transmitir a
comunidade educativa todos estes aspectos a través de:

v Actividades de formacion de usuarios que permitan ao equipo educativo o cofiecemento da fe-
rramenta KOHA.

v" A realizacién de actividades de formacion de usuarios, tratando os seguintes temas: uso e
funcionamento da biblioteca; busca, tratamento e reelaboracion da informacion; avaliacion de
paxinas web, actividades ofertadas pola biblioteca e forma de participar nelas.

v A concienciacion do alumnado sobre a necesidade de protexer os datos persoais e dunha navega-
cién segura en internet analizando as situacions posibles coa axuda de audiovisuais, conferencias
de expertos/as, paxinas web e libros sobre esta tematica e colocando carteis que recollan as normas
basicas e informacions de como navegar seguro por internet, en colaboracién co equipo TIC.

Formacién do equipo de Biblioteca

Este ano pretendemos realizar “Formacion entre nos”, de xeito que todos os membros do Equipo poidan
beneficiarse dos cofiecementos dun dos compofientes do mesmo que xa tefia adquirida mais habilidades ou
cofiecementos dunha determinada aplicacion, dun programa, ou de calquera ferramenta dixital de uso
comun nas bibliotecas escolares.

A isto hai que engadir a posibilidade de ampliar a formacién no manexo da radio escolar.
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Fomento da lectura. Apoio ao desenvolvemento do Plan Lector

E tarefa da biblioteca favorecer e seguir o desenvolvemento do Proxecto Lector do centro, para isto
darémolo a cofiecer ao profesorado que se incorpora no novo curso, faremos unha analise do seu
desenvolvemento nas reunidns dos niveis e unha avaliacion final que nos sirva para reflexionar e redactar o
do seguinte curso. No apartado de actividades e a sta temporalizacion definense mais claramente como
desenvolvemos este apoio e fomento da lectura.

Difusion dos recursos dispoiiibles

Utilizaremos todas as posibilidades ao noso alcance para dar a cofiecer 0s recursos que ofrece a biblioteca
coa finalidade de que sexan utilizados 0 maximo posible por todos. A través do blog, dos taboleiros de
anuncios dos que dispofiemos en cada corredor, de boletins periddicos que contefian recomendacions
entorno a un determinado tema e das publicacions da ANPA. Paulatinamente intentaremos a integracion das
familias na vida da biblioteca.

Potenciacién do uso das TIC

Ofreceremos a alumnado e profesorado recursos de interese pedagdxico e informativo en internet,
orientaremos ao alumnado que acuda en busca de informacién e documentacion, tanto no momento da
busca coma cando necesite expofier e comunicar o aprendido, asesoraremos a profesorado e alumnado no
uso de programas informaticos que lles permitan a presentacion de traballos dun xeito atractivo e eficaz.

Robética

Continuamos cunha lifia de robética para os niveis de 5° e 6° de Primaria. Esta actividade xa esta
consolidada coma unha posibilidade para achegar ao alumnado unha nova linguaxe, a da programacion. A
biblioteca escolar acolle todo tipo de linguaxes (oral, escrita, iconica, artistica,...) e estanse a converter
tamén en lugar de creacion. Os robots proporcionan unha “escusa” para desenvolver esa nova linguaxe e
desenvolver as capacidades linguisticas, o razoamento, a creatividade, o traballo colaborativo e de
investigacion, a aprendizaxe manipulativa e 0 xogo.

Proxecto documental integrado

O proxecto documental integrado deste ano ¢ “A diversidade cultural” . Os obxectivos céntranse en cinco
aspectos:

v' Facer da Biblioteca o centro vertebrador das actividades do colexio e lugar de investigacion e “centro
creativo de aprendizaxes”.

v" Promover un cambio metodoléxico no profesorado baseado en metodoloxias mais activas, ABP:
“tarefas integradas”, traballo cooperativo,... que axuden a desenvolver as competencias dos noso
alumnos.

v Favorecer o desenvolvemento dos contidos curriculares de forma transversal e interdisciplinar,
conectar distintas areas de aprendizaxe e impulsar practicas metodoloxicas activas.
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v Fomentar unha adecuada convivencia entre 0os membros da comunidade educativa, a través do
cofiecemento mutuo e o traballo colaborativo entre os diferentes niveis (que polo tamafio do noso
centro resulta especialmente interesante). Apoiamos deste xeito o desenvolvemento do Plan de
Convivencia do centro.

v’ Traballar as competencias clave dentro dun tema que lles resulta motivador e préximo.

As actividades relacionadas co PDI terdn un desenvolvemento diferenciado en cada nivel e estaran
dinamizadas polo representante de cada un deles , de entre os membros que forman parte do Equipo de
biblioteca.

Nivel Subtematicas diferenciadas Dinamizador/a
4° E.Infantil Paises Nérdicos Maria Virtudes
50 E. Infantil Australia Marina

6° E. Infantil China Ana

1°E. Primaria Portugal Isabel

2° E. Primaria Africa Beatriz

3° E. Primaria Sudamérica Leo

4° E, Primaria México Silvia

5° E. Primaria Xapon Noelia

6° E. Primaria India Juan

Ademais, a Escola infantil de Coirds desenvolverd o PDI investigando sobre a Cultura e EEUU
Actividades

A biblioteca escolar é o axente dinamizador de todas as actividades relacionadas coa lectura, expresion oral
e expresion escrita do centro. Por iso, se organizan e propofien as seguintes actividades:

e Publicacion no Blog de Leo e Marifia (http://blogdeleo-valesvillamarin.blogspot.com) das
actividades e recursos fisicos e dixitais da biblioteca.

o Empréstito de obras literarias: Non habera carnet fisico E SE PEDIRA AO ALUMNADO O SEU
NOME E APELIDOS. Non se poderéa reservar a través da web.
O namero de empréstitos e a duracién dos mesmos € a que aparece na taboa :

NUmero de obras| Duracién do empréstito
Dende 4° de Ed. Infantil a 4° de Ed. Primaria 1 15 dias
Alumnado de 5° e 6° 2 15 dias
Profesorado 40 60 dias

e Recollida das suxestions do alumnado e profesorado sobre a compra de fondos, a mellora do
mobiliario, o funcionamento e organizacion de actividades mediante 0 uso da caixa de correo
destinado para tal fin. Seguiremos empregando o Buzén de suxerencias.
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¢ Colaboracién do alumnado voluntario de 5° e 6° . A sUa colaboracién sera presencial, nas quendas
de recreo, para sacar o “Carrifio de Bibliopatio” ¢ para atender as demandas de axuda dos mais
pequenos e axudar a colocar nos andéis os libros consultados en sala, pero que non foron
emprestados.
Ademais, poderdn asumir as seguintes tarefas :participar nas tarefas de formacion de usuarios, nas
actividades de motivacion e dinamizacién do PDI, preparar contos para “Venres de Historias”, colaborar
coa radio escolar, enviar contados dixitais para compartir no blog, editar textos para enviar as
Recomendacions lectoras ao xornal ...

e Formacioén de usuarios , que incluird informacién sobre as novidades de ubicacion e etiquetaxe dos
fondos que sufriu a biblioteca.

e Caixas viaxeiras para facilitar a lectura no momento do dia destinado a este fin no Proxecto Lector.
Dentro de cada caixa incliese un documento no que se recollen propostas de actividades de
animacion e promocion lectora que titores e titoras poden realizar na aula. Cando a caixa viaxeira
leve un tempo prudencial na aula, poderase intercambiar con outro grupo do nivel de xeito rotatorio.
Os dous ultimos cursos renovaronse os fondos dalgunhas caixas viaxeiras e algunhas aulas
colaboraron na avaliacion das mesmas. Na revision que o Equipo esta a levar a cabo no presente
mes de setembro, detectouse que algunhas caixas perderon parte do seu contido , polo que o
profesorado titor debe revisar as mesmas de forma sistematica para evitar perdas ou mesturas cos
fondos da biblioteca de aula. Por outra banda, seguimos a solicitar a colaboracion do alumnado a
partires de 3° de Educacion primaria, para que sexan eles mesmos os que fagan chegar & Biblioteca, a
través dos seus titores, as propostas de mellora das Caixas.

e Proposta de Itinerarios lectores “ Literatura , emocions e creatividade”, en colaboracion con
Educacién Responsable e co nivel de 1° de Primaria, proporanse &s titulos de calidade contrastada,
dende os que se poidan traballar as emociéns e a creatividade. Ademais, farase unha consulta a
Bibliotecas escolares de Galicia, para ver a posibilidade de Contar cunha “Maleta Viaxeira”
proporcionada por este organismo.

e Actividades tematicas de superacion da fase de “Celebracion de datas especiais con caracter
ritualista” procurando, en todo caso, vinculalas aos obxectivos de caracter educativo (lectura,
xéneros literarios minoritarios, cultura tradicional, dereitos humanos, cuestiéns do ambito das
ciencias sociais e naturais...)

e Lecturas Compartidas actividade que estimula o gusto pola lectura entre iguais. Os nenos e nenas
de 6° leran, de forma individual a nenas e nenos de 1° e a un grupo aula de 3°, e os de 5° a 2°, ddas
Veces ao mes .

e Colaboracion coas asociacions culturais da localidade, cos outros centros de ensino e co
concello de Betanzos na organizacion de actividades nas que participe o noso alumnado. Este ano
estd prevista a colaboracion coa Biblioteca publica do Concello, de xeito que xa se tivo unha
primeira reunién e hai programada outra, de cara a concretar actividades e poder temporalizalas
debidamente.
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o Publicacion no xornal local “Betanzos e a sia comarca” das preferencias ou recomendacions de
lectura do noso alumnado. Este é un xornal mensual que edita a Asociacion de comerciantes de
Betanzos de forma gratuita e chega a todalas casas. Dende hai un tempo inclle unha seccién onde as
persoas que gqueren recomendan libros. Pareceunos interesante que alumnado e profesorado do noso
colexio acheguen tamén as sUas criticas literarias. O alumnado de 5° e 6° far4 chegar as suas
recomendacidns a biblioteca en formato dixital e podera axudar ao Equipo de Biblioteca editando as
recomendacidons en papel que escriben os mais pequenos.

e Xestién diante de editoriais e outras institucions a realizacion de actos de animacién & lectura.

e Actividades para alumnado con NEAE e alumnado de incorporaciéon tardia ao sistema
educativo , baixo o asesoramento do D.Orientacién, se fose necesario, coa finalidade de facilitarlle
literatura accesible e axeitada aos seus intereses.

e Venres de Historias. Todos os venres de mes haberd unha programacion no recreo na que se
alternaran curtas e contos dramatizados polos alumnos dos distintos cursos. Esta actividade
realizarase nos dos espazos da biblioteca, infantil e primaria, sempre que sexa posible.

¢ Biblopatio. Mercouse un carrifio novo, no que este ano habera 60 titulos a disposicion do alumnado
para ler durante os recreos, no espazo do patio habilitado para esta actividade.

RELACION DE ACTIVIDADES E TEMPORALIZACION

‘ MES ‘ ACTIVIDADES PRIMEIRO TRIMESTRE
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SETEMBRO: MES DA ORALIDAE, DOS CONTOS AFRICANOS, EUROPEOS,
ASIATICOS, SUDAMERICANOS...

Elaboracién do Plan Lector anual.

Organizacion e elaboracion de horarios de garda , coordinacién e reparto de funciéns dos
membros do Equipo de biblioteca.

Revisién dos equipos informaticos da biblioteca, de espacios e mobiliario das bibliotecas de
Infantil e primaria e do Recuncho Fedelleiro.

Inclusidn de novos usuarios.

Revision de caixas viaxeiras e establecemento de prioridades de entrega en funcién das
caracteristicas da Biblioteca de aula.

8 Revisions das coleccions e primeiro envio informativo ao claustro coas novas da Biblioteca

% para o presente curso.

'5 Recomendacions para o xornal “Betanzos ¢ a stia comarca”

o Exposicions tematicas

8 Coordinacion cos representantes dos distintos programas do centro (Ed.Responsable,

g Dinamizacion da Lingua, Proxecta, PFPP, Voz Natura, TICs...).

Lll_J Celebracién datas especial sinalamento: dia das escritoras e das bibliotecas escolares.

u Activacion de profesorado colaborador para empréstitos en KOHA e formacion basica.
Apertura, durante os recreos, da Biblioteca e do Recuncho fedelleiro.
Mantemento de primeiras reunions cos representantes da Biblioteca Municipal e coa
dinamizadora da Biblioteca do IES Francisco Aguiar.
Presentacion ao claustro e posta en marcha do PDI “ A diversidade cultural”.
http://blogdeleo-valesvillamarin.blogspot.com/2022/09/proxecto-documental-
integrado.html .
OUTUBRO: MES DO CINE E A MUSICA NAS DISTINTAS CULTURAS
NOVEMBRO: MES DOS INVENTOS NAS DISTINTAS CULTURAS

@) Formacion de usuarios de 5° e 6° e, posteriormente, do resto dos niveis.

% Analise do Blog de Leo e Marifia , propostas de mellora e comezo dos cambios.

E Proposta de itineraio lector: “Literatura, emocions e creatividade “ , en colaboracion con

8 Educacion Responsable e Bibliotecas escolares de Galicia.

z Reparto de caixas viaxeiras.

8 Salientar datas especial sinalamento.

% Recomendacidns para o xornal “Betanzos e a sua comarca”.

'5 Promocion da Plataforma de lectura dixital ELBE-2

O
DECEMBRO: MES DO XOGO E O DEPORTE NAS DISTINTAS CULTURAS
Seguimento do PDI e do Blog de Leo e Marifia

o) Exposicions tematicas, fisicas ou virtuais.

% Recomendacions para o xornal “Betanzos e a sua comarca”

E Guia de lecturas de Nadal.

8 Dar a cofiecer datas de especial sinalamento: Declaracién Universal dos Dereitos Humanos,

a Nadal...
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XANEIRO

XANEIRO: MES ADICADO AO MODO DE VIDA NAS DISTINTAS CULTURAS
Seguimento do PDI e do Blog

Itinerarios lectores e recomendacions: Literatura, emocions e paz

Recomendacions para o xornal “Betanzos e a sua comarca”

Salientar Datas especial sinalamento: Dia Mundial da educacién ambiental, Dia da
ilustracion...

FEBREIRO

FEBREIRO: ADICADO A GASTRONOMIA E CULTURA

Seguimento do PDI e do Blog

Exposicidns tematicas, fisicas ou virtuais.

Semana de Rosalia en colaboracidn con Dinamizacidn da lingua galega.

Recomendacions para o xornal “Betanzos e a stia comarca”

Celebracién de datas especial sinalamento: Dia Mundial da radio, Entroido, Semana de
Rosalia en colaboracion con Dinamizacion. ..

MARZO

MARZO ADICADO A LETRAS E CULTURA

Seguimento do PDI e do Blog.

Recomendacidns para o xornal “Betanzos e a stia comarca”.

Celebracién dalgunhas datas de especial sinalamento : Dia mundial da natureza, Muller
traballadora, semana da prensa, Dia da narracién oral, Dia da poesia, Dia do teatro.

ABRIL

ABRIL: ADICADO A ARTE E CULTURA

Seguimento do PDI e do blog

Recomendacidns para o xornal “Betanzos e a stia comarca”

Celebracién datas especial sinalamento: Semana do Libro e Dia Mundial da Terra.

MAIO

MAIO: ADICADO A DIVERSIDADE CULTURAL

ALFIN sobre o autor/a homenaxeado/a o Dia das Letras Galegas, en colaboracion co
Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega.

Exposicion dos productos finais do PDI.

Recomendacions para o xornal “Betanzos e a stia comarca”.

Celebracién datas especial sinalamento: Dia do traballo, Dia internacional contra 0 acoso
escolar, Dia de Europa, Dia Mundial da Reciclaxe e Dia Mundial da diversidade cultural.

XUNO

XUNO : 50 ANIVERSARIO DO CEIP FRANCISCO VALES VILLAMARIN.
Celebracién datas especial sinalamento

Avaliacion de actividades e elaboracion da Memoria Final.

Entrega de memorias e xustificacion econémica de actividades promovidas por Bibliotecas
Escolares de Galicia

Guia de Lecturas de veran.

Clausura da Biblioteca.

Avaliacion

Enténdese que as actividades non temporalizadas abrangueran todo o ano, como por exemplo a
catalogacion, expurgo, seleccioén e compra de novos fondos, xestion e organizacion, exposicion e difusion
de fondos, entrevistas na radio, actividades de animacion & lectura...

Ao fin de curso realizarase unha enquisa sobre o funcionamento da Biblioteca e se elaborard unha memoria
final onde se recolla o grado de consecucién dos obxectivos propostos, asi como as fortalezas e debilidades
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da mesma. Esta memoria constituira un elemento de reflexion e mellora das acciéns futuras da Biblioteca
escolar.

PLAN ANUAL DE LECTURA
Fundamentacioén

Tendo en conta diversos estudos, podemos afirmar, con respecto ao habito lector e & formacion de lectores
competentes, que a adquisicion dun axeitado habito lector é ferramenta fundamental para acadar o éxito
escolar e desenvolver e adquirir competencias que logran que o alumnado sexa quen de autoxestionarse e
avanzar no seu propio cofiecemento.

Este documento pretende ser o proxecto que, de xeito ordenado e sistematico, vaia unificando actividades e
obxectivos tendentes a acadar que a lectura e o libro ocupen un lugar preeminente na actividade escolar e
extraescolar. Conseguilo require a implicacion da Comunidade Educativa en sentido horizontal (Claustro e
equipos docentes, tendo especial relevancia o equipo de dinamizacion da biblioteca do centro educativo e
as titorias) e tamén vertical, abarcando actuacions dende a propia ideoloxia de centro, familias, e recursos
da comunidade.

Tendo como referente 0 noso Proxecto Lector de centro e a actual lexislacion educativa, en concreto o
curriculo da etapa de EP, concretado no DECRETO 155/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a
ordenacién e o curriculo da educacion primaria na Comunidade Auténoma de Galicia, desenvolvese o
seguinte plan de lectura Anual para o presente curso escolar 2022-2023.

Analise previa

Para pofier en funcionamento o plan realizamos unha analise dos medios que posue o centro para cubrir as
necesidades, asi como unha avaliacion do uso real que se fai dos mesmos. Valoramos o habito lector e a
comprension lectora do noso alumnado que ,como parte da avaliacion inicial do plan Lector , enmarca 0s
Plans anuais de lectura.

O Equipo de biblioteca realiza esta analise no mes de setembro e propdn as medidas que se han de levar a
cabo para modificar, innovar ou eliminar as medidas que non se consideren axeitadas e decidir tanto as
lifias prioritarias de actuacion da biblioteca de Leo e Marifia como os Obxectivos do Plan que nos ocupa.

Obxectivos:
Obxectivos xerais:
o Desenvolver a capacidade lectora como medio para a adquisicion do habito lector.
o Descubrir a lectura como medio de ocio e goce persoal ( lectura intensiva e extensiva).
o Mellorar a comprension lectora dende tédalas areas do curriculo.
o Trasladar ao &mbito extraescolar o interese pola lectura e fomentar a participacion das
familias.
o Familiarizar ao alumnado con diferentes soportes de lectura, empregando as TIC como un
recurso mais para a xestion e busca de informacion ou a lectura como fonte de placer.
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o Potenciar o uso da biblioteca de Leo e Marifia como elemento dinamizador da actividade
lectora, recurso para o ocio, a creatividade e a construcion de novos cofiecementos.

o Promover a formacion ALFIN , por exemplo, a través do tratamento de tematicas vinculadas
aos obxectivos para o desenvolvemento Sustentable da Axenda 2030 da ONU.

Dende destes obxectivos xerais e coas destrezas e habilidades propias de cada unha das competencias
bésicas, establécense 0s seguintes obxectivos especificos, que determinaran de forma progresiva actuacions

no centro escolar, sendo adquiridas como rutinas e habitos propios do dia a dia na escola.

Obxectivos especificos:

e Impulsar progresivamente o gusto pola lectura a través dunha seleccion de textos adecuados
para os intereses e 0s cofiecementos do alumnado.

o Desenvolver en cada nivel, de xeito gradual, estratexias que aseguren a lectura comprensiva,
eficaz e fluida aplicadas as distintas areas de cofiecemento.

e Afondar no dominio das distintas linguas do curriculo para mellorar a sGa competencia.

e Exercitar a lectura expresiva utilizando o ritmo, a entoacién e a pronunciacion axeitada.

e Comprender distintos tipos de textos adaptados & sua idade.

o Espertar a sensibilidade, a imaxinacién e a creatividade mediante a lectura.

¢ Relacionar a lectura e a vida cotia facendo participes &s familias para acadar no alumnado o
desexo e a motivacion de ler.

e Favorecer 0 uso continuo e auténomo da biblioteca para que o alumnado se familiarice coas
stias normas de uso e os seus fondos, e a considere un espazo de aprendizaxe e goce.

¢ Incluir as dindmicas lectoras en pequenos proxectos e actuacions tanto dentro como féra da
escola .

e Desenvolver o PDI “A diversidade Cultural” para asegurar a formacion ALFIN mediante
tarefas integradas.

Organizacion de espazos e tempos:

Este apartado vai abranguer tres aspectos que, entre si, se vinculan:
a) A “ HORA DE LER”
b) As bibliotecas de aula
¢) A biblioteca do centro educativo

a) A “HORA DE LER esté incluida na 1? sesion como tempo comun para todo o centro, constituindo un
habito e actividade propia da dindmica diaria da escola.

b) As bibliotecas de aula, tanto en educacion infantil como primaria son empregadas polo alumnado
para facer lectura de tipo extensivo, é dicir, lectura libre nos momentos en que se remata a tarefa, ou
como préstamo. Case todas as aulas empregan as caixas viaxeiras da biblioteca do centro, ademais
das aportacions das casas.
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¢) A biblioteca do centro é o principal facilitador de recursos, destacando o seu papel dinamizador e
creativo de aprendizaxes, onde a compensacion das desigualdades é unha prioridade.
Tanto os edificios de Infantil como de Primaria contan con espazos propios para o desenvolvemento das
actividades. Estes espazos foron renovados recentemente e seguiremos a manter a idea de melloralos ou
amplialos, de ser posible.

Lifas de actuacion prioritarias en relacion co papel da biblioteca de Leo e Marifa

A) En relacion coa organizacion e xestién

¢ Continuar coa catalogacion da totalidade dos recursos a través da aplicacion do Proxecto KOHA.
o Favorecer a formacién continGa do Equipo da Biblioteca.

e Renovar e actualizar o Proxecto Lector do centro.

¢ Continuar co Proxecto de Radio para o centro.

e Avanzar cara un concepto de Biblioteca inclusiva e moderna.

B) Provisién de recursos

Segundo as instrucions da Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos en relacion coa organizacion e
o funcionamento das Bibliotecas escolares, ‘“os centros estableceran unha partida especifica para o
mantemento da Biblioteca Escolar, dentro dos orzamentos xerais do centro de (entre un 5% e un 10% do
orzamento deste ). Por este motivo, entendemos como linea prioritaria de actuacion o mantemento ou
mellora do presuposto asignado o curso pasado, co que pretendemos mellorar a provision de recursos en
distintos soportes e formatos, asi como Promover a creacion de novos espacios lectores ou creativos no
centro e seguir renovando 0s existentes.

C) Servizos bibliotecarios basicos

o Reforzar o traballo das competencias ALFIN e AMI.

e Dinamizar as actividades do PDI “A diversidade cultural” e proporcionar recursos atractivos
e suficientes.

¢ Realizar empréstitos directos e indirectos durante as horas de garda da Biblioteca.

e Procurar a formacion de usuarios e incentivar a participacion do alumnado de sexto e quinto
neste labor.

e Reactivar a organizacion de encontros con autores, ilustradores ou artistas.

e Continuar coas “Caixas Viaxeiras”, implicando ao alumnado na renovacion das mesmas, nos
niveis onde esta participacion é posible.

e Continuar coas actividades de catalogacion, expurgo, seleccion e compra de novos fondos...

D) Mecanismos para a difusién da informacion

e Contar cun representante de cada nivel dentro do equipo de apoio & Biblioteca.
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o Artellar recursos comulns para que todo o profesorado poda facer achegas ao PDI de xeito
colaborativo.

e Mellorar a coordinacion con axentes culturais externos e co resto dos Equipos do centro.

e Procurar a nosa participacion activa nas distintas iniciativas que nos propofia a Conselleria ou
Bibliotecas escolares.

E) Espazos dixitais

e Manter actualizado o blog de ““ Leo e Marifia”
o Ampliar o repertorio de recursos dixitais postos a disposicion da comunidade educativa.

F) Persoa designada como responsable da biblioteca e equipo de apoio

Dinamizadora : Yolanda Martinez Redondo

E. Infantil E. Primaria

Ana Isabel Fernandez Faraldo : dinamizadora Isabel Bruzos Salgueiro-Diaz

Maria de las Virtudes Farifias Sanjurjo Bea Rey Busto

Marina Barros ReimUndez Leopoldo Antelo Dono

Esperanza Bouza Bedoya Silvia Vanessa Crespo Naveira

Eva Carro Vazquez Juan José Abeijén Pousa

Alba Sampedro Lépez Noelia Pedreira Diaz
Maria Luisa Martinez Duarte : Coord. formacion.
XEestudos

H) Usos e horarios de apertura

A Biblioteca permanecera aberta en Horario lectivo e serd atendida pola responsable da biblioteca e o
profesorado do equipo de apoio, segundo as horas asignadas pola direccién despois de ter distribuido o
horario de atencion directa ao alumnado, axustadas ao labor que estes docentes realizan en beneficio de
toda a Comunidade educativa.

As quendas de atencion & biblioteca estardn expostas na mesma, asi como un calendario de reserva de
quenda de visita tanto as Bibliotecas de Infantil e Primaria como ao “Recuncho fedelleiro”.

Concepcions previas ao desenvolvemento das habilidades lectoras ao longo dos cursos.

Antes de comezar coas actividades, seria conveniente na eleccion das lecturas ter en conta os temas e as
caracteristicas dos textos preferidos polo alumnado segundo as stas idades.

Nos primeiros niveis, deben ter profusion de imaxes para asegurar a comprension lectora. Os textos
inscritos en espazos familiares, con presenza de ingredientes fantasticos e desenlaces felices e/ou
inesperados. Os/as personaxes infantis ou de animais personificados/as son os mellores para favorecer a
identificacion lectora e os temas centrados nas emocidns, a afectividade e as relacions humanas e
interpersoais 0s que mais abundan.

Nos niveis intermedios, a importancia das imaxes diminlde na comprension lectora, xa que se axiliza o
Iéxico visual. Os universos marabillosos e 0s contos fantasticos do folclore popular enmarcados en espazos
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naturais son os preferidos. Protagonistas infantis e animais personificados seguen ser protagonistas e
superan conflitos para favorecer a identificacion lectora. Xunto & ficcion fantastica, aparecen os textos de
corte realista ou social, cun interese crecente polas relaciéns dos suxeitos co seu entorno. Espértase a
curiosidade polo humor, o misterio e a ciencia— ficcion.

Nos niveis mais elevados, as imaxes perden o principal reclamo en favor do texto. Os mundos fantasticos
ainda fascinan pero amplianse as preferencias: 0os mitos, as aventuras e as exploracions, as intrigas de
detectives, a denuncia social, a parodia, 0 humor... Tamén abundan os protagonistas da mesma idade dos
lectores para encarnar as suas preocupacions e

vivencias. Diminue o predominio da terceira persoa e, a miudo, € a personaxe o que conta a historia coa sla
propia voz.

Accidns e actividades programadas

Actividades dirixidas 6 fomento do interese pola lectura e desenvolvemento da comprension lectora por
niveis e nas distintas areas curriculares:

Neste apartado faremos un percorrido por diversas actividades tipo nos distintos niveis educativos, ainda
gue se levaran a cabo actividades nas que estea implicado todo o centro, dinamizados polo equipo da
biblioteca escolar. Na etapa de primaria é onde o alumnado debe comezar a utilizar as habilidades lecto-
escritoras para adquirir 6s contidos e cofiecementos propios de cada nivel. Na etapa de infantil tamén é
preciso realizalas para motivalos e que asenten as habilidades posteriores no desenvolvemento lector, cos
adultos como intermediarios; a lectura de contos e a presencia de libros nas casas e nas aulas crea un
interese que se vera reflectido en idades posteriores.

A seleccion dos libros gque se lles len tamén é importante; tefien que estar cargados de imaxes significativas
e ter caracteristicas de interaccion do alumnado co libro, é dicir, que requiran da intervencién dos alumnos
na sla lectura e interpretacion para os primeiros niveis, sendo moi importante a conversa posterior a
lectura, para asegurarse da sa comprension e como medio para favorecer a linguaxe oral. Tamén cdmpre
gue 0s nenos e nenas interpreten o libro 6 seu xeito a partires das imaxes. Asi fomentaremos a imaxinacion
e a creatividade. Cando xa van cofiecendo algunhas letras, podemos ir introducindo lecturas moi sinxelas
de palabras ou frases, a lectura pola ruta visual do seu nome e o dos seus compafieiros, asi como de
distintos obxectos ou lugares do aula e do centro.

As actividades que se poden realizar nos primeiros niveis van encamifiadas a consolidar as destrezas e a
velocidade lectora. E importante equilibrar as actividades de traballo colectivas, grupais e individuais;
ademais das sesions de lectura deben planificarse actividades especificas para cada area curricular para
traballar co alumnado a comprensidn lectora e as especificidades do vocabulario e da linguaxe.

E necesario planificar as actividades de lectura en tres pasos: antes de ler, durante a lectura e despois da
lectura:

- Antes de ler: lectura do titulo e comentario cos alumnos dos posibles temas do texto.

- Durante a lectura: lectura en voz alta por parte do alumnado de fragmentos de textos,
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progresivamente mais longos, para que exerciten a entoacion e o ritmo axeitados. A partires do segundo
nivel podese ir introducindo a lectura silenciosa do texto, de xeito que o alumnado lea ¢ seu ritmo e
interiorice o contido do texto. Ambos tipos de lectura, oral e silenciosa, son necesarios para traballar e
desenvolver a comprension lectora.

- Despois da lectura podense realizar actividades de comprensidn, a traves de preguntas nas que se trate de
pescudar o grao de entendemento, memorizacion ou vocabulario. Tamén é interesante realizar obradoiros
de contos no que se xogue a inventar finais, cambiar elementos do texto ou crear.

Nos niveis intermedios, ademais das actividades antes referidas, deben ir encamifiadas & comprension
lectora e a adquisicion de vocabulario especifico de cada materia, engadindo exercicios de exercitacion da
habilidade visual, exposicion, reflexion e recomendacion para outros lectores. Engadiranse actividades de
escritura nas que se traballen distintos tipos de texto.

Nos niveis mais elevados de primaria, as actividades iran encamifiadas a acadar un nivel mais profundo e
completo e un manexo mais amplo da escritura a través de distintos tipos de textos, cunha seleccion de
diversos xéneros. Debe haber actividades de traballo individual, grupal e colectivo. Aqui ainda se afondaria
mais no traballo da lectura dentro das areas curriculares, a busca de informacion faise mais necesaria. Nas
actividades de lectura, atoparemos actividades novas, que axuden a mellorar a entoacion, a vocalizacion, as
pausas e a meditar sobre o lido e analizar a forma de expresién. O alumnado participara en propostas de
animacion & lectura pensadas para compafieiros mais pequenos, participara en obradoiros de prensa e en
dramatizacions de textos.

En primaria, o alumnado participara, por quendas, na Seccién de Recomendacioéns lectoras que se publican
no Blog de Leo e Marifia e no Xornal local de Betanzos.

Actividades dirixidas 6 desenvolvemento da comprension lectora desde tddalas areas curriculares:

A) Matematicas:

- Trasladar 6 cddigo linguistico a linguaxe matematica e viceversa.

- Comentar e intercambiar ideas sobre a comprension dos enunciados previa & resolucion de
problemas e na explicacion dos mesmos, sobre a comprensién dos conceptos matematicos
traballados e construir as suas propias definicions.

B) Lingua:

- Ler textos de tipoloxia diversa con preguntas que recollan as principais dimensiéns da
comprension lectora: literal, inferencial, reorganizativa ou critica.

- Realizar fichas con textos breves nas que o alumnado ten que responder preguntas en relacién co
escrito, podendo elixir entre varias alternativas, seleccionando a que se crea mais axeitada 6 texto e
inferindo o sentido implicito do mesmo.

- Analizar o proceso de comprension dun texto identificando os propios erros.

- Xogar cos textos: cambiar e/ou inventar o titulo ou o final; completar unha historia dado o
principioou o final; comezar historias polo final; mesturar historias...

C) Ciencias Naturais e Ciencias sociais.
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- Elaborar mapas conceptuais.

- Realizar técnicas de estudio: sublifiado, resumo, esquemas...

- Buscar e seleccionar informacion para ampliar ou reformar cofiecementos.
- Realizar murais, carteis, presentacions,... sobre os temas traballados.

D) Educacion fisica:

- Buscar informacion nos distintos medios de comunicacion sobre o tema que se esta a traballar
nesa unidade didactica (deporte, xogo, saude...).

- Recoller informacion e elaborar traballos a través das TICs

- Expofier os traballos realizados na clase.

- Recoller e seleccionar noticias referentes a un deporte concreto.

- Elaborar un periédico mural con noticias elaboradas por eles mesmos sobre as actividades
complementarias realizadas, con informacion sobre o regulamento deportivo ou dos xogos, a
historia dos

distintos deportes ou xogos, fotografias ou biografias de deportistas de sona, relaciéns entre o
deporte e a salde...

E) Lingua estranxeira (Inglés):

- Producir e interpretar textos en inglés con apoio visual

- Captar o sentido global de textos de distinta complexidade segundo o ciclo
- Comentar textos e completar frases coas palabras axeitadas

- Ler textos breves relacionados co tema e responder a preguntas sobre eles.
- Aprender poesias, canciéns...

- Realizar lecturas e descricions de personaxes

F) Relixion:

- Intercambiar ideas e opinions en asemblea sobre textos biblicos

- Traballar relatos biblicos, describir as personaxes ou facer vifietas sobre citas biblicas

- Buscar informacién en internet sobre Campafias Solidarias ou o respecto 6s Dereitos Humanos
- Analizar personaxes biblicos ou historicos resaltando as sUas caracteristicas

- Inventar parabolas actuais e pofie-las en comun e interpretar as do Novo Testamento.

- Buscar informacion en distintos soportes (prensa, revistas, enciclopedias, libros de consulta...)
sobre distintos temas.

G) Valores civicos e sociais:

- Ler contos breves nos que se resalten valores positivos.

- Investigar e buscar informacion en distintos soportes sobre os valores traballados.

- Analizar biografias ou testemufias de personaxes importantes polos valores que transmiten.
- Reflexionar e elaborar normas que beneficien a convivencia no centro.

H)Educacién artistica:

- Realizar traballos plésticos a partires da lectura ou narracion de textos.

- Creacion de elementos plasticos para favorecer a comprension oral ou escrita seguindo
indicacions.
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- Audicién de musica para producir unha obra plastica.

- Buscar informacion sobre autores e as distintas tendencias musicais.

- Realizar fichas de autores/as que recollan a sta imaxe e 0s datos mais relevantes da sua vida e
obra.

- Realizar audicidns identificando os sentimentos que produce e relacionandoos coa intencion
do autor.

- Ler e cantar unha cancién con distintas entoacions.

- Escribir e ler letras de distintas canciéns e formar un libro cancioneiro con elas.

- Inventar letras a partires dunha melodia e & inversa.

Actividades relacionadas coa anélise, tratamento e exposicion da informacion.

O PDI para este curso, “A diversidade cultural”, precisara variedade de actividades e de tarefas integradas,
gue desenvolveran a analise, tratamento e exposicion de informacion por parte de todos 0s niveis das dias
etapas.

Actividades relacionadas coa celebracion de actividades complementarias ou extra-escolares:

4.3.1. Certames e concursos:

-Participar en certames e concursos convocados polos titores/as, polas campafias de prensa ou do concello,
elaborando textos acordes coa tematica pedida.

4.3.1. Contacontos e dramatizaciéns que o concello e a biblioteca ofrecen, ademais das lecturas de contos
gue protagoniza o alumnado do centro aos mais pequenos/as, como fonte de motivacién.

4.3.2. Nas distintas conmemoracions e actividades complementarias propostas tanto no calendario escolar
como na PXA poderanse realizar actividades vinculadas coa lectura como poden ser: lecturas de temas
relacionados co magosto, a vendima, o Samain, dia da Paz, dia de Muller Traballadora, etc... e que irdn
xurdindo a medida que se vaia desenvolvendo o curso.

Actividades/ propostas relacionadas coa “Hora de Ler”:

A “ Hora de ler” como actividade ou dindmica dentro do horario diario convértese nun momento de ocio e
goce e pode desenvolverse a través de distintas actividades:

- Lectura compartida, entre o alumnado e o profesorado na aula, é dicir, cada neno le un fragmento dun
conto, capitulo, episodio etc...e logo todos comentamos o lido.

- Lectura libre, silenciosa, de aqueles libros que o alumno escolla libremente tanto na biblioteca de aula, de
centro ou aportacions voluntarias.

- Lecturas para a ampliacion de contidos traballados na aula ( non estara incluido o libro de texto). Neste
caso, poderian ser artigos, prensa, bibliografia referida a contidos que se estan a traballar etc.

Actividades para alumnado con NEAE e alumnado procedente do estranxeiro:

Compre formular actividades especificas para o alumado con NEAE e de procedencia do estranxeiro, que
seguirdn o ritmo da clase na medida do posible e atenderanse as suas necesidades dun xeito personalizado
en sesions de apoio.

Entre outras actividades podemos indicar as seguintes:

- Formular actividades de comprension lectora que se adecuen ao nivel concreto con algunha dificultade:
comprender o contido lifia a lifia ou paragrafo a paragrafo.

- Practicar a lectura en voz alta de textos accesibles
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- Formular un tema de debate sinxelo para desenvolver a linguaxe oral.

- Facer actividades de busca de vocabulario para elaborar un dicionario persoal.

- Ofrecerlles literatura accesible axeitada 0s seus intereses, sempre de calidade, de xeito que accedan a bos
libros comprensibles para eles.

- Co alumnado estranxeiro podemos formular actividades de relatarlles narracidns orais sobre mitos, contos
populares... da cultura de acollida para que aprendan mellor o seu novo contexto.

Ler en familia
Pretendemos promover a sta colaboracion a través dos Contacontos Virtuais. Tamén poden participar a
través da Actividade de Recomendacions lectoras.

Seguimento do plan e avaliacion final

Todo plan ou proposta precisa ser avaliado de cara a valorar a sua eficacia e resultados.

O longo do curso, e vinculando a todo o Claustro, faranse avaliacions conxuntas nos equipos de
coordinacién docente para valorar o desenvolvemento deste plan relacionado coa lectura.

O rematar o curso elaborarase unha memoria final onde se recolla o grado de consecucion dos obxectivos
propostos, asi como as propostas de mellora, tanto dos niveis, como do equipo de biblioteca, co fin de ir
mellorando de forma progresiva na implantacion da lectura como unha actividade normalizada na vida do
centro. Todas as conclusions formaran parte da Memoria Final do curso como elemento de reflexion e
mellora das accions propostas.

5.5.8. Departamento de Orientacion. Plan Anual de Orientacion.

Composicion

O DO estéa constituido tal e como establece o Decreto 120/1998, artigo 4° e a Orde do 24 de xullo de 1998,
artigo 3° polo/a Xefe/a do Departamento de Orientacion, o profesorado de Pedagoxia Terapeutica e
Audicién e Linguaxe, os/as coordinadores/as de ciclo, unha mestra de Educacion Infantil e as mestras
responsables das escolas adscritas da zona. Polas dimensions do centro acordouse que o DO constituirase
cos coordinadores de nivel da Etapa de Educacion Primaria.

DEPARTAMENTO ORIENTACION
El: CAROLINA NIETO HERRANZ
1°: LETICIA BARRAL SEIJAS
20 M2 BELEN VAZQUEZ FREIRE
COORDINADORES NIVEL 3°:JOSE ANGEL GALAN RODRIGUEZ
4°: RICARDO PEREIRA AYUDE
5°: SONIA BERMUDEZ MEIJIDE
6% BELEN LOPEZ CARRO

ROCIO PARDO COUCEIRO

M@ FERNANDA LUCAS CASTRILLON
SUSANA GONZALEZ VAZQUEZ
SILVIA M@ FERNANDEZ CASTRILLON
JOSE ANGEL GALAN RODRIGUEZ

MESTRAS AUDICION E LINGUAXE

MESTRES PEDAGOXIA TERAPEUTICA
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SILVIA NEIRA VARELA

BARBARA LISETH GARCIA GUZMAN

RUTH SALGADO TRAVANCA ( *)

CONCEPCION FERNANDEZ TORICES (EEI de Coirds)
OLGA ABELLA PEREZ (EEI de Coirds)

YOLANDA SANCHEZ (EEI de Areas — Paderne)
CLARA HERMIDA LOPEZ (EEI de Vifias — Paderne)
MANUELA M2 DOMINGUEZ LORENZO e ANA
MARINO SANTIAGO

ESCOLAS ADSCRITAS

XEFATURA DO DEPARTAMENTO

Plan anual de orientacion

A Orientacién é un proceso que inclie a toda a Comunidade Educativa (alumnado, mestres, familias), que
se inicia nos primeiros momentos da escolaridade e que se desenvolve ao longo da mesma. E un proceso de
axuda continuada que ten como finalidade a prevencion e desenvolvemento, constituindo un elemento
esencial para promover a mellora da calidade educativa

Tratase dun proceso global que integra aspectos relativos ao desenvolvemento persoal e social, aos
procesos de ensino-aprendizaxe e & toma de decisions e a atencion a diversidade.

Marco legal
A Orientacion educativa, a labor, funcionamento e composicion do DO estan reguladas pola seguintes
ordes lexislativas:

o Decreto 120/98, do 23 de abril, polo que se regula a orientacion educativa e profesional na
Comunidade Autonoma de Galicia.

o Orde do 24 de xullo de 1998 pola que se establece a organizacién e funcionamento da orientacion
educativa e profesional na C.A. de Galicia regulada polo Decreto 120/98.

o Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atencion & diversidade do alumnado dos
centros docentes da Comunidade Autonoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas
establecidas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

o Orde do 8 de setembro de 2021, pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo
gue se regula a atencion & diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma
de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006 , do 3 de maio, de
educacion.

o Lei Orgénica 2/2006, de 3 de maio, de Educacidn.

o Lei Orgénica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa.

o Lei Orgénica 3/2020, de 29 de decembro.

A nosa realidade

O Departamento de Orientacion do CEIP Francisco Vales Villamarin ten adscritas dias Escolas Unitarias
(Vifias e Areas) e a E.E.I de Coiros.

Polo tanto, o &mbito de intervencion do DO exténdese a todo o alumnado do centro e as escolas adscritas.
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No noso centro presentamos un elevado nimero de alumnado con ACNEAE, tal e como se reflexa na
gréafica, un cuarto da totalidade. Enténdese por alumnado con necesidade especifica de apoio educativo
aquel que precisa una atencion educativa diferente & ordinaria, por presentar necesidades educativas
especiais, por atraso madurativo, por trastorno do desenvolvemento da linguaxe e da comunicacion, por
trastornos de atencidn o aprendizaxe, por descofiecemento grave da linguaxe de aprendizaxe, por atoparse
en situacion de vulnerabilidade socioeducativa, pola suas altas capacidades intelectuais, por incorporarse
tarde ao sistema educativo ou por condicions persoais ou de historia escolar.

ACNEAE

M Alumnado ACNAE

ENEE W ALTAS CAPACIDADES
= INCORPORACION TARDIA H DIFICULTADES APRENDIZAXE

= CONDICIONS PERSOAIS OU HISTORIA ESCOLAR M TDAH

O Instituto adscrito ao centro é o IES
Francisco Aguiar de Betanzos.

(*) Sinalar que este curso 22/23 temos unha praza de Pedagoxia Terapeutica (Nerea Gil Gonzalez)
compartida co CEIP A Castellana (Aranga), acudindo ao noso centro luns, mércores e venres.

Funcions

Os departamentos de orientacion desenvolveran as stas funcions naqueles ambitos relacionados coa
orientacion psicopedagdxica, académica e profesional e teran as seguintes competencias, tendo en conta o
contexto de actuacion:

a. Valorar as necesidades educativas, no &mbito da orientacion, dos alumnos e alumnas do seu entorno
e desefiar, desenvolver e avaliar programas especificos de intervencion.

b. Elaborar, de acordo coas directrices establecidas polas comisiéns de coordinacion pedagoxica, as
propostas do plan de orientacion académica e profesional, e do plan de accidn titorial dos centros, asi
como coordinar o profesorado e ofrecerlle soporte técnico para o desenvolvemento destes plans.

c. Participar na elaboracion dos proxectos educativo e curricular do centro, incidindo nos criterios de
caracter organizativo e pedagoxico para a atencion ao alumnado con necesidades educativas
especiais e nos principios da avaliacion formativa, e, cando sexa necesario, na adecuacion dos
criterios de promocion.

d. Desefiar accions encamifiadas & atencion temperd e & prevencion de dificultades ou problemas de
desenvolvemento ou de aprendizaxe derivadas tanto de condicidns desfavorables como de altas
capacidades que presenten os alumnos e as alumnas.
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Participar na avaliacion psicopedagoxica e no desefio e desenvolvemento de medidas de atencion a
diversidade.

Facilitar ao alumnado o apoio e 0 asesoramento necesarios para afrontar os momentos escolares mais
decisivos ou de maior dificultade, como o ingreso no centro, o cambio de ciclo ou etapa e, cando
corresponda, a resolucién de conflitos de relacion interpersoal ...

Impulsar a participacion do profesorado en programas de investigacion e innovacién educativa nos
ambitos relativos a habitos de traballo intelectual, programas de ensinar a pensar, habilidades sociais,
técnicas de dinamica de grupos e calquera outros relacionados co seu &mbito de actuacion.

Promover a cooperacion entre o centro e as familias, implicandoas no proceso educativo dos seus
fillos e fillas.

Favorecer o proceso de maduracion vocacional orientando e asesorando ao alumnado sobre as sUas
posibilidades académicas.

m) Agueloutras que a Administracion educativa puidéselle encomendar no ambito das suas funciéns.

As funciéns do profesorado de pedagoxia terapéutica e audicién e linguaxe son as seguintes:

a.
b.

Atencidn directa docente ao alumnado con neae.

Colaboracion nas cuestions relacionadas coa educacion do alumnado suxeito a medidas de atencion &
diversidade.

Colaboracion na avaliacion inicial do alumnado e nas sesions de avaliacion que afecten ao alumnado
con neae. No caso do especialista de AL, naquelas dificultades relacionadas coa comunicacién e
linguaxe.

. Colaboracion co Departamento de orientacion na elaboracién do plano de actuacion respecto 6

alumnado con neae.

Colaboracion co/a titor/a e resto do profesorado na elaboracion das adaptacidns curriculares e no
seguimento e avaliacion das mesmas, asi como nos reforzos educativos e outras medidas de atencion
a diversidade.

Colaboracion no asesoramento ao profesorado que imparte docencia directa ao alumnado con neae,
asi como a familia destes alumnos/as.

Elaboracion de materiais especificos e recursos destinados ao alumnado con necesidades educativas
especiais.

Aqueloutras funcions que se lle puidesen asignar neste ambito.

Ademais o profesorado de Audicién e Linguaxe:

Prestara colaboracion na elaboracion e desenvolvemento, na medida do posible, de programas
relacionados con problemas de comunicacién, especialmente en programas de prevencion e
estimulacién da linguaxe en Educacion Infantil e o primeiro nivel de Educaciéon Primaria. Contara
coa colaboracion da orientadora do centro.

Prestard colaboracion no asesoramento ao profesorado na programacion de actividades para a
prevencion e tratamento das dificultades na area de linguaxe.

A xefatura do departamento de orientacion terd as seguintes funcions:

a. Dirixir e coordinar as actividades e actuacions propias do departamento.
b. Responsabilizarse da redaccion do plan de actividades do departamento, velar polo seu
cumprimento e elaborar a memoria final de curso.
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c. Participar na elaboracion do proxecto educativo e do proxecto curricular de etapa, representando
ao departamento na comision de coordinacion pedagoxica.

d. Convocar e presidir as reunions do departamento conforme ao procedemento que se estableza.

e. Velar pola confidencialidade dos documentos, cando cumpra.

f. Coordinar a organizacion de espazos e instalacions para a orientacion, a adquisicion de material e
de equipamento especifico, velando polo seu uso correcto e conservacion.

g. Realizar as avaliacions psicopedagoxicas, no seu caso, e asesorar no desefio, desenvolvemento e
avaliacién das medidas de atencion & diversidade conforme ao procedemento que se estableza.

h. Facilitar a colaboracion entre os membros dos departamentos de orientacion implicados.

i. Coordinar, en colaboracién co profesor ou profesora de apoio, a atencion do alumnado con
necesidades educativas especiais, elevando ao xefe de estudos, cando sexa necesario, a proposta
de organizacién da docencia para este alumnado.

j. Aqueloutras funcions que a Administracion educativa péidalle asignar referidas & orientacion.

Horario

O DO completo, sen as representantes das escolas unitarias (por operatividade dado o volume do noso
centro), reunirase o0 segundo martes de cada mes en horario de tarde. A coordinacion entre os mestres de
AL e PT cos/as Orientadores/as levarase a cabo 0s martes de 17:00 a 18.00 h.

Poderan existir reunions noutros horarios, sempre dentro do tempo de obrigada permanencia do
profesorado no centro, en funcion das necesidades que se presenten.

O DO ao completo, coas escolas unitarias, reunirase cando menos unha vez ao trimestre.

Os /as xefes/as do departamento reunirase, cando menos, unha vez ao trimestre coas coidadoras.

Obxectivos

A orientacion ten como obxectivo principal contribuir ao desenvolvemento integral de TODO o alumnado;
asesorar as familias en diferentes temas psicopedagoxicos, asi como tamén, ao profesorado para mellorar a
labor educativa de todos. Asi mesmo, o Departamento, en colaboracion coa familia e mestres/as tefien
como labor fundamental previr e/ou detectar aqueles problemas que se poidan presentar dentro dos
procesos de ensinanza/aprendizaxe.

Ten como finalidade acadar a cooperacién de toda a comunidade educativa para lograr o desenvolvemento
persoal, social e académico de todo o alumnado do Centro. Pretende ser unha ferramenta mais para facilitar
0 asesoramento, intervencion e seguimento psicopedagédxico ao profesorado, alumnado e familias.

Con relaciéon ao centro

Contribuir @ mellora da calidade do ensino no centro.

Colaborar na dinamizacion da planificacion e organizacion educativa.

Contribuir na inclusion de TODO o alumnado.

Colaborar na elaboracion de documentos do centro.

Sensibilizar e contribuir na formacién dos distintos axentes educativos sobre a atencion a
diversidade, entendida coma un valor

® a0 oW
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f.  Motivar ao alumnado do centro cara as aprendizaxes escolares e conseguir cos alumnos tefian

unha autonomia axeitada e positiva.

Fomentar nos alumnos o emprego de habilidades sociais propias da sta idade.

Fomentar a convivencia no centro.

i. Colaborar na elaboracién e revision dos criterios de avaliacion e estandar de avaliacion inicial,
formativa e final dos niveis, asi como dos criterios de promocién.

j. Colaborar na revision dos criterios e procedementos previstos para a organizacion da atencion a
diversidade , asi como para o establecemento dos Reforzos educativos especializados e das
adaptacions curriculares.

a. Cooperar coa comunidade educativa ( profesorado, equipo directivo, coidadoras, comisions |,
departamentos, ANPA...) para favorecer canles de comunicacion e actuacion.

b. Potenciar a coordinacién e cooperacion entre o centro e as familias , facéndoas participes daqueles
aspectos da orientacion educativa nos que poidan incidir en maior medida.

c. Fomentar o emprego das tecnoloxias da informacién e da comunicacion no campo da orientacion e
do asesoramento.

RS

Con relacién ao alumnado

a) Contribuir & adecuacion dos procesos de ensino-aprendizaxe as caracteristicas, estilos de aprendizaxe
e motivacions de cada alumno/a.

b) Procurar a inclusion de todo o alumnado na aula e centro.

¢) Atender 4s demandas persoais de orientacién que se presenten

d) Facilitar a incorporacion do alumnado novo ao noso centro.

e) Establecer un plan de accions para a orientacion educativa do alumnado do centro en 6° de
educacion primaria.

f) Contribuir no desenvolvemento da orientacion educativa e accion titorial con fines preventivos,
compensadores e de desenvolvemento persoal.

g) Aplicar programas que desenvolvan a adquisicion de habilidades, técnicas de traballo intelectual e
estratexias de aprendizaxe, contempladas no propio curriculo.

h) Identificar as necesidades e potencialidades do alumnado con NEAE, concretando as pautas de
actuacion.

i) Fomentar no alumnado as actitudes cooperativas no Centro, e no seu entorno socio-cultural.

j) Previr e actuar nas dificultades de aprendizaxe.

k) Contribuir na axeitada posta en practica das medidas de atencion a diversidade.

1) Organizar os apoios do alumnado que precise reforzos especializados .

m) Colaborar na elaboracién e seguimento das adaptacions curriculares.

n) Coordinar as accions que favorezan o transito do alumnado entre etapas educativas, especialmente
cando cambien de centro educativo.

Con relacién ao profesorado

a) Coordinar as actuaciéns do profesorado: Titores/as, especialistas, profesorado especialista de P.T e
A.L e Orientador/a de cara a dar resposta a diversidade de alumnado.
b) Coordinar o proceso de avaliacion formativa de cada grupo.
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¢) Asesorar 0 profesorado na planificacion, desenvolvemento e avaliacion do seu traballo.

d) Implicar ao profesorado nas tarefas de accion titorial e orientacion educativa.

e) Colaborar na resolucién das necesidades que tefien os/as titores/as para levar a cabo a funcién
titorial.

f) Apoiar a actuacion do profesorado, proporcionandolle a informacion sobre recursos materiais,
didacticos e estratexias metodoldxicas que podan favorecer o seu labor docente e titorial.

g) Colaborar na deteccion das necesidades de formacion permanente do claustro de profesores do
centro e contribuir & superacion de ditas necesidades, impulsando e organizando accions formativas

h) Promover a participacion do profesorado en proxectos e programas de innovacion educativa.

Con relacion as familias

a) Promover actividades informativas e orientadoras que impliquen &s familias na consecucion dos
obxectivos educativos marcados.

b) Establecer contactos periodicos coas familias de forma individual ou colectiva, coa fin de asumir
conxuntamente a orientacion educativa dos seus fillos/as.

¢) Informar e asesorar as familias do alumnado con NEAE.

d) Fomentar a participacion activa e construtiva das familias na escola.

e) Impulsar e organizar sesions formativas e divulgativas de interese para as familias.

Con relacién a outras institucions

a) Coordinar as actuaciéns cos diversos centros educativos que existen no concello.

b) Implicar a todos os centros educativos do Concello na formacion e sensibilizacion sobre a atencion &
diversidade.

¢) Colaborar cos servizos sociais do concello naqueles casos que o precisen tanto para 0 alumnado
coma para as stas familias.

d) Solicitar a participacion e o asesoramento do E.O.E , nos temas e casos que se considere necesario.

e) Colaborar con diferentes especialistas que inciden no noso alumnado (psicélogos, pedagogos,
médicos..) e coordinar o traballo con eles para acadar o axeitado desenvolvemento do noso
alumnado.

f) Difundir as accions pedagdxicas de éxitos de outras entidades, especialistas...
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26.6. Planificacion xeral e definicién das accions prioritarias.

ATENCION A DIVERSIDADE TEMPORALIZACION
o Revisar e concretar o Plan Xeral de Orientacion (PXO). - Setembro
o o Concretar as Medidas de Atencion & Diversidade para o presente curso escolar - Setembro
|0_f o Velar polo seu desenvolvemento. - Todo o curso
E o Conmemoracion Do Dia das Persoas con Discapacidade b b
. L ) S L S - ecembro
O o Desenvolvemento de actividades encamifiadas a sensibilizacion e formacion sobre a atencion & diversidade
@ dentro do PDI do centro - Todo o curso
= . R ., ~
NS o Elaborar a memoria do Plan de orientacion Anual - Xufo
Q . . .. . 7
% o Difundir as actividades do centro relacionadas co DO a través da AULA VIRTUAL. - Todo o curso
- o Colaborar na actualizacion das NOF do centro - Ao longo do curso
38 o Colaborar no desenvolvemento do Programa de Educacion Responsable
o Asesoramento nas medidas ordinarias de atencién & diversidade a desenvolver co seu alumnado. - Ao longo de todo o curso
o Reunion inicial para informar do desenvolvemento persoal, académico e social de cada alumno/a - Setembro
O . .
- o _ Proposta de recursos e materiais - Ao longo de todo o curso.
c é O Libros de texto para alumnado con nee XUf
g ~ . - . . - ufio
2 Q o Asesoramento no desefio, desenvolvemento e avaliacion das adaptacions curriculares e doutras medidas
© - - -
S E extraordinarias. Setembro/outupro ou
; o cando se considere
S
S a oportuno.
£ - Entrevistas continuas: recollida de datos para a avaliacion inicial/psicopedagoéxica do/a alumno/a e - Ao longo de todo o curso
o un
& E asesoramento/seguimento posterior. - Ao longo de todo o curso
g S - Informar sobre recursos e axudas. - Setembro
38 E - Facilitar informacion e documentacion para consecucion de BECAS para alumnado con nee.
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ATENCION A DIVERSIDADE

TEMPORALIZACION

Con relacion ao ALUMNADO

O O O O O

o O O O

Avaliacion inicial por parte da Orientadora do alumnado de 4° El

Realizacion das avaliacions e informes psicopedagdxicos pertinentes.

Realizacion de informes finais de etapa, informes de cambio de centro, informes dos alumnos con NEAE.

Elaborar informes para as BECAS de alumnado con necesidades educativas especiais

Atencion docente directa a través dos mestres de PT, AL e intervencions do/a Orientador/a con determinado

alumnado.

O Concrecion dos apoios e horarios dos mestre de PT e AL e coidadoras, baixo a coordinacién da Xefatura de
Estudos

O Elaboracién/actualizacion de listado de alumnado con ACNEAE, seguimento por Servizos Sociais, apoios
externos, etc..

Colaborar na elaboracion das Adaptacions Curriculares pertinentes.

[0 Participar na convocatoria inicial
O Coordinar o seu seguimento

Revisar a resposta educativa do alumnado con NEAE e a modalidade de escolarizacion cando sexa necesario.
Realizar demandas EOE

Cumprimentar o DRADI

Cumprimentar o DRDOrienta

- Todo o curso

- Cando corresponda segundo
criterios PO

- Cando corresponda segundo
criterios PO

- Setembro
- Ao longo de todo o curso
- 22 quincena de setembro

- 12 quincena de setembro e unha
vez ao trimestre

- Outubro

- Setembro

- Unbha vez ao trimestre

- Ao longo de todo o curso

- Setembro e sempre que se
considere oportuno

- Qutubro
- Xufo-Xullo
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ATENCION A DIVERSIDADE

TEMPORALIZACION

Con relacién a outras INSTITUCIONS

- Solicitar colaboracion para a sensibilizacion e formacion sobre a atencidn & diversidade ou calquera outra
actividade formativa de interese para a Comunidade Educativa.

ONCE

ASPERGA

ASPACE

INGADA

ASPANAES

FAXPG...

OoOoOooOooOoO

- Establecer canles de comunicacién con servizos externos:

O Reuniéns bimensuais cos Servizos Sociais dos diferentes concellos e coordinacion mensual de alumnado con
seguimento escolar.

O Reunidns cos gabinetes externos que traballan co alumnado.

O Reunion anual con Cruz Vermella para coordinar o traballo co alumnado que acude a apoio escolar e
comunicacion periédica por e-mail.

O Autorizacion cesion de datos nos casos que se precise (logopedas/ psicélogos/ psicopedagogos externos;
asociacions...)

- Ao longo de todo o curso e de
xeito  especifico no mes de
Decembro (Dia das Persoas con
Discapacidade) e Maio (para as
Xornadas de Sensibilizacion)

- Todos 0s meses

- Ao longo do curso, segundo
necesidade ou peticion.

- Trimestralmente.

- Outubro/  cando xurda a
necesidade.
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PROCESO DE ENSINO-APRENDIZAXE

TEMPORALIZACION

o - Colaborar na determinacién dos criterios de avaliacion e promocion dacordo & lexislacion vixente. - Setembro
g - Asesorar e colaborar nas programacions de nivel. - Setembro
g 8 - Contribuir & innovacion educativa e ao fomento de metodoloxias activas para acadar unha verdg - Ao longo de todo o curso
E = educacion por competencias no noso alumnado (difusién de experiencias, colaboraciéon na posta en mg
3 &5 | asesoramento...)
- Colaborar na prevencion e deteccion de problemas e dificultades de aprendizaxe. - Ao longo de todo o curso
0 Awvaliacion inicial alumnado de 4° EI - 15 2° Trimestre
8 O Aval?ac?c',)n da linguaxe oral en 1° EP _ - Setembro
< O Avaliacion do alu_mr_lzjldo de 6° El esco_las ad§cr|tas. - Marzo/Abril/Maio
S - Colaborar na avaliacion da competencia curricular en 3° EP e 6° EP. - Maio
2 - Coordinar e desenvolver o Programa de Acollida do alumnado procedente de Unitarias. - Ao longo do curso,
é O Visita mensual as Escolas Unitarias. Planificacion de actividades coordinadas e conxuntas. principalmente no mes de Xufi
£ O Xornadas de Convivencia - Abril
g - Colaborar no Programa de actividades que facilitan a incorporacién do alumnado ao IES. - Xufio
e O Visita ao IES Francisco Aguiar
fc; - Visita as Garderias do Concello para cofiecer ao alumnado de nova incorporacion ao centro.
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PROCESO DE ENSINO-APRENDIZAXE

TEMPORALIZACION

Con relacion ao PROFESORADO

- Participar nas sesion de avaliacion.

- Coordinar e contribuir no desenvolvemento dos grupos de reforzo.

- Facilitar probas de competencia curricular.

- Fomentar metodoloxias baseadas no traballo por proxectos, aprendizaxe cooperativa...

- Facilitar recursos e materiais.

- Asesorar no desenvolvemento de técnicas de estudo.

- Contribuir no desefio e posta en marcha dos plans de reforzo individuais para o alumnado que permane
ano mais no nivel ou promociona con algunha area suspensa.

- Colaborar no Programa de actividades que facilitan a incorporacién do alumnado a unha nova
Educativa.

0 Reunidn co DO dos IES do Concello para facilitar informacion sobre o alumnado que solicita matricula
O Reunion entre titoras 6° El — 1° EP

- Decembro/Marzo/Xufio

- Ao longo de todo o curso
- Ao longo de todo o curso
- Ao longo de todo o curso
- Ao longo de todo o curso

- Setembro
- Xufo
- -Setembro

Con relacion as FAMILIAS

- Asesorar as familias sobre a incorporacion as diferentes etapas educativas e colaborar no Progran
actividades que facilitan a incorporacion do alumnado ao centro e os IES, principalmente nas cf
informativas para as familias de:

O 4°El

O 1°EP

O 6°EP

- Fomentar a participacion activa das familias nas actividades de ensino-aprendizaxe.

- Facilitar informacion sobre servizos externos.

- Facilitar informacion para favorecer o axeitado desenvolvemento dos seus fillos/as.

Ao longo de todo o curso

o Setembro

o Setembro

o Febreiro

o Ao longo de todo o curso
o Ao longo de todo o curso
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PROCESO DE ENSINO-APRENDIZAXE

TEMPORALIZACION

- Intercambiar informacion relevante para o desenvolvemento académico do/a alumno/a, previa autoriz

- Ao longo de todo o curso

g familiar, coas entidades que estean a traballar co alumno/a
§ o - Coordinar, cando menos unha vez ao ano, a intervencion co alumnado que acude a clases de rel -  1° trimestre
© % impartidas polo Concello de Coirds e Paderne.
= = ., . . .
2 0 - Reunién anual con Cruz Vermella para coordinar o traballo co alumnado que acude a apoio escq -  1° trimestre
8 E comunicacion periodica por e-mail.
=
S0
o Z
PLAN DE ACCION TITORIAL TEMPORALIZACION
9 - Colaborar na actualizacion/concrecion do Plan de Accion Titorial - Setembro
5 - Contribuir no desenvolvemento do Plan de Convivencia. - Ao longo de todo o curso
8 8 - Colaborar no desenvolvemento do Programa de Educacién Responsable - Ao longo de todo o curso
e E
S i
SHJ)
- Desenvolver actividades do Plan de Accion Titorial e Convivencia: - Ao longo de todo o curso
O programa de habilidades sociais nas aulas que se considere, previa valoracién por parte do equipo do| - Cando se considere nece
g baixo a coordinacion da Xefa de Estudos; segundo criterios Equipo Dire
5 8 - Febreiro/Abril/Xufio
E e O Paso 4 ESO; - Ao longo de todo o curso
= % O resolgmo_n/ de conflitos entre iguais (me_dlamon)... - Ao longo de todo o curso
3 ?EI - Organizacion e desenvolvemento do Patio de Cores
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Facilitar, a peticién do profesorado, probas para desenvolver a avaliacion inicial do alumnado.
Facilitar a colaboracion e asesoramento na procura da coordinacion nos cambios de etapa, curso...
Facilitar actividades e recursos para o desenvolvemento do Plan de Accién Titorial.

Setembro
Setembro/Xufio
Ao longo de todo o curso

Fomentar e facilitar a comunicacion familia-escola.
Mediar en situacions conflitivas

Ao longo de todo o curso
Ao longo de todo o curso

Con relacion a ouiCon relacion|Con relacion ao

INSTITUCIONS [FAMILIAS PROFESORADO

Coordinar as reunions iniciais, e todas aquelas que se considere necesario ao longo do curso,
entidades externas ao centro e titores de alumnado beneficiario dos seus servizos para acadar 0 axe
desenvolvemento do alumnado.
- Participar no Plan Director de Convivencia e colaborar coas actividades establecidas para o ano {
convocatoria.

segundo calendario.

Ao longo de todo o curso

Ao longo de todo o0 (

FORMACION PERMANENTE

TEMPORALIZACION

S - Colaborar na planificacion e valoracion do PFPP de centro. - Setembro/Xufio

[&]

ks 8 - Colaborar na posta en marcha do mesmo. - Ao longo de todo o curso
= . - . L

c z - Coordinar, en colaboracién coa Xefatura de Estudos, o Equipo de Educacién Responsable - Ao longo de todo o curso

o

Q0O

[} — ~ 2 = " . -

S o - Fomentar a sensibilizacién e formacion do alumnado en torno ao concepto de diversidade, discapac| - Ao longo de todo o curso

(&S] . .

< 9‘: e/ou condicion persoal gque se considere oportuno.

[<B] . . . ~ R

= § [0 Charlas informativas nas aulas con alumnado con nee que precisen do seu cofiecemento, g - Cando se considere necesa

c S autorizacién das familias - Decembro

8 ;:' O Planificar actividades entorno & conmemoracion do 3 de Decembro, Dia das Persoas con Discapacidaq
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o Fomentar actividades formativas no centro encamifiadas @ mellora educativa.

Ao longo de todo o curso

o e Colaborar na organizacion das Xornadas de sensibilizacion e formacion sobre a atencion a divers Ao longo de todo o curso

9 <Qt gue se realizardn no mes de maio-xufio.
= % o Favorecer a forn?af:ion permanente do p'r_ofesor'ado a través fJIa coort_zlinac_ion e participacio Ao longo de todo o curso
& @ desenvolvemento das actividades englobadas no itinerario sobre Atencioén & Diversidade do PFPP g
g % levara a cabo no centro.
S T
O a

- Colaborar na organizacion das Xornadas de sensibilizacion e formacion sobre a atencidn & diversidade Ao longo de todo o curso
K% - Facilitar informacion sobre formacion externa ao centro . Ao longo de todo o curso
S 2 - Fomentar actividades formativas do seu interese. Ao longo de todo o curso
[S]
m —
=
o
O L

- Fomentar a colaboracion e actividades formativas no centro por parte de Asociacions e outras institu Ao longo de todo o curso
2 gue contriblan ao axeitado desenvolvemento do noso alumnado.
= m - Participar no Plan Director de Convivencia. Ao longo de todo o curso
o .. . -z
© 5 - Colaborar coa Fundacion Botin (Programa Educacion Responsable)
= =
g9 Ao longo de todo o curso
s E
c &
O Z
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Concrecion do Plan Xeral de Atencién & Diversidade

Detectaranse as necesidades educativas canto antes, para dar unha resposta axeitada e poder acadar o éxito
escolar, e sera fundamental a colaboracion e coordinacién tanto coa familia como cos servizos externos
implicados na educacion dos alumnos e alumnas.

As actuacions, estratexias e/ou programas destinados a proporcionar unha resposta axustada as necesidades
educativas do alumnado vefien establecidas na Orde do 8 de Septembro de 2021 pola que se regula e
actualiza o RD do 7 de Decembro de 2011, que regula a Atencion a Diversidade do Alumnado dos Centros
docentes da Comunidade Autonoma de Galicia en que se imparten as ensinanzas establecidas na lei
organica 2/2006, do 3 de Maio, de Educacién.

Clasificanse en ordinarias e extraordinarias e, no presente curso escolar, son as seguintes:

Medidas ordinarias (para todo o alumnado e que non afectan ao curriculo prescritivo, sen alteracién
significativa de obxectivos, contidos e criterios de avaliacion).

e Adecuacion da organizacion do centro e aula (horarios, agrupamentos, espazos).

e Adecuacion das programacions didacticas ao alumnado.

o Respectaranse o0s principios de aprendizaxe significativa, desefiando actividades que permitan ao
alumnado establecer relacions entre os cofiecementos previos e as novas aprendizaxes. Asi,
fomentaranse as metodoloxias baseadas no traballo colaborativo en grupos heteroxéneos, titoria entre
iguais, aprendizaxe por proxectos...

o Adaptacién dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion.

o Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispofiibilidade horaria, sempre dentro da aula
ordinaria e s excepcionalmente se poderan levar a cabo féra da aula.

e Programa de enriquecemento curricular.

e Grupo de reforzo nas areas instrumentais basicas.

Dado o elevado nimero de alumnado do noso centro e as necesidades educativas que presentan
compre determinar uns criterios de priorizacion & hora de establecer a medida de reforzo educativo por
parte dun mestre con dispofiibilidade horaria.

Realizara o apoio, nas areas instrumentais basicas, dentro da aula ordinaria que se considere, e segundo

0s seguintes criterios:

1° Aulas nas que exista alumnado con NEAE con adaptacion curricular e/ou alumnado con NEE
asociadas a discapacidade.

2°. Aulas que presenten alumnado con condutas disruptivas asociadas a trastorno grave de conduta e/ou
TDAH.

3% Aulas que presenten alumnado con severas dificultades de aprendizaxe asociadas a condicions
sociofamiliares desfavorecidas e/ou incorporacién tardia ao noso sistema educativo.
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En relacién as especialidades, o reforzo educativo serd levado a cabo polo profesorado especialista nesa
materia con dispofibilidade horaria e s6 excepcionalmente, de non ser isto posible, en casos de alumnado
con NEE asociadas a discapacidade e ACS na materia e/ou trastorno grave de conduta, o reforzo sera
facilitado polo titor ou outro mestre con dispofiibilidade horaria.

A. Medidas extraordinarias (que sé se contemplan para o alumnado con necesidades especificas de
apoio educativo e requiren de autorizacion. Aplicaranse despois de ser esgotadas as de caracter
ordinario ou por resultaren estas insuficientes e implican modificacidns significativas do curriculo
ordinario e/ou supofien cambios esenciais no &mbito organizativo, nos elementos de acceso ao curriculo
ou a modalidade de escolarizacién)

e Flexibilizacions da duracién do periodo de escolarizacion.

e Adaptacioéns curriculares: realizarase, para dar resposta s necesidades educativas dun alumno ou
alumna, polo mestre titor e/ou da materia en colaboracion co mestre de apoio e asesoramento do
Departamento de Orientacion.

e Apoio do profesorado de PT/AL.: priorizarase 0 apoio na comunicacion e competencia linglistica e
I6xico-matematica baixo os principios de inclusion que rexen no noso centro, priorizarase que sexa
dentro da aula ordinaria e s6 para traballar aspectos moi especificos se levara a cabo fora da aula.

Dado o elevado numero de alumnado do noso centro e as necesidades educativas que presentan é preciso
establecer uns criterios preferentes de actuacion:
1°. Previo informe psicopedagoxico e/ou Ditame do EOE, recibird apoio por parte dos especialistas de
PT/AL o alumnado con ACS e NEE asociadas a discapacidade motdrica, sensorial, psiquica,
Trastorno de Espectro Autista, TDAH, dificultades graves de conduta e alumnado con desfase
curricular por incorporacién tardia ao sistema educativo.
2°. Previo informe psicopedagéxico e/ou Ditame do EOE, o alumnado con dificultades de aprendizaxe
asociadas a discapacidade motodrica, sensorial, psiquica, trastorno xeneralizado do desenvolvemento
(TXD), TDAH, dificultades graves de conduta e alumnado con desfase curricular por incorporacién
tardia ao sistema educativo.
3% Alumnado con dificultades de aprendizaxe e ACS asocidas a condicions persoais ou historia
familiar e/ou escolar.
4°, Alumnado con dificultades especificas de aprendizaxe asociadas a trastorno especifico da linguaxe,
necesidades educativas asociadas a atraso da linguaxe, dificultades da fala, dificultades de
lectoescritura, calculo e resolucion de problemas.
5°, Qutras dificultades asociadas a necesidades educativas derivadas de altas capacidades.

Priorizarase a atencién ao alumnado con menor idade para evitar futuras dificultades e establecer o antes
posible os mecanismos para acadar o éxito escolar asi como aqueles con maior nimero de cursos de
desfase curricular co grupo de referencia.

Na etapa de E. Infantil ante o alumnado que presenta dificultades no axeitado desenvolvemento da linguaxe
priorizarase a intervencion grupal, na aula ordinaria, a través do Obradoiro de Estimulacion da Linguaxe,
de forma que a intervencion especifica que para uns ten caracter rehabilitador, para todos ten un caracter
preventivo e de estimulacion facilitando o axeitado desenvolvemento da linguaxe e da fala. A mestra de AL
podera intervir directamente no grupo-clase (se presenta dispofiibilidade horaria seguindo os criterios de
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priorizacion de actuacion) ou ben asesorar & mestra de aula na programacién e posta en practica do
Obradoiro, desefio de actividades, recursos. ..

A atencion a diversidade é cousa de todos, € dicir, 0 axeitado desenvolvemento das medidas e accions que
tefien como finalidade adecuar a resposta educativa &s diferentes caracteristicas e necesidades, ritmos e
estilos de aprendizaxe, motivacions, intereses e situacidns sociais e culturais de todo o alumnado.

Unha das funciéns do/a Orientador/a dun centro, entre moitas outras, como se especifica no Plan de
Orientacion, € a de realizar as avaliacions psicopedagoxicas do alumnado que se reflectiran no seu
correspondente informe. Dado o elevado nimero de demandas que xorden ao longo do curso compre
establecer uns criterios de priorizacion de actuacion en relacion a este aspecto:

1° Criterio de urxencia:

Ditames de escolarizacion (cando xurdan)

Informes para ACS (prioritarios no 1° trimestre)

Informes para a flexibilizacién en El e EP (prioritarios no 3° trimestre)

Informes para a flexibilizacion escolar de alumnado con altas capacidades (cando xurdan)

2° Por orde de antiguidade de solicitude de intervencion e gravidade:

- Demandas por orde de antigliidade de alumnos con sospeita de Dificultades Especificas de
Aprendizaxe derivadas de n.e.e. asociadas a discapacidade fisica, psiquica ou sensorial, Trastorno
Grave de Conduta e/ou TDAH

- Actualizacion de informes con mais de dous anos de antigiidade de alumnado con dificultades
especificas de aprendizaxe derivadas de n.e.e. asociadas a discapacidade fisica, psiquica ou sensorial,
Trastorno Grave de Conduta e/ou TDAH

- Demandas por orde de antigiiidade de alumnado con dificultades de aprendizaxe.

- Actualizacion de informes con mais de dous cursos de antigliidade de alumnado con dificultades de
aprendizaxe.

- Alumnado con outras necesidades especificas de apoio educativo asociadas a condicions de

historia persoal e/ou familiar (segundo grado de gravidade).

O procedemento a seguir para a realizacién dunha avaliacion psicopedagdxica é presentar unha solicitude
de intervencion cuberta por titor/a (unha vez considere esgotadas as medidas ordinarias) ou pai/nai. (En
caso de que sexa a familia a demandante e se atopen en situacion de separacién compre estar asinada por
ambos proxenitores).

Concretada a demanda realizase a avaliacion ordinaria para establecer a intervencion mais axeitada &
necesidade detectada:

o Obter informacion do profesorado/familia/outros relativa ao funcionamento do/a alumno/a.

o Administrar as probas e/ou cuestionarios que se consideren.

o Recoller datos da observacion directa ou indirecta.

o Determinar a necesidade especifica atopada proporcionando as orientacions pertinentes.

67



XUNTA CEIP FRANCISCO
DE GALICIA | VALES VILLAMARIN

o Elaborar, se é o caso, proposta individualizada de reforzo educativo onde se concretard o plan de
traballo a seguir e o tipo de apoio preciso, en coordinacion co profesorado implicado:

Reforzo educativo sen apoio

Reforzo educativo con apoio especifico:

Na aula ordinaria

En aula especifica: PT, AL ou agrupamento.

o Realizarase a avaliacion do progreso do/a alumno/a e a eficacia das medidas adoptadas. No caso de
gue as medidas anteriores non fosen suficientes, realizarase a oportuna avaliacién psicopedagdxica
seguida da toma de decisions consecuente.

o Chegado o caso, autorizacién escrita por parte da familia para proceder a realizacién da avaliacion
facilitada pola orientadora do centro.
= Cumplimentacion por parte do titor/a de cuestionario de informacion inicial.
= Inicio do proceso de avaliacion por parte do/a Orientador/a:

* Andlise de historial do alumno/a, informes e documentos facilitados polo centro, mestres..

* Observacion do/a alumno/a en aula e tempo de lecer.
* Entrevista coa familia e analise de informes e documentos facilitados.
* Aplicacion de probas psicopedagoxicas, se procede.

Os resultados da avaliacion psicopedagoxica reflexaranse nun informe que ten carécter confidencial. O
titor/a e a familia sera informada dos resultados e estes poderan levar copia do mesmo, previa solicitude do
mesmo por escrito.

O informe incluird os seguintes aspectos:
a) Datos persoais, historia escolar e motivo da avaliacion.

b) Desenvolvemento xeral do/a alumno/a, que incluird, se é o caso, as condicions persoais de salde, de
discapacidade ou de sobredotacion, o nivel de competencia curricular e o estilo de aprendizaxe.

c) Aspectos mais relevantes do proceso de ensino e aprendizaxe na aula e no centro escolar, tendo en
conta as observacions realizadas e a informacion facilitada polo profesorado e outros profesionais
gue intervefian na educacion e o tratamento individualizado do/a alumno/a.

d) Influencia do contorno sociofamiliar no desenvolvemento do/a alumno/a.

e) Identificacion das necesidades educativas especiais que permitan a adecuacion da oferta educativa e a
prevision dos apoios persoais e materiais a partir dos recursos existentes ou que poidan ser
incorporados.

f) Orientaciéns para a proposta curricular e para o mellor desenvolvemento persoal e sociofamiliar do/a
alumno/a.
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Seguimento e avaliacion do Plan Anual de Orientacion

A través dunha reflexion critica sobre o desenvolvemento das actuacions emprendidas pofieranse en
marcha os procesos de mellora.
Os criterios de avaliacion seran:

O

O O O O

A resposta s demandas da comunidade educativa.

A satisfaccion das necesidades de orientacion do centro.

O grado de axuste & realidade do colexio.

A resposta & diversidade.

O apoio a comunidade educativa no desenvolvemento das accions de mellora da intervencién
educativa.

O asesoramento e apoio en relacion a todo o relacionado coas accidns de desenvolvemento da
lexislacion vixente.

A promocion das relaciéns dos distintos sectores da comunidade educativa e a participacion na vida
do centro.

A relacion cos axentes externos.

O apoio ao alumnado para favorecer o seu desenvolvemento integral.

A promocidn e apoio a convivencia.

Para a avaliacion deste plan de orientacion utilizaremos as seguintes procedementos e/ou instrumentos: As
reunions de coordinacion, cuestionarios, analise dos resultados escolares e das probas de avaliacién
externas, entrevistas, andlise do clima de convivencia no centro, memorias finais, andlise de documentos,
analise de tarefas que nos daran informacion acerca de:

a) Desenvolvemento das accions prioritarias.

b) As accions previstas e non realizadas.

c) As modificacions e/ou actuacidons introducidas.

d) Reunions celebradas.

e) A participacion nas reuniéns do Departamento.

f)

O nimero de demandas recibidas.

g) O ndmero de demandas atendidas.
h) Instrumentos e/ou documentos elaborados.

i)
)

O desenvolvemento do propio Plan Anual do DO.
E outras que poidan ser de interese.

As conclusions de esta avaliacion e analise critica recollerase na Memoria Anual de departamento que se
realizard no mes de xufio.

5.5.9. Equipo Voz Natura. O teu consumo deixa pegada.

Xustificacion do proxecto e lugar onde se levara a cabo.

Levamos varios cursos escolares desenrolando un proxecto medioambiental no centro, podemos dicir que
estes xa esta forma parte de sentir da meirande parte do claustro de mestres e do seu alumnado.
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Somos un centro educativo que traballa a través de Proxectos Documentais Integrados, onde se mesturan 0s
diferentes equipos (DO, Biblioteca, Dinamizacion da lingua Galega, Tics,...) e do que o equipo de Voz
Natura supdn un pilar méis no que sosterse.

Para lograr unha maior efectividade no traballo e non sobrecargar ao profesorado e alumnado tratamos de
gue a proposta de actividades estea en consonancia coa PDI da biblioteca, este ano sera sobre a Terra. Cada
nivel realiza un enfoque diferente que agardamos poder amosar a todo a comunidade educativa.

A horta de Mero: Deixando pegada

Enmarcandonos na proposta da PDI da Biblioteca, Mero serd a voz da ecoconciencia en todalas
investigacions que se realicen en cada nivel, nas diferentes teméticas que cada quen escolleu.

Quen é Mero?

Mero ¢ o noso “xardineiro” da escola. Durante todo o ano nos envia cartas as aulas para comentarnos sobre
o inicio dalgunhas actividades (apadrifiamento de macetas, reciclaxe de residuos organicos, recuncho verde
de lectura,....)

Mero é moi amigo de Leo (a mascota da biblioteca), e entre os dous buscaron un lugar no patio onde
plantas e libros van da man.

Un pegueno recuncho verde no noso centro con dous bancos aportados polo Concello, unhas plantas e un
badl de libros que pretende converterse na punta do iceberg dun patio diferente, un patio mais en contacto
coa natureza e de relax. Esperamos este ano poder darlle un novo pulo a este espazo.

Ambito: Urbano

A vila de Betanzos sempre tivo un forte vinculo coa agricultura de hortas que ainda perdura hoxe en dia a
pesar da crecente urbanizacién.

Este feito constatase na celebracion de mercados tres dias & semana nos que se comercializan produtos das
hortas que se atopan nos arrabais e nas aldeas proximas.

Titularidade do terreo.

Os terreos estan situados dentro das instalacions do centro, tanto no caso do centro de EP como no centro
de El.

Superficie.

No centro de EP o espazo é aproximadamente de 10 m cadrados. No pasado curso escolar, o Concello
rehabilitou o espazo da horta, creando 8 bancais que facilitan o traballo. Tamén contamos cun pequeno
invernadoiro. As obras do patio permitiran ampliar este espazo.

No edificio de EI contamos cun pequeno invernadoiro e cun xardin, que tamén necesitan dunha posta a
punto.

O espazo de cocifia seguird sen poder usarse, por necesidades de atencion ao alumnado do centro.

Equipo:
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Coordinadora: 2°EP: M2 Belén VVazquez Freire 3°EP: Azucena Bermudez Meijide

3 anos El: Ana M? Pérez VVazquez 4°EP: Ricardo Pereira Ayude

1°EP: M@ Belén Sanchez Varela. 5°EP: M? Luisa Martinez Duarte

2°EP: M@ Belén Vazquez Freire 6°EP: Lucia Lépez Carro
Obxectivos

Obxectivo: Iniciarse na actividade cientifica.

Obxectivos especificos:
- Buscar e seleccionar informacion e transmitila a través dalgun soporte (oral, escrito, plastico,...)
- Manifestar autonomia na planificacion de accions e tarefas.
- Utilizar estratexias para traballar en equipo e respectar aos comparieiros/as, 0 material e as normas
de convivencia.
- Reflexionar sobre o traballo realizado.
- Valorar de forma construtiva os traballos dos demais.

Obxectivo: Valorar o traballo e o0 esforzo do coidado da horta e do xardin.

Obxectivo especifico:
o Coidar as plantas, macetas do noso cole... e dos nosos parques.
o Favorecer o traballo cooperativo no coidado do noso entorno.

Obxectivo: Incorporar cofiecementos sobre a horticultura ecoloxica.

Obxectivos especificos:
e Cofiecer os aspectos basicos da horticultura: calendario de semente, influencia da I0a,...
e Empregar o material de forma axeitada.
o Cofiecer diferentes formas de cultivo (sementes, bulbos, talos,...).
e Aprender sobre os principais materiais que precisan as plantas para vivir.
e Aprender a coidar das plantas de forma sostible.
e Experimentar no cultivo de hortalizas: influencia da IUa,, beneficios ou prexuizos entre duas
plantas,...

Obxectivo: Fomentar actuacions respectuosas co medio ambiente.

Obxectivos especificos:
- Favorecer a separacion de residuos nas nosas aulas.
- Reutilizar o material de refugallo: elaboracion de compost, papel reciclado, xoguetes, maquetas,...
- Cofiecer as diferentes fontes de enerxias renovables e non renovables.

Obxectivo: Aprender sobre o coidado dos nosos montes, flora e fauna.

Obxectivos especificos:

- Cofiecer as principais especies autdctonas.
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- Respectar os seres vivos do contorno.
- Respectar as sinalizaciéns das rutas de sendeirismo.

Obxectivo: Identificar a auga como recurso fundamental para a vida.

Recofiecer a presenza da auga no medio.
Fomentar o uso da auga de forma responsable.

Identificar actividades que favorezan ou prexudiquen o medio acuético.

Obxectivo: Aprender sobre o tempo atmosférico.

Identificar e cofiecer os cambios principais do tempo.

Diferenciar as caracteristicas do noso clima e as do resto do planeta, e como estas foron cambiando
ao longo do tempo.

Comprender o impacto do ser humano no cambio climatico.

Pofier en précticas iniciativas que reduzan o impacto no cambio climético.

Clasificacion de actividades.

A. Actividades anuais.

Recollida de tapdns plasticos para colaborar con SEUR nunha campafia de solidariedade
con algun vecifio/vecifia da zona.

Seleccion do lixo nas aulas en organico, plastico e papel: este ano favoreceremos a realizacion de
actividades en aula onde se empreguen os materiais de refugallo ou onde se potencie un menor uso
dos mesmos.

Seguimento do tempo atmosférico e rexistro do mesmo tanto no panel comun da entrada como nas
aulas.

Plantar sementes ou plantas propias de cada mes.

Apadrifiamento de macetas, onde diferentes clases colaboran no coidado e mantemento dunha zona
do xardin do centro.

Recomendacions de libros, poemas, cancions,... de forma mensual coa colaboracion da biblioteca.

Seleccionar libros para o0 noso recuncho literario do centro, un espazo onde Mero e Leo se axudan
para ter un espazo exterior agradable para ler.

Celebracion dun mercadifio de sementes. Un dia durante o recreo 0s nenos/as intercambian
sementes e plantas da sUa casa.

Creacion de novos espazos verdes no patio do cole: colaboracion co equipo de mestras de masica na
elaboracion dun recuncho musical exterior, ampliar os espazos verdes compartidos do patio.

Coidado de seres vivos. Algunhas aulas tefien animalifios nas aulas para descubrir como van
evolucionando e cambiando, creando conciencia medioambiental (vermes de seda, pitifios, ras,
caracois,...)

B. Dias especiais.

72



XUNTA CEIP FRANCISCO
DE GALICIA VALES VILLAMARIN

e Celebracion de festividades: vendima, magosto, samain, Entroido, nadal, entroido...

e Seleccionar outras datas medioambientais (dia da arbore, dia do consume responsable, dia da
auga,...).

e Colaborar na celebracion da semana da prensa aportando noticias sobre o medio ambiente
traballadas durante todo o ano.

o Dia dos dereitos do consumidor: pendente de concretar

C. Actividades TIC

e Actualizacion do blogue: procurar facer minimo unha entrada cada semana e darlle a maior difusion
posible.

e Creacion de actividades tic.

D. Charlas de servicios externos.

En funcién das necesidades dos diferentes niveis.

E. Saidas a contorna.

En funcion das necesidades dos diferentes niveis.
Atencidn & diversidade.

“No Vales, vales”. Con este xogo de palabras recibimos ao noso alumnado no centro. Toda unha frase
cargada de intencién onde queremos converter ao alumnado en protagonista da sta aprendizaxe e onde
pretendemos fomentar o traballo colaborativo e cooperativo.

Asi en colaboracion co Departamento de Orientacion queremos ter presente ao alumnado con NEAE, para
gue encontren nas actividades de horta un novo espazo onde desenrolar as stas capacidades.

Asi mesmo este Departamento puxo en marcha un proxecto de supermercado, elaborado conmateriais
reutilizados que imitan os reais, e tarefas integradas para que o alumnado das diferentes etapas xunto cos
seus titores poidan desenvolver as siias competencias nun ambiente simulado.
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6. PLAN DE ACTUACION DO EQUIPO DIRECTIVO

O Equipo Directivo do CEIP Francisco Vales Villamarin esta integrado polos mestres que se citan no
apartado 5.9., da presente PXA.

A pesares de que a direccion do centro foi decidida pola Administracion educativa, entendera, en todo
momento, a sta labor coma un servizo ao profesorado, &s familias, ao alumnado e ao persoal non docente, e
exercera as suas funciéns dun xeito colexiado, tomando as decisions que lle sexan competentes tendo
sempre presentes as achegas de todos 0s membros da comunidade escolar.

O Equipo Directivo esforzarase por manter no centro un clima de traballo e relacions humanas afectivas e
efectivas que conduzan & consecucion dos obxectivos e actividades que se propofian. Polo que, 0s membros
do ED tratardn de cumprir fielmente coas competencias basicas que lle corresponden e que se citan a
continuacion:

6.1. Director
e Representar oficialmente & administracion educativa no centro.
e Ostentar a representacion do centro.
¢ Dirixir e coordinar todas as actividades do centro.
¢ Designar o equipo directivo.
e Executar os acordos dos érganos colexiados
e Cumprir e facer cumprir as leis.
o Exercer a xefatura de todo o persoal adscrito ao centro
e Garantir o dereito de reunion

6.2. Xefa de Estudos
o Exercer, por delegacién do Director, a xefatura do persoal docente.
e Coordinar e velar pola execucion das actividades de caracter académico.
e Coordinar as actividades dos coordinadores e dinamizadores.
e Coordinar e orientar a accién dos titores.
e Coordinar a actividade docente do centro.
e Elaborar os horarios académicos do alumnado e profesorado.
e Facilitar a organizacion do alumnado e impulsar a sta participacion.
o Establecer os mecanismos para corrixir ausencias imprevistas do profesorado

6.3. Secretaria
e Ordenar o réxime administrativo do centro.
e Actuar como Secretario dos 6rganos de goberno do centro.
e Custodiar os libros e arquivos.
e Expedir as certificacions.
o Elaborar o anteproxecto de orzamento.
e Ordenar o réxime econémico do centro coas instrucion do Director.
¢ Velar polo mantemento do material do centro.
¢ Informar sobre normativa, disposicions legais e asuntos de interese xeral ou profesional.
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O Equipo Directivo, independentemente dos necesarios e habituais contactos diarios, que poidan e deban
producirse entre 0s seus membros, reunirase todos os martes de 18:00 a 19:00 horas.

7. XORNADA ESCOLAR E HORARIO DO CENTRO

O CEIP Francisco Vales Villamarin rexerase, durante o ano académico 2022-2023, polo seguinte horario
xeral:

De setembro a xufo de 09°00 a 14’00 horas

Os periodos de vacacions e datas festivas son os que se recollen na ORDEN de 20 de maio de 2022 pola
gue se aproba o calendario escolar para o curso 2022/23 nos centros docentes sostidos con fondos
publicos na Comunidade Auténoma de Galicia.

Como dias non lectivos por razéns de tradicion, costume, ou conveniencia pedagoxica, de acordo coa Orde
citada anteriormente, o Consello Escolar aceptou a solicitude do 5 de decembro de 2022 e 0 2 de maio de
2023, en espera da correspondente autorizacion do Xefe Territorial da Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacion Profesional.

7.1. Calendario escolar 2022-2023

Elaborado de conformidade coa Orde do 19 de maio de 2021 (DOG 04/06/2021).
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7.2. Horarios de ciclo (E. Infantil) e nivel (E. Primaria)

De conformidade co horario xeral do centro, os horarios de ciclo e nivel para as respectivas areas e periodos
de recreo seran os seguintes:

7.2.1. Educacion Infantil

As entradas e saidas do colexio faranse conforme ao horario xeral, cun periodo de descanso. Segundo
recolle o Decreto 330/2009 do 4 de xufio, DOG de 23 de xufio de 2009 que establece o curriculo da
Educacién Infantil na Comunidade Auténoma de Galicia, atendendo ao carécter de flexibilizacion desta
etapa, o tempo destinado ao recreo, sera distribuido en funcién das necesidades que o profesorado deste
ciclo considere mais oportuno.

Durante 0 mes de setembro, o alumnado do primeiro nivel, terd un periodo de adaptacion con reducion
horaria, incorporandose paulatinamente ao horario habitual.

7.2.2. Educacion Primaria

As entradas e saidas do colexio faranse conforme ao horario xeral, cun periodo de descanso de media hora.
A distribucién horaria por areas realizarase de conformidade co Decreto 105/2014, do 4 de setembro (DOG
do 9 de setembro), polo que se establece o curriculo da educacién primaria na Comunidade Auténoma de
Galicia.

7.3. Horarios do profesorado.

Recéllense no anexo I.

8. QUENDAS DE VIXILANCIA

8.1.Dos recreos
Os datos deste apartado aparecen reflectidos no anexo Il.

8.2. Das actividades extraescolares
Os datos deste apartado aparecen reflectidos no anexo 1.

8.3. Das gardas do profesorado
Os datos deste apartado aparecen reflectidos no anexo |Il.

8.4. Da supervision do alumnado de transporte escolar
Os datos deste apartado aparecen reflectidos no anexo 1.

9. CALENDARIO DAS REUNIONS DOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

DIA DE 16°00 A 17°00 HORAS DE 17°00 A 18°00 HORAS
1° martes de mes Reunioéns dos Equipos (excepto Niveis e Ciclo) Atencion a pais e nais
2° martes de mes Comision de Coordinacion Pedagoxica / Dpto. Orientacion Atencion a pais e nais
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3° martes de mes Equipos de nivel e Ciclo Atencion a pais e nais
Reunién Interequipos (Coordinadores/as excepto Niveis e . . .

4° martes de mes : quipos  ( P Atencion a pais e nais
Ciclo)

5° martes de mes Outras actividades e reuniéns Atencion a pais e nais

10. PARTICIPACION DO PROFESORADO DO CENTRO EN PROGRAMAS DE INNOVACION
EDUCATIVA

O noso centro estd inmerso nun proceso de cambio pedagdxico na busca da mellora da nosa préctica
docente, co obxectivo de proporcionar un ensino de calidade ao noso alumnado. Cree no traballo en equipo
e son moitas as iniciativas e actividades que ao longo do curso se coordinan baixo a direccién da Biblioteca,
entendida esta como o maior centro de recursos. Os diferentes equipos docentes integran as actividades de
centro nas programacions de aula, fomentando o traballo colaborativo entre todos os niveis educativos.
Entendemos a educacion de calidade como aquela que parte dos intereses do alumnado e desenvolve as
diferentes competencias na procura dunha aprendizaxe significativa que prepare ao alumnado para a vida e
que lle faga aplicar as sUas aprendizaxes o novas situacions, resolvendo de maneira creativa.

Traballamos as seis lifias estratéxicas que nos ofrece a Conselleria e que atenden diferentes obxectivos: En
Contratos programa, desenvolvemos CP INCLUE, con dindmicas de patios inclusivos, aulas
multisensoriales e dinamicas de desenvolvemento cognitivo, social e creativo do alumnado. Edulingiie e
Edudixital son iniciativas que imos continuar levando a cabo este curso, fomentando a competencia dixital.
En proxectos de Innovacién educativa, desenvolveremos o PLAN INNOVA, dedicado & educacion para a
salide e sostibilidade, na lifia dos desenvolvidos durante estes Gltimos anos en Voz Natura e plans Proxecta
+, (Proxecto Deportivo de Centro e Aliméntate ben), consolidando asi o interese por mellorar os habitos de
vida do alumnado, tentando que sexan mais saudables. En programas de Exito educativo, solicitamos o
Proxecto de acompafiamento e reforzo PROA.

O programa de Educacion Responsable, no que xa somos centro graduado, permitenos aplicar nas aulas
recursos para mellorar o desenvolvemento cognitivo, social e creativo do alumnado.

Cabe salientar que neste curso, ademais da continuidade do equipo de Voz Natura e a coordinacion
interequipos, continuaremos co Plan de Formacion Permanente do Profesorado (PFPP) por sexto ano
consecutivo, que este curso se completara con cinco lifias de actuacion:

o _Biblioteca escolar, alfabetizacions mdltiples e aprendizaxe por proxectos, con formacion para o mellor
aproveitamento dos fondos, obradoiros de aplicacion nas aulas de aprendizaxe a partir da lectura e
desefio de proxectos que desenvolvan varias competencias, especialmente a competencia lingistica.

e Atencion & diversidade, Inclusién e Convivencia que contara co proxecto de inclusion que xa vifia
desenvolvendo: patios inclusivos, aula multisensorial e aplicacion de recursos de desenvolvemento
emocional de ER. Unha iniciativa de aplicacion progresiva no centro que persegue o desenvolvemento
afectivo, social e creativo do alumnado, repercutindo positivamente nos resultados académicos e na
convivencia escolar

¢ Plan dixital de Centro, unha analise da situacién actual do noso centro no ambito dixital para realizar
un plan completo, que incluira todas as iniciativas e recursos relacionados. (Edixgal, Robética, AV,
)

e Educacion para a saude, co obxectivo de proporcionar a formacion necesaria para que a Comunidade
educativa mellore os seus habitos de vida (alimentacion, actividade fisica, sostibilidade) e converta a
stia contorna nun lugar saudable.
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Ademais, a nivel individual, estd previsto que os compofientes do claustro participen en diversas
actividades de formacién. Toda esta cantidade de formacion e participacion redundara en beneficio do
ensino e, en concreto, do propio colexio e, polo tanto, do seu alumnado.

11. ADDENDA AO PROXECTO LINGUISTICO DO CENTRO
Resultado da enquisa realizada s familias do alumnado de 4° de Educacion Infantil.

O Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o Plurilingliismo no ensino non univesitario de Galicia recolle
gue a lingua materna predominante do alumnado serd determinada polo centro educativo de acordo co
resultado dunha pregunta que se efectuara as familias (nais, pais, titores/as legais) do alumnado antes do
comezo do curso escolar acerca da lingua materna das stas fillas ou dos seus fillos.

Tendo en conta o punto 2° do artigo 5° do Decreto 79/2010, os resultados das enquisas realizadas &s
familias quedan recollidos na seguinte taboa.

LINGUA MATERNA NUMERO DE FAMILIAS
Lingua Galega 15
Lingua Castela 39
Lingua Galega /Lingua Castela 6

Materias que se impartiran en cada lingua no curso 2022/2023

O Decreto 79/2010 baséase no marco linguistico establecido pola Constitucion Espafiola de 1978 e polo
Estatuto de Autonomia de Galicia de 1981. Ademais, desenvolve a Lei 3/1983, do 15 de xufio, de
normalizacidn linglistica, no relativo ao uso do galego no ensino nos niveis non universitarios e a Lei
Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion. En consecuencia, entre 0s principios que guian o Decreto
79/2010 figura a adquisicion dunha competencia en lingua galega igual a do castelan dentro dos limites
propios de cada etapa educativa.

Outros principios a partir dos que se elaborou o Decreto 79/2010 foron a garantia de equilibrio entre as
duas linguas oficiais (tanto cuantitativo, en nimero de horas semanais; como cualitativo, no relativo ao
contido das materias) e mais a promocién da dinamizacién da lingua galega nos centros de ensino.

En contextos coma o0 noso, o uso habitual da lingua casteld non sup6n ningln esforzo, pois esta favorecido
pola presenza e o prestixio do castelan na sociedade e reforzado polas familias. O maior esforzo radicara na
adquisicion da competencia no galego e na extension do seu uso nas actividades escolares.

Cumprindo co establecido no Decreto 79/2010, o reparto por linguas en cada unha das materias no curso
escolar 2022/2023 queda establecido do seguinte xeito:

a)Educacién Infantil:
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Tendo en conta que a lingua predominante do alumnado € a lingua castela, introducirase o galego a través de
contos, cantigas, ritmos, xogo... dentro dos proxectos de traballo

b)Educacion Primaria:

CURSOS
10 20 30 40 5o 6°
LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA
LINGUAGALEGAELIT. GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA
i LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA
LINGUACASTELAELIT. CASTELA | CASTELA | CASTELA | CASTELA | CASTELA | CASTELA
i LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA
MATEMATICAS CASTELA | CASTELA | CASTELA | CASTELA | CASTELA | CASTELA
LINGUA ESTRANXEIRA INGLES INGLES INGLES INGLES INGLES INGLES
LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA
CIENCIAS SOCIAIS GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA
LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA
CIENCIAS DANATUREZA GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA | GALEGA
EDUCACION PLASTICA E | LINGUA ] LINGUA ] LINGUA ]
VISUAL GALEGA GALEGA CASTELA
. LINGUA LINGUA LINGUA
MUSICAE DANZA CASTELA | GALEGA | CASTELA |
MUSICA ] LINGUA ] LINGUA ] LINGUA
EDUCACION CASTELA GALEGA CASTELA
ARTISTICA i LINGUA LINGUA LINGUA
PLASTICA | - GALEGA | GALEGA | CASTELA
L LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA LINGUA
EDUCACION FISICA GALEGA | GALEGA | CASTELA | CASTELA | GALEGA | GALEGA
LINGUA
RELIXION LINGUA LINGUA LINGUA CASTELA | LINGUA LINGUA
CASTELA | CASTELA | CASTELA | LINGUA CASTELA | CASTELA
CASTELA
PROXECTO LINGUA ] LINGUA ] LINGUA ]
COMPETENCIAL CASTELA CASTELA CASTELA
LINGUA LINGUA LINGUA
VALORES i CASTELA |~ CASTELA |~ CASTELA
] LINGUA LINGUA
LIBRE CONFIGURACION | - - - CASTELA |- GALEGA

Este reparto garante a equidade no uso das duas linguas oficias da Comunidade Auténoma. En relacién a
outros ambitos de cofiecemento, buscarase o emprego da Lingua Galega como norma xeral na relacién coas
familias (empregdndoo como idioma vehicular na comunicacion do centro, na comunicacion oral coas
familias, reunidns, titorias, actuacions, celebracions...) animandoas a que empreguen mais esta lingua nas

sUas relacidns cotias.

12.3 Actividades de Dinamizacion da Lingua Galega para o curso 2022/2023
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Ao longo do curso pasado levaronse a cabo diferentes actividades coa colaboracidn ou coordinadas polo
Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega. Centraronse en aspectos relacionados co PDI da biblioteca, con
seccions habituais do blog Non te cortes coa lingua, con celebracidns tipicas da nosa cultura, coa igualdade
e coas Letras Galegas

Valoradas as actividades levadas a cabo o curso anterior considérase que o desenvolvemento do Plan de
Fomento da Lingua Galega foi positivo xa que existiu moi boa coordinacion entre as persoas integrantes do
EDLG e dos diferentes equipos do centro educativo. A participacion do alumnado nas actividades propostas
foi positiva. Asi mesmo, valdrase positivamente a colaboracion co Servizo de Normalizacion do Concello,
gue nos permitiu contar con actividades moi interesantes.

Unha vez analizadas as actividades realizadas o curso pasado o Equipo de Dinamizaciénda Lingua Galega
propdn a realizacion das seguintes actividades para o curso2022/2023:

PDI “A DIVERSIDADE CULTURAL”: desefiaremos actividades para as diferentes propostas gque se
traballaran en cada un dos niveis educativos con relacion ao Proxecto Documental Integrado do centro,
sempre en colaboracién co equipo de Biblioteca.

CONMEMORACIONS: desefiaremos actividades para celebrar as distintas conmemoracions que aparecen
recollidas na ORDE do 20 de maio de 2022 pola que se aproba o calendario escolar para o curso 2022/23
nos centros docentes sostidos con fondos publicos na Comunidade Auténoma de Galicia.

LETRAS GALEGAS: desefiaremos actividades e recompilaremos outras xa feitas para dar a cofiecer ao
autor homenaxeado no 2023.

DIiA DE ROSALIA: desefiaremos actividades para celebrar o Dia de Rosalia.

O VALES FALA: organizaranse actividades fomentar o uso oral do galego a través de temas que tefian que
ver co PDI, coa actualidade ou con vivencias do alumnado.

COLABORACIONS: participaremos no desefio, organizacion e execucionde actividades que fomenten o
uso da Lingua Galega en colaboracion cos diferentes equipos que existen no CEIP Francisco Vales
Villamarin, co Concello de Betanzos, cos Institutos da contorna, coas Asociacions que traballen en prol
do uso da LinguaGalega.

SAIDAS CULTURAIS: promoverase a organizacion de saidas culturais para o alumnado que promovan o
uso da lingua galega.

Aula virtual: “NON TE CORTES COA LINGUA”: continuaremos publicando no espazo da aula virtual
destinado ao equipo (NON TE CORTES COA LINGUA) as actividades que se realicen para dar a cofiecer &
comunidade educativa o resultado das mesmas, as novidades en materia da Lingua Galega, asi como
suxestions de libros, masica, peliculas...que poidan ir xurdindo.

11.4. Seccions bilingles
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Conforme & RESOLUCION do 24 de abril de 2014 pola que se fixo pdblica a convocatoria para a
incorporacién de novas seccions bilingles en centros sostidos con fondos puablicos de ensino non
universitario para o curso 2014/15, o CEIP Francisco Vales Villamarin incorporou cinco seccions (unha
para cada grupo de alumnado) en lingua inglesa, na area de Plastica, no 6° nivel de Educacion Primaria.

No presente curso escolar 2022/2023 funcionaran seis seccions bilingles coordinadas por Pablo Tomil
Iglesias, correspondentes aos seis grupos de 6° nivel cos que conta o centro.

Estd noemada unha persoa como auxiliar de conversa, que se incorpora o dia 1 de outubro. Este docente
asistird ao profesorado CLIL (prioritarios) e ao profesorado especialista en linguas estranxeiras. Baixo a
coordinacion e supervision do coordinador da Seccién Bilingle, a persoa auxiliar de conversa colaborara co
profesorado no desenvolvemento e na adquisicion das competencias clave asi como nas destrezas orais do
alumando. As suas tarefas estan especificadas na Guia do Programa de Auxiliares de Conversa publicada
pola Xunta. Para un 6ptimo aproveitamento, esta dedicara a totalidade do seu horario a realizar actividades
co alumnado.

e Avaliacion e seguimento:

Trimestralmente farase unha avaliacion do alumnado tendo en conta:
o Os contidos segundo os criterios de avaliacion xeral programados para a materia, sen ter en conta a
lingua empregada.
o A competencia linguistica no idioma empregado como valor engadido, non como criterio
penalizador.
o A competencia comunicativa e o desenvolvemento de actividades cognitivas que favorezan o seu
interese por outras linguas.

Na avaliacion final do curso elaboraranse os seguintes documentos:

o Informe do Centro: redactado polo profesorado que traballou coa persoa Auxiliar de Conversa, o
coordinador das Seccions Bilingiies co visto e prace do director. Este informe emitirase ao final do
curso escolar.

o Informe final da Auxiliar de Conversa: onde recollerd a sta experiencia que se remitird & Direccion
Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa.

o Proposta de boas practicas.

12. LIBROS DE TEXTO E DEMAIS MATERIAIS CURRICULARES ESTABLECIDOS NO
CENTRO

Os datos deste apartado, estruturado por niveis e ciclos nas diferentes areas, reflictense no anexo IlI.

13. PLAN DE AUTOPROTECCION

O actual Plan de Autoproteccién Escolar foi aprobado o dia 24 de maio de 2016 despois do informe
favorable do Claustro e do Consello Escolar celebrados ese mesmo dia.
No curso 2019-2020 fixose unha revision coas modificacions que se consideraron oportunas.
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14. PERSOAL NON DOCENTE
A relacién do persoal non docente do CEIP Francisco Vales Villamarin é a que se reflicte a continuacion:

¢ Unha administrativa: Paula Rodriguez Platas. A sUa funcion serd axudar en todas as tarefas de tipo
administrativo que haxa que desenvolver no colexio.

e Tres coidadoras, con atencion ao alumnado con NEE: M? Teresa Giralte Barreiro, M? JesUs
Ferndndez Martinez e Mercedes Sefiaris. Ademais, contamos con media xornada de outro coidador
con destino no IES Francisco Aguiar. As funcions das coidadoras seran:

O

Colaborar no desefio e execucion de programas de autonomia persoal cos profesionais
correspondentes: programas de habitos basicos, alimentacién, vestido e control de esfinteres.
Colaborar nos traslados do alumnado que o precise, co obxectivo de fomentar o desprazamento
auténomo do alumno.

Colaborar activamente na atencién, vixilancia e coidado do alumnado nos periodos de recreo,
descanso, procurando unha adecuada relacién co resto.

Colaborar no desenvolvemento de técnicas necesarias para a adquisicion de habitos e destrezas
alimentarias facilitando os mecanismos necesarios.

Colaborar nas saidas, excursions ou festas, programadas na PXA, que afecten ao alumnado con
nee.

Participacion nas reunion once se aborden temas relacionados co alumnado de nee que atende,
informando do seguimento e aplicacion do labor desenvuelto.

Afianzamento e desenvolvemento das capacidades do alumnado con nee nos aspectos fisicos,
afectivos, cognitivos e comunicativos, promovendo o maior grao posible de autonomia persoal e
de integracidn social.

e Unha conserxe no colexio de primaria: Norma Campos Manivesa

¢ Un conserxe no edificio de infantil: Alfredo Veiga Edreira.

o Duas persoas encargadas da limpeza en horario de mafid nos recintos de primaria e infantil.

e Catro persoas encargadas da limpeza nos edificios de primaria e pavillon polas tardes.

¢ Unha limpadora en horario de tarde, no colexio de infantil.
E responsabilidade do Concello a limpeza do Colexio, asi como a designacion das persoas que forman parte
do persoal de limpeza e a organizacion e funciéns das mesmas.

14.1. Horario de atencion ao publico

A Secretaria do centro prestara atencion ao publico de acordo co seguinte horario:

e De luns a venres: de 09:15 a 13:45 horas.
e Martes pola tarde: de 16’00 a 18’00 horas.

15. PLAN DE POTENCIACION DAS RELACIONS DA COMUNIDADE EDUCATIVAE AS
FAMILIAS
Para potenciar esta relacién, atenderanse os seguintes aspectos:
e [Favorecer a participacion dos membros do Consello Escolar como representantes lexitimos que son
dos distintos sectores da comunidade educativa do centro.
e Propiciar a comunicacion, directa ou indirectamente, coas familias do alumnado co fin de facelas
participes dos intereses e necesidades do centro, de modo que cheguen a asumir que as normas de
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organizacion establecidas na escola non son alleas e eles, senon o produto da estreita colaboracion e
adopcion de medidas do conxunto da comunidade educativa.

e Establecer e manter relaciéns de dialogo, coordinacion e participacion coa Asociacion de Nais e Pais
de Alumnos.

¢ Facilitar o uso das instalacions do centro para a realizacion de actividades organizadas por eles.

o Favorecer a relacion coas institucions de tipo social existentes na vila e co Concello.

Para facilitar a consecucion dos aspectos citados, establécense unha serie de actividades,algunhas xa

expostas, que son:

e Uso da axenda escolar proporcionada pola ANPA Brigantium, como medio habitual e diario de
comunicacioén entre o profesorado e as familias.

e Envio de circulares as familias de alumnos con informacion puntual de asuntos do seu interese.

e Ademais do envio obrigado as familias do boletin de cualificacion trimestral, comunicacion puntual,
telefénica ou escrita, de calquera asunto de interese relacionado co proceso de ensinanza e
aprendizaxe dos seus fillos/as.

e Celebracion de reunions para conseguir a maxima colaboraciéon no proceso de educacion dos seus
fillos/as.

e Atencidn aos pais/nais por parte das mestras titoras e mestres titores dunha hora semanal todos o0s
martes lectivos, de 17°00 a 18’00 horas, facilitando a posibilidade de entrevista noutro horario en
funcion das necesidades de ambas partes.

16. SERVIZOS COMPLEMENTARIOS

16.1. Transporte escolar. O anexo IV recolle:

Unha taboa cos once itinerarios de autobuses escolares que transportan o alumnado do colexio. Dez lifias
dependen da Conselleria de Cultura, Educacién e Universidade, e unha lifia de autobus funciona de forma
privada, contratada por familias de alumnado que non ten dereito a transporte escolar gratuito. Nesta taboa
aparecen igualmente reflectidos o nimero de ruta as distintas paradas de cada unha.

16.1. Comedor escolar

Nos servizos de comedor e do programa madrugadores para 0 presente curso contamos con dous espazos
para para estes servizos complementarios, un no edificio principal e administrativo do centro e outro no
edificio de educacion infantil.

e O servizo de Comedor Escolar esta xestionado polo Concello de Betanzos de forma autonoma,
pero integrado no centro e subordinado aos intereses da comunidade educativa.

e O Concello de Betanzos responsabilizase da tutela, orde e disciplina dos alumnos usuarios no horario
comprendido entre a terminacion da xornada lectiva (14:00) ata as 16:00, como maximo.

e O servizo non leva consigo a elaboracién no centro de ningln alimento, s6 a sua distribucion e
consumo.

e E de cargo exclusivo da empresa contratada e do Concello de Betanzos a limpeza das dependencias,
persoal auxiliar e material do devandito servizo.

e A atencion ao alumnado usuario realizarase por medio do persoal auxiliar, antes citado, cumprindose
como minimo as seguintes rateos: 1 monitor por cada 10 alumnos e alumnas de educacion infantil e 1
monitor por cada 15 alumnos e alumnas de educacién primaria.

e  Alumnos usuarios aproximados: 400.
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e Empresa de catering: Alimentacion saludable gallega Tifno:  981795934.

Segue a funcionar tamén o Programa Madrugadores, dende as 7.30 da mafia, con servizo de garderia ou
de garderia con almorzo.

Sobre as tarifas dos servizos de Comedor Escolar e do Programa de Madrugadores aplicaranse
bonificacions, que deberan ser solicitadas polos usuarios.

17. PLAN DE UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO

O CEIP Francisco Vales Villamarin conta tres edificios, dous para E. Primaria, con un pavillon
polideportivo, e outro para E. Infantil, cun Unico edificio, coas seguintes instalacions e utilizacions:

Aulas: Son o espazo basico de traballo do alumnado e profesorado. O/A profesor/a titor/a, ou o profesorado
especialista no seu caso, sera o responsable da distribucién de espazos e da organizacion dos seus
elementos: mobiliario, decoracidn, etc., procurando que sexa un espazo Vivo e dindmico que invite ao
traballo e & aprendizaxe. A falta doutro lugar mais axeitado, serviran para prestarlle atencion s familias do
alumnado de forma individualizada.

Biblioteca: E o principal centro de recursos do Colexio. Nela recéllense todolos fondos bibliograficos e os
recursos didacticos. Desde aqui distriblense os recursos para a sUa utilizacion nas aulas. Emprégase como
centro de documentacion, de lectura e de estudo. Tamén se utiliza como aula e lugar de reunions de
distintos 6rganos colexiados e docentes.

Aula de musica: Espazo basico para impartir a area de musica, sendo ao mesmo tempo o lugar de depdsito
almacenaxe de todos os materiais relacionados con esta area. En caso de necesidade pode utilizarse para
outras actividades.

Aulas de informatica: A sua funcion principal é a de servir de aulas para informatica, ademais de lugar de
traballo informatico do profesorado, sendo & sta vez o lugar de depoésito e almacenaxe de todolos materiais
relacionados con esta técnica. Tamén se utiliza como aula de formacién para os diferentes membros da
comunidade educativa.

Comedor escolar: Funciona mediante servizo de catering distribuindo tanto os menis do mediodia como
dos almorzos (Servizo de Madrugadores).

Departamento de Orientacién: Destinado a despacho e aula onde se traballan todos aqueles trastornos que
tefien incidencia no desenvolvemento e no proceso ensino-aprendizaxe.

Pistas _deportivas: Ao non dispor de ximnasio, é 0 espazo, xunto co patio cuberto e o Pavillon
Polideportivo, para a Educacion Fisica. Xunto co resto dos patios, empréganse para xogos e lecer nas horas
de recreo, asi como para outras actividades, docentes ou non, ao aire libre.

Pavillon polideportivo: E o espazo basico, ademais do Patio Cuberto e as Pistas Polideportivas, para a
Educacién Fisica. Emprégase ademais para a practica de diversos deportes tanto en
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Actividades Escolares como Extraescolares. Tamén é utilizado por outras asociacions féra do periodo non
lectivo.

Salas de usos multiples: Hai unha no colexio de El e dias no de EP. Utilizanse como sala de reunions e de
actividades varias: concertos, teatro, conferencias, etc.

Despachos e secretaria: Son os espazos destinados & funcion administrativa do Centro.

Salas do profesorado: Hai unha no edificio de El e outra no de EP. Estes espazos, en principio, destinados
ao traballo persoal dos profesores, empréganse asemade para reunions e actividades de coordinacion.

Corredores: Ademais de como elementos de comunicacion, considéranse como lugares axeitados para
expor traballos e para visualizar materiais, compartido por todos 0s membros do Centro.

Aseos: Ademais do seu uso ordinario, os aseos deben ser un lugar primordial no desenvolvemento de
habitos de hixiene para todo o alumnado.

Patio cuberto: A sUa finalidade é a de ser o espazo basico para xogos e lecer en horas de recreo nos dias
chuviosos, asi como lugar de actividades que mobilicen a un elevado nimero de escolares, mais non pode
ser asi polo seu desacertado desefio arquitectonico.

18. ACTIVIDADES PROPOSTAS POLA ASOCIACION CULTURAL E DEPORTIVA
“CONCILIA”
A taboa que vén a continuacidn reflicte as actividades ofertadas pola Asociacién Cultural e Deportiva CONCILIA
para o curso 2021-2022, os horarios e o lugar de realizacion das mesmas.

HORARIO DEFINITIVO CURSO 2022 - 2023

ACTIVIDADES tanes| Margque (X) Horario Lurs Martas Mér. RKoves | Venres
Atletismao - ANULADD A-12 16:00 - 17:00
¥adrez - ANLULADOD 6=12 16:00 - 17:00 i o
Arte y Pintura 3-12 16:00-17:00 o -
Taekwondo d-12 16:00 - 17:00 Y i
4-9 16:00 - 17:00 i i
Baloncesto
10-12 17:00 - 18:00 i i
Pequexogos® 3-6 16:00 - 17:00 i i
X¥imnasia Ritmica 6-12  |PRIMARIA 16:00—17:00 L i
Ximnasia Ritmica 3-6 INFAMTIL 17:00 - 18:00 W Ly
Linguaxe de signos - 6-12 17:30 - 18:30
AMULADO
Guitarra - ANULADO 8-12 16:00 - 17:00
Voleibal - ANULADO g-12 16:00-17:00
Psicomotricidade* i-6 16:00 - 17:00
AMNULADD
Teatra - ANULADOG G—-12 16:00—-17:00
Baile 3-12 17:00 - 1E:00 L
Fithaol Sala 6-12 16:00 - 17:00 't EE
Futbal Sala- ANULADO i-6 17:00 - 18:00 &
Patinaxe Iniciacidn 16:00 - 17:00 L
Patinaxe- ANULADOD Perfeccion, 17:00 - 18:00 T v

*Na Edificio de Infantil. Marque con (X) afs actividade/s nas gue quere inscribirse

ANULADC - ACTIVIDADES MAS QUE NOM SE FORMOU GRUPO
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19. PLAN XERAL DE AVALIACION DO CENTRO

A avaliacion do centro, que se reflectird na memoria final de curso, pretende determinar o nivel de calidade
das actividades educativas postas en marcha asi como os resultados que das mesmas se derivan. A calidade
implicard que os recursos dispofiibles, os procesos seguidos e os efectos alcanzados, oferten unha resposta
coherente co establecido na presente PXA. Dende unha perspectiva global e integradora pddese sinalar como

factores para medir a eficacia do centro e, polo tanto, a sta calidade, entre os posibles, os seguintes:

Os fins e 0s obxectivos da avaliacion.

As metas inmediatas.

O sistema organizativo do centro.

O grao de motivacion e satisfaccion do persoal docente.

O clima de convivencia escolar.

O contexto educativo da comunidade.

Os recursos humanos, materiais e economicos dispofiibles.
A implicacion e participacion do alumnado.

As relacions do centro coas familias.

Os procesos de ensino-aprendizaxe.

Os resultados acadados con todos e cada un dos membros da comunidade educativa.

Non obstante o anterior, ao longo do curso compre facer un seguimento do grao de consecucion dos
obxectivos e actividades establecidas nesta PXA e proceder, se é preciso, & sia modificacion. Este
seguimento farase por medio da Comisién de Coordinacion Pedagdxica que acadara a informacion
necesaria do profesorado e doutros membros da comunidade educativa do centro e elaborara un informe
propofiendo, se é preciso, 0s reaxustes necesarios.
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ANEXO I

HORARIOS DO PROFESORADO



HORARIO DE AULA DE EDUCACION INFANTIL
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HORARIO E. INFANTIL PROFESORADO
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ESPECIALISTAS E. PRIMARIA 2022-2023
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1a 5E aA 2B 1A SC 6B 1B 2E 2D 6A DO PT PT PT PT PT AL AL |G INF G DR
22 G 4B 2A 3E 3A 6D 1D G 2D 6C DO PT PT PT PT PT AL AL |4D | INF 1C SE
32 5C 4C 3C G 3B 6E 1E 2E 2D 6F DO PT PT PT PT PT AL AL | 4E | INF G SE
42 58 |Ap5B | 3D 4E 0G 5A 2C 2E 2D 6E DO PT PT PT PT PT AL AL |4A | INF 1D 0G
5a 6A 6C Ap4D | 4D SC 5D 2D | EF4C | EM2E | 6D DO PT PT PT PT PT AL AL |G INF 1E 0G
12 5D G 3A INF | sC 6A 1A 2E 2D 6B DO PT PT PT PT AL AL | 4B | INF IT DR
2a 5E 6E 3B INF | 3C 6C 1C 2E 2D G DO PT PT PT PT AL AL |4C | INF 1B DR
3a 5A 6D 2E INF | 3D | Ap2A | 2A | EF4D | 2D 4A DO PT PT PT PT AL AL |G INF 2B 5E
42 G 6F 2D 3E 4B 58 | Ap5B G EM2A | 4E DO PT PT PT PT AL AL |5C |INF 2E 0G
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LC (l. casteld), LG (l. galega), MT (matematicas), CN (c. naturais), CS (c. sociais), IN (inglés), EF (E. fisica), EM (E. musical), PL (plastica), R/V (relixién/valores sociais e civicos), OL (obradorio lingua), OM (obradoriro matematicas)
DB (dinamizacion biblioteca) GB (garda biblioteca), CB (coordinacidn sec. bilingtie), CACE (Coordinacién ACE), TIC (Coordinacién TIC), EDLG (Coordinacién EDLG), CC (Coordinacion Ciclo) Ap (apoio), G(garda substitucion)
OG (Outras gardas) DR (direccion) XE (Xefatura Estudos), SC (Secretaria)



ANEXO II

QUENDAS DE VIXILANCIA



XUNTA

DE GALICIA

CEIP FRANCISCO

VALES VILLAMARIN

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
12 h ANA M2 MARIVI ANA M2 MARISOL MONTSE
ALBA-AP6B CAROL-CC ANA FF- GB ANA R-AP MARIVIi-AP4C
MARISOL-AP5D MARISOL-AP4A
MARIVi- AP4B ANA M2-AP5A MARIVI-AP4C MARIVi- AP4A ANA M2-AP5D
ALBA- AP6C ALBA-AP6A ANA M2-AP5B ALBA- AP6D
ALBA-AP6C
223h MARIV{ SONIA ALBA LOLI MARISOL
MARISOL- AP4C ALBA-AP6B MARIVi-AP MONTSE-AP ANA M2-AP
MARISOL-AP5C EVA C- 1/2sesién MARISOL-AP5D EVAC-1/2 sesidn
ANA M2-AP5C MARIVi- AP4B ANA M2-AP5B MARIVI- AP4B MARIVi-AP4C
ALBA-6C ANA M2-AP5D ALBA-AP6B ALBA-AP6C
33h SANDRA SANDRA MARINA EVA C EVAN
EVA N-AP MARINA-AP ANA R-AP ANA M2-AP LOLI-AP
MARISOL-AP5D ESPE-AP
MARISOL-AP5D
MARIVi-AP4A MARIVI-AP4C MARIVi-AP4A ALBA-AP6A ANA M2-AP5A
ALBA-AP6A ALBA-AP6C ALBA- AP6B
423h MARINA ESPE EVA N CAROL SONIA
ANA FF- GB ANA M2-AP SONIA-AP MARIVi-AP ALBA-AP6A
MARIVI-AP4C MARIVIi-AP4A ANA M2-AP5C ANA M2-AP5D ANA M2-AP5B
53h ANA R MONTSE LOLI ALBA ANA FF
ESPE
EVA C-AP CAROL-CC
SANDRA-AP
MARIVI-AP4C MARIVI-AP4A MARIVi- AP4B
ALBA-AP6D ANA M2-AP5A ANA M2-5D
Gardas AP-biblio-CC/sustituciéns Apoios / *Neae




XUNTA

CEIP FRANCISCO

DE GALICIA VALES VILLAMARIN
ARDA APOIOS DO PRO ORADO D aria 0 20 0
LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
Chus Ares Belén Sanchez Sonia Bermudez Belén Sanchez Lucia Lopez
Ana Fdez. Lucia Lépez Irene Cal Ricardo Pereira Ana Fdez
Lucia Lépez (6°F) Mercedes Glez. Ana Fdez Silvia Crespo
1a Juan Abeijon Juan Abeij6n
, , Juan Abeijon Leo Antelo Bea Re Bea Re
09'00 — 1005 ’ d U
Belén Schez. (1°A) Paula Taibo (2°B) Inés Barreiro (4°C) Mar Toral (6°E) Alberto (CTIC)
Paula Taibo (2°B) Pablo Toimil (CSB) Fatima Gomez(1°D) Yolanda Mtnez (DB) Begofa F. (EACE)
Tamara Garcia (VX) | Tamara Garcia (IT) Begofia F. (EACE) Noelia P.(CDNL) Tamara Garcia (IT)
Tamara Garcia (IT)
Isabel Bruzos Ana Villanueva Ana Villanueva Leticia Barral Fatima Gémez
Marta Miram. Tita Fdez Ana Fdez Irene Cal Sonia Bermudez
Inés Barreiro Belén Lopez
Teté Espifieira David Monzo
M2 José Rguez
28 Leo Antelo Silvia Crespo Leo Antelo
10’05 - 10’55
Natalia Ucha (4°E) Irene Cal (3°D) Azucena Berm. (3°E) | Begofia Fdez (6°B) Azucena Berm. (3°E)
Tita Fdez. (6°A) Mar Toral (6°E) M2 José Rguez (3°A) | Inés Barreiro (4°C) Tita Fdez. (6°A)
Belén Lopez (CN) Fatima Gomez(1°D) Mar Toral (6°E) David Monzo (1°B) Ivana Rguez(4°A)
Yolanda Mtnez (DB) Belén Schez. (1°A) Sonia Berm. (CN)
Pablo Toimil (CSB)
Silvia Crespo Ricardo Pereira Isabel Bruzos Fatima Gémez Mar Toral
J. Luis Veloso Natalia Ucha Ivana Rodriguez Natalia Ucha Begofia Fdez
Tamara Garcia Ana Fdez. Paula Taibo (2°B)
Lucia Lépez (6°F)
3a Noelia Pedreira Noelia Pedreira
10°55 - 11°45 Irene Cal (3°D) Belén Lopez (6°D) Mercedes Glez (2°B) | Azucena Berm. (3°A) | Irene Cal (3°D)
Sonia Berm. (5°D) Azucena Berm. (3°E) | Noelia Pedreira (5°B) | Tita Fdez. (6°A) M2 José Rguez (3°A)
Mar Toral (6°E) Belén Vazquez (Ap) Alberto (CTIC) Yolanda Mtnez (DB) Miguel Varela (5°B)
Begofia Fdez(6°B) David Monzo (2°A) Alberto (CTIC) Yolanda Mtnez (DB)
Leticia Barral (CN) Alberto (CTIC)
Yolanda Mtnez (DB)
Mar Toral Marta Miramontes Miguel Varela Mercedes Glez. Leticia Barral
Ivana Rguez. Teté Espifieira Leo Antelo Begofia Fdez. Azucena Bermuidez
Leo Antelo
Bea Rey Noelia P. Juan Abeij6n Silvia Crespo Juan Abeijon
46
12’15-13'10 Azucena Berm. (3°E) | M2 José R. (3°A) Ivana Rguez(4°A) Irene Cal (3°D) Tita Fdez.(6°D)
Mercedes Glez.(5°B) | Ivana Rguez(4°A) Tita Fdez. (6°D) Ivana Rguez(4°A) Mar Toral (6°E)
Alberto (CTIC) Inés Barreiro (4°C) Leticia Barral (1°E) Belén l6pez (6°D) Inés Barreiro (4°C)
Noelia P.(CDNL) Natalia Ucha (4°E) Belén Vazquez (CN) Ricardo Pereira(4°D)
Begona Fdez. (6°B)
Miguel Varela (5°B)
Tita Fdez. Paula Taibo Chus Ares Paula Taibo Xan Garcia
Ana Fdez Cristina Sanchez Xan Garcia Cristina Sanchez Ana Fdez.
Juan Abeij6n J. Luis Veloso M2 José Rguez Inés Barreiro
Ana Fdez. Ana Fdez.
52 Silvia Crespo Silvia Crespo Juan Abeijén
1310 — 14’00

Xan Garcia (4°D)
Belén Lopez (6°D)
Ricardo Pereira (CN)
Pablo Toimil (SB)

Natalia Ucha(4°E)
Lucia Lépez (6°B)

Belén Lopez (6°D)
Teté Esp. (4°D)
Natalia Ucha (4°E)

M2 José R. (3°A)
Lucia Loépez (6°B)
Alberto (CTIC)

Lucia Loépez (6°B)
Ricardo Pereira(4°D)
Belén Schez. (1°A)
Belén Lopez (6°D)
Yolanda Mtnez (DB)

| Gardas subst. |

Biblio/ garda subst.

apoios

liberacions




CEIP FRANCISCO
VALES VILLAMARIN

SUPERVISION E ACOLLIDA DO ALUMNADO DE TRANSPORTE ESCOLAR CURSO 2022-23

A Direccidén e o claustro do centro determina seguir reforzando o profesorado encargado desta vixilancia,
mantendo 8 docentes de vixilancia en primaria e 3 en infantil, superando o minimo contemplado no Art. 3.3 da
ORDE do 23 de xuiio de 2011.
O protocolo de supervision e acollida do alumnado de transporte escolar esta recollido no anexo VIII. O horario
das quendas sera de 08’30 a 900 horas e ao profesorado encargado das mesmas, correspondelle:
1. Identificarse como tal as coidadoras do transporte escolar.
2. Controlar que, unha vez que descende dos autobuses, o alumnado accede directamente ao
recinto escolar e se dirixe as respectivas aulas.
3. Permanecer co alumnado desde a chegada destes ata & incorporacion, co toque da sirena, do seu
profesorado.
4. Estar vixiantes por se houbese algunha incidencia que requirise da sta intervencion.
5. Informar 4 direccién do centro, de todas aquelas incidencias que considerasen salientables na sla
guenda de supervision e acollida do alumnado de transporte escolar.

QUENDAS TRANSPORTE INFANTIL outubro 2022-2023

Setembro
8,9,12

Setembro
13,14,15,16,19

Setembro
20, 21.22.23.26

Setembro-outubro
27.28.29.30.3

EVAC, ESPE, EVA N

MARISOL, SONIA, ALBA

LOLI, SILVIA, MANUELA

ANA FF, CAROLINA, MARIVI

Outubro
4,5,6,7,10

Outubro
11.13.14.17.18

Outubro
19.20.21.24.25

Outubro, novembro
26.27.28.2.3

MONTSE, MARINA, SANDRA

ANA M, NANDA, ANAR

EVAC, ESPE, EVAN

MARISOL, SONIA, ALBA

Novembro
4.7.8.9.10

Novembro
11.14.15.16.17

Novembro
18.21.22.23.24

Novembro-Decemb
25.28.29.30.1

LOLI, SILVIA, MANUELA

ANA FF, CAROLINA, MARIVI

MONTSE, MARINA, SANDRA

ANA M, NANDA, ANAR

Decembro
2.7.9.12.13

Decembro
14.15.16.19.20

Decembro-Xaneiro
21.22.9.10.11

Xaneiro
12.13.16.17.18

EVA C, ESPE, EVAN

MARISOL, SONIA, ALBA

LOLI, SILVIA, MANUELA

ANA FF, CAROLINA, MARIV{

Xaneiro
19.20.23.24.25

Xaneiro-Febreiro
26.27.30.31.1

Febreiro
2.3.6.7.8

Febreiro
9.10.13.14.15

MONTSE, MARINA, SANDRA

ANA M, NANDA, ANA R

EVAC, ESPE, EVAN

MARISOL, SONIA, ALBA

Febreiro
16.17.23.24.27

Febreiro-Marzo
28.1.2.3.6

Marzo
7.8.9.10.13

Marzo
14.15.16.17.20

LOLI, SILVIA, MANUELA

ANA FF, CAROLINA, MARIVI

MONTSE, MARINA, SANDRA

ANA M, NANDA, ANAR

Marzo
21.22.23.24.27

Marzo-Abril
28.29.30.31.11

Abril
12.13.14.17.18

Abril
19.20.21.24.25

EVAC, ESPE, EVAN

MARISOL, SONIA, ALBA

LOLI, SILVIA, MANUELA

ANA FF, CAROLINA,MARIV{

Abril-Maio
26.27.28.3.4

Maio
5.8.9.10.11

Maio
12.15.16.18.19

Maio
22.23.24.25.26

MONTSE, MARINA, SANDRA

ANA M, NANDA, ANAR

EVA C, ESPE, EVAN

MARISOL, SONIA, ALBA

Maio-Xufio
29.30.31.1.2

Xufio
5.6.7.8.9

Xufio
12.13.14.15.16

Xufio
19.20.21

LOLI, SILVIA, MANUELA

ANA FF, CAROLINA, MARIVI

MONTSE, MARINA, SANDRA

ANA M, NANDA, ANAR




CEIP FRANCISCO
VALES VILLAMARIN

XUNTA
DE GALICIA

QUENDAS TRANSPORTE PRIMARIA 1° TRIMESTRE 2022-23
SETEMBRO SETEMBRO SETEMBRO SETEMBRO SETEMB/ OUTUBRO
8,9, 12,13 14, 15, 16, 19 20, 21, 22, 23 26, 27, 28, 29 30, 3,4,5
Pablo Toimil J.Angel Galan J.Angel Diaz BarabaraLiseth AnaMarifio
Teté Espifieira XanGarda Mercedes Glez. Miguel Varela AnaVillanueva
12 | ChusAres 12 | LeticiaBarral 12 | IsabelBruzos 12 | FitimaGomez 12 | BelénSanchez
292 | MartaMiram. 29 | BeaRey 22 | CristinaSanchez 22 | PaulaTaibo 22 | BelénVazquez
32 | LeoAntelo 32 | AzucenaBem. 32 | IreneCal 32 | YolandaMartinez 32 | M2JosefaRguez
42 | InésBarreiro 42 | RicardoPereira 42 | SiviaCrespo 42 | IlvanaRodriguez 42 | NataliaUcha
52 | SoniaBermidez 59 | AlbertoPaz 52 | NoeliaPedreira 59 | David Monzo 52 | AnaFdez
62 | MarToral 62 | JuanAbeion 62 | BegoiiaFdez 62 | TitaFdez 62 | Belénldpez
OUTUBRO OUTUBRO OUTUBRO OUTUBRO NOVEMBRO
6, 7,10, 11 13, 14, 17, 18 19, 20, 21, 24 25, 26, 27, 28 2,3,4,7
Silvia Fdez. ). Angel Galdn J.Angel Diaz Barabara Liseth AnaMarifio
Susana Glez XanGarda Mercedes Glez. Miguel Varela AnaVillanueva
12 | RuthSalgado 12 | LeticiaBarral 12 | IsabelBruzos 12 | FitimaGomez 12 | BelénSanchez
22 | RodoPardo 29 | BeaRey 29 | CristinaSanchez 29 | PaulaTaibo 29 | BelénVazquez
32 | LeoAntelo 32 | AzucenaBem. 32 | IreneCal 32 | YolandaMartinez 32 | M2JosefaRguez
42 | InésBarreiro 42 | RicardoPereira 42 | SiviaCrespo 42 | IvanaRodriguez 42 | NataliaUcha
52 | Ludaldpez 52 | AlbertoPaz 52 | NoeliaPedreira 52 | David Monzo 52 | AnaFdez
62 | MarToral 62 | JuanAbeion 62 | BegoiiaFdez 62 | TitaFdez 62 | Belénldpez
NOVEMBRO NOVEMBRO NOVEMBRO NOVEMBRO NOV/ DECEMBRO
8,9, 10, 11 14, 15, 16, 17 18, 21, 22, 23 24, 25, 28, 29 30,1,2,7
Pablo Toimil Ruth Salgado J.Angel Diaz Barabara Liseth AnaMarifio
Teté Espifieira Rodo Pardo Mercedes Glez. Miguel Varela AnaVillanueva
12 | ChusAres 12 | LeticiaBarral 12 | IsabelBruzos 12 | FitimaGomez 12 | BelénSanchez
22 | MartaMiram. 292 | BeaRey 22 | CristinaSanchez 22 | PaulaTaibo 22 | BelénVazquez
32 | SiviaFdez 32 | AzucenaBem. 32 | IreneCal 32 | YolandaMartinez 32 | M2JosefaRguez
42 | SusanaGlez 42 | RicardoPereira 42 | SiviaCrespo 42 | IvanaRodriguez 42 | Natalia Ucha
52 | SoniaBermudez 59 | AlbertoPaz 52 | NoeliaPedreira 52 | David Monzo 52 | AnaFdez
62 | Ludaldpez 62 | JuanAbeion 62 | BegoiiaFdez 62 | TitaFdez 62 | Belénldpez
DECEMBRO DECEMBRO DECEMBRO/ XAN
9,12,13, 14 15, 16, 19, 20 21,22,9,10
Pablo Toimil Susana Glez. J.Angel Diaz
Teté Espifieira Ruth Salgado Mercedes Glez.
12 | ChusAres 12 | RodoPardo 12 | IsabelBruzos
29 | MartaMiram. 29 | MartaMiramontes | 22 | CristinaSanchez
32 | LeoAntelo 32 | AzucenaBem. 32 | IreneCal
492 | InésBarreiro 42 | RicardoPereira 42 | SiviaCrespo
52 | SoniaBermudez 59 | AlbertoPaz 52 | NoeliaPedreira
62 | MarToral 62 | Ludaldpez 62 | BegoiiaFdez




XUNTA
DE GALICIA

QUENDAS RECREOS INFANTIL OUTUBRO 2022-2023

CEIP FRANCISCO

VALES VILLAMARIN

Luns 3 Martes 4 Mércores 5 Xoves 6 Venres 7
LUNS 3 MARTES 4 MERCORES 5 XOVES 6 VENRES 7

5 EVAC 5 LOLI 5 SONIA 5 |EVAC 5 |Lou

6 MARIVI 6 ANA M2 6 MARIVI 6 | ANAM 6 | SONIA

1 SANDRA 1 MONTSE 1 MARINA 1 | SANDRA 1 | MONTSE

2 MARINA 2 ANA R 2 ANA FF 2 | ANAR 2 | ESPE

3 ANA FF 3 EVAN 3 ESPE 3 | CAROL 3 | EVAN

4 CAROL 4 ALBA 4 SILVIA 4 | ALBA 4 | MARISOL

7 NANDA 7 MARISOL 7 NEREA 7 | NANDA 7 | SILVIA
LUNS 10 MARTES 11 MERCORES 12 XOVES 13 VENRES 14

5 EVAC 5 LoLI 5 SONIA 5 |EVAC 5 | LOLI

6 MARIVI 6 ANA M2 6 MARIVI 6 | ANAM 6 | SONIA

2 SANDRA 2 MONTSE 2 MARINA 2 | SANDRA 2 | MONTSE

3 MARINA 3 ANA R 3 ANA FF 3 | ANAR 3 | ESPE

4 ANA FF 4 EVAN 4 ESPE 4 | CAROL 4 | EVAN

7 CAROL 7 ALBA 7 SILVIA 7 | ALBA 7 | MARISOL

1 NANDA 1 MARISOL 1 NEREA 1 | NANDA 1 | SILVIA
LUNS 17 MARTES 18 MERCORES 19 XOVES 20 VENRES 21

3 EVAC 3 LoLI 3 SONIA 3 |EVAC 3 | LoLl

4 MARIVI 4 ANA M2 4 MARIVI 4 | ANAM 4 | SONIA

5 SANDRA 5 MONTSE 5 MARINA 5 | SANDRA 5 | MONTSE

6 MARINA 6 ANA R 6 ANA FF 6 | ANAR 6 | ESPE

7 ANA FF 7 EVAN 7 ESPE 7 | CAROL 7 | EVAN

1 CAROL 1 ALBA 1 SILVIA 1 | ALBA 1 | MARISOL

2 NANDA 2 MARISOL 2 NEREA 2 | NANDA 2 | SILVIA
LUNS 24 MARTES 25 MERCORES 26 XOVES 27 VENRES 28

4 EVAC 4 LOLI 4 SONIA 4 |EVAC 4 | Lol

5 MARIVI 5 ANA M2 5 MARIVI 5 | ANAM 5 | SONIA

6 SANDRA 6 MONTSE 6 MARINA 6 | SANDRA 6 | MONTSE

7 MARINA 7 ANA R 7 ANA FF 7 | ANAR 7 | ESPE

1 ANA FF 1 EVAN 1 ESPE 1 | CAROL 1 |EVAN

2 CAROL 2 ALBA 2 SILVIA 2 | ALBA 2 | MARISOL

3 NANDA 3 MARISOL 3 NEREA 3 | NANDA 3 | SILVIA
LUNS 31 PUNTOS PATIO:

5 EVA C 1.- AO LADO DA PORTA DE ENTRADA AO CENTRO, AO LADO DOS WC.

6 MARIVI 2.- PORTALON DOS BUSES. 3.- PARQUE DA CASINA.

7 SANDRA 4.- PARQUE DO BOSQUE. 5.- CEMENTO DAS MOTOS.

1 VIARINA 6.- CASINAS. 7.- NEAE.

2 ANA FF

3 CAROL

4 NANDA
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XUNTA
DE GALICIA

CEIP FRANCISCO
VALES VILLAMARIN

QUENDAS RECREO PRIMARIA outubro 2022

Luns 3 Martes 4 Mércores 5 Xoves 6 Venres 7
01. Ricardo Pereira 01. Miguel Varela 01. Teté Espifieira 01. David Monzo 01. Miguel Varela
02. Ivana Rguez. 02. Ana Villanueva 02. Begofia Fdez 02. Alberto Paz 02. Ana Villanueva
03. Ma Josefa R. 03. InésBareio 03. Ana Fdez. 03. Ricardo Pereira | 03. LeiidaBama
04. TamaaG. 04. ChusA. 04. Tita Fdez. 04. Belén Schez. 04. ChusAes
05. Belén Schez. 05. LetidaBard 05. Fatima Gomez 05. Ivana Rguez. 05. TamaaG.
06. Paula Taibo 06. AzucenaBam. 06. Xan Garcia 06. Ma Josefa R. 06. InésBareio
07. Pablo Toimil 07. SoniaBem. 07. Mercedes Glez 07. Paula Taibo 07. AzucenaBem.
08. Belén V. 08. Isabel B. 08. Belén Lopez 08. Pablo Toimil 08. Belén V.
09. Natalia Ucha 09. Irene Cal 09. Lucia Lépez 09. Natalia Ucha 09. SoniaBam.
10. Marta Miram. 10. Cristina S. 10. Mar Toral 10. Marta Miram. 10. Cristina S.
Luns 10 Martes 11 Mércores 12 Xoves 13 Venres 14
01. Isabel Bruzos 01. Mercedes Glez 01. Paula Taibo 01. Sonia Berm.
02. Irene Cal 02. Belén Lopez 02. Pablo Toimil 02. Isabel Bruzos
03. Teté Espifieira 03. Lucia Lopez 03. Natalia Ucha 03. Irene Cal
04. Fatima Gomez 04. BelénS. 04. Miguel Varela 04. Tamara G.
05. TamaaG. 05. David Monzo 05. Chus A. 05. Fatima Gomez
06. Begofia Fdez 06. Alberto Paz 06. Ana Villanueva 06. Teté Espifieira
07. Ana Fdez. 07. Ricardo Pereira 07. Inés Barreiro 07. Begoia Fdez
08. Tita Fdez. 08. Ivana Rguez 08. BelénV. 08. Ana Fdez.
09. Xan Garcia 09. Ma Josefa R. 09. AzucenaBerm. | 09. Tita Fdez.
10. Mar Toral 10. Marta Miram. 10. Cristina S. 10. Mar Toral
Luns 17 Martes 18 Mércores 19 Xoves 20 Venres, 21
01. Xan Garcia 01. Ma Josefa R. 01. Inés Barreiro 01. Tita Fdez. 01. Ivana Rguez
02. Mercedes Glez. 02. BelénS. 02. Azucena Berm 02. Xan Garcia 02. Ma2 Josefa R.
03. Belén Lopez 03. Paula Taibo 03. Sonia Berm. 03. Mercedes Glez. 03. Paula Taibo
04. TamaaG. 04. ChusAres 04. Leticia Barral 04. Fatima Gomez 04. BelénS.
05. Lucia Lopez 05. Pablo Toimil 05. Isabel Bruzos 05. Belén Lépez 05. TamaaG.
06. David Monzo 06. Natalia Ucha 06. Irene Cal 06. Lucia Lopez 06. Pablo Toimil
07. Alberto Paz 07. Miguel Varela 07. Teté Espifeira 07. David Monzo 07. Natalia Ucha
08. Ricardo Pereira 08. BelénV. 08. Begona Fdez. 08. Alberto Paz 08. Belén Vazquez
09. Ivana Rguez 09. Ana Villanueva 09. Ana Fdez. 09. Ricardo Pereira | 09. Miguel Varela
10. Marta Miram. 10. Cristina S. 10. Mar Toral 10. Marta Miram. 10. Cristina S.
Luns, 24 Martes, 25 Mércores, 26 Xoves, 27 Venres, 28
01. Ana Villanueva 01. Teté Espineira 01. David Monzo 01. Miguel Varela 01. Irene Cal
02. Chus Ares 02. Begona Fdez 02. Alberto Paz 02. Ana Villanueva 02. Teté Espineira
03. Leticia Barral 03. Ana Fdez. 03. Ricardo Pereira 03. Inés Barreiro 03. Begona Fdez.
04. IsabdBrums 04. Fatima Goémez 04. Ivana Rguez 04. ChusAes 04. Fatima Gomez
05. TamaaG. 05. Tita Fdez. 05. Belén Sanchez 05. Leticia Barral 05. Ana Fdez.
06. Inés Barreiro 06. Xan Garcia 06. M?JoséR. 06. AzxenaBem. 06. Tita Fdez.
07. AzucenaBerm. | 07. Mercedes Glez. | 07. Paula Taibo 07.  SoniaBem. 07. Xan Garcia
08. SoniaBem. 08. Belén Lpez 08. Pablo Toimil 08. BelénV. 08. Mercedes Glez.
09. Irene Cal 09. Lucia Lépez 09. Natalia Ucha 09. Isabel Bruzos 09. Belén Lopez
10. Mar Toral 10. Marta Miram. 10. Cristina S. 10. Mar Toral 10. Marta Miram.




XUNTA CEIP FRANCISCO
DE GALICIA VALES VILLAMARIN

QUENDAS DE VIXILANCIA DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES_ OUTUBRO 2022

DIA PROFESOR@S
3 Juan Abeijén- Bea Rey
5 Leo Antelo- Silvia Crespo
6 Chus Ares- Isabel Bruzos
7 Leticia Barral_Barbara Gia.
Inés Barreiro- Mar Toral
10
Marina Barros- Montse S.
13
Azucena Berm.- Pablo Toimil
14
Sonia Berm.- Marisol Sudrez
17
19 Esperanza Bouza- Ana Fdez F.
Irene Cal- Tita Fdez
20
Eva Carro- Carolina N.
21
Marita Crespo- Ana M2 P.
24 P
Loli Criado- Eva Naya
26 Y
J. Angel Diaz_ Miguel Varela
27 gel Diaz_ e
28 Teté Espifieira- Mercedes Glez




ANEXO Il

LIBROS DE TEXTO E DEMAIS MATERIAIS ESCOLARES



XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIADE CULTLAA,
EDUCACION E UNIVERSIDADE

CEIF Francisco Yales Villamarin
Carsegal. 4 - 15300 2ETANZOS 13 CORURA]
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Relacién de libros de texto e malerial didéclico impreso para o curse 2022/2023

Ceclige da csntrn: 15001124

Denominacién do caatin: CEIP Francisco Yales Villamarin

Cernello: BETANZOS

triderezor Carregal, 4

Provincia: & CORUNA

Emait ceip.vales.villomarin@edu, xunta.ex

Teléfona: 881880237

Fox: BE18B0240

Area

Cuevw materia , ambita, Titula, autor, editorial ¢ ano de publicacién ISEN Uingus da
BIRRA mddulo edidsn
AfE, NON HAI QUE MERCAR NINGON LIBRO
5% El Masinatives WIaLemiaticas 2 - Anaya QIR 844 78-1583-1 CAST
6% F 0, liate maticas NEalensalizas 1 - Anaga SR 4 T8-1550-D CAST
12EP. Mate matizas Operacidn Munee  Anaya (20221 073-84-590-90.01 ¢ CAST
L. Galega Lingua £: Teeselingun-gorats |2022) 4 058-4-110-003-5 GALG
C. ca Naluresa Ope-azién Mundo 12022) £78 3% 998-4522-, GA G
O inglés Kidr zanl 1 PE&Estear e 2k Mocmillan §TE-1-380-08 L6 1) ING.
Felixior Relginr Caté . Ve ywerds. Anaye IEBIEISOTIER | CAST
L. Caxteld Iremarsortura 2 Y Consiruyendu ru'lu;ldm" 12022) sartllana 978 m-o-mﬂ-';n'.'-? CAST ) |
22EP. L Castoli 3horatorio de competecia Lngiishes 2 Primal e, Santilana 978-61-£30-2757-9 CAST
Ingts Popopits Crgish 2 2upl's Bogk 4 /KY420573637 5 NG
1np &5 Papt-ozica Inglish 2 Actvily Beak S7ESA2067364 1 INCL
He wdn RELIG ON CATOLICA J DRIMARIS, Ver,y verds, Anays $76-84-585-3722 5 chsT
3°E.P. L. Castesd Leapua Castelizng 1. Lanstravendo WU acos, Sentiliers 472-89-680-7201-2 Cah™
L Galzgn Lirjue 3. Operacion Mura-;. Anaya 479 83-695-974E5 Gald
Matemiticas | Matamaticas 3. Cormnidad 7aom, Vlceas vaes /480438285 [
C.da Neturcze Ge]l-as i Neturern 3. lbﬂstr.ll"ldtv_ Mundos. Sanitillars Y73-34-8185-317 4 l-.Al(,;
C. Souiais Uerc'ze Socials 3. Canclru'nde Murdne. Santlllana Qiéfm-,nss-'m-e SALG i ]
Ingles kKdstan!3py o_ll"s Gook. NMavillan S7R1-380:07285-3 INC.
inglés Kids Car! 3 Eszantlal, 42ty Book, MeNilar £76-1-382-052833 INGL
Relixdan R2ligitn Cotdliza 3 Fromana. Ven y verds frapa iiit:—%'l-.l{)_ CL34-5 c..'.s;
Plésliza Pﬁ!t‘ri 3. 53 ¥'a. OperzCan Munia. Anays 578 83.242-1b1%1 GALG
T EP. L. Castel EERICUR ”515“’:;“‘;; 1;‘::‘;:‘ ;g‘f;“ bodia ) ESTE 11BRO NON HAI QUE MERCALD
o ) Gakps LINGUA 4 — Apronder e cracer 2 canexion — Fdit, Ay ESTE LIBRO NON HA| QUE MERCALC
Matam iticas MATENAT CAS £ PRIMARIA - SAVIA — Edit. SM ESTE LIBRO NON HA! QUE MERCALO
€ Sociis B, qz’::"jff_’l‘s"}c’:"; - ESTE LIERD NON HAI QUE MERCALD
. da Neturaza CIENCIAS DA %A1 14824 4 PRINARA — CELME - Edit. Sk ESTE LIBRO NON HAI QUE MERCALD
59 E.P, D ALUMNADO DE 52 NON TEN QUE MERCAR LIBROS DE TEXTO PORQUE TRABALLAN CO PROXECTO E-DIXGAL
GUER, O ALUMNADO DE 6° NON TEN QUE MERCAR LIBROS DE TEXTO PORQUE TRABALLAN CO PROXECTO E-DIXGAL

Selarzus, 1 dre mIRD de 2022,




ANEXO IV
TRANSPORTE



XUNTA CEIP FRANCISCO
DE GALICIA VALES VILLAMARIN

TRANSPORTE — RUTA — EMPRESA — LOGO — PARADAS

1-RIVAS 2-Hércules N. XG871 3-RIVAS 4-GILSANZ 5-GILSANZ 6-GILSANZ
1. Chatarreria 2 1. Chatarreria 1 1. Vista Alegre 1. Refugio - ‘\ 1. As Cascas il 1. Montellos .
2. Carafia ; 2. Fonteifia : /@ 2. Castro = 2. Infesta 1 }f A (\ | 2. Roibeira Ij’ 2/l | 2. Viuxe (o i%g
3. Minas LIS 3. Casilla E 3. Illobre-Cepifio 3. Infesta 2 N 3. Bravio ' 1 3. XanRozo <~
4. Tourifao 4. Souto 4. Cruce Angustias 4. Infesta 3 4. Casa Grande
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PROTOCOLOS



XUNTA CEIP FRANCISCO
DE GALICIA | VALESVILLAMARIN

HORA DE LECTURA

QUE E A HORA DE LECTURA?

“Consiste nun tempo de lectura individual
silenciosa, con materiais seleccionados polo propio lector, no
que participa toda a comunidade educativa. Os alumnos e
alumnas seleccionan a sua lectura e len. Non hai controis, nin
exercicios, nin sequera avaliacion sumativa asociada a
actividade” (Mabel Condemarin).

FINALIDADE.

Pretende crear lectores e lectoras inquedos e mellorar as slias competencias. A practica da lectura buscada
polos propios intereses fomenta o gusto pola mesma, non a obriga.

MATERIAIS DE LECTURA.

Narrativa, poesia, xornal, revistas, comics..., todo agas o libro de texto!!! O alumnado de Educacién Primaria
debe ser quen de seleccionar as suas lecturas, traéndoas da casa, da biblioteca de aula ou do centro. Os
materiais deben ter informacion completa e coherente.

O profesorado tamén pode seleccionar os materiais de lectura que considere mais oportunos para aumentar
as posibilidades dos futuros lectores ou, no caso de infantil e primeiros anos de primaria, facilitar o cofiecemento
das historias mais interesantes.

HORARIO

A hora de lectura comin a todos os niveis levarase a cabo nos primeiros 15 minutos da xornada (09:00-
09:15 "h) e estara incluida na primeira sesion de clase. O resto da media hora de lectura obrigada realizarase ao
longo da maid, garantindo un minimo doutros 15 minutos.

Procurarse unha lectura individual e silenciosa, agas nos casos antes citados, dedicado ao conto colectivo e en
voz alta.

PROFESORADO RESPONSABLE.

Sera responsable do cumprimento da hora comun de lectura o profesorado que imparta a primeira sesion en
cada grupo.
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SUPERVISION DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Na secretaria do centro e na conserxeria do edificio de E. Infantil haberd un cadernifo,
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 2022-2023, cos seguintes datos:

e Cadro de actividades extraescolares.

e Dia, hora e lugar de celebracion de cada unha das actividades.

e Relacion nominal dos monitores e monitoras, persoa coordinadora e
director da empresa encargada das actividades, asi como dos seus teléfonos
particulares.

e Relacion nominal do alumnado, agrupado polas actividades nas que participa, asi
como dos seus teléfonos particulares.

Ao profesorado de garda, encargado da supervision das actividades extraescolares,
correspondelle:
1. Recoller as chaves do Edificio de Infantil cando lle corresponda facer ali a garda
e devolvelas a Secretaria.
2. Comprobar, ao inicio das actividades, a presenza ou non dos monitores e monitoras
nas mesmas.
3. No caso de ausencia dos monitores e monitoras:

e Avisar telefonicamente ao monitor ou monitora.

e Permanecer co alumnado ata a incorporacién do monitor ou monitora ou, no
caso de non producirse esta, avisar as familias para a sua recollida; nos casos en
que non sexa posible, permanecer con el ata o remate da hora da actividade. Se
houbese unha segunda quenda da actividade, avisar as familias do alumnado
que se ten que incorporar.

3. Colaborar, de seren necesario e a peticion deles, cos monitores e monitoras no bo
desenvolvemento das actividades extraescolares.

4. Colaborar co alumnado e familias en todas aquelas incidencias que requiran da sua
participacion.

5. Informar, no dia sequinte, & direccion do centro, de todas aquelas incidencias que
considerasen salientables na sUa garda de supervision das actividades
extraescolares.

Compre indicar que:

e O horario de supervision das actividades extraescolares é de 16’00 a 1800 horas. Asi
pois, aqueloutras actividades que se celebren mais tarde, non afectaran ao
profesorado de garda.

e De teren que permanecer co alumnado, o profesorado podera facelo en calquera
dependencia do centro que non estea sendo utilizada.
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PROTOCOLO DE ENTRADAS E SAIDAS, MOBILIDADE DO ALUMNADO,

USO DOS PATIOS E VIXILANCIA DE RECREOS

Entradas e saidas.
1. ENTRADAS:
Madrugadores: 07:30 — 08:55 h.
Transportado: 08,30 — 08:55 h.

C/familias: A partir das 08,55 h
SAIDAS
INFANTIL:

e Transportado: 13:45 h.

e C/familias: 13:50 h.
PRIMARIA:

e Transportado: 13:55 h.

e C/familias: 14:00 h.

2. Todos os grupos do alumnado do centro recibirdn, no primeiro dia lectivo do curso, dos/as seus/slas
respectivos/as mestres/as titores/as a seguinte informacion:
e Porta de entrada e acceso ao edificio.

Percorrido ata a aula correspondente.

Quenda de saida do seu grupo.

Percorrido ata a saida.
e Porta e lugar de saida do edificio para o seu grupo.

3. Os/as mestres/as especialistas procederan de igual xeito ca os/as respectivos/as mestres/as titores/as,
cando a sua informacion difira da transmitida no punto 2.

Mobilidade do alumnado.
1. Os grupos do alumnado estaran sempre acompafiados do profesorado correspondente, tanto nas distintas
dependencias como nos seus desprazamentos polos corredores e escaleiras.
2. O alumnado sé podera desprazarse polos corredores e escaleiras sen a compafia do profesorado nos
seguintes casos:
. Para ir aos aseos.
o Para ir a calquera dependencia do centro por orde ou autorizacion expresa do mestre ou
mestra correspondente.
En todo caso, ditos desprazamentos faranse sempre tratando de gardar orde, silencio e respectando as normas
marcadas.

Periodos de recreo e uso dos patios.

1. O alumnado saird ao recreo acompanado polo profesorado responsable na 32 sesidn. Se o precisa, fara uso
dos aseos do patio cuberto.

2. Se, durante os periodos de recreo e por causa maior, algin alumno ou alumna necesitase acudir a
secretaria, farao acompaiiado por un profesor ou profesora de garda. Este profesor ou profesora
indicara a sla ausencia a aqueloutro que se atope mais proximo do seu lugar de vixilancia.

3. En primaria, haberd uns espazos reservados para o uso do baldn de brilé, de futbol e de baloncesto.




Protocolo de choiva.
Os dias de abundante choiva, previa ao recreo, comunicarase a aplicacion do protocolo e serd preciso establecer
quendas para o uso dos espazos cubertos, mentres o resto dos niveis permaneceran no interior.

Profesorado de garda de recreo e profesorado responsable nas entradas e saidas.
Ao profesorado de garda de recreo e ao profesorado responsable nas entradas e saidas, correspondelle:
1. Ocupar, con puntualidade, o seu lugar nos postos de vixilancia e nas filas.
2. Non abandonar ditos lugares, agas polos supostos recollidos nos anteriores apartados ou por un motivo
de causa maior, ata o cese dos periodos de recreo, ata a incorporacion as respectivas dependencias e
ata rematar as saidas.
3. Cumprir e facer cumprir as normas recollidas nos anteriores apartados.
4. Comunicar aos mestres/as titores/as, ou de ser o caso ao equipo directivo, aquelas incidencias que
considere salientables.
5. Trasladar ao equipo directivo todas aquelas suxestions que, ao respecto dos anteriores apartados,
considere oportunas.
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SUPERVISION E ACOLLIDA DO ALUMNADO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Todos os colectivos que conforman a comunidade educativa do CEIP Francisco Vales Villamarin son cofiecedores
dos puntos que, a continuacion se enumeran:

1. O centro conta con dez lifias de autobuses (7 dependentes da Conselleria de Educacion e 3 da
Conselleria de Infraestruturas e Mobilidade), para o transporte escolar daquel alumnado que, polo
seu lugar de empadroamento, ten dereito a este servizo complementario e gratuito. Funciona ademais,
polas zonas mais céntricas de Betanzos, unha lifa de caracter privado e non gratuita.

2. O alumnado usuario das once lifias de transporte accederd ao interior do recinto escolar no
momento en que cheguen e dirixirase as aulas baixo a supervision e o control do profesorado de
garda.

3. O resto do alumnado podera entrar ao edificio a partir das 08:55 h.

Na secretaria do centro, direccion e salas de mestres haberd un cadernifio, RELACION DE ALUMNADO
USUARIO DE TRANSPORTE ESCOLAR 2022-2023, no que se reflicten os seguintes datos:

e Relacion do alumnado usuario de transporte escolar, especificada por grupo e nivel.

e Parada, lifia e compaiiia do autobuls do alumnado usuario de transporte.

e Enderezo e teléfono do alumnado usuario de transporte.

O horario das quendas de supervision e acollida do alumnado de transporte escolar sera de 08’30 a
9’00 horas e ao profesorado encargado das mesmas, correspondelle:
1. Controlar que, unha vez que descenden dos autobuses, acceden as aulas correspondentes.
2. Permanecer co alumnado desde a sua chegada ata & incorporacion, co toque da sirena, do seu
profesorado.
3. Estar vixiantes por se houbese algunha incidencia entre o alumnado, que precisase da sua
intervencion.
4. Informar a direccion do centro, de todas aquelas incidencias que considerasen salientables na sua
quenda de supervision e acollida do alumnado de transporte escolar.
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SUPERVISION E ACOLLIDA DE ALUMNADO
-EDIFICIO DE INFANTIL-

SUPERVISION E ACOLLIDA DO ALUMNADO TRANSPORTADO.

Dende as 830 h. no portaldn destinado a entrada, o profesorado de garda de transporte
estara esperando a chegada dos buses.

Coa chegada do primeiro autobus, unha das persoas de garda acompafara ao alumnado
ata a sala de usos multiples, onde se ira incorporando o resto do alumnado permanecendo
ali ata as 9’00 h.

Sera recollido polo profesorado titor e acompanado ata a sua aula.

SUPERVISION E ACOLLIDA DO ALUMNADO DO SERVIZO DE MADRUGADORES E
NON TRANSPORTADO

O alumnado do servizo de madrugadores sera acompanado polas responsables do mesmo
ata as suas aulas.

O alumnado non transportado accedera a partir das 8:55 h. e dirixirase polo corredor cara
a sua aula.
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ALERTA MEDICA PROTOCOLO DE ACTUACION

Unha vez iniciado o ano escolar, e antes do 30 de setembro, os titores e titoras recabaran das
familias, a través do modelo facilitado polo centro, informacién acerca da problematica
médica do seu alumnado, tanto para confirmar aquelas xa cofiecidas como aqueloutras de
nova diagnose.

Posteriormente, procederase como segue:

1.

Os titores e titoras incluiran o modelo de consulta sobre problematica médica
no expediente do alumnado e retirar o do curso anterior, se 0 houbese.

Os titores e titoras comprobaran no expediente do alumnado se falta a fotocopia da
cartilla sanitaria ou a fotocopia da cartilla de vacinaciéns. Se é o caso, solicitaran as
familias as citadas fotocopias.

Os titores e titoras proporcionaran a direccion do centro a relacién de todo o seu
alumnado con problematica médica. Esta relacion debera incluir, ademais do nome e
apelidos:
a) Problematica médica.
b) De seren necesario, teléfono e persoa de urxencia, medicacion coa sia
dosificacion, aplicador, lugar onde se deposita e persoas encargadas
de administrala.

A direccion do centro elaborard, cos datos anteriores, cada ano escolar:

a) Catro cadernifios coa relacion do alumnado do centro con problemas
médicos, que se depositaran en direccion, secretaria e nas dilas salas de
mestras e mestres.

b) Ficha de ALERTA MEDICA de todas e cada unha das titorias, que sera
colocada nunha carpetiiia no primeiro caixon da mesa do profesorado,
incluso naquelas nas que non haxa alumnado con problematica médica.

Ademais do anterior, a direccion do centro, de acordo coas familias do alumnado
afectado, incluira no programa ALERTA ESCOLAR da Xunta de Galicia a todos
aqueles alumnos e alumnas con algunha das patoloxias que se recollen no
citado programa. De seren asi, reflectirase nos cadernifios coa relacién do alumnado
con problemas médicos e na ficha de alerta médica da aula correspondente, xunto
coas indicacions do protocolo particular a seguir.

O Protocolo de Alerta Escolar estard, xunto cos demais documentos do centro, nas
salas de Mestres e mestras, a disposicion do claustro.

Os titores e titoras comunicaran a direccién do centro toda alteracidon que se produza,
ao longo do curso, a respecto do presente protocolo, no seu grupo de alumnado.
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PROTOCOLO PARA O USO DAS AULAS EDIXGAL

Os equipos destas aulas son do Proxecto Edixgal. Vai dirixido ao alumnado de 5° e 6°
de E. Primaria, que debera cumprir e respectar en todo momento a normativa de uso
establecida de maneira xenérica no colexio.

Ademais da normativa de uso xeral, estes ordenadores estan suxeitos, dada a
sua especificidade, a unha normativa propia e complementaria que aqui se
expon:

1. O profesorado que tefa clase na aula Abalar a 12 hora, acendera o portatil e a
PDI e fara as conexidns necesarias.

2. O mando do candn proxector e as chaves do carro de carga estaran no primeiro
caixon da mesa do profesorado.

3. Antes de coller o portatil, o alumnado deixara nas stas mesas espazo libre
suficiente para evitar ter que colocalo en situacidns de equilibrio precario.

4. Sempre se levara o portatil ben suxeito e pechado, evitando asi calquera
incidente.

5. Cada un dos netbooks ten unha etiqueta identificativa que se corresponde co
nimero de cada alumno. De ai que sempre se collera o portatil que se ten
asignado para que exista unha responsabilidade persoal no coidado do mesmo.

6. O alumno non acendera o portatil ata recibir a orde expresa do profesorado.

7. Non se colocaran obxectos de ningunha clase sobre o portatil, tanto se a tapa
esta aberta como se esta pechada.

8. Cada alumno sera responsable de gardar o traballo, e se é o caso, de apagar
correctamente o equipo e pechalo ao finalizar a clase.

9. Cada equipo é responsabilidade da persoa ao que é asignado. Se se produce
algin dano sera comunicado ao profesorado e este comunicarallo @ persoa
coordinadora TIC do centro.

10. Durante os recreos estes equipos non se poderan sacar da aula, excepto coa
autorizacion do profesorado.

11. O uso da rede Abalar do centro tera sempre unha finalidade educativa.

12. O profesorado que tefia clase na aula Edixgal a Ultima hora, apagara o portatil e
a Pizarra Dixital e fara as desconexidns necesarias.
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1] INTRODUCION

"A educacion é o medio de transmitir e de renovar a cultura e o acervo de cofiecementos, asi como 0s
valores que a sustentan™ (preambulo da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion)

Os principios educativos que dirixen o noso centro definen a educacion integral do alumnado como o
obxectivo fundamental e, consciente de que para chegar a ese desenvolvemento pleno dos mozos e mozas
no futuro, debemos atender aspectos que axuden a configurar a sUa identidade e a construir unha
concepcion da realidade que integre a stia vez o cofiecemento e a sUa valoracion ética e moral.

A coeducacion implica educar sen diferenzas de sexo, é un estilo educativo, un proceso de transformacion
social que apunta a unha convivencia entre os sexos tendente a unha relacién de xustiza e respecto e en
interese dunha formacion integral e efectiva igualdade de oportunidades entre homes e mulleres.

Calquera conduta discriminatoria ou estereotipo sexista entre o0 alumnado dos centros educativos inflle na
convivencia escolar. Por todo isto a Administracion educativa amosa, coa publicacion deste | Plan de
actuaciéns para a lgualdade nos centros educativos de Galicia, 0 seu compromiso coa igualdade de
oportunidades e de xénero coa finalidade de promover aconstrucion dun novo modelo formativo capaz de
abranguer por igual o feminino e o masculino. Desde as aulas podemos ensinarlles aos nenos e as nenas a
ter unha visién do mundo e da sociedade libre de prexuizos e estereotipos. A escola constitle unha
plataforma excelente para a superacion dos prexuizos sexistas e para acadar un cambio en profundidade
das estruturas e das practicas sociais non desexables, posto que non cabe dubida de que todo o que ocorre
nos colexios € un reflexo do que ocorre na sociedade, nun principio como espello e despois como
reflexion de volta cara & sociedade de novo.

Por todo o0 exposto € necesario e imprescindible desefiar un plan especifico de Igualdade no CEIP Vales
Villamarin co fin de abordar a temética da coeducacion e a prevencién da violencia de xénero desde
unha perspectiva estrutural, integral e transversal, no que se recollan de forma sistematica as medidas que
se van desenvolver nas diferentes areas do ambito educativo dirixidas aalumnado, profesorado e equipos
de orientacion.

As seguintes medidas, que xa estan a funcionar no centro, contriblen a traballar a igualdade de xénero:
¢ O Consello Escolar ten nomeada unha persoa responsable en materia de igualdade.

e No Plan de Orientacién recdllense medidas para o desefio e desenvolvemento da atencion a
diversidade.

e Nos plans de centro recollense os obxectivos, os contidos e as medidas a aplicar referentes &
atencion da diversidade e & non discriminacién de ningln tipo.

e Os plans e proxectos de centro e, polo tanto, os obxectivos recollidos neles, contan coa precisa
difusion entre os membros da comunidade para a sta informacion e sensibilizacion.

e Existe un compromiso para a promocion dunha orientacion laboral e profesional libre de
estereotipos de xénero, que se traduce nunha labor constante de traballo en tédalas materias e
actividades de todos os niveis do centro.

e Esta recollido no claustro o compromiso de celebracion das datas sinaladas no calendario oficial
(25 novembro, 8 marzo e celebracion LGBTI). O pasado curso compartiuse dende todos os niveis
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de infantil e primaria a campafa que cada ano levamos a cabo co convite do departamento de
Igualdade do Concello en contra da violencia machista. Tamén se sumaron os traballos realizados
sobre a igualdade de xénero durante todo o curso.

Estanse a desenvolver proxectos e plans de todos os departamentos e equipos que, na busca dos
seus obxectivos, tefien como un dos seus principios o coeducacion ("Educacién Responsable”,
biblioteca, EDL, VVoz Natura, Plan Director, Plan de prevencion de drogodependencias,...)

Colaborouse co Il Plan de Igualdade do Concello de Betanzos no curso pasado, a través do
Departamento de Dinamizacion Linguistica, coordinando actividades en primaria destinadas a
desterrar os estereotipos de xénero mediante contos e promovendo o uso oral da lingua galega e
potenciando 0 seu uso entre as nenas.

Colaborouse tamén coa Deputacion, desenvolvendo en infantil obradoiros nos que o conto foi o
vehiculo para aproximar aos/as mais pequenos/as, aspectos e valores como a convivencia, a
tolerancia, ou a igualdade de xénero.

2| CONTEXTUALIZACION NORMATIVA

O noso centro presta unha especial atencion ao proceso de convivencia para acadar que se valoren de
maneira igualitaria as capacidades; pensamos que este principio repercutird non s6 nunha mellor
convivencia escolar sen6n tamén nunha sociedade mais igualitaria.

5]

No Plan de Convivencia do centro figuran fins, principios informadores, obxectivos especificos e
medidas para o fomento da igualdade de oportunidades e a prevencion da violencia.

As NOFC contemplan a atencién 4 prevencion da violencia de xénero, a igualdade e & non
discriminacion e recollen aspectos que afectan de maneira directa na igualdade entre homes e
mulleres.

O Plan de Accién Titorial, en consonancia cos principios do centro, contemplara obxectivos
coeducativos que establezan medidas de actuacion para a igualdade de xénero.

No Proxecto educativo figuran obxectivos coeducativos e principios que definen a educacién
integral do alumnado.

No centro existe unha especial sensibilidade pola atencién & diversidade, & non discriminacion e &
igualdade de oportunidades, que trata de abarcar todas as actividades que se levan a cabo nas
programacions, plans e proxectos desenvoltos polo profesorado, equipos e departamentos.

ANALISE DA SITUACION DO CENTRO

Tratandose dun centro das caracteristicas do noso, cada medida que adoptamos efectuar precisa dun
tempo razoable para levala a cabo, tanto a diagnose coma o tratamento ou a difusion, xa que se trata
dunha comunidade educativa moi grande . A nosa fortaleza é que somos unha comunidade moi activa e
moi participativa que esta a levar a cabo moitas iniciativas para acadar 0s obxectivos propostos; un deses
obxectivos é a atencion & diversidade e & igualdade de oportunidades.

Non existe desequilibrio de xénero na representacion de profesorado e alumnado nos distintos érganos de
decision. Atendemos con igualdade a alumnos e alumnas nas necesidades educativas que presentan e
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promocionamos 0 uso de espazos escolares e extraescolares e a participacion en actividades
complementarias a todo o alumnado sen distincion de xénero, alentando a participacion feminina
naquelas que tradicionalmente non o eran (robdtica, edixgal, deportes,...), e viceversa para a masculina
(voluntariado, educacion entre iguais,...)

Pero moitas destas actividades e iniciativas non estaban recollidas de maneira organizada nun plan anual,
e difundidas para a sta especial presencia en cada momento. Na analise DAFO previa a cada Plan
(Convivencia, Orientacion, NOFC,...) a diferencia de xénero non era unha das causas de conflito
sinaladas polos membros da comunidade, pero deberiamos incidir no tema para ter unha situacién clara
sobre a que planificar. Por iso pensamos nunha estratexia de accién que nos permita ser mais
exhaustivos/as na mellora da coeducacion.

4]

OBXECTIVOS COEDUCATIVOS

As ideas basicas sobre as que debemos traballar son:

Promocidn da igualdade de oportunidades entre mulleres e homes.
Prevencidn, deteccidn e intervencion en casos de violencia de xénero.
Promocion do respecto pola diversidade afectivo- sexual.

Prevencion, deteccién e intervencion en casos de LGBTIfobia.

Polo tanto, debemos establecer uns obxectivos:

Afondar no modelo de coeducacidn e introducir a perspectiva de xénero nas dinamicas educativas.
Fomentar dinamicas educativas libres de estereotipos de xénero, favorecendo que o alumnado poida
desenvolver o seu proxecto vital sen condicionamentos, desde a liberdade e diversidade de
opciéns.

Integrar a perspectiva de xénero no traballo cara ao éxito escolar e garantir que a formacidn inicial
e ao longo da vida, acolle a todo o alumnado na sta diversidade (étnica, cultural, social,
econdmica, funcional, sexual, de xénero, lingiiistica,...).

Educar desde a diversidade para unhas relacions afectivas e sexuais saudables e de respecto, e para
unha convivencia harmonica que integre a diversidade de xénero, sexual, e afectiva.

Traballar as relaciéns de uso abusivo do poder e a violencia sistémica no exercicio das relacions
persoais, co fin de denunciar os mecanismos que sustentan a violencia de xénero, e favorecer
relaciéns pacificas e positivas para todos 0s membros da comunidade.

Abordar a deteccion precoz e resposta eficaz e sistémica & violencia de xénero e outras formas de
abuso, discriminacion e violencia asociadas, con especial atencion & prevencién e compensacion de
situacions de discriminacion maltiple.

5| MEDIDAS CONCRETAS DE ACTUACION

5.1.

Organizacion do centro:

Favorecer a representacion de homes e mulleres nos organos de decision e representacion de xeito
equitativo.

Agrupar ao alumnado buscando a maior equidade na distribucion dos sexos por aula.




5.2.

5.4.
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Manter unha persoa responsable en materia de igualdade no Consello Escolar para participar no
impulso do Plan de igualdade.

Difundir o plan entre os distintos axentes da comunidade (en especial as familias).

Promover a formacion da comunidade en materia de igualdade.

Empregar unha linguaxe inclusiva e igualitaria na actividade do centro.

Colaborar con outras entidades na realizacion de actividades coeducativas.

Concretar actividades arredor das datas coeducativas do calendario escolar (25 de novembro, 8 de
marzo, celebracions LGBTI etc.).
Concretar 0 desenvolvemento curricular da educacion afectivo-sexual integral para todo o
alumnado do centro.
Promover pautas de actualizacion curricular e revision do material didactico con perspectiva de
xénero.
Participar en programas especificos de igualdade de xénero para traballar a coeducacion desde o
curriculo etc.

Eliminacién dos estereotipos de xénero na transmision dos valores e dos saberes:
Revisar as programacions didacticas e a practica docente desde unha perspectiva de xénero: para
incluir as mulleres relevantes en cada ambito do saber, os saberes asociados tradicionalmente és
mulleres, as desigualdades de xénero, para completar a historia da humanidade...
Revisar o material didactico empregado na aula (valores, normas, representacions, seleccion dos
contidos, dos personaxes, das imaxes, da linguaxe, da proposta de actividades).
Realizar actividades de sensibilizacion na aula.

Realizar actividades de informacion e sensibilizacién coas familias.

Xestion dos espazos, dos recursos e das oportunidades de xeito inclusivo:
Difundir informacion a través dun taboleiro no centro.

Promover lecturas coeducativas a través da biblioteca escolar.

Revisar a idoneidade dos contidos audiovisuais das actividades do centro.

Revisar a idoneidade das entidades colaboradoras co centro en canto ao respecto 4 diversidade
sexual e de xénero, pofiendo 0 foco nas empresas.

Empregar contidos de actualidade para sensibilizar sobre a necesidade de avanzar cara a igualdade
real.

Xestionar as actividades e a ocupacion do patio para favorecer a inclusion.

Promover a cooperacion nos espazos tecnoloxicos.

Promover a prevencion ante a discriminacion por razon de sexo, Xxénero ou orientacion sexual
dende o ambito da orientacion educativa e vocacional.
Promover a participacion do sexo menos representado nas actividades cientifico-tecnoloxicas,
deportivas, artisticas, de coidado etc.

Inclusion dos valores coeducativos na xestion da convivencia escolar:

Promover o respecto e do bo trato entre mulleres e homes.

Promover actividades de coidado entre persoas, do medio ambiente etc.
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* Promover o respecto cara adiversidade sexual e de xénero.
* Promover metodoloxias activas participativas e cooperativas.
* Promover a corresponsabilidade na realizacion das tarefas.

¢ Promover actividades de intervencioén social na comunidade educativa.

6 | SEGUIMENTO E AVALIACION

Ao longo do curso 2022-2023 e a traves dun sistema de indicadores realizarase un seguimento das
medidas previstas neste Plan, o que permitird avaliar o impacto dos seus obxectivos e medidas coa
finalidade de identificar aqueles aspectos no que é necesario incidir para acadar unha educacion
igualitaria.

No cadro que se expdn a continuacion atopanse as medidas incluidas no plan cos seus correspondentes
indicadores:

MEDIDAS LEVADAS A CABO INDICADORES

L , Representacion equitativa?
Favorecer a representacion de homes e mulleres nos érganos

de decision e representacion de xeito equitativo Si/Non
Manter unha persoa responsable en materia de igualdade no
Consello Escolar para participar no impulso do Plan de
igualdade

Si/Non

-Medio difusion

Difundir o plan entre os distintos axentes da comunidade (en o T
-Difusion: [indicacion da

especial as familias).

ligazén]
Promover a formacion da comunidade en materia de -N° actuacios desenvolvidas.
igualdade. -Profesorado implicado
Empregar unha linguaxe inclusiva e igualitaria na actividade
do centro. -Si/Non
Colaborar con outras entidades na realizacion de actividades -N° acciéns realizadas:
coeducativas. -Profesorado implicado:

Concretar actividades arredor das datas coeducativas do
calendario escolar (25 de novembro, 8 de marzo, celebracions
LGBTI etc.).

Concretar o desenvolvemento curricular da educacion
afectivo-sexual integral para todo o alumnado do centro.

-N° actividades realizadas:
-Profesorado implicado:

-Documento de pauta
elaborado: si /non

Promover pautas de actualizacion curricular e revision do | -Documento de pauta
material didéctico con perspectiva de xénero elaborado: si /non

.. . . , _NIO P .
Participar en programas especificos de igualdade de xénero N° e tipo de programas:
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para traballar a coeducacion desde o curriculo etc.

-Profesorado implicado:

Revisar as programacions didacticas e a practica docente
desde unha perspectiva de xénero: para incluir as mulleres
relevantes en cada ambito do saber, os saberes asociados
tradicionalmente as mulleres, as desigualdades de xénero,
para completar a historia da humanidade...

-Documento de pauta
elaborado: si /non.
-Anélise

Revisar o material didactico empregado na aula (valores,
normas, representacions, seleccion dos contidos, dos
personaxes, das imaxes, da linguaxe, da proposta de
actividades).

-Documento de pauta
elaborado: si /non.
-Analise

Realizar actividades de sensibilizacién na aula.

-N° e tipo de actividades.
Profesorado implicado

Realizar actividades de informacion e sensibilizacién coas | -N° de atividades.

familias. -Ne° familias implicado.

Difundir informacion a través dun taboleiro no centro. -Si/non

Promover lecturas coeducativas a través da biblioteca | -Si/non

escolar.

Revisar a idoneidade dos contidos audiovisuais das | -Documento de pauta

actividades do centro. elaborado: si /non.
-Analise

Revisar a idoneidade das entidades colaboradoras co centro | -Si/non

en canto ao respecto 4 diversidade sexual e de xénero,

poiiendo 0 foco nas empresas.

Empregar contidos de actualidade para sensibilizar sobre a | -Si/non

necesidade de avanzar cara aigualdade real.

Xestionar as actividades e da ocupacion do patio para
favorecer a inclusion.

-N° actividades desenvolvidas.

Promover a cooperacion nos espazos tecnoloxicos. -Si/non
Promover a prevencion ante a discriminacion por razén de | -Si/non
sexo, Xénero ou orientacion sexual dende o ambito da
orientacion educativa e vocacional.

Promover o respecto e do bo trato entre mulleres e homes. -Si/non
Promover actividades de coidado entre persoas, do medio | -Si/non
ambiente etc.

Promover o respecto cara a diversidade sexual e de xénero. -Si/hon
Promover metodoloxias activas participativas e cooperativas. | -Si/non
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Promover a corresponsabilidade na realizacion das tarefas. -Si/non

Promover actividades de intervencion social na comunidade | -Si/non
educativa. -Descripcion actividades.

Despois da avaliacion das actuacions desenvolvidas ao longo do curso, elaborarase unha memoria dos
aspectos nos que debemos seguir incidindo para a atencion da igualdade de xénero no noso centro.
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