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MARCO LEGAL:

Neste apartado referenciamos a normativa basica que condiciona e regula os
diferentes aspectos relacionados coa atencién & diversidade nos centros

educativos:
®

Orde 6 de outubro de 1995, da Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria, pola que se regulan as adaptacions do
curriculo nas ensinanzas de réxime xeral (DOG 7/11/1 995).

Orde de 31 de outubro de 1996, da Conselleira de Educacion e
Ordenacion Universitaria, pola que se regula a avaliacion
psicopedagoxica do alumnado con necesidades educativas
especiais que cursan as ensinanzas de réxime xeral e establece o
procedemento e os criterios para a realizacién do ditame de
escolarizacion (DOG 19/12/1996).

Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento orgénico das escolas de educacién infantil e dos
colexios de educacion primaria. (DOG 21/10/1996).

Orde de 28 de outubro de 1996 pola que se regulan as condiciéns
€ o procedemento de flexibilizacion da duracién do periodo de
escolarizacion do alumnado con NEE asociados a condiciéns
persoais de sobredotacion intelectual (DOG 28/11/1996).

Orde de 22 de xullo de 1997, que regula aspectos da
organizacion e funcionamento de escolas e colexios de El e EP
dependentes da Conselleria de Educacién e Ordenacién
Universitaria (DOG 2/09/1997).

Decreto 120/1998, de 23 de abiril, pola que se regula a orientacion
educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia
(DOG 27/4/1998).

Orde de 24 de xullo de 1998 pola que se establece a organizacion
e funcionamento da orientacién educativa e profesional na
Comunidade Auténoma de Galicia regulada polo Decreto
120/1998 (DOG 31/7/ 1998).

Orde de 27 de decembro de 2002 polo que se establecen as
condicions e criterios para a escolarizacion en centros sostidos
con fondos publicos do alumnado de ensino non universitario con
NEE (DOG 30/1/2003).

Real Decreto 943/2003 polo que se regulan as condicions para
flexibilizar a duracion dos diversos niveis e etapas do sistema
educativo para os alumnos sobredotados intelectualmente.

Orde de 20 de febreiro de 2004 pola que se establecen as
medidas de atencion especifica ¢ alumnado procedente do
estranxeiro (DOG 26/2/2004).
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e Decreto 330/2009, do 4 de xufio, polo que se establece o
curriculo de Educacién Infantii na Comunidade Auténoma de
Galicia (DOG23/06/2009).

e Orden do 25 de xufio de 2009 pola que se regula a implantacion,
o desenvolvemento e a avaliacion do segundo ciclo da educacion
infantil na Comunidade Auténoma de Galicia. (DOG 10 xullo
2009)

e Real Decreto 132/2010, 12 febreiro, polo que establécense os
requisitos minimos dos centros que impartan as ensinanzas do
segundo ciclo da educacion infantil, a educaciéon primaria e a
educacion secundaria. (DOG 12/03/2010)

e Lei 4/2011 de 30 de xufio, de convivencia e participaciéon da
comunidade educativa (DOG 15/7/2011).

e Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a
atencion a diversidade do alumnado dos centros docentes da
Comunidade Auténoma de Galicia nos que se imparten as
ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006, de 3 de maio, de
educacion (DOG 21/12/2011)

e Orden do 12 de marzo do 2013 polo que se desenvolve o
procedemento para a admision do alumnado en centros docentes
sustentados con fondos publicos que impartan as ensinanzas de
2° ciclo de educacion infantil, de educacion primaria, de
educacion secundaria e de bacharelato reguladas na Lei
Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion. (DOG do 15 de
marzo do 2013)

* Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da
calidade educativa.

* Real Decreto 126/2014 polo que se estabelece o curriculo basico
da educacion primaria. (BOE 1/03/2014).

e Decreto 254/2012, do 13 de decembro, polo que se regula a
admision do alumnado en centros docentes sustentados con
fondos puablicos que impartan as ensinanzas de 2° ciclo de
educacion infantil, de educacién primaria, de educacién
secundaria e de bacharelato reguladas na Lei Organica 2/20086,
do 3 de maio, de Educacién. (DOG do 26 de decembro do 2012)

e Decreto 105/2014, do 4 de setembro, polo que se establece o
curriculo da educacion primaria na Comunidade Auténoma de
Galicia (DOG do 9 de setembro de 2014). Correcciéon de erros
(DOG do 10 de setembro de 2014)
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e Decreto 8/2015, de 8 xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xunio, de convivencia e participacién da
comunidade educativa. (DOG 27/01/2015)

e Orde ECD/65/2015, do 21 de xaneiro, pola que se describen as
relacions entre as competencias, os contidos e os criterios de
avaliacion da educacién primaria, a educacién sencudaria
obrigatoria e o bacharelato. (DOG 29/01/2015)

e Orden do 9 de xunio do 2016 pola que se regula a avaliacién e
promocién do alumnado que cursa educacién primaria. (DOG
10/06/2016)

A Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da calidade
educativa no seu preambulo di:

‘La atencién a la diversidad se establece como principio fundamental
que debe regir toda la ensefianza basica, con el objetivo de proporcionar a
todo el alumnado una educacién adecuada a sus caracteristicas y
necesidades.

En la etapa primaria se pone el énfasis en la atencion a la diversidad del
alumnado y en la prevencion de las dificultades de aprendizaje, actuando
tan pronto como éstas se detecten.

La adecuada respuesta educativa a todos los alumnos se concibe a
partir del principio de inclusién, entendiendo que tinicamente de ese modo
se garantiza el desarrollo de todos, se favorece la equidad y se contribuye a
una mayor cohesion social. La atencién a la diversidad es una necesidad
que abarca a todas las etapas educativas y a todos los alumnos. Es decir,
se trata de contemplar la diversidad de las alumnas y alumnos como
principio y no como una medida que corresponde a las necesidades de
unos pocos”.

No artigo 4. Punto 3 aclara :

“Sin perjuicio de que a lo largo de la ensefianza basica se garantice una
educacion comun para los alumnos, se adoptaré la atencién a la diversidad
como principio fundamental. Cuando tal diversidad lo requiera, se adoptaran
las medidas organizativas y curriculares pertinentes, segun lo dispuesto en
la presente Ley".

O Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a
diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma
de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacion definenos a diversidade como “unha
realidade social, e, polo tanto, unha realidade en cada centro educativo;
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realidade derivada da singularidade bioldxica, psicoloxica, social e cultural
de cada alumna e cada alumno, da sinqularidade de cada familia e de cada
unha das profesoras e dos profesores, tamén das particularidades de cada
centro e de cada comunidade educativa no seu conxunto. E a resposta
educativa a esa diversidade debe concretarse en cada un dos proxectos
educativos, en cada unha das ensinanzas, na coordinacién docente, na
personalizacion da educacion de cada unha das alumnas e alumnos, nos
recursos e medidas educativas, nos compromisos familiares e sociais e en
todo o que contribia ao méaximo desenvolvemento persoal e social do
alumnado e & sua preparacién para convivir e participar, de forma
autonoma, nunha sociedade democrética.

Concibese a atencion educativa & diversidade como o conxunto de
medidas e accions desefiadas coa finalidade de adecuar a resposta
educativa as diferentes caracteristicas, potencialidades, ritmos e estilos de
aprendizaxe, motivaciéns e intereses e situacions sociais e culturais de todo
0 alumnado. Estas medidas e acciéns implican a toda a comunidade
educativa e deben concretarse en propostas curriculares e organizativas
que consideren a pluralidade de todas e cada unha das alumnas e
alumnos.”

Polo tanto, entendemos por atencién a diversidade o conxunto de
accions educativas que nun sentido amplo intentan previr e dar respostas
as necesidades, temporais ou permanentes, de todo o alumnado do centro,
e entre eles, aos que requiren unha actuacién especifica derivada de
factores persoais ou sociais relacionados con situaciéns de desvantaxe
sociocultural ou de saude; de altas capacidades: de compensacion
linglistica; de discapacidade fisica, psiquica, sensorial, ou con trastornos
graves da personalidade, da conduta ou do desenvolvemento: ou de graves
atrasos ou de trastornos da comunicacion e da linguaxe.

Con este Plan de Atencién a Diversidade adquirimos o compromiso de
garantir:

A calidade da educacién para todo o alumnado, independentemente das
suias condiciéns e circunstancias.

A igualdade de oportunidades, a inclusién educatva e a non
discriminacion compensando as desigualdades persoais, culturais,
economicas e sociais, e prestando especial atencion as que deriven de
discapacidade.

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.l.P. LOPE DE VEGA

13 AUNTH DiE GALICIA Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
b @4 CONSELLERIA DE EDUCACION T elbfono: 686 11165

EQROEWACION UNIVERSITARIA Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

1.-Xustificaciéon baseada no contexto

No Departamento de Orientacién do CEIP “Lope de Vega” non existia
ningun plan xeral de atencion a diversidade.

E imprescindible polo tanto a elaboracion dun plan de atencién xeral a
diversidade no noso centro que recolla e se adeclie a normativa e a
desenvolva de maneira concreta.

Para poder formular un novo Plan é necesario contextualizar o colexio:

Datos do centro: O Colexio de Educacion Infantil e Primaria LOPE DE
VEGA € un centro de titularidade publica dependente da Conselleria de
Educacion e Ordenacion Universitaria. Ten o seu enderezo na rua Emilia
Pardo Bazan n° 119, C.P.36214-Vigo

Codigo de centro: 36010538, N.I.F.: S86000611, Teléfono: 886111165
Email: ceip.lopedevega@edu.xunta.es
web: edu.xunta.es/centros/ceiplopedevega

Contexto socioeconémico: O C.E.I.P. Lope de Vega, situado nun
barrio da cidade de Vigo, ten un entorno urbano na case a sta totalidade. A
maioria do alumnado provén da zona educativa n° 7 que abrangue dende o
rio Lagares, na parroquia de Sardoma ata os lindes co mar na zona mais
urbana da cidade; tamén limita esta zona coa Av de Madrid e o barrio de
Lavadores ata a ria Gran Via e os barrios de Castrelos e Travesas; &, polo
tanto un centro eminentemente urbano, o seu alumnado, o seu alumnado
pertence a maioria & clase media (traballadores do sector terciario e de
servizos), ten unha gran porcentaxe de alumnado de orixen extranxeiro e a
lingua predominante entre as familias é o castelan.

Actualmente o C.E.I.P. Lope de Vega componse das seguintes unidades:

e 6 unidades de Ed. Infantil

e 18 unidades de Ed. Primaria

e 2 unidades de Pedagoxia Terapéutica
e 1 unidade de Audicion e Linguaxe

ELEMENTOS MATERIAIS
Edificios e construciéns.

O C.E.LP. Lope de Vega consta de tres edificios, un ximnasio, pavillén
cuberto, patios e construccidons anexas:

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.l.P. LOPE DE VEGA

:;'—: XUNTA DE GALICIA . Emilia Pardo Bazén, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
Y. CONSELLERIA DE EDUCACION Teléfono: 886 111165
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

O edificio nimero 1 esta destinado a uso administrativo e nel atopanse
Secretaria, Direccion, Xefatura de Estudos, sala de reunions e sala-
almacén.

O edificio numero 2 esta destinado a Biblioteca, local da ANPA, zona de
fotocopiadoras, Departamento de Orientacion, Departamento de Inglés, aula
de Pedagoxia Terapéutica, Aula de Musica e Sala de Profesores.

O edificio nimero 3 estd destinado a aulas e zona de comedor: Na
planta baixa atépanse: 1 aula de Pedagoxia Terapéutica, 6 aulas de Ed.
Infantil, 3 aulas de Ed. Primaria, comedor, cocifia e anexos como servicios e
almacens. Na planta alta atopanse 15 aulas de Ed. Primaria, 1 aula de
Audicion e Linguaxe, aula de Informatica e tamén as dependencias
destinadas a servizos e almacéns da planta.

O ximnasio ¢ independente, con un patio cuberto e outra construccion
destinada a almacéns de deporte, servizos e vestiarios.

O patio exterior esta diferenciado en zonas e separado para o alumnado
de Ed. Infantil e Ed. Primaria, unha parte conta cunha cuberta o que permite
ser utilizado como pabillon exterior.

Material

O material do centro é o material tipo que a Conselleria de Educacion
asigna aos centros publicos.

O inventario de material e mobiliario actualizase tédolos anos, dende o
curso 2015-2016 no que se elaborou de novo.

O material vaise renovando para adaptar as aulas as actividades que
nelas se desenrolan e todolos anos solicitase a Conselleria renovacion de
material.

Todo o mobiliario e material do centro, asi como as instalacions, debera
ser coidadosamente usado pola Comunidade Educativa. Cando algun
membro cause danos intencionadamente ao mobiliario e instalacions,
queda obrigado a reparar o dano causado ou facerse cargo do custo
econdmico da sUa reparacion.

A utilizacion dos medios de reprografia (fotocopiadora, impresoras,...)
estara limitado a aspectos docentes ou administrativos do centro.

As instalacions do centro estaran en perfectas condicions de limpeza e
respectaran as debidas garantias de hixiene. O persoal de limpeza e cocifia
comunicara a Direccion do centro calquera anomalia.

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE
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As instalacions de cocifia e alimentos seran analizados regularmente por
un laboratorio externo, amais das correspondentes protocolos e inspeccions
sanitarias, segundo establece a normativa vixente.

ELEMENTOS PERSONAIS
Persoal docente

1 Orientador

2 mestres de Pedagoxia Terapéutica

1 mestra especialista en Audicion e Linguaxe
8 mestres de Ed. Infantil

17 mestres de Ed. Primaria

2 mestres especialistas de Ed. Musical

3 mestres especialistas de Ed. Fisica

3 mestres especialistas en lingua Inglesa

3 mestres de Relixion

Alumnado

O C.E.I.P. Lope de Vega consta de 24 unidades, 6 de Ed. Infantil e 18
de Ed. Primaria, o n° de alumnnado varia cada curso, pero esta sempre
perto dos 600 alumnos

En canto a atencién a diversidade hai que ter en conta que na actualidade
temos:

*alumnado Chino con escaso cofiecemento das linguas cooficiais
*alumnado de incorporacion tardia

E tamén alumnado diagnosticado polo Sergas:

*alumnado TDAH.

*alumnado TEA.

*alumnado con dislexia.

*alumnado con trastorno de conduta.

*alumnado con trastornos do neurodesenvolvemento.
*alumnado con dificultades especificas de aprendizaxe.

Pais/nais/titores de alumnos

En trazos xerais existe unha relacion fluida, os docentes estan a sua
disposicion os martes no tempo de titoria para prestar toda a informacion
que precisen sobre o progreso dos seus fillos e colaborar para que o seu
desenrolo sexa positivo. A ANPA “La Arcadia” do C.E.I.P. Lope de Vega

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE
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realiza un traballo moi positivo para po centro, colaborando en actos e
celebracions e levando a xestion da Aula matinal, actividades
extraescolares, excursions de fin de curso,...

2.-ldentificacioén e valoraciéon das necesidades.

Tendo en conta o alumnado e recursos persoais dos que dispofiemos, a
deteccion e valoracion de necesidades efectuamola, como se explica con
maior amplitude mais adiante, empregando a informacion proporcionada
polos docentes, polas familias e aquela recollida polo DO.

2.1 Alumnado obxecto do Plan

De xeito sintético, o Plan vai dirixido a:

* Ao alumnado de Necesidade de Apoio Educativo que a LOMCE
define como aqueles alumnos y alumnas que requiran unha
atencion educativa diferente & ordinaria, por:

o necesidades educativas especiais
* Discapacidade

e Fisica

e Intelectual
e Sensorial
e TEA

= Trastorno grave de Conduta
o dificultades especificas de aprendizaxe
= Trastorno da lectura
= Trastorno da escritura
* Trastorno do calculo
= Trastorno da lectura e escritura
* Trastorno da lectura e célculo
* Trastorno da escritura e calculo
= Trastorno da lectura, escritura e calculo
o TDAH
o altas capacidades intelectuais
= Talentosos
= Superdotados
o incorporacion tardia ao sistema educativo
= Con desfase curricular e sen cofiecemento das
linguas
= Con desfase curricular e con cofiecemento das
linguas

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE
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= Sen desfase curricular e sen cofiecemento das
linguas
= Sen desfase curricular e con cofecemento das
linguas
o condicions persoais
* Pertenza a outras etnias
* Atencion hospitalaria
= Atencién domiciliaria
o historia escolar
* Retraso da fala e da linguaxe.

» Disfasia
* Disartria
= Disglosia
= Disfemia

= Mutismo selectivo
* Retraso madurativo
o calquera outro alumno que nun momento dado requira
unha atencién especifica.

2.2 ldentificacion das necesidades educativas

2.2.1 Actividades de inicio de curso para a identificacién de
necesidades

Cando un titor/a se fai cargo dun grupo novo, reunirase durante o mes
de setembro coa titora ou titor anterior para cofiecelas caracteristicas do
grupo e as caracteristicas individuais do curso que vai titorar.

Por outra parte, estd a disposicion para a sua consulta toda a
informaciéon acumulada na Secretaria de anos anteriores en relacion ¢ seu
grupo de alumnado.

O DO achegara informacion sobre o alumnado que conte con informe
psicopedagoxico ou doutro alumnado acerca do que se dispoia de
informacion relevante para a sta atencion.

Ao comezo do curso, as actividades lectivas enfocaranse a realizacion
duna avaliacion inicial que sera realizada polo titor/a e polos especialistas
de area . Esta avaliacion inicial € unha medida ordinaria de atencién a
diversidade encamifiada a determinalo nivel xeral do grupo nas distintas
areas, asi como as carencias individuais en cada unha delas.

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE
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2.2.2.-Actividades durante o curso para a identificacion das
necesidades

Durante o curso poden xurdir diferentes necesidades e para detectalas
utilizaremos os seguintes procesos para detectalas:

e Observacion dos titores e mestres especialistas
e Sesions de Avaliacion
e Probas colectivas pasadas polo Orientador:

= Probas de Comprensién Lectora a primaria

= Test sociométrico a primaria

= Test de intelixencia

= Conceptos basicos

* Probas curriculares segundo demanda dos profesores
= Proba de autoconcepto

e Entrevistas coas familias
e Outras procedementos

2.2.3 Valoracion das necesidades: Avaliacion psicopedagoxica

As medidas extraordinarias necesitaran autorizacién das autoridades

educativas e dunha avaliacién psicopedagodxica entendendo como

avaliacion psicopedagoxica:

e Un proceso sistematizado de recollida, andlise e valoracion da
informacién relevante do alumno, do seu contexto escolar, do
contorno familiar e dos distintos elementos que intervefien no
proceso de ensino-aprendizaxe.(D.229/201 1)

e E competencia e responsabilidade da Xefatura do Departamento de
Orientacion.

e As conclusiéns redactanse nun Informe Psicopedagéxico que
orienta ao profesorado sobre a atencion que precisa e como desefar
as suas intervencions.
3.-Determinacién dos obxectivos

= Facilitar & totalidade do alumnado o desenvolvemento das suas
competencias basicas, asi como o logro dos obxectivos da etapa,
con un enfoque inclusivo e establecendo os procesos de mellora
continua que favorezan o maximo desenvolvemento, a formacién
integral e a igualdade de oportunidades

= Atender & diversidade do alumnado segundo o modelo
organizativo de intervencion educativa que determina os procesos
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de ensino/aprendizaxe mais adecuados as caracteristicas
persoais.

* Incorporar accions cara a prevencion e deteccién tempera das
dificultades de aprendizaxe no ambito do linguaxe,
fundamentalmente na etapa de educacién infantil e no primeiro
curso de Primaria.

= Previr e intentar resolver os problemas de exclusion social,
discriminacion e inadaptacion que puidera xurdir entre o noso
alumnado.

= Organizar os recursos persoais e materiais do centro co fin de
facilitar unha resposta educativa adecuada 6 alumnado,
especialmente os que presenten NEE.

= Considerar a diversidade educativa e social como un elemento
enriquecedor do centro.

* Implicar o profesorado do centro como responsable da atencién
ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

* Articular o asesoramento &s familias sobre actuacions
especificas.

= Facilitar o acceso as familias aos servizos sociais e asistenciais
de zona.

= Establecer uns criterios pedagdxicos que orienten as medidas a
adoptar co alumnado con NEAE.

4.-Actuacions, medidas adoptadas e programas
para a atencion a diversidade

Organizamos a resposta educativa 6s alumnos/as en base 6s principios
de normalizacién e inclusién. Por tanto, a primeira atencién recibea o
alumnado no seu grupo clase por parte da titora ou titor, pero establecemos
medidas mais especificas dirixidas a aquel alumnado 6 que non é posible
prestarlle a atencién adecuada unicamente coa intervencion do mestre/a
que rexenta a titoria.

4.1.- MEDIDAS ORDINARIAS

O obxectivo destas medidas é tanto a prevencion de dificultades de
aprendizaxe coma a abordaxe no contexto ordinario daquelas dificultades
susceptibles dun tratamento neste contexto.

4.1.1.-PLANS E PROGRAMAS ESPECIFICOS.

O Plan Xeral do D.O. relata detalladamente os plans e programas que
utiliza este departamento das suas funciéns. Entre outros temos:
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Plan de Adaptacion de Infantil. Plan dirixido as familias e aos alumnos
que se incorporan novos a El

Programa de avaliacion inicial dos nenos de Infantil-3. Cofiecer a través
dos pais aos nenos e nenas de tres anos mediante unha entrevista.

Programa de Estimulacién da Lingua Oral. Programa dirixido ao
alumnado de Infantil impartido pola mestra de Audicién e Linguaxe e ten a
finalidade da prevencién e deteccién temperd das dificultades de
aprendizaxe no ambito do linguaxe.

Programa de acollida @ nenos novos Crear un clima de seguridade e
afecto que garanta un primeiro contacto gratificante e positivo do neno/a
coa escola e detectar posibles dificultades dos alumnos

Programa de avaliacion e seguimento do desenvolvemento madurativo.
Detectar o antes posible indicadores que predispofien a aparicién de
trastornos de aprendizaxe e retrasos no desenvolvemento. Promover
habilidades e destrezas que favorezan o desenvolvemento madurativo.

Programa de prevencion de dificultades na aprendizaxe da
lectoescritura. Cofiecer o momento madurativo idéneo en cada neno/a para
aborda-las aprendizaxes de lectoescritura e identificar canto antes as
dificultades que se poidan atopar no proceso.

Programa de deteccién e correccion de procesos erréneos na escritura,
lectura e calculo. Detectar os alumnos/as con dificultades nas aprendizaxes
instrumentais e superalas.

Programa de Técnicas de Traballo intelectual e de modificabilidade e
mellora_cognitiva Mellora-las habilidades e competencias cognitivas do
alumnado.Estudar con técnicas eficaces que permitan un mellor
rendemento.

Programa de modificacién e promocién de condutas. Detectar e previr
anomalias condutuais. Propiciar comportamentos adaptados e disciplina de
aula por procedementos positivos.

Programa de Acollida ao alumnado inmigrante. Facer dos primeiros dias
no Centro unha situacién mais facil e mais humana e polo tanto lograr con
facilidade a sua integracion escolar.

Programa de enriguecemento curricular _para escolares con altas
capacidades intelectuais Detectar ao alumnado de maior capacidade e
darlle instrumentos para o desenvolvemento persoal
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4.1.2.-REFORZO EDUCATIVO

Como establece a normativa, empregamos esta medida co alumnado
que presente un desfase curricular ou que encontre unha maior dificultade
na aprendizaxe de contidos considerados basicos, incluidos habitos e
rutinas no caso de El. En termos xerais, sera impartido polo titor/a e, cando
as condicions o permitan, colaborara outro profesorado en coordinaciéon coa
titora ou titor; nestes casos, serda o Xefe de Estudios que, seguindo os
criterios de priorizacién, tome a decisién de apoiar a ese alumno/a cun
mestre/a con dispofibilidade horaria.

De todos xeitos existe no Centro un “Plan de Reforzo Educativo”
aprobado pola CCP , o dia 20 de setembro de 2016 onde se recolle que o
reforzo educativo estara destinado a todo o alumnado do Centro sendo os
obxectivos:

e Adquirir os contidos imprescindibles para o desenvolvemento das
competencias basicas das areas de lingua e matematicas.

e Potenciar a aprendizaxe e o rendemento escolar destes
alumnos/as mediante a adquisicién de habitos de organizacion e
constancia no traballo, e mellorando en habilidades e actitudes
asociadas a lectura e escritura.

e Mellorar a integraciéon social dos alumnos/as no grupo e no
centro.

e Facilitar a transicion dun ciclo a outro.

e Propiciar nos alumnos/as unha actitude positiva e activa cara &
aprendizaxe.

o Reforzar a autoestima persoal, escolar e social dos alumnos/as.

e Facilitar aos alumnos/as o logro de aprendizaxes construtivas e
significativas mellorando os seus procedementos de aprendizaxe.

Os criterios de seleccion do alumnado seran:

e Ter un grado de desenvolvemento de competencias basicas que
non se atope acorde co seu grupo de idade.

e Presentar dificultades de aprendizaxe nas dreas instrumentais e
cando se estime que, coa axuda do programa de reforzo, poidan
superalas.

e Alumnos/as que presenten desmotivacion e ausencia de
estratexias de aprendizaxe adecuadas.

¢ Ser alumnado con dificultades de aprendizaxe cuxas familias non
poden prestarlle apoio suficiente na actividade escolar.
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e Ser alumnado inmigrante, pertencente a etnias ou en situacion de
desvantaxe social que presenten as dificultades anteriormente

citadas.
4.1.3.-MEDIDAS ORGANIZATIVAS

No noso centro temos lina 3 polo que hai que facer distribucion de
alumnado.

Estan aprobados no centro uns criterios para a formacion dos grupos:

e Cando non se formen grupos novos e existan alumnado novo ou
repetidor

o Sera o Xefe de Estudos co asesoramento do
Departamento de Orientacion quen asigne estes nenos ao
correspondente curso.

e Cando se formen novos grupos:

o Unha comisién formada por: Xefe de Estudos, Xefe do
Departamento de Orientacion, os dous titores que deixan a
estes grupos de nenos e nenas e un especialista que lles
dera clase durante ese curso os encargados de formar
estes grupos seguindo estes criterios:

= Equilibrio entre as ratios de ambolos dous
grupos.

= Equilibrio de sexos.

= Equilibrio de Potencial de Aprendizaxe.

= Distribucion equilibrada de alumnado con
algunha problematica especifica grave que
se considere que poida alterar o
funcionamento normal da clase.

* Distribuciéon equilibrada de alumnos que
asisten a Relixion e alumnos que asisten a
valores Sociais e Civicos.

= Ubicaciéon en distintos grupos aos alumnos
que tefien o mesmo nome, sempre que sexa
posible.

o Ademais hai que ter en conta estas consideracions
especificas:

= Cando se adscriba un alumno ou alumna con
NEE a un grupo, sempre que os recursos o
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permitan, reducirase o numero de escolares
da aula que acolla a esa nena ou neno.
Cando exista un desequilibrio no nimero de
alumnas/os, as/os que se incorporen ao
centro seran escolarizados nos grupos de
menor numero, tendo en conta, non obstante,
as  consideracions  redactadas neste
documento.

Si se producise un incremento do nimero de
grupos nun nivel, procurarase manter o maior
numero posible de escolares no seu grupo e
incorporarase 6 grupo de nova creacion 6
alumnado que proceda doutros centros.

O alumnado de novo ingreso procedente de
centros ubicados dentro do territorio espafiol,
asignarase provisionalmente a un grupo en
funcion da idade ata dispofier do expediente
académico e/ou do resultado da avaliacion
inicial.

En calqguera momento do curso poderemos
cambiar de clase ¢ alumnado que acosa ou
sufre acoso e 6 que presente dificultades
importantes de relacion e integracion na aula.
Esta medida poderase levar a cabo sempre
que previamente se tratase de solventar a
problematica mediante intervencions
concretas e non se conseguise. O equipo
docente emitird un informe sobre as
actuacions implementadas e o seu resultado.
No informe constara a opinion maioritaria dos
seus integrantes sobre a posibilidade de
cambio de grupo, incluindo, se é o caso, os
votos particulares que se considere. Tamén
incluirase a valoracién do Departamento de
Orientacion.

Cando un alumno e/ou alumna procede
doutro pais, adscribirase 60 curso que lle
corresponda pola sta idade ata que se
remate a avaliacion inicial. A partir desta
avaliacion procederase segundo o]
establecido no plan especifico para o
alumnado estranxeiro.
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= Excepcionalmente, durante 0 curso
poderemos cambiar de clase 6 alumnado
cuxas condicidns especiais aconsellan tomar
esta medida (equilibrio entre grupos,
incompatibilidade nas relacions  entre
alumnado concreto...). Poderase levar a cabo
sempre que previamente se tratase de
solventar a problematica mediante
intervenciéns concretas e non se conseguise.

4.1.4.-ACTUACIONS DIRIXIDAS A MELLORA DA CONVIVENCIA

Dispofiemos dun Plan de Convivencia que se basea nos principios de

colaboracion, de reconciliacion, de reconstrucion, de prevencion, de

participacion, de resolucion e de respecto.

A medidas de atencion do alumnado con condutas disruptivas severas e

reiteradas estan recollidas no NOF do Centro.

“PERMANENCIA DUN ANO MAIS NUN CURSO

A repeticion considerarase unha medida de caracter excepcional e

tomarase tras esgotar o resto das medidas ordinarias de reforzo e apoio

para resolver as dificultades de aprendizaxe do alumnado. Poderd
repetir unha soa vez durante a etapa, cun plan especifico de reforzo ou
recuperacion e apoio, que sera organizado polos centros docentes de
acordo co que estableza a conselleria competente en materia educativa

(artigo 13 do DECRETO 105/2014, do 4 de setembro, polo que se

establece o curriculo da educacién primaria na Comunidade Auténoma

de Galicia)
4.2.- MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
Considéranse medidas extraordinarias de atencion a diversidade todas
aquelas dirixidas a dar resposta as necesidades educativas do
alumnado con necesidade especifica de apoio educativo que poden
requirir modificaciéns significativas do curriculo ordinario e/ou suponer
cambios esenciais no ambito organizativo, asi como, no seu caso, nos
elementos de acceso ao curriculo ou na modalidade de escolarizacion.

Aplicaranse unha vez esgotadas as de caracter ordinario ou por resultar

estas insuficientes.

Para a aplicaciéon das medidas extraordinarias sera necesaria a
autorizacion da direccién do centro educativo, do Servizo de Inspeccion
Educativa, da xefatura territorial ou da direccién xeral que proceda, e, no
seu caso, informe xustificativo do correspondente Servizo de Orientacion.
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4.2.1.-ADAPTACIONS CURRICULARES

Como establece a normativa (Orde 6 de outubro de 1995), empregamos
esta medida en casos que requiren modificacions significativas nun ou mais
elementos prescritivos do curriculum. Quedaran incluidas entre estas
medidas as adaptacions de acceso O curriculum que impliguen unha
adaptacion significativa de obxectivos, contidos ou criterios de avaliacion.
Un destes casos podera ser a utilizacion de sistemas alternativos de
comunicacion.

Polo tanto, podera afectar ao alumnado con alta capacidade intelectual
ou alumnado con necesidade especifica de apoio que requira unha
adaptacion que implique o traballo de obxectivos e contidos dun ciclo
anterior. Sera elaborada polo profesor que imparte 4 area coa colaboracién
do resto do equipo docente e do/a orientador/a.

Decidirase a conveniencia de elaborar unha adaptacion curricular para
un alumno determinado, unha vez esgotadas outras medidas ordinarias de
intervencién educativa. (Artigo 5.3 da Orde 6 de outubro de 1995)

A elaboracién e o desenvolvemento da adaptacion curricular, agas
casos excepcionais, levarase a cabo no contexto educativo ordinario (Artigo
5.3 da Orde).

4.2.2.-AGRUPAMENTOS FLEXIBLES

Poderanse constituir, con caracter temporal, agrupamentos flexibles
como medida de apoio para o alumnado con dificultades de aprendizaxe de
caracter esencial, que deberan contar coa correspondente autorizacion da
inspeccion educativa ou da delegacion provincial (Orde do 27 de decembro
do 2.002).

Esta medida extraordinaria constitie unha estratexia organizativa e
curricular para tratar de dar resposta a diferentes ritmos de aprendizaxe e &
diversidade de intereses e caracteristicas de cada alumno ou alumna.

Consisten en flexibilizar a organizacién das aulas formando grupos
reducidos de alumnos en cada clase, curso ou nivel segundo un criterio de
capacidades ou intereses.

O Grupo de Flexible tera estas caracteristicas:

a) O numero maximo de alumnos é 6 e 0 minimo 4

b) Soamente se flexibilizan as areas de Lingua Castelan e
Matematicas.

c) O horario é o mesmo que o seu grupo de referencia.
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d) Os mestres serdn designados polo Xefe de Estudios e
traballaran coordinadamente co titor e co mestre
responsable da area.

e) Reunion do equipo de profesores do grupo para a
avaliacién.

f) Cando falte o mestre do Grupo Flexible sera substituido
por un mestre de garda que seguira coa programacion.

g) Non se trata de grupos permanentes. Un alumno ou
alumna pode cambiar de grupo se cambian os seus
cofiecementos e/ou intereses.

4.2.3.-INTERVENCION DO MESTRE DE PTE AL

Este profesorado intervird nos casos de necesidades especificas de
apoio educativo cando se especifique no correspondente informe
psicopedagéxico. A medida pofierase en marcha unha vez emitido o
informe, para cuxa realizacion se seguira o establecido no punto 2.2.3
relativo a avaliacion psicopedagodxica.

Non sera necesaria a emision de informe no caso de dificultades de fala,
que seran atendidas pola mestra de AL, sempre que a sua disponibilidade
horaria o permita.

4.2.4.-FLEXIBILIZACION DO PERIODO DE ESCOLARIZACION

Ano de prorroga na Educacién Infantil.

Segundo sinala o artigo 5.5° do Decreto 105/2014, do 4 setembro, polo
que se establece o curriculo da educacion primaria na Comunidade
Autonoma de Galicia “Con caracter xeral, o alumnado incorporarase ao
primeiro curso da educacion primaria no ano natural en gue cumpran seis
anos.

E segundo a Orde do 27 de decembro de 2002 pola que se establecen
as condiciéns e criterios para a escolarizaciéon en centros sostidos con
fondos publicos do alumnado de ensino non universitario con necesidades
educativas especiais.

Artigo 27°.-Educacién infantil e ensino basico.

A duracién do periodo de escolarizacion do alumnado con necesidades
educativas especiais na educacion infantil e nas diferentes etapas do ensino
basico poderase modificar nos termos que se recollen a continuacion. ..
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Educacion infantil: poderase aumentar excepcionalmente nun ano
respecto do disposto con caracter xeral. En ningin caso sera posible
permanecer nesta etapa mais ala do ano natural no que se cumpran os sete
de idade.

Prorroga extraordinaria en Educacién Primaria para o
alumnado con NEE

E segundo a Orde do 27 de decembro de 2002 pola que se establecen
as condicions e criterios para a escolarizacion en centros sostidos con
fondos publicos do alumnado de ensino non universitario con necesidades
educativas especiais.

Artigo 27°.-Educacion infantil e ensino basico.

A duracion do periodo de escolarizacién do alumnado con necesidades
educativas especiais na educacion infantil e nas diferentes etapas do ensino
basico poderase modificar nos termos que se recollen a continuacién. ..

Educacion primaria: poderase aumentar excepcionalmente nun ano con
respecto do disposto con caracter xeral. No caso de non ter permanecido un
ano mais na educacion infantil sera posible aumentar un segundo ano con
caracter excepcional. En calquera caso, non se poderd continuar na
educacion primaria mais ala do ano natural no que se cumpran os quince de
idade.

A prolongacién do periodo de escolarizacion limitarase a un maximo de
un ano durante a etapa obrigatoria.

Alumnado con altas capacidades intelectuais

Decreto 105 artigo 16.7: “A escolarizacion do alumnado con altas
capacidades intelectuais, identificado como tal segtin o procedemento e nos
termos que estableza a Conselleria competente en materia de educacion,
flexibilizarase nos termos que indique a normativa vixente. Esta
flexibilizacion poderd incluir tanto a imparticion de contidos e a adquisicion
de competencias propias de cursos superiores como a ampliacién de
contidos e competencias do curso corrente, asi como outras medidas.”

As medidas son:

*Programa de enrequecimento horizontal (reforzo educativo de aceleracion)

*Programa de enrequecimento vertical (ACI)
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Calquera modificacion do periodo de escolarizacion obrigatorio quedara
reflectido no expediente académico e no historial académico do/a alumno/a.

4.2.5.-GRUPO DE ADQUISICION DE LINGUAS

Segundo a Orde do 20 de febreiro do 2004 esta medida estara dirixida ¢
alumnado procedente do estranxeiro que descofieza completamente
ambalas linguas oficiais de Galicia e tera estas caracteristicas:

1.

2,

&

7.

Estan destinados a alumnos de Primaria e a
alumnos do ultimo curso de Infantil

Seré autorizado pola Inspeccion Educativa

A familia sera informada previamente

O tempo maximo sera dun trimestre, ainda que a
Inspeccion Educativa podera ampliar
excepcionalmente este periodo

O alumno incorporarase plenamente ¢ seu grupo
ordinario no momento en que a xunta de avaliacion
considere superadas as sUas necesidades
educativas debidas ¢ descofiecemento das linguas
Os horarios semanais seran:

a. Ultimo curso de Infantil: 5 periodos lectivos.

b. 1° y 2° Nivel de Primaria: 10 periodos
lectivos.

c. 3% 4°y 5° Niveles de Primaria: 20 periodos
lectivos.

d. Estes horarios deberan irse reducindo a
medida que o alumno vaia progresando no
dominio da lingua vehicular da aprendizaxe.

e. O alumno permanecerd no seu grupo de
referencia nas materias de educacion fisica e
educacion artistica.

O titor sera o encargado da coordinacién do equipo
docente asesorado polo Departamento de
Orientacion.

4.2.6.-GRUPO DE ADAPTACION DA COMPETENCIA CURRICULAR

Segundo a Orde do 20 de febreiro do 2004 esta medida estara dirixida 6
alumnado procedente do estranxeiro que presente un desfase curricular de
dous ou méis cursos con respecto 6 que lle corresponderia pola sua idade e
e tera estas caracteristicas:
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1. Sera autorizado pola Inspeccién Educativa
. A familia sera informada previamente

3. Soamente se poderan desenvolver no segundo e
terceiro ciclo de primaria

4. A permanencia nestes grupos levarase a cabo
nunha fraccion da xornada escolar, principalmente
coincidindo coas materias de caracter instrumental,
podéndose estender 6 longo de todo o ano escolar.

5. O alumnado deberase incorporar plenamente 6 seu
grupo ordinario no momento no que a xunta de
avaliacibn  considere  superadas as  sUas
necesidades educativas debidas ¢ desfase
curricular.

6. O alumnado que forme parte dun grupo de
adaptacion da competencia curricular debera
pertencer a unha mesma etapa educativa, sen
necesidade de que pertenza 6 mesmo curso ou
ciclo.

7. O horario serd dun maximo de 8 periodos lectivos
semanais

8. En ningln caso o desenvolvemento das actividades
do grupo de adaptacion da competencia curricular
podera abrangue-la totalidade do horario semanal
de cada unha das materias coas que coincide.

9. O titor serd o encargado da coordinaciéon do equipo
docente especialmente no relativo 6s aspectos de
tipo metodoloxico, programacion de actividades
docentes e o establecemento dos criterios de
avaliacion do alumnado.

10.0 . profesorado que interveia nos grupos de
adaptacion da competencia curricular asistird as
sesions de avaliacion do seu alumnado ainda que a
emisions das cualificacions correspéndelle 6
profesorado do grupo ordinario, tendo en conta a
informacién que proporcione o profesorado
anteriormente citado.
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5.-Determinacion dos criterios para a
organizacion e distribucion dos recursos e a
aplicacion das medidas propostas

5.1.-Plans e Programas.

Son desefiados polo Departamento de Orientacidon sendo a sla
aplicacion uns polo Xefe do Departamento e outros polo titor.

Figuraran o seu desefio no Plan Xeral de Orientacion

Anualmente priorizaranse no Plan Anual de Orientacién

5.2.-Reforzo educativo

Os reforzos educativos son unha medida de atencién que debe ser
elaborada polo profesor de area ou materia con cofiecemento do titor/a.

Este programa de reforzo, que permanecera no expediente do alumno,
serd levado & practica polo profesor de area.

Nalgins casos pode ser un mestre con dispofiibilidade horaria (Decreto
229/2011 artigo 8) o que faga estes reforzos segundo estes criterios que
figuran no “Plan de Reforzo Educativo” que son:

iy

2

Ter un grado de desenvolvemento de competencias
basicas que non se atope acorde co seu grupo de idade.
Presentar dificultades de aprendizaxe nas areas
instrumentais e cando se estime que, coa axuda do
programa de reforzo, poidan superalas.

Alumnos/as que presenten desmotivacion e ausencia de
estratexias de aprendizaxe adecuadas.

Ser alumnado con dificultades de aprendizaxe cuxas
familias non poden prestarlle apoio suficiente na actividade
escolar.

Ser alumnado inmigrante, pertencente a etnias ou en
situacion de desvantaxe social que presenten as
dificultades anteriormente citadas.

Esta medida non pode realizarse fora da aula ordinaria
(Orde 6 de outubro de 1995 no seu artigo 4)
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5.3.-Permanencia dun ano mais nun curso

(LOMCE Artigo 20)

‘O alumno ou alumna accederd ao curso ou etapa seguinte sempre que
se considere que logrou os obxectivos e alcanzou o grao de adquisicion das
competencias correspondentes. De non ser asi, poderé repetir unha soa
vez durante a etapa, cun plan especifico de reforzo ou recuperacién.
Atenderase especialmente aos resultados da avaliacion individualizada ao
finalizar o terceiro curso de Educacion Primaria e de final de Educacion
Primaria”.

O Centro disp6n duns criterios de promocién aprobados polo Claustro e
polo Consello Escolar:

Estableceranse tres grupos de areas:

e Grupo A para designar as areas de Matematicas, Lingua
Galega, Lengua Castellana e Lingua estranxeira.

e Grupo B para designar as areas de Ciencias Naturais,
Ciencias Sociais , Educacion Artistica, Educacion Fisica,
Relixion e Valores Sociais e Civicos.

O alumnado promocionara cando:

e Alcanza o desenvolvemento adecuado das competencias
basicas asi como un axeitado grao de madurez consonte a
sUa idade, é dicir, cando é avaliado positivamente en todas
as areas de aprendizaxe.

e Cando € avaliado con insuficiente (IN) nunha area.

e Cando é avaliado con insuficiente (IN) nunha area do
Grupo A mais outra do Grupo B.

e Cando € avaliado con insuficiente (IN) en duas areas do
Grupo B.

e En situacions excepcionais, cando un alumno ou alumna
non acade o desenvolvemento adecuado das
competencias, pero debido a circunstancias especiais
considérase que deberia promocionar ao curso ou etapa
seguinte, podera facelo sempre e cando se conte cun
informe favorable do equipo de orientacién e cun informe
de cada mestre que imparte docencia nese grupo
argumentando o seu posicionamento. A decision final sera
a acordada polo 100% dos compofientes da comision de
avaliacion tras valorar estes informes.
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5.4.-Ampliacién do Curriculum

Os cursos que considere oportuno podera solicitar a maiores do libro de
texto ou libro dixital algun caderno dos moitos que existen no mercado para
a ampliacion do curriculum para os nenos e nenas que tefien un nivel
curricular mais avanzado co resto da clase.

Esta medida ten que ser aprobada polo Consello Escolar cando aprobe
0s cambios de libros de texto

5.5.- Actuacions dirixidas a mellora da convivencia

Recollidas no Plan de Convivencia e nas NOF con diferentes protocolos
para a atencion do alumnado con condutas disruptivas severas e reiteradas.

5.6.- Adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de
avaliacién

O Decreto de Atencién a Diversidade entende como unha medida
ordinaria a adaptacién de tempos, instrumentos ou procedementos de
avaliacion polo que € o propio titor ou o propio profesor de area o que ten
que tomar esta medida podendo ser asesorado polo Departamento de
Orientacién.

5.7.-Medidas extraordinarias

As medidas extraordinarias estan na lexislacion claramente organizadas
e distribuidos os recursos ase como a aplicacion das medidas, agas a
intervencion do mestre de PT e AL que permiten aos centros certa
flexibilidade na suas priorizacions.

CRITERIOS PARA PRIORIZAR AS ACTUACIONS DOS
ESPECIALISTAS PT E AL

1. Atender en primeiro lugar ao alumnado con necesidades
educativas especiais constadas con informe médico.

2. Atender ao alumnado obxecto dunha ACI.

3. Atender aos NEAE por este orde

Incorporacion tardia

Condicions persoais

Historia escolar

Dificultades Especificas de Aprendizaxe
TDAH

Altas Capacidades

~P Qa0 T
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4. Potenciarase a atencién en Educacion Infantil con caracter
preventivo pola mestra/e de Audicion e Linguaxe que
elaborara e pora na practica os talleres de linguaxe co
asesoramento do Departamento de Orientaciéon. Ditos
talleres levaranse a cabo sempre e cando a disponibilidade
horaria da especialista de AL e as necesidades do
alumnado o permitan.

5. Priorizar a actuacién da mestra/e Pedagoxia Terapéutica
Nos cursos mais baixos.

6. Dentro das necesidades temporais, darase prioridade aos
casos segundo o tipo e grao da patoloxia, despois de ser
avaliados polo Orientador

7. Teran prioridade na intervencion aqueles casos que se
consideren urxentes segundo o criterio de idade,
atendendo primeiramente o alumnado que presenta
disfuncions de tipo educativo, e despois o que presente
dificultades que se consideren de tipo evolutivo por pensar
que estas poden ser subsanadas polo propio neno/a.

8. Favorecerase a creacion de novas actuacions ou revisién
das que se estan a levar a cabo para adaptarse o mellor
posible as necesidades.

6.-CONCRECION DAS ACTUACIONS DOS
DISTINTOS PROFESIONAIS EN RELACION AS
MEDIDAS DESENADAS PARA O CENTRO

TITORES:

Os titores deberan desenvolver accidns para cofiecer cada alumno e
alumna, identificar as dificultades que poidan existir no seu proceso de
aprendizaxe, prever e seguir, se € o caso, as adaptacions curriculares,
considerar tipos de agrupamentos, etc.

As suas funciéns vefien recollidas no artigo 33 da LOMCE é son:

1. As funcions do profesorado son, entre outras, as seguintes:

a. A programacion e o ensino das areas, materias e médulos
que tefan encomendados.

b. A avaliacion do proceso de aprendizaxe do alumnado, asi
como a avaliacion dos procesos de ensino.

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.l.P. LOPE DE VEGA

i3t XUNTA DE GALICIA ) Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
CONSELLERIA DE EDUCACION o
&1 £ ORDENACION UNIVERSITARIA Jallatois: BBG 111165
Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

c. A titoria dos alumnos, a direccion e a orientacién da sua
aprendizaxe e o apoio no seu proceso educativo, en
colaboracién coas familias.

d. A orientacion educativa, académica e profesional dos
alumnos, en colaboracion, se é o caso, cos servizos ou
departamentos especializados.

e. A atencion ao desenvolvemento intelectual, afectivo,
psicomotriz, social e moral do alumnado.

f. A promocion, organizacion e participacion nas actividades
complementarias, dentro ou foéra do recinto educativo,
programadas polos centros.

g. A contribucion a que as actividades do centro se
desenvolvan nun clima de respecto, de tolerancia, de
participacion e de liberdade para fomentar nos alumnos os
valores da cidadania democratica.

h. A informacién periédica as familias sobre o proceso de
aprendizaxe dos seus fillos e fillas, asi como a orientacion
para a stia cooperacion neste.

i. A coordinacién das actividades docentes, de xestion e de
direccion, que lles sexan encomendadas.

j- A participacién na actividade xeral do centro.

k. A participacién nos plans de avaliacion que determinen as
Administracions educativas ou os propios centros.

l. A investigacién, a experimentacién e a mellora continua
dos procesos de ensino correspondente.

2. Os profesores realizaran as funcions expresadas no apartado
anterior baixo o principio de colaboracién e traballo en equipo.

MESTRES ESPECIALISTA EN PT E MESTRE ESPECIALISTA EN AL:

O mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica é o principal
responsable de desenvolver as funciéns de reforzo educativo nos centros
ordinarios que escolaricen alumnos con necesidades educativas

especiais.

O mestre especialista en Audicion e Linguaxe é o encargado de atender
as necesidades relativas 6 ambito lingiiistico que presentan os alumnos e
alumnas. E o profesional que debe favorecer, no centro, a deteccion dos
problemas de comunicacion e facilitar as estratexias de intervencion. Tera
que asumir tamen funcions de participacion na elaboracion do PEC,
colaborar co titor na programacion de aula resaltando os aspectos
comunicativos, alertara sobre as dificultades comunicativas detectadas nos
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talleres de lingua en educacion infantil, colaborara na elaboracion de
adaptacions curriculares, etc.

A funcion dos especialistas en Pedagoxia Terapéutica e Audicidon e
Linguaxe e a de colaboracién sen que signifique mingua ningunha do titor. A
intervencion estara sempre vinculada & relacion cos alumnos, podéndose
realizar de forma individual ou en pequeno grupo.

As funcions destes profesionais estan recollidas na seguinte lexislacion:
Decreto 374/1996 de 17 de outubro no artigo 84:

Ademais da atencion docente directa que lles corresponda prestar 6s
alumnos en funcioén das stas necesidades, o profesor ou profesora que se
atope no centro como apoio & atencién 6s alumnos con necesidade
educativas especiais desenvolvera as seguintes funciéns:

a) Coordinar, en colaboracion co xefe de estudios, as cuestions
relacionadas coa educacion e a estancia no centro dos alumnos con
algun tipo de discapacidade fisica, psiquica ou sensorial.

b) Colaborar coa comisién de coordinacion pedagéxica na elaboracién do
plan de actuacion respecto ¢ alumnado con necesidades educativas
especiais.

c¢) Orienta-lo profesorado que imparta docencia és alumnos con necesidades
educativas especiais, asi como a eles mesmos e és pais sobre cuestiéns
de interese para o seu desenvolvemento.

d) Colaborar co profesor titor e co resto do profesorado na elaboracion das
adaptacions curriculares e no seguimento e avaliacion das mesmas.

e) Aqueloutras funcions que se lle puidesen asignar no ambito de apoio 6
alumnado con necesidades educativas especiais.

A Orde do 24 de xullo de 1998 no seu artigo 7 di:

Sen prexuizo do establecido no Decreto 374/1996, do 17 de outubro, do
Regulamento organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de
educacion primaria e da Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan
determinados aspectos de organizacion e funcionamento de ditas centros,
0s mestres especialistas en pedagoxia terapéutica e audicion e linguaxe
exerceran as suas funciéns en todalas etapas educativas que se impartan
no centro e desenvolveran, ademais das que lles competen como membros
do departamento de orientacion, as seguintes funciéns:

a) Asistir as reuniéns da comisién de coordinacion pedagéxica.
b) Participar na avaliacién inicial do alumnado e naquelas sesidéns de
avaliacion que afecten a alumnado con necesidades educativas especiais.
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c) Colaborar na elaboracion seguimento e avaliacion das adaptacions
curriculares individuais, asi como das medidas de reforzo, se é o caso, e
daqueloutras dirixidas & atencion a diversidade do alumnado.

d) Prestarlle atencion docente directa é alumnado con necesidades
educativas especiais que asi o requira, atencion que, en xeral, se prestara
Nno grupo no que esta integrado.

e) Aqueloutras funciéns que a Administracion educativa lles poida asignar
referidas a orientacion.

Asi mesmo, segundo a Orde do 27 de decembro de 2002 sobre
escolarizacion de ACNEE no seu artigo 19 di:

As intervencions especificas que sexan precisas por parte dos
profesores especialistas de pedagoxia terapéutica ou de audicién e linguaxe
seran propostas e desefiadas polo departamento de orientacién, do que
forman parte, en colaboracion co titor do grupo 6 que pertence o alumno.
Tales actuacions levaranse a cabo normalmente dentro da aula, xunto
do resto do alumnado dese grupo, e sé poderan levarse féra dela en
casos excepcionais que estean debidamente previstos nas
adaptacions curriculares e durante un tempo que non exceders a
terceira parte da xornada escolar.

A coordinaciéon desas actuacions, xunto coas do resto do profesorado,
tendo en conta o proxecto curricular da etapa e as programacions de aula,
corresponde & xefatura de estudios do centro.

Unha vez por semana os especialistas reuniranse co Xefe do DO para
tratar a evolucion dos alumnos segundo o Plan de Intervencién que
elaboraron de cada alumno ou alumna.

Ao remate de cada curso escolar, durante o mes de Xufio, os
especialistas de PT e AL elaboraran unha memoria anual que contera os
seguintes puntos:

1. Introducién

Proceso de desenvolvemento da programacion inicial e
modificacions introducidas.

Atencions individualizadas a alumnos/as

Actuacions a nivel de grupo

Valoracion do grado de consecucion dos obxectivos
Implicacion e participacion dos diferentes profesionais
Conclusions e propostas de mellora

N

Mo N e

Ase mesmo, elaboraran trimestralmente informes individualizados de cada
alumno atendido.
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DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION:

As funciéns do Departamento de Orientacion vefien recollidas na Orde
do 24 de Xullo de 1998 no seu artigo 10 e no noso propio Plan De
Orientacion Educativa. E importante salientar a stia laboura de coordinacion
entre os diferentes plans que afectan & diversidade do noso Centro.

A sua composicion é: Xefe do DO, mestres de PT e AL con funciéns de
apoio a ACNEE, coordinadores de nivel e coordinadora de El.

As suas funcions son:

a) Valora-las necesidades educativas, no ambito da orientacién dos
alumnos e alumnas do seu contorno e desefar, desenvolver e avaliar
programas especificos de intervencion.

b) De acordo coas directrices establecidas no plan de orientacién desefado
conforme o que establece no artigo 13° da presente Orde e da comision
de coordinacion pedagéxica do centro, elabora-las propostas do plan de
orientacion académica e de madureza vocacional e do plan de accién
titorial, incidindo no desenvolvemento persoal, social e cognitivo do
alumnado e ofrecerlle 6 profesorado o soporte técnico para o
desenvolvemento deste plan.

c) Participar na elaboracion, seguimento e avaliacion dos proxectos
educativo e curricular do centro, incidindo nos criterios de caracter
organizativo e pedagdxico para a atencion & diversidade do alumnado e
nos principios de avaliaciéon formativa e, cando cumpra, na adecuacion
dos criterios de promocion.

d) Desefiar acciéns encamifiadas & atencion temperd e & prevenciéon de
dificultades ou problemas de desenvolvemento ou de aprendizaxe
derivadas tanto de condiciéns desfavorables como de sobredotacion que
presenten os alumnos e alumnas.

e) Participar na avaliacion psicopedagdxica conforme & normativa 6 respecto
e participar no desefio e desenvolvemento de medidas de atencién a
diversidade.

f) Facilitarlle 4 comunidade educativa os apoios e 0 asesoramento
necesarios para que o alumnado poida enfrontar adecuadamente os
momentos escolares mais decisivos ou de maior dificultade, como o
ingreso no centro, o cambio de ciclo ou etapa ou a resoluciéon de conflitos
de relacioén interpersoal.

g) Impulsa-la participacion do profesorado en programas de investigacion e
innovacion educativa nos ambitos relativos a habitos de traballo
intelectual, programas de ensinar a pensar, habilidades sociais, técnicas
de dinamica de grupos ou en calquera outros relacionados co seu ambito
de actuacion.
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h) Cooperar cos membros dos equipos de orientacién especificos no
desefo, desenvolvemento e avaliacion de programas de intervencion.

i) Co obxecto de potenciar estratexias de actuacion conxuntas, promove-la
cooperacion entre o centro e as familias implicandoas no proceso
educativo dos seus fillos: estimulacion da motivacion e intereses,
adquisicion de habitos de hixiene e de autonomia; desenvolvemento
motriz e da linguaxe; relacions interpersoais e aqueloutros aspectos que
favorezan o desenvolvemento evolutivo do alumnado.

I) Establecer canles de comunicacion cos diferentes servizos ou
institucions no ambito das stias competencias.

m)Aqueloutras que a Administracion educativa lle puidese encomendar no
ambito das suas funcions.

Durante o mes de setembro o DO elaborara un plan anual de orientacién
que incluira como minimo, os seguintes aspectos:

a) Xustificacién baseada no contexto.

b) Obxectivos.

¢) Planificacion xeral e definicion de acciéns prioritarias.
d) Estratexias de intervencion.

e) Criterios de avaliacion do plan.

Durante o mes de xufio o departamento realizard unha memoria na que
se recolleran polo menos, os seguintes aspectos:

a) Modificaciéns introducidas no proceso de desenvolvemento do plan,
programa ou programas e cambio, se procede, na realidade educativa.

b) Valoracion do grao de consecucion dos obxectivos establecidos no dito
plan, asi como a implicaciéon e participacion dos diferentes profesionais
que colaboren nel.

c¢) Conclusions e propostas concretas de mellora.

Tanto o Plan como a Memoria sera redactada polo xefe de
departamento e entregada 6 equipo directivo para a sua inclusion na PXA e
na memoria final do centro.

XEFE DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
As funciéns do Xefe do DO vefien recollidas no artigo 11 da Orde do 24 de

Xullo de 1998:

Sen prexuizo do establecido no Decreto 374/1996, do 17 de outubro, do
regulamento organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de
educacion primaria, os xefes ou xefas dos departamentos de orientacion
dos ditos centros teran as seguintes funcioéns:
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a) Dirixir e coordina-las actividades e actuacions propias do departamento de
orientacion.

b) Responsabilizarse da redacciéon do plan anual de actividades do
departamento, velar polo seu cumprimento e elabora-la memoria final de
curso.

¢) Representa-lo departamento na comision de coordinacion pedagoxica.

d) Convocar e presidi-las reuniéns ordinarias do departamento e as que con
caracter extraordinario fose preciso  celebrar, levantando a acta
correspondente.

e) Asistir as reunions convocadas polo xefe ou xefa do departamento de
orientacion do instituto de educacién secundaria 6 que esta adscrito.

f) Velar pola confidencialidade dos documentos, se é o caso.

g) Coordina-la organizacion de espazos e instalaciéns para a orientacion, asi
como a adquisicion de material e de equipamento especifico, velando
polo seu uso correcto e conservacion.

h) Realiza-las avaliaciéns psicopedagoxicas, no caso de estar en posesion
das titulacions que se indican no artigo 4 a) do Decreto 120/1998, e
asesorar no deseno, desenvolvemento e avaliacion das medidas de
atencion a diversidade conforme o procedemento e os criterios
establecidos no proxecto curricular do centro e responsabilizarse, se é o
caso, da elaboracién do informe psicopedagéxico.

i) Coordinar, en colaboracion cas profesores ou profesoras de apoio, a
atencién do alumnado con necesidades educativas especiais, elevando 6
xefe de estudios, cando cumpra, a proposta de organizacion da docencia
para este alumnado.

I) Participar nas sesions de avaliacién para o desefio, desenvolvemento e
avaliacion de actuacions conxuntas que permitan a coherencia das

respostas educativas.
m)Aqueloutras funciéns que a Administracion educativa lle poida asignar
referidas & orientacion.

2. A participacién do xefe do departamento de orientacién nas sesions
de avaliacion respondera as stias competencias de asesoramento e
apoio ¢ profesorado e asistira 4s mesmas con voz e sen voto.

EQUIPOS DE ORIENTACION ESPECIFICOS

Son equipos a disposiciéon do Centro formados por especialistas e que
requiriremos no caso de necesitar a stia axuda.

Poderase solicitar a intervencion destes equipos, con motivos
debidamente xustificados, a requirimento do xefe do departamento de
orientacion, do director do centro, xuntando o informe do xefe do
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departamento de orientacion, co visto e prace do inspector de zona, ou por
proposta deste Gltimo.

Solicitaremos a sla intervencién nos seguintes casos:

Proposta de cambio de modalidade de escolarizacion.
Necesidade dunha avaliacion externa ao centro.

Desefio de programas e formas de actuacién que o centro
non tena previstas no plan xeral de atencion a diversidade

EQUIPO DIRECTIVO

Con independencia das suas funcions determinadas no Regulamento
Organico dos centros e precisados no NOF, contémplase: facer cumprir
este Plan, promover e organizar os tempos necesarios para a aplicacion
deste Plan, coordinar a todo o profesorado a través da Xefatura de
Estudios, solicitar os recursos externos cando sexa preciso.

7.-MECANISMOS DE COORDINACION =
COLABORACION INTERNOS ASI COMO CON
OUTRAS ETAPAS EDUCATIVAS E COS

CENTROS ADSCRITOS OU DE ADSCRICION

A tarefa educativa ten que ser unha tarefa compartida, polo que
debemos relacionarnos todos os implicados no proceso educativo:

7.1 Coordinacion interna

Equipo directivo: que intervird en cuestions mais de tipo
organizativo, sobre todo o xefe de estudos, que é o
coordinador da lifa pedagodxica do centro.

Ccp: que € o o6rgano de coordinacion pedagéxica por
excelencia

Departamento de Orientacion

Equipos de nivel. Nas programacions didacticas han de
incluir as actuacions cos ACNEE

Titor: son os coordinadores da atencion do seu alumnado.
Profesorado especialista: asesoramento na elaboracién
das ACS, asesoramento en canto metodoloxia, recursos a
utilizar,. ..

Xefe de estudios e xefe do Departamento de Orientacién
para unha mellor coordinaciéon do alumnado de ACNEE

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.l.P. LOPE DE VEGA

;“:"”; XUNTA DE GALICIA : Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
I ¢4 CONSELLERIA DE EDUCACION Teldfono: 836 111168
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

e Qutros profesionais: en caso de que intervefian co
alumnado.

De ai a importancia das correspondentes reuniéns, como o
departamento de orientacion (DO) semanalmente, comisién de coordinacion
pedagoxica (CCP) e equipo de nivel mensualmente, seguimento das
medidas trimestralmente, o xefe do DO e o titor periodicamente, as familias
na hora semanal de titoria e cando sexa necesario.

7.2 Coordinacion externa

7.2.1.-SERVIZOS EXTERNQOS

E fundamental a coordinacién con servizos externos como:

Outros centros educativos dos que proveian os alumnos/as para
asegurar a necesaria coordinaciéon entre etapas e o traspaso de
informacion;

Estruturas responsables de formacion como o Centro de
Formacién e Recursos;

Concello, empresas, administracién,... para concretar a sua
colaboracion nos distintos programas, Vvisitas,...; servizos e
programas sociais (municipais, de mocidade,...) relacionados con
programas educativos, de inadaptacion, condutas asociales,...:
Servizos sanitarios;

Diversas asociacions en funcidon das necesidades do alumno
(ONCE, FADEMGA, DOWN, CRUZ VERMELLA, APAM, FARO
DAS CIES...);

EOE, que pode prestar a sta colaboracién na identificacion das
necesidades educativas do alumno/a ou no desefo,
desenvolvemento e avaliacién de programas especificos de
intervencion;

Inspeccién Educativa que velara polo cumprimento das funciéns
dos DO, realizard o seu seguimento e prestara o asesoramento
necesario,

Delegacion Provincial e Direccion Xeral de Educacion para temas
relacionados co seu ambito de responsabilidade.

Gabinetes aos que acoden o noso alumnado NEAE becado polo
Ministerio de Educacién por carecer o noso centro dos medios
suficientes e que a propia convocatoria esixe esa coordinacion.

Sera importante que non se superpofian roles e actuaciéns, asi como
non deixar necesidades ou demandas sen respostas. Asi, sera necesario
que se coordinen e consensuen as actuacions. Todos os equipos e
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profesionais deben estar en todo momento informados das actuacions e
tarefas que realizan cada un deles.

7.2.2.-IES SANTO TOME

Tamén manteremos contacto co centro ao que estamos adscrito: o IES
SANTO TOME; esté relacién é dirixida polo orientador do IES:

e en setembro o xefe do departamento de orientacién do centro
reunirase no seo do departamento de orientacion do IES ao que
estamos adscritos co fin de realizar conxuntamente as lifas xerais
do plan de orientacién entre os centros da zona.

e No terceiro trimestre o alumnado de 6° de Primaria visitara o IES:
nunha visita programada con anterioridade polos Orientadores
dos Centros e o equipo directivo do IES

e No mes de Xufio, alumnado do IES vira ao Centro para explicar o
funcionamento do IES.

8.-CANLES DE COLABORACION COAS NAIS,
PAIS OU TITORES E TITORAS LEGAIS DO
ALUMNADO E COS DIFERENTES SERVIZOS
EXTERNOS AO CENTRO.

Tal e como establece o Decreto 229/2011, as nais, pais ou titores e
titoras legais do alumnado deberan compartir o esforzo educativo,
participando e colaborando, nos termos legalmente establecidos, nas
decisions que afecten & escolarizacién e aos procesos educativos do
alumnado.

A Orde 31 de outubro de 1996, pola que se regula a avaliacién
psicopedagoxica dos alumnos con NEE di que a colaboracion coas familias
sera fundamental tanto para a identificacion das necesidades dos seus fillos
como para o apoio nas accions de caracter preventivo ou compensador.

A Orde de 27 de decembro de 2002, condiciéns e criterios para a
escolarizacion do alumnado con NEE di que informarase aos pais do
desenvolvemento e seguimento das medidas de atencion educativa.

O Decreto 120/1998, de orientacion educativa e profesional e a Orde do
24 de xullo de 1998 que a desenvolve establece entre as competencias dos
Departamentos de Orientacion: promover a cooperacion entre o centro e as
familias, implicandoas no proceso educativo dos seus fillos.
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A Disposicién adicional vixesimoterceira da LOMCE di que “Os centros
docentes poderan solicitar os datos persoais do seu alumnado que sexan
necesarios para o exercicio da sua funcion educativa. Devanditos datos
poderan facer referencia & orixe e ambiente familiar e social, a
caracteristicas ou condiciéns persoais, ao desenvolvemento e resultados da
sla escolarizacién, asi como a aquelas outras circunstancias cuxo
coflecemento sexa necesario para a educacion e orientacion dos alumnos..”
Nos coordinarémonos con eles para a sua implicacién no proceso educativo
e establecer pautas de actuacion comuns, orientacién aos pais/nais: evitar a
sobreproteccion, o rexeitamento, a negacién da evidencia, un excesivo nivel
de esixencia, eliminar sentimentos de culpa.

Como vemos a lexislacion esta chea de referencias a comunicacion e
colaboracion entre familia e escola sobre todo co alumnado de ACNEE.

Os canles de colaboracion seran:
8.1.-Coas nais, pais ou titores legais

8.1.1.-Canles de participacién individuais:

e Entrevistas: tendo en conta que os obxectivos
variaran en funcion do momento e a razén da
mesma. Ademais seria recomendable ter un
instrumento comun de recollida de datos para todo o
centro e profesorado (chegar a un modelo Unico).
Sen esquecer a necesaria proteccion destes datos.
Estas entrevistas se realizaran os dias e horas
previstas no calendario anual.

e Entrevista inicial: buscase un intercambio de
informacién. Esta entrevista se realiza con todo o
alumnado de Infantil de tres anos do e con todo o
alumnado novo nos centros. Neste primeiro
encontro os pais teran a oportunidade de cofiecer
en profundidade o funcionamento do Departamento
de Orientaciéon e outros aspectos do Centro ,... O
Orientador podera rexistrar datos persoais, historia
clinica, habitos e actitudes, escolarizacion
anterior,...

e Entrevistas posteriores: buscase informacion que
Nnos sexa necesaria e trasladar datos aos pais sobre
0 proceso de adaptacién do neno, aceptacién no
aula, nivel de aprendizaxe,...
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Reunions por avaliacién psicopedagoéxica.: cando
tenamos que realizar unha avaliacién
psicopedagoxica realizaremos tres reunidns coa
familia: a primeira xunto coa titora para informalos
das dificultades que o alumno ten e de que se lle vai
a realizar unha avaliaciéon psicopedagoxica; a
segunda sera co orientador para obter informacion
sensible e a dltima sera o Orientador xunto a titora
para informar dos resultados da avaliacion
psicopedagoxica e as medidas a tomar. Os pais
tefien dereito a copia do informe da avaliacion
psicopedagoxica que a solicitaran por escrito &
Direccion do Centro e con rexistro de saida do
centro.

Encontros _informais: s veces non é sinxelo
concertar entrevistas ou reuniébns polo que
deberemos aproveitar certas ocasiéons por exemplo
as saidas ou entradas no centro, ...

Informes de avaliacion: a través dos que se lles fara
chegar informacion aos pais sobre o proceso
educativo dos nenos.

Qutros: chamadas telefénicas, notas, compromisos
educativos, axendas,... moi Utiles sobre todo no
caso de nenos pequenos ou con problemas de
comunicacion. Nestes casos adoéitase rexistrar datos
cotians, solicitudes de actividades ou materiais, ...

8.1.2.-Canles de participacion grupais ou colectivos

Os pais tefien canles de participacion no Centro como poden ser: ANPA,

Consello Escolar,..

Reunions _colectivas: O Orientador asistira ao
principio de curso &s reuniéns convocadas polos
titores e informara do funcionamento do DO. Se
algun titor/a necesita que o Orientador afonde sobre
algun aspecto concreto o solicitara cunha semana
de anticipacion.

Reunions _informativas. O Orientador podera
reunirase coas familias para explicar as probas
obxectivas realizadas aos alumnos e darlle
individualmente os resultados das mesmas.
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o Actividades formativas: a través de charlas,
conferencias, comisiéns de traballo, escolas de
pais,...

8.2.-Cos servizos externos ao centro.

Unidades de atencion do SERGAS: logopedia, neuropediatria e psiquiatria.

A comunicacién coas persoas responsables destes servizos realizarase
a través das familias. A profesora de A.L. encargarase da coordinaciéon co
servizo de logopedia que atenda ao alumnado do centro.

Aulas de apoio ao aprendizaxe dos Servicios Sociais do Concello.

Son aulas que externas que subvenciona o Concello de Vigo aos que
poderan ser derivados o alumnado con desfase curricular e sen medios
econdmicos.

Profesionais da psicoloxia e/ou da educacion que intervefian desde o
ambito privado.

Partimos da base de que canta intervencién haxa que poida mellorar o
desenvolvemento dos nosos alumnos ¢é desexable e benvida.
Habitualmente exércese esta colaboracion cos pais como mediadores e
transmisores da informacién polo que debemos procurar que as canles
sexan profesionais. Xa que logo, a transmision da informacion do centro aos
profesionais e viceversa deberia ser por escrito para que quede constancia
dela. Con todo, coa finalidade de adecuarse a Lei Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, en ninglin caso
o profesorado comunicara datos personais dos seus alumnos a persoas que
non estean debidamente identificadas e conten ademais coa autorizacion
da familia para recibir ese tipo de informacion.

Organismos e _institucions, publicos ou privados, que traten de maneira
xeral ou especializada distintos problemas da educacion dos nenos.

O centro facilitara a colaboracién con entidades e organismos que
poidan mellorar a atencion dispensada ao alumnado con necesidade
especifica de apoio aportando a slUa experiencia e boas practicas. Esta
colaboraciéon realizarase a través do departamento de orientacion e
desefiarase o programa adecuado entre os titores e o departamento en
funcion das necesidades do alumnado e a oferta da institucion. Médicos e

pediatras.

Unha atencién & diversidade adecuada require a intervencion
multidisciplinar. A informacién aportada polos profesionais da medicina
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debera ser tomada en consideracion para a formulacién dos programas de
reforzo, as adaptaciéns curriculares, programas de modificacién de conduta,
efc.

9.- Protocolos para a solicitude e/ou autorizacion das
medidas extraordinarias.

9.1.-Adaptaciéns curriculares

Pasos a seguir para adaptar o curriculum a un alumno/a que:

a) Valoraremos a pertinencia ou non dunha ACS, unha a vez esgotadas
outras medidas ordinarias, por parte do equipo de profesionais que
tefian relacion docente co/a alumno/a e do Xefe de Estudios, tendo
en consideracion as recomendacions do/a orientador/a. Nesta
reunion realizarase una avaliacion diagnéstica.

b) Procederemos ou non & elaboracién do documento segundo decida o
equipo docente que atenda o/a alumno/a e tomando como referente
os estandares de aprendizaxe xerais de etapa.

c) Informacion & familia que asinara o documento de que foron
informados de que se lle ia realizar unha ACI.

d) Elaboracion por parte dos mestres que imparten as materias do
documento co asesoramento do Orientador, da mestra de PT e da
mestra de AL

e) Solicitude de autorizacion por parte do/a director/a dirixidas 6 Servizo
Provincial de Inspeccion.

f) Todo este proceso se realizard durante os meses de setembro e
outubro debendo estar rematado antes que finalice o mes de
novembro.

g) Seguimento da ACI:

1. Avaliacion en funcién dos criterios establecidos para
o/a alumno/a.

2. Rexistro nos boletins de informacion as familias, no
expediente académico.

3. Revision periddica da ACS cando menos unha vez 6
remate de cada curso (aconsellable unha vez ao
trimestre) ou cando a situacion o requira.

4. Promocion: Ao finalizar o curso para o que se realiza
a ACS o/a titor/a ou profesor/a da area ou materia
obxecto de adaptaciéon, oido a sua familia,
determinaran a promocién de curso da ACI ou a
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necesidade dalgunha adaptacién, tomando como
referencia os estandares da ACI.

9.2.-Intervencién das mestras de PT e AL

As mestras de PT e AL soamente actuardn unha vez esgotadas as
medidas ordinarias ou por resultaren estas insuficientes (artigo 9.1 do
Decreto 229/2011).

Sera necesario informe xustificativo del Departamento de Orientacion e

autorizacion
229/2011).

da Direccion del centro educativo (artigo 9.1 do Decreto

PROTOCOLO PARA A ACTUACION DO PT E AL

;8

Os titores respectivos cubriran unha “Folla de derivacién”
con informacion do/a alumno/a que entregara a
orientador/a para que se leve a cabo unha avaliacion
psicopedagoxica e/ou faga unha proposta que de resposta
as necesidades existentes.

O Orientador tera unha entrevista co titor/titora para
ampliar a informacién da folla de derivacion.

Entrevista cos pais para obter a informacion do ambito
familiar e informar da aplicacion das probas

Aplicacion das probas

Elaboracion do informe psicopedagdxico

Analise dos resultados das probas co titor/a, especialistas
de PT e AL (se o informe recomenda a estes profesionais)
Autorizacién da Directora

Realizacion pola banda do mestre de PT ou AL (se van a
intervir) do programa que van a levar a cabo segundo os
resultados e recomendacions do informe psicopedagéxico
Entrevista cos pais, titor, mestre de PT ou AL (se é o caso)
e orientador para a explicacion dos resultados e as
medidas adoptadas co seu fillo

10.Posta en marcha do programa elaborado por PT ou AL
11.Avaliacion dos programas unha vez por semana nas

reunions de PT, AL e Orientador

12. Avaliacién unha vez por trimestre coa titora

*A actuacion pola banda da mestra/e de AL por problemas evolutivos de
fala non necesitan deste protocolo.

9.3.- Flexibilizacion do periodo de escolarizacion
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9.3.1.- Ano de prérroga na Educacion Infantil.

Para adoptar esta medida seguiremos os seguintes requisitos:

1.

Informe do titor/a solicitando xustificadamente a
necesidade da medida.

Informe que xustifique a necesidade da medida,
elaborado polo departamento de orientacion
Conformidade da familia ou titores legais do/a
alumno/a

Proposta de adaptacion do curriculo segundo o
disposto na Orde do 6 de outubro de 1996

Solicitude do director do centro dirixido & Inspeccion
da zona a que adxuntara o informe do titor, o
informe do DO e a conformidade da familia. (no mes
de abril)

Autorizacién ou denegacion por parte da Direccion
Xeral de Ordenacién Educativa e Formacién
Profesional da flexibilizacién

9.3.2.- Prorroga extraordinaria_en Educacion Primaria para o alumnado

con NEE

Para adoptar esta medida seguiremos os seguintes requisitos:

1.

2.

Informe do titor/a solicitando xustificadamente a
necesidade da medida.

Informe que xustifique a necesidade da medida,
elaborado polo departamento de orientacion
Conformidade da familia ou titores legais do/a
alumno/a

Proposta de adaptacion do curriculo segundo o
disposto na Orde do 6 de outubro de 1996

Solicitude do director do centro dirixido & Inspeccion
da zona & que adxuntara o informe do titor, o
informe do DO e a conformidade da familia. (no mes
de abril)

Autorizacion ou denegacion por parte da Direccién
Xeral de Ordenacion Educativa e Formacion
Profesional da flexibilizacion.
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9.3.3- Alumnado con altas capacidades intelectuais

O procedemento a seguir na anticipacion da escolarizacion sera:

1. Avaliacion psicopedagoxica realizada polo
departamento de orientacion

2. Conformidade dos pais ou titores legais

3. Solicitude de intervencion do especialista
correspondente do EOE engadindo o informe
psicopedagodxico do/a orientador/a

4. Informe do especialista do EOE.

5. Oficio do director do centro remitido & Inspeccién de
zona

6. Informe da idoneidade ou non da proposta de
flexibilizacién do periodo de escolarizacion da
Inspeccion Educativa.

10.- Procesos de seguimento, avaliacion e mellora
do plan.

A avaliacion do Plan realizarase dentro da avaliacion xeral da nosa
practica docente e quedara reflectida na Memoria de Fin de Curso que o
Equipo Directivo presenta para a sua aprobacion ao Consello Escolar. Non
queremos rematar sen dicir que se toda avaliacion educativa é continua, no
caso deste plan moito mais. Realizarase un seguimento mensual da
aplicacion do Plan e ao finalizar o curso procederase a avaliacion do Plan
nunha dobre dimensioén:

a) Valoracion da aplicacion do plan e da sl0a eficacia. Esta
valoracion se realizara mediante enquisas ao profesorado e
conclusions cos diferentes érganos realicen acerca das medidas
adoptadas.

b) Valoracion do documento, que se realizarda de acordo aos
seguintes criterios:

e Operatividade

e Coherencia cos Documentos Institucionais do Centro, co
resto de plans e proxectos e coa lifia educativa do Centro.

e Resposta aos distintos perfis de diversidade do Centro.

e Versatilidade, resposta a novas situacidons que poidan
presentarse en calquera momento.

e Garante un 6ptimo aproveitamento dos recursos humanos
e materiais do Centro.
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o Define claramente as distintas funcions dos profesionais
implicados. Establece canles adecuadas de coordinacion
entre os distintos profesionais.

* Contempla canles adecuadas de informacién e relacién
familia-escola.

¢ Resultados obtidos.

O proceso a seguir na avaliacién do Plan Xeral de Atencién a Diversidade
sera o seguinte:

a) Analise e valoracion da informacion recollida na “valoracion do
plan e as sua eficacia e a valoracion dos criterios para valorar o

Plan”
b) Posta en comun de conclusiéns e/ou iniciativas na Comisién de

Coordinacion Pedagoxica.

c) Elevacion de conclusiéons e propostas de modificacion, no seu
caso, ao Claustro de Profesores, para a stua aprobacion e
traslado ao Consello Escolar

11.- Anexos

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.I.P. LOPE DE VEGA

$44 XUNTA DE GALICIA . Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
0 & CONSELLERIA DE EDUCACION Teléfono: 886 111165
Ml E ORDENACION UNIVERSITARIA :

Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

SOLICITUDE DO MESTRE/A TITOR/A PARA A REALIZACION DE
AVALIACION PSICOPEDA(}()XICA INFANTIL
DEMANDA DE VALORACION AO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

D. / D , Ccomo
(especificar funcion) realiza a demanda de

intervencion do Departamento de Orientacion, o dia de de

200 .

DATOS DO ALUMNO/A

NOMBE

CURSO DATA DE NACEMENTO

HISTORIA ACADEMICA (repeticions, areas maior dificultade, etc.)

PROBLEMA DETECTADO

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE _ﬂ



C.E.l.LP. LOPE DE VEGA

’IE ¢ XUNTA DE GALICIA a Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
E ORDENACION UNIVERSITARIA :

Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

MEDIDAS ADOPTADAS

DATOS DE SAUDE E DO FUNCIONAMENTO SENSORIAL:
Aportados pola familia:

Recollidos por observacion do titor ou titora:

DATOS AFECTIVOS E RELACIONAIS APORTADOS POLA FAMILIA:
Xogqos cos que se entretén na casa:

Persoas coas que xoqa:

Persistencia ou constancia no xogo:

Tipo de relacién do neno ou nena cos demais membros da familia:

DATOS RECOLLIDOS POR OBSERVACION DO TITOR OU TITORA:
No recreo xoqga:

con alguns nenos/as: <& con calquera: < sd/soa; &
Nos xogos:

acepta as normas: <O € constante e persistente:
cambia con frecuencia: <

quere gafar sempre: < acepta ben os “fracasos”; <&

Nas tarefas de aula:

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



P XUNTA DE GALICIA

T
i-: CONSELLERIA DE EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA
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C.E.l.LP. LOPE DE VEGA
Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)

Teléfono: 886 111165

Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

busca a axuda do profesorado: <

busca a axuda dos
compafieiros/as: < traballa autonomamente: <

INTERACCION/INTEGRACION SOCIAL

Sl

AV

NO

1.-Mostrase sosegado e tranquilo

2.-E auténomo

3.-Se observan iniciativas propias

4.-Parece seguro de si mismo

5.-Cumpre as normas establecidas

6.-E agresivo/a

7.-E tolerante e comprensivo/a cos demais

8.-E sociable e comunicativo/a cos demais

9.-Pide axuda dos compaiieiros cando a necesita

10.-Presenta frecuentes chamadas de atencién

11.-Axuda aos demais

12.-Colabora e participa nas actividades de grupo

13.-E aceptado polos demais

14.-Reclama axuda do adulto cando o necesita

15.-E respectuoso cos mestres e adultos

16.-E afectuoso cos mestres e adultos

ESPECIFIQUE A CONTINUACION ( E SI FORA NECESARIO) AS OBSERVACIONS

QUE ESTIME:

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE




C.E.I.P. LOPE DE VEGA

i 1 XUNTH DE GALICIA ; Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
gt CONSELLERIA DE EDUCACION Teléfono: 886 111165
E ORDENACION UNIVERSITARIA :

Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

SOLICITUDE DO MESTRE/A TITOR/A PARA A REALIZACION DE
AVALIACION PSICOPEDAGOXICA - PRIMARIA
DEMANDA DE VALORACION AO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

D. / D% , Ccomo

(especificar funcién) realiza a demanda de
intervencion do Departamento de Orientacion, o dia de de
200 .

DATOS DO ALUMNO/A

NOMBE

CURSO DATA DE NACEMENTO

HISTORIA ACADEMICA (repeticions, areas maior dificultade, etc.)

PROBLEMA DETECTADO

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE




C.E..P. LOPE DE VEGA

’?" XUNTA DE GALICIA : Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
:1': CONSELLERIA DE EDUCACION Tel&fono: 886 111165
E e LI BRI Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es
MEDIDAS ADOPTADAS
ESTILO DE APRENDIZAXE

Si

AV | NON

1.-Organiza e estructura a informacion

2.-Atribue o éxito a factores externos (sorte, axuda de terceiros,...)

3.-Mostra capacidade de concentraciéon

4.-Ten ganas de estudiar

5.-E perseverante na tarefa

6.-Secuencia os pasos a seguir na execucion da tarefa

7.-Emplea estratexias comprensivas na aprendizaxe

8.-Motivanlle os pequenos éxitos e logros

9.-Responde ante reforzos sociais (eloxio, alabanza,...)

10.-Responde ante reforzos materiais (puntos, golosifias, etc)

11.-Tende a abandoar a tarefa ante a dificultade

12.-Atribue o éxito a factores internos (capacidade, esforzo, ..)

13.-Presenta unha imaxe positiva de se mesmo

14.-Emprega estratexias mecanicas na aprendizaxe

15.-Emprega estratexias memoristicas na aprendizaxe

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE




CONSELLERIA DE EDUCACION

XUNTA DE GALICIA
-T. E ORDENACION UNIVERSITARIA

C.E.|.P. LOPE DE VEGA
Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)

Teléfono: 886 111165

Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

INTERACCION/INTEGRACION SOCIAL

Sl

AV | NON

1.-Mostrase sosegado e tranquilo

2.-E auténomo

3.-Se observan iniciativas propias

4.-Parece seguro de si mismo

5.-Cumpre as normas establecidas

6.-E agresivo/a

7.-E tolerante e comprensico/a cos demais

8.-E sociable e comunicativo/a cos demais

9.-Pide axuda dos compafieiros cando a necesita

10.-Presenta frecuentes chamadas de atencion

11.-Axuda aos demais

12.-Colabora e participa nas actividades de grupo

13.-E aceptado polos demais

14.-Reclama axuda do adulto cando o necesita

15.-E respectuoso cos mestres e adultos

16.-E afectuoso cos mestres e adultos

ACTITUDES RESPECTO O TRABALLO

Si

AV | NON

1.-Mantén a atencion de forma continuada

2.-Reclama demasiada axuda do mestre

3.-Ante a presentacion de estimulos: focaliza a atencion

4 -Esforzase para manter a concentracion

5.-Pregunta cando non entende na clase

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE




C.E.L.P. LOPE DE VEGA

XUNTA DE GALICIA . Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
CONSELLERIA DE EDUCACION Teléfono: 886 111165
E ORDENACION UNIVERSITARIA '

Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

6.-Vese reforzada a sua atencidn ante presentacions de tipo verbal

7.-Vese reforzada a sua atencion ante presentacions de tipo visual

8.-Vese reforzada a sua atencion ante presentacions de tipo
kinestéticas

9.-Finaliza no tempo previsto as tarefas que se lle encomendan

10.-E responsable e cumpre co seu traballo

11.-Esforzase para manter a atencion

12.-Organiza o tempo

13.-Ten iniciativa no traballo

14.-Presenta os traballos limpos e ordeados

15.-Mdstrase creativo/a nos seus traballos

16.-Antes de facer unha tarefa nova, mostrase motivado/a

17.-Custalle asimilar novos aprendizaxes

18.-E ordeado/a e respectuoso/a co material escolar

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE




C.E.l.LP. LOPE DE VEGA

:f: XUNTH DEGALICIA Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
CONSELLERIA DE EDUCACION ; :
€1 E ORDENACION UNIVERSITARIA Telétorks: 865 111955
Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

COMUNICACION FAMILIAR PARA AVALIACION PSICOPEDAGOXICA

Estimados pais e nais:

Para poder intentar que mellore o rendemento académico do seu fillo/a
rogamoslles asinen a seguinte autorizacion.

Don/Dona

Autorizo a que o] meu
fillo/a

Saia da sua clase para que o Orientador do centro e o Equipo de
Orientacion Especifico lle pase as probas oportunas, con miras a que podia
recibir unha mellor atencion dentro da propia aula, ou, no seu caso, asista
as clases de apoio na aula de PT ou AL.

Vigo a de do 20...

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



_ Emilia P in, 119 C.P: 36214 VIGO (PON
4 CONSELLERIA DE EDUCACION O e B, i -1 | PO (FONTEVEDRA)

293 £ ORDENACION UNIVERSITARIA

Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

INFORMACION GRUPOS DE REFORZO

Dende o Departamento de Orientacion do CEIP Lope de Vega
agradeceriamos a vosa colaboracion co fin de facilitar a informaciéon do
alumnado que € obxeto da medida ordinaria de reforzé educativo, para tal
fin, pregamoslles que cubran o seguinte formulario:

NOME DO ALUMNO: CURSO:

HISTORIAL ESCOLAR (flexibilizou, repetiu, asignaturas suspensas)

DIFICULTADES QUE FAN QUE O ALUMNO SEXA OBXETO DE REFORZO

TRABALLO REALIZADO CO ALUMNO NAS HORAS DE REFORZO

En Vigo, -, do 201 Asdo:

Orientador/a

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.l.P. LOPE DE VEGA

*3: AUNTR DEGRLIGIA Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
b, ¢4 CONSELLERIA DE EDUCACION Teléfono: 886 111165
E ORDENACION UNIVERSITARIA '

Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

COMUNICACION AS FAMILIAS DA ADOPCION DE MEDIDAS
EXTRAORDINARIAS

INFORMACION ASISTENCIA CLASES DE APOIO

Comunicolle que o/a Equipo Docente do/a seu/sua fillo/a e o Departamento de
Orientacion  deste Centro, aconsellan, recomendan e acordan que o/a
alumno/a

matriculado no curso de Educacion Infantil reciba clases de apoio en
AUDICION E LINGUAXE E/OU PEDAGOXIA TERAPEUTICA, cunha
periodicidade inicial de sesions semanais respectivamente.

Visto e Prace
O XEFE DE ESTUDOS O XEFE DO DEPARTAMENTO ORIENTACION

Comunicaselle ao/a profesor/a titor/ao dia ......... ;[ S —— o] R ——

Informado/a ( pai/nai ou titor legal )

ABD. L isiimmsvsnmenmissr R R
PIRE o vosassimmisomtsamsammenbngrms st o e o e s
VB wznsinin de oo, de .o
Incorporase a aula de apoioodia ............... 1 - S [ S

FICHA PARA SOLICITUDE DE INTERVENCION DO EQUIPO DE ORIENTACION
ESPECIFICO (EOE)

http://www.edu.xunta.es/web/sites/web/files/content type/learningobject/
2012/01/11/5ab34e29b72bc97919841526e1239806.pdf

CONFORMIDADE FAMILIAR E INFORME DO PROFESORADO TITOR PARA SOLICITUDE
DE FLEXIBILIZACION DA IDADE DE ESCOLARIZACION

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



P C.E.l.LP. LOPE DE VEGA
gg{:&igf Sj;gbag B Emilia Pardo Bazén, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)

g Teléfono: 886 111165
EORDENACIGN UNIVERSITARIA Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

CONFORMIDADE DA FAMILIA DO ALUMNO OU ALUMNA

Don/a ;
con DNI , pai/nai/titor legal (risque o que proceda) do/a
alumno/a , de anos de

idade e escolarizado en curso de

Informado/a polo Xefe/a do Departamento de Orientacién do CEIP Lope de Vega e
do/a mestre/a titor/a do resultado da avaliacién realizada e da proposta de escolarizacién
(permanencia extraordinaria de un curso mdis na etapa de ¥

Manifesto a mifia CONFORMIDADE con que se proceda a flexibilizar o periodo de

escolarizacién do noso fillo/a, co fin de que o vindeiro ano lectivo poida
permanecer no curso de

Vigo a, de de 20__.

Asdo:

Pai/nai/titor/a legal

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.l.P. LOPE DE VEGA

XUNTA DE GALICIA . Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
CONSELLERIA DE EDUCACION £ .
E ORDENACION UNIVERSITARIA Telefono: 886 111165

Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

INFORME DO PROFESOR/A TITOR/A.

Informe do alumno/a , paraa
solicitude de permanencia un curso méis na etapa de

Don/a

titor/a de ___curso de do CEIP Lope de Vega.

INFORMA

Que o alumno/a ,de ___ anosde
idade, escolarizado no ___ curso de non ten globalmente
conseguidos os criterios de promocién sinalados na

Adpatacion Curricular polo que a medida de flexibilizacién do periodo de escolarizacion
proposta polo Departamento de Orientacién do centro, parece AXEITADA, debendo terse
presentes os criterios sinalados no Informe Psicopedagdxico adxunto.

Estes aspectos desenvolvense con maior amplitude na Adaptacién Curricular que se
xunta a este informe.

Vigo, a de de 20

Asdo.:
O/A Profesor/a Titor/a

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.I.P. LOPE DE VEGA

:E' XUNTA DE GALICIA 3 Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
i CONSELLERIA DE EDUCACION : :
2 €] £ GROENACION UNIVERSITARIA Telcfono: 886 111165
Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

CONFORMIDADE DA FAMILIA DO ALUMNO OU ALUMNA

Don/a ,

con DNI ;

pai/nai/titor legal do/a alumno/a :

de anos de idade e escolarizado en curso de

Informado/a polo Xefe/a do Departamento de Orientacién do CEIP Lope de Vega e
polo responsable da area de Altas Capacidades do Equipo de Orientacién Especifico de
Pontevedra do resultado da avaliacion realizada e da proposta de escolarizacion.

Manifesto a mifia CONFORMIDADE con que se proceda a flexibilizar o periodo de
escolarizacién do noso fillo/a, co fin de que o vindeiro ano lectivo poida

cursar curso de

Vigo a, de de 20__

Asdo:

O Pai/A nai/Titor legal.

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.l.LP. LOPE DE VEGA

:f: XUNTA DE GALICIA 5 Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
CONSELLERIA DE EDUCACION Sfonn
283 £ ORDENACION UNIVERSITARIA g bl 0
Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

INFORME DO PROFESOR/A TITOR/A.

Informe do alumno/a ;
para a solicitude de flexibilizacién do periodo de escolarizacién obrigatoria por Altas

Capacidades

Don/a titor/ade ___ curso de
do CEIP Lope de Vega.

INFORMA

Que o alumno/a , de anos de
idade, escolarizado no __ curso de ten globalmente conseguidos os
obxectivos curriculares do curso de sinalados no Proxecto

Curricular do Centro, polo que a medida de flexibilizacion do periodo de escolarizacién
proposta polo Departamento de Orientacién do centro e coordinado co especialista de
Altas Capacidades do Equipo de Orientacion Especifico de Pontevedra, parece AXEITADA,
debendo terse presentes os criterios sinalados no Informe Psicopedagéxico adxunto.

Estes aspectos desenvélvense con maior amplitude na Adaptacién Curricular que se
xunta a este informe.

Vigo, a de de 20__

Asdo.:

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.l.P. LOPE DE VEGA

i AUNIA DEGHLICIA Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
IS 24 CONSELLERIA DE EDUCACION 2 B
2 €1 £ ORDENACION UNIVERSITARIA Teléfono: 886 111165

Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

ACTA DA REUNION DO EQUIPO DE PROFESORES PARA A FORMALIZACION DUNHA
ADAPTACION INDIVIDUAL DO CURRICULO

ACTA DA REUNION.
DECISIONS SOBRE ACIS NO CENTRO.

REUNIDOS TODOS OS PROFESIONAIS QUE A CONTINUACION SE

RELACIONAN:
........................................................................... AEFE DE ESTUDOS.
MESTRE/A TITOR/A
................................................................................... ORIENTADOR/A
MESTRE/A DE APOIO.

ACORDAN
.- QUE E CONVINTE INICIAR O PROCESO DE ELABORACION DE

5] = A — CURSO DE EDUCACION. ..., NAS

XEFE DE ESTUDOS: TITOR/A:

ORIENTADOR/A MESTRE/A APOIO

.- Comunicarlle & familia, coa maior brevidade posible, a necesidade da
adaptacion e o que esta medida significa cara & aprendizaxe do neno/a e as
posibilidades de reclamala segundo o art. 15 da Orde de 6 de outubro de 1995.

Asdo: Titor/a do nivel Vigo,a de de 20

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



C.E.Il.P. LOPE DE VEGA

+3 XUNTA DE GALICIA. Emilia Pardo Bazan, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)
CONSELLERIA DE EDUCACION : ]
-T. = ORDENACION UNIVERSITARIA Telefono. 886 111165
Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

COMUNICACION AOS PAIS/NAIS/TITORES LEGAIS DA REALIZACION DUNHA
ADAPTACION INDIVIDUAL DO CURRICULO.

PAI/NAI DO ALUMNO/A ... e
UNA VEZ INFORMADO/A DAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECAIS QUE PRESENTA O MEU FILLO/A,
MANIFESTO O MEU:

O ACORDO

0 DESACORDO

COAS MEDIDAS A ADOPTAR POR PARTE DO CENTRO EDUCATIVO
NA REALIZACION DA ADAPTACION CURRICULAR
INDIVIDUALIZADA SIGNIFICATIVA QUE SE PROPON.

EN A DE DE

ASDO.:

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE



R C.E.LLP. LOPE DE VEGA
;: é(g\ggigf ggé&%ﬂ - Emilia Pardo Bazan, 119  C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)

. Teléfono: 886 111165
ECROENAG IONUNIERGITARIA Correo electrénico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es

+ e+

MODELO DE AUTORIZACION PARA A CESION DE DATOS
DE CARACTER PERSOAL

Asdo.:

En Vigo, a de del 20.......

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE
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M CONSELLERIA DE EDUCACION Emilia Pardo Bazén, 119 C.P: 36214 VIGO (PONTEVEDRA)

. . Teléfono: 886 111165
E ORDENACION UNIVERSITARIA Correo electronico: ceip.lopedevega@edu.xunta.es
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Este Plan de Atencién & Diversidade foi elaborado polo Departamento
de Orientacién de acordo cas directrices da Comision de Coordinaciéon
Pedagoxica, as achegas de todo o profesorado do Centro.

En reunion ordinaria celebrada o dia 4 de Abril de 2017 foi informado o
claustro de profesores

A Xefa do Departamento de Orientacién:

Asdo. Ana M2 Bao Aldao

12.- Certificion do Consello Escolar

En reunion exgtraordinaria do Consello Escolar do Centro, celebrada o
dia 6 de xufio de 2017, quedou aprobado o Plan de Atencién 4 Diversidade
do Centro que figura nas paxinas anteriores a esta certificacion.

En Vigo, a 6 de xufio de 2017.

O Equipo Directivo:

Vs

/

O Xefe de Estudos A Directara A Se_crétaria

A

Asdo.: JesUs Vazquez Leiro  Asdo.: Lourdes Bernardez Pazos Asdo.: Maria J. Gémez Pumar

PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE






