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O CEIP Escarabote promove estas

Normas de Organizacion e funcionamento co fin de dotar a noso Centro de unha ferramenta de xestion
acorde cos seus principios educativos que permita a efectiva coordinacién de todos 0s que participan
nelas. Entendemos que o servizo do comedor, é unha oportunidade para favorecer a conciliacion
familiar e ademas ofertar un servizo para aumentar as inscripciéns. Estas Normas de Organizacion e
Funcionamento estan en consonancia co benestar do alumnado, a vontade das familias, 0s obxectivos
do centro, as necesidades das empresas e profesionais participantes.

CAPITULO I: OBXECTIVOS DO SERVIZO DE COMEDOR SERVICIO DE COMEDOR

Os obxectivos especificos para o comedor son 0s seguintes:

. Garantir unha dieta saudable

. Inculcar habitos alimentarios saudables, bos modais e hixiene.

. Promover a autonomia, a participacion e a responsabilidade dos comensais.

. Fomentar a colaboracion e as boas relacion entre os comparieiros de mesa e persoal do comedor.
. Promover un ambiente agradable e relaxado nas dependencias do comedor.

. Promover a conversa e a adecuada socializacion durante as comidas.

. Desenrolar o comparieirismo.

. Fomentar o aproveitamento do tempo libre e a participacion de todos. Atender e educar no respecto
a diversidade, atendendo as diferentes capacidades co obxectivo da integracion plena.

9. Utilizar correctamente os materiais e 0s espazos , logrando un entorno fisico e social

saudable.
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CAPITULO II: HORARIO

Comedor:

1. O comedor escolar non coincidira co horario lectivo do centro. Se a Xunta Directiva do Colexio o
considera oportuna, atendendo a demando do servizo se poderan establecer ddas quendas. En calquera
caso comenzaras co servizo atendendo en primeiro lugar os nenos dos cursos inferiores e primando a
quen tefien o servizo mensualmente fronte os esporadicos.

2. O horario do comedor é de 14:45-15:45.

3. No horario do comedor o alumnado estara baixo a tutela dos/as coidadores/as de comedor que seran
0S seus responsables.

4. O terminar o quenda do comedor o alumnado deberan ser recollidos polo pai/nai/ titor legal entre
15:45 e 16:00, salvo:

a) Autorizacion expresa do pai/nai/titor legal, para ser recollidos por outra persoa .

b) Autorizacion expresa do pai/nai/ titor legal, para que o neno u nena abandone s6 ou soia o colexio .
c) Que queden a realizar actividades extraescolares.

5. O terminar o quenda do comedor do alumnado que permanezan no centro escolar para a realizacion
das actividades extraescolares deberan ser recollidos polo ou pola monitor ou monitora da actividade.
6. O tempo que dure o servizo de comedor os alumnos e alumnas poderan facer uso das dependencias
que se establezan.



CAPITULO IV: OBRIGACIONS DOS PAIS E NAIS TITORES, OU TITORES DOS
USUARIOS DO COMEDOR.

1. Os pais / nais/ titores legais do alumnado que se acolla a o servizo de comedor teran

as seguintes obrigacions:

a) Compromeétense a aboar nos prazos establecidos as cotas estipuladas. O incumprimento da
obrigacién de pago determina a perda de dereito o desfrute do servizo de comedor.

b) Deberéan recoller os nenos/as no horario estipulado de 15:45 a 16:00 , con excepcion de casos
puntuais, e ser comunicado con antelacion a o responsable do comedor . Tamén deixaran debidamente
cumprimentada as autorizaciéns para recoller os nenos, nenas cando eles non poidan.

c) Informaran por escrito de calquera alerxia, intolerancia alimentaria, ou calquera circunstancia
relevante para a correcta prestacion do servizo.

d) Respectaran e aceptaran o presente regulamento.

CAPITULO VI: OBRIGACIONS DOS USUARIOS DE COMEDOR.

1. Antes e despois de comer lavaran as mans.

2. Despois de comer lavarén os dentes.

3. Falaran en voz baixa na sala do comedor , co fin de non molestar os demais e favorecer un ambiente
relaxado e distendido

4. A mesa teran a debida compostura , conforme as indicacions dos monitores.

5. Non tiraran nada o so, o comedor manterase limpo.

6. Utilizaran correctamente os utensilios.

7. O terminar de comer colocaran ordenadamente os cubertos nos pratos.

8. As sobras de comida nunca quedaran encima da mesa.

9. Non xogaran na sala do comedor.

10. Terminaran a comida na sala do comedor, nunca nos espazos de tempo do tempo do descanso ou
recreo.

11. Non se levantaran da mesa ata que todos terminen ou ata que o indique 0 monitor.

12. O termino da comida seran acompafiados polos monitores , que lles indicaran os espazos
reservados para o0 descanso ou recreo

CAPITULO VII: PERSOAL A CARGO DO COMEDOR

As obrigacions xerais do persoal a cargo do comedor son as seguintes:

1. O persoal debera reunira os requisitos e titulacion exixidos po la normativa vixente. En particular
debe aportar o certificado no cal indique que non ten delitos de caracter sexual.

2. Estableceran as pautas de actuacion dos usuarios e usuarias educandoos/as nas normas basicas de
comportamento.

3. Marcaran as directrices de utilizacion dos espazos a ocupar.

4. Velaran para que o recinto do centro permaneza cerrado, salvo nos horarios de saida , nos que
ponderaran especial atencion para o cumprimento do apartado 3 de este capitulo.

5. Asistiran e acompafiaran os usuarios/as enfermos/as o accidentados/as . Se algin usuarios sufrise
un accidente ou enfermidade. Avisaran a nai, pai, titor ou titora legal. E a direccion do Centro se fose
grave e 0 usuaria/o necesitara atencion dos servizos sanitarios de emerxencias.

6. Vixiaran en todo momento que se cumpra o establecido neste regulamento .

7. No utilizaran o teléfono mébil ou outros dispositivos durante o servizo para uso do persoal.

8. Cumpriran ca labor do coidado, atencion educativa o alumnado e apoio as actividades establecidas.
9. Coordinaran as tarefas relativas a educacion para a saude , adquisicién de habitos sociais e unha
correcta utilizacion e conservacion do manexe do comedor.

10. Atendera o alumnado nos periodos de antes e despois de comer basicamente no exercicio e
desenrolo das actividades programadas para iso periodos atendendo as orientaciéns do encargado do
servizo do comedor escolar.



11. En razon o carécter educativo do servizo do comedor escolar fomentard a colaboracion do
alumnado a partir de 5° de primaria , sen que eso supofia ausencia fisica o substitucion do persoal
habitual encargada da atencion de dito servizo.

12. Seran os responsables dos usuarios e usuarias durante o horario do servizo de comedor, vixiando
e coidando hasta que sexan recollidos. Se 0 neno esta autorizado a abandonar sé o colexio, vixiaran
que o faga na quenda que lle corresponde.

13. Teran especial atencion para adaptar o servizo de comedor as alerxias os intolerantes que
presenten os alumnos e haberan de ser comunicadas previamente conforme a o establecido no capitulo
V.

14. Informaran por escrito os pais , nais ou titores legais de calquera sintoma significativo ou
manifestacion realizado polo alumno que puidese indicar ter unha patoloxia non comunicada
previamente e tomaran medidas. Asi mesmo informaran a direccion do centro.

15. En ningun caso privaran como castigo, da indixesta da racion completa de comida que establece
0 mend.

16. Sancionaran as faltas leves , conforme se establecen no seguinte capitulo.

17. Tamén seran competencia do persoal as seguintes funcions, acordes coa sua categoria profesional
nos términos que estableza o convenio colectivo da aplicacion:

I. Velar pola calidade e conservacion dos alimentos, cumprindo as normas de satde e hixiene.

I1. Servizo de atencion as mesas dos usuarios.

I11. Limpeza das instalacions e equipamentos do servizo de comedor escolar,

coidando do uso e e conservacion.

IV. Informar o encargado do servizo de comedor daquelas cuestion que afecten o

funcionamento do servizo.

V. Colaborar no seguimento dos protocolos de seguridade e hixiene e de riscos laborais.

CAPITULO VIII: INFRACCIONS E SANCIONS:

1. As condutas contrarias a o establecido no Capitulo VI considerase como faltas leves, graves ou
moi graves e seran cualificadas e sancionadas conforme se estableza nas seccions deste Capitulo e no
Capitulo IX, tendo en conta o establecido nos apartados seguintes.

2. Terase en conta o0s actos realizados polos alumnos e alumnas na relacién con calquera persoa e non
SO na relacion con outros membros do alumnado.

3. Respectarase a debida proporcion entre a falta e a sancion aplicada, tendo en conta a idade do
usuario e usuarias e as suas circunstancias persoais , familiares e sociais.

4. En todo caso, para sancionar unha conduta , se tera en conta o recofiecemento espontaneo da
conduta incorrecta.

SECCION 12: Faltas Leves e Sancions

Son faltas leves: todas aquelas condutas que vulneren 6 establecido no Capitulo VI. Que no sexan
suficientemente importantes como para consideralas faltas graves o moi graves.

A sancion das faltas leves levarase a cabo polo monitor no momento en que ocorran e consistiran en
apercibimento o alumnado de forma privada.

Adicionalmente , poderase establecer medidas disciplinarias consistentes na privacién temporal da
realizacion de actividades concretas como xogos e actividades recreativas, sempre de forma
proporcional os feitos.

SECCION 22: Faltas Graves y Sancion

Son faltas graves:

a) A reiteracion das 5 faltas leves nun prazo de 30 dias naturais, contados de fecha a fecha.
b) Os actos de indisciplina.

¢) Os actos de inxuria ou ofensa grave.

d) A agresion fisica o verbal.



e) Os actos de discriminacion .

f) Os danos graves causados polo uso indebido e intencional nos bens do comedor, instalaciéns do
comedor e demais dependencias do colexio postas o servizo de comedor.

g) Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenrolo das actividades do comedor.
h) O incumprimento da sancion dunha falta grave.

Sancion das faltas graves:

A sancidn das faltas graves poderé consistir nunha ou en varias das seguintes:

a. Realizacion das tarefas que contribuian a mellorar en desenvolvemento do comedor.

b. Reparacion dos danos causados.

c. Suspensién do dereito de asistencia 0 comedor durante un periodo non superior a 3 dias lectivos.

SECCION 3°: Faltas moi Graves e Sancion

Son faltas moi graves:

a) Todas aquelas condutas que poidan pofier en perigo a integridade fisica dos membros do comedor,
tanto de usuarios e usuarias como persoal encargado do mesmo.

b) A reiteracion de 3 faltas graves nun prazo de 30 dias naturais , contados de fecha a fecha.

¢) O incumprimento da sancion, como minimo, de duas faltas graves.

Sancion das faltas moi graves:

a) Unha falta moi grave, suspendera o dereito de asistencia 0 comedor durante un periodo non superior
a 15 dias lectivos.

b) Duas faltas moi graves cometida nun periodo de 60 dias naturais , contados de fecha a fecha ,
suspenderan o dereitos de asistencia o comedor durante un periodo superior a 15 dias lectivos e non
superior a 30 dias lectivos.

c) Tres faltas moi graves, cometidas nun curso escolar, suspenderan de forma definitiva durante dito
curso escolar, o dereito de asistencia 0 comedor.

CAPITULO IX: PROCEDEMENTO SANCIONADOR

1. As faltas graves comunicaranse por escrito o Director do Centro e o pai nai titor ou titora legal do
usuario infractor.

2. O acordo de inicio de expediente sancionado correspondente o Director ou Directora do Colexio .
3. O acordo de inicio do expendinte sancionador comunicarse por escrito o pai, nai, titor ou titora
legal do usuario, usuaria infractor ou infractora , con indicacién conduta que se lle imputa e as
medidas de correccion que se propon con ofrecemento de prazo de audiencia non inferior a 5 dias
lectivos.

4. As sancidns por faltas graves e moi graves seran acordadas pola Direccion do centro . O acordo
sancionador comunicarase por escrito o pai, nai, titor , titora legal do infractor ou infractora.

5. O prazo de duracion do procedemento sancionador non podera ser superior a 15

dias lectivos, contados dende o dia seguinte a da comunicacion o pai , nai titor ou titora legal do
usuarios o /a do acordo de inicio ata o dia en que se dite o acordo sancionador. O incumprimento do
prazo da duracién do procedemento determinara a stia caducidade .

6. Mentres dure o procedemento de instrucién a Direccion do centro podard adoptar as medidas
provisionais para o bo funcionamento do servizo .

7. Son motivos de abstencidn ou de recusacion os seguintes

a) Ter interese persoal no asunto ou ter cuestion litixiosa pendente co alumno, alumna pai, nai, titor/a
legal ou algun parente de consanguinidade dentro do cuarto grado ou de afinidade segundo.

b) Ter parentesco de consanguinidade dentro do cuarto grado ou de afinidade dentro do segundo , con
0 alumno, alumna ou seu pai, nai ou titor/a legal

c) Ter amizade intima o enemistade manifesta co alumno alumna seu pai nai ou titor ou titora legal.

SECCION 22 Procedemento Sancionador Infraccions moi Graves
1. As faltas moi graves comunicaranse por escrito a direccion do Centro e a nai ,



pal, titora , titor legal do usuario usuaria infractor/a .

2. O acordo de inicio do expediente sancionador por infraccion moi grave asi como a sUa instrucién
correspondelle a Direccion do Centro .

3. O acordo de inicio do expediente sancionador comunicarase por escrito o pai, nai , titora, titor legal
do usuario/a infractor/a con indicacion da conduta que se lle imputa, e as medidas de correccion que
se propon , con ofrecemento do prazo, de audiencia no inferior a 5 dias lectivos.

4. As sancions por faltas graves seran acordadas pola Direccion do Centro.

5. O acordo sancionador comunicarase por escrito o pai , nai titor ou titora legal do usuario /a
infractor/a , O prazo de duracion do procedemento sancionador non podera ser superior a 15 dias
lectivos contados dende o dia seguinte a da comunicacién o pai, nai titor ou titora legar do usuario/a
do acordo de inicio, ata 0 o dia en que se dite 0 acordo sancionador. O incumprimento do prazo de
duracion do procedemento determinara a sta caducidade.

6. Mentres dure o procedemento de instrucion, A direccion do Centro podera adoptara as medidas
provisionais para o bo funcionamento do servizo.

CAPITULO X: PREVENCION DO ACOSO ESCOLAR.

Por parte dos profesionais encargados do servizo de comedor:

1. Durante o desenrolo do servizo , o persoal a cargo, prestara especial atencion a identificacion de
posibles situacions de acoso escolar

2. Ante a identificacion de posibles situacions de acoso informarase inmediatamente a Direccion do
Centro. A este respecto se reportaran tanto situacions efectivas como potenciais.

3. Ca finalidade de poder identificar unha reiteracion de comportamentos que poida ser constitutiva
de posibles situacions de acoso. Todas aquelas incidencias que impliquen un acto de agresion, xa sexa
fisica ou verbal , deben identificar non sé a quen agride sendn a quen é agredido.

4. Atenderanse as instrucions e directrices que se reciban tanto dende a Direccion

do Centro.

CAPITULO XII: SERVIZO DE GARDA.
En ninglin momento, 0s nenos e nenas participantes no comedor ou actividades deben quedar solos.



