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TITULO DA TAREFA: “ Describindo personaxes de Julio Verne “

ETAPA: Educacion Primaria NIVEIS: 52 e 62 EP

AMBITO / AREAS: Lengua Casteld, Lingua Galega, Sociais e | PROFESORADO: mestra do ambito lingiistico
Ed. Plastica e Visual

DESCRIPCION DA TAREFA : 0 alumnado escoitara diferentes fragmentos da obra de Julio Verne e realizara a descricion dos personaxes
que aparezan nas historias e crearan o seu propio protagonista para esa historia.

XUSTIFICACION

Traballase a descricién de personaxes contextualizadas nunha historia seguindo coas achegas a tipoloxias textuais a traballar nos contidos de
ciclo e que permite mellorar a competencia linguistica do alumnado

Aproveitase para pofier en valor dos personaxes nunha historia e na sociedade

CONTEXTO Realizarase dentro do contexto de aprendizaxe das linguas ,arredor do eixe vertebrador da PDI deste curso “Aventurate con Julio
Verne” buscando o fomento da creatividade e traballando a a realidade vencellada a imaxinacidn.
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Actividade previa: formacién de grupos heteroxéneos de 3 ou 4 persoas e asignacion de roles.

1.- Escoita activa de fragmentos de obras de
Julio Verne

LG - CA2.5.. Expresarse oralmente con coherencia para satisfacer

necesidades de comunicacion en dife- rentes situaciéns, cun
vocabulario axeitado ao seu nivel a partir de experiencias e
interacciéns orais proximas. (OBX3)

LG-CA5.5 Incorporar a lectura expresiva e a comprensién e
interpretacion de textos literarios narrati-vos, liricos e dramaticos na
practica escolar( OBX8)

Rexistro de observacion

2.-A)Definir personaxe como cada un dos LG - CA3.4. Analizar, de maneira progresivamente auténoma, o Rubrica
seres que forman a accion dunha obra contido e aspectos formais e non formais elementais de textos

literaria ,pelicula etc,.. e que son o motor da escritos e multimodais, valorando o seu contido, estrutura,

accion narrativa calidade, fiabilidade e idoneidade en funcidn do propdsito de

B)Identificar as partes dunha descricién: : lectura. (OBX4)

fisico,forma de ser,afeccions,

3.-A) Realizar unha presentacién coas LG - CA3.7. Elaborar textos escritos e multimodais coherentes, Rubrica

descricidons aportadas pola docente e o/a
personaxe atopada con esas caracteristicas
B) Inventar a personaxe tendo en conta que
os personaxes escollidos deben ter un papel
social importante e de prestixio na historia e
realizar a descricién situandoa nunha
aventura de Julio Verne respetando as
caracteristicas do relato contado

en distintos soportes, integrando recursos graficos ou
paratextuais que faciliten a comprensién do sentido global e da
informacion relevante(OBX5)

CCSS- CA2.3 Promover estilos de vida sustentable e consecuentes

co respecto, cos coidados, coa corres- ponsabilidade e coa

proteccién das persoas e do planeta, a partir da analise critica da

intervencién humana na contorna( obx.4)
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CA2.1. Identificar e analizar as caracteristicas, a organizacioén e as
propiedades dos elementos do medio natural, social e cultural a
través da indagacidn utilizando as ferramentas e os procesos
adecuados. ( obx 3)

4.-Posta en comun das presentacion en
Impress

5.- Presentacién e dramatizacién do
personaxe imaxinado

LG - CA2.5. Expresarse oralmente con coherencia para satisfacer
necesidades de comunicacion en dife- rentes situacions, cun
vocabulario axeitado ao seu nivel a partir de experiencias e
interaccidéns orais proximas. (OBX3

Rubrica de exposicidn oral

6.-Gravacién na radio escolar

LG - CA2.5. Expresarse oralmente con coherencia para satisfacer
necesidades de comunicacién en dife- rentes situaciéns, cun
vocabulario axeitado ao seu nivel a partir de experiencias e
interaccidns orais proximas. (OBX3

Observacion e escoita activa

5.-Elaboracion dun album ilustrado
Montar o noso album cos personaxes e as
suas historias

EPV - CA2.4.. Participar no proceso cooperativo de producidons
culturais e artisticas plasticas e visuais, de forma creativa,
utilizando elementos basicos da linguaxe plastica e visual e
diferentes técnicas artisticas. (OBX4)

Produto final

6.-Actividade avaliativa: test sobre os
contidos traballados

Ser capaz de recoiecer as partes da tipoloxia textual
traballada e as caracteristicas dunha persoa comprometida
socialmente

Resultado cuantitativo do test

-Actividade de ampliacidn: realizar unha
labor de investigacién sobre diferentes
personaxes famosos polas stas aportacions
cara unha sociedade mais xusta e sana

CS-CA1.1.. Utilizar recursos dixitais de acordo coas necesidades
do contexto educativo de forma segura e eficiente, buscando
informacién, comunicandose e traballando de forma individual,
en equipo e en rede. (OBX1)

Rubrica de busqueda de
informacion

Actividade de reforzo: realizar a actividade
de maneira reducida sen perder a esencia

Rexistro de observacion
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Comprensidn oral, escrita e audiovisual - Expresién oral e escrita - Estrutura dunha descricidn: - Habilidades plasticas — Creatividade .0 valor
dos personaxes nas historias- Traballo en equipo - Toma de decisions - Respecto polas opinidns diferentes

ACTIVIDADE LUGAR DA AGRUPAMENTO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDADE
Actividade previa : biblioteca Inicialmente en gran grupo e | Folios e Utiles de 15 minutos
formacién de equipos e asignacion despois en pequeno grupo escritura
de roles (entre 4 e 5 membros)
1.-Escoita activa de exemplos da biblioteca Gran grupo Pantalla dixital e escoita | 15 minutos
actividade activa
2.-identificacién das partes dunha biblioteca Gran grupo Pantalla dixital e escoita | 20 minutos
descricién e da importancia dos activa
personaxes
3.- Organizacion da tarefa e biblioteca Pequeno grupo Ordenadores persoais e 15 minutos
decisions grupais Materiais escritura/
plastica
4 -Realizacion tarefa biblioteca Pequeno grupo Ordenadores persoais e 50min
12 parte Materiais escritura/
23parte plastica
32 parte
5.-Posta en comun biblioteca Pequno grupo Pantalla 25 min
gran grupo
6.-Album ilustrado biblioteca Pequeno grupo Pegamento,cores, 10 min
7.-Actividade avaliativa biblioteca Individual ordenador 10 min

(92}



prn B CeipPlurilingue Alborada
Rz XU NTA ‘ CONSELLERIA DE CULTURA, Codigo15019323

® EDUCACION,FORMACION ; , I
K DE GALICIA | rroresionatsuniversioaoe e I SI1CIS

881961191

Actividade de reforzo: biblioteca Pequeno grupo Actividade a realizar polo
Escribir unha descricion con alumnado de diversidade
acompafiamento e coa reduccion de curricular

complexidade necesaria
Actividade de ampliacion: estudo biblioteca Pequeno grupo Actividade de E.curricular
biografico de personaxes de
historias famosas

ASPECTOS A AVALIAR INSTRUMENTOS DE PROCEDEMENTOS DE AVALIACION
AVALIACION
ALUMNADO - ESCALA DE VALORACION Como? mediante a observacion directa e sistematica.
(ensinanza- aprendizaxe) (Rubrica) Quen? a mestra coordinadora de ambito e as demais mestras que
- REXISTRO DE OBSERVACION | intervefien.
DIRECTA Cando? ao remate de cada xornada de dmbito recolle a informacidn a

titora responsable do ambito do Club de letras - Radio do 12 Ciclo.
Tamén ao remate da tarefa compartiranse perspectivas co equipo de
ciclo nunha reunién de avaliacidon de dmbitos final. Farase fincapé nos
aspectos positivos.

Como? Cumprimentando a ficha.

PRACTICA DOCENTE - FICHA RECOLLIDA DE Quen? a mestra coordinadora de ambito e as demais mestras que
INFORMACION intervefien.

Cando? ao remate de cada xornada de ambito recolle a informacién a
titora responsable do dmbito do Club de letras - Radio do 22 Ciclo.
Tamén ao remate da tarefa compartiranse perspectivas co equipo de
ciclo nunha reunidn de avaliacién de ambitos final. Farase fincapé nas
propostas de mellora e nos aspectos positivos.
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quendas de palabra, e

quendas de palabra.

pero custalle manter

intervén nas

ITEMS 4 3 2 1 CRITERIOS DE
AVALIACION
A. ACEPTA E VALORA AS Acepta e valora as Procura aceptar as Custalle aceptar as Custalle aceptar LG - CA3.4.
APORTACIONS DO GRUPO aportacions do grupo | aportacions do grupo aportacions do aportacions
ainda que sexan ainda que sexan grupo pero diferentes s suas e
diferentes as stas e diferentes &s suas. mdstrase aberto 4 non mostra interese
procura incluilas no reflexion con axuda por facelo.
traballo. dun adulto.
B. PARTICIPA NAS DINAMICAS Mostra interese por Mostra interese por Mostra interese por | Non mostra interese | LG - CA3.4.
DE TRABALLO EN EQUIPO participar participar activamente participar por participar no EPV - CA2.4
o activamente e con e con concentracién activamente no traballo co grupo,
o concentracién no no traballo co grupo, traballo co grupo, agas nalgunha
8 traballo co grupo, de forma habitual e pero sé en actividade do seu
L durante toda a durante a maior parte determinados agrado.
- actividade e con da actividade. momentos do
9 actitude proactiva. proceso.
Z:' C. PIDE, ACEPTA E OFRECE Pide ou ofrece axuda Pide ou ofrece axuda Pide ou ofrece Non pide axuda LG - CA3.7.
g AXUDA AO GRUPO de forma natural de forma natural axuda de forma cando a precisa nin EPV - CA2.4.
oc cando é preciso de cando é preciso. forzada cando a ofrece.
Ly xeito respectuoso e resulta moi
non invasivo. necesario, pero non
lle resulta agradable
facelo.
D. RESPECTA AS QUENDAS DE Respecta Respecta Respecta Non respecta LG - CA2.5.
PALABRA E AS NORMAS DE habitualmente as habitualmente as habitualmente as habitualmente as LG - CA3.4.
normas de normas de normas de normas de
COMPORTAMENTO comportamento e as comportamento e as comportamento, comportamento e
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axuda a que o resto

as quendas de

guendas doutras

TEXTO ESCRITO OU ORAL

texto escrito e un oral

coherentes, axeitados

comunicativamente e
planificados.

texto escrito e un oral,
case sen apoio,
coherentes e
axeitados
comunicativamente.

un texto escrito con
apoio docente e un
oral sen apoio.

producir un texto
escrito e mostra
dificultade cun oral.

tamén o faga. palabra. persoas.

E. ORGANIZASE PARA Realiza, de xeito Realiza, de xeito Realiza, de xeito Custalle seguir o LG - CA3.7.
> TRABALLAR EN EQUIPO, guiado, a sgcuglncia e guiado, a sgcug!wcia e guiado, a sec-uen.clia pa§o das EPV - CA2.4.
‘O CUMPRE OS ACORDOS E AS a tempf)lrallzaC|on das | a tempgralnzauon das | ea temporaI!zlauon actlyldades e
o actuacions, tendo en actuacions, tendo en das actuacions. cumprir os acordos
§ NORMAS DE TRABALLO conta os recursos que | conta os recursos que do equipo.
<Z( se necesitan, se necesitan e, coa
U) buscando solucidns axuda do adulto,
ooc aos imprevistos e busca solucién aos

respectando os imprevistos.
acordos do equipo.

F. EQUEN DE COMPRENDER E E quen de E quen de E quen de Nonéquende | |G- CA3.4.
S | ADQURIRASAPRENDIZAXES | Ol e | o os confcos. | s contidon | contides rabaledos
% PLANIFICADAS de adquirilos e de traballados e de traballados, pero nin de adquirilos.

) inferir ideas e adquirilos. non de adquirilos.

g consecuencias a

< partir deles.

- g G. E QUEN DE COMPRENDER UN E quen de E quen de E quen de Nonéquende | LG - CA2.5.
O 3 | TEXTO ESCRITO OU ORAL comprender un texto comprender a maior comprender un comprender un

= escrito e un oral sen parte dun texto texto escrito con texto escrito e

g = apoio, identificar a escrito e un oral sen apoio docente e un mostra dificultade

5 & informacion precisa e apoio e identificar a oral sen apoio. cun oral.

> 2 sintetizala de xeito informacidn precisa.

‘© A coherente.

2 H. E QUEN DE PRODUCIR UN E quen de producir un | E quen de producir un | E quen de producir Non é quen de LG - CA3.7.
o

o

>

o

(®)
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A tarefa estd adaptada as caracteristicas e necesidades do contexto real da aula e respecta a atencion a diversidade.

S

NON

As actividades desefiadas atdpanse na Zona de Desenvolvemento Proximo (ZPD) do alumnado.

Os obxectivos redactados foron os axeitados para poder ser acadados con éxito.

Alcanzaronse os principais obxectivos propostos.

Traballdronse todos os estdndares de aprendizaxe seleccionados na planificacidn da tarefa.

A avaliacién integrouse como un elemento mais da aprendizaxe e non como un elemento paralelo 4 mesma.

Os instrumentos de avaliacién resultaron practicos e eficaces.

Existe coherencia entre todos os elementos que compoien a tarefa.

Os recursos utilizados foron axeitados e de facil acceso.

A temporalizacion prevista axustouse 4 realidade.

Foi necesario engadir algin elemento non previsto.

Recolléronse propostas de mellora de forma practica e eficaz.

Esta axustada @ normativa vixente e ao Proxecto Educativo do Centro.

Existe claridade na linguaxe utilizada no seu desefio e planificacién.




