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TITULO DA TAREFA: Magosto Robotico

ETAPA : EDUCACION INFANTIL NIVEIS: 2° CICLO

AMBITO / AREAS:Comunicacion e representacion | PROFESORADO: MESTRES ENCARGADO DO AMBITO:
da realidade, crecemento en harmonia e PAULA E JUAN
descubremento e exploracion da Contorna

DESCRIPCION DA TAREFA:

Primeira parte: Primeiros pasos para a programacion de beeboots

Segunda parte: Introducion no manexo do ordenador.

Terceira parte: Construccion de estruturas sinxelas con pezas “Kapla” incorporando outras pezas irregulares
na construcion

XUSTIFICACION:

Traballo con BeeBoot para continuar na iniciacién da programacion, co que xa experimentamos na primeira
tarefa. Concebimos a actividade como un momento de cohesién do grupo , xa que moitos/as dos alumnos/as
ainda non se cofiecen por haber alumnado de nova incorporacién ao centro.

O traballo cooperativo servira para cofiecer a estes novos membros, e relizaremos un logo grupal co lapiz 3D

CONTEXTO
Realizarase no ambito de aprendizaxes STEAM (Aula de Informdtica).No caso de precisar desdobres, estes

faranse na aula Maruja Mallo (4°El B)
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Actividade previa: formacion de grupos heteroxéneos de 4 ou 5 persoas E asignacion de roles. Para iniciar a actividade e
mellorar a convivencia e un maior cofiecemento entre o alumnado dos distintos grupos proponse averiguar o percorrido mais
curto para apafiar as castafias que estan no panel.

1.-Explicacion do traballo a realizar este
dia, e formacién de subgrupos.

CH-CA1.5. Adecuar as suas accidons e reaccéns a cada situacion,
nunha interaccion ludica e espontanea co entorno, explorando
as suas posibilidades motoras e perceptivas e progresando en
autonomia, precision, seguridade, coordinacion e
intencionalidade.(OBX 1)

CH-CAA4.3. Establecer vinculos e relacions de apego saudables,
demostrando actitudes de afecto e empatia hacia as demais
persoas (OBX4)

Escala de observacién

2.-Programacionde BeebootsparaQue

CH-CA 1.6. Participar en contextos de xogo dirixido e espontaneo

Rubrica + Escala de

abecedario con lapis 3D: realizaran un
nome coas iniciais da cada un dos

CH-CA1.3. Expresar emocions, ideas e pensamentos a través de
manifestaciéns artisticas eculturais, desfrutando do proceso
creativo.(OBX5)

realicen un percorrido axustandose as suas posibilidades personais e mostrando valoracién
recollendo/comendo castafias a través | destrezas motoras e habilidades manipulativas cada vez mais
do panel axustadas (obx 2)
CRR-CA2.7. Participar en proxectos empregando dindmicas e
estruturas cooperativas, compartindo e valorando opinidns
propias e alleas e expresando conclusions persoais a partir de
elas (obx 3)
3.-Continudacién da creaciondun Rubrica
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membros DMF CA2.4. Expofier hipdtesis acerca do comportamiento de
certos elementos ou materiais verificandoos a través da
manipulacién e da actuacién sobre eles (OBX 2)

DMC-CAZ2.8. Iniciarse en actividades relacionadas coa
metodoloxia STEAM como modelo de aprendizaxe activa.(OBX 2)

4. Construccion de estructuras sinxelas | DMC-CA1.6. Describir e representar graficamente a sua Escala de obser
co xogo de Kappla situacion con relacidon aos obxectos easdemais persoas usando | vacién
introducindointroducindoelementos vocabulario topoldxico basico.(OBX 1)

irregulares como castainas CRR CA1.1. Participar de xeito activo e axustado, espontaneo e

respectuoso coas diferencias individuais en situacidns
comunicativas de diverso tipo. (OBX 1)

Utilizacién da linguaxe oral en situacions cotidianas: conversacidnss, xogos de interaccion social e expresion de vivencias.
Interaccién socio emocional. Exploracién e Experimentacién no entorno. Curiosidade, pensamento cientifico e creatividade,
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ACTIVIDADE LUGAR DA AGRUPAMENTO RECURSOS TEM’PORALIZ
ACTIVIDADE ACION
Formacién dos equipos | Aula stem do baixo Inicialmente en gran Follas e material funxible 20minutos
e asignacion de roles andar grupo e despois pequeno
grupo
Realizacion de Aula stem do baixo Pequeno grupo Beeboot 45minutos
percorridos en andar
pequeno grupo con
Beeboots
Realizacién do Aula stem do baixo Pequeno grupo Lapis 3D e cartolifias 45 minutos
abecedario con lapis 3D | andar
Realizacion de Aula stem do baixo Pequeno grupo Puzzles variados de papel | 20minutos
estructurassinxelas andar plastificados
con pezas Kappla
ACTIVIDADE DE Aula stem do baixo Pequeno grupo Robot beebot Actividade a
AMPLIACION: andar realizar polos
Realizacion de grupos que
percorridos mais acaben antes de
complexos con que finalice o
BeeBoot tempo
ACTIVIDADE DE Aula steam Pequeno grupo Depresores de cores Actividade a
REFORZO: Realizacion realizar con aquel
de percorridos simples alumnado con
cos Beeboot diversidade
curricular
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ASPECTOS A INSTRUMENTOS | PROCEDEMENTOS DE AVALIACION
AVALIAR DE AVALIACION
ALUMNADO ESCALA DE Como?: mediante a observacién directa e sistematica.
( ENSINANZA- VALORACION Quen?: a mestra coordinadora de ambito e as persoas especialistas que
APRENDIZAXE) REXISTRO DE intervenen.
OBSERVACION Cando?: ao remate de cada xornada de dmbito recolle a informacién a titora e
DIRECTA especialista que asiste ese dia. Tamén ao remate da tarefa compartiranse

perspectivas co equipo nunha reunién de avaliacion de ambitos final. Farase
fincapé nos aspectos positivos.

PRACTICA DOCENTE

FICHA RECOGIDA DE
INFORMACION

Como?: cumprimentando a ficha.

Quen?: a mestra coordinadora de dmbito e as persoas especialistas que
intervenen.

Cando?: ao remate de cada xornada de dmbito recolle a informacién a titora e
especialista que asiste ese dia.
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ORGANIZACION

ITEMS

ACEPTA E VALORA AS
APORTACIONSDOGRUPO

PARTICIPANASDINAMICASDE

TRABALLO EN EQUIPO

PIDE,ACEPTAEOFRECEAXUDA

AO GRUPO

RESPECTAASQUENDASDE
PALABRAEASNORMASDE
COMPORTAMENTO

ORGANIZASEPARATRABALLAR

EN EQUIPO, CUMPRE OS
ACORDOSEASNORMASDE
TRABALLO
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Aceptaevaloraasaportaciénsdogr
upoaindaquesexandiferentesas
suas e procura incluilas
notraballo.

Mostra interese por
participaractivamenteeconconce
ntraciénno traballo co grupo, de
forma

habitual, durante toda
aactividadeeconactitude
proactiva.

Pide ou ofrece axuda de
formanaturalcandoéprecisodex
eitorespectuosa e non invasiva.

Respecta habitualmente
asnormasdecomportamentoeasq
uendas de palabra, e axuda aque

o resto tamén o faga.

Realizar,dexeitoguiado,a
secuenciaea
temporalizaciéndasactuacion,te
ndoencontaosrecursos que se
necesitan,

buscando soluciéns
aosimprevistoserespectando
0s
acordosdoequipo.

Procuraaceptarasaportacionsdo
grupo ainda que sexan
diferentesassuas.

Mostraintereseporparticiparacti
vamente e con
concentraciénnotraballocogrup
o, de forma habitual edurante a
maior parte da
actividade.

Pideouofreceaxudadeformanat
ural cando é preciso.

Respecta habitualmente
asnormasdecomportamento
eas quendas de palabra.

Realizar,dexeitoguiado,a
secuenciaea
temporalizaciéndas actuacion,
tendo en
contaosrecursosgquesenecesita
ne,coa axuda do adulto,
buscasoluciéon aos imprevistos.

jB|ICIB

Custalleaceptarasaportacionsd
ogrupoperomdastraseabertoa
reflexién con axuda dun
adulto.

Mostraintereseporparticiparacti
vamente no traballo co
grupo,peroséendeterminadosm
omentos do proceso.

Pideouofreceaxudadeformaforz
ada cando resulta moi
necesario,perononlleresultaagr
adablefacelo.

Respecta habitualmente
asnormasdecomportament
o,pero custalle manter
asquendas de palabra.

Realizar,dexeitoguiado,a
secuenciaeatemporalizaciéndas
actuacion.

Custalle aceptar
aportacidnsdiferentesdssiaseno
nmostra

intereseporfacelo./

Non mostra interese
porparticipar no traballo co
grupo,agasnalgunhaactividadedo
seuagrado.

Nonpideaxudacandoaprecisanin
a ofrece.

Nonrespectahabitualmenteasnor
mas de comportamento
eintervén nas quendas
doutraspersoas.

Custalleseguiropasoapasodasact
ividadesecumprirosacordosdoeq
uipo.

CRITERIOSDEAV.

CH CA4.3 (OBX 4)

CRR CA1.1 (OBX 1)
CH CA1.5 (OBX1)

CH CA1.5 (OBX1)
DCM CA1.5 (OBX 1)

CRR CA9.4 (OBX 9)
CH CA4.3 (OBX 4)

DMC CA1.6 (OBX1)
DCM CAL.5 (OBX 1)
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E quen de comprender
partedoscontidostraballados,p

Equendecomprenderamaiorpa
rte dos contidos traballadose

PLANIFICADAS

EQUENDECOMPRENDERUN

TEXTO ESCRITO OU ORAL

deadquirilos e de inferir ideas
econsecuenciasapartirdestes.

Equendecomprenderuntextoesc
rito e un oral sen apoio,
identificarainformaciénprecisae
sintetizaladexeitocoherente.

de adquirilos.

Equendecomprenderamaiorpa
rte dun texto escrito e unoral
sen apoio e identificar
ainformacidnprecisa.

eronon de adquirilos.

Equendecomprenderuntextoes
crito con apoio docente e
unoral sen apoio.

Nonéquendecomprenderoscontid DMC CA1.6 (OBX1)

os traballados nin deadquirilos.

Nonéquendecomprenderuntexto
escrito e mostra
dificultadescunoral.

DCM CA 2.1 (OBX 2)
CRR CA7.1 (OBX 2)

DMC CA1.6 (OBX1)
CRR CA7.1 (OBX 2)
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DESENODATAREFA-LISTADE COTEXTO

Atarefaestdadaptadadscaracteristicasenecesidadesdocontextorealdaaulaerespectaaatencidnadiversidade.

AsactividadesdesefiadasatéopansenaZonadeDesenvolvementoPréximo(ZDP)doalumnado.
Osobxectivosredactadosforonosaxeitadosparapoderseracadadosconéxito.
Alcanzaronseosprincipaisobxectivospropostos.
Traballdronsetodososestandaresdeaprendizaxeseleccionadosnaplanificaciéndatarefa.
Aavaliaciénintegrousecomounelementomasdaaprendizaxeenonunelementoparaleloamesma.
Osinstrumentosdeavaliacionresultaronpracticoseeficaces.
Existecoherenciaentretodososelementosquecompofienatarefa.
Osrecursosestipuladosforonaxeitadosedefacilacceso.
Atemporalizacidnprevistaaxustousearealidade.
Recolléronsepropostasdemelloradeformapracticae eficaz.
EstdaxustadadanormativavixenteeaoProxectoEducativodocentro.

Existeclaridadenalinguaxeutilizadanoseudesefioeplanificacion.
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PRACTICADOCENTE-LISTADECOTEXTO

Deuse resposta as principais necesidades do alumnado.

Tivose como principio base a atencidn a diversidade (intereses,ritmosdetraballo,habilidades...).

Fomentouse a motivacion e implicaciéon do alumnado nas actividades a través dunha linguaxe positiva.
Conseguiuse a creacidn dun bo clima de traballo na aula.

Mantivose una colaboracién e coordinacidn real entre o profesorado implicado.

Utilizdronse metodoloxias activas e participativas: estruturas cooperativas e dinamicas.

Traballaronse valores como o esforzo, o respecto e a tolerancia.

Implicouse as familias no proceso de ensinanza-aprendizaxe do alumnado.

A temporalizacion das accion foi desefiada coa flexibilidade axeitada.

Tivose en conta a aparicion de imprevistos na planificacidn e temporalizacién das actividades.

Responde u sebenaosimprevistosxurdidosnodiaadia.

Realizouse una valoraciondiariaousemanal(demaneirainformal)dasactividadesrealizadasedosaspectosdemellora.
Construironseosequiposcooperativoscoscriteriospropiosdaaprendizaxe cooperativa.

Realizouse una anticipaciéndastarefasarealizaratodo o alumnado,enespecial,aoalumnadoconNecesidadesEspecificasdeApoio Educativo.
Asactividadespropostasresultaronatractivase motivadorasparaoalumnado.
Oprocesodeaprendizaxeresultousignificativoparatodasaspersoasimplicadasnatarefa.

Oprodutofinaldatarefaresultou significativoparaoalumnadoeacomunidadeeducativa.
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