Desenvolveme

XA XUNTA
5 ¢ DE GALICIA




Desenvolvemento da LOMCE

FP basica. Primeira xornada

e Desenvolvemento normativo da FP basica en
Galicia.
— Decreto 107/2014.
— Orde do 5 de agosto de 2014.
— Orde do 14 de agosto de 2014.
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Desenvolvemento da LOMCE

FP basica. Segunda xornada

e Desenvolvemento curricular da FP basica en
Galicia.
— Os titulos e os curriculos de formacién profesional
basica.
— As programacions de modulos na formacion
profesional basica.
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Desenvolvemento ¢
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Programacions

Normativa

e Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se
establece a ordenacion xeral da formacion
profesional do sistema educativo de Galicia.

— Artigo 342.- Programacions
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Programacions

Normativa

e Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se
regulan o desenvolvemento, a avaliacion e a
acreditacion académica do alumnado das
ensinanzas de formacion profesional inicial.

— Artigo 23. Programacions de modulos
profesionais.

— Disposicion transitoria cuarta. Actividades de
ensino e aprendizaxe nas programacions de
modulos profesionais.
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Programacions

Normativa

e Orde do 8 de xufio de 2015 pola que se
aproba o calendario escolar para o curso
2015/16 nos centros docentes sostidos con
fondos publicos na Comunidade Autonoma de
Galicia.

— Artigo 9. Actividades de programacion.
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Os curriculos de FP (LOE)

Estrutura dos modulos profesionais

Denominacion.
Cr’ecljltos ECTS (CS).
Cadigo.
Duracién (horas).
Orientaciéns pedagoxicas.
Formacion asociada

Resultados de Criterios de avaliacion

Médulo profesional 1 aprendizaxe

Modulo profesional 2 RA 1

Médulo profesional 3 RA2 Eal CA 1
RAn CAm

Contidos procedementais, conceptuais e
actitudinais expresados de xeito integrado.
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Estrutura dos modulos profesionais

Os Resultados de Aprendizaxe

e Os resultados de aprendizaxe son a forma coa
gue se expresan os obxectivos do modulo
profesional.

— Indican as actividades que debe lograr o
alumnado no modulo.
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Estrutura dos modulos profesionais

Os Resultados de Aprendizaxe

e Redactanse en presente atemporal a través de
tres grandes componentes:

— Logro: Expresa a accion que se debe alcanzar
asociada a unha funcion, técnica, proceso, etc.

— Obxecto da actividade: Expresa o contido sobre o
gue se debe alcanzar o logro.

— Accions no contexto de aprendizaxe: Expresan os
conceptos mais relevantes asociados a
consecucion do logro no contexto de aprendizaxe.
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Estrutura dos modulos profesionais

Os Resultados de Aprendizaxe

RA. Elabora documentos de textos utilizando as opcions dun procesador de textos tipo
Logro Obxecto da actividade Acciéns no contexto de aprendizaxe
Elabora documentos de textos utilizando as opciéns dun procesador de textos tipo.
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Estrutura dos modulos profesionais

Os Criterios de avaliacion

e Definen:
— O que debe aprender o alumnado
— O que se lle debe ensinar ao alumnado.
— Do que debe ser avaliado o alumnado.
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Estrutura dos modulos profesionais

Os Criterios de avaliacion

e Formulanse a través de dous componentes:
Criterios de avaliacion
Accibns Contido da actividade e condiciéns
Utilizaronse as funciéns, as prestacions e os procedementos dos procesadores de textos e da
autoedicion
|dentificaronse | as caracteristicas de cada tipo de documento
Redactaronse | documentos de texto coa destreza adecuada, aplicando as normas de estrutura.
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Estrutura dos modulos profesionais

Os Contidos basicos

e Son o soporte que necesita o alumnado para
realizar as actividades implicitas nos CA.

— Agrupanse en bloques de contidos.

e Cada resultado de aprendizaxe ten un bloque
de contidos asociado (Ex: RA1 - BC1).

e Formulanse de xeito amplo sendo os criterios
de avaliacion os que establecen o limite
explicativo dos mesmos.
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Estrutura dos modulos profesionais

As orientacions pedagoxicas

e Pretenden facilitarlle ao profesorado a planificacion
docente e a accion didactica.

e En cada modulo describese de forma resumida os
seguintes aspectos

— Funcién do MP respecto as competencias que deben
adquirir as persoas e a sua relacion co sector produtivo.

— Funcion do MP respecto a consecucion dos obxectivos
xerais do ciclo formativo e das competencias profesionais,
persoais e sociais.

— Os tipos de actividade e a sua organizacion que permiten
alcanzar o maior numero de ambitos da competencia
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Programacions

Procedemento de elaboracion

’,v""
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- docente 1 docente... docente n
Actividade 1 —
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UD1 H| Actividade alumno/a 1 alumno/a... alumno/an
=
uD2 Actividade n
MODULO \_

UDn
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Programacions
Procedemento de elaboracion
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Procedemento de elaboracion

Etapa 1: Distribucion do curriculo en unidades didacticas

Definir as unidades didacticas: titulo, descricion,
duracion, peso dentro do mddulo e secuencia.

Relacionar os elementos do curriculo
coas UD.

— Adaptar os elementos do curriculo
as UD.
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Procedemento de elaboracion
Etapa 2

Etapa 2: Deseino de unidades didacticas

Definir as actividades
Fase 1 B da unidade didactica.

Relacionar os elementos do curriculo da UD coas
actividades.

Adaptar os elementos do curriculo
as actividades.

Seleccionar os instrumentos
de avaliacion.
— Definir as tarefas
das actividades.
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