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1.-Breve descrición do contexto e do proxecto
i.-Quen somos? Unha breve achega á nosa historia.

                  ii.-Aprendamos! A nosa ampla e diversa oferta formativa.

Calidade educativa

https://www.youtube.com/watch?v=swJZu92mg08


iii.- Os piares dos nosos proxectos: unha resposta ás necesidades.



iv.- Experiencias europeas actuais:
i.-European Parliament Ambassador School (EPAS 2022)

ii.-EduExchange en liña (desde 2021)

iii.-Galimiens: intercambio presencial con Francia

iv.-Erasmus Plus



1.1.-Erasmus Plus no IES Monte Castelo
Educación

 Escolar
Educación 
Superior

ECHE 2021-2027
Formación 
Profesional

Educación para 
Persoas Adultas

Acreditacións 2021-2027

-mobilidades curta duración

-mobilidades de longa duración

-job shadowing

-mobilidades curta duración

-mobilidades de longa duración

-job shadowing (inclúe staff)

-visita de convidados expertos

curso 2021/2022: 1º proxecto

Segunda oportunidade

curso 2022/2023: 2º proxecto

Sempre hai outra oportunidade

SOLICITUDE

Acreditación 2022-2028



POSTITULADOS
CAE (Hospital 

Regionale San Carlo)
Compartimos experiencias  FCT

 ó regreso  das mobilidades 
(mentorazgo)

1.2.-Curso 2021/2022, algunhas das nosas experiencias Erasmus Plus

FCT CAE, 
POTENZA



FCT CS QUÍMICA E SAÚDE 
AMBIENTAL, MIRANDA DO DOURO 

E POTENZA

FCT CS Ensinanza e 
Animación 

Sociodeportiva
PRAGA E
POTENZA



1º BACHARELATO, MOBILIDADES DE CURTA 
(11 estudantes e 2 profesores) E LONGA 

DURACIÓN (3 estudantes)



JOB SHADOWING DOCENTE, 
REPÚBLICA CHECA

CONVIDADOS EXPERTOS,
 ITALIA



2.-SEGUNDA OPORTUNIDADE, 
o noso Erasmus Plus para PERSOAS ADULTAS

PRINCIPIOS
INTEGRACIÓN

INCLUSIÓN

IGUALDADE DE 
OPORTUNIDADES

INTERNACIONALIZACIÓN 
DA APRENDIZAXE = 

CALIDADE EDUCATIVA

PROMOCIÓN DO 
BENESTAR 

FÍSICO E 
EMOCIONAL

ECONOMÍA 
CIRCULAR



Quen participa nas mobilidades de Adultos?

a) CM Coidados Auxiliares de Enfermería (modular adultos) Erasmus Plus VET

b) Alumnado de ESA, Bacharelato Adultos, Aula Mentor  Erasmus Plus Adultos

POTENZA, XULLO 2022

4 alumnos Bac Adultos 
1 profesor
1 convidado experto

JOB SHADOWING
Directora
Orientadora+



MENTORAZGO, 
FORMACIÓN EN 

LINGUA E 
CULTURA ITALIANA

CONVIDADA 
EXPERTA



VISITAS A EMPRESAS



3.-Implicación do profesorado e do alumnado
ALUMNADOPROFESORADO

MENTORAZGO

-aumento da motivación e éxito académico

-aprendizaxe formal, informal e non formal

-experiencia integral

-desenvolvemento de destrezas para a vida cotiá

COORDINACIÓN

-grupo de traballo permanente

-seguimento periódico

-interdisciplinaridade

-promoción da aprendizaxe significativa

FORMACIÓN PERMANENTE



4.-Superación das dificultades atopadas
TIPOS

ECONÓMICAS

CULTURAIS

SOCIAIS

CRONOLÓXICAS

TÉCNICAS

SOLUCIÓNS

SEPIE

ALFABETIZACIÓN DIXITAL

COLABORACIÓN INTERINSTITUCIONAL

DIFUSIÓN COMUNICACIÓN E COORDINACIÓN

FORMACIÓN ESPECÍFICA

SOCIOS DE CONFIANZA

IMPLICACIÓN DE 
TODA A COMUNIDADE



Exemplos de dificultades

i.-Funcionamento da plataforma de Mobility Tool/ Ulises

ii.-Dificultades socioculturais de base nos participantes

iii.-Calendario da mobilidade con adultos que traballan

iv.-Selección de candidatos para un número limitado de mobilidades

v.-Inquedanzas persoais derivadas da saída da zona de confort

vi.-Conseguir un aloxamento e organizar os desprazamentos

vii.-Pechar un programa de formación acorde ás necesidades



5.-Impacto e beneficios para o centro

ENSINO PÚBLICO DE CALIDADE

MELLORA A 
AUTOESTIMA 

COHESIÓN DA 
COMUNIDADE VISIBILIDADE

REFERENTE EN 
EDUCACIÓN 
INTEGRAL

INTERNACIONALIZACIÓN E 
IGUALDADE DE 

OPORTUNIDADES

BENESTAR 
FÍSICO E 

EMOCIONAL
REDUCIÓN DA 

TAXA DE 
ABANDONO 
ESCOLAR

MELLORES 
RESULTADOS 
ACADÉMICOS

MELLOR CONVIVENCIA 
INTERCULTURAL

INCREMENTO DE 
ALUMNADO QUE 

RETOMA OS ESTUDOS



6.-A experiencia eTwinning
i.-Que é eTwinning?

ii.-Vantaxes da súa utilización

iii.-O uso de eTwinning no panorama actual

iv.-O IES Monte Castelo en eTwinning

Lyceo nº1 Cyprian Kamil 
Norwid, en Bydgoszcz

Premio selo eTwinning 2016



7.-Difusión e contacto
DIFUSIÓN  i.-Exposición no IES

ii.-Prensa

iii.-Xuntanzas e presentacións para a comunidade



iv.-Erasmus Days: presentación    Erasmus 360º

v.- Redes sociais

https://www.youtube.com/watch?v=GYm1fShYgxQ


IES Monte Castelo
Rúa do Ril, s/nº, C.P. 27880, 

Burela, Lugo
ies.monte.castelo@edu.xunta.gal

982 82 82 41 – 667 47 15 47

CONTACTO

mailto:ies.monte.castelo@edu.xunta.gal

