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● Oferta Educativa da ESO e Bacharelato así como FP de Grados Básicos, 
Medios e Superiores en réximen ordinario e modular.

● Proxecto de Internacionalización iniciado hai máis de 15 anos. 
● No primeiro ano realizáronse 2 mobilidades de FCT de alumnos a Irlanda.
● No curso pasado realizáronse 71 mobilidades de alumnos de tódolos grados 

de FP (40 de proxectos propios e 31 nos consorcios da Xunta e Diputación).



● Tamén se realizaron 12 mobilidades de profesores para Job shadowing, 
docencia e cursos.

● Somos o primeiro centro galego que realizou mobilidades Erasmus de 
FP Básica no ano 2016.

● Somos o primeiro centro galego acreditado nos tres niveis educativos 
(Escolar, FP e Superior) no ano 2020.



AGOSTO DE 2016
Recepción oficial no
Concello de Marín
ó Primeiro Grupo
Erasmus de FP
Básica de Galicia.

DESTINOS
4 a Bolonia (Italia).
2 a Braga (Portugal).

Esta experiencia foi 
considerada un 
exemplo de boa 
práctica de inclusión 
social polo SEPIE, 
incluída na súa 
Newsletter de Febreiro 
de 2017. 





Implicación do profesorado e do alumnado
● Actualmente o Departamento de Internacionalización consta de 5 profesores. 

● Realízanse charlas informativas ó profesorado para explicar as posibilidades do 
Programa Erasmus e animarlles a que xestionen e propoñan mobilidades de interés 
académico e profesional en favor do centro. 



Implicación do profesorado e do alumnado
● O alumnado novo  de FP, na súa gran maioría, xa chega o centro 

coñecendo a nosa traxectoria no programa e solicitan, desde o primeiro 
día, a súa participación nos procesos selectivos que vaian a convocarse.

● Pretendemos, a curto prazo, implicar ó resto da comunidade educativa 
(pais, nais e persoal non docente) na súa participación no programa.



Superación das dificultades atopadas
● A principal dificultade que ten a xestión do programa Erasmus e a cantidade de tempo 

necesario para organizar i executar os diferentes proxectos, sen mermar a calidade do 
ensino nin o número de horas de clase a impartir.

●  Para elo optamos por superar estas dificultades de dúas maneiras que palían, en 
parte, o problema:



Superación das dificultades atopadas
A nivel organizativo:

1. Creación dunha equipa de traballo que se reparte as diferentes tarefas a 
realizar.

2. Realizar unha boa planificación dos períodos de mobilidade para que poidan 
realizarse en períodos non lectivos de pontes e vacacións. 



Impacto e beneficios para o centro

● O centro ampliou a súa área de influencia fóra dos nosos límites comarcais. 

● O profesorado coñece como se traballa en diferentes países, capta ideas 

innovadoras e reforza os seus coñecementos pedagóxicos e profesionais.



Impacto e beneficios para o centro

● Para o alumnado conseguimos, entre outros, os seguintes beneficios:
  Mellorar as súas capacidades técnico-profesionais.
  Ampliar o seu Currículum e, por elo, a súa emprebabilidade.
  Mellorar as súas capacidades lingüísticas nun idioma extranxeiro.
  Adquirir novos coñecementos culturais, sociais e de ciudadanía 

europea.



Ligazón ao proxecto, redes sociais e contacto

● http://erasmus.ieschandomonte.edu.es/
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