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l. XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

O IES Chapela é un centro con aproximadamente 900 alumnos e alumnas, situado
na localidade semiurbana de Chapela - 7611 habitantes- , pertencente ao concello de
Redondela -30.000 habitantes- e préoxima ao concello de Vigo -297.241-. Ofertamos
ensinanzas de varios niveis educativos [ESO, Bacharelato e FP] e recibimos
alumnado de varias localidades.

12 ESO 32 ESO

ESO
22 ESO 42 ESO
INTEGRACION DE MATERIAS EN AMBITOS EN 12 ESO
PMAR 22 e 32 ESO

Bacharelato 12 Bacharelato 22 Bacharelato

Ciclos Formativos

Familia Profesional Sanidade C.M. Farmacia e Parafarmacia C.S. Dietética

C.S. Documentacion Sanitaria

Familia Profesional Servizos & | C.M. Atencion Sociosanitaria C.S. Educacion Infantil

Comunidade
C.S. Integracion Social

O alumnado de 12 ESO procede na suia maioria dos centros publicos de primaria de
Chapela adscritos ao instituto, ainda que nos ultimos anos a cifra de alumnado
procedente doutros centros estd aumentando [CEIP Paraixal, CEIP San Salvador de
Teis e centros privados concertados]. No resto dos cursos da ESO tamén hai
incorporacions de alumnos e alumnas procedentes doutros centros, xustificadas por
traslado de domicilio, problemas sociofamiliares ou problemas econdmicos que
estdn afectando a determinadas familias que no seu momento preferiron optar pola
escola concertada fronte a publica, e agora non poden asumir ese gasto. En




Bacharelato o alumnado foise reducindo, tendo no curso 2012-13 un so6 grupo de 12
e un de 29. Neste nivel tamén recibimos alumnado procedente doutros centros, ben
por motivos econdmicos, ben por ter fracasado noutros centros. En FP no IES
Chapela impartense ciclos da familia de Sanidade e da familia de Servizos
socioculturais e 4 comunidade.

Na ESO e no Bacharelato o alumnado que non reside en Chapela vive no concello
vecifio de Vigo, mentres que na FP hai alumnado de distintas partes da provincia de
Pontevedra.

Nos ultimos anos recibimos no instituto un significativo nimero de alumnado con
dificultades de aprendizaxe ou carentes de motivacién escolar. No curso de
elaboracion deste Plan Xeral de Atenciéon a Diversidade [2012-13] un 23% do
alumnado de 12 ESO e un 20% do alumnado de 22 acode & aula de apoio, sendo
oito os alumnos e alumnas procedentes dos CEIPs adscritos os que chegaron ao
instituto con informes psicopedagdxicos.

Ademais, o nimero de alumnos e alumnas estranxeiros [Brasil, Colombia, Republica
Dominicana, Perd, Portugal, Romania, Uruguai...] estd aumentando nas aulas, e
ainda que as dificultades de aprendizaxe por deficiencias na escolarizacién se
concentran no alumnado que estd matriculado en 12 e 22 ESO, tamén existen
problemas de desfase curricular no Bacharelato e na FP. Nalguns casos, as
certificaciéns e/ou convalidaciéns dos estudos realizados que se achegan para
acceder ao Bacharelato e FP, non garanten o dominio dos cofecementos
necesarios para incorporarse satisfactoriamente ao novo sistema educativo.

O nivel sociocultural das familias do alumnado é maioritariamente de tipo medio-
baixo, con estudos primarios, ainda que tamén hai pais e nais con estudos medios e
superiores. En xeral as familias encéntranse con dificultades para facer fronte aos
problemas de aprendizaxe dos seus fillos e fillas, decidindo en moitas ocasions
recorrer a axudas externas de academias, que na maioria dos casos non son
efectivas.

O claustro estd composto por 70 profesores e profesoras, incluindo o Equipo
Directivo e unha Orientadora. Do total do profesorado 60 tefien destino definitivo,
unha destas prazas corresponde ao profesor de apoio que estd en Comision de
Servizos polo que o traballo na praza carece de continuidade.

No [ES Chapela tentamos atender a esta diversidade con crecentes necesidades
ofrecendo o maior numero posible de medidas de atencidn que podemos. Esta
oferta vén condicionada cada curso escolar por:

A provisionalidade da praza [ou prazas] de apoio. Tanto a incerteza acerca do
numero de profesorado como a non continuidade na praza, dificulta a posta en
funcionamento da aula de apoio. Non é o mesmo contar cun sé profesor ou
profesora, que dispor doutro mais. En vinte anos no instituto sé se contou en duas




ocasions con profesor e medio, e ocuparon a praza desde o curso 2000-01 oito
profesores e profesoras diferentes. Alglns deles sen experiencia en secundaria.

A dispoiiibilidade horaria do profesorado dos distintos Departamentos. Nos
ultimos anos vénse reducindo o nimero de profesorado no instituto, o que dificulta
a aplicaciéon de medidas de atencién & diversidade aprobadas e levadas a practica
en cursos anteriores [desdobres, agrupamentos especificos...].

A organizacion dos recursos humanos e materiais do instituto en cada curso
escolar. En funcién das decisiéns tomadas polos érganos de Direccién [CCP, equipo
directivo, ...] os recursos humanos e materiais dispofiibles dedicaranse a priorizar
unhas ou outras medidas.

A normativa legal, non sempre axustada as verdadeiras necesidades do alumnado.




Marco legal

A Lei organica de educacién 2/2006, do 3 de maio
[LOE] no capitulo | do titulo preliminar establece os

seguintes principios do sistema educativo para
conseguir o éxito escolar de todo o alumnado:

1. Calidade de educacion para todo o alumnado

2. Equidade

3. Inclusién educativa e a non discriminacién

4. Educacion ao longo de toda a vida

5. Flexibilidade para adecuar a educacion a diversidade de aptitudes,
intereses, expectativas e necesidades do alumnado

6. Orientacion educativa e profesional

7. Esforzo compartido por alumnado, nais, pais ou titores e titoras legais,
profesorado, centros, administracidns, institucions e o conxunto da
sociedade

8. Autonomia dos centros para establecer e adecuar as actuacidns
organizativas e curriculares

Dita lei cumpriméntase con normativa especifica e co DECRETO 229/2011, do 7 de
decembro, polo que se regula a atencién a diversidade do alumnado dos centros
docentes da Comunidade Autédnoma de Galicia. O citado decreto enumera os dous
tipos de medidas de atencidn a diversidade: ordinarias e extraordinarias.

Na pdxina web do instituto, na seguinte ligazdn , esta recollida toda a normativa
vixente asi como as medidas de atencién & diversidade que esta lexislacion nos
permite ofertar.

http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/atencion diversidade 0.pdf



http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/atencion_diversidade_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/atencion_diversidade_0.pdf

Medidas ordinarias de atencion a diversidade

Son aquelas que adectan o curriculo, sen alteracion significativa dos obxectivos,
contidos e criterios de avaliaciéon, ao contexto sociocultural do centro e as
caracteristicas do alumnado.

Buscan dar resposta as diferenzas en competencia curricular, motivacion, intereses,
relacion social, estratexias, estilos e ritmos de aprendizaxe.

Entre estas medidas incliense:

a) Adecuacion da estrutura organizativa do centro [horarios, agrupamentos,
espazos] e da organizacion e xestion da aula s caracteristicas do alumnado.

b) Adecuacion das programacions didacticas ao contorno e ao alumnado.

c) Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo en grupos heteroxéneos,
titoria entre iguais, aprendizaxe por proxectos e outras que promovan a
inclusion.

d) Adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion.

e) Aulas de atencion educativa e convivencia e medidas e actuacions
destinadas & mellora da convivencia.

f) Desdobramentos de grupos.

g) Reforzo educativo e apoio do profesorado con disponibilidade horaria.
h) Programas de enriquecemento curricular.

i) Programas de reforzo nas dreas instrumentais bdsicas.

j) Programas de recuperacion.

k) Programas especificos personalizados.

I) Programas de habilidades sociais.




Medidas extraordinarias de atencion a diversidade

Son aquelas dirixidas a dar resposta as necesidades educativas do alumnado con
necesidade especifica de apoio educativo que poden requirir modificacidns
significativas do curriculo ordinario e/ou supoier cambios esenciais no ambito
organizativo, asi como, de ser o caso, nos elementos de acceso ao curriculo ou na
modalidade de escolarizacion.

Aplicaranse unha vez esgotadas as de caracter ordinario ou por resultaren estas
insuficientes.

Necesitaran autorizacion da Direccion do Centro, da Inspeccion, da Xefatura
territorial ou da Direccidn xeral que proceda, e, se é o caso, informe xustificativo do
correspondente Servizo de Orientacion.

Entre elas inclUense:
a) Adaptacions curriculares.
b) Agrupamentos flexibles.

c) Apoio do profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica e/ou en Audicion e
Linguaxe.

d) Flexibilizacién da duracién do periodo de escolarizacién.
e) Programas de mellora da aprendizaxe e do rendemento [PMAR 22 e 32 ESO]
f) Integracion de materias en ambitos en 12 ESO

g) Atencién educativa ao alumnado que, por circunstancias diversas, presenta
dificultades para unha asistencia continuada a un centro educativo.

h) Grupos de adquisicidn das linguas.
i) Grupos de adaptacién da competencia curricular.

A Conselleria de Educacion podera establecer cantas outras medidas de atencién 3
diversidade considere necesarias, asi como o procedemento para a suUa
autorizacion.




Referencias lexislativas

Decreto 229 /2011 que regula a atencion & diversidade en Galiza. Ligazdn.

Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacién (LOE)-Texto consolidado. Ligazdn.

Lei Orgéanica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa. Ligazdn.
Aclaraciéns para o curso 2016/2017 relativas a diversos aspectos do bacharelato
derivados do réxime transitorio da implantaciéon da LOMCE. Ligazdn.

ORDE do 13 de xullo de 2016 pola que se amplia a relacion de materias de libre
configuracién autondémica na ESO e bacharelato. Ligazdn.

Orde do 15 de xullo de 2015 pola que se establece a relacién de materias de libre
configuracién autonémica na ESO e bacharelato. Ligazdn

Orde do 5 de agosto de 2014 pola que se regulan aspectos especificos para a implantacién
das ensinanzas de formacidn profesional basica no curso académico 2014. Ligazon

Circular 8/2009 que regula e resume algunhas medidas de atencion & diversidade.
Ligazén. [Programas de reforzo: linguas e matemdticas, programas de recuperacion,
programas especificos personalizados, aulas de atencion educativa e convivencia,
alumnado estranxeiro]

Orde do 24-06-2008 pola que se desenvolve a organizacién e o curriculo das ensinanzas de
bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia. Ligazon [artigo 4, pdx. 12647,
Desdobres en bacharelato, FQ, BX]

Decreto 133/2007, do 5 de xullo, que regula as ensinanzas da educacién secundaria
obrigatoria na Comunidade Autonoma de Galicia. Ligazdn. [artigo 13. Atencion d
diversidade, pdx. 12036]

Orde do 6-9-2007 pola que se desenvolve a implantacién da educacidon secundaria
obrigatoria en Galicia. Ligazdn. [artigo 8. Atencidon d diversidade: Desdobres en Linguas e
Matematicas, Reforzo educativo nas areas instrumentais, Agrupamentos de materias en
ambitos en 12 e/ou 22 ESO, pdx. 15039]

Resolucion do 15 xullo de 2016 pola que se ditan instrucions para a implantacion, no curso
académico 2016/17, do curriculo establecido no Decreto 86/2015, do 25 de xufio, da ESO e
do bacharelato. Lligazén. [PMAR, pdx. 11] [Integracion de materias en dmbitos de
cofiecemento en 19 ESO, pdx. 17]

Orde 20-02-2004 (DOG 26-2-2004). Ligazon. [Medidas de atencion especifica ao alumnado
procedente do estranxeiro]

Real Decreto 943/2003 que regula a flexibilizacion da duracién dos diferentes niveis e
etapas para alumnado con sobredotacién. Ligazdn

Resolucion 5-6-2003 (DOG 20-6-2003). Ligazon [apartados d) pdx. 8151 Desdobres en
Lingua estranxeira, CCNN, FQ, BX, Tecnoloxia, Educacion Fisica e médulos profesionais |
Orde do 27-12-2002 (DOG 30-1-2003) escolarizacién alumnado NEE. Ligazdn. [ACIs,
Flexibilizacidns, Atencién hospitalaria/domiciliaria)

Orde do 16-7-2002 (DOG 13-9-2002) pola que se regula a avaliacion e acreditacién
académica do alumnado que cursa as ensinanzas da formacidn profesional especifica de
réxime xeral na Comunidade Auténoma de Galicia. Ligazén



http://www.edu.xunta.es/web/sites/web/files/protected/content_type/advertisement/2011/12/09/20111221_atencion_diversidade.pdf
http://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf
http://www.boe.es/boe_gallego/dias/2013/12/10/pdfs/BOE-A-2013-12886-G.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/aclaracions_bacharelato_20160926.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/20160804_libre_configuracion.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/00_introducion.pdf
https://www.edu.xunta.es/fp/node/12351
http://www.edu.xunta.es/web/sites/web/files/protected/content_type/advertisement/2009/09/09/circular_8_2009_atencion_diversidade.pdf
http://ciug.cesga.es/PDF/ReferenciasLegais/Orde24xuno2008OrganizacioneCurriculodoBachLOE.PDF
http://www.xunta.es/linguagalega/arquivos/Ref.ED_7.pdf
http://www.edu.xunta.es/web/sites/web/files/protected/content_type/advertisement/2007/09/06/20070912_orde_desenvolvemento_eso.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/instrucions_curso_2016-2017_eso-bach.pdf
http://www.google.es/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CDEQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.xunta.es%2Flinguagalega%2Farquivos%2Falumnado_estranxeiro.pdf&ei=xkuaUYnGAqSp7AaO6IDAAQ&usg=AFQjCNEmz9zgu2uoNGiz5c3GPR8awaa5CA&bvm=bv.46751780,d.ZGU
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/RD_943_2003_alumnado_superdotado.pdf
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2003/20030620/Anuncio13E46_gl.html
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2003/20030620/Anuncio13E46_gl.html
http://www.udc.es/cufie/uadi/doc/normativa%20autonomica/orde%20do%2027%20de%20decembro%20de%202002.pdf
http://www.edu.xunta.es/ciclos/files/normativa/2002_7_16.pdf
http://www.edu.xunta.es/ciclos/files/normativa/2002_7_16.pdf

e Circular 9/1999 da Direcciéon xeral de OE e FP. Ligazdn. [Agrupamentos flexibles,
Optatividade]

e Orde do 01-08-1997, desenvolvemento ROC (DOG 2-9-1997). Ligazdn [punto 71 h),
Desdobres en CCNN, FQ, BX ]

e Orde do 31-10-1996 (DOG 19-12-1996) que regula a avaliacién psicopedagdxica do
alumnado con NEE e establece o procedemento e criterios para a realizacidon do ditame de
escolarizacidn. Ligazdn

e Orde do 28-10-1996 (DOG 28-11-1996) que regula a flexibilizacién do periodo de
escolarizaciéon do alumnado con sobredotacion. Ligazon

e Orde do 6-10-1995 (DOG 7-11-1995), pola que se regulan as adaptaciéns do curriculo.
Ligazon [Reforzo educativo, ACIs]

Inicios da atencion a diversidade no IES Chapela

A historia do IES Chapela con respecto & organizacién de medidas de atencién a
diversidade remodntase ao curso 1998-99, curso no que se crea o Departamento de

Orientacidon e no que se empeza a debater sobre o Proxecto Curricular de Centro.

Entdn apostamos por un modelo de ensino comprensivo que parte dun curriculum

comun que debe chegar a todo o alumnado, para iso propuxémonos o reto de elaborar

respostas educativas diferenciadas e axustadas aos diferentes intereses, motivacions e

capacidades de aprendizaxe de cada un dos nosos alumnos e alumnas a través de:

1.

4.

A Optatividade. O labor do instituto tratando de dar resposta s necesidades e
intereses do alumnado neste campo foi arduo e con resultados aceptables. O
desefio de itinerarios formativos na ESO e no Bacharelato resultou sempre
dificultoso. O instituto trata de ofertar a maior variedade posible de materias
tendo en conta as posibilidades do centro, orientando ao alumnado segundo as
suas necesidades e posibilidades.

A realizacién de Desdobres de Grupos para a realizacion de practicas
[Tecnoloxia, Educacidn Fisica, Linguas Estranxeiras, Fisica e Quimica, Bioloxia e
Xeoloxia], e de Desdobres de Aula, vénse realizando de forma intermitente
dependendo da dispoiiibilidade horaria do profesorado do Centro.

Os reforzos educativos en materias con especial dificultade para o alumnado
[Matematicas, Fisica e Quimica, Lingua Castel3,...] Iévanse ofrecendo de xeito
descontinuo ao longo destes anos, xa sexa impartido polo profesorado do
propio Departamento ou por profesorado doutros Departamentos con
dispoiiibilidade horaria. O reforzo ten lugar no horario lectivo do alumnado ou
polas tardes.

Os Programas de Recuperacion. Cada curso escolar, ademais das probas as que
o alumnado ten dereito, as Xefaturas de Departamento vefien organizando
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http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/circular9_1999.pdf
http://www.xunta.es/dog/Publicados/1997/19970902/AnuncioAD5A_es.html
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/Orden%2B31%2Bde%2Boctubre%2Bde%2B1996.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/category/2/system/files/sobredotaci%C3%B3n.pdf
http://www.google.es/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&ved=0CDkQFjAB&url=http%3A%2F%2Fwww.edu.xunta.es%2Fcentros%2Fceipbaamonde%2Fsystem%2Ffiles%2FOrden%2B6%2Bde%2Boctubre%2Bde%2B95%2Bev%2Bpsp.pdf&ei=eTyaUeW-EZCQ7Ab9iYG4Cw&usg=AFQjCNGvpgaFP26689Hz-0DQehjyjpwr1Q&bvm=bv.46751780,d.ZGU

actividades de recuperacion para o alumnado con materias pendentes, xa sexa
a través de clases especificas en horario non lectivo do alumnado ou a través
do seguimento dos traballos encomendados.

O desefo e aplicacién de Adaptacions Curriculares comezou no curso 1998-99,
e continla hoxe en dia. As veces continuando o labor dos CEIPs e outras
desefiando unha ACI nova adecuada ao nivel educativo do alumnado.

Aula de Apoio. Empezou a funcionar nos anos 90 e no curso 1998-99
desefouse unha nova organizacién da mesma a cal se mantén na actualidade.

A implantacidon dun Programa de Diversificacion de 2 anos no curso 1999-
2000, o cal se mantén na actualidade.

A implantacién de Agrupamentos Especificos desde o curso 1999-2000. No
instituto véfiense organizando ditos agrupamentos nas materias e cursos que
permite a lei, en funcion da dispoiibilidade horaria do profesorado e
priorizando os cursos mais baixos e as areas instrumentais.

A implantacion dun Programa de Garantia Social [PGS] no curso 2001-02 que
se levou adiante grazas a colaboracion do Concello de Redondela, que brindou
instalaciéns para que o alumnado fora formado polos seus operarios en
carpinteria, albaneleria, xardineria... A experiencia do PGS co Concello de
Redondela viuse interrompida ao curso seguinte pola especializacidon do lugar e
persoas responsables da parte practica. O programa retdmase no curso 2007-
08, esta vez en base a acordos con empresas da zona, con mellores resultados.
Os PGS foron substituidos polo Programa de Cualificaciéon Profesional Inicial
[PCPI], ofertado no IES Chapela pola modalidade C. Na actualidade, unha vez
desaparecidos os PCPls, no IES Chapela non se imparte a nova Formacién
Profesional Basica [FPB]

E necesario reflectir que ao longo desde 1998, houbo e hai alumnado que se
traslada desde outros centros ao IES Chapela -alguns deles concertados-,
buscando medidas de atencién & diversidade que nos seus centros de
procedencia non lles ofrecian. O IES Chapela foi e segue sendo no seu contorno
un referente con respecto a atencion a diversidade, importancia recofecida a
través de distintos premios autondmicos e nacionais ao seu alumnado e ao seu
profesorado.
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1. IDENTIFICACION E VALORACION DAS
NECESIDADES

A deteccidn e identificacién das necesidades educativas do alumnado deben realizarse
o mais temperamente posible, co fin de adoptar as medidas educativas mais
adecuadas de forma inmediata.

Seran considerados alumnos e alumnas con necesidade especifica de apoio [ACNEA]
todos aqueles que requiran unha atenciéon educativa diferente a ordinaria por

presentar:
1. Necesidades educativas especiais
2. Dificultades especificas de aprendizaxe
3. Altas capacidades intelectuais
4. Integracion tardia ao sistema educativo
5. Condicidns persoais ou de historia escolar

Tamén serdn candidatos a recibir medidas de atencidn & diversidade aquel alumnado
gue sen ser ACNEA precise determinadas axudas tales como cambios metodoldxicos,
axudas en grupos reducidos, actividades de reforzo ou ampliacion ou actividades para
resolver problemas de relacién [HHSS].

Procedementos para a valoracién das necesidades de apoio do noso alumnado:

= Finais do mes de xuiio. Analise conxunta entre os titores e titoras de 62
Primaria, as orientadoras dos CEIPS, a Xefa de Estudos do IES, a Orientadora do
IES, a profesora ou profesor de Apoio do IES e os Xefes ou Xefas dos distintos
Departamentos que impartan areas ou materias en 12 ESO, da situacion
académica e sociofamiliar de todos e cada un dos alumnos e alumnas que
pasaran a 12 ESO, incidindo nos casos que presenten unha problematica
especifica, un desfase curricular importante, ou precisen o desefo de
adaptacidns curriculares ou revisidon das que ainda seguen vixentes. As
decisidns tomadas nesa reunion servirdn de guia para organizar as medidas de
atencidén 3 diversidade do novo curso para 12 ESO. O alumnado que xa acudia
en Primaria & Aula de Apoio, se se considera necesaria a continuidade desta
medida, recibird estd axuda desde os primeiros dias do novo curso, ditas
axudas seran en Lingua Casteld e/ou Matematicas. Nesta sesidén asi mesmo
tomarase nota do alumnado que pasa a 12 ESO por imperativo legal, co fin de
adoptar as medidas de atencién mais convenientes para eles e elas [reforzos,
exencion de 22 lingua, agrupamentos de materias en dmbitos].
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Avaliacions de xufo e setembro. Nestas sesidns de avaliacion proponse ao
alumnado candidato de: aula de apoio, agrupamentos de materias en ambitos,
PMAR, FPB, agrupamentos especificos, ou flexibilizaciéon do periodo de
escolarizacion.

Inicio de curso. Analizados os expedientes do alumnado matriculado, a
Xefatura de estudos e o Departamento de orientacidén valoraran a inclusién de
determinado alumnado nas medidas de atencidn & diversidade previstas ou a
implantacion de novas medidas non contempladas anteriormente
[agrupamentos de materias en dmbitos, grupo de adquisicién de linguas, grupo
de adaptacion de competencia curricular, programa de enriquecemento
curricular, flexibilizacion da duraciéon do periodo de escolarizacién...]. Despois
desta andlise, e tendo en conta os recursos humanos e materiais do centro,
adecuaranse as programacions diddcticas e a estrutura organizativa do mesmo
as caracteristicas do alumnado [horarios, agrupamentos, espazos].

Sesions de preavaliacion no mes de outubro de todo o alumnado dos distintos
niveis educativos que se imparten no instituto [ESO, Bacharelato, FP]. Nestas
reunions os titores e titoras, o equipo docente do grupo e o Departamento de
Orientacidon toman decisidns con respecto ds mellores estratexias e recursos
para atender as condicidns de aprendizaxe do grupo ou de alumnos e alumnas
en particular [adecuacidon dos tempos e instrumentos de avaliacion e
adaptacions metodoldxicas]. Tamén é o momento para solicitar ao
Departamento de orientacidn a valoracidon de problematicas de aprendizaxe, e
de habilidades sociais, detectadas nese tempo polo equipo educativo. Na
sesion realizaranse propostas sobre a adopcién de determinadas medidas co
alumnado que o precise tales como: cambio de nivel, cambio de grupo,
reforzos e agrupamentos, exencién da 22 lingua estranxeira, inclusién na[s]
aula[s]de apoio, programas de reeducacién de conduta, técnicas de estudo,...
REOR. A andlise comparativa do traballo do alumnado dun mesmo nivel por
parte dos distintos titores e titoras, axuda a detectar problemas de aprendizaxe
ou conduta, xa sexan individuais ou asociadas a un grupo.

As 22 e 32 sesions de avaliacion, asi como todas as reunidns que se convoquen
ao longo do curso pola Xefatura de estudos ou a peticiéon do profesorado ou do
Departamento de Orientacion, servirdn de espazo para comentar e acordar
medidas ante as dificultades detectadas nos alumnos e alumnas. Os acordos
tomados recolleranse nun documento especifico.

Ao longo do curso e fronte a calquera enfermidade, accidente, tratamento... do
alumnado que impida a sUa asistencia continuada ao centro desefiarase un
plan de atencién especifico.
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Cando os problemas de aprendizaxe non se resolven coas estratexias ordinarias
de atencién 4 diversidade postas en marcha polo profesorado, o Departamento
de orientacién iniciard unha avaliacion psicopedagdxica, que ofrecera un
diagnodstico da situacion do alumno ou alumna e determinard as medidas

especificas que deben afrontarse.

En ocasidons son os propios pais, nais ou titores legais os que detectan e alertan
ao equipo educativo sobre posibles problemas de aprendizaxe dos seus fillos e
fillas que deben avaliarse e diagnosticarse.
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DETERMINACION DOS OBXECTIVOS

A finalidade deste Plan de Atencién a Diversidade é o desefio no IES Chapela da
organizacién das medidas necesarias para a prevencion e deteccién das
dificultades de aprendizaxe nas nosas clases, asi como para a posta en marcha das
actuaciéns ordinarias e as extraordinarias para o alumnado con necesidade
especifica de apoio educativo. Dentro deste grupo incluimos tamén aos alumnos e
alumnas que non conseguiron os obxectivos do seu nivel e repiten ou ben
promocionan con 3 ou mais materias suspensas, asi como aos alumnos e alumnas
que presentan dificultades de integracién na actividade ordinaria do centro. Todos
eles deben ser obxecto de consideracién especial 4 hora de planificar as medidas
de atencidn a diversidade.

Cremos que a resposta educativa que pofiamos en marcha debe orientarse &
normalizacién, inclusién, compensacion e equidade no proceso educativo dos
nosos alumnos e alumnas, asi como nas suas interacciéns persoais e sociais, na
aula e no centro, co obxecto de garantir a igualdade de oportunidades de todos e
todas no acceso, a permanencia e a promocion no sistema educativo.

Como obxectivos xerais propofiémonos:

1. Prever e detectar de xeito temperan os problemas de aprendizaxe dos nosos
alumnos e alumnas mediante medidas de coordinacién e actuacidn necesarias
que faciliten orientaciéns metodoldxicas, criterios e procedementos de
avaliacidn e estratexias para o seguimento do proceso de ensino e aprendizaxe.
Asumimos que a prevencidn evita a aparicién de problemas que mais adiante
necesitarian unha solucion mais complexa.

2. Establecer un marco xeral de traballo que permita ao profesorado:

= Pér en marcha medidas de apoio ordinario ao proceso de ensino e
aprendizaxe. Este apoio contribuirda a que o alumnado aproveite as suas
propias habilidades e recursos para o seu desenvolvemento e a consecucion
dos fins académicos establecidos no curriculo de cada etapa.

= |mplantar medidas extraordinarias de apoio ao proceso de ensino e
aprendizaxe para aquel alumnado con necesidades educativas especificas.
Estas medidas deben ser consideradas como ultimo recurso, despois de
esgotar as posibilidades das medidas ordinarias.

3. Optimizar os recursos humanos do centro [profesorado con dispoiiibilidade
horaria] para mellorar a calidade e eficacia da educacién.

4. Fomentar a participacion das familias no proceso de ensino e aprendizaxe dos
seus fillos e fillas.

5. Impulsar a colaboracién con outras institucions e asociacions.
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IV. PROGRAMAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

En todas as medidas de atencién a diversidade aplicadas no centro teremos en

conta os seguintes principios de actuacién:

1.

A deteccion e identificacion das necesidades educativas do alumnado, asi
como a sua atencion, realizaranse o mais temperdn posible, co fin de
adoptar as medidas educativas mais adecuadas.

. Promoverase o traballo en equipo do profesorado, a colaboracién e

responsabilidade compartida dos distintos profesionais e a participacion en
proxectos de formacidn conxunta.

. As medidas de atencién a diversidade que require o IES Chapela implican

unha organizacidn flexible da ensinanza e unha atencién individualizada en
funcion das necesidades educativas de cada alumno e alumna, xa sexan de
tipo persoal, intelectual, social ou emocional.

. Estas medidas irdan dirixidas & consecucion do éxito educativo de todo o

alumnado. Somos conscientes de que a atencién & diversidade esixe un
clima de convivencia positivo que favoreza a cohesién da comunidade
educativa, o respecto as diferenzas e a confianza e aprecio nas relaciéns
persoais entre profesorado e alumnado, e entre os alumnos e alumnas entre
si. Este debe ser o fundamento sobre o que construir as respostas a
diversidade no noso instituto.

. Aseguraranse os procedementos e medios necesarios para comunicacion e

colaboracidén cos pais, nais ou titores legais no proceso de deteccidén precoz,
identificacidon, valoracidn, intervencién e seguimento das necesidades
educativas dos seus fillos e fillas.

. As nosas actuacions requiren dunha adecuada coordinacién con outras

organizaciéns: prioritariamente cos tres centros publicos de primaria
adscritos ao instituto [CEIP Alexandre Bdveda, CEIP Igrexa e CEIP Laredo],
pero tamén con outras Administracidns ou entidades publicas ou privadas
sen animo de lucro que realicen tarefas complementarias para a atencion
educativa do alumnado.

. Aseguraranse os procedementos e medios necesarios para comunicacion e

colaboracion cos pais, nais ou titores legais no proceso de deteccién precoz,
identificacion, valoracidn, intervencién e seguimento das necesidades
educativas dos seus fillos e fillas.

Na descriciéon dos programas deste PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE
describimos tanto os ofertados na actualidade polo centro, como aqueles outros que
se poderian aplicar nun futuro reconsiderando as necesidades do alumnado.
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IV.1 Medidas ordinarias de atencion a diversidade

= Algunhas destas medidas organizanse todos os anos: adecuacion da estrutura

organizativa, adecuacion das programacions didacticas e das metodoloxias,

alguns reforzos, atencién a pendentes e programa de habilidades sociais.

= Os desdobres de grupos estan condicionados pola necesidade e a dispofiibilidade

horaria dos membros dos Departamentos implicados.

= Para o resto das medidas ordinarias facemos referencia a lexislacién, desefiamos

un protocolo bdsico de actuacidn en caso de que o centro decida aplicalas.

MEDIDAS ORDINARIAS (O)

MEDIDAS DE REFORZO
[Pica para ver informacion de cada medida]

a) Adecuacion da estrutura organizativa do
centro (horarios, agrupamentos, espazos) e da
organizacion e xestion da aula as caracteristicas
do alumnado

A OFERTA DE MATERIAS OPTATIVAS

b) Adecuacion das programacions didacticas ao
contorno e ao alumnado

c¢) Metodoloxias baseadas no traballo
colaborativo en grupos heteroxéneos,.....

d) Adaptacidns dos tempos e instrumentos ou
procedementos de avaliacidn

e) Aula de atencidn educativa e convivencia

AULA DE ATENCION EDUCATIVA E CONVIVENCIA

f) Desdobramentos de grupos

DESDOBRE 1 H/SEMANA

DESDOBRAMENTO EN LINGUAS E MATEMATICAS

g) Reforzo educativo e apoio do profesorado
con dispofibilidade horaria.

REFORZO DO PROFESORADO CON DISPONIBILIDADE
HORARIA.

h) Programas de enriquecemento curricular

PROGRAMA DE ENRIQUECEMENTO CURRICULAR
(SOBREDOTACION)

i) Programas de reforzo nas areas instrumentais
bésicas.

REFORZO NAS AREAS
ATRIBUCION HORARIA

INSTRUMENTAIS CON

j) Programas de recuperacion

PROGRAMAS DE RECUPERACION NAS DEMAIS
AREAS [NON INSTRUMENTAIS]

ATENCION A PENDENTES

k) Programas especificos personalizados

PROGRAMAS ESPECIFICOS PERSONALIZADOS

I) Programas de habilidades sociais

HHSS
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Medidas Ordinarias

[a]

Adecuacion da
estrutura
organizativa do
centro (horarios,
agrupamentos,
espazos) e da
organizacion e
xestion da aula as
caracteristicas do
alumnado

[b]

Adecuacion das
programacions
didacticas ao
contorno e ao
alumnado

[c]

Metodoloxias
baseadas no
traballo
colaborativo en
grupos
heteroxéneos,.....

[d]

Adaptacions dos
tempos e
instrumentos ou

procedementos de

avaliacion

O EQUIPO DIRECTIVO e a COMISION DE COORDINACION
PEDAGOXICA deberan ter en conta as caracteristicas do alumnado
a hora de organizar a oferta educativa do centro:

® Optatividade e itinerarios. Ofrecerase o maximo de optativas

posibles en todas as etapas educativas, en funciéon das
posibilidades do centro e das necesidades para os estudos
futuros do alumnado. Os itinerarios ofertados deberdn
responder as necesidades formativas do alumnado e o centro
garantird unha orientacién académico profesional para unha
eleccién axeitada.

" Formacion de grupos. Na sua formacién distribuirase o

alumnado de xeito que queden equilibrados os alumnos e
alumnas con problemas de conduta e dificultades de
aprendizaxe.

® Horario das materias. Dentro das posibilidades do centro

procurarase a alternacia tanto en dias como en horario [dias
non consecutivos e horas diferentes].

" Espazos e recursos. Cada curso escolar adaptaranse os espazos

segundo as necesidades educativas do alumnado favorecendo
a implantacion das medidas de atencién a diversidade. No
referente aos recursos buscarase aumentar a dotacién,
optimizar os usos dos existentes e fomentar entre o
profesorado o uso dos mesmos. Os espazos comuns tales
como biblioteca, aulas de informatica, aula de usos
multiples... xogan un papel importante na formaciéon do
alumnado, polo que se procurara unha boa dotacién, un
correcto mantemento e un fomento do seu uso.

O PROFESORADOQ, con respecto & a atencién a diversidade, tera en
conta na:

Programacion. Cada curso adaptara as programacions da sua
materia ds caracteristicas do alumnado, contando coa
colaboracién do Departamento de orientacion en caso
necesario.

Metodoloxia. Unha metodoloxia activa, participativa e
potenciadora do traballo en grupos heteroxéneos, favorece a
mellora de resultados do alumnado, especialmente daquel que
recibe medidas de atencidn a diversidade.

Avaliacion. Os tempos e instrumentos de avaliacién
adaptaranse as necesidades do alumnado sempre que exista
un diagndstico ou informe especifico que asi o recomende.
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AULA DE ATENCION
EDUCATIVA E
CONVIVENCIA

Medida Ordinaria [e]

Obxectivo: atender, nun lugar especifico, ao alumnado
gue presenta condutas disruptivas impedindo o normal
desenvolvemento da clase, para que realice tarefas
correspondentes as aprendizaxes basicas do curso do que
proceda.

Perfil: alumnado da ESO que presente condutas
disruptivas.

Organizacion:

= Calquera alumno ou alumna derivado a aula de
atencion educativa e convivencia deberd contar
sempre con tarefas para realizar durante a sua
permanencia nela.

= Sera o profesorado que remita ao alumnado a esa
aula quen estableza as tarefas que cada alumno ou
alumna deba realizar, coras corrixa e as avalie.

= (Cada vez que un alumno ou alumna acuda a esta
aula, a familia serd informada segundo o
procedemento indicado pola Xefatura de estudos
[chamada de teléfono por parte do profesorado
titor, chamada de teléfono por parte da Xefatura
de estudos, correo electrénico do profesorado
titor, correo electrdonico da Xefatura de estudos,
nota na axenda redactada por parte do titor ou
titora, nota redactada polo profesor ou profesora
gue enviou ao alumno 3 aula...]

= A Xefatura de estudos establecera gardas
especificas para atender esta aula nas que deberdn
estar incluidos todos os profesores e profesoras do
centro.
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DESDOBRAMENTO
DE GRUPOS
1h SEMANAL

Medida Ordinaria [f]

Obxectivo: traballar de xeito mais personalizado co

alumnado aspectos instrumentais [conversa, practicas

de laboratorio, de taller, deportivas...] das materias

contempladas na lexislaciéon vixente.

Perfil:

Alumnado da ESO e Bacharelato cuxos
cofiecementos o permitan poder participar
durante unha hora & semana en grupos de
conversa en linguas estranxeiras [Inglés e
Francés].

Alumnado da ESO e Bacharelato para o que se
establece unha hora 4 semana de practicas de
laboratorio na area de Ciencias da Natureza, en
Fisica, Quimica, Bioloxia e Xeoloxia.

Alumnado da ESO para o que se establece unha
hora 4 semana de practicas en Tecnoloxia.
Alumnado da ESO para o que se establece unha
hora para realizar practicas deportivas.

Organizacién:

Distribuir ao alumnado dunha clase en dous
grupos, cada un cun profesor ou profesora
distinto en aulas diferentes.

Acostuman a ser grupos estables.

A distribucién do alumnado faise, segundo a
materia, en funcién de criterios diversos [nivel
de competencia curricular —linguas estranxeiras-,
traballo en grupos reducidos que permitan a
utilizaciéon de metodoloxias mais activas e
participativas...].
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DESDOBRAMENTO DE
GRUPOS EN LINGUAS E
MATEMATICAS

Medida Ordinaria [f]

Obxectivo: asegurar a adquisicion das competencias

basicas nas materias instrumentais de lingua e

matematicas.

Perfil:

alumnado con dificultades nas materias de

linguas e matematicas

Organizacion:

ESO

O reforzo educativo nas areas instrumentais,
lingua castelda e galega e matemadticas, sera
unha medida de atencion a diversidade
prioritaria.

Os desdobres nestas materias poderd levarse a
cabo se o grupo supera os 20 alumnos e
alumnas, e se o centro conta con
dispofiibilidade horaria do profesorado.

Na distribucién horaria dos Departamentos
despois de ser contabilizadas as horas das
actividades docentes da sua especialidade e das
materias afins que, se é o «caso, lle
correspondan, sera prioritaria a dedicacién ao
reforzo do alumnado que o necesite para unha
mellor atencién a diversidade.

21




REFORZO DO
PROFESORADO
CON
DISPONIBILIDADE
HORARIA

Medida Ordinaria
[g]

Obxectivo:

Perfil:

® Consolidar a aprendizaxe de contidos instrumentais

basicos non acadados por algins alumnos e alumnas.

= Ofrecer ao alumnado con dificultades na materia,

unha atencion mais personalizada en pequeno grupo.

= Procurar que o alumnado con dificultades na materia,

poida superala.

= Posibilitar a imparticion de contidos procedimentais

practicos nos grupos ordinarios .

A. alumnado da ESO con dificultades en determinadas

B.

materias proposto polo profesorado do curso ou do curso
anterior, ao que non é posible incluir noutra medida de
atencion a diversidade.

Alumnado de todos os niveis con dificultades nas
materias no curso que estd realizando e que
voluntariamente queira recibir axuda féra do seu horario
lectivo [tardes].

Organizacidn:

1.

Profesorado doutros Departamentos con
dispoiiibilidade horaria

O profesor ou profesora de reforzo imparte clases a un
reducido niumero de alumnado de cada grupo da ESO no
mesmo horario da materia, ben na totalidade do horario
da mesma ou parcialmente.

O profesor ou profesora traballa co alumnado de xeito
individualizado as carencias de cada alumno ou alumna.

Profesorado do mesmo Departamento

O reforzo en horario lectivo do alumnado realizase
exclusivamente en base aos contidos minimos da
materia.

O profesorado do propio Departamento podera impartir
clases voluntarias para o alumnado, nos niveis no que
imparte clase, en horario de tarde.
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PROGRAMAS DE
ENRIQUECEMENTO
CURRICULAR
[SOBREDOTACION]

Medida Ordinaria [h]

Obxectivo: ofrecer unha atencién personalizada ao

alumnado con necesidades educativas especificas debido

a sua condicion de sobredotacion,

potenciando ao maximo as suas capacidades.
axustando o curriculum d&s suas posibilidades,
para evitar o aburrimento.

favorecendo o establecemento de relacidns
sociais.

Perfil: alumnado de ESO que necesita desenvolver as suas

altas capacidades a través de ampliacién do curriculo que

conte cunha avaliacién psicopedagodxica.

Organizacidn:

O alumnado con sobredotacién intelectual debera
seguir medidas de enriquecemento que fagan
posible o desenvolvemento da creatividade,
mediante a:

1. Realizacién de actividades desefiadas polo
profesorado das distintas materias.

2. Asistencia a grupos de diferente nivel de
competencia curricular ao que lle corresponde
por idade.

Unha vez aplicadas estas medidas ordinarias, e no
caso de que as mesmas non acaben de dar
respostas aos seus intereses, estudarase a
aplicacion de medidas extraordinarias:

v" Desefio de adaptacidns curriculares

v’ Flexibilizacion de periodo de escolarizacion
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PROGRAMAS DE
REFORZO NAS AREAS
INSTRUMENTAIS BASICAS

Medida Ordinaria
[i]

Obxectivo: acadar as competencias bdsicas nas

areas instrumentais.

Perfil: [circular 8/2009, paxina 2]
alumnado de 12 e 22 da ESO que estea nalgun

destes casos

= accede 4 ESO por imperativo legal

= repite 12 ou 22

= promociona a 22 con MAT/LC/LG
suspensas

Organizacion:

Na reunidn cos CEIPs no mes de xuio faise
un listado do alumnado candidato a recibir
esta medida. O listado pode modificarse ou
completarse coas propostas das sesidns de
preavaliacién.

O programa estara baseado nos contidos
minimos.

O horario no que o alumnado recibe o
reforzo serd o da materia da 22 lingua
estranxeira.

O alumnado estard exento de cursar
Lingua estranxeira [artigo 5.f Orde 6-9-
2007].

Profesorado implicado nas areas de Linguas:
L. Galega, L. Casteld, Inglés, Francés, Latin e
Grego.

Profesorado implicado na area de
Matematicas: Matematicas, FQ, B-X e
Tecnoloxia.
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PROGRAMAS DE
RECUPERACION
[NAS AREAS NON
INSTRUMENTAIS]

Medida Ordinaria
il

Obxectivo: axudar ao alumnado a recuperar
aprendizaxes de materias suspensas [que non sexan
as instrumentais]

Perfil: [circular 8/2009, paxina 3]

alumnado que promocione a 22 ESO coas dreas
instrumentais superadas e con outras materias
suspensas.

Organizacion:

= Os Departamentos que non tefian completo o
seu horario lectivo poderdan completalo
establecendo un programa especifico de
recuperacién en 22 ESO.

= Os programas estaran baseados nos minimos
esixibles do curso correspondente.

= O profesorado responsable de impartir o
programa e avaliar ao alumnado serdn os
profesores e profesoras dos Departamentos
asociados ds materias pendentes.

= O alumnado que curse os programas de
recuperacién poderd quedar exento de cursar
a materia de Lingua Estranxeira.
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PROGRAMAS DE
RECUPERACION
[MATERIAS
PENDENTES]

Medida Ordinaria
il

Obxectivo:

axudar ao alumnado a recuperar aprendizaxes de materias
ou moédulos pendentes de cursos anteriores.
utilizar medidas organizativas e oportunidades para

implicar ao alumnado no traballo das pendentes, cando
non existan clases especificas de recuperacion.

empregar a dispoiibilidade horaria dos Departamentos
para impartir clases de pendentes nas materias e médulos
gue os Departamentos consideren convenientes, tendo en
conta as dificultades de autoaprendizaxe do alumnado e
as dificultades econdmicas das familias.

Perfil: alumnado da ESO, bacharelato e FP.

Organizacidn:

As Xefaturas de Departamento desefiaran actividades ou
clases de recuperacién para todo o alumnado que tefia
materias ou médulos pendentes do curso anterior.

O traballo que debe realizar cada alumno e alumna con
pendentes seralle comunicado directamente polo
profesorado da materia, o profesorado titor ou o xefe ou
xefa do Departamento.

Na FP o profesorado titor coordinara xunto coa Xefatura
de Departamento o plan de recuperaciéon de médulos.

As clases de recuperacion, no caso de existir, serdn en
horario non lectivo de tarde e polo tanto non obrigatorias
para o alumnado.

O seguimento do alumnado en xeral é obriga do profesor
ou profesora da materia.

As actividades de avaliacidn, reflectidas nas programacions
didacticas, seran desefiadas polas Xefaturas dos distintos
Departamentos, respectando sempre o dereito do
alumnado 3s probas extraordinarias de maio e setembro,
en datas fixadas pola Direccién do instituto.

A Direccion do centro fixara as datas para que o alumnado
de FP que supere os mddulos pendentes na sesién final
extraordinaria poida realizar o periodo de formacidon en
centros de traballo.
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PROGRAMAS
ESPECIFICOS
PERSONALIZADOS

Medida Ordinaria [k]

Obxectivo: axudar ao alumnado repetidor de ESO a superar

as dificultades reflectidas no informe de avaliacion final

polo profesorado titor do curso anterior. Considerarase asi

mesmo a informaciéon obtida no proceso de avaliacién

inicial do curso actual.

Perfil: alumnado repetidor de 19, 29, 32 e 42 ESO.

Organizacion:

Os Departamentos didacticos desefiaran programas
especificos especializados para este alumnado que
incluird actividades de aprendizaxe que realizaran
semanalmente.

O profesorado que imparta cada area ou materia
fard o seguimento de cada alumno ou alumna na
realizacion das tarefas propostas polo
Departamento correspondente e comunicaranllo ao
profesorado titor, quen, coa frecuencia e segundo o
procedemento establecido, deberd facelo chegar as
familias, para o seu cofiecemento e colaboracién.

O alumnado de 192 e 29 incluido nun programa de
reforzo poderd quedar exento da realizacién do
programa en dita area.
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PROGRAMA DE
HABILIDADES
SOCIAIS [HHSS]

Medida Ordinaria [I]

Obxectivos:

" Transmitir ao alumnado os compofientes da
comunicacidon humana [verbal e non verbal].

= Ensinar ao alumnado a manexar as técnicas basicas da
comunicacion eficaz.

= Favorecer a incorporacion de condutas socialmente
desexables na vida cotia do alumnado.

Perfil: alumnado da ESO, bacharelato e FP que non sabe
utilizar correctamente estratexias para comunicarse e
afrontar as distintas situacions que se lle presenten:
alumnado timido, introvertido, agresivo, arrogante,
antisocial...

Organizacion:

= O Plan de HHSS forma parte do Plan de Actividades do
Departamento de Orientacién e esta ligado ao Plan de
Accion Titorial, estando implicito en todas as
actividades de titoria que se realizan ao longo do
curso.

= As HHSS son traballadas na aula polo profesorado titor.

= Nos casos nos que este traballo sexa insuficiente o
Departamento de Orientacion encargarase
directamente dun traballo mais intensivo co alumno ou
alumna ou co grupo completo.

= O traballo individualizado realizase nos recreos para
gue o alumnado non perda ningunha clase, ou
emprégase a hora de titoria se o traballo é cun grupo
completo.

= O numero de sesidns serd a que os titores ou titoras, e
o Departamento de Orientaciédn consideren
convenientes, sempre tendo en conta o avance do
alumno ou alumna, as suas necesidades e a opinién do
equipo docente que lle imparta clase.

= A avaliacidn levarase a cabo ao longo de todo o
proceso para coflecer como se esta desenvolvendo e
introducir as modificacions oportunas para a mellora
do programa. Nela participardn alumnado,
profesorado e Departamento de Orientacién.

= A eficacia do plan sera valorada a través dunha planilla
gue inclda os indicadores especificos de cada caso.
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IV.2 Medidas extraordinarias de atencion a diversidade

= Algunhas destas medidas organizanse todos os anos: ACls, agrupamento de
materias en dmbitos 1 ESO, PMAR e aula de apoio.

= (Os agrupamentos especificos nas distintas materias estan condicionados polo

numero de alumnado proposto e a dispofiibilidade horaria dos membros dos

Departamentos implicados.

= Para o resto das medidas extraordinarias facemos referencia & lexislacion,

deseflamos un protocolo basico de actuacién,

guedando pendente a

concrecidn de programas especificos cando se detecte no centro a necesidade

especifica.

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS (Ex)

MEDIDAS DE REFORZO

[Pica para ver informacion de cada medida]

a) Adaptacions curriculares. ACls
b) Agrupamentos flexibles. AF
c) Apoio do profesorado especialista en Pedagoxia | APOIO

Terapéutica e/ou en Audicidn e Linguaxe.

d) Flexibilizacion da duracién do periodo de
escolarizacién.

FLEXIBILIDADE DA IDADE DE
PERMANENCIA NA ETAPA
FRAGMENTACION DOS CURSOS DE

TERCEIRO E CUARTO DE ESO

e) Programas de mellora da aprendizaxe e do
rendemento

PMAR

f) Integracion de materias en dmbitos en 12 ESO

INTEGRACION DE MATERIAS EN AMBITOS

g) Atencion educativa ao alumnado que, por
circunstancias diversas, presenta dificultades para
unha asistencia continuada a un centro educativo.

DIFICULTADES ASITENCIA

h) Grupos de adquisicién das linguas.

GAL

i) Grupos de
curricular.

adaptacion da competencia

GAC
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ADAPTACIONS
CURRICULARES [ACIs]

Medida Extraordinaria [a]

Obxectivo: atender as necesidades educativas dun
alumno ou alumna con dificultades persoais ou altas
capacidades.

Perfil: alumnado que por diversas razéns [educativas,
sociais, culturais, por padecer déficit de calquera
indole ou posuir cualidades excepcionais non pode
seguir o proceso ordinario de ensino aprendizaxe sen
medidas de modificacidon esencial do curriculum de
referencia. As ACls poderanse desefiar en todos os
niveis educativos. ESO e bacharelato]

Organizacidn:

= As ACIs desefiaranse unha vez esgotadas as
medidas ordinarias.

= (O deseiio corresponde ao profesorado da materia
co asesoramento da orientadora ou do equipo de
orientacion especifico

= O referente son os obxectivos xerais da etapa. Se
é o caso os obxectivos poderan pertencer a outro
ciclo ou etapa.

= QOs elementos do curriculum susceptibles de
modificacion son os obxectivos, contidos e
criterios de avaliacion.

= O alumnado [acnee] con condicidns persoais de
discapacidade mental, motora ou sensorial
[atraso mental, problemas de mobilidade,
cegueira, xordeira...] poderd precisar recursos
distintos aos habituais.

= Ao alumnado con sobredotacién podera
permitirselle que curse unha ou varias dreas ou
materias do nivel inmediatamente superior.

Requisitos:
1. Informe psicopedagdxico.

2. Aprobacién das familias.
3. Autorizacién da inspeccion.
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AGRUPAMENTOS
FLEXIBLES [AE]

Medida Extraordinaria [b]

Obxectivo: axudar ao alumnado a superar as suas

dificultades nas materias nas que se poden realizar

0s agrupamentos.

Perfil: alumnado da ESO con dificultades nas dareas
de Lingua e Literatura[LC ou LG], en Matematicas, en
Ciencias da Natureza [B-X, F-Q] e en Ciencias Sociais,
proposto polo profesorado que lle deu clase no
curso anterior.

Organizacion:

Son desdobramentos transitorios realizados
polo profesorado dos Departamentos
implicados.

E un reforzo que non implica cambios
curriculares en xeral.

Nos AE empregarase unha metodoloxia
diferente [mais practical.
Os criterios de avaliacion seran, en xeral, os

mesmos que os do grupo de referencia.

O alumnado non pode permanecer en AE
mais do 40% do seu horario. [Priorizaranse
Matematicas e Linguas].

Os AE constaran no expediente do alumnado
como Reforzo Educativo.
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AULA DE APOIO

Medida
Extraordinaria [c]

Obxectivo: ofrecer unha atencién personalizada ao alumnado do
centro con necesidades educativas especias.

Perfil: alumnos e alumnas con necesidade especifica de apoio [ACNEA]
con dificultades nas areas instrumentais prioritariamente de 12 e 22 da

ESO. [0 alumnado que ven sendo atendido desde primaria nos centros adscritos na
aula de apoio continuard con esta atencion seguindo as indicacidons do profesorado de
primaria. Esta incorporacion non impide a integracion na clase ordinaria, sempre que
o/a PT e o/a profesor/a da materia o consideren oportuno].

Organizacidn:

As intervencions especificas que sexan precisas por parte dos
profesores especialistas de pedagoxia terapéutica ou de audicion e
linguaxe, no seu caso, seran propostas e desefiadas polo
Departamento de orientacién, en colaboracién co titor ou titora e o
profesorado do grupo.

Na[s] aula[s] de apoio haberd un maximo de 5 alumno/as.

O funcionamento das clases de apoio de Lingua Casteld e Matematicas
caracterizaranse por:

= Imparticion do apoio féra da aula ordinaria

= Coordinacién entre o profesorado de Lingua Casteld e Matematicas
e o profesor ou profesora de apoio. Procurase traballar nos
mesmos contidos adaptados ao nivel do alumno ou alumna, salvo
nas adaptaciéns curriculares onde os contidos poden corresponder
ao nivel de primaria. Programaranse actividades que permitan que
cando un alumno ou alumna se incorpore ao grupo poida traballar
nos mesmos contidos que o resto de companieiros e comparieiras.

= Elaboracién de material adaptado por parte dos Departamentos de
Lingua Casteld e de Matemadticas e por parte de profesor ou
profesora de apoio. A elaboracién deste material é funcién de
todos os profesores e profesoras dos Departamentos implicados.

= QOrientacién do proceso educativo e exercicio da accién titorial
levada a cabo por todo o profesorado do grupo. Ademais do titor
ou titora o alumnado de apoio contard coas orientaciéns do
profesorado implicado nos apoios [profesor ou profesora de Lingua
Casteld, profesor ou profesora de Matematicas, profesor ou
profesora de apoio, orientadora]

= |Informacién & familia do progreso do alumno ou alumna a través
de informes trimestrais que se adxuntan ao boletin de nota.
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FLEXIBILIZACION DA
DURACION DO PERIODO
DE ESCOLARIZACION NA
ESO

Medida Extraordinaria

[d]

ESO [de 12 a 16 anos]

Obxectivo: adiantar ou retrasar o comezo e finalizacion da

escolarizacién na ESO.

Perfil:

alumnado repetidor un ano na etapa anterior

alumnado con altas capacidades

alumnado que se incorpora de xeito tardio ao sistema
educativo

alumnado inmigrante

Organizacidn:

A repeticidn nun mesmo curso s podera realizarse unha
vez e, excepcionalmente, dlas en cuarto curso se non se
repetiu nos cursos anteriores da etapa. A medida sera
proposta pola xunta de avaliacién.

O alumnado con altas capacidades podera adiantar un ano
a sUa escolaridade.

O alumnado con altas capacidades podera reducir nun ano
o tempo de permanencia nesta etapa se non lle foi aplicada
esta medida na etapa anterior.

O alumnado con NEE podera variar tanto a sUa
incorporacion como a permanencia nesta etapa.

O alumnado inmigrante poderd ser escolarizado nun ou
dous cursos inferiores ao que lle corresponderia por idade
segundo as recomendacién do equipo docente, ben na
sesion de preavaliacién ao longo do 12 trimestre.

Requisitos:

1. Informe do titor ou titora.
Informe psicopedagodxico.
Proposta das ACls.
Aprobacion das familias.

vk wnwN

Autorizacién da inspeccion.
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FRAGMENTACION
DOS CURSOS

32 e 42 DA ESO

Medida
Extraordinaria [d]

Obxectivo: facilitar ao alumnado con necesidades educativas
especiais a consecucion do titulo de Graduado/a en ESO.

Perfil: alumnado con necesidades educativas especificas que
necesite un apoio personalizado que xustifique esta medida.

Organizacion:

32 e42daESO

Para alumnado con necesidades educativas especiais.

Poderase autorizar excepcionalmente a fragmentacién dos
cursos 32 e 42 ESO se as necesidades de apoio especifico o
xustifican.

O alumno debera permanecer escolarizado todo o horario,
e durante os periodos correspondentes as areas que non
estea a cursar deberd prestarselle atencion.

O alumnado podera permanecer excepcionalmente un ano
mais na etapa, pero a permanencia na ESO non poderd
estenderse mais ald do ano no que cumpra os 20 de idade.

Esta medida non serd de aplicacién nun curso no que xa se
permanecese un ano mais.

Na distribucién horaria dos Departamentos despois de ser
contabilizadas as horas das actividades docentes da sua
especialidade e das materias afins que, se é o caso, lle
correspondan, sera prioritaria a dedicacién ao reforzo do
alumnado que o necesite para unha mellor atencién 3
diversidade.
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FLEXIBILIZACION
DA DURACION DO
PERIODO DE
ESCOLARIZACION
NO BACHARELATO
E NA FORMACION
PROFESIONAL

Medida
Extraordinaria [d]

Obxectivo: facilitar ao alumnado con necesidades educativas
especiais a consecucion do titulo de Bacharelato ou titulo de
Técnico/a [ciclos medios] ou Técnico/a Superior [ciclos
superiores] de FP.

Perfil: alumnado con necesidades educativas especificas que
necesite un apoio personalizado que xustifique esta medida.

Organizacion:

O alumnado con NEE poderad cursar o bacharelato ou FP
de xeito fragmentado a proposta do equipo docente.

= Este alumnado podera estar escolarizado todo o horario
recibindo atencion adaptada &s suas necesidades
durante os periodos correspondentes d4s areas ou
maodulos que non estea a cursar.

= As Xefaturas dos Departamentos implicados nas materias
ou moddulos que estea a cursar o alumno ou alumna,
adaptaran o curriculo e proporan actividades para as
horas nas que o alumno ou alumna deberia estar
recibindo clase doutras materias ou moédulos que non
cursa.

= A Xefatura de estudos e o Departamento de Orientacion
organizaran cos Departamentos implicados o horario de
atencién ao alumno ou alumna que estea nestas
condiciéns.

®" En bacharelato poderdan aumentar a sua escolarizacién
ata dous anos mais con respecto 4 norma xeral.

= En FP poderase autorizar unha repeticion mais das
dispostas.

®= O alumnado con sobredotacién poderd adiantar nun ano
a sUa escolarizacion no ensino postobrigatorio.

Procedemento para solicitar a flexibilizacién

* |nforme do Departamento de Orientacién que xustifique
a medida.

= Conformidade do pai/nai ou titor/a legal, no caso de que
ao alumno ou alumna sexa menor de idade.

= Proposta de adaptacion do curriculo desenfada polos
Departamentos implicados.

= Periodo de solicitude: abril [para as modalidades que non
conten con avaliacion extraordinaria no mes de
setembro] ou setembro, dentro dos 15 dias naturais
posteriores & presentacion da solicitude da matricula.
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PROGRAMA DE
MELLORA DA
APRENDIZAXE E
DO
RENDEMENTO
[PMAR]

Medida
Extraordinaria

[e]

Obxectivo: que os alumnos e alumnas alcancen, mediante
unha metodoloxia apropiada e uns contidos adaptados &s
sUas caracteristicas as competencias do 12 ciclo da ESO e
poidan cursar 42 ESO pola via ordinaria, obtendo o titulo de
Graduado en Educacion Secundaria.

Perfil:

Alumnado con dificultades xeneralizadas de aprendizaxe
en cursos anteriores para o que as medidas de atencién
a diversidade adoptadas non resultaron suficientes, e
para o que a xuizo do equipo docente existan
expectativas razoables de que poida alcanzar o titulo de
graduado en ESO.

Poderan participar neste Programa os alumnos e
alumnas que:

o Ter cursado 12 da ESO, tendo repetido en
primaria, ou ter repetido 12 da ESO e non estar
en condicions de pasar a 29. [22 PMAR]

o Ter cursado o 22 da ESO sen superalo e ter
repetido xa unha vez en primaria ou en
secundaria. Ter repetido 22 da ESO e non estra
en condicion de pasar a 32. [32 PMAR]

o Tras cursar 32 ESO, non estean en condicions de
promocionar. [32 PMAR]

Organizacion:

O grupo tera entre 5 e 10 alumnos ou alumnas. As
materias agrupanse en ambitos: Sociolinglistico e
Cientifico. O alumnado cursa os ambitos e a Lingua
Estranxeira separados do seu grupo de referencia.

Para entrar no programa € necesario que:

» O titor ou titora propofia ao alumno ou alumna.

» A xunta de avaliacidn ratifique esta proposta.

> A Xefatura de Estudos considere conveniente esta
medida.

» 0O Dpto. de Orientacion emita un informe. favorable.

A\

O alumno ou alumna acepte participar no programa.

» A familia autorice a participaciéon do seu fillos ou filla
no programa.
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INTEGRACION DE
MATERIAS EN AMBITOS
12 ESO

[IMA]

Medida Extraordinaria [f]

Obxectivo: facilitar o transito do alumnado entre a
educacion primaria e 12 ESO

Perfil: alumnado procedente de 62 de primaria con
dificultades de aprendizaxe.

Organizacion:

En 12 da ESO pddense agrupar as materias por
ambitos.

Estes agrupamentos faranse a efectos de
organizacién e significardn que un so profesor ou
profesora imparta docencia de mais dunha
materia.

Ambito Sociolingiiistico: LG/LC/CCSS
Ambito cientifico: MAT/CCNN

Cada unha das materias tera o seu propio
curriculo e tratamento a efectos de avaliacion,
sendo o mesmo que cando se imparte por
separado.

Esta medida requirird autorizacién expresa do
servizo provincial da Inspeccién Educativa.
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ATENCION EDUCATIVA
DO ALUMNADO QUE
PRESENTA
DIFICULTADES PARA
UNHA ASISTENCIA
CONTINUADA AO
CENTRO

Medida Extraordinaria

[g]

Obxectivo: facilitar unha escolarizacion o mais
normalizada posible desefiando e aplicando as medidas
de atencién a diversidade que procedan para cada
casuistica especifica [violencia de xénero, acoso escolar,
itinerancia  familia, atencién  hospitalaria..., e
absentismo], no momento en que o alumno ou alumna
se matricule no centro.

Perfil:

Alumnado de ESO, Bacharelato e FP que presenta
dificultades para unha asistencia continuada ao centro

Organizacion:

= O equipo directivo, a Xefatura de estudos e o
Departamento de Orientacidn recollerdn informacién

sociofamiliar e académica de cada alumno ou alumna

que precise unha escolarizacion especifica.

"= En cada caso desefarase unha programacién
especifica adecuada baseada nas competencias
basicas e nos contidos minimos das materias,
adaptando a metodoloxia ao contorno fisico no que
reciba a escolarizacion.

= No caso do alumnado hospitalizado que por motivo
dunha enfermidade ou lesidon, non poida asistir con
regularidade ao centro por un periodo prolongado de
tempo [superior a 15 dias], podera realizar na aula
hospitalaria actividades educativas de caracter xeral,
gue necesitaran unha coordinacion co instituto no
caso de prolongarse a mesma. De ser necesario o

alumno ou alumna continuara os seus estudos a través
dunha atencion educativa domiciliaria coordinada

polo profesor ou profesora titor e polo Departamento
de Orientacion.
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GRUPO DE ADQUISICION
DE LINGUAS

Medida
[h]

extraordinaria

Obxectivo: traballar co alumnado estranxeiro
desconecedor da LC e da LG en agrupamentos flexibles,
que tefian por finalidade, a través dunha atencién
individualizada, o impulso dunha formacién inicial
especifica nas linguas vehiculares do ensino, de xeito que
se posibilite a sta incorporaciéon nas actividades de
aprendizaxe pertencentes ao curso no que se atope
matriculado.

Perfil: alumnado estranxeiro da ESO que descofieza
completamente ambas as duas linguas oficiais de Galicia.

Organizacion:
= Son agrupamentos flexibles.

= En xeral o alumnado podera formar parte destes
agrupamentos un trimestre ou ata que a xunta de
avaliacion  considere  superadas as  suas
necesidades educativas debidas ao
descofiecemento das linguas.

= O alumnado deberd pertencer a unha mesma
etapa educativa, sen necesidade de que estea
escolarizado no mesmo curso.

* O horario madximo de pertenza a un grupo de
adquisicion de linguas serd 24 periodos lectivos
semanais que podera irse reducindo.

= Cursard co grupo ordinario a Educaciéon Fisica,
Musica, Educacion Plastica e Titoria.

= O profesorado do grupo de adquisicidn de linguas
pertencera as especialidades de tipo linglistico.

= Cando os grupos de adquisicion de linguas non se
poidan conformar, este alumnado debera
incorporarse as medidas de atencién a
diversidade do centro, logo do informe da
Xefatura do Departamento de Orientacidn, quen
propora a incorporacion a aquelas medidas que
resulten mais adecuadas para cada alumno ou
alumna.
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GRUPO DE
ADAPTACION DA
COMPETENCIA
CURRICULAR

Medida
extraordinaria [i]

Obxectivo: traballar co alumnado estranxeiro en agrupamentos
flexibles para que progrese na sla competencia curricular, de
xeito que se posibilite a sua incorporacién nas actividades de
aprendizaxe pertencentes ao curso no que se atope
matriculado.

Perfil: alumnado estranxeiro da ESO que presente dous ou mais
cursos de desfase respecto a sua idade.

Organizacion:

= Son agrupamentos flexibles.

= A permanencia nos grupos de adaptacion da
competencia curricular levarase a cabo nunha fraccién da
xornada escolar, coincidindo coas materias
instrumentais.

= Un alumno ou alumna estranxeiro con desfase curricular
podera beneficiarse desta medida todo o ano escolar se
fora necesario.

= O alumnado do grupo deberd pertencer a unha mesma
etapa educativa, sen necesidade de que estea
escolarizado no mesmo curso.

* O horario maximo de permanencia neste grupo é de 10
periodos lectivos.

= O profesorado destes grupos de adaptacion da
competencia curricular pertencera preferentemente as
especialidades correspondentes coas materias a reforzar.

= A avaliacién deste alumnado correspdndelle ao profesor
ordinario, quen terd en conta a informacién do profesor
ou profesora do grupo de adaptacién de competencia
curricular.

= QO titor ou titora do alumno ou alumna destes grupos,
debera establecer a coordinacion entre o profesorado do
grupo ordinario e o de adaptacién, especialmente no
relativo ao aspectos metodoléxicos, programacion de
actividades e establecemento de criterios de avaliacién.
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IV.3 Outras medidas

PROGRAMA DE
ACOLLIDA E
INTEGRACION DE
ALUMNADO
INMIGRANTE

\\//

—_—

~ ek

Medida Ordinaria
[propia do instituto]

Obxectivo: cofiecer as caracteristicas persoais, académicas e
familiares do alumnado inmigrante para diagnosticar e organizar
en consecuencia a intervencion educativa.

Perfil: alumnado estranxeiro que se incorpore en cada un dos
niveis educativos que se imparten no centro.

Organizacion:

Os alumnos e alumnas estranxeiros que se vaian
incorporando ao centro, ben ao comezo ou ao longo do
curso escolar, contaran sempre coa axuda do titor ou
titora e/ou un compafieiro ou compafieira, para
facilitarlle a sua integracién, ademais do Departamento
de Orientacién, do equipo docente e da Xefatura de
estudos.

O titor ou titora, apoiado polo Departamento de
Orientaciéon, é a persoa que se responsabiliza da
presentacion do espazo fisico do centro, de dar a cofecer
as normas de convivencia, e de presentarlles aos alumnos
e alumnas estranxeiros da sua titoria o plan de
intervencién educativa deseflado para cada un deles ou
delas.

Os plans de intervencion individuais de ser necesarios,
debateranse pola Xefatura de estudos, o Departamento
de orientacién e o equipo docente decidindo a aplicacién
das medidas ordinarias ou extraordinarias convenientes.

Para a adopcién das medidas de atencidén a diversidade
convenientes terase en conta o informe do alumnado
inmigrante que se cubre no IES Chapela, antes de
rematado o 192 trimestre e a informacion recollida nas
horas semanais de REOR [reunidns do profesorado titor
co Departamento de Orientacidn].

O alumno ou alumna voluntario que se encarga de
facilitar ao alumno ou alumna inmigrante o horario do
curso, acompafiao/a nos cambios de aula, preséntao/a
aos companieiros/as e axudao/a na comunicaciéon co
profesorado.
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PROGRAMA DE APOIO
PARA O ENSINO -
APRENDIZAXE DO
GALEGO

\\//

—_—

~ ek

Medida Ordinaria [propia
do instituto]

Obxectivo: traballar co alumnado procedente doutras
comunidades ou dun pais estranxeiro, durante o periodo
de exencion da LG, para gque vaia adquirindo
progresivamente un dominio adecuado desta lingua e
poder seguir as ensinanzas propias do nivel no que estea
matriculado en igualdade de condicidons ca os demais
compaiieiros e companeiras de clase.

Perfil: alumnado procedente doutras comunidades ou
dun pais estranxeiro de todos os niveis educativos,
especialmente o alumnado da ESO.

Organizacion:

= A seleccidn e organizacién das actividades debe
partir do Departamento de Galego, que contard
co apoio do resto do equipo docente e do
Equipo de Dinamizacidn Linglistica.

= Alumnado exento de galego serd atendido por
un profesor ou profesora do Departamento na
hora da materia do grupo, cando a organizacién
do centro o permita.

= Proporase a aplicacion desta medida sempre
que o Departamento tefia dispofiibilidade
horaria.
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CRITERIOS PARA A ORGANIZACION DOS
RECURSOS E A APLICACION DAS MEDIDAS

PROPOSTAS

Unha vez identificadas as necesidade de atencidon & diversidade [nas sesidns de
avaliaciéns de XUNO e SETEMBRO] a organizacidén dos recursos farase seguindo

este esquema:

Recursos materiais

O centro dotard as aulas especificas con recursos TIC e asignara unha partida
presupostaria suficiente que complementard as asignacions do Fondo Social

Europeo [ FSE] e do Plan Mora.

Recursos humanos

QUE TEMOS

[Profesorado dispoiiible]

QUE NECESITAMOS APLICAR

[Medidas de atencion a
diversidade]

= Un profesor ou profesora
especialista en Pedagoxia
Terapéutica [PT]

= Profesorado dos Departamentos
implicados

= Profesorado con dispoiibilidade
horaria

1. Aula de apoio

2. Agrupamento de materias en
ambitos [12 ESO]

3. PMAR [22/32 ESO]
Reforzos nas areas instrumentais
na ESO

5. Reforzo do profesorado con
dispoiiibilidade horaria

6. Pendentes [ 12 e 22 ESO] con
atribucién horaria

= Profesorado especifico dos
Departamentos

= QOptatividade

= Desdobres

= Agrupamentos especificos
= Pendentes

= Reforzo
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Organizacion de recursos humanos

Aula de apoio: atendida polo profesor ou profesora especialista en Pedagoxia
Terapéutica [PT].

Agrupamento de materias en ambitos [12 ESO]: profesorado dos diferentes
Departamentos en funcidn da dispofiibilidade horaria.

Programa de mellora da aprendizaxe e do rendemento [22/32 ESO]:
profesorado dos diferentes Departamentos en funcién da disponibilidade
horaria.

Reforzo nas areas de Lingua [optativa para o alumnado exento de Francés
polas suas dificultades linglisticas]: sera impartido prioritariamente polo
profesorado da area.

Reforzo en Matematicas: impartido prioritariamente polo profesorado da area.

Programas de reforzo nas areas instrumentais basicas [12 e 22 ESO]: No caso
de impartirse estes programas [para alumnado que accede desde os CEIPS a
ESO por imperativo legal, que repite 12 ou 22, promociona a 22 con MAT/LC/LG
suspensas], o profesorado implicado serd o de L. Galega, L. Casteld, Inglés,
Francés, Latin e Grego [dreas de Linguas] e o de Matemadticas, FQ, B-X e
Tecnoloxia [area de Matematicas].

Reforzo en varias materias: sera impartido polo profesorado da materia, ou
profesorado doutros departamentos con dispoiiibilidade horaria.

Desdobres: sera impartido prioritariamente polo profesorado da area en
funcién da disponibilidade horaria dos Departamentos, e sempre coordinados
polo xefe ou xefa de Departamento.

Atencion de pendentes: dependera do profesorado que imparte a materia no
grupo. Se non hai continuidade na materia a atencion dependera da Xefatura
de Departamento [XD]. En caso de impartir clases de pendentes, estas estaran
a cargo da XD en horario non lectivo do alumnado [tardes].

Adaptacions curriculares, programas especificos personalizados, atencion
hospitalaria, atencion ao alumnado estranxeiro,... a orientadora, en
coordinacién coa Xefatura de estudos, titores e titoras e membros dos equipos
docentes seguiran en cada caso as instrucidns ditadas pola Conselleria.

3 Sempre que unha medida de atencion d diversidade tefia dificultades de

aplicacion por faltas de horas do profesorado asignado, estudarase a

posibilidade de complementar esta atencion con profesorado de
calquera Departamento con dispofibilidade horaria.
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Criterios para a aplicacion das medidas de atencion a
diversidade

A organizacién de cada unha destas medidas esta detallada no presente plan, no
apartado que corresponda referente ds medidas de atencidon & diversidade,
medidas ordinarias ou medidas extraordinarias.

Na analise da informacién recollida nas avaliacions de xufio e setembro para
acordar as medidas de atencion a diversidade que se aplicardn no curso que
empeza, teremos en conta cada unha destas casuisticas:

= Alumnado de apoio

= Alumnado para reforzo nas areas instrumentais

= Alumnado para agrupamento de materias en ambitos [12 ESO]

= Alumnado para programa de mellora de aprendizaxe e do rendemento

= Alumnado para agrupamentos especificos nas distintas materias

= Alumnado repetidor

= Alumnado que promociona por imperativo legal

= Alumnado conflitivo

A aplicacion de cada unha das medidas, en cada curso escolar [concrecion do Plan
Xeral de Atencidn & Diversidade], dependera de:
1. O numero de alumnado que a necesite
A dispoiiibilidade de profesorado
As posibilidades organizativas do centro
A decisiéon do claustro

vk wN

A aprobacién da administracion [medidas extraordinarias]

Unha vez analizadas as NECESIDADES e POSIBILIDADES adoptaranse os seguintes
criterios para a aplicacidon das medidas de atencidn a diversidade:

1. Todas as medidas de atencién a diversidade que se levan aplicando dende
hai varios anos [apoio, agrupamentos de materias en ambitos en 12 ESO,
PMAR -antigo PDC-, agrupamentos especificos, reforzos e desdobres] serdn
aplicadas sempre que haxa alumnado proposto e profesorado dispoiiible.

2. Cada curso escolar poderan propoferse a implantacion de novas medidas
[ou aquelas rexeitadas anteriormente], sempre que se consideren
necesarias e viables. Estas medidas teran por obxectivo atender as
dificultades detectadas no alumnado, tanto no relativo ao proceso de
aprendizaxe, como a problemas de conduta.
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3. No caso de que non se poidan aplicar todas as medidas de atencién a
diversidade que foran precisas priorizaranse aquelas que:

a. Requiran organizacions especificas [apoio, agrupamentos de
materias en ambitos en 12 ESO, PMAR]

b. Atinxan os niveis mais basicos e atendan &s areas instrumentais
basicas [AE, reforzo, desdobres de grupo]

c. Conten con profesorado especialista dispofiible [optativas,
desdobres 1h semanal, AE, pendentes]

d. Requiran profesorado non especialista con dispofiibilidade horaria
[reforzos, pendentes de 12 e 22 de ESO]

4. Na formacién de grupos terase en conta o reparto equilibrado de

= Alumnado con ACI

=  Alumnado repetidor

= Alumnado que promociona por imperativo legal
= Alumnado conflitivo
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VI. CONCRECION DAS ACTUACIONS DOS
DISTINTOS PROFESIONAIS EN RELACION
COAS MEDIDAS DESENADAS

Funcidns do equipo directivo

Garantir, nas sesidons de avaliacion, a recollida de informacion sobre as
medidas de atencidn a diversidade que se deberian aplicar.

Acordar, xunto coas Xefaturas dos Departamentos de Orientacidn e diddacticos
implicados, as medidas de atencidn a diversidade que se aplicardn no curso que
empeza [a principios de setembro antes da confeccién de horarios].

Organizar os grupos ao principio do curso en funcidon das necesidades de
atencion 4 diversidade e dos posibles problemas de convivencia.

Posibilitar a coordinacion profesor/ profesor de reforzo,
profesor/Departamento de Orientacidn, para propiciar o éxito das medidas
aplicadas.

Valorar mensualmente o funcionamento e aplicacion do plan de atencién 3
diversidade entre a xefa de estudos e a xefa do Departamento de Orientacién.
Revisar nas CCP dos meses seguintes &4 12 e 22 avaliaciéon os resultados
académicos dos alumnos e alumnas que reciben medidas de atencion a
diversidade, para buscar solucidns aos problemas que vaian xurdindo.
Recompilar as valoraciéons do plan desde os diferentes Departamentos e
recollelas na memoria final.

Incorporar na Programacion Xeral Anual do centro a concrecién anual do Plan
de Atencién 4 Diversidade, elaborado polo Departamento de Orientacion.

Funcion da profesora da especialidade de Psicoloxia e Pedagoxia [Orientadora]

Elaborar a proposta do Plan Xeral de Atencidn a Diversidade, en colaboracién
co resto dos membros do Departamento.

Concretar a proposta anual do Plan de Atenciéon a diversidade despois da
xuntanza co equipo directivo e as Xefaturas dos Departamentos.

Asesorar & comision de coordinacion pedagoxica, proporcionando criterios
organizativos, curriculares e psicopedagdxicos con respecto & atencién
educativa de todo o alumnado.

Colaborar na planificacién, desenvolvemento e avaliacién dos plans de apoio do
centro.

Realizar o informe de avaliacion psicopedagdxica, que determine as
necesidades educativas do alumno ou alumna e, no seu caso, o ditame de
escolarizacion, en colaboracién cos profesionais do centro e outros servizos
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educativos. Sempre que sexa posible teranse en conta os informes doutros
servizos externos ao centro, de cardcter médico, social ou familiar, que
acheguen informacidén relevante para a determinacion das necesidades
educativas do alumno ou alumna.

Coordinar a realizacion do plan de actividades do Departamento de Orientacion
e a memoria do mesmo de final de curso, onde se reflictan as medidas de
atencidn 4 diversidade aplicadas no curso e a sua valoracion.

Asesorar tecnicamente na adecuacion dos obxectivos xerais, nas decisidéns de
caracter metodoldxico, no establecemento de criterios xerais sobre avaliacidon
das aprendizaxes e promocion do alumnado, no desefio de procedementos e
instrumentos de avaliacidon e na prevencion e intervencion ante dificultades ou
problemas de aprendizaxe.

Colaborar no seguimento e avaliacion do proceso educativo do alumnado.
Participar na planificacién e no seguimento das adaptacidns curriculares e
doutras medidas de atencién educativa, en colaboracién co profesorado e os
demais profesionais implicados.

Colaborar co profesorado na elaboracion das medidas de atencidon &
diversidade que deben ser contempladas nas distintas programaciéns
didacticas.

Coordinarse cos servizos de orientacion especificos.

Favorecer a participacion das familias ou representantes legais do alumnado no
proceso de identificacidon de necesidades e na resposta educativa as mesmas.

Funcidns das Xefaturas dos Departamentos didacticos

Establecer os contidos minimos baseados en competencias basicas que deben
conseguir os alumnos e alumnas de apoio e reforzo.

Coordinar aos profesores e profesoras que desdobran grupos ou realizan
reforzos.

Programar actividades para os alumnos e alumnas coa materia pendente.
Propor medidas de atencidn a diversidade necesarias na drea nas xuntanzas da
CCP.

Valorar a aplicacién das medidas de atencién & diversidade e propor
modificacions de mellora para a sda inclusion no Plan de Atencién 3
Diversidade do curso seguinte.

Propor nas sesions da CCP novas medidas de atencién a diversidade no caso de
considerala necesarias.

Funcions do profesorado

Deteccién de posibles problemas de aprendizaxe. Comunicacién ao titor ou
titora.
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Elaborar e recompilar materiais didacticos para a realizacion das adaptacions
curriculares.

Propor nas sesidons de avaliacién, ao alumnado que precisa medidas de
atencion a diversidade.

Coordinacién entre o profesor ou profesora de apoio [PT] e o profesor ou
profesora de drea: avaliar de forma conxunta, realizacidn de actividades.

Facer o seguimento do alumnado no grupo ordinario daquel alumno ou alumna
coa materia pendente do curso anterior.

Escoitar e aplicar as indicacidons do Departamento de Orientacion que conduzan
a mellorar os problemas de ensino-aprendizaxe do alumnado.

Funcions do titor ou titora

Solicitar informacién ao profesorado e as familias, do proceso de ensino-
aprendizaxe do alumnado do grupo onde exerce a titoria.

Detectar posibles problemas de aprendizaxe e comunicarllelos ao
Departamento de Orientacién e aos Departamentos didacticos.

Transmitir a informacion as familias, e das familias ao centro.

Colaborar co Departamento de Orientacidon, na orientacion académico-
profesional, en canto a eleccidn de itinerarios formativos.

Profesoras especialistas en Pedagoxia Terapéutica

Participar na elaboracién do plan de atencién a diversidade e colaborar no
desenvolvemento, seguimento e evolucion das medidas establecidas no
mesmo, asesorando nos programas de intervencidn individual, o
desenvolvemento das adaptaciéns e axudas técnicas e de acceso ao curriculo.
Intervir directamente co alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo que o precise, coordindandose con outros membros do Departamento
de Orientacidn, co titor ou titora e co resto de profesionais que intervén co
alumnado.

Elaborar e adaptar materiais para a atencion educativa especializada a este
alumnado e proporcionar orientacidéns ao profesorado para a adaptaciéon de
materiais curriculares e material de apoio.

Colaborar, co resto do profesorado do centro, na prevencion, deteccion e
valoracién de problemas de aprendizaxe.

Valorar, xunto co titor ou titora e resto de profesores e profesoras, o
seguimento do proceso educativo do alumnado, de acordo aos obxectivos e
contidos.

Colaborar co profesorado titor e a orientadora no asesoramento e orientacion
as familias ou representantes legais, en relacion ao proceso de ensino e
aprendizaxe do alumnado con necesidades educativas co que intervén.
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VII.

MECANISMOS DE COORDINACION E
COLABORACION

A coordinacidn entre as distintas etapas educativas do centro ESO, Bacharelato e FP,
asi como con outras etapas educativas e cos centros adscritos, lévase a cabo a través

de:

Equipo directivo: Xefatura de Estudos e Vicedireccidn principalmente.
Departamento de Orientacidn
Departamentos didacticos

No centro entre as distintas etapas educativas

Entre outras tefien especial interese as actividades:

De Orientacidon Académico Profesional [OAP], onde o alumnado de FP explica
o funcionamento dos ciclos que se imparten no instituto ao alumnado de 42 da
ESO

Relacionadas coa alimentaciéon, e a saude fisica, psiquica e social onde
interacciona o alumnado das familias de FP de Sanitaria e Servizos
socioculturais @ Comunidade co alumnado de ESO e Bacharelato, para previr e
solucionar problemas relacionados con anorexia, bulimia, habilidades sociais...

Sociagramas realizados [non de xeito anual] polo alumnado do CS de
Educacién Infantil ao alumnado de 12 e 22 ESO. Esta actividade reviste un
especial interese tanto para o profesorado titor destes grupos como para o
alumnado do ciclo que realiza unha practica real.

Con outras etapas educativas

Para facilitar a transicion a universidade organizanse, sempre que é posible,
charlas con ex alumnos e alumnas, actualmente estudantes de ciclos ou graos
universitarios. Isto  compleméntase coa presenza de profesionais da
universidade no centro que proporcionan informacién especifica.

Con respecto @ FP, todos os cursos recibimos visitas doutros centros de
secundaria interesados na nosa oferta educativa, do mesmo xeito que nés nos
interesamos pola oferta doutros centros.

Cando os mecanismos de atencidn a diversidade que pode ofrecer o instituto xa
se esgotaron para certo alumnado polas suas dificultades [discapacidade
intelectual, problemas graves de conduta...], o centro busca a escolarizacion en
centros especificos elaborando ditames de escolarizacion baseados na
coordinacidon con outros centros e estamentos [centros educativos especiais,
servizos sociais...].
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Cos centros adscritos

Cos centros de primaria continuamos coa lifia de coordinacién primaria-secundaria
iniciada no curso 1998-99 cos CEIPs adscritos que detallamos a continuacién:

Ainda que este programa non figura como tal, nas

PROGRAMA DE medidas de atencidon & diversidade, xustificamos a
TRANSICION DA ETAPA importancia da sua inclusiéon porque o paso dos
PRIMARIA A SECUNDARIA alumnos e alumnas de primaria a secundaria
OBRIGATORIA E ACOLLIDA representa un cambio importante para eles e para as
DO ALUMNADO stas familias. Significa o aumento do numero de

profesores e profesoras por curso, o cambio de estilo
de traballo do profesorado, a adaptacidon aos novos
compafieiros e companeiras, o paso de colexios cun
tipo de relacién baseada no control a un instituto no
que progresivamente se van dando pasos cara a
unha maior autonomia do alumnado. Procurar que
= CEIP Laredo os procesos de educacidn escolar non sufran
descontinuidades esixe un esforzo de coordinacidn
entre os centros implicados.

*  |ES Chapela

= CEIP Alexandre Boveda

=  CEIP Igrexa

\\///

—_—

ik

Actuacions

= Reunidn do equipo directivo e da orientadora do
Instituto, con pais e nais dos alumnos e alumnas de
62 de Ed. Primaria, cos titores e titoras de 69, e coas
orientadoras dos colexios adscritos co fin de
explicarlles as caracteristicas da nova etapa
educativa e facer unha visita guiada polo instituto.
[Finais de xufio, antes do remate das clases.]

=  Reunion da xefa de estudos do IES, dos xefes e xefas
dos Departamentos do IES implicados na ESO, da
xefa do Departamento de Orientacion do IES, coas
orientadoras dos colexios adscritos e os titores e
titoras de 62 para recoller informacién dos alumnos
e alumnas que previsiblemente se van incorporar ao
Instituto. [Obxectivos e contidos alcanzados polo
alumnado nas distintas areas, metodoloxia e
procesos de ensino e aprendizaxe levados a cabo nos
colexios.]

= Acto xeral de recibimento o primeiro dia de curso
[dia das presentaciéns] ao alumnado de 12 ESO por
parte dalgin membro do equipo directivo e dos
titores e titoras.
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Explicaciéon dos titores e titoras de 12, a primeira
semana de clase e cada quen na suUa aula, sobre a
organizacién do centro, normativa, caracteristicas da
educacion secundaria obrigatoria...

Reunién ao longo do mes de outubro da xefa de
estudos, orientadora e titores e titoras de 12 coas
familias, para informarlles dos aspectos mais
relevantes da etapa: organizacion do instituto,
horarios de atencién as familias, normas basicas,
horario de clases, actividades extraescolares, funcion
do Departamento de Orientacién, Plan de Accién
Titorial, etc.

Andlise por parte da orientadora do instituto dos
informes remitidos polos centros de Primaria e dos
ditames de escolarizacidn. Entrevista coas familias de
alumnos e alumnas con necesidades educativas
especiais.

Seguimento individual do alumnado que chega ao IES
con avaliaciéns psicopedagodxicas especificas e
entrevistas por parte do Departamento de
Orientacién para pedir e/ou comunicar informacion
a familias e profesorado.

Aplicacién polos profesores e profesoras de cada
area das probas iniciais de avaliacién do nivel de
competencia curricular.

Deteccién e prevencion por parte do titor ou titora e
profesorado do alumno ou alumna, de posibles
dificultades durante o proceso de transicion,
comunicandoo a orientadora para buscar posibles
medidas de intervencion.

Avaliacidn inicial. O equipo educativo realiza unha
avaliacion inicial do alumnado [ESO e Bacharelato],
incidindo de xeito particular no alumnado de 12 ESO.

Aplicacion de medidas de atencién & diversidade:
entrevista coa familia, revision das materias
optativas elixidas, adaptar o programa ao grupo de
alumnos, elaboracién de adaptacions curriculares
individuais, organizacion de grupos de apoio...
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VIll. COLABORACION COAS FAMILIAS E SERVIZOS
EXTERNOS AO CENTRO

Coas familias

O centro debe garantir aos pais, nais ou titores legais do alumnado, en especial do
que presente necesidade especifica de apoio educativo, ou ao propio alumnado na
medida que a sua idade e capacidade o permita, unha informacion precisa,
comprensible e continuada de todas as decisions e medidas curriculares,
organizativas e de recursos que se vaian a adoptar para a sua atencidn educativa.
A comunicacién fluida coas familias facilitard unha mellor resposta educativa ao
alumnado.

A responsabilidade principal das comunicaciéns serd do titor ou titora xunto co
Departamento de Orientacién e a Xefatura de Estudos.

= Nas reunidons de comezo de curso [co titor ou titora, coa xefa de estudos e
coa orientadora] as familias seradn informadas das canles de comunicacion co
profesorado titor [horario, teléfonos, correo electrénico...] , e se fora o caso
co profesorado das distintas areas nas que o alumnado recibe axuda.

= O Departamento de Orientacidon entrevistarase ao comezo do curso coas
familias do alumnado que reciban axuda na aula de apoio; nestes encontros
explicaraselles a planificacion do traballo do curso e, especialmente no caso
dos novos alumnos e alumnas, pediraselles informacidn relevante sobre a
situacion emocional e familiar do alumno ou alumna ou as suas relaciéns
sociais, a historia escolar, a realizacién das tarefas en casa ou outras
informacidns pertinentes. O titor ou titora e o Departamento de Orientacion
aconsellaran aos pais, nais ou titores legais sobre como axudar aos seus fillos
e fillas no traballo escolar e as canles para colaborar co profesorado que
atende ao alumno ou alumna. Recollerase por escrito a sua aceptacidn das
medidas educativas proxectadas polo equipo educativo.

= Ao finalizar cada trimestre o titor ou titora enviard un informe as familias
dos alumnos e alumnas con medidas de atencion & diversidade, xunto co
boletin de cualificacidons, onde se indica o progreso nas areas atendidas e se
é o caso dos obxectivos e contidos traballados, asi como a valoracién
cualitativa das aprendizaxes conseguidas e recomendacidns para o traballo
en casa e durante as vacacions de ser necesario. Os informes seran
realizados polo profesorado que imparte as medidas de atencion 3
diversidade.
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Cos diferentes servizos externos ao centro

A responsabilidade principal das comunicacidns cos servizos externos ao centro
serd da orientadora e do equipo directivo.

En relacidén coas instancias externas ao centro, é fundamental a comunicacion e
colaboracién con:

» O equipo de orientacion provincial. As demandas aos equipos
especificos faranse cando xurdan as necesidades concretas: audicion e
linguaxe, discapacidades motoras, discapacidades sensoriais,
orientacion vocacional e profesional, sobredotacion intelectual,
trastornos de conduta, trastornos xeralizados de desenvolvemento.

= Qs Servizos Sociais, de Saude, e calquera outro organismo ou entidade
gue poida colaborar co centro escolar, co fin de solicitar toda a
informacién necesaria para planificar a resposta mais adecuada 3&s
necesidades educativas do alumnado e buscar asesoramento e axuda
para o noso labor. Neste sentido, organizaciéns como o Departamento
de neuropediatria do Hospital Xeral de Vigo, a Asociacion Integra e o
seu Servizo de atencion a xoves con Sindrome de Asperxer, a Asociacion
de enfermos e enfermas mentais Avelaifia ou outras institucions,
poden ser indispensables para guiar o noso traballo con problemas ou
patoloxias moi especificas nos nosos alumnos e alumnas.
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IX. PROTOCOLOS PARA A SOLICITUDE DE
MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

Para solicitar unha medida extraordinaria de atencion & diversidade seguirase o
proceso seguinte:

1. PROPOSTA razoada do equipo docente do grupo ao que pertence o alumno ou
alumna, expresada mediante un informe individualizado, elaborado polo
profesor ou persoa titora, que serd remitido ao Departamento de Orientacién
e no cal se fara constar:

= A competencia curricular do alumno ou alumna en cada materia.

= Asdificultades de aprendizaxe presentadas.

= As medidas de atencién a diversidade aplicadas.

= Os motivos polos que o equipo docente considera a conveniencia de

que o alumno/a sexa obxecto de medidas de atencién a diversidade
[MAD].

2. INFORME da Xefatura do Departamento de Orientacidn no que se incluira:

A avaliacion psicopedagodxica na que figura a situacion evolutiva do
alumno ou alumna, a concrecién das sUas necesidades educativas, as
orientaciéns curriculares, a proposta de escolarizacién, a
determinacién das axudas necesarias, e cantas outras orientacions se
consideren oportunas.

O documento que reflicte o resultado da reunidn entre o titor ou titora
[ou orientadora], o alumno ou alumna, e os pais, nais ou
representantes legais, na que se lles formulou a conveniencia da
proposta educativa.

3. SOLICITUDE da medida extraordinaria 4@ Inspeccién Educativa para a suUa

autorizacion, por parte da comisién formada polo Xefatura de Estudos, a
Xefatura do Departamento de Orientacidn e o titor ou titora do grupo.
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X. PROCESOS DE SEGUIMIENTO, AVALIACION E
MELLORA DO PLAN

Na avaliacidn inicial que se realiza a comezo de curso, entre setembro e
outubro, os profesores e profesoras de cada grupo fardn especial fincapé na
deteccion e valoracidon das necesidades especificas de apoio educativo do
alumnado de cada grupo.

Os Departamentos diddacticos nas reunions de Departamento valorardn os
apoios e as adaptacidns curriculares que se estan realizando na sua area,
tendo en conta a informacion que as familias achegan ao profesorado titor.

A xefa de estudos e a xefa do Departamento de Orientacién manteran unha
reunion mensual para valorar o plan de atencion a diversidade.

Nas CCP dos meses seguintes & 12 e 22 avaliacidon valoraranse os resultados
académicos dos alumnos e alumnas que reciben medidas de atencién &
diversidade, para buscar soluciéns aos problemas que vaian xurdindo.

Na ultima CCP do curso os Departamentos didacticos, o Departamento de
Orientacion e o equipo directivo achegaran unha valoracidon das medidas de
atencion a diversidade aplicadas, propofiendo melloras para a sua aplicacién
no vindeiro curso.

Na memoria final recolleranse as valoracions do claustro acerca do
funcionamento do plan de atencién a diversidade incluindo propostas de
modificacion ou mellora de ser necesario.

Na avaliacion de setembro completarase a informacidon con respecto ao
alumnado con necesidades especificas de apoio educativo [acneae]
incluindo a oferta das novas medidas propostas na memoria final.

Todas as modificaciéns propostas incluiranse na Programacién Xeral Anual
do curso seguinte para ser aprobadas polo consello escolar.

3 Na valoracion do éxito [ou non éxito] da aplicacion das medidas de

atencion d diversidade terase en conta o progreso realizado polo
alumnado, independentemente da nota da avaliacion [a valoracion da
medida pode ser positiva ainda que o alumno ou alumna suspenda].
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ANEXOS: Documentos de utilidade

DOCUMENTOS COMUNS

= Documento de avaliacion
necesidades MAD [Doc.1]

= Autorizacion da familia MAD
[Doc.2]

= Informe area [Doc.3]
» |Informe do titor/a [Doc. 4 ]
* |nforme psicopedagodxico [Doc. 5]

= Solicitude da MAD [Doc. 6]

= Informe Avaliacion inicial [Doc. Xade ALO07]

= Informe de Avaliacion Final [Doc. Xade
ALO31]

= Informe alumnado estranxeiro [Doc.7]

MEDIDAS ORDINARIAS (O)

DOCUMENTOS

I) Programas de habilidades sociais

Valoracién da adquisicién de HHSS [Doc.HHSS 1]

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS(Ex)

DOCUMENTOS

a) Adaptacions curriculares.

=  |nformacion a familia continuidade ACls de
Primaria [Doc. AC 1]

= |nformacion a familia ACIs ESO [Doc. AC2]
= Acta decision ACls [Doc. AC3]

=  |nformacion 4 familia ACIs Bach [Doc.AC 4]
= |nformacion 4 familia FP [Doc.AC 5]

= Informe do titor/a [Doc. 4 ]

= Informe psicopedagodxico [Doc. 5]

= Solicitude da MAD [Doc. 6]

b) Agrupamentos flexibles.

= Proposta agrupamento [Doc. AF1]
= Autorizacién da familia MAD [Doc.2]

=  Solicitude da MAD [Doc. 6]

c) Apoio do profesorado especialista en
Pedagoxia Terapéutica e/ou en Audicidén e
Linguaxe.

= Autorizacién da familia MAD [Doc.2]

=  Solicitude da MAD [Doc. 6]
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http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/node/1294
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/doc1.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/auto+familia+doc2_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/informe_area.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/DOC4.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Informe%2BPsicopedag%C3%B3xico%2BMAD.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/system/files/u1/libro_documentos_base.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/Estranxeiros.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/HHSS1.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/AC1.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/AC2.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/ACTA+DA+REUNI%C3%93N+DECISI%C3%93NS+SOBRE+ACIs.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/AC4.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/AC5.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/DOC4.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Informe%2BPsicopedag%C3%B3xico%2BMAD.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/system/files/u22/proposta_agrupa.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/auto+familia+doc2_0.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/auto+familia+doc2_0.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf

d) Flexibilizaciéon da duraciéon do periodo de
escolarizacion.

FLEXIBILIDADE DA IDADE DE PERMANENCIA
NA ETAPA (Ex)

FRAGMENTACION DOS CURSOS DE TERCEIRO E
CUARTO DE ESO(O)

Autorizacién da familia MAD [Doc.2]

Solicitude da MAD [Doc. 6]

e) Programas de mellora da aprendizaxe e
rendemento.

Informe do titor/a [Doc. 4]

Informe psicopedagdxico [Doc. 5]
Informacién a familia PMAR [Doc. PMAR 1]
Acta decision PMAR [Doc. PMAR 2]
Solicitude da MAD [Doc. 6]

f) Integracion de materias en dmbitos en 19
ESO

Informe do titor/a [Doc. 4]

Informe Psicopedagdxico [Doc. 5]
Autorizacién 4 familia I. Ambitos [Doc. IMA1]
Acta decision |. Ambitos [Doc.IMA2]
Solicitude da MAD [Doc. 6]

g) Atencidn educativa ao alumnado que, por
circunstancias diversas, presenta dificultades
para unha asistencia continuada a un centro
educativo.

Informe do titor/a [Doc. 4]
Informe psicopedagdxico [Doc. 5]

Solicitude MAD [Doc. 6]

ATENCION EDUCATIVA DOMICILIARIA

Solicitude da familia 4 Direccion [Doc. AT
DOM 1]

Solicitude da Direccion a Xefatura territorial
[Doc. AT DOM 2]

Informe da orientadora ao profesor/a de
atencién domiciliaria [Doc. AT DOM 3]

h) Grupos de adquisicién das linguas

Informe alumnado estranxeiro [Doc.7]
Informe incorporacion GAL [Doc. GAL 1]

Solicitude MAD [Doc. 6]

i) Grupos de adaptacion da competencia
curricular

Informe alumnado estranxeiro [Doc.7]
Informe do titor/a [Doc. 4]
Informe psicopedagdxico [Doc. 5]

Solicitude MAD [Doc. 6]
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http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/auto+familia+doc2_0.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/DOC4.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Informe%2BPsicopedag%C3%B3xico%2BMAD.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Informaci%C3%B3n%20Familias%20PMAR%201.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Solicitude%20aprobaci%C3%B3n%20PMAR%202%20por%20Inspecci%C3%B3n.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/DOC4.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Informe%2BPsicopedag%C3%B3xico%2BMAD.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Informaci%C3%B3n%20Familias%20IMAC%201_1%C2%BA%20ESO.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/IMA2_Solicitude%20aprobaci%C3%B3n%20Integraci%C3%B3n%20de%20Materias%20en%20%C3%81mbitos%201%C2%BA%20ESO.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/DOC4.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Informe%2BPsicopedag%C3%B3xico%2BMAD.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/at_dom1.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/at_dom1.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/at_domi_2.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/at_dom_3.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/system/files/u1/libro_documentos_base.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/Estranxeiros.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/Adq.+linguas.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/system/files/u1/libro_documentos_base.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/Estranxeiros.pdf
http://www.edu.xunta.es/centros/ieschapela/gl/system/files/DOC4.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/Informe%2BPsicopedag%C3%B3xico%2BMAD.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/ieschapela/system/files/DOC6_0.pdf
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