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1.INTRODUCCION

Os aspectos economicos hoxe en dia estan presentes no interés da sociedade debido a problemas como o paro, a inflacién , o deterioro do medio , o crecemento
econdémico pero tamén cada persoa individualmente vese inmersa neste tipo de cuestidns tanto no seu fogar, como no mundo laboral , nas relaciéns coas entidades
financeiras, como contriubuinte e como ciudadano en xeral.

Formulase logo a necesidade de que o alumnado, xa desde o ensino obrigatorio, estude materias que proporcionen unha formacién especifica para comprender estes aspectos
da realidade. O obxectivo do profesorado que imparte as materias deste departamento centrarase por tanto en que os cofiecementos adquiridos servan aos nososalumnos e
alumnas para tomar conciencia desta realidade econdmica e social e poder manter unha actitude critica fronte a mesma, polo que os contidos a estudar serdn tratados
utilizando materiais comolecturas, opinidns e outras actividades que cuestionenvalores éticos e de xustiza social |, ao mesmo tempo que lles permitan contemplar a economia
, ciencia social en constante evolucidn, como algo util e cercano

2.MATERIA: ECONOMIA 42 ESO

2.1. CONTRIBUCION DA MATERIA AO DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE.
2.2. ESTANDARES DE APRENDIZAXE AVALIABLES.

2.3. CONCRECION DE OBXECTIVOS POR CURSO.

2.4. TEMPORALIZACION.

Na tdboa recéllese a temporalizacion por trimestres
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12 AVALIACION BLOQUE 1. IDEAS ECONOMICAS BASICAS
ad B1.1. Explicar a economia como | ECB1.1.1. Recofiece a escaseza de recursos e a necesidade de elixir e tomar
£ B11. Economia como ciencia social e valorar o impacto | decisions como as claves dos problemas bdasicos de calquera economia, e
o o permanente das decisiéns | comprende que todas as eleccidns supofien renunciar a outras alternativas e
ciencia: actividade . . L o . CcCL Proba
econdmicas na vida das persoas. que todas as decisions tefien consecuencias. 50% 6%
econdmica e sociedade. csc ? ? escrita
B1.2. Principios natoma
de decisions
econdémicas.
B1.3. Escaseza eleccion ECB1.1.2. Distingue formas de analizar e resolver problemas econémicos, e
e asignacién de recursos. identifica as suias vantaxes, os seus inconvenientes e as suas limitacidns. CAA Proba
. 50% 4%
Custo de oportunidade. cD escrita
f B1.4. O método na | Bl.2. Identificar a terminoloxia | ECB1.2.1. Comprende e utiliza correctamente termos da area da economia.
economia: modelos | econémica basica e o uso dos Test
econdémicos. modellos econdémicos, e familiarizarse Socrative ou
. con eles.
B1.5.  Fronteira de ccL 50% 4% actividade
posibilidades de onlin/
producion. tarefa
individual
ECB1.2.2. Diferencia entre economia positiva e economia normativa.
CAA Proba
50% 5% .
. csc escrita
1AMEN[O ECONOMIA
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ECB1.2.3. Representa e analiza graficamente o custo de oportunidade mediante CcD 50% 8% Proba
a fronteira de posibilidades de producion. CMCCT escrita
a B1.6. As relacions | B1.3. Tomar conciencia dos
f econdmicas basicas e a | principios da economia para aplicar ECB1’.3.1. Representa as relaciéns que se establecen entre as economias cmecT 50% 8% Proba
sta representacion. nas relaciéns econdmicas basicas cos | domésticas e as empresas. CsC escrita
condicionantes de recursos e as
necesidades. 6%
ECB1.3.2. Aplica razoamentos basicos para interpretar problemas econémicos | CMCCT 0% Proba
provenientes das relaciéns econédmicas do seu contorno. csc escrita
obx contidos Criterios aval. Estandares de aprendizaxe compet Grao min.de % peso Instr de aval.
consecuciéon | nacualif.
de cada
estandar
BLOQUE 2. ECONOMIA E EMPRESA
a B2.1.Aempresaeo/a B2.1. Describir os tipos de empresas | ECB2.1.1. Distingue as formas xuridicas das empresas e relaciénaas | CMCCT
empresario/a. e as formas xuridicas das empresas, | coas esixencias de capital para a sta constitucion e coas | cSIEE Test
o B2.2. Elementos, e’ rela.ciona.r con cada .unha coas | responsabilidades legais para cada tipo. 50% 6% Socrativeouactividade
funciéns e suasesixencias de capital e as similar online/ Tarefa
m . responsabilidades legais dos/das individual
obxectivos da . . ,
propietarios/as e xestores/as, asi
empresa. como as interrelaciéns das empresas CAA Proba escrita
B2.3. Clases  de | noseu contorno inmediato. ECB2.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas de empresas méis | )
empresas. apropiadas en cada caso, en funcién das caracteristicas concretas, 50% 5%
B2.4. Formas xuridicas aplicando o razoamento sobre clasificacién das empresas.
da empresa.
CSIEE Tarefa individual a
ECB2.1.3. Distingue os tipos de empresas e de empresarios/as que csc entregar a través da
actlian no seu ambito, asi como aforma deinteractuarcoseu contorn o 50% 6% aula virtual

mais préximo e os efectos sociais e ambientais, positivos e negativos,
que se observan.
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B2.5. Proceso produtivo | B2.2. Analizar as caracteristicas ECB2.2.1. Analiza os tipos de factores produtivos e as relaciéns entre | CMCCT 0% 8% Proba escrita
f e factores produtivos. principais do proceso produtivo. produtividade, eficiencia e tecnoloxia. csc
e B2.6. Sectores da ECB2.2.2. Identifica os sectores econémicos, asi como os seus retos e | CD
actividade econémica. as stas oportunidades. csc Tarefa en grupo a
50% 4% realizar na aula ouna
aula virtual
B2.3. Identificar as fontes de| ECB2.3.1. Explica as posibilidades de financiamento das empresas e | CCL Proba escrita
f B2.7. Fontes de | financiamento das empresas. diferencia o financiamento externo e o interno, a curto e a longo | (p
financiamento das prazo, asi como o custo de cada unha e as implicaciénsna marcha da
empresas. Novas formas empresa. CMcCT 50% 10%
de
financiamento.
e B2.4. Determinar, para un caso| ECB2.4.2. Distingue os ingresos e os custosdunha empresa, calculao | CD Proba escrita
f B2.8. Ingresos e custos sinxelo, a estrutura de ingresos e| seu beneficio ou a siaperda, aplicando razoamentos matematicos, e CMCCT
da empresa: custosdunha empresa, calculando o | interpreta os resultados.
clasificacion. seu beneficio. 50% 8%
B2.9. Resultados
da empresa.
a B2.10. Obrigasfiscais das| B2.5. Diferenciar os impostos que CcDh Proba escrita
empresas. afectan as empresas e a importancia | ECB2.5.1. Identifica as obrigasfiscais das empresas segundo a sta CMCCT
f do cumprimento das obrigasfiscais. | forma xuridica e as actividades, e sinala o funcionamento basico dos 50% 8%
impostos e as principaisdiferenzas entre eles.
ECB2.5.2. Valora a achega que para a riqueza nacional supdn a carga| CSC
impositiva que soportan as empresas. Tarefa en grupo a
50% 4%
realizar na aula

BLOQUE 3. ECONOMIA PERSOAL
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B3.1. Orzamentopersoal.

B3.1. Realizar un

Control de ingresos e gastos. | orzamentopersoaldistinguindo ECB3.1.1. Elabora un orzamentoou plan financeiropersoal, CAA Tarefa individual a
B3.2. Xestién do orzamento entre os tipos de ingresos e identificando os ingresos e os gastos integrantes, e realiza o| CD 50% 4% entregar a través da
Obxectivos e prioridades gastos, e controlar o seu grao | Seuseguimento. CMCCT aula virtual
) de cumprimento e as posibles
necesidades de adaptacion. ECB3.1.2. Utiliza ferramentas informdticas na preparacién e CAA
desenvolvementodunorzamentoou plan financeiro personalizado.
Tarefa a entregar a
CDh 50% 4% , i
través da aula virtual
CMCCT
ECB3.1.3 Manexa graficos de analise que permiten comparar Tarefa na aula
. . s . CAA
unharealidade personalizada coas previsions establecidas.
CD 50% 4%
CMCCT
B3.3. Planificaciéon B3.2. Decidir con ECB3.2.1. Comprende as necesidades de planificacién e do manexo de | CAA
p. p
econémico-financeira: racionalidade ante asuntos financeirosao longo da vida. Esa planificacién vinctlase & | ¢sigg
necesidades econémicas nas as alternativas prevision realizada en cada etapa, de acordo coas decisiéns tomadas
i econémicas e amarcha da actividade econdémica nacional. .
etapas da vida. ) 50% 10% Proba escrita
davida persoal,
e
relacionalascobenestar
propio e social.
B3.4. Aforro e B3.3. Expresar unhaactitude CAA
endebedamento. Os plans de | positiva cara aoaforro, e ECB3.3.1. Recofiece e explica a relevancia do aforro e do control do 50% 10% Proba escrita
pensiéns. empregar o aforro como medio | 8asto. CSC
, ara alcanzar diversos
B3.5. Risco e diversificacion. P .
obxectivos. CAA
ECB3.3.2. Analiza as vantaxes e inconvenientes do endebedamento, csc
valorando o risco e seleccionando a decisién maisaxeitada para cada 50% 9% Proba escrita
momento.
B3.6. O difieiro. B3.4. Recofiecer o | ECB3.4.1. Comprende os termos fundamentais e describe o CCL )
B3.7. Contratos financeiros: | funcionamento  bésico  do| funcionamento das contasna operativa bancaria. CMCCT , . Tes.t .SocraFlve ou )
50% 4% actividadeinteractiva

contas e tarxetas de débito e
crédito.

difieiro e diferenciar os tipos
de contas bancarias e de

online
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f B3.8. Relaciéns no mercado | tarxetas emitidas como medios CCL
g financeiro: informacién e | de pag:jlmento, e valorar a| gcp3 42 valorae comproba a necesidade de interpretar as clusulas | CAA
negociacion. oportu,mdade do SEU US0 CON | §o5 contratos bancarios para cofiecer os dereitos e as obrigas que se cD 50% 6% Proba escrita
B3.9. Implicaciéns dos garantias e responsabilidade. derivan delas, asi como a importancia de operar en condiciéns de ? ?
contratos financeiros. seguridade cando se empreganprocedementos telematicos.
Dereitos e responsabilidades
dos/das consumidores/as no
mercado financeiro. ECB3.4.3. Recofiece a capacidade de negociacion coas entidades CAA
financeiras e analiza os procedementos de reclamacién ante estas. cD Traballo en grupo na
50% 4% A
aula ou na aula virtual
CCL Proba escrita
ECB3.4.4. Identifica e explica as modalidades de tarxetas bancarias,
asi como os elementos e os procedementos que garanten a| CD 50% 8%
seguridadenasta operativa. CMCCT
e B3.10. O seguro como medio | B3.5. Cofiecer o concepto de ECB3.5.1. Identifica, describe e clasifica os tipos de seguros segundo | CAA Proba escrita
f para a cobertura de riscos. seguro e a stiafinalidade. os riscos ou as situaciéns adversas nas etapas da vida. CCL
g Tipoloxia de seguros. CMCCT 50% 8%
BLOQUE 4. ECONOMIA E INGRESOS E GASTOS DO ESTADO
a B4.1. Orzamentos publicos: B4.1. Recofiecer e analizar a . . ) CMCCT Proba escrita
b ingresos e gastos do Estado. procedencia das | ECB4.1.1. Identifica as vias de onde proceden os ingresos do Estado, CSC
principaisfontes de ingresos e asi como. as principais areas dos gastos do Estado, e comenta as 50% 6%
€ gastos do Estado, e interpretar stasrelacions.
f graficos onde se amose esa
g distribucién. ECB4.1.2. Analiza e interpreta datos e graficos de contido econémico | CD
A relacionados cos ingresos e os gastos do Estado. CMCCT Traballo individual ou a
50% 4% entregar a través da
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CMCCT Proba escrita
ECB4.1.3. Distingue nos ciclos econémicos o comportamento dos csc
ingresos e dos gastos publicos, asi como os efectos que se poden 50% 6%
producir ao longo do tempo.
CCL Proba escrita
ECB4.1.4. Describe o contido dos orzamentos publicos e argumenta a
necesidade de prever os ingresos e os gastos, e controlar a csc 50% 4%
stiaexecucion.
B4.2. A débeda publica e o CCL Proba escrita
a déficit ptblico. B4.2. Diferenciar e explicar os | ECB4.2.1. Comprende e expresa as diferenzas entre os conceptos de CMCCT
e conceptos de débeda publica e | débeda publica e déficit publico, asi como a relacién que se produce 50% 4%
f déficit publico. entre eles.
a B4.3. Desigualdades B4.3. Determinar o impacto | ECB4.3.1. Cofiece e describe os efectos da desigualdade da renda e os L Proba escrita
c econdmicas e distribuciéon da | para a sociedade da | instrumentos de redistribucion desta.
renda. desigualdade da renda e CMCCT 50% 1%
d estudar as ferramentas de csc
e redistribucién da renda.
f ECB4.3.2. Interpreta graficos representativos da distribucién darenda CAA Traballo individual
CcD 50% 4%
CMCCT
BLOQUE 5. ECONOMIA E TIPOS DE XURO, INFLACION E DESEMPREGO
a B5.1. Tipos de xuro. B5.1. Diferenciar as magnitudes de Proba escrita
c B5.2. Inflacién. tipos de xuro, inflacién e EFBS'l.'l' _De_scrlbe as causas dal mﬂaaon e.v_alora as CCL 0% 12%
e desemprego, analizar as relaciéns | suasprincipaisrepercusions econdmicas e sociais. csc
B5.3. Consecuencias dos cambios .
f . . = entre elas e interpretar datos e
nos tipos de xuro e inflacién. B5.4. ‘e . )
Desemprego: clasificacion o graficos vinculados con esas Proba escrita
consecgen%ia;s magnitudes. ECB5.1.2. Explica o funcionamento dos tipos de interese e CCL
) as consecuencias da sta variacién para a marcha da | CMCCT 50% 12%
economia. csc
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ECB5.1.3. Valora e interpreta datos e graficos de contido | CD o
econdmico relacionados cos tipos de xuro, inflacion e | cycer Traballo individual na aula
desemprego. oua
50% 8%
entregar a través da aula
virtual
a B5.5. Causas do desemprego e | B5.2. Valorar opciéns de politicas | ECB5.2.1. Describe as causas do desemprego e valora as Proba escrita
c politicas contra o desemprego. O | macroeconémicas para | suasprincipaisrepercusions econémicas e sociais. CCL
desemprego en Galicia. facerfronteaodesemprego. CMCCT 50% 12%
e
£ B5.6. Perspectivas da ocupacion. CSC
Proba escrita
ECB5.2.2. Analiza os datos de desemprego en Espafia e as| CD 50% 3%
0 0
politicas contra o desemprego. csc
ECB5.2.3. Investiga e recofiecevieiros e tendencias de CAA
€mprego. CD Traballo en grupo na aula
50% 8% ou a entregar a través da
aula virtual
BLOQUE 6. ECONOMIA INTERNACIONAL
a lobalizacié L. B6.1. Valorar o impacto da | ECB6.1.1. Valora o grao de interconexién das economias | CAA
. B6.1. Globalizacién econémica. globalizacién econémica, do comercio | de todos os paises do mundo e aplica a perspectiva| cgc Traballo en  grupo
B6.2. Comercio internacional. internacional e dos procesos de | global para emitir xuizos criticos.
f ., L. . .y L. . /individual na aula ou a
B6.3. Integracion econémica e| integracién econémica nacalidade de 50% 8% e da ool
M | monetaria europea vida das persoas e no ambiente. entreglar atravésdaaula
’ virtua
B6.4. Economia e ambiente:
sustentabilidade. Proba escrita
ECB6.1.2. Explica as razéns que xustifican o intercambio | CCL 50% 8%
0 0
econémico entre paises e que infliennel. CcSc
Proba escrita
ECB6.1.3. Analiza e presenta acontecementos CAA
econémicos contemporaneos no contexto da| CD 50% 8%
globalizacién e o comercio internacional. csc
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ECB6.1.4. Recofiece e enumera vantaxes e
inconvenientes do proceso de integracion econdmica e
monetaria da Unién Europea.

CCL
CD
CcscC

50%

8%

Proba escrita

ECB6.1.5. Reflexiona sobre os problemas ambientais e a
stia relaciéon co impacto econdmico internacional, e
analiza as  posibilidades  dundesenvolvemento
sustentable.

CAA
CSC

50%

8%

Traballo en
grupo/infividual na aula
ou a entregar a través da
aula individual

2.5. CONCRECIONS METODOLOXICAS DA MATERIA
Aspectos xerais:

Partir da competencia inicial do alumnado

Ter en conta a diversidade: respectar os ritmos e estilos de aprendizaxe
Potenciaras metodoloxias activas e participativas

Combinar traballoindividual etraballo en cooperativo

Enfoque orientado a realizacion de tarefas e a resolucidn de problemas
Uso habitual das TIC

Papel facilitador da profesora

Estratexias metodoldxicas:

Indagacién e investigacion sobre documentos, textos, prensa, etc

Elaboracidn de sinteses
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Analise de documentos, graficos, mapas, tdboas de datos
Comentarios de textos, gréficos, taboas de datos
Resolucidn de problemas

Simulacidns

-Utizacidon de estratexiasna medida do posible da “flipped classroom”

2.6. MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

-Apuntes elaborados no departamento.

-Libreta ou caderno de clase, onde o alumno/a fard anotacidns e as actividades propostas na aula.

-Material bibliografico, como elemento de consulta a disposicion do alumnado na Biblioteca do centro ou no departamento.

-Artigos de prensa econémica. A forma en que van ser utilizados na aula esta recollida no apartado desta programacion destinado ao proxecto lector.
-Debates radiofdnicos ou de TV paraintroducir temas de interés ou complementar as explicacidons do profesorado.

-Utilizacién de videos e podcasts relacionados cos contidos.

-Clases endirecto por video conferencia ou gravadas polo professor.

-Audios explicativos da materia gravados polo professor

-Utilizacién dos recursos e actividades disponible nas aulas Moodle

-Recursos educaplayy postit ou similares

-Utilizacién da ferramenta Socrative
DEPARTAMENTO ECONOMIA
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Breve relacion de pdxinas web que poden resultar interesantes para o alumnado:

www.webeconomia.com

www.econoweb.com

www.bicgalicia.com economia

2.0 para bachillerato
www.bde.es

www.bolsademadrid.es

www.aet.es www.ipyme.org

www.cnmv.es Www.mcc.es

http://noticias.juridicas.com

www.meh.es www.saica.es

http://enebro.pnticmec.es

www.ine.es www.abanfin.com

WWWw.mujeresempresarias.org

http://lotus.juguetesyjuegos.co

m www.ecomur.com www.seg-
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http://www.webeconomia.com/
http://www.econoweb.com/
http://www.bicgalicia.com/
http://www.bicgalicia.com/
http://www.bicgalicia.com/
http://www.bde.es/
http://www.bolsademadrid.es/
http://www.aet.es/
http://www.aet.es/
http://www.ipyme.org/
http://www.ipyme.org/
http://www.cnmv.es/
http://www.cnmv.es/
http://www.mcc.es/
http://www.mcc.es/
http://www.meh.es/
http://www.meh.es/
http://www.saica.es/
http://www.saica.es/
http://enebro.pnticmec.es/
http://www.ine.es/
http://www.ine.es/
http://www.abanfin.com/
http://www.mujeresempresarias.org/
http://www.mujeresempresarias.org/
http://lotus.juguetesyjuegos.com/
http://lotus.juguetesyjuegos.com/
http://www.ecomur.com/
http://www.ecomur.com/
http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/

social.es

www.cooperativasdegalicia.es

WWW.circe.es

WWWw.prensaescola.es

2.7. A AVALIACION

2.7.1. AVALIACION INICIAL E MEDIDAS INDIVIDUAIS E COLECTIVAS QUE POIDAN ADOPTARSE COMO

CONSECUENCIA DE LOS RESULTADOS
Realizaranse unha serie de actividades durante o mes de Outubro para poder avaliar a situacidn do noso alumnado, en canto as competencias linglisticas, lectoras,
matematicas e uso de ferramentas tics, que constitlien os elementos fundamentdis para a aprendizaxe significativa, sen prexuizo de que podamos vislumbrar aqueles
cofiecementos que o alumnado tefia adquirido na sta formacion cultural. Unha vez obtidos os resultados mediante preguntas orais , escritas, comentarios sobre
textos ou artigos de prensa da materia e uso das tics (kahoot, socrative,etc), desefiaranse as estratexias a nivel individual e grupal que potencien o desenvolvemento

das mencionadas competencias

2.7.2. AVALIACION CONTINUA
Cada estandar de aprendizaxe ten asignado un peso dentro de cada un dos trimestres (ver tdboa). A suma total dos pesos asignados por trimestre é de 100 puntos. Os
estandares se avaliaran utilizando os seguintes procedementos: tarefas avaliables individuais e en grupo e probas escritas.

As tarefas avaliables consistiran en:

v/ Tarefas individuais con guia
DEPARTAMENTO ECONOMIA
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http://www.seg-social.es/
http://www.cooperativasdegalicia.es/
http://www.circe.es/
http://www.prensaescola.es/
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http://www.prensaescola.es/

v/ Tests interactivos auto avaliables ou actividades similares online
v/ Tarefaen grupo con rubrica ou guia de correccién

v Astarefas puntuaranse cos pesos asignados

As probas escritas seran de duos tipos:
Probas curtas que avaliaran determinados estandares ,similares as tarefas, e probas mais longas.

As probas escritas longas , unha ou mais por avaliacion, recolleran cuestidns tedricas ou practicas relativas aos estandares non avaliados mediante probas curtas ou mediante
tarefa.

2.7.3. CUALIFICACION DA AVALIACION

Sumadas as puntuaciéns acadadas encada estandar, xa sexa mediante proba curta ou mediante tarefa, o alumno superara a avaliacion se o resultado é igual ou maior que
50. Neste caso a nota da avaliacion calcularase:( suma da puntuacion dos estandares avaliables/100)*10. Se o nimero obtido non fose enteiro utilizarase o redondeo
matematico por exceso.

Para recuperar a avaliacién non superada, o alumno/a podera realizar unha proba na que recuperara os estandares nos que o grao de consecucidn non foi do 50%. A esta
mesma proba podera presentarse o alumnado que ainda obtendo un 5 ou mais, desexe mellorar a sua cualificaciéon . Unha vez cualificados os estdndares , se se supera a
cualificacion obtida previamente , considerarase como nova nota de avaliacion.

2.7.4. CUALIFICACION FINAL

A cualificacidn final obterase como media das cualificacions das tres avaliacion. O curso considerase superado se a media é superior a 5. Se non o fose , o alumno/a realizara
unha proba que constard de cuestidns tedricas e practicas relativas aos estandares do curso . Se a nota obtida na proba é superior ou iguala 5 o alumno/a superara a materia
en Xufio.

2.7.5. PROBA EXTRAORDINARIA DE SETEMBRO

Constara de cuestions tedricas e practicas relativas aos estandares do curso.

2.8 APRENDIZAXES IMPRESCINDIBLES NON ADQUIRIDAS

Dado que esta matéria é novedosa para o alumnado da ESO, non se require ter adquiridas aprendizaxes previas.

DEPARTAMENTO ECONOMIA
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2.9. MEDIDAS DE ATENCION PARA O ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIAIS OU DIFICULTADES DERIVADAS DA FENDA DIXITAL
Prestaremos especial atencién ao alumnado con necesidades especiais de apoio educativo e ao alumnado que tivese dificultades derivadas da fenda dixital. No primeiro
caso potenciaremos unha educacién personalizada proponendo actividades de reforzo , aclaracidons e aprendizaxes significativas. No segundo caso implicaremos &
direccion do centro a aos equipos de apoio docente para atopar unha solucién satisfactoria para onoso alumnado.

2.10. POSIBILIDADE DE ENSINO NON PRESENCIAL

En prevision da posibilidade de un ensino non presencial, desde o inicio do curso , abriremos aulas virtuais para cada curso onde traballaremos as habilidades ,
estratexias e aprendizaxes simultdaneamente co ensino presencial para que o alumnado adquira a competencia dixital axeitada para desenvolver de forma dptima un
ensino non presencial: promovendo a participacidn en foros, envio de tarefas , utilizacion e procura de contidos virtuais e demais posibilidades que nos ofrece a
plataforma Moodle e as plataformas de video conferencia propostas pola Conselleria de Educacion.

2.11 DESENVOLVEMENTO DA PROGRAMACION EN CASO DE ENSINO NON PRESENCIAL
Dada a plasticidade da nosa programacién e como queda recollido no punto anterior, podemos desenvolvela de xeito presencial, non presencial ou mixto, facendo
maior fincapé nos dous ultimos casos na utilizacion da aula virtual y das plataformas de video conferencia.

2.12.LINGUA NA QUE SE IMPARTE A MATERIA

Como foi acordado en Comision Pedagdxica , esta materia impartirase utilizando a lingua Castela.

3.MATERIA: INICIACION A ACTIVIDADE EMPRESARIAL E EMPRENDEDORA
3.1. CONTRIBUCION DA MATERIA AO DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE. Columna n25 da tiboa
3.2. ESTANDARES DE APRENDIZAXE AVALIABLES
3.3. CONCRECION DE OBXECTIVOS POR CURSO.
3.4. TEMPORALIZACION

DEPARTAMENTO ECONOMIA
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Obx.

BLQOD)

Contidos

B1.1. Autonomia e autocofiecemento.
A iniciativa emprendedora e o/a
empresario/a nasociedade.

B1.2. Intereses, aptitudes e
motivacidénspersoais para a carreira
profesional.

B1.3. Itinerarios  formativos e

carreirasprofesionais.  Proceso de

procura de emprego en empresas do
sector. Autoemprego. Proceso de toma
de decisidns sobre o itinerario persoal.

B1.4. Dereito do traballo.
B1.5. Dereitos e deberes derivados da
relacién laboral.

B1.6.
negociacion colectiva.

Contrato de traballo e

B1.7. Seguridade Social. Sistema de
proteccién. Emprego e desemprego.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

PRIMEIRA AVALIACION INICIACION A ACTIVIDADE EMPRENDEDORA E EMPRESARIAL. 4° DE

ESO.

Criterios de avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Competencias
clave

BLOQUE 1. AUTONOMIA PERSOAL, LIDERADO E INNOVACION. PRIMER TRIMESTRE

B1.1. Describir as calidades persoais
e as destrezas asociadas a iniciativ a
emprendedora, analizando  os
requisitos de distintos postos de
traballo e actividades empresariais.

B1.2. Tomar decisiéns sobre o

itinerario vital propio
comprendendo as posibilidades de
emprego, 0 autoemprego e a
carreira profesional, en relacién
coas habilidades persoais e as
alternativas de formacién e

aprendizaxeao longo da vida.

B1.3. Actuar futuro/a
traballador/a

cofiecendo  os

como
responsable
seusdereitos e
deberes como tal, valorando a
accion do Estado e da Seguridade
Social na proteccion da
persoaempregada, ecomprendendo
anecesidade de proteccién dos

AEEB1.1.1. Identifica as calidades persoais, as actitudes, as
aspiracions e a formacidn propias das persoas con iniciativa
emprendedora, e describe a actividade dos/das empresarios/as
e o seu papel naxeracion de traballo e benestar social.

IAEEB1.1.2. Investiga con medios telematicos as dreas de
actividade profesional do seu contorno, os tipos de empresa
que as desenvolven e os postos de traballo en cada unha,
razoando os requisitos para o desempefio profesional en cada
un deles

IAEEB1.2.1. Desefia un proxecto de carreira profesional propia
relacionando as posibilidades do ambito coas calidades e as
aspiracionspersoais, e valorando a opcion do autoemprego e a
necesidade de formacién ao longo da vida.

IAEEB1.3.1. Identifica as normas e as institucidons que
intervefiennasrelacidons entre os/as traballadores/as e as
empresas, en relacion cofuncionamento do mercado de
traballo.

IAEEB1.3.2. Distingue os dereitos e as obrigas que se derivan
das relacidnslaborais, e comprébaos en contratos de traballo e
documentos de negociacidn colectiva.

CSIEE
CAA

CcD
CAA
CSIEE

CAA
CSIEE

CSC
CSIEE

CSC
CSIEE
cMCCT

Grao
minimo de

consecucion

do estandar

50%

50%

50%

50%

50%

Peso relativo na

cualificacién da
avaliaciéncorrespondente

20%

15%

15%

10%

20%

Insrumentos
da avaliacion

Proba escrita

Traballo
individual

Traballo
individual

Proba escrita

Proba escrita
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B1.8. Proteccidn do/da traballador/a e
beneficios sociais.

B1.9.

Riscos laborais.
Normas. Planificacién
da proteccién

na empresa.

B2.1. Idea de proxecto de
empresa. Avaliacion da idea. O
contorno e o papel social da
empresa.

B2.2. Elementos e estrutura da
empresa.

B2.3. Plan de empresa.

B2.4. Planificacién na empresa

B2.5. Informacién na empresa.
Informacion contable.
Informacion de recursos
humanos. Documentos
comerciais de cobramento e

DEPARTAME | PAREITSISM:

riscos laborais.

B2.1. Crear un proxecto de
empresa na aula e describir as
caracteristicas internas e a sia
relacién co contorno, asi como
a sia  funcidn social,
identificando os elementos
que constitien a sua rede
loxistica como provedores/as,
clientela, sistemas de
producién e comercializacion,
redes de almacenaxe, etc.

B2.2. Identificar e organizar a
informaciéon das areas da

empresa en proxecto
aplicando 0s métodos
correspondentes a

IAEEB1.3.3. Describe as bases do sistema da Seguridade Social e
as obrigas dos/das traballadores/as e dos/das empresarios/as
dentro deste, asi como as prestaciéns mediante procuras nas
web institucionais, valorando a stia accién protectora ante as
continxenciascubertas

IAEEB1.3.4. Identifica as situaciéns de risco laboral
maishabituais nos sectores de actividade econdmica
madissalientables no dmbito, e indica os métodos de prevencion
legalmente establecidos, asi como as técnicas de primeiros
auxilios aplicables en caso de accidente oudano.

SEGUNDA EVALUACION BLOQUE 2. PROXECTO DE EMPRESA.

IAEEB2.1.1. Determina a oportunidadedunproxecto de empresa,
identificando as caracteristicas e tomando parte naactividade que a
empresa desenvolve.

IAEEB2.1.2. Identifica as caracteristicas internas e externas da
empresa en proxecto, asi como os elementos que constitien o
contono especifico desta (mercado, provedores/as, clientela,
sistemas de producién e/ou comercializacion, almacenaxe, etc.).

IAEEB2.1.3. Describe a relacién da empresa proxectadacoseu sector,
a sUaestrutura organizativa e as funcions de cada departamento, e
identifica os procedementos de traballo no desenvolvemento do
proceso produtivoou comercial.

IAEEB2.1.4. Elabora documentos para a planificacion das funciéns da
empresa en proxecto, tanto a longo como a curto prazo.

IAEEB2.2.1. Manexa como usuario/a de nivel basico aplicacions
informaticas de control e seguimento de clientela, provedores/as e
outros, aplicando as técnicas basicas de contabilidade,
xestionfinanceira e comercial e administracion de persoal, para a
organizacién da informacién da empresa proxectada.

CCL
Ccsc
CSIEE

CSIEE
CAA
CMCCT

CSIEE

cMccT

Ccb

CSIEE

CCL

cMccT

CSIEE

CCL

cMccT

CCL

CSIEE

cMccT

CcD
CcMcCCT
CAA

50%

50%

50%

50%

50%

50%

50%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

20%

Proba escrita

Proba escrita

Proba
escrita

Proba
escrita

Proba
escrita

Traballo
grupo

Traballo
grupo
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B2.6. Actividades na empresa.
Funcién de producién. Funcién
| comercial e de marketing.

B2.7. Axudas e apoio a creacion
de empresas.

a B3.1. Tipos de empresa segundo a
d sua forma xuridica.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

tramitacion documental
empresarial.

B2.3. Realizar actividades de
producién e comercializacion
propias da empresa
proxectada, aplicando técnicas
de comunicacion e traballo en
equipo.

B3.1. Describir as formas xuridicas das

empresas en relacion

IAEEB2.2.2. Transmite informacién entre as dreas e a clientela da
empresa en proxecto, recofiecendo e aplicando técnicas de
comunicacién e negociacion, e aplicando o tratamento protocolario
axeitado mediante medios telematicos e presenciais

IAEEB2.3.1. Crea materiais publicitarios e para a difusion dos
produtos e/ouservizosobxecto do proxecto, e elabora un plan de
comunicacion en internet e en redes sociais, aplicando os principios do
marketing.

IAEEB2.3.2. Desenvolvetarefas de producién e/ou comercializacion na
empresa en proxecto segundo os plans de control prefixados:

simulando a toma de decisidns para cumprir os prazos e os obxectivos
establecidos e propondomelloras, mediante o traballo en equipo

IAEEB2.3.3. Compila datos sobre os apoios a creacion de empresas
tanto do contorno préximo como do territorial, estatal ou europeo,
e selecciona as posibilidades que se axustenaoproxecto de empresa
formulado.

TERCERA EVALUACIONBLOQUE 3. FINANZAS

coas | de capital e responsabilidades propias de cada tipo.

responsabilidades legais dos/das

CCL
CSIEE
(@]

CCL
CSIEE
CcD
CMCCT

CSIEE
cMccT
Ccb
CAA

(@]
CMCCT
CSIEE

IAEEB3.1.1. Distingue as formas xuridicas das empresas e indica as esixencias

CSIEE
CMCCT

50%

50%

50%

50%

50%

10%

10%

10%

10%

10%

Traballo
grupo

Traballo
grupo

Traballo
grupo

Traballo
grupo

Proba escrita
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B3.2. Eleccion da forma xuridica. seus/suas propietarios/a | IAEEB3.1.2. Identifica e enumera as administracidns publicas implicadas na CcD 50% 10% Proba escrita
B3.3. Tramites de exestores/as, asi como coas esixencias | posta en marcha de empresas, e compila por via telematica os principais
| posta en marcha de capital. documentos necesarios para a posta en funcionamento CMCCT
- dunha empresa. CSIEE
IAEEB3.1.3. Valora as tarefas de apoio, rexistro, control e fiscalizaciéon que CSC 50% 5% Proba escrita
realizan as autoridades no proceso de creacidén de empresas, e describe os CMCCT
tramites que se deben realizar.
IAEEB3.1.4. Selecciona a forma xuridicamaisaxeitada en cada caso segundo | CAA 50% 15% Traballo
a actividade que se vaia desenvolver, o nimero de emprendedores/as, o CSIEE grupo
alcance da responsabilidade que se vaia asumir, a complexidade
L - ) ) —_ CMCCT
organizativa, a dispofiibilidadefinanceira e a fiscalidade.
b B3.4. Fontes de financiamento B3.2. Identificar as fontes de | IAEEB3.2.1. Determina os investimentos necesarios para a posta en marcha | CSIEE 50% 10% Traballo
£ das empresas: externas (bancos, financiamento das empresas propias | dunha empresa, e distingue as principais partidas relacionadas nun balance CMCCT grupo
axudas e subvenciéns, e | de cada forma xuridica,incluindo as | desituacion. .
g crowdfunding) e internas externas e internas, e valorar as
. . ) mdisaxeitadas para cada tipo e
(accionistas,  investidores/as e . P ) P IAEEB3.2.2. Caracteriza de xeito bésico as posibilidades de financiamento CMCCT 50% 10% Proba escrita
o - momento no ciclo de vida da empresa. ) ) . ) ]
aplicacion de beneficios). das empresas, diferenciando o financiamento externo e o interno, a curto cD
B3.5. Produtosfinanceiros e e a longo prazo, asi como o custo de cada unha e as implicaciénsna marcha CSIEE
bancarios para pequenas e da empresa.
medianas  empresas (PME):
comparacion.
b B3.6. Planificacion financeira das | B3.3. Recofiecer a necesidade de | IAEEB3.3.1. Presenta un estudo de viabilidade econdmico-financeiro a | CD 50% 15% Traballo
f empresas. Estudo de viabilidade | planificar o negocio das empresas | medio prazo do proxecto de empresa, aplicando condiciénsreais de CSIEE grupo
econémico-financeira. ligdndoa & prevision da evolucién do | produtosfinanceiros analizados e previsiéns de vendas, segundo un estudo CAA
g Proxeccién da actividade. | sector e da economia nacional, asi | do dmbito mediante unha aplicacién informatica tipo folla de célculo,
I Instrumentos de andlise. Razons | ©0MO da planificacién financeira e | manexandorazénsfinanceiras basicas. cmccT
i o ’ fiscal.
basicas.
B3.7. Impostos que afectan as IAEEB3.3.2. Analiza os produtosfinanceirosmaisaxeitados de entre as CAA 50% 10% Traballo
empresas. Calendario fiscal. entidades financeiras do dmbito para cada tipo de empresa, valorando o CSIEE grupo
custo e orisco de cada un, e selecciona os maisacaido para o proxecto de omeeT
empresa.
cD
IAEEB3.3.3. Identifica as obrigasfiscais das empresas segundo a CMCCT 50% 10% Proba escrita
sUaactividade e a sua forma xuridica, sinala o funcionamento basico do
IAE, IVE, IRPF e IS, e indica as principaisdiferenzas entre eles. CcD
CSIEE

DEPARTAMHENTO ECONOMIA
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IAEEB3.3.4. Valora a achega que supdn a carga impositiva das empresas @ | CSC 50% 5% Proba escrita
riqueza nacional e aosostemento das cargas do Estado.

3.5 CONCRECIONS METODOLOXICAS DA MATERIA

Aspectos xerais:

e Partir da competencia inicial do alumnado

e Teren conta a diversidade: respectar os ritmos e estilos de aprendizaxe
e Potenciaras metodoloxias activas e participativas

e Combinar traballoindividual e traballo en cooperativo

e Enfoque orientado a realizacidn de tarefas e 4 resolucion de problemas
e Uso habitualdas TIC

e Papel facilitador da profesora

Estratexias metodolodxicas:

e Indagacidn e investigacién sobre documentos, textos, prensa, etc

e Elaboracidn de sinteses

e Anadlise de documentos, graficos, mapas, tdboas de datos

e Comentarios de textos, graficos, taboas de datos

e Resolucion de problemas

e Simulacidns

e Utizacion de estratexias na medida do posible da “flipped classroom”

3.6. MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

b@%m&%glg&gm}mﬂ\e o alumno/a fara anotacidns e as actividades propostas na aula.
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-Material bibliografico, como elemento de consulta a disposicién do alumnado na Biblioteca do centro ou no departamento.
-Artigos de prensa econémica. A forma en que van ser utilizados na aula esta recollida no apartado desta programacién destinado ao proxecto lector.
-Debates radiofénicos ou de TV para introducir temas de interés ou complementar as explicaciéns do profesorado.
-Utilizacién de videos e podcasts relacionados cos contidos.

-Apuntamentos do professor/a

-Clases endirecto por video conferencia ou gravadas polo professor

-Audios explicativos da materia grabados polo professor

-Utilizacién dos recursos e actividades disponibles nas aulas Moodle

-Recursos educaplayy postit ou similares

-Utilizacién da ferramenta Socrative

-Breve relacién de pdxinas web que poden resultar interesantes para o alumnado:

www.webeconomia.com

www.econoweb.com

www.bicgalicia.com economia

2.0 para bachillerato
www.bde.es

www.bolsademadrid.es

www.aet.es www.ipyme.org
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http://www.econoweb.com/
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http://www.bicgalicia.com/
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http://www.bde.es/
http://www.bolsademadrid.es/
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http://www.ipyme.org/

www.cnmv.es wWww.mcc.es

http://noticias.juridicas.com

www.meh.es www.saica.es

http://enebro.pnticmec.es

www.ine.es www.abanfin.com

WWW.mujeresempresarias.org

http://lotus.juguetesyjuegos.co

m www.ecomur.com www.seg-

social.es

www.cooperativasdegalicia.es

WWW.circe.es

www.prensaescola.es

3.7. A AVALIACION

3.7.1. AVALIACION INICIAL E MEDIDAS INDIVIDUAIS E COLECTIVAS QUE POIDAN ADOPTARSE COMO CONSECUENCIA DE LOS
RESULTADOS

Realizaranse unha serie de actividades durante o mes de Outubro para poder avaliar a situacidon do noso alumnado, en canto as competencias lingtisticas, lectoras,

matematicas e uso de ferramentas tics, que constitien os elementos fundamentais para a aprendizaxe significativa, sen prexuizo de que podamos vislumbrar aqueles
DEPARTAMENTO ECONOMIA
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http://www.cnmv.es/
http://www.cnmv.es/
http://www.mcc.es/
http://www.mcc.es/
http://www.meh.es/
http://www.meh.es/
http://www.saica.es/
http://www.saica.es/
http://enebro.pnticmec.es/
http://www.ine.es/
http://www.ine.es/
http://www.abanfin.com/
http://www.mujeresempresarias.org/
http://www.mujeresempresarias.org/
http://lotus.juguetesyjuegos.com/
http://lotus.juguetesyjuegos.com/
http://www.ecomur.com/
http://www.ecomur.com/
http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/
http://www.cooperativasdegalicia.es/
http://www.circe.es/
http://www.prensaescola.es/
http://www.prensaescola.es/
http://www.prensaescola.es/

cofiecementos que o alumnado tefia adquirido na sta formacién cultural. Unha vez obtidos os resultados mediante preguntas orais , escritas, comentarios sobre
textos ou artigos de prensa da materia e uso das tics (kahoot, socrative,etc), desefiaranse as estratexias a nivel individual e grupal que potencien o desenvolvemento
das mencionadas competencias

3.7.2. AVALIACION CONTINUA
Cada estandar de aprendizaxe ten asignado un peso dentro de cada un dos trimestres (ver tdboa). A suma total dos pesos asignados por trimestre é de 100 puntos. Os
estandares se avaliaran utilizando os seguintes procedementos: tarefas avaliables individuais e en grupo e probas escritas.

As tarefas avaliables consistirdn en:

Tests interactivos auto avaliables ou actividades similares online

Tarefa individual con rubrica

Tarefas en grupo con rubrica

As tarefas puntuaranse cos pesos asignados.

As probas escritas:

No caso de facer probas escrita, estas recolleran cuestions tedricas ou practicas relativas aos estandares asignados a cada avaliacion.

3.7.3. CUALIFICACION DA AVALIACION

Sumadas as puntuaciéns acadadas en cada estandar, xa sexa mediante proba ou mediante tarefa, o alumno superara a avaliacionse o resultado é igual ou maior que 50.
Neste caso a nota da avaliacion calcularase:( suma da puntuacion dos estandares avaliables/100)*10. Se o niumero obtido non fose enteiro utilizarase o redondeo
matemadtico por excesso.

Para recuperar a avaliacion non superada, o alumno/a podera realizar unha proba escrita na que se propofieran cuestions tedricas e practicas relativas a estandares da
correspondente avaliacidon. A esta mesma proba podera presentarse o alumnado que ainda obtendo un 5 ou mais, desexe mellorar a sua cualificacion . Unha vez
cualificada a proba, sese superaa obtida previamente, considerarase como nova nota de avaliacion.
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3.7.4. CUALIFICACION FINAL

A cualificacidn final obterase como media das cualificacidns das tres avaliacion. O curso considerase superado se a media € superior a 5. Se non o fose , o alumno/alumna
realizara unha proba que constara de cuestions tedricas e practicas relativas a estandares das tres avaliacions. Se a nota obtida é superior ou igual a 5 o alumno/a superara
a materia en Xufio.

3.7.5.PROBA EXTRAORDINARIA DE SETEMBRO
Constara de cuestidns tedricas e practicas relativas a estandares das tres avaliacions.

3.8 APRENDIZAXES IMPRESCINDIBLES NON ADQUIRIDAS

Dado que esta matéria é novedosa para o alumnado da ESO, non se require ter adquiridas aprendizaxes previas.

3.9. MEDIDAS DE ATENCION PARA O ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIAIS OU DIFICULTADES DERIVADAS DA FENDA DIXITAL
Prestaremos especial atencidén ao alumnado con necesidades especiais de apoio educativo e ao alumnado que tivesse dificultades derivadas da fenda dixital. No
primeiro caso potenciaremos unha educacién personalizada propofiendo actividades de reforzo , aclaracions e aprendizaxes significativas. No segundo caso
implicaremos a direccién do centro a aos equipos de apoio docente para atopar unha solucidn satisfactoria para onoso alumnado.

3.10. POSIBILIDADE DE ENSINO NON PRESENCIAL

En previsiéon da posibilidade de un ensino non presencial, desde o inicio do curso , abriremos aulas virtuais para cada curso onde traballaremos as habilidades ,
estratexias e aprendizaxes simultdneamente co ensino presencial para que o alumnado adquira a competencia dixital axeitada para desenvolver de forma éptima un
ensino non presencial: promovendo a participacién en foros, envio de tarefas , utilizacidn e procura de contidos virtuais e demais posibilidades que nos ofrece a
plataforma Moodle e as plataformas de video conferencia propostas pola Conselleria de Educacion. Trateremos na medida do posible desde o inicio de curso de ir
introducindo estratexias da modalidade de ensino “flipped classroom”

3.11 DESENVOLVEMENTO DA PROGRAMACION EN CASO DE ENSINO NON PRESENCIAL
Dada a plasticidade da nossa programacion e como queda recollido no punto anterior, podemos desenvolvela de xeito presencial, non presencial ou mixto, facendo
maior fincapé nos dous Ultimos casos na utilizacidn da aula virtual y das plataformas de video conferencia.

3.12.LINGUA NA QUE SE IMPARTE A MATERIA

Em&j&mgj@&&mfcmmon Pedagdxica previa aocomenzo do curso, estd materia impartirase utilizando a lingua Castela.
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4.MATERIA: ECONOMIA 12 BACHILLERATO
4.1. CONTRIBUCION DA MATERIA AO DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE.
4.2. ESTANDARES DE APRENDIZAXE AVALIABLE.
4.3. CONCRECION DE OBXECTIVOS POR CURSO.
4.4, TEMPORALIZACION. Na taboa recollese a distribucién por trimestres

Obx. Contidos

i B1.1. Escaseza, eleccion e asignacion de
recursos. Custo de oportunidade.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

12 BAC ECONOMIA PRIMEIRA AVALIACION

Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias Grao
clave minimo de
consecucion
do estandar
12 AVA -BLOQUE 1. ECONOMIA E ESCASEZA. A ORGANIZACION DA ACTIVIDADE ECONOMICA
B1.1. Explicar o problema | ECB1.1.1. Recofiece a escaseza e a correspondente CAA 50%

da escaseza: recursos | necesidade de elixir entre decisidns alternativas,
escasos e necesidades | como problema mais determinante para afrontar CMCCT
ilimitadas. entodo sistema econdmico.

Peso relativo na
cualificacion da
avaliacion

correspondente

2%

Instrumentos
da avaliaciéon

Proba escrita
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a B1.2. Mecanismos de asignacion de recursos.

h B1.3. Andlise e comparacion dos sistemas
econémicos.

i

|

i B1.4. Economia como ciencia: actividade

econdmica e sociedade.

B1.5. Principios na toma de decisions

econdmicas.

B1.6. Modelos econémicos. Economia positiva e

normativa.

B1.7. Informacién econdémica: interpretacion de
datos e gréficos.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

B1.2. Observar os
problemas econdmicos
dunha sociedade, asi
como analizar e expresar
unha valoracion critica
das formas de resolucion
desde o punto de vista
dos sistemas
econdmicos.

B1.3. Comprender o
método cientifico que se
utiliza na drea da
economia, asi como
identificar as fases da
investigacion cientifica en
economia e os modelos
econémicos

ECB1.2.1. Analiza as respostas ds preguntas clave
sobre a organizacién dos principais sistemas
econémicos.

ECB1.2.2. Relaciona, para a sua interpretacion, os
cambios mais recentes no escenario econémico
mundial coas circunstancias técnicas, econémicas,
sociais e politicas que os explican, a partir de casos
concretos de andlise.

ECB1.2.3. Compara sistemas econdmicos,
utilizando exemplos actuais do ambito
internacional

ECB1.3.1. Distingue as proposicions econdmicas
positivas das proposiciéns econémicas normativas.

ECB1.3.2. Interpreta os modelos de representacion
da realidade econdmica, e emprega os termos e a
metodoloxia apropiados para analizar problemas
econdmicos concretos.

CsC 50%

CMCCT

CcD

CscC 50%

CcD

CAA

CAA 50%

CcD

CSC

CAA 50%

cMCCT

CCL 50%

CcMCCT

CcD

2%

4%

4%

1%

2%

Proba escrita

Traballo
individual

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita
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12 BAC ECONOMIA 12 AVA -BLOQUE 2. A ACTIVIDADE PRODUTIVA

B2.1. Proceso produtivo e factores de B2.1. Analizar  as ECB2.1.1. Expresa unha vision integral do | CAA 50% 2%
producion caracteristicas principais do

R funcionamento do sistema produtivo partindo do
proceso produtivo.. P P ca

estudo da empresa e a sUa participacién en sectores Proba escrita
m econdémicos, asi como a csc
sta conexion e interdependencia.
p
B2.2. Division  técnica do traballo, | B2.2. Explicar as razéns do ECB2.2.1. Relaciona o proceso de division técnica do | CSC 50% 2%
produtividade e interdependencia. proceso de division técnica do traballo coa interdependencia econdmica nun
ball CMCCT
traballo. contexto global.
Proba escrita
ECB2.2.2. Clasifica e define os factores produtivos, e | CMCCT 50% 2%
describe as relacidns entre produtividade, eficiencia el
e tecnoloxia.
Proba escrita
a B2.3. Globalizacion: cambios no sistema B2.3. Identificar os efectos da | ECB2.3.1. Analiza para explicar as repercusiéns da | CSIEE 50% 4% Traballo en
produtivo ou na organizacién da producion. actividade empresarial para a actividade das empresas, tanto nun dmbito préximo cclL grupo/individual
h sociedade e a vida das persoas. coma nun ambito internacional. naaulaoua
entregar a
través da aula
virtual
m
ah | B2.4. Empresa: obxectivos e funcions. B2.4. Expresar os obxectivos e | ECB2.4.1. Distingue e interpreta os obxectivos e as CSIEE 50% 2%
as funcidéns principais das funciéns das empresas. CAA
m empresas, utilizando

referencias reais do ambito Proba escrita
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B2.5. Eficacia, eficiencia e efectividade.

B2.6. Eficiencia na producién: eficiencia
técnica e econdmica.

i B2.7. Custos de producién. Calculo e andlise
dos custos de producién e dos beneficios.

B2.8. Funcion de producion.

i B3.1. Curva de demanda. Movementos ao

longo da curva de demanda e desprazamentos

m
m
m
|
na curva
demanda.
m

DEPARTA|MENTD ECONOMIA

de demanda.

Elasticidade da

préximo e transmitindo a
utilidade que se xera coa sua
actividade.

B2.5. Relacionar e distinguir a
eficiencia técnica e a eficiencia

econdémica.

B2.6. Calcular e controlar os
custos e os beneficios das
empresas, e representar e

interpretar graficos relativos a

eses conceptos.

B2.7. Analizar, representar e
interpretar a funcién de

producién dunha empresa a
partir dun caso dado.

ECB2.4.2. Explica a funcion creadora de utilidade dos
bens das empresas.

ECB2.5.1. Determina e interpreta a eficiencia técnica e
econdmica a partir dos casos formulados.

ECB2.6.1. Calcula, clasifica e utiliza diversos tipos de
custos, fixos e variables, totais, medios e marxinais,
erepresenta e interpreta graficos de custos.

ECB2.6.2. Calcula, analiza e interpreta os beneficios
dunha empresa a partir de supostos de ingresos e
custos dun periodo.

ECB2.7.1. Representa e interpreta graficos de
producidn total, media e marxinal, a partir de
supostos dados.

12 BAC ECONOMIA 12 AVA -BLOQUE 3. O MERCADO E O SISTEMA DE PREZOS

B3.1. Interpretar, a partir
do funcionamento do
mercado, as variacidns en
cantidades demandadas e
ofertadas de bens e
servizos en funcion de
distintas variables.

ECB3.1.1. Representa graficamente os efectos das
variacions das variables no funcionamento dos mercados

ECB3.1.2. Define e expresa matematicamente as variables
que determinan a oferta e a demanda.

Ccb

CCL

Ccb

CMCCT

CcMcCCT

(@]

CMCCT

Ccb

CMCCT

(@]

CcMCCT

CcD

CMCCT

CCL

50%

50%

50%

50%

50%

50%

50%

2%

2%

10%

7%

8%

10%

10%

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita
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=B3.2. Curva de oferta. Movementos ao longo ECB3.1.3. Analiza as elasticidades de demanda e de | CMCCT 50% 6% Proba escrita
da curva de oferta e desprazamentos na curva oferta, interpretando os cambios en prezos e cantidades,
asicomo os seus efectos sobre os ingresos totais. D
da oferta. Elasticidade da oferta.
B3.3. Equilibrio do mercado.
a B3.4. Estruturas de mercado e modelos de B3.2. Analizar o | ECB3.2.1. Analiza e compara o funcionamento dos tipos CMCCT 50% 10% Proba escrita
) funcionamento de . -
competencia. ) de mercados, e explica as suas diferenzas.
h mercados reais e observar ccL
as suas diferenzas cos
B3.5. Competencia perfecta. Competencia modelos, asi como as suas
i .
imperfecta. Monopolio. Oligopolio. consecuencias para 0s/as
Competencia monopolistica. consumidores/as, 8 | EcB3.2.2. Aplica a analise dos tipos de mercados a casos CAA 50% 4% Traballo en
! empresas ou s estados. reais identificados a partir da observacién do ambito mais grupo/individual
inmediato. csc na aula ou a
m entregar a
través da aula
virtual
ECB3.2.3. Valora de forma critica os efectos que se Ccsc 50% 4% Traballo en
derivan sobre os axentes intervenientes nos diversos ST
grupo/individual
mercados.
na aula ou a
entregar a
través da aula
virtual
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g B4.1. Macromagnitudes: producién. Renda. BA.1. Distinguir as ECB4.1.1. Mide, interpreta e expresa as principais cMcCT 50% 6% Proba escrita
Gasto. . . magnitudes macroecondmicas como indicadores da
principais magnitudes ) L - .
h o situacién econémica dun pais. CcD
B4.2. Equilibrio macroeconémico: demanda macroeconomicas,
i operar con elas e analizar csc
as suas interrelacions,
| e oferta agregadas. valorando os CcCL
inconvenientes e as
B4.3. Inflacién e tipos de xuro. limitacions que
presentan como ECB4.1.2. Relaciona as principais macromagnitudes e CAA 50% 6% Proba escrita
B4.4. Os vinculos dos problemas | jydicadores da calidade | utilizaas para establecer comparaciéns con caracter
macroeconémicos e a sua interrelacion. de vida. global. csC
ECB4.1.3. Analiza de forma critica os indicadores CsC 50% 6% Proba escrita
estudados e valora o seu impacto, os seus efectos e as
suas limitaciéns para medir a calidade de vida.
g B4.5. Indicadores do desenvolvemento da B4.2. Interpretar datos e | ECB4.2.1. Utiliza e interpreta a informacién contida en CMCCT 50% 6% Proba escrita
sociedade: as macromagnitudes e as suas indicadores econdémicos | taboas e graficos de variables macroeconémicas e a sta
il limitacions. basicos e a sta evoluciéon no tempo. cD
evolucion.
ECB4.2.2. Considera investigacions e publicacidons CAA 50% 4% Traballo en
econémicas de referencia como fonte de datos grupo/individual
especificos, e recofiece os métodos de estudo utilizados CcD naaulaoua
por economistas. entregar a
través da aula
virtual
ECB4.2.3. Opera con variables econémicas mediante cD 50% 6% Traballo en
aplicaciéns informaticas, analizaas e interprétaas, e grupo/individual
presenta as suas valoracions de caracter persoal CMCCT naaulaoua
entregar a
través da aula
virtual
ah B4.3 Mercado de traballo. Desemprego: B4.3. Valorar a estrutura | ECB4.3.1. Examina e interpreta datos e graficos de contido | CMCCT 50% 6% Proba escrita
do mercado de econdmico relacionados co mercado de traballo.
tipos e causas CD
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m

a B4.4. Politicas contra o desemprego. O
desemprego en Galicia.

g

h

i

|

p

a B7.1. Ciclos econdmicos: crises na
economia.

b
B7.2. Politicas macroecondmicas de

c crecemento, estabilidade e

desenvolvemento.
I B7.3. Ambiente: recurso sensible e escaso.

B7.4. Pobreza e subdesenvolvemento:
causas e posibles vias de solucién.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

traballo e a sua relacion

coa educacion e a

formacion, analizando de
xeito  especial o

desemprego.

Estudar as opciéns de
politicas

macroecondmicas para
facer fronte &

inflacion e ao
desemprego.

B7.1. Reflexionar sobre o
impacto do crecemento e
as crises ciclicas na
economia e 0s seus
efectos na calidade de
vida das persoas, o
ambiente e a distribucion
da riqueza a nivel local e
mundial.

ECB4.3..2. Valora a relacién da educacioén e a formacion
coas probabilidades de obter un emprego e mellores
salarios.

ECB4.3..3. Investiga e recofiece vieiros de ocupacion e
tendencias de emprego.

ECB4.4.1. Analiza os datos de inflacion e desemprego en
Espafia e as alternativas para loitar contra o desemprego
e a inflacién.

ECB7.1.1. Identifica e analiza os factores e as variables que
inflien no crecemento econdmico, no desenvolvemento e
na redistribucion da renda.

ECB7.1.2. Diferencia os conceptos de crecemento e de
desenvolvemento.

ECB7.1.3. Recofiece e explica as consecuencias do
crecemento sobre a reparticién da riqueza, sobre o
ambiente e sobre a calidade de vida.

CAA

(@]

cb

cMmccT

(@]

CSIEE

12 BAC ECONOMIA 22 AVA BLOQUE 7. DESEQUILIBRIOS ECONOMICOS E O PAPEL DO ESTADO NA ECONOMIA |

CSC

CMCCT

(@]

CCL

CcMcCT

CsC

CCL

50%

50%

50%

50%

50%

50%

6%

6%

8%

6%

6%

5%

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita

Proba escrita
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ECB7.1.4. Analiza de forma préctica os modelos de CAA 50% 4% Proba escrita

desenvolvemento dos paises emerxentes e as

oportunidades que tefien os paises en vias de csc

desenvolvemento para crecer e progresar.

cb

ECB7.1.5. Reflexiona sobre os problemas ambientais e a Ccsc 50% 4% Traballo en

sta relacion co impacto econdmico internacional grupo ou

analizando as posibilidades dun desenvolvemento CMCCT individual

sustentable.
ECB7.1.6. Desenvolve actitudes positivas en relacién co CSC 50% 5% Traballo en
ambiente e valora a consideracién da proteccién do grupo ou
ambiente natoma de decisiéns econémicas. CAA individual
ECB7.1.7. Identifica os bens ambientais como factor de  |CSC 50% 5% Traballo en
producién escaso, que proporciona inputs e recolle grupo ou
refugallos e residuos, o que supdén valorar os custos |CMCCT individual
asociados.
ECB7.1.8. Recoriece a evolucidn ciclica da actividade CMC 50% 5% Proba escrita
econdmica, describe as fases, as representa graficamente e
considera as sUas consecuencias sociais. CcT

CSC

DEPARTAMENTO ECONOMIA
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a B7.5. Politica fiscal e orzamentos publicos. B7.2. Explicar e ilustrar | ECB7.2.1. Distingue e explica as funciéns do Estado: fiscais, | CCL 50% 10% Proba escrita

c B7.6. O Estado na economia: funciéns. con exemplos | estabilizadoras, redistributivas, reguladoras e provedoras
il . ., significativos as | debens e servizos publicos. cMC
B7.7. Os fallos do mercado e a intervencién do sector L
finalidades e as
publico. funciéns do Estado nos cT
B7.8. Redistribucién de renda e riqueza: igualdade de sistemas de economia
oportunidades. fje " mercad?, ) .e ECB7.2.2. Identifica os principais fallos do mercado, as sias | CSC 50% 10% Proba escrita
identificar os principais | 5 qa5 e os seus efectos para os axentes que intervefien na
economia, e as opcidns de actuacién por parte do Estado. cMC
instrumentos que CcT
utiliza, valorando as
vantaxes e os Ccb
inconvenientes do seu
papell r.la actividade ECB7.2.3. Clasifica e describe os elementos integrantes dos | CAA 50% 10% Proba escrita
economica. orzamentos publicos e argumenta a necesidade de prever
os ingresos e os gastos, e controlar a sta execucion. cMC
CcT
cD

DEPARTAMENTO ECONOMIA

PROGRAMACION 2019_20 Pagina 39



ad

ah

B5.1. O difieiro na economia: tipoloxia e
funcionamento.

B5.2. Proceso de creacién do difieiro.

B5.3. Teorias explicativas da inflacion.

B5.4. Sistema financeiro. Novas formas
de financiamento.

B5.5. Politica monetaria: instrumentos.

B5.6. Banco Central Europeo.

B5.7. Mecanismos da oferta e demanda
monetaria: efectos sobre os tipos de
Xuro.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

B5.1. Recofiecer o proceso de creacion
do difieiro, os cambios no seu valore a
forma en que estes se miden.

B5.2. Describir as teorias explicativas
sobre as causas da inflacion e os seus
efectos sobre os/as consumidores/as,
as empresas e o conxunto da
economia.

B5.3. Explicar o funcionamento do
sistema financeiro e cofecer as
caracteristicas dos seus principais
produtos e mercados.

B5.4. Analizar os tipos de politica
monetaria.

B5.5. Identificar o papel do Banco
Central Europeo e a estrutura da sta
politica monetaria.

ECB5.1.1. Analiza e explica o funcionamento do difieiro e do
sistema financeiro nunha economia.

ECB5.2.1. Recofiece as causas da inflacidn e valora as stas
repercusions econémicas e sociais.

ECB5.3.1. Valora o papel do sistema financeiro como
elemento canalizador do aforro ao investimento, e
identifica os produtos e os mercados que o compofien.

ECB5.4.1. Razoa de forma critica, en contextos reais, sobre
as accions de politica monetaria e o seu impacto econémico
e social.

ECB5.5.1. Identifica os obxectivos e a finalidade do Banco
Central Europeo, e razoa sobre o seu papel e o seu
funcionamento.

CscC

CMCCT

CcD

CCL

CSC

CcD

CAA

CSC

CcD

CAA

cMcCCcT

CSC

CsC

CMCCT

CcD

50%

50%

50%

50%

50%

10% Proba escrita

10% Proba escrita

5% Traballo en
grupo/individual
naaulaoua
entregar a

través da aula

virtual
5% Proba escrita
10% Proba escrita
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ECB5.5.2. Describe os efectos das variacidons dos tipos de
Xuro na economia.

cMC

CcT

CCL

50%

5%

Proba escrita

g B6.1. Comercio internacional: causas e B6.1. Analizar os fluxos comerciais entre | ECB6.1.1. Identifica e describe os fluxos comerciais Ccsc 50% 5% Proba escrita
il teorias. duas economias internacionais.
B6.2. Balanza de pagamentos, con ca
especial referencia a espafiola.
™M
CCT
a B6.3. Cooperacién e integracion B6.2. Examinar os procesos de ECB6.2.1. Explica o proceso de cooperacién e integracién csc 50% 10% Traballo en
il econdémica. integracion econémica e describir os econdmica producido na Unidn Europea, e reflexiona para grupo/individual
L asos que se produciron no caso da valorar as repercusidns e as implicacions para Espafia nun
B6.4. Unién Europea (UE). p i a P P P P p ccL naaulaoua
Unidn Europea. contexto global. entregar a
través da aula
virtual
a B6.5. Globalizacion econdmica e | B6.3. Analizar e valorar as causas e as ECB6.3.1. Expresa as razéns que xustifican o intercambio | CSC 50% 5% Proba escrita
b financeira: causas e consecuencias. consecuencias da globalizacion econémico entre paises.
b B6.6. Organismos econémicos econo-mlca, asi como o papel .dos CCL
internacionais: mecanismos de organismos ecolnom|cos
i L. internacionais na sua regulacion. . . s .
il regulacion. g ECB6.3.2. Describe as implicacions e os efectos da CAA 50% 5% Proba escrita
p globalizacién econdémica nos paises e reflexiona sobre a
necesidade da sua regulacion e da sta coordinacion cD
CMCCT
CSC
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4.5.CONCRECIONS METODOLOXICAS DA MATERIA

Aspectos xerais:

Partir da competencia inicial do alumnado

Ter en conta a diversidade: respectar os ritmos e estilos de aprendizaxe
Potenciar as metodoloxias activas e participativas

Combinar traballoindividual e traballo en cooperativo

Enfoque orientado 4 realizacién de tarefas e @ resolucién de problemas
Uso habitual das TIC

v Papel facilitador da profesora Estratexias metodoldxicas:

NN NN NS

Estratexias metodoldxicas

v Indagacidn e investigacion sobre documentos, textos, prensa, etc
v Elaboracién de sinteses

v Andlise de documentos, graficos, mapas, taboas de datos

v Comentarios de textos, graficos, tdboas de datos

v Resolucién de problemas

v Simulacidns

4.6.MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

-Libreta ou caderno de clase, onde o alumno/a fara anotacidns e as actividades propostas na aula.
-Material bibliografico, como elemento de consulta a disposicion do alumnado na Biblioteca do centro ou no departamento.
-Artigos de prensa econdmica. A forma en que van ser utilizados na aula estd recollida no apartado desta programacion destinado ao proxecto lector. -Apuntamentos

elaborados polo profesor

-Debates radiofdnicos ou de TV paraintroducir temas de interés ou complementar as explicaciéns do profesorado.

tUtilizacion de videos & podcasts relacionados cos contidos.
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-Apuntamentos elaborados polo professor

-Clases endirecto por video conferencia ou gravadas polo professor
-Audios explicativos da materia grabados polo professor

-Utilizacién das aulas moodle con todas as actividades e recursos que ofrece

-Utilizacidén da ferramenta Socrative

-Breve relacion de pdxinas web que poden resultar interesantes para o alumnado:

www.webeconomia.com

www.econoweb.com

www.bicgalicia.com economia

2.0 para bachillerato
www.bde.es

www.bolsademadrid.es

www.aet.es www.ipyme.org

www.cnmv.es Www.mcc.es

http://noticias.juridicas.com

www.meh.es www.saica.es

http://enebro.pnticmec.es
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http://www.webeconomia.com/
http://www.econoweb.com/
http://www.bicgalicia.com/
http://www.bicgalicia.com/
http://www.bicgalicia.com/
http://www.bde.es/
http://www.bolsademadrid.es/
http://www.aet.es/
http://www.aet.es/
http://www.ipyme.org/
http://www.ipyme.org/
http://www.cnmv.es/
http://www.cnmv.es/
http://www.mcc.es/
http://www.mcc.es/
http://www.meh.es/
http://www.meh.es/
http://www.saica.es/
http://www.saica.es/
http://enebro.pnticmec.es/

WWWw.ine.es

www.abanfin.com

WWW.mujeresempresarias.

org

http://lotus.juguetesyjueg

0s.com www.ecomur.com

www.seg-social.es

www.cooperativasdegalici

a.es wWww.circe.es

www.prensaescola.es

4.7.A AVALIACION

4.7.1. AVALIACION CONTINUA

Cada estandar de aprendizaxe ten asignado un peso dentro de cada un dos trimestres (ver tdboa). A suma total dos pesos asignados por trimestre é de 100 puntos. Os
estandares se avaliaran utilizando os seguintes procedementos: tarefas avaliables individuais e en grupo e probas escritas.

As tarefas avaliables consistiran en:

v/ Tarefas individuais con guia
v/ Tests interactivos auto avaliables ou actividades similares online

v/ Tarefaen grupo con rubrica ou guia de correccién
DEPARTAMENTO ECONOMIA
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http://www.ine.es/
http://www.abanfin.com/
http://www.mujeresempresarias.org/
http://www.mujeresempresarias.org/
http://lotus.juguetesyjuegos.com/
http://lotus.juguetesyjuegos.com/
http://www.ecomur.com/
http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/
http://www.cooperativasdegalicia.es/
http://www.cooperativasdegalicia.es/
http://www.cooperativasdegalicia.es/
http://www.circe.es/
http://www.prensaescola.es/
http://www.prensaescola.es/
http://www.prensaescola.es/

v Astarefas puntuaranse cos pesos asignados

As probas escritas seran de duos tipos:
Probas curtas que avaliaran determinados estandares, similares as tarefas,e probas mais longas.

As probas escritas longas , unha ou mais por avaliacidn, recollerdn cuestions tedricas ou practicas relativas aos estandares no avaliados mediante tarefa ou proba curta.

4.7.2. CUALIFICACION DA AVALIACION

Sumadas as puntuacions acadadas en cada estandar, xa sexa mediante proba curta ou mediante tarefa, o alumno superara a avaliacion se o resultado é igual ou maior que
50. Neste caso a nota da avaliacion calcularase:( suma da puntuacion dos estandares avaliables/100)*10. Se o nimero obtido non fose enteiro utilizarase o redondeo
matematico por exceso.

Para recuperar a avaliacion non superada, o alumno/a podera realizar unha proba na que recuperara os estarndares nos que o grao de consecucién non foi do 50%. A esta
mesma proba podera presentarse o alumnado que ainda obtendo un 5 ou mais, desexe mellorar a sua cualificacién . Unha vez cualificados os estandares , se se supera a
cualificacion obtida previamente , considerarase como nova nota de avaliacién

4.7.3.CUALIFICACION FINAL

A cualificacién final obterase como media das cualificacidns das tres avaliacions. O curso considerase superado se a media é superior a 5. Se non o fose , o alumno/alumna
realizard unha proba que constara de cuestidns tedricas e practicas relativas a estdndares de cada avaliacidn. Se a nota obtida é superior ou igual a 5 0 alumno/a superara a
materia en Xuio.

4.7.4.PROBA EXTRAORDINARIA DE SETEMBRO:

Constara de cuestidns tedricas e practicas relativas a estandares das tres avaliacidns.

4.8 APRENDIZAXES IMPRESCINDIBLES NON ADQUIRIDAS
Tendo en conta que en 12 de bacharelato , a matéria de economia é posible elixila tendo cursado ou non a economia de 42 consideramos que non é necessario incorporar as
aprendizaxes non adquiridas do curso anterior, xa que todas se impartiran desde 0.
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4.9. MEDIDAS DE ATENCION PARA O ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIAIS OU DIFICULTADES DERIVADAS DA FENDA DIXITAL
Prestaremos especial atencién ao alumnado con necesidades especiais de apoio educativo e ao alumnado que tivesse dificultades derivadas da fenda dixital. No
primeiro caso potenciaremos unha educacidn personalizada propofiendo actividades de reforzo , aclaraciéns e aprendizaxes significativas. No segundo caso
implicaremos a direccién do centro a aos equipos de apoio docente paraatopar unha solucidn satisfactoria para onoso alumnado.

4.10. POSIBILIDADE DE ENSINO NON PRESENCIAL

En prevision da posibilidade de un ensino non presencial, desde o inicio do curso , abriremos aulas virtuais para cada curso onde traballaremos as habilidades ,
estratexias e aprendizaxes simultdaneamente co ensino presencial para que o alumnado Adquira a competencia dixital axeitada para desenvolver de forma dptima un
ensino non presencial: promovendo a participacién en foros, envio de tarefas , utilizacidon e procura de contidos virtuais e demais posibilidades que nos ofrece a
plataforma Moodle e as plataformas de video conferencia propostas pola Conselleria de Educacion.

4.11 DESENVOLVEMENTO DA PROGRAMACION EN CASO DE ENSINO NON PRESENCIAL
Dada a plasticidade da nossa programacion e como queda recollido no punto anterior, podemos desenvolvela de xeito presencial, non presencial ou mixto, facendo
maior fincapé nos dous ultimos casos na utilizacion da aula virtual y das plataformas de video conferencia.

4.12.LINGUA NA QUE SE IMPARTE A MATERIA

Como foi acordado en Comisidon Pedagdxic , esta materia impartirase en lingua Castela.
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5.MATERIA: ECONOMIA DA EMPRESA 22 BACHARELATO .

A programacién desta materia pode verse modificada unha vez cofiecidas as normas para a realizacién das probas ABAU

5.1. CONTRIBUCION DA MATERIA AO DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE.
5.2. ESTANDARES DE APRENDIZAJE AVALIABLES.

5.3. CONCRECION DE OBXECTIVOS POR CURSO.

5.4. TEMPORALIZACION

. Na taboa recollese a distribucidn por trimestres
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Obx. Contidos

ad B1.1. Aempresa e o/a
il empresario/a.

B1.2. Elementos, funcions e
obxectivos da empresa.

B1.3. Clases de empresas.

B1.4. Marco xuridico
actividade empresarial.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

de

Criterios de avaliacién

B1.1. Describir e interpretar os
elementos da empresa, as clases de
empresas e as suas funcidéns na
economia, asi como as formas xuridicas
que adoptan, e relacionar con cada unha
as responsabilidades legais dos/das
propietarios/as e xestores/as, e as
esixencias de capital.

PRIMEIRA AVALIACION

Estandares de aprendizaxe

BLOQUE 1. A EMPRESA

EEB1.1.1. Distingue as formas xuridicas das empresas e
relacidnaas coas esixencias de capital e coas
responsabilidades para cada tipo.

EEB1.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas de empresa
mais apropiadas en cada caso en funcién das caracteristicas
concretas, aplicando o razoamento sobre clasificacion das
empresas.

EEB1.1.3. Analiza, para un determinado caso practico, os
criterios de clasificacién de empresas: segundo a natureza
da actividade que desenvolven, a sua dimensién, o nivel
tecnoldxico que alcanzan, o tipo de mercado en que
operan, a férmula xuridica que adoptan, e o seu caracter
publico ou privado.

Competencias
clave

CcD

CMCCT

CSIE

Ccb

CMCCT

CAA
CcD
cMccT

Grao minimo
de
consecucion
do estandar

50%

50%

50%

Peso relativo
na
cualificacion
da avaliacion
corresp

4%

4%

4%

Insrumentos
da
avaliacion

Proba escrita
ou tarefa

Proba escrita

ou tarefa

Proba escrita
ou tarefa
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B1.5. Contorno da
empresa.

B1.6. Responsabilidade

B1.2. Identificar e analizar os trazos
principais do contorno en que a empresa
desenvolve a sua actividade e explicar, a

partir deles, as estratexias e as decisions

social e ambiental da
empresa.

B1.7. Funcionamento e
creacion de valor.

B2.1. Localizacion e dimensién empresarial.
B2.2. Estratexias de crecemento interno e externo.

B2.3. Pequenas e medianas empresas: estratexias de
mercado.

B2.4. Importancia das pequenas e medianas empresas

(PME) na economia.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

adoptadas, e as posibles implicacions
sociais e ambientais da sua actividade.

EEB1.1.4. Describe os elementos da empresa en relacion
coas funciéns que desenvolven e os obxectivos que
procuran dentro do sistema.

EEB1.2.1. Identifica os tipos de empresas e de
empresarios/as que actan no seu contorno, asi como a
forma de relacionar co seu contorno mais préximo.

EEB1.2.2. Analiza a relacion entre empresa, sociedade e
ambiente, e valora os efectos positivos e negativos das
actuacions das empresas nas esferas social e ambiental.

EEB1.2.3. Analiza a actividade das empresas como
elemento dinamizador de progreso, estimando a sua
creacion de valor para a sociedade e para a cidadania.

BLOQUE 2. DESENVOLVEMENTO DA EMPRESA

B2.1. Identificar e
analizar as estratexias de
crecemento e as
decisions tomadas polas

empresas, tendo en

consideracion as
caracteristicas do marco
global en que actuan.

EEB2.1.1. Describe e analiza os factores que determinan a
localizacion e a dimension dunha empresa, e valora a
transcendencia futura para a empresa desas decisions.

EEB2.1.2. Valora o crecemento da empresa como estratexia
competitiva e relaciona as economias de escala coa

dimension optima da empresa.

CCL

CSIEE

CD, CMCCT
CsC
CSIEE

Ccb
CsC
CSIEE

CsC
CSIEE

CCL

CcMCCT

cMccT

CSIEE

50% 6% Proba escrita
ou tarefa
50% 4% Proba escrita
ou tarefa
50% 4% Proba escrita
ou tarefa
50% 4% Proba escrita
ou tarefa
50% 4% | Proba escrita ou tarefa
50% 2% | Proba escrita ou tarefa
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B2.5. Internacionalizacién, competencia global e

tecnoloxia.

B2.6. Empresa multinacional: aspectos positivos e negativos

do seu funcionamento.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

EEB2.1.3. Identifica e explica as estratexias de especializacién
e diversificacion.

EEB2.1.4. Analiza as estratexias de crecemento interno e
externo a partir de supostos concretos.

EEB2.1.5. Examina o papel das pequenas e das medianas
empresas no Noso pais, e valora as stas estratexias e as
stias formas de actuar, asi como as stas vantaxes e 0s seus
inconvenientes.

EEB2.1.6. Describe as caracteristicas e as estratexias de
desenvolvemento da empresa multinacional, e valora a
importancia da responsabilidade social e ambiental.

EEB2.1.7. Estuda o impacto da incorporacién da innovacion
e das novas tecnoloxias na estratexia da empresa, e
relaciénao coa capacidade para competir de xeito global.

CCL

CMCCT

CSIEE

CAA

(&h]

CMCCT

CSC

CSIEE

CCL

CsC

CMcCCT

(@]

CcMCCT

CsC

50%

50%

50%

50%

50%

2%

6%

2%

2%

1%

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa
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Obx. Contidos

a 1.1. Producion e proceso produtivo.
i1 42 Funcién de pciénero.
Produtividade e eficiencia

m B4.3. Investigacion,
desenvolvemento e innovacién
(1+D+i) como elementos clave para
o cambio tecnoldxico e a mellora
da competitividade empresarial.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

Criterios de avaliacion

B4.1.

produtivos desde a

Analizar  procesos

perspectiva da eficiencia e a
produtividade, e recofiecer a

importancia da [+D+i.

Estandares de aprendizaxe

BLOQUE 4. A FUNCION PRODUTIVA

EEBA4.1.1. Realiza célculos da produtividade de
distintos factores e interpreta os resultados obtidos,
cofiecendo medios e alternativas de mellora da

produtividade nunha empresa.

EEB4.1.2. Analiza e valora a relacién entre a
produtividade e os salarios dos/das traballadores/as

EEBA4.1.3. Reflexiona sobre a importancia para a
sociedade e para a empresa da investigacion e da
innovacién  tecnoldxica en relacion coa
competitividade e o crecemento.

Competencias
clave

CcD

cMCCT

CMCCT

CSC

CAA
CcMcCCT

CsC

Grao minimo
de

consecucioén
do estandar

50%

50%

50%

Peso relativo |Insrumentos da avaliacion
na cualificacion

da avaliacién

correspondente
8% Proba escrita ou tarefa
1% Proba escrita ou tarefa
1% Proba escrita ou tarefa
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il B4.4. Costes: clasificacion y célculo | B4.2. Determinar la EEB4.2.1.Distingue os ingresos e os custos dunha cD 80% 6% Proba escrita ou tarefa

de los costes en la empresa. estructura de ingresos y | empresa, calcula o seu beneficio ou a sua perda | CMCCT
m costes de una empresa, xerados ao longo do exercicio econémico, aplicando
4 i ié calculando su beneficio y su .
B4.5. Calculo e interpretacion del " y razoamentos matematicos
umbral de rentabilidad de la umbral de rentabilidad, a
empresa. partir de un supuesto
formulado.
EEBA4.2.2. Identifica e calcula os tipos de custos, cD 80% 6% Proba escrita ou tarefa
ingresos e beneficios dunha empresa, e represéntaos CMCCT
graficamente.
EEB4.2.3. Calcula o limiar de vendas (de rendibilidade) cD 80% 6% Proba escrita ou tarefa
necesario para a supervivencia da empresa. CMCCT
EEBA4.2.4. Analiza os métodos custo beneficio e custo CMCCT 80% 6% Proba escrita ou tarefa
eficacia como instrumentos de medida e avaliacion
que axudan a toma de decisions. CSIEE
Obx. Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias Grao minimo Peso relativo na Insrumentos da avaliacién
clave de cualificaci nda 6n
consecucion avaliaci dente
do estandar correspon
i B4.6. Los inventarios de la s | B4.3. Describir los conceptos EEBA4.3.1. |dentifica os custos que xera o almacén e CcD 50% 8% Proba escrital ou tarefa
empresa y sus costes. Model fundamentales del ciclo de resolve casos practicos sobre o ciclo de inventario. CMCCT
| de gestion de inventarios. inventario y manejar los

elos
mod de gestion
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EEB4.3.2. Valora as existencias en CcDh 50% 8% Proba escrita ou tarefa

almacén mediante diferentes métodos. CMCCT

EEBA4.3.3. Valora a relacién entre o control de CMCCT 50% 1% Proba escrita ou tarefa

inventarios e a produtividade e a eficiencia nunha
empresa. CSIEE

SEGUNDA AVALIACION

Obx. Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias Grao Peso relativo a Insrumentos da
clave minimo n cualificacién a avaliacion

de d avaliaciéon e
consecucion correspondent
do estandar

BLOQUE 6. A INFORMACION NA EMPRESA.

d B6.1. Identificar os datos mais EEB6.1.1. Recofiece os elementos CMCCT 80% 4% Proba escrita ou tarefa
B6.1. Obrigas salientables do balance eda patrimoniais e a funcidn que tefien
contables conta de perdas e ganancias, asignada CSIEE
da empresa.
gh B6.2. A composicion explicar o seu significado, EEB6.1.2. Identifica, valora e clasifica os CMCCT 80% 4% Proba escrita ou tarefa

do patrimonio e a diagnosticar a situacion a partir da |bens, os dereitos e os deberes da
empresa en masas patrimoniales.

i sta valoracion. informacién obtida e propor
m B6.3. Resultados da medidas para a sua mellora.
empresa.
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B6.4. As contas
anuais e a imaxe
fiel.

B6.5. Elaboracién do
balance e da conta
de perdas e
ganancias.

B6.6. Andlise e
interpretacién da
informacion
contable.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

EEB6.1.3. intepreta a
correspondencia entre os
investimentos e o seu

financiamento

EEB6.1.4.Detecta posibles desaxustes no
equilibrio patrimonial , na solvencia e no
apancamento da empresa mediante a
analise de ratios

EEB6.1.5. Propdn medidas correctoras
idéneas en caso de detectarse desaxustes
patrimoniais ou financeiros

EEB6.1.6. Recofiece a importancia do
dominio das operacién matematicas e dos

precedementos propios das ciéncias sociais

EEB6.1.7. Recofiece a conveniencia do
equilibrio econémico, patrimonial e
financeiro da empresa

CAA

CMCCT

CAA

CSIEE

CMCCT

CMCCT

CSIEE

80%

80%

80%

80%

80%

4%

10%

4%

4%

8%

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa
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B7.5. Ciclos da
empresa.

B7.6. Periodo medio de
maduracion.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

EEB6.1.8. Valora a importancia da
informacién na toma de decisidns

EEB6.1.9. Calcula o resultado do exercicio
econdmico da empresa empregando os
critérios de imputacién aplicables

EEB61.10. Identifica, interpreta e clasifica
os elementos do resultado da empresa.

EEB7.1.9. Identifica e describe os ciclos
da actividade da empresa e as suas
fases

EEB7.1.10. Calcula, para un
determinado suposto préctico, os
periodos de maduracién da
empresa, e distingue as suas fases.

CAA

CSIEE

CD

CMCCT

CD

CMCCT

CSIEE

CCL

CMCCT

CSIEE

CMCCT

CAA

CDh

80%

80%

80%

50%

50%

2%

8%

4%

2%

2%

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa
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a B6.7. Fiscalidade
empresarial: principais
figuras impositivas e

¢ elementos clave do sua
estrutura e do seu
d funcionamento.
h
i
I
m
B5.1.
Departamento
i comercial da
I empresa
m B5.2. Concepto e

clases de mercado.

B5.3. Técnicas de
investigacion de
mercados.

B5.4. Comportamento
pEPARTAMENTO ERomia

B6.2. Recofiecer a importancia
do cumprimento das obrigas
fiscais e explicar os impostos
que afectan as empresas.

B5.1. Analizar as caracteristicas
do mercado e explicar, de
acordo con elas, as politica s
de marketing aplicadas por
unha empresa ante
diferentes  situaciéns e
obxectivos.

EEB6.2.1. Identifica as obrigas fiscais
das empresas segundo a sua
organizacion e a actividade que
desenvolvan.

EEB6.2.2. Describe o funcionamento
basico dos impostos que recaen
sobre as empresas e destaca as
principais diferenzas entre eles.

EEB6.2.3. Valora a achega que supon
para a riqueza nacional a carga
impositiva que soportan as
empresas.

BLOQUE 5. A FUNCION COMERCIAL DA EMPRESA

EEB5.1.1. Caracteriza un mercado en
funcién de diferentes variables como, por
ejemplo, el Umero de competidores y el
producto vendido.

EEB5.1.2. |dentifica y adapta a cada caso
concreto las estrategias y los enfoques de
marketing.

CMCCT 50% 4%

CSIEE

ccL 50% 8%
CMCCT

csc 50% 2%

CSIEE 50% 2%
CAA 50% 6%
CcD

cMCCT

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa
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consumidor/a e
segmentacion de
mercados.

B5.5. Variables do
marketing-mix e
elaboracién de
estratexias.

B5.6. Estratexias de
marketing e ética
empresarial.

B5.7. Tecnoloxias da
informacién e das

comunicaciéns e
marketing.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

EEB5.1.3. Interpreta y valora estrategias
de marketing, incorporando en esa
valoraciéon consideraciones de caracter
ético, social y medioambiental.

EEB5.1.4. Comprende y explica las fases y
las etapas de la investigacion de
mercados.

EEB5.1.5. Aplica criterios y estrategias de
segmentacion de mercados en casos
practicos.

EEB5.1.6. Analiza y valora |las
oportunidades de innovacion y
transformacion del marketing que surgen
con el desarrollo de las tecnologias de la
informacién y de la comunicacion.

EEB5.1.7. Describe la organizacién y el
funcionamiento del departamento
comercial de la empresa.

EEB5.1.8. Determina las necesidades de la
clientela en relacion con las caracteristicas
de los productos o de los servicios
ofrecidos por la empresa.

Ccb 50%
cMccT
CsC
CSIEE
CCL 50%
CcMCCT
(@] 50%
cMCCT
CcD 50%
cMccT
CsC
CCL 50%
CMCCT
(@] 50%
cMccT
CSC

4%

2%

4%

2%

8%

2%

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa
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Obx. Contidos

d | B7.1.

g Estructura

il | econémica y
financiera de la

empresa.

DEIPARTA IENTO ECONOMIA

Criterios de avaliacion

TERCEIRA AVALIACION

Estandares de aprendizaxe |Competencias

BLOQUE 7. A FUNCION FINANCEIRA

B7.1. Valorar proyectos de inversion, justificar
razonadamente la seleccion de la alternativa mas

ventajosa, diferenciar las posibles fuentes de
financiacion en un determinado supuesto y
razonar la elecciéon mds idénea

EEB7.1.1. Conoce y enumera los
métodos estaticos (plazo de
recuperacion) y  dindmicos
(criterio del valor actual neto)
para seleccionar y valorar
inversiones.

Grao
clave minimo de
consecucion
do estandar
cD 50%
CSIEE
cMcCT

Peso J na Insrumentos
relativ da da
cualificacié avaliacién
avaliacié nte
correspond

4% Proeba escrita ou tarefa
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B7.2. Concepto vy
clases de inversion.

B7.3. Valoracion y

selecciéon de
proyectos de
inversion.

B7.4. Fuentes de
financiacién interna
y externa de la
empresa.

Nuevas formas de
financiacion.

B7.5. Ciclos de la
empresa.

B7.6. Periodo

medio de
maduracion.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

EEB7.1.2. Aplica métodos cD

estdticos

(plazo de recuperacién) y | CMCCT

dindmicos (valor actual neto), en
un supuesto concreto de
seleccion de alternativas de
inversion para

una empresa.

EEB7.1.3. Explica las posibilidades
de financiacion de las empresas
diferenciando el externo y el
interno, a corto y a largo plazo, asi
como el coste de cada unoy las
implicaciones en la marcha de la
empresa.

EEB7.1.4. Analiza, en un supuesto
concreto de financiacién externa,
las opciones posibles, sus costes y
las variantes de amortizacion.

EEB7.1.5. Analiza y evalla, a partir
de una necesidad concreta, las
posibilidades que tienen las
empresas de recurrir al mercado
financiero.

50% 10%
ccL 50% 14%
cmecT

CAA 50% 4%
cD

cMmccT

CAA 50% 2%
cmecT

CSIEE

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa
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d
) B3.1. Division
il técnica del trabajo
y necesidad de
m organizacién en el
b mercado actual.

B3.2. Funciones
basicas de la
direccion.

B3.3. Planificacién y

toma de decisiones
estratégicas.

DEPARTAMENTO ECONOMIA

EEB7.1.6. Valora las fuentes
externas e internas de financiacién
de la empresa.

EEB7.1.7. Analiza y expresa las
opciones financieras que mejor se
adaptan a un caso concreto de
necesidad financiera.

EEB7.1.8. Aplica los conocimientos
tecnolégicos al andlisis y a la
resolucién de supuestos.

BLOQUE 3: A ORGANIZACION NA EMPRESA

B3.1. Explicar la planificacion, la organizacion y la
gestidn de los recursos de una empresa, valorando las
posibles modificaciones para realizar en funcion del
ambito en que desarrolla su actividad y de los objetivos
formulados.

EEB3.1.1. Reflexiona sobre Ila
divisién técnica del trabajo en un
contexto global de
interdependencia econdmica para
valorar sus consecuencias sociales.

EEB3.1.2. Describe la estructura
organizativa, el estilo de direccion,
los canales de informacion y de
comunicacion, el grado de
participacion en la toma de
decisiones 'y la organizacion
informal de la empresa.

CcMCCT

CSIEE

CAA

CMCCT

Ccb

CMCCT

CMCCT

CsC

CCL

CMcCCT

CSIEE

50%

50%

50%

50%

50%

4%

5%

1%

6%

10%

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Prueba escrita ou tarefa

Prueba escrita ou tarefa

Prueba escrita ou tarefa
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B3.4. Organizacién
formal e informal

de la empresa:
disefio y andlisis de
su estructura.

B3.5. La gestion de
los recursos
humanos y su

incidente enla
motivacién.

B3.6. Los conflictos
de intereses y sus
vias de
negociacion.

5.5.CONCRECIONS METODOLOXICAS DA MATERIA

Aspectos xerais:

v Partir da competencia inicial do alumnado

DEPARTAMENTO ECONOMIA

EEB3.1.3. Identifica la funcién de
cada drea de actividad de la
empresa (aprovisionamiento,
producciéon 'y comercializacién,
inversion y financiacidn, recursos
humanos y (administrativa), asi
como sus interrelaciones.

EEB3.1.4. Investiga sobre la
organizacion en las empresas de su
ambito mas préximo e identifica
ventajas e inconvenientes, detecta
problemas para solucionar, y
describe propuestas de mejora.

EEB3.1.5. Aplica sus conocimientos
a una organizacion concreta, para
detectar problemas y proponer
mejoras.

EEB3.1.6. Valora la importancia de
los recursos humanos en una
empresa y analiza diferentes
maneras de abordar su gestién y su
relaciéon con la motivacién y la
productividad.

Ccb 50% 12%

CMCCT

CSIEE

CAA 50% 4%

Ccb

CsC

CSIEE

CAA 50% 6%

CMCCT

CSIEE

CAA 50% 18%

CSC

CSIEE

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa

Proba escrita ou tarefa
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v Ter en conta a diversidade: respectar os ritmos e estilos de aprendizaxe

v Potenciar as metodoloxias activas e participativas
v Combinar traballoindividual e traballo en cooperativo
v Enfoque orientado 4 realizacién de tarefas e a resolucién de problemas

v Uso habitual das TIC

v Papel facilitador da profesora

Estratexias metodoloxicas:

v Indagacidn e investigacién sobre documentos, textos, prensa, etc

v Elaboracién de sinteses

v Analise de documentos, graficos, mapas, tdboas de datos

v Comentarios de textos, graficos, tdboas de datos

v Resolucién de problemas

v Simulaciéns

v Utilizacidn de certas estratexias domodeo de ensino flipped classroom

5.6. MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS
-Libreta ou caderno de clase, onde o alumno/a fara anotacidns e as actividades propostas na aula.
DEPARTAMENTO ECONOMIA
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-Material bibliografico, como elemento de consulta a disposicién do alumnado na Biblioteca do centro ou no departamento.
-Artigos de prensa econdmica. A forma en que van ser utilizados na aula estd recollida no apartado desta programacién destinado ao proxecto lector.
-Debates radiofénicos ou de TV para introducir temas de interés ou complementar as explicaciéns do profesorado.
-Utilizacién de videos e podcasts relacionados cos contidos.

-Apuntamentos elaborados polo profesor -Clases endirecto por video conferencia ou gravadas polo professor

-Audios explicativos da materia gravados polo professor

-Utilizacién das aulas moodle con todas as actividades e recursos que ofrece

-Utilizacién da ferramenta Socrative

-Breve relacién de pdxinas web que poden resultar interesantes para o alumnado:

www.webeconomia.com

www.econoweb.com

www.bicgalicia.com economia

2.0 para bachillerato

www.bde.es

www.bolsademadrid.es

www.aet.es www.ipyme.org

WWW.CNmMv.es WWw.mcc.es

http://noticias.juridicas.com
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http://www.webeconomia.com/
http://www.econoweb.com/
http://www.bicgalicia.com/
http://www.bde.es/
http://www.bolsademadrid.es/
http://www.aet.es/
http://www.ipyme.org/
http://www.cnmv.es/
http://www.mcc.es/
http://noticias.jurídicas.com/

www.meh.es www.saica.es
http://enebro.pnticmec.es
www.ine.es www.abanfin.com
WWW.mujeresempresarias.org
http://lotus.juguetesyjuegos.co
m Www.ecomur.com Www.seg-
social.es
www.cooperativasdegalicia.es
Www.circe.es

www.prensaescola.es

5.7.A AVALIACION
5.7.1. AVALIACION CONTINUA

Cada estandar de aprendizaxe ten asignado un peso dentro de cada un dos trimestres (ver taboa). A suma total dos pesos asignados por trimestre é de 100 puntos. Os

estandares se avaliaran utilizando os seguintes procedementos: tarefas avaliables individuais e en grupo e probas escritas.

As tarefas avaliables consistiran en:

v/ Tarefas individuais con guia
v/ Tests interactivos auto avaliables ou actividades similares online
v/ Tarefaen grupo con rubrica ou guia de correccién

v Astarefas puntuaranse cos pesos asignado
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http://www.meh.es/
http://www.saica.es/
http://enebro.pnticmec.es/
http://www.ine.es/
http://www.abanfin.com/
http://www.mujeresempresarias.org/
http://lotus.juguetesyjuegos.co/
http://www.ecomur.com/
http://www.cooperativasdegalicia.es/
http://www.circe.es/
http://www.prensaescola.es/

As probas escritas, unha ou mdis por avaliacién, recollerdn cuestions tedricas ou practicas relativas aos estandares non avaliados mediante tarefa.

5.7.2. CUALIFICACION DA AVALIACION

Sumadas as puntuaciéns acadadas en cada estandar, xa sexa mediante proba ou mediante tarefa, o alumno superara a avaliacidon se o resultado é igual ou maior que 50.
Neste caso a nota da avaliacidn calcularase:( suma da puntuacidn dos estandares avaliables/100)*10. Se o nimero obtido non fose enteiro utilizarase o redondeo
matematico por exceso .

Para recuperar a avaliacion non superada, o alumno/a podera realizar as proba escrita longas na que se propofieran cuestidns tedricas e practicas relativas a estandares
da correspondente avaliacidn. A esta mesma proba podera presentarse o alumnado que ainda obtendo un 5 ou mais, desexe mellorar a sua cualificacién . Unha vez
cualificada a proba, se se supera 4 obtida previamente, considerarase como nova nota de avaliacién.

5.7.3. CUALIFICACION FINAL

A cualificacion final obterase como media das cualificacidns das tres avaliacidén. O curso considerase superado se a media é superior a 5. Se non o fose , o alumno/alumna
realizard unha proba que constara de cuestidns tedricas e practicas relativas a estandares de cada avaliacidn. Se a nota obtida é superior ou igual a 5 0 alumno/a superara a
materia en Maio.

5.7.4.PROBA DE XUNO

No caso de que o alumno/a non superara a materiaen Maio, no mes de Xufio realizard unha probas das mesmas caracteristicas que a proba de Maio

5.8 APRENDIZAXES IMPRESCINDIBLES NON ADQUIRIDAS

As escasas aprendizaxes que esta materiaten en comuin coa materia economia de 12 foron tratados en profundidade nas avaliacidns primeira e segunda e afianzados
de novo na terceira avaliacién do curso anterior. En todo caso como esta materia pode cursala alumnado sen ter cursado a materia de de 12 as aprendizaxes
comenzaranse no nivel mais basico

5.9. MEDIDAS DE ATENCION PARA O ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIAIS OU DIFICULTADES DERIVADAS DA FENDA DIXITAL
Prestaremos especial atencién ao alumnado con necesidades especiais de apoio educativo e ao alumnado que tivesse dificultades derivadas da fenda dixital. No
primeiro caso potenciaremos unha educacién personalizada propofiendo actividades de reforzo , aclaracions e aprendizaxes significativas. No segundo caso
implicanemos addirecdion do centro aaos equipos de apoio docente para atopar unha solucién satisfactoria para o noso alumnado.
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5.10. POSIBILIDADE DE ENSINO NON PRESENCIAL

En prevision da posibilidade de un ensino non presencial, desde o inicio do curso , abriremos aulas virtuais para cada curso onde traballaremos as habilidades ,
estratexias e aprendizaxes simultdneamente co ensino presencial para que o alumnado adquira a competencia dixital axeitada para desenvolver de forma éptima un
ensino non presencial: promovendo a participacion en foros, envio de tarefas , utilizacion e procura de contidos virtuais e demais posibilidades que nos ofrece a
plataforma Moodle e as plataformas de video conferencia propostas pola Conselleria de Educacién. Trateremos na medida do posible desde o inicio de curso de ir
introducindo estratexias da modalidade de ensino “flipped classroom”

5.11 DESENVOLVEMENTO DA PROGRAMACION EN CASO DE ENSINO NON PRESENCIAL
Dada a plasticidade da nossa programacion e como queda recollido no punto anterior, podemos desenvolvela de xeito presencial, non presencial ou mixto, facendo
maior fincapé nos dous ultimos casos na utilizacidn da aula virtual y das plataformas de video conferencia.

5.12.LINGUA NA QUE SE IMPARTE A MATERIA
Por acordo da comision pedagodxica impartirase en lingua Castela

DEPARTAMENTO ECONOMIA

PROGRAMACION 2019_20 Pagina 66



6.MATERIA DE LIBRE CONFIGURACION: PRACTICAS DE ECONOMIA DA EMPRESA. 2°DE BACHARELATO

6.1CONTIDOS, CRITERIOS DE AVALIACION E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

6.2TEMPORALIZACION

PRIMER TRIMESTRE

CONTIDOS

CRITERIOS DE AVALIACION

INSTRUMENTOS

A productividade dos factores de produccion. A
productividade global.

Recofiece a importancia da productividade dentro da
empresa e sabe relacionar esta cos salarios

Tarefas para entregar

Os costes de produccién. Os ingresos e o
beneficio.Representacidn grafica dos costes e
ingresos. O limiar de rendibilidade

Identifica os distintos tipos de custos nun exercicio
practico. Sabe calcular os custos, os ingresos e o
beneficio interpretandoos adecuadamente. Realiza
correctamente a representacion grafica dos custos,
ingresos e interpreta o concepto de limiar de
rendibilidade

Tarefas para entregar
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Os inventarios da empresa. Modelos de Wilson de
gestién de inventarios. Métodos fifo y pmp de
valoracion de inventarios

Identifica los distintos costes que se generan en un
almacén. Interpreta correctamente que es un pedido
O6ptimo. Sabe calcular los costes totales de gestiénde
almacén. Sabe valorar las existencias en almacén
utilizando os dous métodos propostos

Tarefas a entregar

SEGUNDA AVALIACION

As obrigas contables na empresa. A
composicion do patrimonio e a suUa
valoracion. Os resultados na emprsa .
Elaboracién dun balance e contas de
resultados. As ratios e o fondo de
manobra. As situaciéns patrimoniais.
Anadlise e interpretacion da informacién
contable

Identifica os datos mais salientables do
balance a da conta de perdas e
ganancias, explicando o seu significado.
Sabe diagnosticar a situacién en que se
atopa a emprea e propon medidad para
a siamellora

Proba escrita ou tarefa

TERCEIRA AVALIACION

Concepto e interpretacién da
rendibilidade econdmica e financeira da
empresa . Concepto y clases de
inversion.

Calcula e interpreta as ratios de
rendibilidade da empresa.

Proba escrita ou tarefa
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Concepto de investimento Valoracion Manexa e interpreta correctamente os
seleccidn de proyectos de inversion. distintos métodos de seleccion de
investimentos

6.3. CONCRECIONS METODOLOXICAS DA MATERIA

v Partirda competencia inicial do alumnado

v/ Teren conta a diversidade: respectar os ritmos e estilos de aprendizaxe

v/ Potenciar as metodoloxias activas e participativas
v/ Combinar traballoindividual etraballo en cooperativo

v Enfoque orientado 4 realizacion de tarefas e 4 resolucion de problemas

v/ Uso habitual das TIC

v Papel facilitador da profesora

6.4MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

-Libreta ou caderno de clase, onde o alumno/a fara anotacions e as actividades propostas na aula.

-Utilizacion de videos explicativos de ferramentas matematicas realizados polo profer/a
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- Utilizacion da aula virtual

-Utilizacién de plataformas de video conferencia

6.5 A AVALIACION

6.5.1AVALIACION CONTINUA
As notas de cada trimestre obteranse facendo a media entre todas as tarefas propostas e entregadas polo alumnado e as correspondentes probas escritas se se
realizaran

6.5.2 CUALIFICACION FINAL
A cualificacidn final obterase como media das cualificacions das tres avaliacidon. O curso considerase superado se a media é superior a 5. Se non o fose , 0 alumno/alumna
realizard unha proba que constard de cuestidns practicas relativas aos contidos de cada avaliacion

6.6 APRENDIZAXES IMPRESCINDIBLES NON ADQUIRIDAS
Materia totalmente novidosa para o alumnado co cal non contemplamos aprendizaxes imprescindibles adquiridas

6.7.MEDIDAS DE ATENCION PARA O ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIAIS OU DIFICULTADES DERIVADAS DA FENDA
DIXITAL

Prestaremos especial atencién ao alumnado con necesidades especiais de apoio educativo e ao alumnado que tivesse dificultades derivadas da fenda dixital.

No primeiro caso potenciaremos unha educacidn personalizada propofiendo actividades de reforzo, aclaracidns e aprendizaxes significativas. No segundo caso

implicaremos a direccién do centro a aos equipos de apoio docente para atopar unha solucion satisfactoria para onoso alumnado.

6.8 POSIBILIDADE DE ENSINO NON PRESENCIAL
En previsidn da posibilidade de un ensino non presencial, desde o inicio do curso, abriremos aulas virtuais para cada curso onde traballaremos as habilidades
, estratexias e aprendizaxes simultdaneamente co ensino presencial para que o alumnado adquira a competencia dixital axeitada para desenvolver de forma
dptima un ensino non presencial: promovendo a participacion en foros, envio de tarefas, utilizacione procura de contidos virtuais e demais posibilidades que
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nos ofrece a plataforma Moodle e as plataformas de video conferencia propostas pola Conselleria de Educaciéon. Trateremos na medida do posible desde o
inicio de curso de ir introducindo estratexias da modalidade de ensino “flipped classroom”

6.9 DESENVOLVEMENTO DA PROGRAMACION EN CASO DE ENSINO NON PRESENCIAL
Dada a plasticidade da nossa programacidn e como queda recollido no punto anterior, podemos desenvolvela de xeito presencial, non presencial ou mixto,
facendo maior fincapé nos dous Ultimos casos na utilizacidon da aula virtual y das plataformas de video conferencia.

6.10.LINGUA NA QUE SE IMPARTE A MATERIA

Como foi acordado en Comision Pedagdxica previa ao comenzo do curso , estd materia impartirase utilizando a lingua Castela.

7.ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

En principio , dada a situacién da pandemia, non se programardn actividades complementarias e extraescolares. Este apartado podera sufrir variacions ao longo do curso se
a situacién sanitariao permite

8.PROXECTO LECTOR

1. De forma habitual nas aulas de todas as materias do departamento realizaranse actividades de fomento da lectura e escritura tales como:

v/ Consulta de material: permitindo o libro de texto, apuntes ou outros materiais, plantexaranse cuestions sinxelas para que o a lumnado busque a informacion
necesaria e elabore a resposta. Con esta practica buscase a adquisicion de habilidades para seleccionar informacion relevante nun tempo limitado.

v/ Utilizacion de linguaxe matematica e grafica: dada a natureza practica da materia resolveranse cuestiéns que a menudo necesitardn da linguaxe matematica.
Farase fincapé na correcta interpretacién e elaboraciéon de gréficos.

v/ Utilizacidn e como medio de comunicacién entre o alumnado e entre este e a profesora fora do horario lectivo, os foros da aula virtual ou as wikis. Ver apartado
destinado as Tics

v Realizacidon de esquemas ou mapas conceptuais dos temas
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2. Dedicarmos tempo dentro das horas lectivas, en 42 de ESO e en 12 de bach,a lectura de textos de contido econédmico, fundamentalmente obtidos da prensa didria ou da
paxina diddctica finanzas para todos . Dado que sabemos que este tipo de textos supoien certa dificultade ,elaborarase un cuestionario-guia para facilitar a comprension.
As respostas atoparanse claramente no texto. Pedirase a continuaciéon un resumo moi breve do contido e a sta opinién persoal.

3. Como lecturas complementarias e voluntarias propofiemos para o alumnado de 42 de ESO “La otra clase de economia ” (José Sande), Alicia en el pais de la economia (Anxo
Penalonga) e 12 de Bach os seguintes: "El hombre que cambio su casa por un tulipan' (Trias de Bes); ; El mercado y la globalizacién (J .L.Sampedro); El vendedor de tiempo
(Trias de Bes); Economia sin corbata. Conversaciones con mi hija (Yanis Varoufakis); Los fantasmas del paraiso (Alfredo Gdmez-Cerda). Economia para dummies (Sean
Masaki Flynn).

9.USO DAS TICs
1. Durante este curso, como ven sendo habitual, vai ser fundamental o uso das novas tecnoloxias da informacion e comunicacidn .O departamento abrird aulas virtuais
para cada unha das materias impartidas : Economia 12 bacharelato e Economia 12 pendentes , Economia e organizacidon da empresa 22bacharelato, Economia 42 ESO e
Iniciacion & actividade emprendedora e empresarial e Contabilidade de 22 bACh. Estas aulas incluirdan para cada un dos cursos basicamente as seguintes seccidns:

° Apuntes

° Cuestionarios autoavaliables

° Seccidn con preguntas de selectividade (22 bach)

° Seccién de preguntas curtas basicas que axudan a recofiecer os contidos minimos que se van esixir

° Enlaces a webs interesantes desde o punto de vista da materia: prensa econdmica dixital, paxinas de lexislacidn laboral e fiscal, diccionarios econdmicos, vidos

de youtube ,etc

° Seccién con tarefas que debe enviar o alumnado a través da plataforma
° Foro de dubidas
° Actividades wiki para realizar traballos compartidos
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° Foros, como instrumentos de comunicacidn entre o alumnado e este e a profesora

° Exercicios resoltos.

2. Se é posible a conexidon wifi na aula utilizaranse dispositivos mdbiles e tablets para a busca de informacién e utilizacién das apps Socrative e Kahoot en todas as aulas
da materia. Encasode ensino non presencial sera habitual o seu uso

3. Utilizacién de plataformas de video conferencia para dar clases en tempo real se a situacion o esixe. Tamén se utilizaran para gravar clases ds que o alumnado tera acceso
mediante a aula virtual

10.CONCRECION DOS ELEMENTOS TRASVERSAIS

De forma global podemos indicar que a través das matérias do departamento pddense presentar temas de trasvesalidade ;
* Educacioén civico moral

Son moitos os temas en todas as matérias que entran de cheo en cuestidns civico-morais: aspectos inxustos da actividade economica, desigualdades creadas por determinados
modelos de desenvolvemento, o papel do Estado na redistribucidon da renda, os aspectos negativos da globalizacidn, as politicas de cohesion econdmica, a ética no usa das
tics, etc

*Educacion medioambiental:

Ao estudar os contidos da materia buscarase que o alumnado mostre preocupacidn polo impacto das empresas no medioambiente, pola escasez de recursos ao mesmo
tempo que se resaltara oconcepto de desenvolvemento sostible

* Educacién para a igualdade de sexos:
Farase fincapé na erradicacién da discriminacién da muller no mundo laboral

* Educacion parao consumidor
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Tratanse temas relacionados con esta materia ao estudar as pautas de aforro e en especial ao tratar os temas de marketing.

11.MECANISMOS DE REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DA PROGRAMACION DIDACTICA EN FUNCION DOS
RESULTADOS ACADEMICOS E PROCESOS DE MELLORA

O departamento de Economia considera que a porcentaxe de alumnos/as que acaden avaliacidn positiva debe ser superior ao 70% en cada avaliacion, excluindo desta
porcentaxe ao alumnado que non obtefia avaliacién positiva por non ter asistido as probas escritas ou non ter realizado as tarefas avaliables. De non acadarse esta
porcentaxe, propofiemos a seguinte ferramenta como mecanismo de revision trimestral da programacién didactica e poder asi modificala para tratar de corrixir a
desviacidn con respecto ao obxectivo marcado no seguinte trimestre

Temporalizacién das
unidades didacticas

Desenvolvemento dos|
obxectivos didacticos

Manexo dos contidos da
unidade

Descritores e
desempenos
competenciais

Realizacion de tarefas

Estratexiasmetodolodxicas
seleccionadas
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Recursos

Claridade nos criterios de
avaliacién

Uso de diversas ferramentas
de avaliacion

Atencidn adiversidade

12.INDICADORES DE LOGRO PARA AVALIAR O PROCESO DE ENSINO E A PRACTRICA DOCENTE

No departamento non sé se avaliard a aprendizaxe do alumnado s os sendn os procesos de ensinanza e practica docente, para o cal establecemos como indicadores de
logro nesta programacions diddctica unha serie de items sobre os que reflexionar como docente paraadoitar medidas de mellora:

CUESTIONARIO|

items Sl PODO MELLORAR | NON

Establezo claramente os obxectivos da materia

Estimo que poden ser acadados pola maioria do alumnado

Calculo o tempo que llevou dedicar a cada un dos obxectivos

DEPARTAMENTO ECONOMIA

PROGRAMACION 2019_20 Pagina 75



Estimoo tempo que o alumnado vai ter para cumprir os
obxectivos

Preparo as atividades que o alumno realizara na clase

Potencio mecanismos de autoavaliacion do alumnado

Decido o método que vou utilizar

Preparo exemplos suficientes para aclarar os conceptos que
explico

Informo aos alumnos sobre a programacién da matéria

Transmito ao alumnado o meu interés polamatéria

Ofrezo distintos puntos de vista sobre o mesmo aspecto

Presento un esquema do que vamos tratar naclasse

Destaco o contido fundamental da clase

A estrutura das explicacidns e organizada e clara

Utilizo recursos expresivos na aula (tono de voz, xestos, etc)

Solicito que o alumno participe na aula con preguntas e
respostas
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Superviso as atividades que se realizan naclasse

Los materiais usados na clase son sempre os adecuados

Son respetuoso co alumnado

Manteno o interés do alumnado na aula

Comento en cada tema a bibliografia relevante

Resumo o tratado na clase

Establezo criterios para valorar os cofiecementos dos
alumnos/as

Comunico estes criterios aos alumnos/as

Utilizo distintas formas de avaliar

O nivel de esixenciaaxustaseao nivel impartido

Informo sobre o tipo de proba que se vai realizar

Verifico que las preguntas formuladas son comprensibles para
os alumnos/as

Propofioaos alumnos/as que realicen unha autoevaluacion

Autoevallo a mifia propia actuacion
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Ademais da propia reflexién como docentes, elaboramos tamén unha coleccion de items que de forma andnima contestaran os nosos alumnos/as a final de curso que

contribuird en granmedida ao proceso de avaliacion

CUESTIONARIO Il

ftems

Si

Regular

non

O profesor/a explica con claridade

E ordenado nas suas explicacions

E facil seguir esta materia con este profesor/a

Fai resumens que facilitan a comprensién e retencion

Demostra nas suas explicacions que prepara as clases

Insiste nos aspectos mais importantes e nos de dificil comprensién

Distrible o tempo entre os temas segundo a sua dificultade

Demostra interés pola materia

Fala con expresividade variando o tono de voz

E dindmico na aula e fai a clase amena

Consigue manter a mifia atencién durante as clases

Relaciona os aspectos tedricos con exemplos, exercicios e
problemas

As suas explicacidns axidanme a entender mellor a materia
explicada
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Procura que apliquemos os conceptos adquiridos na sia materia

Gustariame ter clase outra vez con estes profesor/a

O clima creado na clase é distendido

Sabe cando se estd entendendo o que explica e cando non

Fomenta a participaciéndo alumnado

Resolve as nosas dudas con exactitud

Dialoga cos seus alumnos/as sobre a marcha da clase

Manifesta unha actitude receptiva e respetuosa na sua relacién co
alumnado

Esta disposto a axudar cos estudantes que tefien dificultades

Proporciona a posibilidade de cofiecer e comentar a valoracién dos
meus exames

O método de avaliacion esta claro desde o principio

Os enunciados dos exames e das tarefas avaliables son claros

A correccion dos exames é tarefas avaliables é clara

As probas de avaliacién axustanse 4 materia explicada

Fomenta que os estudantes preparemos a materia de forma
regular

Fomenta que os seus estudantes realicen un traballo persoal ao
longo do curso

E unha persoa accesible

DEPARTAMENTO ECONOMIA

PROGRAMACION 2019_20

Pagina 79



O trato persoal que recibin da sua parte foi correto

Trata aos estudantes de forma afectuosa

Da tempo suficiente para asimilar as cousas que explica

13.COMPOSICION DO DEPARTAMENTO
Diegolosé Garcia Montero . Materias: Economia de 42 ESO, Iniciacién a actividade emprendedora 42 ESO, ambito ciéntifico PEMAR, reforzo de 22 ESO(materia do departamento de
Matematicas.

Javier Pichel Villar. Materias: Economia de 12 bacharelato e Economia 42ESO.

Mercedes Pazos Pardos. Materias: Economia da empresa 22 bacharelato, practicas de Economia da empresa de 22 de bacharelato, reforzo de 22 ESO(materia do departamento de
Matematicas.

Asdo.:

Diego José Garcia Montero Javier Pichel Villar Mercedes Pazos Pardos

Bertamirans 14 de Setembro de 2021
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