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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36014489 | A Xunqueira Pontevedra 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
: ciclo formativo
profesional
MAM Madeira, moble e cortiza CMMAMO02 Instalacion e amoblamento Ciclos Réxime de
formativos de | adultos
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0542 Control de almacén 2023/2024 2 53 53

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARIA JESUS BRANAS PORTO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A competencia xeral deste titulo consiste en fabricar elementos de carpintaria e mobles, realizando os procesos de mecanizado, montaxe,
acabamento, almacenamento e expedicién de produtos, cumprindo as especificaciéns de calidade, seguridade e proteccién ambiental.

- Seleccionar materiais, accesorios e produtos de entrada e saida en almacén, e abastecerse deles, de acordo coas especificacions establecidas.
- Adaptarse as novas situaciéns laborais orixinadas por cambios tecnoléxicos e organizativos nos procesos produtivos, actualizando os seus
cofiecementos mediante os recursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida e as tecnoloxias

da comunicacién e da informacion.

- Aplicar os protocolos e as medidas preventivas de riscos laborais e proteccion ambiental durante o proceso produtivo, para evitar danos nas
persoas € no contexto laboral e ambiental.
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3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)

1 Recepcion de Recibir materias primas, compofientes e produtos. 13 20
materias primas,
compofientes e
produtos de madeira e
moble

2 Almacenamento de | Sistemas de almacenamento, seleccidn de medios de transporte. 20 40
materias primas,
compofientes e
produtos de madeira e

moble

3 Preparacion de Preparar pedidos de materias primas, compofientes e produtos. 10 20
pedidos

4 Expedicién de Expedir materias primas, compofientes e produtos. 10 20

materias primas,
compofientes e
produtos de madeira e
moble
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

1 Recepcion de materias primas, compofientes e produtos de madeira e moble 13

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Recibe materias primas, compofientes e produtos aplicando procedementos de inspeccion, rexistro e control establecidos. Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Seguironse as instrucions de control e inspeccion dos compofientes e os accesorios recibidos.

CA1.2 Empregaronse sistemas informatizados para a xestién de existencias.

CA1.3 Controlaronse os elementos recibidos con base nas especificacions técnicas, e separaronse 0s que non as cumpran.

CA1.4 Formalizouse o rexistro de control en funcién da inspeccion realizada.

CA1.5 Comprobouse que as materias primas recibidas se correspondan co pedido realizado e co albara de entrega.

CA1.6 Identificaronse os produtos de carpintaria € moble mediante observacion directa e co uso de equipamentos de medicion.

CA1.7 Controlaronse as materias primas, os compofientes e 0s accesorios que intervefien nas técnicas de producion xusto a tempo.

CA1.8 Recibironse as materias primas, os comporientes e 0s accesorios respectando as normas de seguridade e saude laboral.

CA1.9 Realizéronse as tarefas traballando en equipo, nos casos establecidos.

4.1.e) Contidos

Contidos

Manipulacién e manexo de materiais en recepcion.
Control de calidade visual na recepcion de subministracions.
Técnicas de recepcion.

Riscos fisicos na recepcion e manipulacion de materiais.
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
2 Almacenamento de materias primas, compofientes e produtos de madeira e moble 20
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Almacena materias primas, compofientes e produtos, e xustifica os criterios de clasificacion, colocacion e control para garantir a sta conservacion. Sl
RA3 - Selecciona medios de transporte para o traslado de materias primas, compofientes e produtos, para o que comproba as sUas caracteristicas e 0 seu S|
funcionamento.

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificaronse e almacenaronse os elementos inspeccionados de xeito ordenado e accesible.

CA2.2 Reflectironse nos documentos de control de existencias os accesorios e os elementos recibidos, € comprobaronse as existencias.

CA2.3 Repuxéronse as existencias seguindo os circuitos de comunicacion establecidos.

CA2.4 Controlaronse as existencias de xeito que se sostefian os niveis minimos e maximos marcados, mantendo os niveis das subministracions.

CA2.5 Identificaronse os principais danos que poidan sufrir as materias primas, os compofientes e os accesorios na sua manipulacién e no seu almacenamento.

CA2.6 Manipularonse e transportaronse os materiais € os produtos cumprindo as medidas de seguridade establecidas para a prevencion de riscos laborais e da salde.

CA2.7 Almacenaronse e clasificaronse os materiais e os produtos atendendo a criterios de seguridade (caducidade, temperatura, toxicidade, inflamabilidade, humidade, etc.).

CA2.8 Realizéronse as tarefas traballando en equipo, nos casos establecidos.

CA3.1 Definiuse o transporte dos compofientes e dos accesorios cos medios adecuados as unidades de montaxe, segundo o documento indicativo de necesidades de material.

CA3.2 Definiuse o transporte dos materiais de maneira que se asegure a integridade destes.

CA3.3 Comprobouse que os medios de transporte estean en condicions de uso.

CA3.4 Estableceuse a colocacion das mercadorias que cumpra trasladar ao lugar de instalacion, e facilitouse a sta identificacion e a stia manipulacion.

CA3.5 Demostrouse interese por aprender novas técnicas e novos medios.

CA3.6 Demostrouse autonomia na resolucion de pequenas continxencias.

CA3.7 Trasladaronse as materias primas, os compofientes e 0s accesorios, para o que se adoptaron medidas de prevencion e salde laboral.

CA3.8 Realizéronse as tarefas traballando en equipo, nos casos establecidos.

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Clasificacion de materiais e produtos segundo os destinos.

Sistemas de paletizacion de produtos
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Contidos

Valoracion das existencias con diversos criterios (ﬁFO, LIFO, PM-P, etc.).

Almacenamento e colocacion de elementos segundo parametros establecidos (frecuencia de uso, peso, volume, perigo, inflamabilidade, toxicidade, caducidade, destino, etc.).
Amoreamento e colocacién de materiais.

Elementos de seguridade: persoais, e en maquinas e instalacions.

Sistemas de prevencion e extincion de incendios no almacén de materiais e produtos.

Transpaletas: clases, manexo e mantemento.

Carros manuais.

Medidas de prevencion de riscos laborais e salde laboral no traslado de materias primas, compofientes e accesorios.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Preparacion de pedidos 10

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Prepara pedidos de materias primas, compofientes e produtos, e xustifica as medidas de xestién propostas para mellorar as demandas cursadas. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Agruparonse por lotes os materiais segundo o pedido cursado, de forma que se poida verificar a sua composicion.

CA4.2 Diferenciaronse os documentos utilizados na xestién do almacén.

CA4.3 Dispuxéronse elementos de proteccion para preservar os pedidos de posibles deterioracions.

CA4.4 Prepararonse as unidades de carga atendendo a requisitos como peso, volume, facilidade de manexo, resistencia, estabilidade, etc.

CAA4.5 Identificaronse os lotes con etiquetas, onde se consignou a informacion necesaria (nimero de pedido, cliente, data de carga, destino, nimero de paquetes, cantidade de pezas, etc.).

CAA4.6 Prepararonse os pedidos atendendo a razéns de prioridade ou tempo cursado.

CAA4.7 Prepararonse os pedidos, para o que se adoptaron medidas de prevencion e saude laboral.

CA4.8 Realizéronse as tarefas traballando en equipo, nos casos establecidos.

4.3.e) Contidos

Contidos

[Técnicas de preparacion de pedidos.
Documentos de compravenda ou prestacion de servizos utilizados na xestion do almacén (albara, folla de pedido, factura, etc.).
Unidades de carga: caracteristicas.

Medidas de prevencion de riscos laborais e saude laboral na preparacion de pedidos.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
4 Expedicion de materias primas, compofientes e produtos de madeira e moble 10
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Expide materias primas, compofientes e produtos, e colécaos segundo o medio de carga e de transporte seleccionados. Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CAA5.1 Comprobouse que as materias primas, os compofientes e os produtos expedidos sexan os establecidos.

CAA5.2 Comprobouse a carga dos produtos en orde inversa ao da descarga, segundo os destinos.

CAA5.3 Planificouse a carga dos produtos, e colocaronse e inmobilizaronse de xeito que non sufran deterioracion.

CAb5.4 Separaronse os tipos de residuos xerados, tanto na recepcién como na preparacion de pedidos.

CAA5.5 Expedironse e cargéronse os produtos cos medios adecuados segundo as unidades de carga, volume e peso.

CAB5.6 Realizouse inventario de todos os materiais existentes no almacén

CAA5.7 Demostrouse autonomia na resolucion de pequenas continxencias.

CAA5.8 Cargaronse e colocéronse os produtos cumprindo as normas de seguridade, e evitaronse riscos innecesarios.

CAA5.9 Realizéronse as tarefas traballando en equipo, nos casos establecidos.

4.4.e) Contidos

Contidos

Medios de carga.
Inmobilizacion de cargas.
Control dos produtos expedidos.

Medidas de prevencion de riscos laborais e satde laboral na manipulacion e na carga de produtos de acabamento.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

- Realizaranse ejercicios tedricas e practicos na aula,os cales seran seguidas € supervisadas pola profesora . Estas probas realizaranse en base
os resultados de aprendizaxe e os criterios de avaliacion
-Contémplase a realizacion de alomenos un examen escrito por avaliacién e aos poucos dias unha recuperacion para aqueles alumn@s que non
acadaran o minimo de 5 (sempre que sexa posible realizarase antes da reunién de avaliacion, senon fora posible, farase con posterioridade) .
Nesta recuperacion tamén daraselles posibilidade de subir nota a aqueles alumn@s que asi 0 manifesten. si alguén no pode realizar a primeira
proba por calquer causa, tera oportunidade na recuperacion.
-Empregarase a seguinte ponderacion:

-Probas de avaliacion: 70%

-traballos :30%

-Os minimos esixibles estan recollidos no punto 4.c desta programacién.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperaciéon

-Os alumnos que non superen o examen de avaliacidn, teran a posibilidade de facer outro examén de formato similar aos poucos dias,coa
finalidade de que tefan reciente o estudiado. tamén se lles dara a posibilidade de facer este examen aos alumnos que desexen subir nota
-Contemplarase un exame extraordinario o final do curso, baseado nos contidos non superados do mddulo, para aquel alumnado que non supere a
avaliacion continua.

No caso se ter que realizar o proceso de ensinanza-aprendizaxe de forma semipresencial ou totalmente online as actividades de recuperacion de
aqueles RA ou CA non superados e que non permitan acadar o aprobado no médulo seran os seguintes:

A) Proba presencial. Se a situacién sanitaria o permite e coas maximas medidas de seguridade para o alumnado e o profesorado.

B) Proba ou traballo telematico a realizar na data e horas establecidas para a proba presencial de non poder realizar esta ao non cumprirse as
condicions de garantias sanitarias.

C) Ter entregados os traballos e exercicios desenvolvidos durante o curso.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Cando un alumn@ supera 0 10% das sesions lectivas do médulo en faltas de asistencia, perdera o dereito & avaliacién continua.

O alumno que perda o dereito a avaliacion continua tefien que facer unha proba extraordinaria sobre 0 médulo onde amosen que domina os
contidos minimos esixibles.

A proba realizarase no mes de xufio e a fecha sera fixada e publicitada para que o alumnado afectado poida presentarse si asi 0 desexa.

O profesor encargado de facer o desefio e avaliar a proba sera o que imparta 0 modulo profesional durante o presente curso académico.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

O seguimiento da programacion farase mensualmente de acordo co procedemento de calidade do Centro. Informarase nas reuniéns do equipo
docente e do departamento sobre o0 seguimiento da programacion.

En canto ao segimiento de avaliacién da propia practica docente farase a través da enquisa de satisfaccién de labor docente, conforme establece o
procedemento de calidade do centro. Os resultados seran analizados e en funcion deles tomaranse as medidas oportunas

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

O comenzo do curso, unha vez pechado o prazo de matricula, o equipo docente celebrara unha avaliacion inicial para cofiecer as caracteristicas
do grupo e a formacion previa de cada alumno/a. En esta avaliacién o titor/a facilitara toda a informacion dispofiible sobre as caracteristicas xerais
e particulares do grupo. E en base a toda a informacion que reciba o profesor por parte do Equipo de Orientacion, esta sera transmitida o resto do
equipo docente, no grao en que o entorno do alumno e o Departamento de Orientacion considere, para adoitar os acordos pertinentes,
especialmente aqueles que tefian que ver coa atencion a diversidade do alumnado. Terase especial atencion a informacion que aporta o resto do
Equipo Docente, para poder detectar a existencia de alumnado con Necesidades Educativas Especiais.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

A programacion esta elaborada para un grupo de alumno/as, onde a maior diferenza son os estudos cursados con anterioridade. A atencion pode
ser tan diversa que para cada caso adoptaranse distintas medidas especiais en funcion das necesidades e da situacién concreta de cada
alumno/a. Dentro do desenvolvemento didactico deste modulo profesional aplicaranse as medidas necesarias para dar resposta ao alumnado con
necesida-des educativas especificas, sempre contando co apoio do Departamento de Orientacion do CIFP.

Alumnos/as con dificultade de aprendizaxe

Os alumno/as que presenten dificultades de aprendizaxe tratardselles de orientar cara a realizacion das actividades mais basicas que cumpran cos
obxectivos minimos marcados para 0 mddulo. Proporcionaraselles informacién de apoio adecuada a seu nivel.

Alumno/as con discapacidade fisica

Con respecto aos alumno/as que presenten algunha discapacidade fisica segundo sexa esta temporal ou permanente actuarase de diferente
forma. Para as discapacidades fisicas permanentes realizaranse as Adaptacions de Acceso ao Curriculo que sexan oportunas, baseadas na
adaptacion dos espazos, aspectos fisicos, equipamentos e recursos. No caso de discapacidades fisicas temporais realizarase a adaptacion que se
considere mais adecuada para cada caso particular perante o tempo que dure a discapacidade.

Alumno/as estranxeiros

No caso de alumno/as estranxeiros con problemas de comunicacion asociados & linguaxe realizaranse Adaptacions de Acceso ao Curriculo basea-
das fundamentalmente nos aspectos relativos & organizacion dos recursos humanos e na adaptacion dos recursos didacticos.

Alumno/as con problemas de insercidn social ou trastorno de personalidade

No caso de alumno/as que presenten problemas de insercién social e para os que manifesten trastornos de personalidade ou conduta realizaranse
Adaptacions de Acceso ao Curriculo oportunas, principalmente enfocadas cara a organizacién dos recursos humanos.

9. Aspectos transversais

-10-
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9.a) Programacién da educacién en valores

E importante destacar que con este modulo non s6 se pretende acadar as capacidades ou obxectivos anteriormente expostos, sendn que ademais
estableceremos obxectivos en relacién cos temas transversais, co uso adecuado das tecnoloxias da informacion e comunicacion, e coa prevencion
de riscos laborais derivados do exercicio profesional.

Temas transversais

Se temos en conta que o centro educativo non so serve a fines individuais, sendn tamén a fins sociais, e que prepara para vivir como adultos
responsables, entendemos perfectamente que se aborden xunto a temas formativos-cientificos, temas transversais que dean resposta a outras
necesidades basicas, referidas principalmente a valores, ideoloxias, modos, etc. Por elo, establecemos o seguinte obxectivo para noso médulo
profesional:

¢ Resolver os conflitos mediante o dialogo, sendo transixentes e aceptando as ideas dos demais como bases dunha convivencia en paz, asi como
respectar a todas as persoas sexa cal sexa a stia condicion social, sexual, racial ou as stas crenzas.;,

Na formacién do alumno ademais do cofiecemento cientifico correspondente as distintas areas, convén que se formen en aspectos relativos &
convivencia. Estes temas non son especificos de ningunha area, pero todas elas poden tratalos. Os temas a tratar son:

¢, A educacion para a igualdade de oportunidade de ambos sexos

¢, Tera un tratamento fundamentalmente metodoldxico, coidando aspectos como; nivel de expectativas iguais ante alumnos e alumnas, idéntica
dedicacion a ambos sexos, evitar actitudes protectoras para as alumnas e asignar tarefas de responsabilidade en funcion das capacidades indivi-
duais.

¢, A educacién ambiental

¢, Potenciaranse as actitudes persoais de aproveitamento de materiais nas aulas

¢, A adecuacion para a saude e calidade de vida.

¢, Traballarase a atencion e respecto das normas de uso das ferramentas e aparellos do laboratorio. Traballarase tamén o respecto polo orde e a
limpeza no posto de traballo.

¢, A educacion para o consumidor

Potenciarase o0 consumo moderado e responsable de recursos e materiais funxibles. Potenciarase tamén a aplicacion de criterios de racionalidade
enerxética naqueles temas sensibles.

Prevencién de riscos laborais

Por dltimo, e dado que unha das finalidades dos ciclos formativos é formar profesionais que poidan incorporarse o mundo laboral, e necesario que
0 noso alumnado cofieza os riscos laborais propios da sta profesion. Concretamente en este modulo os riscos laborais mais importantes estan
directa-mente relacionados tanto con unha mala organizacion do posto de traballo como con unha mala ergonomia no mesmo. E por elo, que
estableceremos no médulo profesional o seguinte obxectivo:

Coniecer e respectar as principais normas de prevencion de riscos laborais no posto de traballo.

Estes contidos vanse a secuenciar de maneira transversal o largo do médulo profesional, de forma que a finalizacién do mesmo se desenvolvesen
completamente.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

_ visita a FINSA
- Conferencia fabricacion de taboeiros
- Demostracién de maquinaria portatil

10.0utros apartados

-11-
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10.1) informacion ao alumnado da programacion

-A docente daré a cofiocer a 0s alumnos os primeiros dias do curso as unidades didacticas que se van a tratar ao longo do curso,0s CA ,0s
criterios de cualificacion...etc.. Na primeira quincena de outubro repitirdse a explicacion da programacion e criterios de calificacion. para aquel
alumnado de incorporacién mais tardia. Rexistrarase ésta nun documento asinado porlo alumnado.

-A profesora facilitara en calqueira momento a informacién solicitada polo alumnado sobre a programacion

-12 -



