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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
15006754 Ferrolterra Ferrol 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMA Instalacion e mantemento CSIMAOQ3 Mecatrdnica industrial (;Jgg;oﬂr)rmativos de grao Réxime de adultos
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0941 Configuracion de sistemas mecatrénicos 2023/2024 6 140 140
MP0941_12 Planificacion de sistemas mecatrénicos 2023/2024 6 70 70
MP0941_22 Elaboracién de documentacion en sistemas mecatronicos 2023/2024 6 70 70

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo MARIA TERESA IGLESIAS BOUZA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa sua adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Esta regulado polo Decreto 109/2013, do 4 de xullo, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao titulo de técnico superior en mecatrénica industrial.
Proxecto de FP dual coa empresa Tamoin S.L.U., no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo.
Este modulo profesional contén a formacion necesaria para desempefiar a funcién de configuracién de sistemas mecatrénicos aplicada nos procesos de mantemento industrial.

3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)

1 Formacién en empresa Formacion curricular que se adquirird na empresa 20 16
Caracteristicas dos sistemas L - . -

2 mecatronicos Determinacion das caracteristicas de sistemas mecatrénicos 20 17
Configuracién dos sistemas ) iy . -

3 mecatrénicos Configuracién de sistemas mecatronicos 30 17

4 Formacién en empresa Formacion curricular que se adquirird na empresa 0 0
Planos. Tipos de planos. Interpretacion.

5 Software especifico: Autocad e Elaboracién de planos 30 25
SolidWorks

6 Orzamentos. Bases de datos de prezos. Elaboracion de orzamentos 15 10

Software especifico: Microsoft Excel

Documentacion técnica. Software
7 especifico: Microsoft Word, Microsoft | Elaboracion de documentacion técnica 25 15
PowerPoint e Microsoft Project.

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

1 Formacién en empresa 20
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Determina as caracteristicas do sistema mecatronico ou das modificaciéns que se van realizar, analizando o programa de necesidades e as condicions de desefio. Sl
RA2 - Configura o sistema ou a stia modificacion, seleccionando equipamentos e elemento, e xustifica a eleccién. NO

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Obtivéronse os datos de partida relativos ao sistema ou @ modificacion.

CA1.2 Obtivose informacion sobre os subsistemas que integran o conxunto.

CA1.3 Propuxéronse solucions de configuracion.

CA1.4 Avaliouse a viabilidade das solucions.

CA1.5 Seleccionouse a solucion idénea para configurar o sistema ou a modificacion.

CA1.6 Colaborouse entre compafieiros durante a realizacién das tarefas.

CA1.7 Amosouse interese pola evolucion tecnoléxica do sector.

CA2.1 Identificaronse os sistemas, os grupos funcionais e os elementos mecatronicos afectados.

CA2.2 Configuraronse os sistemas mecatronicos, satisfacendo os requisitos funcionais.

CA2.3 Identificaronse os elementos mecatrénicos que requiran determinar as stias dimensions e formas.

CA2.4 Identificaronse os elementos ou compofientes criticos do produto.

CA2.5 Especificaronse os esforzos aos que estan sometidos os elementos e os 6rganos, asi como as stias dimensions.

CAZ2.6 Establecéronse as dimensions de elementos e érganos.
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Criterios de avaliacion

CA2.7 Seleccionaronse os elementos mecatrénicos comerciais e de subministracions industriais.

4.1.e) Contidos

Contidos

Implantacién e colocacion de equipamentos, lifias, etc.

OPuntos de lubricacion.

Especificacions técnicas de sistemas automatizados.

Tipos de cimentacions e bancadas de equipamentos.

Cadros e instalacions mecanicas, eléctricas, pneumaticas e hidraulicas.
Requisitos ergondmicos.

Interpretacion de esquemas mecanicos, eléctricos, pneumaticos e hidraulicos eléctrico-electronicos.
Condicions da posta en marcha de sistemas mecatrénicos.
Procedementos de posta en marcha de sistemas mecatrénicos.
Cadeas cinematicas.

Réximes de funcionamento.

Caracteristicas dos procesos produtivos.

Desenvolvemento de soluciéns construtivas de produtos mecatrénicos.
Catalogos comerciais de elementos mecatrénicos.

Célculo da vida Util dos elementos normalizados.

Integracion de sistemas de adquisicion de datos.
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Contidos
Normas de seguridade e ambientais aplicables & configuracién de sistemas mecatronicos.
Seleccion dos elementos de seguridade e control.
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Caracteristicas dos sistemas mecatrénicos 20
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Determina as caracteristicas do sistema mecatrénico ou das modificaciéns que se van realizar, analizando o programa de necesidades e as condicions de desefio. Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Obtivéronse os datos de partida relativos ao sistema ou @ modificacion.

CA1.2 Obtivose informacion sobre os subsistemas que integran o conxunto.

CA1.3 Propuxéronse solucions de configuracion.

CA1.4 Avaliouse a viabilidade das solucions.

CA1.5 Seleccionouse a solucion idénea para configurar o sistema ou a modificacion.

CA1.6 Colaborouse entre compafieiros durante a realizacién das tarefas.

CA1.7 Amosouse interese pola evolucion tecnoléxica do sector.
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Contidos

Implantacion e colocacion de equipamentos, lifias, etc.

OPuntos de lubricacion.

Especificacions técnicas de sistemas automatizados.

Tipos de cimentacions e bancadas de equipamentos.

Cadros e instalacions mecanicas, eléctricas, pneumaticas e hidraulicas.

Requisitos ergondmicos.

Condicions da posta en marcha de sistemas mecatrdnicos.
Procedementos de posta en marcha de sistemas mecatronicos.
Cadeas cinematicas.

Réximes de funcionamento.

Interpretacion de esquemas mecanicos, eléctricos, pneumaticos e hidraulicos eléctrico-electronicos.

4.3.a) Identificacién da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

3 Configuracién dos sistemas mecatrénicos

30

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA2 - Configura o sistema ou a stia modificacion, seleccionando equipamentos e elemento, e xustifica a eleccién.

Sl
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Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificaronse os sistemas, os grupos funcionais e os elementos mecatronicos afectados.

CA2.2 Configuraronse os sistemas mecatrénicos, satisfacendo os requisitos funcionais.

CA2.3 Identificaronse os elementos mecatrénicos que requiran determinar as stias dimensions e formas.

CA2.4 Identificaronse os elementos ou compofientes criticos do produto.

CA2.5 Especificaronse os esforzos aos que estan sometidos os elementos e os drganos, asi como as stas dimensions.

CA2.6 Establecéronse as dimensions de elementos e drganos.

CAZ2.7 Seleccionaronse os elementos mecatronicos comerciais e de subministracions industriais.

CA2.8 Calculouse a vida Util dos elementos normalizados sometidos a desgaste ou rotura.

4.3.e) Contidos

Contidos

Caracteristicas dos procesos produtivos.

Desenvolvemento de solucions construtivas de produtos mecatronicos.
Dimensionamento e seleccién de elementos.

Catalogos comerciais de elementos mecatronicos.

Célculo da vida util dos elementos normalizados.

Planos necesarios para a modificacion do sistema.

Integracion de sistemas de adquisicién de datos.

Normas de seguridade e ambientais aplicables & configuracion de sistemas mecatrénicos.
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Seleccion dos elementos de seguridade e control.
4.4.a) ldentificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Formacion en empresa 0
4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
5 Planos. Tipos de planos. Interpretacion. Software especifico: Autocad e SolidWorks 30
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA1 - Elabora planos de conxunto e de detalle, dando resposta as modificacions introducidas e seleccionando o sistema e o formato mais adecuados.

Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Seleccionouse a escala que cumpra utilizar.

CA1.2 Determinaronse alzados, plantas e seccions necesarios para lle dar unha mellor definicion ao debuxo.

CA1.3 Ordenaronse as vistas ou as informacions necesarias que aparecen nun mesmo plano.

CA1.4 Representaronse os alzados, as plantas, os perfis e as seccions que forman parte da informacién grafica que contefien os planos.

CA1.5 Seleccionaronse os utensilios, 0 soporte e os formatos mais adecuados para a realizacién dos planos.

CA1.6 Identificaronse e nomearonse os planos que incltie o proxecto.

CA1.7 Cotéronse os planos, determinando a posicidn e a ensamblaxe dos sistemas mecatrénicos.

CA1.8 Identificouse a simboloxia de elementos normalizados nos planos.

4.5.e) Contidos

Contidos

Desefio asistido por computador: CAD, CAM. CIM, CAE.

Debuxos de conxunto: caracteristicas. Cadro de rotulaxe. Marcas e lista de materiais.
Tolerancias dimensionais. Calidade e posicién da zona de tolerancia.

Axustes. Sistemas ISO de axuste.

Esquemas de distribucién. Planos xerais.
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Contidos
Planos de detalle. Planos de montaxe.
Simboloxia de elementos normalizados.
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Orzamentos. Bases de datos de prezos. Software especifico: Microsoft Excel 15
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Elabora orzamentos dos sistemas ou das modificaciéns, utilizando aplicacidns informaticas e bases de prezos. Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Empregaronse criterios de medicion na realizacion das medicions.

CA2.2 Empregaronse criterios de valoracién para a elaboracion de orzamentos.

CA2.3 Utilizaronse aplicacions informaticas na elaboracion do orzamento.

CA2.4 Utilizaronse bases de datos de prezos de instalacions.

CA2.5 Xeraronse os prezos a partir de catalogos de fabricante.

4.6.e) Contidos

Contidos

Medicidns: criterios de medicion.

Orzamentos: capitulos; unidades de obra; criterios para a valoracion.

-10-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

jB|ICIB

Contidos
Aplicaciéns informaticas. Uso de bases de datos de prezos.
4.7.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 Documentacion técnica. Software especifico: Microsoft Word, Microsoft PowerPoint e Microsoft Project. 25
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Elabora a documentacién técnica da configuracién dun sistema mecatrénico ou as stias modificaciéns, cubrindo todas as suas partes. Sl

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Determinouse o plan de obra da implantacién ou modificacién dun sistema mecatrénico.

CA3.2 Elaborouse o prego de condiciéns dun sistema mecatrénico.

CAZ3.3 Determinaronse as condicions de entrega, embalaxe e transporte das subministracions que deba cumprir o provedor.

CA3.4 Realizaronse propostas de homologacién de elementos non estandarizados.

CA3.5 Elaborouse o manual de funcionamento dos sistemas mecatronicos.

CA3.6 Compuxéronse e montaronse ordenadamente os documentos do sistema mecatrénico.

CA3.7 Actualizaronse os historiais dos elementos mecatronicos e das modificacions realizadas sobre eles.

CAZ3.8 Establecéronse pautas para a revision e a actualizacion da documentacién técnica.

-11-
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Contidos

Elaboracién da documentacion técnica.
Dossier de maquina.
Plan de obra.

Manual de funcionamento.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Minimos exexibles:

CA1.1. Obtivéronse os datos de partida relativos ao sistema ou & modificacion.

CA1.2. Obtivose informacién sobre os subsistemas que integran o conxunto.

CA1.3. Propuxéronse solucidns de configuracion.

CA1.4. Avaliouse a viabilidade das soluciéns.

CA1.5. Seleccionouse a solucion idonea para configurar o sistema ou a modificacion.

CA1.6. Colaborouse entre comparieiros durante a realizacion das tarefas.

CA1.7. Amosouse interese pola evolucién tecnoldxica do sector.

CA2.1. Identificaronse os sistemas, 0s grupos funcionais e os elementos mecatrénicos afectados.
CA2.2. Configuraronse os sistemas mecatronicos, satisfacendo os requisitos funcionais.

CA2.3. Identificaronse os elementos mecatronicos que requiran determinar as stias dimensidns e formas.
CA2.4. Identificaronse os elementos ou compofientes criticos do produto.

CA2.5. Especificaronse os esforzos aos que estan sometidos os elementos e os drganos, asi como as stias dimensions.

CA2.6. Establecéronse as dimensions de elementos e érganos.

CA2.7. Seleccionaronse os elementos mecatrénicos comerciais e de subministracions industriais.

CA2.8. Calculouse a vida util dos elementos normalizados sometidos a desgaste ou rotura.

CA1.1. Seleccionouse a escala que cumpra utilizar.

CA1.2. Determinaronse alzados, plantas e seccions necesarios para lle dar unha mellor definicién ao debuxo.
CA1.3. Ordenaronse as vistas ou as informacidns necesarias que aparecen nun mesmo plano.

-12 -
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CA1.4. Representaronse os alzados, as plantas, os perfis e as secciéns que forman parte da informacién grafica que contefien os planos.
CA1.5. Seleccionaronse os utensilios, o soporte e os formatos mais adecuados para a realizacion dos planos.

CA1.6. Identificaronse e nomearonse os planos que inclie o proxecto.

CA1.7. Cotaronse os planos, determinando a posicion e a ensamblaxe dos sistemas mecatrénicos.

CA1.8. Identificouse a simboloxia de elementos normalizados nos planos.

CA2.1. Empregaronse criterios de medicidn na realizacidon das medicions.

CA2.2. Empregaronse criterios de valoracion para a elaboracion de orzamentos.

CA2.3. Utilizaronse aplicacions informaticas na elaboracién do orzamento.

CA2.4. Utilizaronse bases de datos de prezos de instalacions.

CA2.5. Xeraronse os prezos a partir de catélogos de fabricante.

CA3.1. Determinouse o plan de obra da implantacién ou modificacién dun sistema mecatrénico.

CA3.2. Elaborouse o prego de condicidns dun sistema mecatronico.

CA3.3. Determinaronse as condicions de entrega, embalaxe e transporte das subministracions que deba cumprir o provedor.
CA3.4. Realizéronse propostas de homologacion de elementos non estandarizados.

CA3.5. Elaborouse o manual de funcionamento dos sistemas mecatronicos.

CA3.6. Compuxéronse e montaronse ordenadamente os documentos do sistema mecatrdnico.

CA3.7. Actualizaronse os historiais dos elementos mecatronicos e das modificacions realizadas sobre eles.

CA3.8. Establecéronse pautas para a revision e a actualizacion da documentacion técnica.

CRITERIOS DE CUALIFICACION:

- 50% Examenes. Estes exames son presenciais e de obrigatoria asistencia. Considérase superada cunha calificacion superior a 5. No caso de

non presentarse 0 exame ou a calquer control ca data marcada con antelacion, e non xustificar a non asistencia, o alumnado deberase presentar o
exame final con esa parte pendiente.

- 50% Traballos entregados: practicas e proxectos . Valorarase a resoluciéns de exercicios e problemas, memorias, solucidns constructivas, interpretacion
da normativa, claridade na exposicién de contidos, método de traballo, a limpieza, a orde e a entrega en plazo.

- Para aprobar é necesario sacar una nota minima dun 5 sobre 10 en cada unha das partes.

- A nota sera igual a parte enteira sen decimais obtida da operacién anterior.

- Nas cualificacions do boletin empregarase para redondear a regra xeral do redondeo: cando a parte decimal sexa 5 ou maior considerarase o

enteiro superior, tomandose o enteiro inferior no resto dos casos.

-13-
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- A nota final da avaliacién realizada sera a media ponderada das unidades didacticas que entraron nesa avaliacion.
O alumno acadara a avaliacion positiva no médulo se supera cun 5 todas as avaliacions realizadas no centro .

A nota final do mddulo serd a media ponderada das unidades didacticas.
COPIA, PLAXIO E APROPIACION:

No caso de producirse copia, plaxio ou apropiacion de probas, traballos ou practicas, procederase a calificacion dese traballo, proba ou practica
cunha calificacion con cero puntos

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

No mes de Febreiro previo a incorporacion a empresa, farase unha recuperacién da materia non superada durante o curso.

En caso de que algun alumno non superase este exame o alumno tera unha recuperacion no mes de setembro das partes suspensas, seguindo o0s
mesmos criterios de cualificacion descritos no apartado 5.

0 alumno que non alcance un positivo na avaliacion da parte do médulo impartido no Centro Educativo, realizara as tarefas propostas para a
recuperacion da materia.

COPIA, PLAXIO E APROPIACION:
No caso de producirse copia, plaxio ou apropiacion de probas, traballos ou practicas, procederase a calificacion dese traballo, proba ou practica
cunha calificacién con cero puntos.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Sera de aplicacion o Artigo 14 apdo3 da Orde de 14 de xufio de 2018 pola que se autorizan proxectos experimentais de formacién profesional dual.
Non se recolle avaliacion extraordinaria

Dado que é unha FP Dual pola cal estan percibindo unha remuneracién econémica non se considerou que o alumno tefia perda de avaliacién
continua.

Asi mesmo 0 alumno sera excluido do proxecto do formacién dual nos seguintes casos:

14 -
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a) Por faltas repetidas de asistencia ou puntualidade non xustificadas.

b) por actitude incorrecta, atendendo o cédigo disciplinario da empresa, ou por falta de apreveitamento.

Consideraranse faltas repetidas de asistencia mais de 3 dias ( consecutivos ou non) sen xustificar no mesmo médulo.

No caso de que 0 alumno se ausente por horas e tendo en conta que cada dia estd composto por 6 horas lectivas, considerardse que un alumno
con 18 faltas supera o limite permitido en este tipo de formacion.

Para as faltas de puntualidade esta xa recollido nas NOF que 3 faltas de puntualidade son 1 de asistencia.

Polo tanto o0 alumno que acada este nimero de faltas non pasa pola perda de Avaliacién continua,xa que quedaria excluido do Ciclo Dual.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia practica docente

O seguimento da programacion realizarase conforme ao modelo definido no documento de calidade ao efecto.

As ferramentas continuas, da avaliacion da practica docente, que se utilizaran son:

- Suxestions do dia a dia xurdidas na aula.

- Reunions mensuais do departamento.

- Suxestions realizadas polo alumnado nas avaliaciéns.

As ferramentas anuais, da avaliacién da practica docente, que se utilizaran son:

Para levar a cabo o seguimento da programacion celebraremos segundo o calendario establecido (unha vez o mes), unha reunion para analizar o

grao de cumprimento das programacions.

Nesta reunion farase unha valoracion xeral das actividades de ensino-aprendizaxe realizadas ata 0 momento, especialmente no que afecta otempo o que precisan para o seu correcto desenvolvemento, a
metodoloxia empregada, os resultados de avaliacion obtidos e as oportunasmedidas de axuste que se propofien para a mellora practica docente coa conseguinte xustificacion do porque destas modificaciéns. Para
facer esteseguimento empregarase o modelo establecido polo sistema online da paxina: www.edu.xunta.es/programacions.

A avaliacién da propia practica docente redlizarase de duas formas:

1.- Analizando trimestralmente os seguintes aspectos: metodoloxia utilizada, obxectivos acadados en cada UD, nivel de adquisicion dos resultadosde aprendizaxe, pertinencia dos criterios de avaliacion programados
e adecuacion das explicaciéns realizadas na aula.

2.-A partir dos resultados da enquisa de Satisfacion da labor docente, observando o histérico dos distintos cursos/ciclos e intentanto ir solventandoas reclamaciéns indicadas polo alumnado, tentando deste xeito ir
mellorando paulatinamente a practica docente.

O remate do curso, farase unha memoria cos datos xerais do curso e unha relacién propostas concretas e xustificadas de mellora para o vindeirocurso, especialmente no que afecta as instalaciéns, os recursos, as
actividades, a metodoloxia, a avaliacién e a temporalizacién dos contidos
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8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Por tratarse de alumnado que foi seleccionado mediante proba escrita, non procede realizar outra proba inicial.
polo que a avaliacion inicial realizarase, fundamentalmente, a partir da informacién procedente de:

- A formacion académica, experiencia laboral e/ou procedencia do alumnado.
- A observacion do alumnado e as actividades realizadas nas primeiras semanas do curso.

Asimesmo, ao inicio do curso, convocarase unha reunién do equipo docente para facer a avaliacion inicial do grupo. Nesta sesion, o titor dara a informacion dispofible sobre as caracteristicas xerais do grupo ou
sobre as circunstancias especificamente académicas ou persoais, con incidencia educativa, do alumnado que compofia o grupo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Como medida xeral de atencion diversidade realizaranse en cada unidade didactica unhas actividades de reforzo educativo para os alumnos que precisen fortalecer, conceptos e procedementos. Estas actividades
de reforzo estan orientadas a alcanzar os minimos esixibles expostos no apartado 5.

Por outra parte, en cada unidade didactica farase algunha actividade de ampliacion, co fin de atender a aqueles alumnos que mostren especial interese, unha motivacién puntual ou maior capacidade. Con estas
actividades pretendemos relacionar conceptos e ampliar contidos que permitan progresar ao alumno no proceso de ensino - aprendizaxe.

Calquera medida de atencion & diversidade que se saia das medidas ordinarias (agrupamentos, reforzo educativo, etc) realizarase contando co diagndstico, asesoramento e seguimento do departamento de
orientacion.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Durante o proceso de ensinanza-aprendizaxe do modulo fomentarase tanto o traballo en equipo como o pensamento individual. Asimesmo animarase aos alumnos a participar na posta en comun das dibidas que
poidan surxir asi como das solucidns para as mesmas. Tamén se contribuira & busqueda de informacion, & toma de conciencia e posta en practica das medidas de calidade, seguridade e saude, e fomentarase o
coidado polo medio ambiente e polo aforro.
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

thCIB

0 longo do curso organizaranse distintas actividades complementarias neste médulo, de interese para a formacién dos/as alumnos/as. No
momento da elaboracion desta programacién ditas actividades esta prevista a visita de todo o grupo as distintas empresas que participan no
proxecto de dual neste curso.

10.0Outros apartados

10.1) Situacion hipotética de suspensién de clases fisicas polo COVID-19.semipresencial ou a distancia

No caso de que a situacion de pandemia, ou outros motivos que obrigue a suspension das clases presenciais, estas continuaran de modo virtual.
Empregarase unha plataforma de videoconferencia e a aula virtual para levar a cabo as sesions lectivas, que teran lugar no seu horario habitual.
Nos primeiros 40 minutos de cada sesion impartirase docencia, e nos 20 minutos restantes o alumnado poderan realizar actividades ou preguntar
dubidas.

Os/as alumnos/as deberan ter a cdmara acesa durante toda a clase online. O caso contrario considerarase como falta de asistencia.
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