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1.1.Contexto legal

A modificacion limitada da Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion,
pola Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa
non supon un cambio substancial no ambito da Orientacién Educativa e Profesional.

A LOE (Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion), sinala no seu
artigo 2, que "os poderes publicos prestaran unha atencion prioritaria ao conxunto de
factores que favorecen a calidade do ensino”, entre os que se atopa “a orientacién
educativa e profesional". A mencionada lei, establece como principios e fins aos que
debe atender a actividade educativa, a orientacion educativa e profesional. O que vén
a pofer de manifesto que a orientacion se considera como un dereito e como un
principio, asi como parte da actividade educativa dos profesores (artigo 91).

A actual estrutura organizativa da orientacion na nosa Comunidade Auténoma,
recolle a actuacién coordinada de distintos servizos de orientacion, configurandose
como:

[z2)Servizos internos: constituidos pola accion titorial (labor levado a cabo polos
profesores e titores, constitiese como o 1° nivel da orientacion);

[2]Departamento de Orientacion (2° nivel, coordina as actividades orientadoras nos
centros educativos que se determinen por lei).

[2)Servizos externos: a través da Xefatura Territorial (Inspeccion Educativa e
Equipos de Orientacién Especificos) . Este ultimo constitiese como o 3° nivel de
orientacion, con caracter especializado e subsidiario respecto aos dous anteriores. Sen
prexuizo de contar tamén ca colaboracion doutros servizos sanitarios, sociais e de
outras entidades con convenio.

Por outra banda, entendemos, tal e como explican Rafael Bisquerra Alzina e
Manuel Alvarez Gonzalez que a orientacion educativa, psicopedagoxica e profesional é

un proceso de axuda continuo a todas as persoas en todos os seus aspectos, co
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obxecto de potenciar o desenvolvemento humano ao longo de toda a vida.Tratase dun
proceso global que integra aspectos relativos ao desenvolvemento persoal, aos
procesos de ensino-aprendizaxe e a toma de decisions. Orientar aos alumnos consiste
en axustar a axuda pedagoxica as suas necesidades especificas e atender aos
distintos ambitos nos que se produce o desenvolvemento, intelectual, afectivo e social.

Partimos dunha orientacién continua (que abrangue toda a escolaridade dos
alumnos/as); proactiva, que s6 € posible se se integra plenamente no proceso de
ensino-aprendizaxe, de xeito que o alumnado poida considerarse axente activo do seu
propio proceso de orientacion.

Polo tanto, a orientacion é un labor de todo o equipo docente e, por extension,
de toda a comunidade educativa, sendo o orientador/a un dinamizador deste proceso.
A actividade orientadora debe ser tamén unha actuacion planificada a nivel de centro,
que logo sera concretada a nivel de aula e individual, onde se especifiquen actividades,
programas, recursos (persoais, materiais e organizativos: tempos e espazos).

Que sexa unha actividade compartida implica necesariamente a coordinacién
dos distintos 6rganos: de coordinacién docente, como os departamentos didacticos,
equipos de titores, DO, etc; érganos de goberno, onde a Xefatura de Estudios xoga un
papel moi importante.

Recollendo a maioria das aportacions de autores como Lazaro e Asensi,
Rodriguez Espinar e Bisquerra, o modelo de orientacion caracterizarase polos
seguintes principios: Planificacion, prevencion, sistematizacién, curricularidade,
cooperacion, desenvolvemento persoal e intervencion social.

O modelo teérico no que nos apoiamos € o modelo sociopedagoéxico,
tratamos de centrar a nosa atencion na institucion educativa, na comunidade e no
ambito social no que esta emprazado o noso centro. A nosa intervencion responde ao

modelo de programas integrados no curriculo potenciado polo modelo de consulta



colaborativa.

O noso Plan de Orientacion esta orientado a acadar as seguintes finalidades: a
formacion integral do alumnado; contribuir ao logro das capacidades expresadas
nos obxectivos das distintas etapas educativas e contribuir a adquisicion por parte dos
alumnos/as do ensino basico das competencias clave.

O presente Plan estd desefado para o presente curso escolar, seguindo as
directrices establecidas pola CCP e tomando como referencia as necesidades
detectadas no centro e as accions prioritarias sinaladas na circular 10/2010, asi coma
no D. 229/2011, tomando como referencia, polo tanto para a sua elaboracion, o PXAD.

O presente plan de actuacion esta desenvolto para este curso escolar e
formara parte da PXA contribuindo a desenvolver os obxectivos establecidos nela.
Tera un caracter emerxente, sendo susceptible de cambios en funcidon das
necesidades que vaian xurdindo. No seu desefio seguiremos a estrutura que establece
a Orde do 24 de xullo de 1998 que regula a organizacion e funcionamento da
orientacion educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia.

LEXISLACION DE REFERENCIA:

[2]Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa.
[z]Lei Organica 2/2006,do 3 de maio, de educacion.

[2)Decreto 374/1996, do 17 de outubro polo que se aproba o regulamento organico

das escolas de Educacion Infantil e dos Centros de Educacion Primaria.
[2]Orde do 22 de xullo de 1997, que desenvolve o Decreto anterior.

[2)Decreto 120/1998, do 23 de abril, polo que se regula a Orientacion educativa e

profesional na Comunidade Auténoma de Galicia.

[2)JOrde do 24 de xullo de 1998, pola que se establece a organizacion e
funcionamento da Orientacion educativa e profesional na Comunidade Autonoma

de Galicia.

[2)Decreto 229/2011,do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a
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diversidade do alumnado dos Centros docentes da C.A. de Galicia.

[2]Orde do 27 de decembro de 2002, pola que se establecen as condiciéns e
criterios para a escolarizaciéon en Centros sostidos con fondos publicos do

alumnado de ensino non universitario con NEE.

[2]Orde do 6 de outubro de 1995, pola que se regulan as adaptaciéns curriculares

nas ensinanzas de réxime xeral.

[2)JOrde do 28 de outubro de 1996 pola que se regulan as condiciéns e o
procedemento para flexibilizar a duracion do periodo de escolarizacion obrigatoria
dos alumnos e alumnas con NEE asociadas a condicidons de sobredotacion

intelectual.

[2JOrde do 31 de outubro de 1996, pola que se regula a avaliacién
psicopedagodxica do alumnado con NEE, que cursan as ensinanzas de réxime
xeral, e se establece o procedemento e os criterios para a realizacion do ditame de

escolarizacion.

[2])Orde do 20 de febreiro de 2004, pola que se establecen as medidas de atencion

especifica ao alumnado procedente do estranxeiro.

[z]Decreto 330/2009, de 4 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacion

infantil na Comunidade autéonoma de Galicia.

[2)Orde do 25 de xuiio de 2009 pola que se regula a avaliacion no segundo ciclo da

educacion infantil na Comunidade Autbnoma de Galicia.

[z)Decreto 105/2014, de 4 de setembro, polo que se establece o curriculo de

educacion primaria na Comunidade Autonoma de Galicia.

[z]Circular n° 17/2003 da Direccion Xeral de Centros e Ordenacién Educativa e da
Direccion Xeral de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais pola que se
ditan instrucions para unificar as actuacions e establecer as accion prioritarias dos
servizos de orientacién educativa e profesional do ensino non universitario da

Comunidade Auténoma no curso 2003-2004.

(z]Circular n° 20/2005 da Direccién Xeral de Centros e Ordenacion Educativa e da
Direccion Xeral de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais pola que se

ditan instrucions para unificar as actuacions e establecer as accion prioritarias dos
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servizos de orientacion educativa e profesional das ensinanzas escolares de
Galicia para o curso 2005-2006.

[z]Circular n® 17/2006 das Direcciéns Xerais de Ordenacién e Innovacién Educativa
e de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais pola que se ditan instrucions
para unificar as actuaciéns e establecer as accion prioritarias dos servizos de
orientacion educativa e profesional das ensinanzas escolares de Galicia para o
curso 2006-2007.

(z]Circular n°® 18/2007 das Direcciéns Xerais de Ordenacion e Innovacién Educativa
e de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais pola que se ditan instruciéns
para unificar as actuacions e establecer as accion prioritarias dos servizos de

orientacién educativa e profesional das ensinanzas escolares de Galicia.

[z]Circular n°® 10/2010 da Direccién Xeral de educacién, formacién do profesorado
e innovacion educativa, pola que se ditan instruciéns para coordinar as actuacions
e establecer as accidéns prioritarias dos servizos de orientacion educativa e

profesional na C.A. de Galicia.
1.2 Contexto do Centro

O C.E.l.P. Barrié¢ de la Maza conta este ano con 6 unidades de E.l., 12
unidades de Primaria, 3 aulas de Pedagoxia Terapéutica e de Audicion e Linguaxe e
unha aula especifica de Educacion Especial. Tamén conta con aula de informatica ,
Audioviosuais e Biblioteca. Empregando tamén o Proxecto Abalar en 5° e 6° de EP.
Funciona en réxime de xornada partida e a maioria do alumnado asiste ao comedor e
conta con transporte escolar.

O alumnado distribuese coma se detalla a continuacion:

ETAPA CICLO/NIVEL ALUMNADO
3 anos 38
EDUCACION
2° ciclo 4 anos 44
INFANTIL
5 anos 43
EDUCACION 1° Curso 48




2° Curso 42
3° Curso 46
PRIMARIA 4° Curso 34
5° Curso 33
6° Curso 55

Tendo en conta os datos do curso anterior, valoramos que habera arredor de 40
alumnos e alumnas con necesidade especifica de apoio educativo, dos que 8
presentan necesidades educativas especiais.

O centro conta con un cadro de persoal de profesorado (33), 8 de E.I., 19 de
Primaria, tres especialistas en P.T. , dous en AL e a xefa do departamento de
orientacion. A coordinacion dos mestres establécese mediante reunidns de niveis e de
equipos de Dinamizacion da lingua galega, Actividades Extraescolares e
Complementarias, Equipo de Biblioteca, Equipo de TIC, Equipo de Dinamizacion da
Convivencia, Equipo de Seccidns bilingies, Comision de Coordinacion Pedagoxica e
Departamento de Orientacion, atendendo aos horarios establecidos pola Xefatura de
estudos.

A xornada escolar do centro é de mafna e tarde con servizo de comedor.

O concello conta con servicios de: Casa da Cultura, Biblioteca Municipal, que
contan cunha variada oferta de actividades culturais e deportivas. Servizos Sociais
(traballadora social. Educadora familiar, psicélogo) e Servizo de Atencion Tempera.
Demandas e atenciéon a comunidade educativa.

A atencion das necesidades educativas realizase por parte dos titores e o
profesorado de apoio (PT, AL, Orientadora) e contase tamén coa colaboracion dos
docentes con disponibilidade horaria que prestan apoio ao alumnado doutras aulas.

O profesorado de apoio a infantil desenvolve un programa de estimulacién da linguaxe
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oral nos distintos niveis do segundo ciclo da etapa infantil, que servira como medida
proactiva, compensatoria e de deteccion de dificultades.

Neste curso contamos cun elevado numero de alumnos con necesidade
especifica de apoio eductativo que presentan necesidades educativas especiais
derivadas de discapacidade (conTEA, con discapacidade sensitivo-motora, en
modalidade de escolarizacién combinada coa aula especifica do centro, alumnado con
TDAH asociado a discapacidade) alumnado con desfase curricular, alumnado con
dificultades da aprendizaxe; alumnado con TDAH, alumnado con alta capacidade
intelectual, alumnado de incorporacion tardia procedente de Marruecos e alumnado
con condicions persoais ou de historia escola, sen prexuizo da necesidade de apoio
educativo de reforzo que require unha boa parte do alumnado pola sua condicion de
diverso

Estase a procura da mellora da competencia dixital para seguir traballando as
TIC dentro do centro, xa que estamos dentro do proxecto Abalar, e séguese a
colaborar no fomento das novas tecnoloxias, concretamente impulsar o emprego do
ordenador e da pantalla tactil, como outros recursos dentro da docencia. Emprego da
paxina web do colexio para informacion a comunidade educativa. Tamén emprego de
recursos como Redeiras, blogs diversos,...

O departamento tamén colabora na implementacion do plan de convivencia
escolar e o Plan de Igualdade.

Ao mesmo tempo, dentro do apartado de conviviencia escolar plantéxanse
actividades para a mellora da integracion, de aceptacion das diferencias persoais e
culturais, do aprecio dun mesmo e dos demais, da socializacion positiva,...etc,

Participase no PAT ofrecendo recursos e fomentando a cordinacién entre
familias e titores; ao mesmo tempo plantexamonos ofrecer infromacion aos pais sobre

aspectos escolares e socioculturais que nos afectan. Acérdase dar informacion aos



pais sobre os aspectos escolares e socio-culturais que nos afectan. Acdrdase dar
informacion escrita mediante dipticos e paxina web sobre temas de interese
psicopedagodxico, un trimestral coincidindo coa entrega de notas. Tamén se acorda o
fomento da escola de pais en colaboraciéon coa ANPA centrandonos este curso en tres
temas: 1° trimestre: Lectura (fomento, comprensién lectora) 2° trimeste: Altas
Capacidades, e 3° trimestre: Prevenciéon acoso escolar.

O D.O tamén colabora na informacion e recursos materiais para exercitar aos
alumnos en probas parecidas as da avaliacion ao alumnado de 6° e na avaliacion de 3°
indicadas na LOMCE.

O D.O de Primaria do C.E.I.P. de Barrié de la Maza esta adscrito ao |.E.S. Terra
de Xallas coordinandose co mesmo trimestralmente e seguindo coa coordinacion entre
as duas etapas.

O Departamento elaborara os infromes finais dos nenos con necesidade
especifica de apoio educativo.

Ao inicio da escolarizacion en infantil colabérase xunto coas titoras na revision dos
informes iniciais e valéranse aqueles casos necesarios.

Colabdrase tanto cos servicios sociais, sanitarios € municipais nos eidos
necesarios.

Composicion do Departamento de Orientacion

Para o presente curso 2016-2017, o Departamento de Orientacién do CEIP de
Barrié de la Maza, queda constituido, seguindo o Decreto 120/ 1998 do 23 de abril, no
seu artigo 4, co seguinte persoal docente:

—Ciclo 1°: M2 Carmen Garcia Espasandin

—Ciclo 2°: Rebeca M? Santos Queiruga

—Ciclo3°: M? Carmen Sanandrés Caamanio

—Especialistas en Pedagoxia Terapéutica: Cristina Pereira Lépez, Bienvenido Suarez
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Suarez, M? de la Paz Pérez Gorgal.
—Especialistas en Audicion e Linguaxe: Carmen Cancela Sanchez y Raquel Rodriguez
Costa.

—Coordinadora de Educacion Infantil: Sandra Pais Gémez

—Orientadora: Ana Maria Carballeira Maceiras

3.0BXECTIVOS XERAIS

[2JFavorecer o desenvolvemento integral en cofiecementos, destrezas e valores do
alumnado, colaborando e apoiando ao centro e as familias no ambito psicopedagodxico
e social nas etapas de Educacion Infantil e Primaria para a formacion de alumnos
competentes.

[z]Colaborar no desenvolvemento da LOMCE.

[z2])Colaborar no desenvolvemento das novas tecnoloxias.

[z2]Colaborar coas titorias coa mellora da calidade educativa e na avaliacion e ensino
do alumnado en xeral, e do alumnado con necesidades educativas.

[z2]Colaborar no desenvolvemento do Plan de Convivencia escolar favorecendo unha
cidadania activa, a igualdade de oportunidades e a cohesién grupal e social.
[2)Favorecer a inclusion plena de todos os alumnos en xeral e dos que presentan
necesidade especifica de apoio educativo en particular.

[2)JFomentar a colaboracion da familia de cara ao desenvolvemento do alumnado, das
suas capacidades.

[2)3.1. Obxectivos referidos ao centro

[2)Organizacion e funcionamento do Departamento de Orientacion.

[2])Organizar os apoios ao alumnado con N.E.A.E.

[2)Optimizar os recursos humanos e materiais de que dispofa o Centro, tendo en conta
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as novas necesidades educativas especiais.

[2])Coordinar os distintos organismos que contriblan a mellorar a labor orientadora.
[z)Desenvolver medidas proactivas, para a prevencion e deteccion de dificultades , de
avaliacion, seguimento, asi como de medidas que optimicen a resposta educativa.
[2JRealizar as avaliacions psicopedagoxicas do alumnado con dificultades,

especialmente ao inicio da etapa infantil e primaria..

[z2]Colaborar na Avaliacion, nas titorias de 3°, e na avaliacion de 6° curso proposta pola
LOMCE.

[z]Colaborar co titor nas medidas e recursos do PAT.

[z]Colaborar na elaboracion e desefio de protocolos de avaliacion inicial.

[z]Colaborar na elaboracion e desefio de plan de estimulacion da linguaxe oral I.
[z]Colaborar co profesorado, desenvolvendo e favorecendo o proceso de ensinanza-
aprendizaxe. Neste curso, seguimos a apoiar. a competencia dixital, , a mellora da
convivencia no centro, revision da resposta a diversidade, na avaliacion por
competencias, no axuste e desenvolvemento das concrecidns curriculares, das
medidas de reforzo educativo e nas adaptacions curriculares acomodandoas a nova
lexislacion.

[2]JMediar nas situacions de conflito que se dean na comunidade escolar.

[2]Desenar e pofer en practica actividades destinadas a convivencia escolar e a
resolucion pacifica de conflitos, mediante o desenvolvemento das habilidades sociais ,
a toma de decisions e fomento da igualdade.

[z2]Colaborar nos plans Proxecta do centro: Donas de si, Xogade e Sustentabilidade e
Paisaxe.

[2)Favorecer a colaboracion cos servizos educativos e sociosanitarios externos que

atenden ao noso alumnado.
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[zJFacilitar a informacion que se demanda na aplicacion drorienta, en forma e en prazo.

3.2. Obxectivos referidos ao ambito socio-familiar.
[z)Informar do departamento e das suas funciéns aos pais do alumnado mediante a
web do centro e en especial , personalmente aos pais con alumnado con necesidade
especifica de apoio educativo.
[z2JFacilitar a comunidade educativa o asesoramento e apoio necesario para afrontar
etapas de maior dificultade: ingreso no centro, cambios de ciclo, apoios internos e
externos diferentes aos ordinarios.
[z)JFomentar e facilita-la colaboracion no proceso educativo as familias. Fomenta-la
coordinacién familia-tito
[2]JFomentar e e impulsar a inclusion social dos alumnos con necesidades educativas e
aqueles outros que o prescisen.
[z)JPromover relaciéns de cooperaciéon e participacién no centro educativo de
organismos oficiais ( Concello, Casa da Cultura,...). Reunioéns periddicas e eventuais.
[2)Busca de asesoramento e axudas externas a comunidade escolar nalguns casos de
neaes e dificultades educativas.
[z)Establecer contactos periddicos coas familias individualmente ou colectivamente.
[z)JPrograma de escola de pais : desenvolveranse acciéns puntuais en funcién das
necesidades do centro.
[2]JAsesorar as familias do alumnado con neaes, incluidas as familias de alumnado
estranxeiro.
[2]JAsesorar as familias sobre cuestions de habitos, conductas, aprendizaxes...etc,

mediante informacion na web, ou carteis, tripticos, etc.
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4.PLANIFICACION XERAL E DEFINICION DE ACCIONS PRIORITARIAS

A s estratexias de intervencion que se propofien dende o Departamento de
Orientacién, son:
Integrar o plan de orientacion na actividade xeral do centro, afondando na

coordinacion entre o profesorado e o departamento.

[2] Intervir sen aplicacién de medidas extraordinarias salvo en casos extremos,

tomando como referencia o principio de normalizacion.

Promover actuacions preventivas e recuperadoras se son precisas.

[2]Traballar en coordinacién co equipo directivo.

ACCIONS PRIORITARIAS

Seguindo a Circular 10/2010 da Direccién Xeral de Educacion, Formacion
Profesional e Innovacion Educativa, este Departamento priorizara, dentro do seu marco
de funcidns e organizacion, as seguintes lifias de actuacion:

1. Estratexias referidas ao alumnado

[2]Avaliacion inicial do alumnado (ingreso en El; inicio da Primaria a peticion dos
titores, 6° de primaria no caso de dificultades educativas especiais, e cursos que asi o

solicite o titor)

[2]Integracion dos novos alumnos ao centro (programa de acollida dos nenos de 3

anos e os que se incorporan doutros centros)

[2]Inclusién de alumnado estranxeiro na escola (grupos de adquisicion de lingua,

integracion social, respecto a diversidade...)

[2)Deteccion, avaliacion, seguimento e atencion do alumnado con necesidade
14



especifica de apoio educativo.

[z2]JFomento e desenvolvemento de actividades empregando as novas tecnoloxias

( emprego do ordenador e a pantalla tactil).

[2JFomento e desenvolvemento de actividades dentro do plan de accion titorial.

[2)JFacilitar a participacién do orientador do IES e X. de Estudos para dar a
cofecer as caracteristicas da etapa de Secundaria Obrigatoria.. Informar sobre o

alumnado con necesidade especifica de apoio educativo que pasa a esa etapa.

[2]Desefio de actividades para mellorar a convivencia escolar.

[z]Continuidade co programa para Estimulacién da Linguaxe oral.

2. Estratexias referidas ao profesorado:

[2)Apoiar a accion titorial.

[2)Detectar e prever dar resposta as condutas do alumnado que dificulten o

proceso de ensino-aprendizaxe.

[2]Detectar e prever conductas do alumnado que dificulten o proceso de inclusion
do alumnado con necesidades educativas, . Fomentar condutas e actitudes dentro do

alumnado para a aceptacion, respecto e valoracion positiva de si mesmos e dos outros.

[2]Informar ao profesorado titor e especialista que actua na aula de aspectos tales
como: avaliacion inicial do alumnado, alumnado con n.e.e, metodoloxias especificas e

protocolos de atencién..

[2]Coordinar cos titores e asesorar en metodoloxias, organizacion .para atender

as dificultades que vaian xurdindo.

[2)Establecer canles de comunicacion estables cas familias para favorecer a sua
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impllicacion no proceso de ensino- aprendizaxe dos seus fillos e fillas.

[z)Contribuir a optimizar o clima de convivencia do centro con programas

especificos e recursos.

[2JFomentar o interese do profesorado pola aplicacion e emprego das novas

tecnoloxias (ordenador e pantalla tactil, web dinamicas, proxecto Abalar).

[z]Colaborar no desenvolvemento das programacions con propostas de accion

que contribuan a consecucidén das competencias clave.

[2]Colaborar na realizacion de ACS e alguns plans especificos de reforzo

educativo e recuperacion e outras medidas.

RECURSOS

Humanos: profesorado do centro, alumnado, familias, EOE e servizos

sociosanitarios externos..

Materiais:

[2]JP.E.C., P.X.A., Concreciéns Curriculares, Plan de Adaptacion e Acollida, Plan

de Convivencia, Plan Tic, Plan de Atencioén a diversidade.

[2]Material escolar das diferentes aulas.

[z2)Bibliografia especifica sobre diferentes ambitos de intervencion.

[2]Expedientes do alumnado e informes varios.

[2)Probas estandarizadas, material de creacion ad hoc e producion académica..

[2] Recursos materiais, informaticos e metodoléxicos para atencion a diversidade

do alumnado.
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METODOLOXIA:

En canto & metodoloxia, preténdese que sexa variada, empregando multiples
instrumentos e técnicas adaptadas as necesidades dos alumnos/as.

No caso das actividades programadas para pais/nais, contamos coa hora de
atencion semanal as familias por parte do titor/a, actuaciéns por parte do orientador/a

(entrevistas, reunions..)

COORDINACION

»Familias-titor, titor-alumnos.

»Reuniéns Departamentos, Niveis, equipos de traballo, CCP.

»Claustro, Consello Escolar.

»Orientador cos diferentes miembros da Comunidade Educativa (pais, mestres...)
(individual, grupal...)

Busca da participacién activa de toda a persoa implicada nese proceso e bosquexo

dun traballo cooperativo e estructurado.

ACTIVIDADES E TEMPORALIZACION

Actividades Axentes Temporaliz.
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Reuniéns do DO:

—Plan Anual de Orientacion

—Plan de Convivencia escolar:
informacion.

—Revisidén: actividades valores, plans
accion titorial ( sociogramas, normas de
aula e centro, funcién de delegados,
asambleas de aula, delegados e
propostas de mellora, rincén de
resolucion de conflitos na aula...)
—Contidos LOMCE (Programacion,
criterios de avaliacion, estandares de
aprendizaxe avaliables, estratexias e
instrumentos de avaliacion e criterios de
promocion)

—Actividades para traballar as frases que
marcaron a historia.

Membros do DO

1°T

Colaboracién na avaliacion inicial do
alumnado

Titor/a, PT, AL, Or

1°T

—Incorporacion de alumnado novo e
estranxeiro.

—Desenvolvemento de alumnado con
neaes

—Accidn titorial: reunions pais, titores.

D.orientacién, e mestres

titores.

1°T

—Organizacion dos recursos materiais e
humanos e mais os apoios ao alumnado
con necesidades educativas e alumnado
estranxeiro.

PT, AL, O, Titores.

1°T

—Revisién de programas e AC para
alumnado de dificultades educativas.
—Revisién de programas de adquisicion
da lingua para o alumnado estranxeiro.
—Fomento e desenvolvemento nas
titorias de programas para o
desenvolvemento do alumnado de altas
capacidades.

—Revisién de plans especificos de
reforzo educativo e recuperacion

Titores, PT, AL, Or

1°T
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—Enquisa de avaliacion a cubrir polos
pais de infantil 3 anos e de nova
incorporacion.

—Analise e consideracions sobre a
avaliacion inicial de Infantil 3 anos e de
nova incorporacion.

—Avaliacién do alumndo conxunta cos

. . . Or. 1°T
titores dos alumnos que inician Primaria.
—Avaliaciéns Psicopedagoxicas e
Informes.
—Reunion co Orientador do IES para o
desenvolvemento de coordinacion.
—Reunidéns con direccion, pediatra, E.
Familiar...
—Reunidns para os apoios realizados Or.
polos mestres dentro das aulas Mestres 1°T
ordinarias. X. Estudios
—Revision dos criterios para atencion de Mestres
dificultades. Orientadora 10T
—Consensuar contidos e actividades do PT
Plan de Convivencia. AL
—Apoio aos alumnos con necesidades
: : Mestres o
educativas e alumnado estranxeiro. or. 1°T
. . Mestres
—Reunidéns de avaliacion X E. 10T
Or.
—Plan Proxecta: Babot (formacién:traballar Mestres 10T
por proxectos) DO
—Diptico fomento e comprensién lectora. DO 1°T
—Reuniéns do DO: revision de neaes. DO 2°T
Or
—Apoio aos alumnos con neaes. Mestres o
2°T
PT
AL
- Reunions para avalliar e coordinar os X Estudios, Orientador,
reforzos realizados polos profesores Ti 2°T
o itor/a
dentro das aulas ordinarias.
Programas de enriquecemento
alumnado altas capacidades (se fora Titor/a 2°T
necesario)
- Reunidns pra traballar puntos do Plan
de Orientacion: contidos e actividades do Titor/a, Orientador 2°T
Plan de Convivencia.
-Revision de propostas educativas e PT. AL, Or, Titores. 20T

horarios para alumnos con dificultades.




- Reuniéns de avaliacion

Profesorado, X.E., Or

2°T

—Avaliaciéns psicopedagoxicas e
informes

—Reunion co Or do IES: coordinacion. Orientador 2T
—Reunidéns con Direccidn, E. Social.
- Follas informativas: Altas Capacidades. |DO, Mestres especialistas 2°T
Reuniéns DO:
—Actividades para control emocional e
habilidades emocionais.
—Recofecemento de necesidades
fisicas, emocionais, ou intelectuais dos
outros.
—Revisidn de neaes, horarios. DO T
—Memoria do plan anual de Or.
—Folla informativa a pais: prevencién
acoso escolar.
—Actividades para traballar “Frases que
marcaron a historia”
—Apoio aos alumnos con neaes, incluido . .
ao Fleumnado estranxeiro. Orientador, Tltor/_a, 3°T
profesorado apoio
-Reunidns para avaliar e coordinar os Profesorado
reforzos realizados polos profesores Orientador 3°T
dentro das aulas ordinarias. X. Estudios
—Reuniéns para traballar puntos do Plan
de Or: actividades para traballardentro Profesorado 30T
do Plan de Convivencia. Orientador
—Posta en practica na aula de
.. . . Profesorado
actividades para a convivencia. 3°T
—Avaliacidons psicopedagoxicas e informes
—Avaliacions e informes finais do Or. 3°T
alumnado que pasa a E.S.O con n.e.e
—Informacion ao alumnado sobre a
E.S.O Titor/a
-Reuniéon coordinador do |.E.S: Or. LLE.S 3°T
coordinacion. Orientador
—Reuniéns con Direccion, E. Social...
- Reunidons de avaliacién ao remate do Mestres
curso. .X'E' 3T
Orientador
Dar a informacion que se demanda na
aplicacion informatica drdorienta, en Or 3°T
forma e plazo sinalados.
Plans Proxecta Participantes 3°T
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Folla informativa Prevencion Acoso DO. Mestres 30T
Escolar. ’

Avaliacion do PO. Elaboracion da Profesorado DO 30T
memoria
HORARIOS DA ORIENTADORA

LUNS MARTES MERCORES XOVES | VENRES
12 HORA
GARDA

9.40-10.40 : ~., | ORIENTACI |ORIENTACI
9201050 | ORIENTACION TRANEPORT ORIENTACION o i
9.50-10.40

22 HORA

10.40-11.40 ., |ORIENTACIO .. | ORIENTACI |ORIENTACI
10501180 | ORIENTACION N ORIENTACION iy o
10.40-11.30

32 HORA

11.40-12.30

12.20-13.30 | ORIENTACION | GARDA | ORIENTACION | GARDA OR'%",‘\ITAC'
11.30-12.20

4° HORA

13.00-13.50 ~., |ORIENTACIO ., | ORIENTACI |ORIENTACI
13901490 | ORIENTACION i ORIENTACION o AN
12.50-13.40 ,

5 HORA ORIENTACIO

N

oo 1990 | ORIENTACION (GARDA ORIENTACION OR'%NNTAC' LD
13.40-14.30 ERANSPORT

Reunions semanais do Departamento de Orientacion e da Comision Coordinacion
Pedagoxica o primeiro luns de cada mes.
8. CRITERIOS DE AVALIACION DO PLAN.
Seguindo o establecido no Decreto 120/1998 a avaliacion do plan de orientacion
someterase a un proceso continuo de avaliacion formativa, que culmina coa

elaboracién da memoria segun a orde do 24 de xullo de 1998.

PARA QUE:
-Contribuir & mellora da calidade e equidade da educacion
-Aumentar a transparencia e eficacia da accion orientadoras
-Valorar o grao de cumprimento de obxectivos en relacidon as necesidades

-Difusioén dos resultados acadados
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-Aportar informacién para elaborar unha proposta de mellora

QUE:

CONTIDOS CRITERIOS DE AVALIACION
sAdecuacion das estratexias e instrumentos utilizados
#Nivel de participacion da comunidade educativa na avaliacion de

necesidades

CONTEXTO #Nivel de participacion do DO no analise do contexto
#Grao de adecuaciéon do plan as necesidades detectadas
+Anadlise dos resultados da avaliacion inicial
sParticipacion e implicacion na comunidade educativa

DESENO +Coherencia entre o contexto, as necesidades, obxectivos,

actividades propostas e recursos

oParticipacién e implicacion da comunidade educativa na
implementacion das actividades.

oExistencia de recursos axeitados

sImplicacion e funcionamento do DO, titores, equipo directivo,
CCP, equipos docentes, departamentos didac.

PROCESO +Grao de aplicabilidade

#Se a proposta de temporalizacion se adaptou a realidade

+Se se van modificando aspectos que non funcionan

+Consecucion dos obxectivos propostos

+Grao de satisfaccion dos implicados
PRODUCTO | eResultados da avaliacion final.

+Solucions propostas as dificultades que xurdiron

oEficacia das intervencions orientadoras

CANDO:

mAvaliacion inicial: tratase da avaliacidon de necesidades. Recolleranse propostas
sobre este plan nas reuniéns do DO, na CCP, e na reuniéns cos titores/as, entre
outros.

mAvaliacion continua: Seguimento das actividades propostas no Plan. O seguimento
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CURSO: 2019/2020

ais cercanas
eguintes instrum

, analise de documentc

Departamento de Orie
‘\“x\\\

seguintes aspectos:

xModificacions introduc
aloracion dos criteric
sultades atopadas

de mellora




PROGRAMACIO
N:

PEDAGOXIA
TERAPEUTICA E
AUDICION E
LINGUAXE

CEIP BARRIE
DE LA MAZA
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1.- CONTEXTUALIZACION

Esta programacion estd destinada ao alumnado de Educacion Infantil e

Educacion Primaria (en adiante EI e EP) do CEIP Barrié de la Maza de Santa
Comba que presenta necesidades especificas de apoio educativo (NEAE).

O centro conta con 6 unidades de Educacion Infantil e 12 de Educacion
Primaria, ademais dunha aula de Educacion Especial. O departamento de
orientacion (en adiante DO) do colexio esta adscrito ao IES de Santa Comba.

2.- PROFESORADO DE APOIO

O CEIP Barrié de la Maza conta con 5 mestras de apoio, concretamente 2

mestras de Audicién e Linguaxe e 3 de Pedagoxia Terapéutica (en adiante AL e PT
respectivamente), que identificamos da seguinte maneira:
- Mestra de A.L. 1.: Carmen Cancela Sanchez. Ten asignada a sua labor
educativa a todo o alumnado que presenta necesidades a nivel comunicativo-
linguistico (equipo docente da etapa de EP) 3 casos na actualidade e diversos
apoios en aula ordinaria.
- Mestra de A.L. 2.: Raquel Rodriguez Costa. Ten asignada a sua labor
educativa a todo o alumnado que presenta necesidades a nivel comunicativo-
linguistico (equipo docente da etapa de EP) 10 casos na actualidade e diversos
apoios en EP.
- Mestra de P.T. 1: M? Paz Pérez Gorgal. Ten asignada a sua labor educativa
con duas alumnas con NEE escolarizadas na aula especifica, unha delas a
tempo completo e outra a tempo parcial (equipo docente da etapa de EP).
- Mestre de P.T. 2: Bienvenido Suarez Suarez. Ten asignada a sua labor
educativa con dous membros do alumnado de El con NEE asociadas a Trastorno de
espectro autista e diversos apoios en Educacion Primaria.
- Mestra de P.T. 3: Cristina Pereira Lopez. Ten asignada a sua labor educativa
con dous membros do alumnado de EP con NEE asociadas a Trastorno de espectro
autista e diversos apoios en Educacién Primaria.
No presente curso escolar, a pesar da asignacion por niveis das persoas especialistas
en AL e PT, organizaranse os apoios para que todas poidan traballar de maneira
coordinada con, de ser posible, todo o alumnado con NEAE do centro.
3.- ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOIO EDUCATIVO.

Os apoios educativos levaranse a cabo tanto dentro como féra da aula

ordinaria, tomando como referentes a Orde do 27 de decembro de 2002 e o
Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atencion a diversidade;
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que establecen que o apoio féra da aula ordinaria non pode superar 1/3 da xornada
escolar do alumnado cando tefian adaptacién curricular significativa.

A continuacion, presentamos o alumnado que recibe apoio durante este curso
escolar 2018-2019:

(1) (1) (4) (8)

(1) (1) 1| (@ (3)

(1) (1)

SN =
N [N N N [N

(1) (1) @) 2) | )

IT= Incorporacion tardia ao sistema educativo.
O alumnado sen atencion por parte de profesorado especialista recibe, na sia maior
parte, apoio de profesorado con dispoiibilidade horaria e/ou aplicaselle o pertinente
protocolo de actuacion, emitido pola Conselleria de  Educacion, en base ao
diagndstico que posue.
4.- ACCIONS PRIORITARIAS
Para poder levar acabo o nos otraballode forma coherente, debemos

establecer unhas accions prioritarias nas que basear as nosas decisions. Este
conxunto de medidas e accidns implicaran atoda a comunidade educativa,
converténdose no eixe principal da practica docente e dando unha resposta adaptada
a todo o alumnado. Respectando as suas diferenzas e rexéndose polos principios de
normalizacion, inclusidn e socializacion. Podemos salientar as seguintes accions
prioritarias:

» Desenvolver actuacidons baseadas na atencién a diversidade, especialmente para

o alumnado con necesidade especifica de apoio educativo.

» Desenvolver actuaciéns en relacion ao plan de accién titorial (deteccion de
necesidades do profesorado, igualdade entre homes e mulleres, etc).

» Fomentar a formacién permanente, a investigacién, e a innovacion educativa por
parte do profesorado.

» Priorizar a participacion das familias na vida do centro e na educacion dos seus

fillos a través do consello escolar, ANPAS, escolas de pais e comision de traballo.

5.-COMPETENCIAS BASICAS
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A incorporacion de competencias basicas ao curriculo permite pofier o acento
de aprendizaxes que se consideran imprescindibles. Son aquelas competencias que
debe alcanzar todo o alumnado para lograr a sua realizacion persoal, exercer a
cidadania activa, incorporarse a vida adulta de maneira satisfactoria e ser capaz de
desenvolver unha aprendizaxe ao longo da vida.

» A Competenciaen comunicacion linglistica (CCL): trata de potenciar as

capacidades comunicativo linglisticas e mellorar os problemas especificos da
linguaxe. Traballando asi a semantica, a pragmatica, a morfosintaxe, a expresion
oral e escrita, etc.

» A Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia

(CMCT) trata de favorecer a comprension de conceptos e expresion na linguaxe
matematica a través de actividades de razoamento, lectura comprensiva de
problemas matematicos, conceptos espazo-temporais, robdtica...

» A competencia dixital (CD) mellorara coa utilizacion das TICS e o respecto das

normas de utilizacion das mesmas. Ensinando a utilizacion de Hardware, emprego
de Software...

» A competencia social e civica favorecerase a través de actividades de

comprension da realidade social presente, desenvolvemento do sentido critico e
conecemento dos deberes e dereitos sociais. Traballando tamén a pragmatica e
as Habilidades Sociais (control de emocidéns, a empatia, inferencias na
linguaxe...).

» A conciencia e expresions culturais (CCEC) favorecera a mellora dos aspectos

como a comprension, aprecio e o desfrute da arte no seu conxunto e o interese
pola participacién na vida cultural. Achegandolle ao alumado as duas linguas
oficiais e concienciar da riqueza da diversidade cultural.

» A competencia aprender a aprender (CAA) debe favorecer o traballo de aspectos

coma a memoria, atencion, ensinarlles o uso eficiente de recursos e as técnicas
de traballo intelectual. Asi como estratexias para identificar certas situacions,
procedementos para resolvelas...

» O sentido da iniciativa e espirito emprendedor (CSIEE) potencia as habilidades

sociais para relacionarse, a cooperar e traballar en equipo. Esta competencia
custalle moito ao alumnado con NEAE, polo que sera reforzada a diario

deixandolles decidir, reforzando os intentos de autonomia...

6.- OBXECTIVOS

OBXECTIVOS XERAIS
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Atender directamente atodo o alumnado que presente dificultades e
proporcionar tratamento ou reeducacion nos posibles trastornos que aparecen.
Favorecer a integracion e socializacion do alumnado con N.E.A.E dentro do
grupo de referencia e no centro educativo.
Adaptar o proceso de ensino-aprendizaxe as caracteristicas de todo o alumnado
ofrecendo atencion especifica e individualizada de acordo as necesidades.
Ensinar a ser. Ensinar a convivir. Ensinar a aprender.
Desenvolver e afianzar os aprendizaxes basicos.
Conseguir o desenvolvemento integral do alumno/a: cognitivo, motor, linguistico
e emocional.
Potenciar ao maximo a personalidade global do educando, partindo da
psicoloxia, do desenvolvemento e da aprendizaxe, ofrecendo un amplo
repertori o de alternativas, secuenciadas en dificultade, en funcion de criterios
madurativos e abranguendo dende cero ata o pensamento formal.
Empregar unha metodoloxia que destaque tanto os aspectos cognitivos como
emocionais, respectando en todo momento a atencién a diversidade.
Servirde apoio e orientacion ao resto dos profesores do centro, ahora de
realizar as adaptacidéns curriculares significativas , asi como as avaliacions
psicopedagoxicas e os informe s psicopedagdxicos posteriores para poder
ofrecer asi unha resposta educativa axustada as necesidades educativas de cada
un dos alumnos/as.
Implicar aos pais e demais membros da comunidade educativa no proceso de
ensino-aprendizaxe do alumnado con NEAE.
Informar e orientar aos pais en como poden axudar aos seus fillos segundo as
suas necesidades educativas especiais.
Dirixilos intereses, capacidades e habilidades do alumnado cara unha efectiva
participacion na comunidade a través dunha aprendizaxe axeitada, na que pais,
profesorado e sociedade deberan participar activamente.
Colaborar coas familias en canto a estratexias de intervencion no fogar,

encamifiadas a promover unha continuidade do traballo no seu ambito familiar.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

Mellorar as habilidades comunicativas linguisticas e non linguisticas tanto a nivel

expresivo coma comprensivo.

Mellorar o desenvolvemento dos procesos cognitivos basicos : atencidn,
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percepcion e memoria.

» Adquirir habilidades sociais e de interaccion, asi como unha axeitada autonomia

persoal e social.

» Mellorar e afianzar a competencia lecto-escritora a todos os niveis.

A4

Reforzar as técnicas instrumentais basicas.

» Mellorar e afianzar o dominio das operacion aritméticas basicas, resolucion de

problemas e razoamento loxico.

» Acadar os obxectivos establecidos nas ACS de cada unha das areas.
7.- METODOLOXIA.

Ao longo deste curso empregaremos unha metodoloxia activa e participativa,
implicando a todos os alumnos/as no proceso de ensino-aprendizaxe. Partindo dos
niveis de desenvolvemento do alumnado, do seu entorno mais proximo, dos seus
intereses e das suas actividades preferidas para guiar a nosa aprendizaxe a través
da experiencia persoal, a actividade e o xogo como principal recurso educativo que
fomente o emprego da linguaxe, o cofiecemento do contorno e a adquisicién de
habitos para a sua autonomia.

No traballo diario presentaremos os contidos gradualmente, paso a paso, para
que os nosos alumnos/as asimilen de modo natural a aprendizaxe e adquiran
seguridade a hora de porfel a en practica. Trataremos de organizar de maneira
variada, estimulante e flexible as actividades e os materiais curriculares dispofiendo
o0 horario e oespazo escolar de maneira que respondan as necesidades de
actividades e descanso.

Na maior parte das situacion e tendo en conta as caracteristicas dos nosos
alumnos/as, faremos uso da linguaxe oral, verbalizando o que o propio neno/a esta
a realizar, o que ocorre ao seu arredor,... co fin de desenvolver as suas capacidades
comunicativas. Ofrecerémoslles ao alumnado un ambiente moi estruturado (na
medida do posible), evitando contextos desorganizados e minimizando ao maximo
as distraccions visuais e auditivas. Tamén fomentaremos unha estreita colaboracién
e coordinacion entre todas as persoas profesionai s implicadas no proces o de
ensino-aprendizaxe, asi como coa familia e os recursos externos ao centro
educativo.

8.- RECURSOS EDUCATIVOS.
» Recursos persoais:
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Podemos distinguir recursos persoais tanto internos como externos ao centro.
En relacion aos recursos persoais internos podemos destacar aos titores/as, ao
equipo docente de area, o profesorado mestre de PT, as mestras de AL, as auxiliares
técnicos educativas e o DO.

En canto aos recursos persoais externos atopamos ao equipo de
orientacion especifico, a ANPA, o Concello, e asociacions AQUELAR, ASPANAES,
FAXPG. Ademais de contar con intervencion psicoloxica de Violeta Cruz e FLOR.

> Recursos materiais:

Os recursos materiais deben axustars e a o nivel de desenvolvemento do
alumnado, sendo variados e motivadores. Utilizaremos os recursos dos que dispon o
centro, a aula ordinaria e as aulas de PT e AL asi coma a Aula Especifica. Tentarase
favorecer o emprego das Tics e que 0s recursos se adapten as necesidades e
caracteristicas persoai s de cada un dos alumnos/as. Ademais de buscar unha
participacion activa e a motivacion.

Elaboraremos todo aquel material especifico que sexa necesario para atender a
diversidade, asi como para o logro e consecucién dos obxectivos establecidos nas

ACS e o desenvolvemento das suas habilidades basicas da vida diaria.

>» Recursos organizativos:

En relacion a organizacion do espazo hai que salientar a eliminacion de
barreiras arquitecténicas como ascensores e ramplas, o acondicionamento do centro
e mobiliario adaptado.

En canto a organizacién do tempo, levarase a cabo a colaboraciéon entre o

equipo docente asi como cos auxiliares técnicos educativos e as familias. As reunions
para favorecer esta colaboracion seran os xoves para o departamento de orientacién
e a atencion as familias e os luns para a reunion de coordinacién docente e para a
CCP.

9.-TEMPORALIZACION.

Esta programacion desenvolverase durante o curso académico 2019/2020. As
intervencions que se levan a cabo co alumnado son flexibles, podendo ser modificadas
e revisadas en funcion dos resultados das avaliacions que se levaran a cabo con cada
alumno/a, motivado polo ritmo da evolucion dos aspectos traballados asi como, pola

deteccion de novas necesidades.
10.-AVALIACION.
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A avaliacion é un dos elementos claves de unha programacion de aula. A
andlise e valoracion da planificacion, implementacion e resultado dun proxecto de
traballo é necesaria para acadar os obxectivos previstos. Pois permite ir tomando
decisions reflexivas e contextualizadas sobre a modalidade de traballo elixida e o grao
de adecuacion as necesidades de cada suxeito e de cada contexto.

Parte dunha planificacién exhaustiva na que respondemos as cuestién de que,
como e cando avaliar. Ten caracter continuo, global e formativo o que permite realizar
tomas decisidons adaptadas as necesidades que van xurdindo ao longo do proceso.

A avaliacién continua, permitenos levar a cabo un seguimento constante da
situacion de cada membro do grupo ao principio, durante e ao final do proceso.
Mediante a Avaliacion global consideramos a persoa na sua totalidade, contando coas
apartacions de todos os axentes que participan no proces ode ensinanza-
aprendizaxe.

Por ultimo a Avaliacion Formativa permitenos conecer os resultados da
aprendizaxe durante o proceso, sen ter que esperar a que este conclua. Esta € unha
tarefa compartida entre docentes (titora, especialistas en outras areas , PT, AL,
orientadora...) alumnado e familias. Pois partimos dunha dinamica de coordinacion
dentro e féra da aula que esixe un traballo de valoracion conxunta da actividade
desenvolta por cada un de nds tanto no eido individual como colectivo.

Tefiamos en conta que partimos do criterio de avaliacion positiva e informativa,
de tal xeito que o discente entenda esta valoracion como un instrumento basico para a
sUa propia superacion e como constatacion dos avances experimentados. Deste xeito
coidamos que contribuimos a mellora da sua autoestima e autoconcepto, unas das
principais lagoas que presentan a maioria do alumnado con necesidades educativas
temporais ou permanentes.

Ao remate do curso faremos unha Memoria do Plan de Apoio, tendo en conta a
consecucion ou non dos obxectivos propostos, que se incluira dentro da Memoria do
Plan Anual de Actividades do Departamento de Orientacion e esta a sua vez pasara a
formar parte da Memoria Anual do Centro.

AULA ESPECIFICA

En canto &aaula especifica, dadas as caracteristicas das alumnas,
plantexaranse uns obxectivos encamifiados a:

- Potenciar a sua autonomia persoal: desenvolvemento de destrezas motrices,
habitos hixiénicos e de autocoidado ou habilidades sociais, establecendo niveis

de esixencia progresivos, congruentes e constantes.
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- Favorecer a participacion activa do alumnado na comunidade educativa.

- Proporcionarlles medios de expresion eficientes e claros que permitan unha facil
comunicacion cos demais.

- Fomentar a capacidade de socializacion, facilitando a interaccién en todos os
ambientes, ademais do escolar, sobre todo en actividades sociais e de lecer.

Na discapacidade motora, psiquica e dentro do ambito escolar, faise necesario
adecuar a resposta educativa e procurar que o contorno lle ofreza unha adaptacion as
necesidades concretas, que neste caso estan asociadas a ausencia e dificultades na
execucion de movementos, a comunicacion oral e por suposto escrita, relacionadas co
desenvolvemento social e coa autonomia persoal, e asociadas a aprendizaxe e aos
medios de acceso ao curriculo.

En todo caso, e dadas as caracteristicas particulares de cada unha das

alumnas, resulta indispensable o seguimento dun Plan de actuacién individualizado que

de resposta as necesidades educativas que aparecen asociadas a esta discapacidade
no que respecta a:

- Motricidade e autonomia persoal : mobilidade e control postural , manipulacion,
rehabilitacion fisica e actividades da vida diaria.

- Comunicacién: comprension e expresion oral.

- Adaptacion socio-persoal : autoconcepto, relaciéon dentro da escola con alumnos e
mestres, coas familias...

- Interaccion escolar e proces ode aprendizaxe: accion titorial , relacion coas
coidadoras , uso de materiai s técnicos especificos e emprego de metodoloxias e

tempos adaptados as suas necesidades.
METODOLOXIA

Con respecto a metodoloxia, na aula especifica, teremos en conta:

- O traballo diario, que esixe dunha atencién individualizada e continuada
debido aos seus problemas fisicos e que lle fan requirir axuda externa para
a atencion das suas necesidades basicas de alimentacion e hixiene
(precisan axuda de coidador/a).

- A importancia de atender a unha organizacién espacial da aul a tendo en
conta os recursos técnicos tan voluminosos que empregan as alumnas, o
seu campo visual reducido, as dificultades de manipulacién e mesmo a
amplitude dos seus movementos.

- Manter un clima relacional de afecto, confianza e paciencia. Ao mesmo
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tempo debemos plantexarnos obxectivos realistas, funcionais e axustados
as suas necesidades e intereses , establecendo ritmos de traballo
apropiados as suas posibilidades, axustando as propostas escolares a sua
capacidade de resposta e ao seu nivel de rendemento.

- Debemos facilitar unha pedagoxia do éxito facilitando as aprendizaxes a
través de accidbns como: prever con antelacion os materiai s que van
necesitar durante o curso, combinar tarefas faciles con dificiles, con
situacion de distension que as motiven..., buscando sempre a coherencia,
0 que implica manter unha unidade de criterios e un traballo coordinado
entre todos os profesionais que inciden nas alumnas.

A metodoloxia a impartir na aula estruturase da seguinte maneira:
1. RUTINAS.: O menu, a data, o tempo , a organizacion do dia... etc.
2. TITORIA: Contido curricular.
3. TICS: Emprego do ordenador ou tablet como fonte Iludica e de aprendizaxe.
4. AUDICION E LINGUAXE.
5. MOTRICIDADE GROSA E FINA.
6. MUSICOTERAPIA E RELAXACION.
7. PLASTICA.
8. PROXECTOS: Colaboraremos co proxecto de biblioteca do colexio que este ano é
“BARRIE NAS ONDAS”

Trataremos de participar na medida do posible nas actividades que se realicen
no centro, asi como realizar actividades co curso ao que a aula esta adscrita (EP) e con
outros niveis e ciclos para favorecer a integracion e socializacién do alumnado da aula
especifica.

Destacar que debido as caracteristicas das alumnas a metodoloxia estara
sempre aberta a cambios e modificacions.

AVALIACION

En canto a avaliacién, con estas alumnas, sera individual e atendendo sempre
aos obxectivos e contidos propostos para elas.

Farase un seguimento continuado da situacion das alumnas prestando especial
atencion aos inconvintes e dificultades cos que nos poidamos atopar no
desenvolvemento da programacion do traballo diario, asi como facer un reflexo dos

avances que as nenas vaian experimentando.
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