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3 Convocatorias

3.1 ESTADIAS FORMATIVAS EN
EMPRESAS

A Lei orgénica 2/2006, do 3 de maio, de educacién, establece no seu artigo 102.1 que a formacién
permanente do profesorado constitie un dereito e unha obriga de todo o profesorado, e unha
responsabilidade das administracions educativas e dos propios centros.

O artigo 6 da Lei orgénica 5/2002, do 19 de xufo, das cualificaciéns e da formacion profesional,
sinala que a participaciéon das empresas e outras entidades no sistema nacional das cualificaciéns e
da formacion profesional se desenvolvera, entre outros, nos dmbitos da formacién do persoal
docente e do alumnado, nos centros de traballo, na realizaciéon doutras practicas profesionais, asf
como na orientaciéon profesional e na participacién de profesionais cualificados do sistema
produtivo no sistema formativo.

O Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacién
profesional do sistema educativo de Galicia, establece na sta disposicion adicional segunda
referida & relacién con empresas que a conselleria con competencias en materia de educacion
promoverad a colaboracién coas empresas e entidades empresarias e, en particular, coas mais
implicadas en sectores clave da economia galega e as relacionadas cos sectores emerxentes. Unha
das fnalidades desta colaboracion serd a actualizacién profesional dos traballadores e das
traballadoras, asi como do profesorado. Esta formacién poderd incluir estadias temporais do
profesorado nas empresas, tanto para a formacién dos seus traballadores e das stas traballadoras
como para a actualizacién do profesorado.

Asi mesmo, o feito de que os ciclos formativos tefian como obrigatorio e avaliable un periodo de
formacién en centros de traballo fai necesario que o profesorado tefia previamente un
cofiecemento directo dos procesos produtivos que se desenvolven nas empresas.

Neste sentido e coa finalidade de achegar o profesorado ao mundo produtivo e aos seus avances
tecnoldxicos e satisfacer as necesidades formativas do profesorado de formaciéon profesional, e co
obxectivo, en todo caso, de conseguir a mellora do sistema educativo a través da formacién dos
seus profesionais, a Conselleria de Cultura, Educaciéon e Ordenacién Universitaria, convocard no
primeiro trimestre do ano 2016 as estadias formativas en empresas ou instituciéns.

Modalidades

Modalidade A. As empresas establécense na convocatoria.
Modalidade B. A empresa é proposta polo propio interesado.

* Tipo B-1: a estadia realizase en empresas ou institucions da Comunidade Auténoma de Galicia.
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* Tipo B-2: a estadia realizase en empresas ou institucidéns do resto do Estado ou en paises da
Union Europea.

Bases da convocatoria

Na convocatoria de estadias formativas en empresas ou institucidns, prevista para o primeiro
trimestre do ano 2016, detallaranse os prazos de solicitude, a documentaciéon a presentar, os
destinatarios, asi como as empresas da modalidade A.

3.2 PROXECTOS DE FORMACION EN
CENTROS

A Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacién Universitaria, como responsable da planificacién
da formacién do profesorado, prevé para o curso 2015-2016 a convocatoria en centros docentes
sostidos con fondos publicos de proxectos de formacidn especificos para o profesorado de
formacién profesional, atendendo &s caracteristicas deste colectivo, como modalidade
fundamental de formacién, que se desenvolve nos propios centros educativos para favorecer e
estimular o traballo en equipo do profesorado.

Esta modalidade esta dirixida a propiciar e facilitar a innovacién, a mellora da practica docente e a
actualizacién cientifico-técnica, no propio centro educativo e desde el, de modo que incida na
mellora da educacion.

Isto supdn a participacion do profesorado no desefio da sta propia formacién, desde unha
perspectiva de equipo e en funcién dun proxecto conxunto, cos seguintes obxectivos:

*  Dar resposta &s necesidades de formacién do profesorado de formacion profesional, e facilitarlle
ao resto do profesorado o acceso & informacién obtida mediante a elaboracién e a difusion de
actividades de aplicacién directa a aula.

*  Fomentar a sGa formacién nas competencias profesionais para abordar con eficacia todas as
situacions do proceso de ensino e aprendizaxe, e no desenvolvemento das funciéns que o
profesorado debe desempefiar nunha sociedade complexa e en permanente cambio.

*  Fomentar a relacién entre o profesorado de formacién profesional e as empresas para, deste
xeito, ofrecerlle unha mellor orientacion ao alumnado de formacién profesional.

*  Establecer lifas de traballo e de toma de decisions para a mellora consensuada da educacién do
alumnado e do funcionamento dos centros, asi como para a posta en practica e a avaliacién de
accions que repercutan na mellora da calidade dos procesos curriculares e organizativos.

*  Promover a formacién e a actualizacion metodoléxica e cientifico-tecnoldxica dos equipos
docentes a través do traballo colaborativo e do fomento da sda autonomia, partindo da
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experiencia e da capacidade do profesorado.

Bases da convocatoria

Na convocatoria de proxectos de formacidn en centros prevista para o mes de setembro de 2015,
detallaranse as bases da convocatoria, o niUmero de prazas, a documentacion a presentar etc.
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